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ACERVO
As edicdes do Diéario Oficial Eletrénico de Nova Canad Paulista
poderdo ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: https://novacanaa.dome.eti.br, as consultas e
pesquisas sado de acesso gratuito e independente de qualquer
cadastro.
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PODER EXECUTIVO jardinagem, aparar gramas, preparar aterra, plantar sementes e mudas, podar arvores.
Conservacao e preservacdo do meio ambiente. Conservacdo das ferramentas, utensilios

e equipamentos de trabalho. Preparagdo de argamassa e concreto. Construcdo de
alicerces. Assentamento com argamassa de tijolos, ladrilhos e azulgjos, ainhamento e
prumo de paredes, reboque de estruturas e alvenarias empregando argamassa, cal,
Outros atos cimento e areia. Manutenc&o corretiva de prédios, calcadas e estruturas semel hantes,

reconhecer ferramentas e materiais adequados ao trabalho de alvenaria. Utilizacdo do

material colocado a sua disposi¢cdo. No¢Bes de higiene e seguranca do trabalho e

NR-26, NR-32). Nocdes de primeiros socorros e seguranca pessoal. Relacdes

Concursos Publicos/ Processos Seletivos

Ed| tal da 1a Re“ f| Ca(;aO interpessoais. Convivéncia com os superiores, com 0s colegas de trabalhos e com o
02 de janeiro de 2023 publico; Bom trato com os bens publicos. Conhecimentos acerca das responsabilidades
relacionadas com o exercicio das atribuicdes do cargo; outros conhecimentos para a
A PREFEITURA MUNICIPAL DE execucdo das atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do cargo
NOVA CANAA PAULISTA torna citadas nas atribui¢des apresentadas neste edital.
pﬂb”CO o EDITAL DA 12 NOVA CANAA PAULISTA/SP, 02dejaneirode2023.

RETIFICACAO DO EDITAL
NORMATIVO do CONCURSO
PUBL I CO N° 001/2022 conforme segue:

THAISCRISTINA COSTA MOREIRA
1. DAS REFIFICACOES Prefeita Municipal

1. NoEdita Normativo no item 3.2 Tabelas de Cargos Pablicos no subitem 3.2.3
Nivel Ensino Superior para o cargo de Codigo 12 — Enfermeiro Padrdo do ESF
L EIA-SE na coluna Vagas como CADASTRO RESERVA e ndo como fora
anteriormente divulgado:

3.2.3 NIVEL ENSINO SUPERIOR

[ CODIGO || CARGO || VAGAS
Enfermeiro Padréo
12 do ESF Cadastro Reserva

2. NoANEXO V —CONTEUDO PROGRAMATICO do Edital Normativo
para os cargos de Nivel Fundamental CONSIDERAR as seguintes insergoes:

¢) [CG] CONHECIMENTOS GERAIS: Demonstrar conhecimento sobre assuntos
inerentes a vida em sociedade. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais
veiculados em meios de comunicacdo de massa, como jornais, radios, Internet e
televisdo. Cultura e sociedade: misica, literatura, artes, arquitetura, transportes,
economia, segurancga, educacdo, tecnologia, energia, relacbes internacionais, radio,
cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovacfes cientificas na
atualidade e seus impactos na sociedade contemporénea. Meio ambiente e cidadania:
problemas, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagbes e suas
vinculacoes histéricas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Aspectos
fundamentais sobre salde, qualidade de vida, prevencédo de doencas e alimentacéo
saudavel. Nogdes de primeiros socorros e seguranga pessoal. Relagdes interpessoais.
Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o Piblico; Bom
trato com os bens Publicos. Aspectos gerais sobre a histéria e a geografia brasileira.
Histdria, geografia e aspectos rel evantes do municipio.

d) [CG] CONHECIMENTOSESPECIFICOS:

COVEIRO

Execucdo e conservacdo da limpeza de ambientes internos e externos. Manutengdo da
ordem de locais de trabalho, assegurando condic¢des adequadas para a realizacdo das
atividades. Zelar pela ordem, reposicéo e conservacdo do material e equipamento,
utilizados conforme rotina de servico; Tarefas que se destinam a executar servigos em
diversas éreas da organizacdo, exercendo tarefas de natureza operacional;
Armazenagem, controle e manutencdo de estoques de materiais; Varricdes,
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