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ANEXO II 
 

DESCRIÇÕES DE CARGOS 
 
09. Monitor Escolar 

Descrição Sumária: 

 
- Auxilia o professor nas atividades relacionadas extraclasse, tais como: exposições de trabalhos, 
certames culturais, cívicos, recreativos, artísticos e literários e nas atividades de sala de aula, 
quando na ausência do professor regente.  

 
Descrição Detalhada: 

- Auxilia o professor, quando requisitado ou na sua ausência, nos trabalhos escolares, 
manipulando equipamentos e materiais utilizados em sala de aula e nas atividades 
extracurriculares. 
- Contribui com o professor no desenvolvimento da aprendizagem dos alunos através de 
avaliações ou análises de trabalhos, para avaliar o conhecimento. 

- - Verifica e confere os materiais a serem utilizados nas aulas, solicitando a sua substituição 
quando necessário. 

- - Acompanha o trabalho de cada educando, esclarecendo dúvidas e orientando-o quando 
necessário. 

- - Planeja e organiza exposições, demonstrando os trabalhos confeccionados pelos alunos, 
visando o desenvolvimento e o mérito dos mesmos, certames culturais, cívicos, recreativos, 
artísticos e literários e coordena as atividades de sala de aula, quando na ausência do professor 
regente. 

- - Executa outras tarefas correlatas e afins determinadas pelo seu superior imediato. 
 
Especificações 
 
Escolaridade: Ensino Médio completo. 
Experiência: Comprovada de dois anos. 
Iniciativa/Complexidade: Executa tarefas de natureza complexa e burocrática, que exigem 
iniciativas próprias, para tomada de decisões.  
Esforço físico: Nenhum. 
Esforço Mental: Constante. 
Esforço Visual: Constante. 
Responsabilidade /Dados Confidenciais: Nenhuma 
Responsabilidade/Patrimônio: Pelos materiais e equipamentos que utiliza 
Responsabilidade/Segurança de terceiros: Pela integridade física dos alunos. 
Responsabilidade/Supervisão: Orienta e supervisiona as atividades dos alunos 
Ambiente de Trabalho: Normal. 

 
 


