Ano 4 - Edigdo XCIV

EDITAL N° 065/2012 — DRH
PROCESSO DE SELEGAO POR TEMPO DETERMINADO N° 004/2012 — DRH
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica do Municipio, resolve baixar o seguinte Edital de Processo Seletivo Simplificado visando a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade emergencial e inadiavel de contratagéo de
profissional Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

1-DAAUTORIZACAO E JUSTIFICATIVA

1.1 - Arealizagao do Processo Seletivo de que trata este Edital tem como fundamento a Lei Organica do
Municipio, Constituigdo Federal e a Lei Municipal n° 1.540 de 28 de outubro de 2004.

1.2 - Justifica-se a contratagdo temporaria em razao da falta de previsao do emprego de Tradutor Intérprete
de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS no quadro geral da Prefeitura, bem como pela necessidade do
provimento do mesmo em carater emergencial. Existem atualmente 02 (dois) alunos com deficiéncia
auditiva matriculados na rede municipal de ensino e a falta deste profissional prejudica o processo de
transmisséo do contetido pedagogico e aprendizado destas criangas.

1.3 - Considera-se também conforme disposto na Lei Federal 10.098, de 19/12/2000, que compete ao
Poder Publico promover a eliminagéo de barreiras de comunicagdo, de modo a garantir o direito &
educag&o das pessoas portadoras de deficiéncia (Art.s 17 e 18). Ainda, nos termos da Lei Federal 10.436, &
reconhecida como meio legal de comunicagéao e expresséo a Lingua Brasileira de Sinais e outros recursos
de expresséo a ela associados (Art. 1°).

1.4 — O presente certame é necessario ainda, para que o Poder Publico Municipal, cumpra sua
obrigagao constitucional e zele pelo efetivo respeito aos direitos e garantias legais das criangas e
adolescentes.

2 - DO EMPREGO, VAGA, PRE-REQUISITOS, SALARIO e CARGA HORARIA
2.1. - Consta no quadro abaixo, o emprego a ser provido por meio da seleg&o:

TOTAL
DE SALARIO
VAGAS

TIPO CARGA
PRE-REQUISITOS DE HORARIA
PROVA  SEMANAL

EMPREGO

Ensino Médio Completo e Formagio na

drea por meio de:

1. Curso de Educagio Profissional de
Tradugdo e Interpretacio de
LIBRAS ou;

II. Curso de Formagdo Continuada
para Tradutor Interprete de Lingua
Brasileira de Sinais - Lingua
Portuguesa  promovidos por
institui¢des de ensino superior ou

instituicdes  credenciadas  por
Secretarias de Educagio ou;
Tradutor = N
P III. Curso de formagdo promovido por
Intérprete de S A s
Lingua organizagdes da sociedade civil 30 horas
oo 02 1.014,10 representativas  da  comunidade | Prética .
Brasileira de e . semanais
Sinais - surda, .dcsdc que o certificado seja
LIBRAS convalidado  por uma das

institui¢des referidas no inciso
anterior ou;

IV. Superior em Pedagogia ou Letras
ou Fonoaudiologia, sendo prevista
na grade curricular a disciplina de
Libras.

Em qualquer situagio o candidato

deverd apresentar Certificado  de
Proficiéncia em Tradugdo e
Interpretagdo de Libras - Lingua
Portuguesa (PROLIBRAS).

2.2. — Aadmissao dos candidatos aprovados e classificados sera feita pelo regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT e pela Legislagdo Municipal em vigor, obedecendo rigorosamente o nimero de
vagas descritas no item 2.1 do presente Edital.

2.3. — A contratagdo dos aprovados e classificados sera efetuada por tempo determinado em periodo
de até 12 meses, conforme Lei Municipal n® 1.540 de 28 de outubro de 2004.

3-DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR

3.1. — Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser Portugués e gozar das prerrogativas dos Decretos
Federaisn®70.391/72,n°70.432/72en°70.436/72.

3.2.—Teraté o Ultimo dia das inscrigdes, 18 anos completos.

3.3.—Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

3.4. — Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais,
bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho das fungdes publicas.
3.5. — Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungdes que competem ao emprego.

3.6.—Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

3.7. — No ato da admiss&o, possuir o requisito escolar exigido para o emprego a que concorre, conforme
descrito no item 2.1. deste Edital. Nao sera considerado curso concluido a hipétese de o candidato estar
cumprindo periodo de recuperagédo ou dependéncia, fato que implicarad em sua desclassificagéo.

3.8. — Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria (70 anos
completos) nos termos no art. 40 inciso Il da Constituicéo Federal.

3.9. — O preenchimento da ficha de inscri¢édo sera efetuado pelo site www.itapecerica.sp.gov.br na qual
DECLARA, sob as penas da Lei, que os dados informados s&o verdadeiros, que tem pleno conhecimento e
aceita integralmente as normas, condigdes e exigéncias estabelecidas no presente Edital e na Legislagao
vigente.

4-DAS INSCRICOES

4.1. — As inscrigdes estardo abertas das 08 horas do dia 12 de novembro até as 16 horas do dia 20 de
novembro de 2012, no site www.itapecerica.sp.gov.br, localizar o link correlato ao Processo Seletivo.

4.2. — O ato de inscri¢do implicara, por parte do candidato, no conhecimento e no compromisso de
aceitagao das normas, condi¢des e exigéncias do presente Edital e da Legislacdo Municipal pertinente.

4.3. — A comprovagao da documentagéo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos
paraa selecao, sera solicitada por ocasido da contratagéo.

4.4.-As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato. Aquele
que fornecer dados ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente,
sera excluido do processo seletivo.

4.5.—Nao serao admitidas inscri¢des fora do prazo determinado.

4.6. — Depois de feita a inscri¢do, os dados constantes da ficha de inscrigdo somente poderédo sofrer
alteragdes no caso de mudanca de endereco e telefone, fato que devera ser devidamente fundamentado e
encaminhado & Comissao de Processo Seletivo.

4.7. — As inscrigdes serdo analisadas pela Comisséo e, sendo constatado irregularidades deveréo ser
indeferidas.

4.8. - Arelagédo dos candidatos inscritos sera publicada, no site www.itapecerica.sp.gov.br e no painel de
Editais do Complexo Administrativo Norberto José da Costa.

- Itapecerica da Serra, 08 de Novembro de 2012

Av Eduardo Roberto Daher, 1135 - Parque Paraiso

www.itapecerica.sp.gov.br

Imprensa Oficial

Distribuicao Gratuita

Fone: 4668-9000 www.twitter.com / itapecerica SP

5 - DA PROVA

5.1. — Aavaliagao do Processo Seletivo para o emprego de Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS, sera realizada por meio de prova Pratica.

5.2. - A prova ao referido emprego tera carater eliminatério e classificatério, cujo local, dia e horario
constarao em Edital que sera posteriormente publicado no site www.itapecerica.sp.gov.br e no painel
de Editais do Complexo Administrativo Norberto José da Costa.

5.3. Aduragao da prova sera de 20 minutos para cada candidato e seréd composta de trés partes:

a) Na primeira parte, o candidato fara uma apresentagéo pessoal, em Libras, na qual ele devera
identificar-se, falar sobre sua formagao, sobre sua atuagéo junto a comunidade de surdos e sobre suas
perspectivas de atuagéo profissional;

b Na segunda parte, o candidato inicialmente assistira a um video, gravado em Libras, sobre
assunto a ser definido. Em seguida, ele assistira novamente ao video e fara a tradugéo para a Lingua
Portuguesa;

c) Na terceira parte, o candidato, inicialmente, assistira a um video, gravado em Lingua
Portuguesa, sobre assunto a ser definido. Em seguida, ele assistira novamente ao video e fard a
interpretagdo para a Libras.

5.4. A prova prética para Tradutor e Intérprete de Libras valera 100 pontos, assim distribuidos:

a) Fluéncia na Libras: vocabulério, classificadores, uso do espaco, expressao facial (nota
maxima: 40 pontos);
b) Estruturagéo textual: tradugédo de textos da Libras para Lingua Portuguesa, levando-se em

conta a equivaléncia textual entre a Libras e a Lingua Portuguesa e a adequagéo de vocabulario e de
gramatica (nota maxima: 20 pontos);

c) Fluéncia na Lingua Portuguesa: (nota maxima: 20 pontos);

d) Estruturagéo textual: tradugéo de textos da Lingua Portuguesa para Libras, levando-se em
conta a equivaléncia textual entre Lingua Portuguesa e a Libras e a adequagéo de vocabulario e
gramatica (nota maxima: 20 pontos);

6-—DAPRESTAGAO DAPROVA

6.1 — Recomenda-se ao candidato que comparega ao local da realizagéo da prova com trinta minutos de
antecedéncia, munido de protocolo da ficha de inscri¢do. Sera obrigatéria a apresentagéo do original ou
copia autenticada da Cédula de Identidade (RG).

6.2. — O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em eliminagdo da selegéo.

6.3. - Estara automaticamente excluido do processo de sele¢éo o candidato que: langar mé&o de meios
ilicitos para a execugéo das provas, perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou
autoridades; atrasar-se ou afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal.

7-DAHABILITAGAO, APROVAGAO E CLASSIFICACAO FINAL

7.1.— Os candidatos serdo avaliados numa escala de 0 a 100 pontos.

7.2 —Serzo considerados habilitados ao emprego de Tradutor Interprete de Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS, os candidatos que tiverem nota igual ou superior a 50 pontos de acordo com o critério de
avaliagéo utilizadonoitem 5.4.

7.3. - Oresultado da classificagao final, sera divulgado no painel de Editais da Prefeitura e na Imprensa
Oficial.

7.4.— Em caso de empate na classificagéo final, tera a preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver mais idade;

b) Tiver o maior nimero de filhos menores ou dependentes legais;

c) Sorteio.

8-DACONVOCAGAO PARAADMISSAO E CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

8.1. — A convocagdo para admissdo do candidato obedecera a ordem rigorosa de classificagéo final
estabelecida no Processo Seletivo Simplificado.

8.2.—Aconvocagdo para admissao sera feita para preenchimento das vagas estabelecidas neste Edital.
8.3. — Por ocasido da convocagdo para admissdo, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a)—Atestado Médico de Saude ocupacional;

b)— Carteira Profissional original;

c)—Xerox do cadastro de pessoa fisica (CPF);

d)—Xerox da carteira de identidade (RG);

e)—Xerox da certiddo de casamento (2 copias);

f)—Xerox da certidao de nascimento de todos os filhos (2 copias);

g)—Xerox das carteiras de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

h)—Comprovante de escolaridade dos filhos maiores de 7 anos até 14 anos;

i) — Xerox do certificado de reservista ou alistamento militar;

j) — Xerox do programa de integragado social (PIS) ou (PASEP);

k) — Xerox do titulo de eleitor e dos comprovantes de que tenha votado na Ultima eleigao;

1) — 2 fotos 3x4 atuais;

m) — Conta corrente na Caixa Econémica Federal , Agéncia de Itapecerica da Serra;

n) - Xerox autenticada do Diploma;

0) — Xerox autenticada do Certificado de Proficiéncia em Tradugao e Interpretagédo de Libras — Lingua
Portuguesa (PROLIBRAS).

8.4. — Os documentos relativos a confirmagédo das condi¢bes estabelecidas para o emprego sédo
exigéncias. Eventuais irregularidades implicar&o na imediata eliminag&o do candidato, anulando-se todos
os atos decorrentes de sua inscrigéo, feita sob falsa alegagao. E facultado ainda a Administrag&do exigir dos
candidatos, na admissé&o, outros documentos que julgar necessarios.

8.5. — De acordo com o art. 37, inc. XVI da Constituigio Federal, é vedada a acumulagédo remunerada de
cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto noinciso XI:

a)—ade dois cargos de professor;

b)—ade um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) — a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas
(NR).

8.6. — A lotagdo dos candidatos aprovados e admitidos ao emprego de Tradutor Interprete de Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS, sera feita junto a Secretaria Municipal de Educagé&o.

8.7.— O candidato convocado para admisséo que deixar de entrar em atividade no prazo estipulado pela
Administragdo, perdera o direito decorrente de sua classificagdo.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. — Alinexatidéo das afirmativas, informagdes ou irregularidade de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que, verificadas posteriormente, eliminara
o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativas, civil e criminal.

9.2. — Constatada eventual irregularidade no processo seletivo que sejam de parte insanavel a comissdo
de selegdo encaminhara relatério ao Poder Executivo, que podera anula-lo no todo ou em parte.

9.3. — Toda documentagéo referente a este Processo Seletivo ficara, dentro do prazo legal, sob a guarda
da Secretaria Municipal de Administragao.

9.4. - As duvidas, ocorréncias e casos omissos eventualmente existentes e nao previstas neste Edital
serao resolvidos a critério exclusivo e irrecorrivel da Comisséo de Selegao.

E para conhecimento dos interessados expede-se o presente Edital que sera afixado no local de costume,
nas dependéncias da Prefeitura.

Itapecerica da Serra, 08 de novembro de 2012.

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito Municipal

Esta edicao completa custou aos Cofres Publicos Municipais R$ 1.720,00 (Hum Mil Setecentos ¢ Vinte Reais )
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 2.281, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2012

DISPOE SOBRE A DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO PARQUE
EMPRESARIAL SAO PAULO S/A.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e
Considerando o disposto no art. 1° da Lei Municipal n® 2.251, de 26 de
margo de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica dissolvida a Companhia de Desenvolvimento do Parque
Empresarial Sdo Paulo S/A na forma da Lei Municipal n°® 2.251, de 26 de
margo de 2012.

Art. 2° A liquidagdo da Companhia de Desenvolvimento do Parque
Empresarial Sdo Paulo S/Afar-se-a de acordo com as disposi¢des da Lei
Municipaln®2.251/12.

Art. 3° A Companhia de Desenvolvimento do Parque Empresarial Sdo
Paulo S.A., em liquidagéo, convocara, até 28 de dezembro de 2012,
assembleia geral de acionistas, para os fins de:

| — deliberar sobre a manutengéo do liquidante, cuja escolha devera
recair em servidor efetivo ou aposentado da Administragdo Publica
Municipal Direta, indicado pelo Secretario Municipal de Administragéo;

Il - declarar extintos os mandatos e cessada a investidura do Presidente,
dos Diretores e dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal
da sociedade, sem prejuizo da responsabilidade pelos respectivos atos
de gestéo e de fiscalizagéo;

11l - deliberar sobre a manuteng&o dos membros do Conselho Fiscal, que
permanecera em funcionamento durante a liquidagédo, dele fazendo
parte um representante da Secretaria Municipal de Finangas, um da
Secretaria Municipal de Administragdo, que o presidira, e dois dos
acionistas minoritarios, sendo um dos acionistas preferencialistas e um
dos ordinaristas; e

IV — fixar o prazo de até cento e oitenta dias prorrogaveis a critério da
Secretaria Municipal de Administragdo, mediante proposta do liquidante,
para a conclusdo dos procedimentos necessarios a finalizagdo do
processo de liquidagéo da empresa.

§1° Aconvocagao de que trata este artigo far-se-a com, pelo menos, oito
dias de antecedéncia da assembleia, mediante publicagéo do edital na
Imprensa Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagéo, contendo
local, data, hora e aordem do dia.

§ 2° O liquidante, sem prejuizo das demais obrigagdes, incumbir-se-a
das providéncias relativas a fiscalizagdo orgamentaria e financeira da
sociedade em liquidagao, nos termos da Lei Municipal n° 1.516, de 7 de
julho de 2004.

§ 3° Para os efeitos do disposto no § 2°, o liquidante sera assistido pela
Secretaria Municipal de Finangas.

§ 4° As despesas relacionadas com a liquidagdo da Companhia de
Desenvolvimento do Parque Empresarial Sdo Paulo S/A correrdo
exclusivamente a conta da entidade liquidanda.

Art. 4° O liquidante devera apresentar, até 29 de novembro de 2012,
plano de trabalho & Secretaria Municipal de Administragéo, contendo
cronograma de atividades, prazo de execugéo e previsdo de recursos
financeiros e orgcamentarios para o cumprimento das metas
estabelecidas.

Paragrafo tnico. O liquidante encaminhara ao Secretario Municipal de
Administragéo relatérios bimestrais sobre o andamento das atividades,
atualizando em cada relatério o cronograma das atividades em
andamento.

Art. 5° O liquidante poderd compor equipe para assessora-lo no
desempenho de suas atribui¢des, observados os limites de quantitativo e
de remuneragéo, cujos ocupantes serdo aprovados previamente pela
Secretaria Municipal de Administrag&o.

§ 1° Ficam extintos todos os cargos comissionados e as funcdes
gratificadas existentes em 26 de margo de 2012 na Companhia de
Desenvolvimento do Parque Empresarial Sdo Paulo S/A, observado o
disposto no caput.

§ 2° O liquidante poderd, ouvido a Secretaria Municipal de
Administrag&o, solicitar a cessdo, com 6nus, para compor a equipe de
liquidagdo mencionada no caput, de servidor da Administragdo Publica
Municipal Direta ou Indireta.

Art. 6° Em todos os atos ou operagdes, o liquidante devera usar a
denominagéo social seguida das palavras “em liquidagao”.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapecerica da Serra, 5 de novembro de 2012

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

MELISSA HEE TERRA DO AMARAL
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

PORTARIA N° 994/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso
de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que concedeu ao funcionario Sr. AROLDO GUINGER
FISCHER, Técnico Ill - Efetivo, mais 1% (um) por cento de Adicional por
Tempo de Servigo, por ter completado 36 (trinta e seis) anos de efetivo
exercicio em fungéo publicaem 02 de agosto de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

Imprensa Oficial | Itapecerica da Serra
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PORTARIA N° 1001/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigoes legais,

FAZ SABER queconcedeu 04 (quatro) dias de Licenca para
Acompanhamento Familiar a funcionaria, Sra. EDILEUSA VENTURA DE
JESUS, compreendida no periodo de 15 a 18 de outubro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1002/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER queconcedeu 04 (quatro) dias de Licenga para
Acompanhamento Familiar a funcionaria, Sra. PRISCILA SAMPAIO DE
MORAES, compreendida no periodo de 16 a 19 de outubro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 977/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigcdes legais,

FAZ SABER que lotou a partir de 18 de setembro de 2012, a
funcionéria, Sra. GISELE MARQUES DOS SANTOS, Assessor de
Departamento na Divisdo do Pat Unidade Central — Departamento de
Relagdes do Trabalho - Secretaria Municipal de Incluséo e
Desenvolvimento Social.

Itapecerica da Serra (SP), 10 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 985/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO odespacho exarado pela Procuradora Chefe, no
procedimento gerado a partir a Informagéo SPMAD n°213/2012, datada em
04 de setembrode 2012,

RESOLVE instaurar, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, a
ser movido em face de ROGERIO ALEXANDRE DE ALMEIDA, por infragédo
ao art. 178, | da Lei 682/92 e art. 482 “i” da Consolidagéo das Leis de
Trabalho (C.L.T),

N OME I A os funcionarios: LUCIANA RAMOS AZAM, Procuradora,
KARIN BELLAO CAMPOS, Procuradora, SUELLEN MAIUZE DA SILVA
RODRIGUES, Procuradora, IVAN DE MOURA NOTARANGELI JUNIOR,
Procurador e KATIA CRISTINA DE ANDRADE, Procuradora, para sob a
presidéncia da primeira, comporem a COMISSAO PROCESSANTE
PERMANENTE.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 986/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que concedeu 08 (oito) dias de Licenca para
Acompanhamento Familiar a funcionaria, Sra. MARLENE ALVES DOS
SANTOS, compreendida no periodo de 01 a 08 de outubro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 987/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigdes legais,
FAZ SABER que cessou a partir de 08 de outubro de 2012, os efeitos
da Portaria n° 347/2012, que designou a funcionaria, Sra. KARINA
CAUZZO, Professor (P2), para desempenhar as fungdes do emprego de
Diretor de Escola (DE).

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 999/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que cessou a partir de 03 de outubro de 2012, os efeitos
da Portaria n° 283/2012, que designou a funcionaria, Sra ADRIANA
BARBOSA CORDEIRO, Diretor de Escola (DE), para desempenhar as
fungdes do emprego de Supervisor de Ensino (SP).

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1000/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicdes legais,

FAZ SABER quecessou a partir de 01 de outubro de 2012, os efeitos
da Portaria n° 128/2012, que designou a funcionaria, Sra. SONIA
APARECIDA DE SOUSAARAUJO, Professor (P2), para desempenhar as
fungdes do emprego de Diretor de Escola (DE).

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 994/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso
de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que concedeu ao funcionario Sr. AROLDO GUINGER
FISCHER, Técnico llI - Efetivo, mais 1% (um) por cento de Adicional por
Tempo de Servigo, por ter completado 36 (trinta e seis) anos de efetivo
exercicio em fungéo publica em 02 de agosto de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 996/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER queconcedeu 10 (dez ) dias de Licenga para
Acompanhamento Familiar a funcionaria, Sra. EVERAILDES GOMES
DIAS CUNHA, compreendida no periodo de 17 a 26 de setembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 22 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 997/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicdes legais,

FAZ SABER queconcedeu 30 (trinta) dias de Licenga para
Acompanhamento Familiar a funcionaria, Sra. NEUZELI TOBIAS
PRUDENCIO SANTANA, compreendida no periodo de 15 de outubroa 13
de novembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 22 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 998/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigdes legais,

SUBSTITUI a partir desta data, para complemento de mandato de 02
(dois) anos, no Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, conforme Lei
Municipal n° 1805/2007, os representantes dos segmentos, conforme
segue:

Representantes de Pais de Alunos das Escolas Publicas do Municipio
Suplentes: Shirlei Cristina da Silva em substituicdo a José Colodiano de
Oliveira

Irma Paola Lourengo Pascuzzi em substituicdo & Grasiela Pereira Ottoni de
Sousa.

pi dos ites da Ed Basica Publica do
Municipio

Titular: Adeguimar Tomaz da Silveira Leite em substituicéo a Elenalva Tereza
de Souza

Marcelo Augusto Passos em substituicéo a Gisele Carvalho Ribeiro da Silva
Suplente: Maria Rita de Andrade em substituicdo a Maria de Fatima dos
Santos

Jhonatan Lima da Silva em substituicao a Criselda Alves Monteiro

Itapecerica da Serra (SP), 22 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1003/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO odespacho exarado pela Procuradora Chefe, no
procedimento gerado a partir da Informagédo 570/12-SE, datada em 02 de
julho de 2012,

RESOLVE instaurar, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR,
a ser movido em face de IRACI BACIEGA LUZ, com fulcro no artigo 178,
inciso IX da Lei Municipal 682/92,

N OME A os funcionarios: LUCIANA RAMOS AZAM, Procuradora,
KARIN BELLAO CAMPOS, Procuradora, SUELLEN MAIUZE DA SILVA
RODRIGUES, Procuradora, IVAN DE MOURA NOTARANGELI JUNIOR,
Procurador e KATIA CRISTINA DE ANDRADE, Procuradora, para sob a
presidéncia da primeira, comporem a COMISSAO PROCESSANTE
PERMANENTE.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 990/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de
suas atribuicdes legais,
NOMEIA os Senhores: RAFAEL DE JESUS FREITAS, Técnico |,
MARIA CECILIA DA SILVA SZAZ, Orientador Pedagégico (OP) e IVONE
ALVES TEIXEIRA, Técnico Il, para comporem sob a presidéncia do
primeiro a COMISSAO PARA REALIZAGAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, visando contratagdo de TRADUTOR E
INTERPRETE DE LIBRAS — LINGUA PORTUGUESA, conforme
autorizado no processo gerado da Informagao SEDEE n°285/2012.

Itapecerica da Serra (SP), 16 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito
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PORTARIA N° 1004/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o disposto nos artigos 98 e
seguintes da Lei N° 682/92, e atendendo ao
Requerimento Protocolado sob o N°
10418/2012-S.A.D.R.H,

CONCEDE aofuncionario Sr. SILVIO MUNIZ DA
SILVA, GCM Classe Especial, Classe 4 (E), 01 (um)
més de Licenga-Prémio em descanso, no periodo de
01 a 30 de novembro de 2012, por ter completado um
quinquénio de efetivo exercicio em fungéo publica,
sem qualquer penalidade.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1005/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,

C O N C E D E ao funcionario Sr. ABEUR
WEISHAUPT MOOR, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 11 de novembro a 10 de
dezembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1005/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. ABEUR
WEISHAUPT MOOR, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 11 de novembro a 10 de
dezembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1006/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigées legais,
CONCEDE  aofuncionério Sr. ADRIANO DOS
SANTOS SILVA, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 12 de novembro a 11 de
dezembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1007/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o artigo 69, da Lei 682/92,
CONCEDE ao funcionario Sr. EDILSON DE
JESUS GOIS, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares do exercicio de 2011/2012, sendo 20
(vinte) dias em descanso e 10 (dez) dias em pecunia,
compreendida no periodo de 11 a 30 de novembro
de2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1008/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE  aofuncionario Sr. EDSON TADEU
DARAIO, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, do
exercicio de 2011/2012, compreendida no periodo de
01a30denovembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1009/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicées legais e de
acordo com o artigo 69, da Lei 682/92,
CONCEDE ao funcionario Sr. EDUARDO DO
LIVRAMENTO SOUSA, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares do exercicio de 2011/2012, sendo 20
(vinte) dias em descanso e 10 (dez) dias em pecunia,
compreendida no periodo de 11 a 30 de novembro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 982/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso
de suas atribui¢des legais, e de acordo com o art. 168 da Lei 682 de 01

de abrilde 1992,

FAZ SABER queconcedeu ao funcionario abaixo relacionado,
mais 1% (um) por cento de Adicional por Tempo de Servigo, por ter
completado mais doze meses de efetivo exercicio no més de

SETEMBRO/2012.

NOME

CARGO AT.S

Afonso dos Reis Cardoso

GCM Classe Distinta 11

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 979/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER queconcedeu 03 (trés) dias de
Licenga para Acompanhamento Familiar a
funcionaria, Sra. ANDREIA CAETANO DO
NASCIMENTO, compreendida no periodo de 03 a 05
de outubrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 11 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 980/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n°
883/2012.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 981/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
RETIFICA aPortarian®866/2012, asaber:
Onde se |é: no periodo de 23 de julho a 10 de agosto
de 2012.

Leia-se: no periodo de 23 de julho a 06 de agosto de
2102.

Itapecerica da Serra, 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 995/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
FAZ SABER que concedeu ao funcionario Sr.
VALTER DE OLIVEIRA, Técnico | - Efetivo, mais 1%
(um) por cento de Adicional por Tempo de Servigo,
por ter completado 36 (trinta e seis) anos de efetivo
exercicio em fungdo publica em 02 de agosto de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 983/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢oes legais,

FAZ SABER que prorrogou por mais 03 (trés)
meses, a partir de 01 de outubro de 2012, a Portaria
n° 090/2011, que nomeou o Grupo Técnico, a fim de
prestar cooperagao técnica nas fungdes correlatas
do Departamento de Controle Interno desta
Prefeitura.

Itapecerica da Serra, 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 984/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRAnNo uso de suas atribui¢des legais,

FA Z SABER que prorrogou até 31 de dezembro
de 2012, a Portaria n° 281/2011, que nomeou o
Grupo Técnico Multidisciplinar, a fim da elaboragao
do Plano Diretor Estratégico, cujos trabalhos tém
guarida na legislagdo que regem o PDE, em especial
as Leis Municipais n®1.238/2001 e n®1.771/2006.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 978/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER queconcedeu 10 (dez)dias de
Licenca para Acompanhamento Familiar a
funcionaria, Sra. MARCELADE LIMADOS SANTOS,
compreendida no periodo de 29 de setembro a 08 de
outubro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 11 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 988/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de
conformidade com o art. 23 e seus paragrafos da
Lei 1832/07,

FAZ SABER quedesignou a funcionaria, Sra.
KARINA CAUZZO, Professor (P2), para
desempenhar as fungdes do emprego de Orientador
Pedagdgico (OP), no periodo de 09 de outubro a 31
de dezembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 989/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢ces legais,

FAZ SABER queconcedeu 04 (quatro)dias de
Licenca para Acompanhamento Familiar a
funcionaria, Sra. JOSIANE ALVES MARQUES,
compreendida no periodo de 09 a 12 de outubro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 15 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 991/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,

EXONERA a partir de 19 de outubro de 2012, o
funcionario Sr. ELMO VILAS BOAS DE AMORIM, do
cargo em Comiss&o de Chefe de Divisao, referéncia 15.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 992/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA apartirde 19 de outubro de 2012, a
funcionaria Sra. JANAINA MACEDO DE BRITO, do
cargo em Comisséao de Assessor de Departamento,
referéncia 10.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1010/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE afuncionaria Sra. ELITANIA SILVA
MARTINS, 15 (quinze) dias de férias regulamentares,
do exercicio de 2009/2010, compreendida no periodo
de 19 de novembro a 03 de dezembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1011/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicoes legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. HELIO PEREIRA
NUNES, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, do
exercicio de 2011/2012, compreendida no periodo de
01a30denovembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1012/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigoes legais,

FAZ SABER que concedeu a funcionaria
Sra. JANAINA LADISLAU, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2010/2011,
compreendida no periodo de 01 a 30 de outubro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1013/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. JEFFERSON
FERREIRA DOS SANTOS, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2010/2011,
compreendida no periodo de 02 de novembro a 01 de
dezembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1014/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. MARCELO
RODRIGO DAS MERCES SALOMAO, 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, do exercicio de
2011/2012, compreendida no periodo de 01 a 30 de
novembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1015/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais,

C ONCEDE ao funciondrio Sr. MARCOS
DOMINGUES, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 01 a 30 de novembro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1016/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢ées legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. MARCOS
ROBERTO COSTADE OLIVEIRA, 30 (trinta) dias de
férias regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 11 de novembro a 10 de
dezembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 993/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
EXONERA apartirde 19 de outubro de 2012, a
funcionéaria Sra. KARINA APARECIDA
DOMINGUES, do cargo em Comisséo de Assessor
de Departamento, referéncia 10.

Itapecerica da Serra (SP), 18 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1017/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICADA
SERRA, no uso de suas atribuicoes legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. MAURO
HENRIQUE MAIADASILVA, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2010/2011,
compreendida no periodo de 19 de novembro a 18
de dezembrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito
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PORTARIA N° 1018/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. RICARDO LADEIA
DOS SANTOS, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2011/2012,
compreendida no periodo de 01 a 30 de novembro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1019/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicbes legais e de
acordo com o artigo 69, da Lei 682/92,
CONCEDE ao funcionario Sr. RICARDO NEVES
DA SILVA, 30 (trinta) dias de férias regulamentares
do exercicio de 2011/2012, sendo 20 (vinte) dias em
descanso e 10 (dez) dias em peculnia, compreendida
no periodo de 11 a 30 de novembro de 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1020/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICADA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER queconcedeu 10 (dez)dias de
Licenca para Acompanhamento Familiar a
funcionaria, Sra. GICELIA KELLY SOARES FREIRE
PARUCCI, compreendida no periodo de 17 a 26 de
outubrode 2012.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1021/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
DETERMINA ainstauragéo de SINDICANCIA
para apurar eventuais irregularidades sobre o
assunto citado na Informagdo SFDSP 161/12-
Divisao de Patriménio, datada em 02 de outubro de
2012,

NOMEIA osfuncionérios: JULIANAMORAES DE
SOUSA, Procuradora, SILNEY YOSHIMITSU ONO,
Procurador, PRISCILA GOMES CRUZ, Procuradora,
JOSE ROBERTO DOS SANTOS, Procurador e
FABIANA DE FATIMA CALEGARI, Assessor
Especial, para sob a presidéncia da primeira,
comporem a COMISSAO SINDICANTE
PERMANENTE.

Itapecerica da Serra (SP), 29 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1022/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribui¢des legais e de
conformidade com o Anexo |, Lei n° 2.000/2009,
alterada pela Lei n° 2.112/2010,

NOMEIA apartirde 01 de novembro de 2012, a
Sra. ADRIANA JESUS DA SILVA, portadora da
Cédula de Identidade R.G. 33.115.976-4 e C.P.F.
286.049.878-86, para exercer o Cargo em Comissdo
deAssessor de Departamento, referéncia 10.

LOTA anomeada para exercer as fungdes do seu
cargo na Secretaria Municipal de Inclusao e
Desenvolvimento Social.

Itapecerica da Serra (SP), 30 de outubro de 2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1024/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Anexo |, Lei n® 2.000/2009,
alterada pela Lei 2.112/2010,

E I A a partir desta data, a Sra. MARIA
SALETE GONGCALVES DA SILVA, portadora da
Cédula de Identidade R.G. N° 23.978.951-9 e C.P.F.
N° 144.998.778-81, para exercer o Cargo em
Comisséo de Assessor de Departamento, referéncia
10.

LOTA anomeada para exercer as fungdes do seu
cargo no Departamento de Habitagdo - Secretaria
Municipal de Obras e Servigos.

Itapecerica da Serra (SP), 01 de novembro de

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1025/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o disposto nos artigos 98 e
seguintes da Lei N° 682/92, e atendendo ao
Requerimento Protocolado sob o N° 4054/2012 —
S.AAD.RH,

FAZ SABER que concedeu ao funcionario Sr.
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA, GCM Sub Oficial,
classe 6 (E), 03 (trés) méses de Licenga-Prémio em
descanso, no periodo de 09 de outubro de 2012 a 06
de janeiro de 2013, por ter completado um
quinquénio de efetivo exercicio em fungéo publica,
sem qualquer penalidade.

Itapecerica da Serra (SP), 01 de novembro de 2012

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1026/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONCEDE ao funcionario Sr. ANERLANDIO
LOPES DAMASCENO, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, do exercicio de 2010/2011,
compreendida no periodo de 01 a 30 de novembro de
2012.

Itapecerica da Serra (SP), 01 de novembro de

Jorge José da Costa
Prefeito

PORTARIA N° 1023/2012

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o Anexo I, Lei n° 2.000/2009,
alterada pela Lei n° 2.112/2010,

NOMEIA a partir desta data, o Sr. CLAUDIO
AMORIM GUSMAO, portador da Cédula de
Identidade R.G. N° 20.392.192-6 e C.P.F. N°
185.535.898-03, para exercer o Cargo em Comissao
de Chefe de Diviséo, referéncia 15.

LOTA onomeado para exercer as fungdes do seu
cargo na Divisdo de Artes - Departamento de
Comunicagdo Social - Secretaria Municipal de
Governo, Ciéncia e Tecnologia.

Itapecerica da Serra (SP), 01 de novembro de
2012.

Jorge José da Costa
Prefeito

partir das 10h00,

COMUNICADO

Nos termos legais e regimentais, a Comissao de Financas e Orgamento realizara no dia 28 de novembro, a

na Sala do Plenario da Camara, a Audiéncia Publica com vistas ao Projeto de Lei n°

1488/12, que “ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIiPIO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2013”, em tramitagcdo nesta Casa de Leis.

, EXAR - 2012
EXERCICIO DE APRESENTAGAO DA RESERVA.

Periodo de Apresentacdo 9 a 16 de Dezembro

RESERVISTA: “ Vocé que serviu em uma das unidades das Forgas Armadas

( Exército, Marinha ou Aeronautica) Cadastre - se

pelo site: www.exarnet.eb.mil.br ou compareca na Junta Militar Munido do Certificado
de Reservista e CPF "

ENDERECO: RUA TREZE DE MAIO N° 100 - CENTRO - TEL: 4165-2011

SERVICO MILITAR: “ A Seguranga do Brasil em Nossas Maos”.




