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Conquista do Conisud:
Universidade Federal na regiao

m grande evento no Parque ©
l ' da Varzea, em Embu, marcou

o langamento de mais uma
etapa da conquista da Universidade
Federal (Unifesp) na regido. No dia
29 de outubro, prefeitos e diversas li-
derangas das cidades que compdem
o Conisud (Consoércio Intermunicipal
da Regiao Sudoeste da Grande Sao
Paulo), além do ministro da Educagao
e do reitor da Unifesp, participaram da
assinatura do protocolo de intengdes
com as propostas para a implantagao
de mais um campus de graduagao
universitaria na Grande Sao Paulo.

A solenidade foi aberta pela
banda musical municipal de Embu,
que executou o Hino Nacional. O pu-
blico formado por mais de 500 pesso-
as acompanhou os discursos e aplau-
diu o momento em que as autoridades
assinaram o documento. O prefeito
de Embu ressaltou a importancia de
todos terem uma educacao de quali-
dade no pais. “Esta Universidade vai
trazer grande desenvolvimento para a
regido”, declarou.

De acordo com o ministro da

t

Ministro da Educacgéo fala observado por autoridades da regido

Educacao, a implantagdo deste podlo
da Unifesp é fruto do trabalho de mais
de trés anos, quando ele recebeu um
grupo de prefeitos e liderangas regio-
nais. “Este projeto € muito importante

porque vai proporcionar o avango de
pessoas de uma classe social para
outra, e melhorar a vida da popula-
¢ao”.

Estiveram presentes ao evento
diversas liderancgas, prefeitos de lta-
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pecerica da Serra, Sao Lourenco da
Serra, Embu Guagu, Embu das Artes,
Taboao da Serra e Juquitiba; deputa-
dos federais, estaduais e a popula-
¢ao em geral.

ApoOs a assinatura do docu-

mento, as autoridades foram con-
vidadas para conhecer a escola
municipal Valdelice Prass, onde ja
funciona um pélo de extensdo da
Unifesp, atendendo cerca de mil es-
tudantes.
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CONCURSO PUBLICO N° 002/10-DRH
EDITAL N° 092 /10-DRH

1. ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUGOES ESPECIAIS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, Estado de Sao Paulo, usando de
suas atribuicdes legais, FAZ SABER que fara realizar neste Municipio, pela empresa Omega Con-
sultoria e Planejamento Ltda, e com supervisdo da Comissdo nomeada pela Portaria n® 224/2010-
DRH, inscrigdes para Concurso Publico no periodo de 16 de novembro a 3 de dezembro de
2010, para o preenchimento de empregos publicos existentes, conforme descricdo constante no
item 2 — DOS EMPREGOS, do presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso destina-se ao preenchimento de vagas, de acordo com o constante da
Tabela no item 2 — DOS EMPREGOS, mais as que vagarem e/ou forem criadas durante o prazo
de validade do Concurso, sendo que a contratacdo ocorrera segundo o interesse do servigo e a
disponibilidade orgamentaria existente.

1.2. O Concurso para todos os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da data
de sua homologagéo, que sera publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e na Imprensa
Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3. As etapas do Concurso serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da
Serra, no painel de Editais da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra e nos sites www.

itapecerica.sp.gov.br e www.omegaitu.com.br .

1.4. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os Editais, Comunicados e
demais publicagdes referentes a este Concurso nos meios de comunicagado determinados
no item 1.3 deste Edital.

1.5. O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a Prefeitura do Mu-
nicipio de Itapecerica da Serra a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovagao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacéo, dependendo da
sua classificagdo no Concurso.

1.6. Os candidatos aprovados, em todas as fases e contratados, estarédo sujeitos ao que dispdem
as legislagbes Federal, Estadual e Municipal pertinentes e as presentes instru¢des especiais.

1.7. O candidato que comprovar ter sido doador de sangue antes da publicagao deste Edital
de Abertura das inscricoes do Concurso, com limite maximo temporal de seis meses, tera
isencao do valor da inscrigdo, conforme previsto na Lei Municipal n°® 2.004, de 24 de junho
de 2009.

1.8. Para obter a isengéo do valor da inscricdo o candidato devera preencher a ficha de ins-
cricéo disponivel no site www.omegaitu.com.br e o requerimento de isengéo conforme ANEXO I
deste Edital, em seguida enviar para a empresa Omega Consultoria e Planejamento Ltda pelo FAX
(11) 4023-1210 ou pelo correio no enderego Rua Thomaz Simon, 245 — Centro — Itu - S&o Paulo —
CEP 13300-030 com o comprovante de doagéo.

A comprovagédo devera ser enviada até o Ultimo dia da inscrigdo, 3 de dezembro de 2010. Nao sera
aceito pedido ou comprovacéo de isengéo apos essa data.

2. DOS EMPREGOS

EMPREGOS VAGAS ESCOLARIDADE/ CARGA | SALARIO | TIPO PROVA
REQUISITO HORARIA| MENSAL

SEMANAL|  (R$) (*)

Geral Def. | Total

Agente Administrativo | 01 00 01 [ Ensino Fundamental Completo 40 horas 515,00 | Escrita
(Vigia)
Agente Fiscal (Fiscal de 02 01 03 | Ensino Médio Completo e CNH “AB”| 40 horas 983,00 | Escritae

Transito e Transportes) avaliagao fisica

Operacional Il 02 00 02 | Ensino Fundamental Completo 40 horas 574,00 | Escrita e Pratica
(Pedreiro)

Operacional I (Pintor 01 00 01 [ Ensino Fundamental Completo 40 horas 574,00 | Escrita e Pratica
de Parede)

Operacional IV 01 00 01 | Ensino Médio Completo 40 horas 683,00 | Escrita
(Almoxarife)

Operacional IV 02 00 02 | Ensino Fundamental Completo e 40 horas 683,00 | Escrita e Pratica
(Eletricista de Autos) curso de formagéo na area

Operacional IV — 02 00 02 | Ensino Fundamental Completo e 40 horas 683,00 | Escrita e Pratica
(Eletricista de curso de formagao na area

Manutengéo)

Operacional IV 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo 40 horas 683,00 | Escrita e Pratica

(Marceneiro)

Operador de Maquinas 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo, com | 40 horas 721,00 | Escrita e Pratica
(Rolo Compactador) conhecimento em Maquina Rolo
Compactador e CNH “C”, “D” ou “E

Operador de Maquinas 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo com 40 horas 721,00 | Escrita e Pratica
(Pa Carregadeira) conhecimento em Maquina Pa
Carregadeira e CNH “C”, “D” ou “E’

Operador de Maquinas 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo, com | 40 horas 721,00 | Escrita e Pratica
(Patrol) conhecimento em Maquina Patrol e
CNH “C”, “D” ou “E”

Operador de Maquinas 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo, com | 40 horas 721,00 | Escrita e Pratica
(Retroescavadeira) conhecimento em Maquina
Retroescavadeira e CNH “C”, “D”
ou “E”

Professor (P1) 04 01 05 | Formag&o em Curso Superior de 18 horas 510,00 | Escrita
Graduagdo em Pedagogia,
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior

Professor Auxiliar (PA) 09 01 10 | Formagao em Curso Superior de 30 horas 712,50 | Escrita
Graduagao em Pedagogia,
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior

Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Artes) de Formag&o em Artes (Pintura em

Tela e Xilogravura)
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Artesanato) de Formag&o em Artesanato
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica

Danga — Ballet Classico) de Formag&do em Danga - Ballet

Classico, com DRT

Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Danga - de Formag&o em Danga —
Contemporanea) Contemporanea, com DRT
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Danga - Saldo) de Formagao em Danga de Saléo
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Marcenaria) de Formag&o Técnica em Marcenariaj
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Musica — Percusséo) de Formag&do em Musica — Percussa
Técnico | (Instrutor de 01 00 01 | Ensino Médio Completo com Curso 30 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Teatro) de Formagao Técnica em Teatro
Técnico | (Operador de 01 00 01 | Ensino Médio Completo com 40 horas 721,00 | Escrita
Estagdo de Tratamento Formag&o Técnica em Laboratério
de Esgoto) Bioquimico e Registro Profissional
Técnico | (Técnico 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 40 horas 721,00 | Escrita
Agricola) de Formagao Técnica Agricola
Técnico | (Técnico em 01 00 01 Ensino Médio Completo, com Curso 40 horas 721,00 | Escrita
Contabilidade) de Formagao Técnica em

Contabilidade
Técnico | (Técnico em 01 00 01 | Ensino Médio Completo, com Curso 40 horas 721,00 | Escrita e Pratica
Informatica) de Formagao Técnica em Informatical
Técnico Il 01 00 01 | Superior em Administragdo de 30 horas 1.069,00 | Escrita
(Administrador) Empresas
Técnico Il (Arquiteto) 01 00 01 | Superior em Arquitetura, com registrq 30 horas 1.069,00 | Escrita

no érgéo de classe
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Auxiliar de 09 01 10 | Ensino Médio Completo 40 horas 515,00 | Escrita Técnico Il (Bibliotecario) 01 00 01 | Superior em Biblioteconomia, com 30 horas 1.069,00 | Escrita
Desenvolvimento Infantil registro no 6rgao de classe
Aucxiliar de Servigo 02 00 02 [ Ensino Fundamental Completo 40 horas 515,00 | Escrita Técnico Il (Bidlogo) o1 00 o1 grl‘l%?g; irIT;SEilglogla, com registrong - 30 horas 1.069,00 | Escrita
Escolar 9
- — - Técnico Il (Engenheiro 01 00 01 | Superior em Engenharia Agronoma, 30 horas 1.069,00 | Escrita
Comprador 01 00 01 | Ensino Médio Completo 40 horas 838,00 | Escrita Agrénomo) com registro no 6rg&o de classe
Desenhista 01 00 01 | Ensino Médio Completo e certificado | 40 horas 838,00 | Escrita e Pratica Técnico Il (Engenheiro 01 00 01 | Superior em Engenharia Civil, com 30 horas 1.069,00 | Escrita
de curso de AutoCAD Civil) registro no 6rgao de classe
Inspetor de Alunos 04 01 05 | Ensino Médio Completo 40 horas 654,00 | Escrita Técnico Il (Engenheiro 01 00 01 | Superior em Engenharia Quimica, 30 horas 1.069,00 | Escrita
Quimico) com registro no 6rgao de classe
Motorista 02 00 02 Er,l‘s:'ngDF"undamental Completo e 40 horas 741,00 | Escrita e Pratica Técnico Il (Nutricionista)] 01 00 01 | Superior em Nutrigao, com registro ng 30 horas [ 1.069,00 | Escrita
C érgéo de classe
Operacional I- 09 ot 10 | Bnsino Fundamental Incompleto 40 horas 515,00 | Escrita e Pratica Técnico Il (Professor de 01 00 01 | Superior em Educagéo Fisica, com 30 horas 1.069,00 | Escrita
(Coletor de Lixo) R . =
Educagao Fisica) registro no 6rgéo de classe
Operacional | 01 00 01 | Ensino Fundamental Incompleto 40 horas 515,00 | Escrita e Pratica
(Limpador de Bueiros)
* . ~ _ P z s o . £ 2 o .
Operacional | 02 00 02 | Ensino Fundamental Incompleto 40 horas 515,00 | Escrita e Pratica ( )_Gratl_f",:a_goes acrescimo SObI’_& ° s_alfarlo bfse de 19A parfa nlvglrrr_\edlo, 15% para nivel
(Servente de Obras) universitario quando o emprego nao exigir e 30% para nivel universitario quando o emprego
Operacional | 09 01 10 | Ensino Fundamental Incompleto 40 horas 515,00 | Escrita e Pratica exigir.
(Servidor Bragal)
Operacional |l 01 00 01 [ Ensino Fundamental Incompleto 40horas | 536,00 | Escrita e Pratica 2.1.Abibliografia sugerida ou programa de provas encontra-se disposto no ANEXO I que faz parte
(Jardineiro) integrante e inseparavel deste Edital.
Operacional IlI 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo 40 horas 574,00 | Escrita e Pratica
(Borracheiro) ~ . . ~ . .
2.2.0s empregos constantes nesta tabela seréo regidos pela Consolidagédo das Leis Trabalhistas
Operacional IlI 01 00 01 | Ensino Fundamental Completo 40 horas 574,00 | Escrita e Pratica - CLT.
(Encanador) .

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Requisitos gerais para inscrigao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) ter 18 anos completos na data da contratacgao;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.

3.2. Requisitos gerais para admissao:

a) ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleito-
rais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas
funcgdes;

b) possuir CPF (Cadastro das Pessoas Fisicas) atualizado;

¢) gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exer-
cicio das fungbes que competem ao emprego;
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d) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por
pratica de atos desabonadores;

e) nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoéria nos termos do art. 40, inciso Il da
Constituicdo Federal;

f) conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do
presente Edital.

3.3. A comprovagédo da documentagéo habil, de que o candi-
dato possui os requisitos aqui exigidos para o Concurso, sera
solicitada por ocasido da contratagdo para o emprego publico e
a ndo apresentacao de quaisquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia
de sua habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos de-
correntes de sua inscrigéo.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigbes estarao abertas no periodo de 16 de novem-
bro a 3 de dezembro de 2010.

4.2. Serao permitidas duas inscrigdes por candidato, respeitan-
do o periodo e horario para aplicagéo das provas escritas, con-
forme determinado no item 7.2 deste Edital.

4.3. As inscrigdes seréo feitas via internet no site www.omegaitu.
com.br.

4.4. O valor da inscricdo devera ser pago somente por boleto
bancario disponibilizado no site nos valores de:

a) Ensino Fundamental Incompleto e Completo

R$ 20,00 (vinte reais)

b) Ensino Médio / Técnico

R$ 35,00 (trinta e cinco reais)

c) Ensino Superior Completo

R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)

4.5. Os pagamentos poderdo ser feitos em qualquer agéncia
bancéria ou terminal de autoatendimento, até a data determina-
da no boleto. Nao ser&o aceitas inscrigbes em que o pagamento
do boleto for feito apos a data limite. A inscri¢ao via Internet sera
encerrada as 17 horas do dia 3 de dezembro de 2010.

4.6. Assim que a empresa organizadora receber a confirmacao
do pagamento do boleto bancario, a inscri¢gdo sera efetivada e o
candidato recebera a confirmagao de sua inscrigdo no ende-
reco eletrénico (e-mail) fornecido por este em sua ficha de ins-
cricdo. Os candidatos também poder&o consultar o andamento
de sua inscrigdo no site www.omegaitu.com.br pelo numero da
inscricdo que consta no boleto.

4.7. No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o
comprovante de inscrigao (boleto bancario) e o documento ori-
ginal de identidade com foto conforme item 4.15 deste Edital.

4.8. O valor da inscrigdo nao sera devolvido em hipotese algu-
ma, salvo em caso de cancelamento do Concurso.

4.9. Nao serao aceitas inscrigbes por via postal, fax, condicional,
provisdria, ou fora do periodo estabelecido de 16 de novembro
a 3 de dezembro de 2010.

4.10. O candidato assume total responsabilidade pelas informa-
¢bes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua
entrega.

4.11. O candidato que necessitar de prova especial (letra am-
pliada ou em braille), de sala ou condi¢cdo especial devera re-
queré-la durante o periodo de inscrigdo, em campo especifico
na Ficha de Inscrigdo. O candidato que néo o fizer, seja qual for
o motivo alegado, ndo sera atendido.

4.12. Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da ficha
somente poderdo sofrer alteracdes no caso de mudanga de
enderecgo, fato que devera ser devidamente fundamentado e
encaminhado a Comisséo do Concurso até a data da homologa-
¢éo do presente Concurso Publico. Apds a homologacéo o pedi-
do devera ser encaminhado para o Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra.

4.13. A inscricdo do candidato resultara no conhecimento e na
tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento. O defe-
rimento da inscrigdo dar-se-a, automaticamente, mediante a
confirmagéo pelo Banco do pagamento da inscrigdo correspon-
dente.

4.14. Na hipotese de caso(s) de indeferimento(s) das inscri¢cdes
havera manifestagéo escrita, que sera divulgada por meio de pu-
blicagéo de acordo com o item 1.3 deste Edital, dentro do prazo
de até 10 (dez) dias contados do encerramento das inscrigdes.
Em n&o havendo tal manifestagéo todas as inscrigdes conside-
rar-se-ao deferidas.

4.15. Serao considerados documentos de identidade as Cartei-
ras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habili-

tagédo (modelo atual com foto), Cédula de Identidade para Es-
trangeiros (no prazo de validade), Cédula de Identidade forne-
cida por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as
emitidas pelos Conselhos Regionais ou Autarquias Corporati-
vas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Ficam reservadas vagas para portadores de deficiéncia
de acordo com o quadro do item 2.0 deste Edital, em cumpri-
mento ao art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e art. 37,
§§ 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 24 de outu-
bro de 1989 que determina a reserva de 5% (cinco por cento)
das vagas a portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuicbes do emprego.

5.2. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada
na medicina especializada de acordo com os padrbes mun-
dialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de
capacitagéo laboral:

a) ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual ou auditiva passiveis de corre¢édo simples pelo
uso de lentes ou aparelhos especificos;

b) o candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova
mediante leitura pelo sistema Braille e suas respostas deveréo
ser transcritas também em Braille, devendo levar, para esse
fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungao;

c) no ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia
devera declarar, no campo proprio da ficha de inscrigéo, sua
intengéo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fi-
sicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador;

d) o candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera ex-
cluido do processo, se confirmada tal situagcdo, em qualquer
fase deste Concurso, sujeitando-se as consequéncias legais
pertinentes;

e) os candidatos portadores de deficiéncia convocados seréo
submetidos a pericia especifica destinada a verificar a exis-
téncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego, de-
vendo apresentar, obrigatoriamente, quando convocado para
a contratagéo, laudo médico atualizado atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Do-
encga -CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

f) os portadores de deficiéncia participardo deste Concurso
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que
concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliagado e aos critérios de aprovacéao;

c) ao horario e ao local de aplicagéo das provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

g) na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia, essas seréo preenchidas pelos
demais candidatos, observando-se a ordem de classificagéo;
h) A publicagdo do resultado final do Concurso sera feita
em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos
os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a
respectiva ordem de classificacéo;

i) Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a Pre-
feitura do Municipio de Itapecerica da Serra, convocara, para
0 seu provimento, os candidatos pela ordem de classificagéo,
respeitando-se o numero de vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia, como mencionado no item 5.1 deste Edital, o
que implicara convocar candidatos portadores de deficiéncia
pela ordem de classificagao neste grupamento, possibilitando
o efetivo respeito ao percentual de vagas reservadas;

j) O candidato portador de deficiéncia, que no ato da inscricdo
ndo declarar essa condigdo ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situacéo posteriormente.

6. DAS PROVAS
O Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

6.1. Das Provas Escritas:

a) o Concurso constara de prova objetiva para todos os can-
didatos inscritos; de carater eliminatério e classificatério, com
questbes de multipla escolha, visando a capacitagdo para o
emprego, cujas matérias versarao sobre o programa especi-
ficado no ANEXO I, que faz parte integrante e inseparavel do
presente Edital;

b) as provas objetivas constardo de 40 questdes com 4 alter-
nativas cada uma;

c) a duragéo das provas objetivas sera de 3 (trés) horas.

6.2. Das Provas Praticas:

Para os candidatos aos empregos publicos de Agente Fis-
cal (Fiscal de Transito e Transportes), Desenhista, Motorista,
Operacional | (Coletor de Lixo), Operacional | (Limpador de
Bueiros), Operacional | (Servente de Obras), Operacional |
(Servidor Bracal), Operacional Il (Jardineiro), Operacional Il
(Borracheiro), Operacional Il (Encanador), Operacional llI
(Pedreiro), Operacional Il (Pintor de Parede), Operacional
IV (Eletricista de Autos), Operacional IV (Eletricista de Manu-
tencao), Operacional IV (Marceneiro), Operador de Maquinas
(Rolo Compactador), Operador de Maquinas (Pa Carregadei-

ra), Operador de Maquinas (Patrol), Operador de Maquinas
(Retroescavadeira), Técnico | (Instrutor de Artes), Técnico | (Ins-
trutor de Artesanato), Técnico | (Instrutor de Danga — Ballet Clas-
sico), Técnico | (Instrutor de Danga - Contemporanea), Técnico |
(Instrutor de Danga - Sal&o), Técnico | (Instrutor de Marcenaria),
Técnico | (Instrutor de Musica — Percusséo), Técnico | (Instru-
tor de Teatro), Técnico | (Técnico em Informatica) aprovados na
prova objetiva em conformidade com o item 8 deste Edital, ha-
vera prova pratica de carater eliminatorio e classificatorio e
constara de demonstragéo pratica da habilidade do candidato,
necessaria ao desempenho de suas fungdes para os empregos
especificados no item 2 — DOS EMPREGOS.

7. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA
7.1. As provas serédo realizadas no Municipio de ltapecerica da
Serra/SP, com previsdo para 19 de dezembro de 2010, sendo
que a data, horarios e locais para realizagdo serdo divulgados
oportunamente por Edital de Convocagéo nos meios de comuni-
cacao especificados no item 1.3 deste Edital.

7.2. As provas escritas serdo realizadas nos seguintes periodos:
a) 1° periodo: das 8 as 12 horas para os empregos de Agen-
te Administrativo | (Vigia), Agente Fiscal (Fiscal de Transito e
Transportes), Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Comprador,
Desenhista, Motorista, Operacional | (Coletor de Lixo), Opera-
cional | (Servente de Obras), Operacional Il (Jardineiro), Opera-
cional Ill (Encanador), Operacional Ill (Pintor de Parede), Ope-
racional 1V (Eletricista de Autos), Operacional IV (Marceneiro),
Operador de Maquinas (Rolo Compactador), Operador de Ma-
quinas (Pa Carregadeira), Professor (P1), Técnico | (Instrutor de
Artes), Técnico | (Instrutor de Danga — Ballet Classico), Técnico
| (Instrutor de Danga — Saléo), Técnico | (Instrutor de Musica —
Percussao), Técnico | (Técnico Agricola), Técnico | (Técnico em
Contabilidade), Técnico Il (Arquiteto), Técnico Il (Bibliotecario),
Técnico Il (Bidlogo), Técnico Il (Engenheiro Agronomo), Técnico
Il (Engenheiro Civil), Técnico Il (Engenheiro Quimico) e Técnico
Il (Nutricionista).

b) 2° periodo: das 14 as 17 horas para os empregos de Auxiliar
de Servigo Escolar, Inspetor de Alunos, Operacional | (Limpa-
dor de Bueiros), Operacional | (Servidor Bragal), Operacional Ill
(Borracheiro), Operacional Il (Pedreiro), Operacional IV (Almo-
xarife), Operacional IV (Eletricista de Manutengéo), Operador de
Maquinas (Patrol), Operador de Maquinas (Retroescavadeira),
Professor Auxiliar (PA), Técnico | (Instrutor de Artesanato), Téc-
nico | (Instrutor de Danga - Contemporanea), Técnico | (Instrutor
de Marcenaria), Técnico | (Operador de Estagdo de Tratamento
de Esgoto), Técnico | (Instrutor de Teatro), Técnico | (Técnico em
Informatica), Técnico Il (Administrador) e Técnico Il (Professor
de Educacao Fisica).

7.3. Caso o numero de candidatos, por periodo, exceda a capa-
cidade das escolas utilizadas para a aplicagao das provas escri-
tas, sera indicado outro dia respeitando os horarios acima com
a devida divulgagéo.

7.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizagdo da prova objetiva com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos, munido, obrigatoriamente, de:

a) caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) do comprovante de inscrigéo (boleto bancario);

c) documento original de identidade.

7.5. Somente sera admitido para realizar a prova o candidato
que estiver munido de documento de identidade original com
foto, descrito no item 4.15, devendo estar em perfeitas con-
dicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza:

a) ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a ou-
tros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nasci-
mento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade
Funcional de natureza publica ou privada;

b) os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de docu-
mento de identidade e data de nascimento deverao ser corrigi-
dos no dia da prova objetiva, em formulario especifico, junto ao
Fiscal da Sala.

7.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na
data, no local e horario constantes no Edital de Convocagao, e:

a) devera chegar ao local das provas com antecedéncia de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para a realizagéo das
provas, visto que os portées de acesso serdo fechados rigorosa-
mente no horario estabelecido em Edital de Convocagao;

b) ndo sera admitido no local de prova o candidato que se apre-
sentar apds o horario determinado;

c) ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.7. A Comissao do Concurso néo se responsabilizara por even-
tuais coincidéncias de horarios das provas com outros compro-
missos dos candidatos, uma vez que os mesmos serdo defini-
dos e divulgados oportunamente por Edital de Convocagéo.

7.8. No ato da realizagdo da prova objetiva, serédo fornecidos o
Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o candidato
devera assinalar as respostas.
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7.9. Ao terminar a prova objetiva, o candidato deve entregar o
Gabarito Oficial, devidamente assinado, ao Fiscal da Sala. Nao
serdo computadas as questdes em branco, as questdes com
duas ou mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas.
Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, uma vez que se houver marcas ou
rasuras fora do campo reservado o ponto ndo sera computado,
prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se
o mesmo estiver com falhas de impresséo que impossibilitem o
candidato de imprimir ali suas respostas.

7.11. No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer
anormalidade grafica ou irregularidade na formulagao de alguma
questado devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que ano-
tarda na Folha de Ocorréncias para posterior andlise da banca
examinadora.

7.12. Os pontos correspondentes as questdes porventura anu-
ladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independente da
formulagao de recursos.

7.13 O caderno de questdes ficara com o candidato, porém so-
mente sera considerado para corregédo da pontuagao o Gabarito
Oficial.

7.14. Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deve-
réo permanecer na sala, sendo liberados somente quando am-
bos as tiverem concluido.

7.15. O Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 03 (trés)
dias apo6s a realizagdo da prova nos meios de comunicagéo es-
pecificados no item 1.3 deste Edital.

7.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar no ho-
rario da prova devera levar um acompanhante que ficara com
a guarda da crianga em local especialmente reservado. A ama-
mentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios,
sempre acompanhada por um Fiscal, e ndo sera dado nenhum
tipo de compensagéo em relagao ao tempo perdido com a ama-
mentacgao.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. As provas serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo que cada questéo valera o corresponden-
te a 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

8.2. Sera considerado aprovado e classificado o candidato que
obtiver 50 (cinquenta) ou mais pontos na prova.

8.3. O candidato que obtiver menos de 50 (cinquenta) pontos
na prova estara automaticamente eliminado do Concurso.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. Para os candidatos inscritos aos empregos publicos de
Agente Fiscal (Fiscal de Transito e Transportes), Desenhista,
Motorista, Operacional | (Coletor de Lixo), Operacional | (Limpa-
dor de Bueiros), Operacional | (Servente de Obras), Operacional
| (Servidor Bragal), Operacional Il (Jardineiro), Operacional I
(Borracheiro), Operacional Ill ( Encanador), Operacional Il (Pe-
dreiro), Operacional Il (Pintor de Parede), Operacional IV (Ele-
tricista de Autos), Operacional IV (Eletricista de Manutengao),
Operacional IV (Marceneiro), Operador de Maquinas (Rolo Com-
pactador), Operador de Maquinas (Pa Carregadeira), Operador
de Maquinas (Patrol), Operador de Maquinas (Retroescavadei-
ra), Técnico | (Instrutor de Artes), Técnico | (Instrutor de Artesa-
nato), Técnico | (Instrutor de Danga — Ballet Classico), Técnico
| (Instrutor de Danga - Contemporanea), Técnico | (Instrutor de
Dancga - Saldo), Técnico | (Instrutor de Marcenaria), Técnico |
(Instrutor de Musica — Percussao), Técnico | (Instrutor de Te-
atro), Técnico | (Técnico em Informatica) aprovados na prova
objetiva do Concurso havera prova pratica.

9.2. A convocagéo, incluindo o programa para a prova prati-
ca, sera feita por meio de Edital de Convocagao, divulgado nos
meios de comunicagéo descritos no item 1.3 deste Edital.

9.3. Nao havera segunda chamada para a prova pratica, nem
sua realizagéo ocorrera fora da data, horario e local estabelecido
quando da convocagao.

9.4. Para o emprego de Agente Fiscal (Fiscal de Transito e
Transportes), a prova consistira em teste fisico com exercicios
de abdominal e corrida. A tabela com a pontuagao sera divulga-
da no Edital de Convocagéo para a prova pratica.

9.5. Para os empregos de Agente Fiscal (Fiscal de Transito e
Transportes) e Operacional | (Coletor de Lixo) em que as provas
praticas exigem esforgo fisico, os candidatos deverédo apresen-
tar no dia da realizagao da prova, atestado médico expedido por
6rgao publico ou privado de saude, que ateste especificamen-
te estar apto para a realizagao de esforgo fisico. Serdo validos
apenas os atestados emitidos com antecedéncia maxima de
30 (trinta) dias anteriores a data marcada para a realizagdo da
prova. Devera também estar alimentado, usar ténis e estar com
roupa apropriada para pratica desportiva.

O candidato que nao apresentar o atestado médico nao po-
dera fazer a prova e sera excluido do Concurso.

10. DO JULGAMENTO DAS PROVAS PRATICAS

10.1. A prova pratica tera carater eliminatoério, influindo na clas-
sificagdo do candidato e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

10.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtive-
rem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

10.3. O candidato que nao atingir a média do item 10.2 na prova
pratica sera excluido do Concurso Publico, independentemente
da nota obtida na prova escrita.

11. DA CLASSIFICAGAO
A nota final do candidato aprovado no Concurso sera igual a:

11.1. nota da prova objetiva para os empregos publicos de:
Agente Administrativo | ( Vigia), Auxiliar de Desenvolvimen-
to Infantil, Auxiliar de Servigo Escolar, Comprador, Inspetor de
Alunos, Operacional IV (Almoxarife), Professor (P1), Professor
Auxiliar (PA), Técnico | (Operador de Estagdo de Tratamento
de Esgoto),Técnico | (Técnico Agricola), Técnico | (Técnico em
Contabilidade), Técnico Il (Administrador), Técnico Il (Arquiteto),
Técnico |l (Bibliotecario) Técnico Il (Bidlogo), Técnico Il (Enge-
nheiro Agronomo), Técnico Il (Engenheiro Civil), Técnico Il (En-
genheiro Quimico), Técnico Il (Nutricionista) Técnico Il (Profes-
sor de Educacao Fisica).

11.2. a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva + prova
pratica para os empregos de: Agente Fiscal (Fiscal de Transito
e Transportes), Desenhista, Motorista, Operacional | (Coletor de
Lixo), Operacional | (Limpador de Bueiros), Operacional | (Ser-
vente de Obras), Operacional | (Servidor Bragal), Operacional Il
(Jardineiro), Operacional Il (Borracheiro), Operacional Il (En-
canador), Operacional Ill (Pedreiro), Operacional Il (Pintor de
Parede), Operacional IV (Eletricista de Autos), Operacional 1V
(Eletricista de Manutengao), Operacional IV (Marceneiro), Ope-
rador de Maquinas (Rolo Compactador), Operador de Maquinas
(Pa Carregadeira), Operador de Maquinas (Patrol), Operador
de Maquinas (Retroescavadeira), Técnico | (Instrutor de Artes),
Técnico | (Instrutor de Artesanato), Técnico | (Instrutor de Danga
— Ballet Classico), Técnico | (Instrutor de Danga - Contempora-
nea), Técnico | (Instrutor de Danga - Saldo), Técnico | (Instrutor
de Marcenaria), Técnico | (Instrutor de Musica — Percusséao),
Técnico | (Instrutor de Teatro), Técnico | (Técnico em Informati-
ca). Sera considerado aprovado e classificado o candidato que
obtiver 100 (cem) ou mais pontos na soma das provas, com
minimo de 50 pontos em cada.

11.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente do valor da nota final.

11.4 Em caso de igualdade na classificagao final terdo preferén-
cia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver mais idade;

b) tiver maior numero de filhos menor de 18 anos;

c) sorteio.

12. DO RECURSO

12.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis contados, respectivamente:

a) da divulgagdo do Edital de Abertura;

b) da homologagao das inscri¢des;

c) da realizagao das provas objetivas;

d) da divulgagado dos gabaritos;

e) do resultado das provas objetivas;

f) da realizagao das provas praticas;

g) do resultado das provas praticas e classificagao final.

12.2. No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara,
condicionalmente, da fase subsequente do Concurso.

12.3. O recurso devera ser apresentado com as seguintes es-
pecificagdes:

a) argumentacgao légica e consistente;

b) capa constando o nome, o nimero de inscrigaéo e a assinatura
do candidato;

c) ser entregue em duas vias originais digitadas, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

12.4. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes e
prazos estabelecidos neste Edital serdo preliminarmente inde-
feridos.

12.5. O pedido de recurso devera ser encaminhado a Co-
missdo do Concurso e protocolado no Protocolo Geral da
Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra, de segunda
a sexta-feira, das 8 as 16 horas.

12.6. Nao serao aceitos recursos feitos por cartas, e-mail, telefo-
ne ou qualquer outro meio que nao seja o descrito no item 12.5.

12.7. Recebido o pedido de recurso, a empresa contratada
manifestara sobre o ato recorrido, dando ciéncia da decisdo a
Comissdo do Concurso que acatara ou ndo e comunicara ao
interessado.

12.8. O recurso apresentado fora do prazo estabelecido no item
12.1 sera indeferido.

12.9. Se do exame de recursos resultar anulagdo de
questado(des) ou de item(ns) de questdo, a pontuagéo corres-

pondente a essa(s) questao(des) e/ou item(ns) sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13. DA CONVOCAGAO

13.1. A convocagao para preenchimento da vaga do emprego
publico obedecera a ordem estabelecida no Edital de Classifica-
¢ao do Concurso, apos sua homologagéo.

13.2. Por ocasido da convocagao para preenchimento da vaga
sera exigida do candidato a documentacéao relativa a confirma-
¢ao das condigdes estabelecidas no presente Edital, sendo que
a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na ime-
diata eliminagdo do candidato aprovado no Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscricdo, bem
como os documentos pessoais conforme solicitagdo do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Itapecerica da Serra.

13.3. A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade
deste Edital impedira a formalizagédo da contratagao.

13.4. A convocagao para preenchimento da vaga do emprego
sera feita por Edital de Convocacao publicado na Imprensa Ofi-
cial do Municipio de Iltapecerica da Serra e via telegrama.

13.5. Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convo-
cado sera submetido a exame admissional, de carater elimina-
tério, promovido pela Prefeitura do Municipio de Itapecerica da
Serra, que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo com
a especificidade do trabalho.

13.6. O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga
do emprego publico, recusar, desistir por escrito ou que deixar
de entrar em atividade no prazo estipulado pela Administragao,
perdera o direito decorrente de sua classificagao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos docu-
mentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscrigéo,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais me-
didas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.2. O candidato devera manter atualizado seu enderego du-
rante o prazo de validade do concurso, desde que aprovado,
junto a Prefeitura do Municipio de ltapecerica da Serra; nédo lhe
cabendo qualquer reclamagéao caso ndo seja possivel informa-lo
da contratagao, por falta da citada atualizagao.

14.3. O nado atendimento, pelo candidato, das condigbes esta-
belecidas neste Edital, implicara sua eliminagao do Concurso,
a qualquer tempo.

14.4. Sera excluido do Concurso o candidato que, além das
demais hipéteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo
da prova;

b) apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o
previsto no Edital de Convocagéo;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos exigidos nos termos des-
te Edital, para a realizagédo da prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do
Fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo mi-
nimo de 1 (uma) hora;

g) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos nao
permitidos;

h) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipa-
mento eletronico de comunicagao (pagers, celulares, etc.);

i) langar mao de meios ilicitos para a execugao da prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data
da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital a ser publicado.

14.6. Os documentos nao exigidos judicial ou extra-judicialmen-
te, serdo arquivados durante um ano, apds esse periodo serdo
enviados a Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do
Concurso nomeada pela Portaria n° 224/2010.

14.8. Cabera ao Prefeito do Municipio de Itapecerica da Serra a
homologagéo dos resultados do Concurso.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa
alegar ignorancia, é publicado o presente edital no jornal Im-
prensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e nos sites
www.omegaitu.com.br e www.itapecerica.sp.gov.br, e o resumo

publicado no Diario Oficial do Estado.

Itapecerica da Serra, 9 de novembro de 2010.

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito
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ANEXO |

EMPREGO: AGENTE ADMINISTRATIVO I (VIGIA
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagdo de texto; géneros e tipos
textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros
consonantais e digrafo. Silaba = separacéao, classificagdo quan-
to ao nimero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico
das palavras, sinénimos, anténimos e polissemia, homénimos
e parénimos. Denotagdo e Conotagéo. Variedades linguisticas.
Figuras de linguagem. Regras de acentuacédo. Pontuagéo. Or-
tografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragao — periodo. Termos da oragédo — essen-
ciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, proces-
so de formagéao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aon-
de; mau/mal; sendo/ se nao; porque/porqué/ por que/ por qué.
MATEMATICA (10 QUESTOES)

Operagdes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais -
adigao, subtragédo, multiplicagéo e divisdo; Multiplos e Divisores.
Resolugao de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragéo Romana

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciagdo; Expres-
sOes Algébricas; Produtos notaveis; Equagdes do 1° grau; Sis-
temas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Equacdes
do 2° grau; Porcentagem; Razado e Proporcédo; Regra de trés
simples e composta. Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Compri-
mento, Unidades de Medidas de Areas e Unidades de Medidas
de Capacidade;

QUESTOES ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Conhecimento Especifico ou Conhecimentos basicos sobre a
rotina do trabalho, compativel com o emprego.

EMPREGO: AGENTE FISCAL ( FISCAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES)

PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicagao e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinbnimos,
antdénimos, pardénimos, homénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuagéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagédo = reconhecer os
sinais de pontuagao e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagado pronominal; Estrutura e formagdo das palavras;
Func¢des das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; Mdltiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugdo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungao
inversa, fungédo afim, funcéo linear, fungcdo quadratica, fungao
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequagao
quociente. — Equagdes, Inequacgdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressoes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

QUESTOES ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Rela¢gdes humanas no trabalho e;

Cadigo de Transito Brasileiro — LEI N° 9.503, DE 23 DE SETEM-
BRO DE 1997.

EMPREGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicagao e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinbnimos,
antdénimos, pardnimos, homénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-

cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuagéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagédo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagédo pronominal; Estrutura e formagdo das palavras;
Funcgdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugdo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungao
inversa, fungédo afim, fungéo linear, fungdo quadratica, fungao
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequagao
quociente. — Equagdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressoes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Nogdes de primeiros socorros.

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente

EMPREGO: AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagdo de texto; géneros e tipos
textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros
consonantais e digrafo. Silaba = separacéao, classificagdo quan-
to ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico
das palavras, sinénimos, anténimos e polissemia, homénimos
e parénimos. Denotagdo e Conotagéo. Variedades linguisticas.
Figuras de linguagem. Regras de acentuagédo. Pontuagéo. Or-
tografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essen-
ciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, proces-
so de formacao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aon-
de; mau/mal; sendo/ se nao; porque/porqué/ por que/ por qué.
MATEMATICA (10 QUESTOES)

Operagdes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais -
adigao, subtragéo, multiplicagéo e divisdo; Multiplos e Divisores.
Resolugao de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragéo Romana

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciagdo; Expres-
sdes Algébricas; Produtos notaveis; Equagdes do 1° grau; Sis-
temas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Equacdes
do 2° grau; Porcentagem; Razao e Proporgao; Regra de trés
simples e composta. Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Compri-
mento, Unidades de Medidas de Areas e Unidades de Medidas
de Capacidade;

QUESTOES ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva.
Conhecimentos especificos sobre limpeza e a conservagéo do
espago escolar e;

Etica profissional. Relagdes humanas no trabalho.

EMPREGO: COMPRADOR

PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicacgéo e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindénimos,
antdénimos, parénimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo
e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas:
norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada; Si-
laba = separagao silabica, classificagdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuagéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagédo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagéao pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fun-

¢Oes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigéo, subtragdo, multiplicagao e divi-
séo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Sistemas
de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de pro-
blemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.
Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungao
inversa, fungdo afim, fungdo linear, fungdo quadratica, fungédo
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

BAILY, Peter. Compras- Principios e administragdo. Editora Atlas
COSTA, Mario Dias e Roberto F. Manual do Comprador. Edicta
MARTINS, Petronio G. Administragdo de Produgdo. Saraiva

— Capitulos 3 e 4.

RUBIO, Antonio Lechugo. A Cadeia de Suprimento Interna.

STS

Constituicao Federal

Lei n° Federal n°® 8443/92

Lei Complementar n°® 101/2000

Lei Federal n® 4320/64

Lei Federal n® 8666/1993

EMPREGO: DESENHISTA

PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicagéo e as fungdes de linguagem; Anali-
se semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindni-
mos, antdnimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesédo
e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificagdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuacédo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagédo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragao; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Co-
locagao pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fun-
¢Oes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢éo, subtracdo, multiplicagao e divi-
séo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Sistemas
de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de pro-
blemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.
Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungao
inversa, fungdo afim, fungdo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)
http://www.oficinadanet.com.br/apostilas/detalhe/597/apostila_
completa_sobre_autocad_2006
http://www.oficinadanet.com.br/apostilas/detalhe/567/apostila_
autocad_2009
http://www.arquiteturacomcad.com.br/arg-cad/Apostilas/Auto-
CAD-introdu%C3%A7%C3%A30.pdf
http://www.ltc.ufes.br/CAD/CAD%20-%20Engenharia%20de %20
Produ%C3%A7%C3%A30-%20Apostila.pdf

EMPREGO: INSPETOR DE ALUNOS

PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicagéo e as fungbes de linguagem; Anali-
se semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindni-
mos, anténimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros
textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesédo
e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificagdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tdnica; Acentuacédo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagédo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragao; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagéo;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Co-


http://www.omegaitu.com.br/
http://www.itapecerica.sp.gov.br/

Imprensa Oficial

9 de Novembro de 2010

Itapecerica da Serra

" ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO |

locagao pronominal; Estrutura e formacéo das palavras; Fun-
¢des das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagbes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigao, subtracédo, multiplicagao e divi-
s&o; Mudltiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagédo; Sistemas
de equacdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucdo de pro-
blemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.
Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungao afim, fungéo linear, fungdo quadratica, fungao
modular e fungdo composta, inequacédo produto e inequagao
quociente. — Equacgdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressodes aritméticas (P.A.), progres-
sOes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Nogdes de primeiros socorros.

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente

EMPREGO: MOTORISTA. OPERADOR DE MAQUINAS
(ROLO COMPACTADOR). OPERADOR DE MAQUINAS ( PA
CARREGADEIRA). OPERADOR DE MAQUINAS (PATROL),

OPERADOR DE MAQUINAS (RETROESCAVADEIRA)
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagdo de texto; géneros e tipos
textuais.

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros
consonantais e digrafo. Silaba = separagéo, classificagdo quan-
to ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico
das palavras, sindnimos, anténimos e polissemia, homénimos
e paroénimos. Denotagéo e Conotacédo. Variedades linguisticas.
Figuras de linguagem. Regras de acentuagéo. Pontuagdo. Or-
tografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essen-
ciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagéo

Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, processo
de formagao de palavras. Ocorréncia da crase

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aon-
de; mau/mal; sendo/ se nao; porque/porqué/ por que/ por qué.
MATEMATICA (10 QUESTOES)

Operagdes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adi-
¢ao, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Multiplos e Divisores.
Resolugao de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragdo Romana

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Potenciacdo e Radiciagcao; Expres-
sOes Algébricas; Produtos notaveis; Equagdes do 1° grau; Sis-
temas de equacdes do 1° grau com duas variaveis; Equacgdes
do 2° grau; Porcentagem; Razéo e Proporgdo; Regra de trés
simples e composta. Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Compri-
mento, Unidades de Medidas de Areas e Unidades de Medidas
de Capacidade;

ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdémico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Cadigo de Transito Brasileiro — LEI N° 9.503, DE 23 DE SETEM-
BRO DE 1997.

EMPREGO: OPERACIONAL | (COLETOR DE LIXQO), OPERA-
CIONAL | (LIMPADOR DE BUEIRQ), OPERACIONAL I (SER-
VENTE DE OBRAS), OPERACIONAL I (SERVIDOR BRACAL),

OPERACIONAL Il (JARDINEIRO)
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretagéo de texto;

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = clas-
sificagdo quanto ao numero de silaba e quanto a silaba tonica;
Sinénimos e anténimos; Acentuacéo = acento agudo, circunflexo
e grave;

Variedades linguisticas — norma culta, informal/oral, regional, gi-
ria e marginalizada.

Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa;

Sinais de pontuagdo = ponto final, ponto e virgula, ponto de ex-
clamacéo, ponto de interrogacéo, dois-pontos, virgula, reticén-
cias, aspas.

Ortografia = observar o EMPREGO de c/g, , ch, x, r/rr, s/ss, gfj, h,
z, sc, Ih, nh, u/l intercalado, e/i, o/u; uso do mas/mais e mau/mal.
Classe das palavras: Artigo, Substantivo, Adjetivo, Numeral,
Pronomes, Verbo, Advérbios, interjeicdes, preposigdes e conjun-
coes.

Tipos de sujeito e predicado — nogdes preliminares.
MATEMATICA (15 QUESTOES)

Numeros naturais — representagdo dos Numeros Naturais; Nu-
meros Naturais — antecessor e sucessor; Operagdes com Nu-
meros Naturais - adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Sis-
temas de Numeragao - decimal e horario; NUmeros Racionais
e sua representacgao fracionaria — a ideia de fragéo, adigao e

subtragdo de fragdes, um meio — um tergo e um quarto, fragao
de uma quantidade; Numeros multiplicativos - dobro, metade;
Questdes de raciocinio légico na forma de problemas.
ESPECIFICAS (10 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Conhecimento Especifico ou Conhecimentos basicos sobre a
rotina do trabalho, compativel com o emprego.

EMPREGO: OPERACIONAL Il (BORRACHEIRO), OPERA-
CIONAL lll (ENCANADOR), OPERACIONAL Ill (PEDREIRO),
OPERACIONAL il (PINTOR DE PAREDE), OPERACIONAL IV
(ELETRICISTA DE AUTOS)., OPERACIONAL IV (ELETRICIS-

TA DE MANUTENCAO). OPERACIONAL IV (MARCENEIRO)
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretacéo de texto; géneros e tipos

textuais.
Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Encontros
consonantais e digrafo. Silaba = separagéo, classificagdo quan-
to ao numero de silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico
das palavras, sindnimos, anténimos e polissemia, homonimos
e pardnimos. Denotacdo e Conotacéo. Variedades linguisticas.

Figuras de linguagem. Regras de acentuagéo. Pontuagdo. Or-
tografia.

Morfologia — classe das palavras.

Tipos de frase — oragdo — periodo. Termos da oragdo — essen-
ciais, integrantes e acessorios. Periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagéo
Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, proces-
so de formacgéo de palavras. Ocorréncia da crase
Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aon-
de; mau/mal; sendo/ se nao; porque/porqué/ por que/ por qué.
MATEMATICA (15 QUESTOES)

Operagdes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais -
adigao, subtragdo, multiplicacéo e divisdo; Multiplos e Divisores.
Resolugao de problemas no contexto cotidiano.

Sistema de Numeragdo Romana
Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Potenciagdo e Radiciacao; Expres-
sOes Algébricas; Produtos notaveis; Equagdes do 1° grau; Sis-
temas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Equacdes
do 2° grau; Porcentagem; Razdo e Proporcédo; Regra de trés
simples e composta. Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais; Sistema métrico decimal; Unidades de Compri-
mento, Unidades de Medidas de Areas e Unidades de Medidas
de Capacidade;

ESPECIFICAS (15 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica

profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

Conhecimento Especifico ou Conhecimentos basicos sobre a
rotina do trabalho, compativel com o emprego.

EMPREGO: OPERACIONAL IV (ALMOXARIFE),
PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretagéo de texto;

Elementos da comunicagao e as fung¢des de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos,
anténimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuagdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacéo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Co-
locagdo pronominal; Estrutura e formagéo das palavras; Fun-
¢des das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (15 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagao
quociente. — Equacgdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (10 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-

tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;
Conhecimento Especifico ou Conhecimentos basicos sobre a
rotina do trabalho, compativel com o emprego.

EMPREGO: TECNICO | (OPERADOR DE ESTACAO DE TRA-
TAMENTO DE ESGOTO)

PORTUGUES (15 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagéo de texto;

Elementos da comunicagao e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos,
anténimos, pardénimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuagdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacéo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagao pronominal; Estrutura e formacédo das palavras;
Funcdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (15 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagio
quociente. — Equacgdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sOes geométricas (P.G.).

Nogbes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (10 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdémico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e;

RICHTER, C. A. Tratamento de Lodos de Estagées de Trata-
mento de Agua — Editora Edgard Blucher

Legislacdo Ambiental (Leis Municipais, Estaduais e Fede-
rais), Decretos, Resolugdes, Portarias e Regulamentagbes
(Lei 6.938/81, sobre a Politica Nacional de Meio Ambiente, Lei
7.347/85, Lei 9.605/98/ Lei 4.771/65; Resolugdbes CONAMA;
Portaria 518/2004)

EMPREGO: PROFESSOR (P1)

ESPECIFICAS — (40 QUESTOES).

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988- artigos
22 a 24 e 205 a 232.

Lei 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
Lei Federal n°® 8.069/90- Estatuto da Crianga e do Adolescente
DECRETO n° 6.094/07 — Disp&e sobre a Implementagéo do Pla-
no de Metas Todos pela Educagéao.

RESOLUGCAO CNE/CEB n° 02, de 7 de abril de 1998. Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
RESOLUCAO CNE n° 01/01 — Diretrizes para a Educagéo Es-
pecial.

RESOLUGCAO CNE/CEB N° 2, DE 11 DE SETEMBRO DE 2001.
Institui Diretrizes Nacionais para a Educagédo Especial na Edu-
cagao Basica.

Lei Municipal 1.832/2207 Plano de Carreira do Magistério Publi-
co Municipal (disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br)
Decreto Municipal n® 2.049/2008 alterado pelo Decreto n°
2.105/2009 Regimento das Escolas Municipais de Itapecerica
da Serra. (disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br)
OBRAS - PEDAGOGICAS

DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir. UNES-
CO, MEC. Sao Paulo. Ed. Cortes, 1999.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do cami-
nho. Porto Alegre: Mediagao, 2001.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educagao do
Futuro. SP Cortez; Brasilia, DF: UNESCO, 2000.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar.
Porto Alegre. Artmed, 2000.

ZABALA Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

Letra e Vida — Programa de Formagéo de professores alfabetiza-
dores — coletanea de textos (3 volumes). SP. 2005. Sao Paulo,
Secretaria de Estado da Educagédo. Coordenadoria de Estudos
e Normas Pedagdgicas

PCNs — Parametros Curriculares Nacionais — 12 a 42 séries.
ARROYO, Miguel G. Oficio de Mestre- imagens e auto-imagens.
Petrépolis. RJ - Vozes. 2000.

CARRAHER, Terezinha. Carraher, David. E. Schiliemam, Ana-
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lucia. Na vida dez na escola zero. 142 edi¢cdo. Sao Paulo. Ed.
Cortez. 2005.

COLL, César - O construtivismo na sala de aula — Editora Atica.
ECHEVERRIA, M. P. P.; Pozo, J.I. Aprender a resolver proble-
mas e resolver problemas para aprender. In: POZO, J.I. (Org.). A
solugéo de problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998
ELIAS, Marisa Del Cioppo. De Emilio a Emilia: a trajetéria da
alfabetizagcdo. Série Pensamento e Agdo no magistério. Sdo
Paulo: Scipione, 2000.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. SP. Cortez. 1993.
Reflexdes sobre alfabetizagdo. SP Cortez.

FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. SP. Paz e
Terra. RJ, 1983.

FULLAN, M. e HARGREAVES, A. A Escola como organizagao
aprendente — buscando uma educagéao de qualidade. Porto Ale-
gre. Artmed, 2000.

GOTZENS, Concepcion. A disciplina escolar- prevengdo e in-
tervencao nos problemas de comportamento. Porto Alegre. Art-
med, 2003.

HERNANDEZ, Fernando. Transgresséo e Mudanga na Educa-
¢éo dos Projetos de Trabalho Publico de Professores. Editora
Artmed.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Papirus.

LENER, Délia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre Artmed. 2002.

PARRA, Cecilia. A didatica da matematica: reflexdes psicopeda-
gogicas. Editora: ARTMED.

PIAGET, Jean. Psicologia e pedagogia: a resposta do grande
psicoélogo aos problemas do ensino. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 1998.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar — por uma
docéncia de melhor qualidade. SP. Cortez, 2001.

SMOLE, K.S. e Diniz, M.Il. (orgs.) Ler, escrever e resolver pro-
blemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto
Alegre, Artmed, 2001.

SMOLE, Katia Stocco — Resolugéo de Problemas - Editora Art-
med — 2000.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Art-
med, 1998.

THURLER, Mbénica Gather. Inovar no interior da escola. Porto
Alegre. Artmed, 2001.

VYGOTSKY, Lev Semenovich. Pensamento e linguagem. SP.
Martins Fontes 1997.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo
Paulo: Atica, 2002.

ZAGURY, Tania. Escola sem conflito: parceria com os pais. RJ.
Record. 2002.

PROFESSOR AUXILIAR (PA)

ESPECIFICAS — (40 QUESTOES).

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988- artigos
22 a 24 e 205 a 232.

Lei 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
Lei Federal n°® 8.069/90- Estatuto da Crianga e do Adolescente
DECRETO n° 6.094/07 — Disp&e sobre a Implementagéo do Pla-
no de Metas Todos pela Educagéo.

RESOLUGCAO CNE/CEB n° 02, de 7 de abril de 1998. Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
RESOLUGCAO CNE n° 01/01 — Diretrizes para a Educagéo Es-
pecial.

RESOLUCAO CNE/CEB N° 2, DE 11 DE SETEMBRO DE 2001.
Institui Diretrizes Nacionais para a Educagédo Especial na Edu-
cagao Basica.

Lei Municipal 1.832/2207 Plano de Carreira do Magistério Publi-
co Municipal (disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br)
Decreto Municipal n® 2.049/2008 alterado pelo Decreto n°
2.105/2009 Regimento das Escolas Municipais de ltapecerica
da Serra. (disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br)
OBRAS - PEDAGOGICAS

DELORS, Jacques. Educagdo: Um tesouro a descobrir. UNES-
CO, MEC. Séo Paulo. Ed. Cortes, 1999.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do cami-
nho. Porto Alegre: Mediacao, 2001.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educagao do
Futuro. SP Cortez; Brasilia, DF: UNESCO, 2000.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar.
Porto Alegre. Artmed, 2000.

ZABALA Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

Letra e Vida — Programa de Formacéao de professores alfabetiza-
dores — coleténea de textos (3 volumes). SP. 2005. S&o Paulo,
Secretaria de Estado da Educagado. Coordenadoria de Estudos
e Normas Pedagdgicas

PCNs — Parametros Curriculares Nacionais — 12 a 42 séries.
ARROQOYO, Miguel G. Oficio de Mestre- imagens e auto-imagens.
Petrépolis. RJ - Vozes. 2000.

CARRAHER, Terezinha. Carraher, David. E. Schiliemam, Ana-
lucia. Na vida dez na escola zero. 142 edi¢cdo. Sao Paulo. Ed.
Cortez. 2005.

COLL, César - O construtivismo na sala de aula — Editora Atica.
ECHEVERRIA, M. P. P.; Pozo, J.I. Aprender a resolver proble-
mas e resolver problemas para aprender. In: POZO, J.I. (Org.). A
solugéo de problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998
ELIAS, Marisa Del Cioppo. De Emilio a Emilia: a trajetéria da
alfabetizagdo. Série Pensamento e Agdo no magistério. Sdo
Paulo: Scipione, 2000.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. SP. Cortez. 1993.
Reflexdes sobre alfabetizagao. SP Cortez.

FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. SP. Paz
e Terra. RJ, 1983.

FULLAN, M. e HARGREAVES, A. A Escola como organizagao
aprendente — buscando uma educagéao de qualidade. Porto Ale-
gre. Artmed, 2000.

GOTZENS, Concepcion. A disciplina escolar- prevengao e in-
tervencao nos problemas de comportamento. Porto Alegre.
Artmed, 2003.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e Mudanga na Edu-
cacao dos Projetos de Trabalho Publico de Professores.
Editora Artmed.

KAMII, Constance. A crianga e o niumero. Papirus.

LENER, Délia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e
o necessario. Porto Alegre Artmed. 2002.

PARRA, Cecilia. A didatica da matematica: reflexées psico-
pedagdgicas. Editora: ARTMED.

PIAGET, Jean. Psicologia e pedagogia: a resposta do grande
psicélogo aos problemas do ensino. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 1998.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar — por uma
docéncia de melhor qualidade. SP. Cortez, 2001.

SMOLE, K.S. e Diniz, M.I. (orgs.) Ler, escrever e resolver pro-
blemas: habilidades basicas para aprender matematica. Por-
to Alegre, Artmed, 2001.

SMOLE, Katia Stocco — Resolugao de Problemas - Editora Art-
med — 2000.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Art-
med, 1998.

THURLER, Ménica Gather. Inovar no interior da escola. Porto
Alegre. Artmed, 2001.

VYGOTSKY, Lev Semenovich. Pensamento e linguagem. SP.
Martins Fontes 1997.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem.
Séo Paulo: Atica, 2002.

ZAGURY, Tania. Escola sem conflito: parceria com os pais.
RJ. Record. 2002.

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE ARTES)
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto;

Elementos da comunicagéo e as funcdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos,
anténimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagéo = reconhecer os
sinais de pontuagdo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagéao;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagao pronominal; Estrutura e formagdo das palavras;
Fungbes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungédo afim, fungéo linear, fungdo quadratica, fungao
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequagao
quociente. — Equacdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sdes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

CATAFAL, Jordi. A Gravura. Lisboa: Editora Estampa, 2003.
FRANKLIN, Jeova. Xilogravura Popular na literatura de Cordel.
Brasilia: LGE Editora, 2007.

SENAC. DN. Tintas e Texturas. Elias Fajardo; Cristina Mathias;
Armando Freitas. Rio de Janeiro: Ed. Senac Nacional, 2002.
Materiais e Técnicas: Guia Completo. Tradugdo Joana Angélica
D’Avila Melo. Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.
www.glatt.com.br/tec_xilo.asp
www.gravurarte.hpg.com.br/page02.htm
www.brasilprofissoes.com.br/profissoes/xilégrafo

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE ARTESANATO)
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto;

Elementos da comunicagéo e as funcdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinébnimos,
anténimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-

cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuagdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagéo = reconhecer os
sinais de pontuagdo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢éo e subordinagéao;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagao pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Funcbes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungdo afim, funcao linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacgdo produto e inequagao
quociente. — Equacdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sdes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Receita e preparagdo da massa de biscuit; utilizacdo adequa-
da de estecas, rolos de texturas, moldes de silicone, extrusora
e seus discos; modelagem; montagem de arranjos decorativos
variados; decoracdo de vidros; tingimento correto da massa
com tinta a dleo e tinta para tecidos; pintura; Reciclagem: Uti-
lizagdo de garrafas Pets; Artesanato em Papel-Jornal; Fuxico;
Patchwork; Decoupage; Técnica de Mosaico; Costumizagéo;
Patina .

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE DANCA — BALLET

CLASSICO)
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretagéo de texto;

Elementos da comunicagao e as funcdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos,
anténimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuagdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagéo = reconhecer os
sinais de pontuagdo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢éo e subordinagéo;

Termos da oragdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagao pronominal; Estrutura e formagdo das palavras;
Fungbes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagao; Siste-
mas de equagdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacgdo produto e inequagao
quociente. — Equacdes, Inequagdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sdes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Curso de Bale Autor: Royal Academy of Dancing Editora: Wmf
Martins Fontes

Adanca Autor: VIANNA, KLAUSS Editora: SUMMUS EDITO-
RIAL

Entre a arte e a docéncia - A formacédo do artista da danca
Autor: STRAZZACAPPA, MARCIA E CARLA MORANDI Edito-
ra: PAPIRUS EDITORA

EMPREGO: TECNICO | (INSTRUTOR DE DANCA CONTEM-

PORANEA)
PORTUGUES (1° QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretagéo de texto;

Elementos da comunicagao e as funcdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos,
anténimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e


http://www.comprajato.com/vit_f/34/ARTMED---EDUCACAOPSICOLOGIA.aspx
http://www.comprajato.com/vit_f/34/ARTMED---EDUCACAOPSICOLOGIA.aspx
file:///C:/Documents%20and%20Settings/Marcia/Desktop/Veiculos%20Internos/Imprensa%20Oficial/35/Concurso/javascript:PesquisaAutor();
http://www.glatt.com.br/tec_xilo.asp
http://www.gravurarte.hpg.com.br/page02.htm
http://www.brasilprofissoes.com.br/profissoes/xil�grafo
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&nautor=229230&refino=1&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
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coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacédo = regras de
acentuagédo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessérios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocacéo pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Funcgdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagcdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucao de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, funcéo
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Corpo, Comunicagdo E Cultura A Danga Contemporanea Au-
tor: SIQUEIRA, DENISE DA COSTA OLIVEIRA Editora: AUTO-
RES ASSOCIADOS

Adanga Autor: VIANNA, KLAUSS Editora: SUMMUS EDITO-
RIAL

Entre a arte e a docéncia - A formacgéo do artista da danca
Autor: STRAZZACAPPA, MARCIA E CARLA MORANDI Edito-
ra: PAPIRUS EDITORA

EMPREGO: TECNICO I (DANCA DE SALAQ)
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto;

Elementos da comunicacao e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos,
anténimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacédo = regras de
acentuagédo e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagéo pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Fungdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagcdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucao de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, funcéo
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geomeétricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Fundamentos De Danga De Salédo Autor: RIED, BETTINA Edito-
ra: BETTINA RIED

A danga Autor: VIANNA, KLAUSS Editora: SUMMUS EDITO-
RIAL

Entre a arte e a docéncia - A formacgé&o do artista da danca
Autor: STRAZZACAPPA, MARCIA E CARLA MORANDI Edito-
ra: PAPIRUS EDITORA

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE MARCENARIA
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto;

Elementos da comunicacao e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos,
antdnimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e

coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacdo = regras de
acentuagado e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
cao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocacao pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Fungdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Opera¢cdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis; Resolugao de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, funcéo
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Atualidades - obras e sites que abordem: - Noticias nacionais
atuais referentes aos temas sécio-econdmico - politicos e espor-
tivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva, Etica
profissional. Relagdes humanas no trabalho e conhecimentos
de; Tipos de madeira, Selegdo de madeira, Estrutura dos mo-
veis, Dicas de colagem, Uso adequado de lixa, Manutencao da
madeira, Trabalhando com chapas, Acabamento dos moveis,
Tragagem, Ferramentas e maquinaria — uso e funcédo, Material
utilizado, Prevengao de acidentes, Meio ambiente, Gestéo e ci-
dadania

Referéncias bibliograficas.

Seguranca e Medicina do Trabalho — Lei n°® 6.514, de 22 de de-
zembro de 1977.

Revistas e Manuais de marcenaria em geral.

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE MUSICA — PERCUS-
SAQ)

PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto;

Elementos da comunicacéo e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos,
anténimos, pardnimos, homoénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacdo = regras de
acentuagado e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
cao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocacao pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Fungdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Opera¢cdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucao de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, funcéo
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungdo composta, inequacdo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed., 1990.

BOHUMIL, Méd. Teoria da musica. Brasilia: Musimed, 1996, 42
edicao.

BOLAO, Oscar. Batuque é um privilégio: a percussao na musica
do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: Lumiar, 2003.
FONTERRADA, Marisa Trech de Oliveira. De tramas e fios:
um ensaio sobre musica e educagao. 2. ed. Sao Paulo: Editora

UNESP; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

FRUNGILLO, Mario D. Dicionario de percussao. Sdo Paulo: Edi-
tora UNESP, Imprensa Oficial do Estado, 2003.

LACERDA, Osvaldo. Compéndio de Teoria Elementar de Musi-
ca. Sao Paulo: Ricordi, 1966.

EMPREGO: TECNICO I (INSTRUTOR DE TEATRO
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreensao e interpretacéo de texto;

Elementos da comunicagéo e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos,
antdnimos, parénimos, homdnimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo
e coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessarios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Co-
locagdo pronominal; Estrutura e formacéo das palavras; Fun-
¢bes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagcdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucao de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungcao
inversa, funcdo afim, funcéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e funcdo composta, inequacédo produto e inequagéo
quociente. — Equagdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

ALVES MARQUES, MARIA VALQUIRIA. (1993). Escritos Sobre
um Corpo. 12 edigdo. Editora Annablume.

BORBA FILHO, Hermilo. Fisionomia e espirito do mamulengo:
o teatro popular do Nordeste. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional; Edusp, 1966. (Brasiliana, v.332)

FRAGA, EUDINIR. (1988). Corpo-Santo — Surrealismo ou Ab-
surdo, 12 edicdo. Editora Perspectiva.

GOMES, Dias. O Pagador de Promessas. Rio de Janeiro:
Ediouro,1996.

KOUDELA, Ingrid D.. Jogos Teatrais. S.Paulo: Perspectiva,
1984.

. Brecht: um jogo de aprendizagem. S.Paulo.
Perspectiva,1991.

. Texto e Jogo. S. Paulo: Perspectiva, 1997
PALLOTINI, Renata. Introdug¢do a Dramaturgia. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1983.
SHAKESPEARE, William. Obra Completa — vol.1 Rio de Janei-
ro: José Aguilar, 1969.
SPOLIN, Viola. Jogos Teatrais: o fichario de Vila Spolin.
S.Paulo: Perspectiva
STANISLAVSKI, CONSTANTIN. A Preparacdo do Ator. Rio de
Janeiro, Ed. Civilizagao Brasileira, 1982.

EMPREGO: TECNICO | (TECNICO AGRICOLA)
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto;

Elementos da comunicacéo e as fungdes de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos,
anténimos, pardnimos, homodnimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba ténica; Acentuacéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = reconhecer os
sinais de pontuagéo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oragao — essenciais, integrantes e acessarios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagao pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Fungdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagcdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis; Resolucao de
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problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e super-
ficie.

Funcgdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungdo afim, fungéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungcdo composta, inequagdo produto e inequagéo
quociente. — Equacdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nog¢des de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

- ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio
de hortaligas dispensando o uso do solo. Nobel.

- BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimen-
tacdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.

- BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubagéo de
culturas.

- CLARGO, S. A. Referenciais tecnolégicos para a agricultura fa-
miliar ecoldgica: a experiéncia da Regido Centro-Serra do Rio
Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

- C. W. Holmes; G. F. Wilson. Produgéo de leite a pasto. Instituto
Campineiro de Ensino Agricola,1990.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fi-
topatologia. Ceres. Volumes | e Il.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e
manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema
Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo

- RECOMENDAGOES TECNICAS DAS CULTURAS (Milho,
Soja, Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).

EMPREGO: TECNICO Il (ADMINISTRADOR)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

- ALT, Paulo Roberto Campos & MARTINS, Petrbnio Garcia.
Administracado de materiais e recursos patrimoniais. Sao Paulo:
Saraiva, 2001.

- BERNARDES, Cyro e Reynaldo C. Marcondes, Teoria Geral da
Administracao — Gerenciando Organizagdes, Ed. Saraiva;

- CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos.
Rio de Janeiro: Campus, 1999.

- CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento organizacional. Sdo
Paulo: Thomson, 2004.

- CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. Edigdo Com-
pacta, Atlas, 6 ° Edicdo. 2000.

- DUBRIN, Andrew J., Principios de Administragéo, Ed. LTC;

- MARRAS, J.P. Administragcao de recursos humanos: do opera-
cional ao estratégico. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.

- MOTTA, Fernando Claudio Prestes. VASCONCELLOS, Isa-
bella Francisca Gouveia de. Teoria Geral da Administragdo. Sao
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

- RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da administragdo. Sao
Paulo: Saraiva, 2003.

- STONER, James AF. & FREEMAN, R. Edward. Administragao.
Rio de Janeiro, PHB, 1995.

- SOBRAL, Filipe. Administracéo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

EMPREGO: TECNICO I (TECNICO EM CONTABILIDADE
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretagao de texto;

Elementos da comunicacéo e as fung¢des de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinénimos,
anténimos, parénimos, homénimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesédo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separagao silabica, classificagdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tdnica; Acentuacdo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacéo = reconhecer os
sinais de pontuagao e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagao;

Termos da oracgdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagéo pronominal; Estrutura e formagéo das palavras;
Funcgdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagdes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adigdo, subtragdo, multiplicacéo e
divisdo; Mdltiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciagéo; Siste-
mas de equagbes do 1° grau com duas variaveis; Resolugéo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e super-
ficie.

Funcgdes: Definigdo, dominio, imagem, contradominio, fungéo
inversa, fungdo afim, fungéo linear, fungdo quadratica, fungéo
modular e fungcdo composta, inequacdo produto e inequagéo
quociente. — Equacdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-

sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)

Manual de contabilidade aplicada ao setor publico: aplicado a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios - 2.
ed. /2009

Lei 6.404/76, Lei 11.638/07, Constituicao/88, Lei4.320/64, Lei
5.172/66, Lei 8.666/93, Lei 8.883/94

Lei 10.520/02, Lei Complementar 101/2000.

EMPREGO: TECNICO I (TECNICO EM INFORMATICA
PORTUGUES (10 QUESTOES)

Leitura, compreenséo e interpretacao de texto;

Elementos da comunicagao e as fungdes de linguagem; Andlise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinbnimos,
anténimos, parénimos, homdnimos e polissemia; Géneros tex-
tuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coeséo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e
conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisti-
cas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada;
Silaba = separacéo silabica, classificacdo das palavras quanto
ao numero de silaba e silaba tonica; Acentuagéo = regras de
acentuagao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagdo = reconhecer os
sinais de pontuagdo e quando emprega-los.

Morfologia — classe das palavras.

Frases: tipos de frase; oragéo; periodo composto por coordena-
¢ao e subordinagéao;

Termos da oracdo — essenciais, integrantes e acessorios.
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal:
Colocagédo pronominal; Estrutura e formacdo das palavras;
Fungdes das palavras que e se.

Impropriedades linguisticas.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Conjuntos Numeéricos: Conjuntos numéricos, problemas com
conjuntos e propriedades; Operagbes com Numeros Inteiros,
Fracionarios e Decimais - adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciagdo e Radiciacéo; Siste-
mas de equagbes do 1° grau com duas variaveis; Resolucdo de
problemas no contexto cotidiano.

Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superfi-
cie.

Fungdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, funcéo
inversa, fungédo afim, fungéo linear, funcdo quadratica, funcéo
modular e fungdo composta, inequagédo produto e inequacéo
quociente. — Equacgdes, Inequacdes e sistemas: 1° e 2° graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progres-
sbes geométricas (P.G.).

Nogdes de Probabilidade.

Porcentagem, juros simples e compostos.

ESPECIFICAS (20 QUESTOES)
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3235&categoria=Excel
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3212&categoria=Excel

Ms Word
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3236&categoria=Word
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3201&categoria=Word

Ms Power Point
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3237&categoria=Power%20Point
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3207&categoria=Power%20Point

Ms Windows XP
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=2944&categoria=Windows%20XP

MS Windows Vista
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3141&categoria=Windows%20Vista

Linux
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3185&categoria=Linux

Hardware
http://www.apostilando.com/download.
php?cod=3228&categoria=Hardware
http://www.apostilando.com/download.

php?cod=3204&categoria=Hardware

EMPREGO: TECNICO Il (ARQUITETO)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

Cadigo Sanitario do Estado de Sao Paulo;

Os Pioneiros do Desenho Moderno - Nikolaus Pevsner - Martins
Editora;

Arquiteturas no Brasil - 1900-1990 - Hugo Segawa;

Técnicas e Praticas Construtivas para Edificacéo - Julio Salgado
- Ed. Erica;

AutoCad 2010 - Utilizando Totalmente - Roquemar Baldan, Lou-
renco Costa - Ed. Erica;

Manual de Hidraulica - José M. Azevedo Netto, Guilhermo A. Al-
varez - Ed. Edgard Blucher;

Norma ABNT NBR 9050 - Acessibilidade a edificagbes, mobilia-
rio, espagos e equipamentos urbanos;

Manual de Primeiros socorros do engenheiro e do arquiteto -
Manoel Henriqgue Campos Botelho;

Elementos de Acustica Arquiteténica - Conrado Silva de Marco;
Ergonomia Pratica - J. Dul e B. Weerdmeester.

EMPREGO: TECNICO Il (BIBLIOTECARIO

ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compati-
vel com a fungéo. Uso adequado de materiais, procedimentos,
equipamentos e ferramentas proprias da fungdo. Organizagcao
e administracdo de bibliotecas; Desenvolvimento e politica de
selegéo; Papel e funcédo das bibliotecas; Perfil do usuario; Ma-
rketing em Biblioteca. Servico e produtos de informacao; (tradi-
cional e automatizado; Servigos de Referéncia; Gestdo da Uni-
dade de informacéo; Linguagem documentaria, CDU; Thesauro
e AACR2. Comutagéo Bibliografica; Sistemas de redes de in-
formacao: objetivos e avaliagbes, novas tecnologias, bibliotecas
eletrbnicas, digitais e virtuais; Indexacéo; O Profissional Bibliote-
cario. Perfil do bibliotecario em relagdo a sociedade.

EMPREGO: TECNICO Il (BIOLOGO)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

AMABIS, J. M. e MARTHO, G. M. — Fundamentos da Biologia
Moderna — Volume Unico — 42 Edigéo — Editora Moderna.
BARNES, R. D. Zoologia dos Invertebrados — Editora Roca
CARNEIRO, J., JUNQUEIRA, L.. C. Histologia Basica — Editora Guana-
bara Koogan

HALL, J.E., GUYTON,A. C. Tratado de Fisiologia Médiica - Editora Elsevier
FERRI, M.G. Fisiologia Vegetal — Editora EPU

NEVES, D. P. Parasitologia Humana — Editora Atheneu

ODUM. E. P. Ecologia — Editora Guanabara Koogan

POUGH, F. H., HEISER, J. B., JANIS, C. M. A Vida dos Vertebra-
dos Editora Atheneu SP

EMPREGO: TECNICO Il (ENGENHEIRO AGRONOMO)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio
de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.

BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimenta-
¢éo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.
BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubagéo de
culturas. Genesis.

BRASIL. Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e alteragbes. Dis-
pde sobre a pesquisa, a experimentacao, a produgéo, a embala-
gem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comerciali-
zagao, a propaganda comercial, a utilizagéo, a importagéo, a ex-
portacéo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro,
a classificagdo, o controle, a inspegéo e a fiscalizagéo de agro-
téxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.
CANTARELLI, Ligia Margareth. Nogbes sobre producéo de leite.
EMBRAPA.

CLARO, S. A. Referenciais tecnoldgicos para a agricultura fa-
miliar ecolégica: a experiéncia da Regido Centro-Serra do Rio
Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

C. W. Holmes; G. F. Wilson. Produgéo de leite a pasto. Instituto
Campineiro de Ensino Agricola,1990.

FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnolo-
gia moderna na producao e comercializacao

FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fito-
patologia. Ceres. Volumes | e Il.

GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro.
Aldeia Sul.

GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de lei-
te: genética e melhoramento. Nobel.

GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agri-
cultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.
GUEDES, J.V.C; DORNELLES, S.H.B. Tecnologia e Seguranga
na Aplicacdo de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

KIRCHOF, B. Exploracao Leiteira para produtores. Agropecua-
ria.

MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e
manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema
Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo
OSORIO, Eduardo. A cultura do trigo. Globo.
RECOMENDAGOES TECNICAS DAS CULTURAS (Milho, Soja,
Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).

SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, IVO; SILVEIRA, P. R. S. da; SES-
Tl,. A. C. (Ed.) Suinocultura intensiva: produgdo, manejo e sau-
de do rebanho. Embrapa Servigo de Produgéo de Informacgao.
Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura de corte. FE-
ALQ.

SITES RECOMENDADOS:

www.embrapa.br

www.ufv.br

www.esalq.usp.br/biblioteca

WWW.iz.Sp.gov.br

www.fealg.org.br

EMPREGO: TECNICO Il (ENGENHEIRO CIVIL)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

ABRAM, ISAAC Manual Pratico de Terraplenagem

AZEVEDO NETTO, J.M: ALVAREZ, Guilhermo Acosta. Manual
de hidraulica

CANHOLI, Aluisio Pardo. Drenagem Urbana e controle de en-
chentes

CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas.

FALCONI, F.F; HACHICH, WALDEMAR. Fundacgdes: Teoria e
Pratica -2 edigéo

FOGLIATTI, M. C.; FILIPPO, S.; GOUDARD, B. Avaliagdo de
Impactos Ambientais Aplicacdo aos Sistemas de Transporte.


http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&nautor=229230&refino=1&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&tipo_pesq=editora&neditora=4636&refino=2&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&tipo_pesq=editora&neditora=4636&refino=2&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&nautor=229230&refino=1&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIRAR&nautor=3034756&refino=1&sid=201826684121025676544751774&k5=2A412159&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIRAR&tipo_pesq=editora&neditora=3002138&refino=2&sid=201826684121025676544751774&k5=2A412159&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OGIETX&nautor=229230&refino=1&sid=201826684121025676544751774&k5=13B48F06&uid=
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3235&categoria=Excel
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3235&categoria=Excel
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3212&categoria=Excel
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3212&categoria=Excel
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3236&categoria=Word
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3236&categoria=Word
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3201&categoria=Word
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3201&categoria=Word
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3237&categoria=Power Point
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3237&categoria=Power Point
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3207&categoria=Power Point
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3207&categoria=Power Point
http://www.apostilando.com/download.php?cod=2944&categoria=Windows XP
http://www.apostilando.com/download.php?cod=2944&categoria=Windows XP
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3141&categoria=Windows Vista
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3141&categoria=Windows Vista
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3185&categoria=Linux
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3185&categoria=Linux
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3228&categoria=Hardware
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3228&categoria=Hardware
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3204&categoria=Hardware
http://www.apostilando.com/download.php?cod=3204&categoria=Hardware
http://www.embrapa.br/
http://www.ufv.br/
http://www.esalq.usp.br/biblioteca
http://www.iz.sp.gov.br/
http://www.fealq.org.br/
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" ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO |

GUEDES, F.M. Caderno de Encargos — 5 edicdo — Ed. PINI
GUERRIN, A. Traité de Betéon Arme

MARGARIDO, Aluizio Fontana. Fundamentos de estruturas
MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico

SENGCO, W. Manual de Técnicas de Projetos Rodoviarios. Ed.
PINI

ROCHA, A.M. Curso Pratico de Concreto Armado

VIEIRA, Jair Lot. Cadigo sanitario do estado de Séo Paulo.
VIGORELLI, Rino (tradugéo de Torrieri Guimaraes). Manual do
construtor e mestres de obras.

“NR 18 — Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria
da Construgao”.

Norma ABNT - NBR6118

YAZIGI, WALID A técnica de Edificar — Ed. PINI

EMPREGO: TECNICO Il (ENGENHEIRO QUIMICO)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

ALAN, F.S. e outros. “Principios das Operagdes Unitarias” Edi-
tora LTC

VAN VLACK, L. H. “Principios de Ciéncias e Tecnologia dos Ma-
teriais” — Editora Campus

BIASOTTO MANO, E. e autores Meio Ambiente, Poluicdo e Re-
ciclagem — Editora Edgard Blucher

RUSSEL, J. B. “Quimica Geral” Volumes 1 e 2 Editora Makron
Books

ODUM. E. P. Ecologia — Editora Guanabara Koogan

Legislagdo Ambiental (Leis Municipais, Estaduais e Fede-
rais), Decretos, Resolugdes, Portarias e Regulamentagdes
(Lei 6.938/81, sobre a Politica Nacional de Meio Ambiente, Lei
7.347/85, Lei 9.605/98/ Lei 4.771/65; Resolugdes CONAMA,;
Portaria 518/2004)

ISO 14001

EMPREGO: TECNICO Il (NUTRICIONISTA)

¢ao do Servigo de Nutricdo e Dietética. 12ed.- Sdo Paulo: Socie-
dade Beneficente Sdo Camilo.

OLIVEIRA, J. E. Dutra-de-; MARCHINI, J. Sérgio. Ciéncias Nu-
tricionais. — Sdo Paulo: Sarvier, 1998

PHILIPPI, Sonia Tucunduva. Nutricdo e Técnica Dietética. 2%ed.
— Barueri: Manole, 2006.

SILVA, Eneo Alves da Silva. Manual de Controle Higiénico-Sani-
tario em Alimentos. 5%ed. — Séo Paulo: Varela, 2002.

TEXEIRA, Suzana Maria Ferreira Gomes; OLIVEIRA, Zélia Mi-
let Cavalcanti de ; REGO, Josedira Carvalho do. Administragédo
aplicada as unidades de alimentagdo e nutricdo. 1?2 Ed. - Sao
Paulo: Livraria Atheneu, 2007.

VASCONCELOS, Francisco de Assis Guedes. Avaliagdo Nutri-
cional de Coletividades. 3%d.- Florianépolis: UFSC, 2000.
VITOLO, Marcia Regina. Nutrigdo: da Gestagao a Adolescéncia.
— Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2003.
Resolugdes: CFN n° 358/2005 ; CFN n° 380/2005 ; CFN n°
417/2008; CFN n° 334/2004 . Disponiveis em www.cfn.org.br
Politica Nacional de Alimentagao e Nutricdo (2006); SISVAN.
Pacto Pela Saude- Consolidagao do SUS e suas Diretrizes Ope-
racionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude ( NOAS-SUS
01/2002) — Portaria 373 de 27/02/2002. www.saude.gov.br

Lei 8080 de 19/09/1990. www.saude.gov.br

Portaria CV~S n°® 18 de 09/09/2008. WWW.crn3.org.br.
RESOLUCAO/CD/FNDE N° 38, DE 16 DE JULHO DE 2009. Dis-
ponivel em: www.fnde.gov.br

EMPREGO: TECNICO Il (PROFESSOR DE EDUCACAO

FISICA)
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

O Jogo : Entre o riso e o choro — Jo&o Batista Freire — Editora
Atores Associados 2002.

Unijui, 2001.

Imagem e acéo: a televisdo e a Educagéo Fisica escolar. BETTI,
M. In: BETTI, M. (Org.) Educagéo Fisica e midia: novos olhares,
outras praticas. Sao Paulo: Hucitec, 2003.

Educacao Fisica na escola: questdes e reflexdes. DARIDO, Su-
raya Cristina. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003
Educacao fisica na adolescéncia: construindo o conhecimento
na escola. MATTOS, Mauro Gomes; NEIRA, Marcos Garcia.
Sé&o Paulo: Phorte, 2004.

Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. NEIRA, M.
G. & NUNES, M. L. F. Séo Paulo: Phorte, 2006.

PAES, R. R. A pedagogia do esporte e os jogos coletivos. PAES,
R. R. In: ROSE JUNIOR, D. Esporte e atividade fisica na infan-
cia e na adolescéncia: uma abordagem multidisciplinar. Porto
Alegre: Artmed, 2009.

Os conteudos da educagao fisica escolar: Influéncias, tendén-
cias, dificuldades e possibilidades. Perspectivas em Educacéo
Fisica, DARIDO, S. v.2 n.1 Niteroi. 2001

ANEXO I

Isencédo do Valor da Inscricdo por Doagédo de Sangue
Eu,

Portador da
cédula de identidade RG n° ,
CPF n° , candidato ao empre-
go de , Inscricdo n°

, venho requerer de acordo o item 1.7
do Edital de referéncia, nos termos da Lei Municipal n° 2004
de 24 de junho de 2009, isengéo do valor de inscri¢gdo. Para
tanto anexo os documentos previstos no item 1.8.

ESPECIFICAS (40 QUESTOES) Compreendendo o Desenvolvimento Motor. Bebés, criangas, Itapecerica da Serra, de de
CUPPARI, Lilian. Guia de Nutrigao: Nutrigdo Clinica no Adulto. 22 adolescentes e adultos. David L. Gallahue & John C. Ozmun. 2010
Ed. - Barueri: Manole, 2005. Phorte Editora. 2005.
MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Krause: Alimen-  Fisiologia do Exercicio. Energia nutricdo e desempenho huma- -
tos, Nutricdo e Dietoterapia. 112ed. — Sdo Paulo: Roca, 2005. no. Mc Ardle, Katch & Katch. Editora Guanabara Koogan. 1992. Assinatura
MEZOMO, Iracema Fernandes de B. Organizacdo e Administra-  Transformac&o didatico-pedagdgica do esporte. Elenor Kunz.

EDITAL DE NOTIFICAGAO CICERO EDUARDO DA SILVA HORTENCIA MARIA DE JESUS

i i N CICERO TEOGENES FELIX ISAAC SANTANA SILVA
OSSARIO MUNICIPAL DA NECROPOLE RECANTO DO SILEN-  CLARINHA DO NASCIMENTO ISAURA NUNES DA SILVA
clo CLAUDINEI RIBEIRO OLIVEIRA ISRAEL ANTONIO BUENO
CLAUDIO CRUZ ISRAEL BEZERRA DE LIMA

Convocamos os Familiares dos Falecidos abaixo relacionados,em  CLEONICE ALVES VIEIRA ISRAEL DIAS DOS SANTOS
carater de urgéncia, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data ~ CLODOALDO HIGINO DE SOUZA IVANIL VITAL

desta Publicagéo, a comparecer no cemitério Recanto do Siléncio,
situado no Municipio de Iltapecerica da Serra-SP, para tomarem
providéncias urgentes quanto a exumacéo de seus Familiares.
Nao havendo comparecimento dos interessados, os restos mortais
serao transferidos para o FOSSO MUNICIPAL.

ABDIAS JOSE DOS SANTOS

ABEL DE ARAUJO LIMA

ACINDINA DE SOUZA MORAES
ADELIADIAS DOS SANTOS
ADEMAR FERREIRA DE CARVALHO
ADRIANA APARECIDA FAGUNDES CLAUDIANO
ADVALDO PEREIRA BATISTA
AGENOR PEREIRA DA SILVA
AILTON LEMES DOS SANTOS
ALDREY BEZERRA DA SILVA

ALEX APARECIDO DA CRUZ CESAR
ALGUSTAALVES DE SOUZA

ALIRIO FERREIRA DOS SANTOS
ANA DA CONCEICAOI

ANA EVANGELISTA DE J. LOPES
ANA MARIA DAS DORES MANGROTTI
ANA MARIA SANCHES

ANA ROSA GONCALVES DE FARIAS
ANDERSON ALEXANDRE SOARES
ANGELA PEREIRA CERQUEIRA
ANTONIA EGYDIA DE C. MOREIRA
ANTONIA MARIA DOS SANTOS
ANTONIO BERNAL VARELA
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS
ANTONIO CARLOS LIMEIRA
ANTONIO DA SILVA

ANTONIO DE SENA

ANTONIO DOMINGUES

ANTONIO DOS SANTOS XAVIER
ANTONIO FIRMINO DOS SANTOS
ANTONIO GONCALVES

ANTONIO JOAO DA CRUZ
ANTONIO LOPES SIQUEIRA
ANTONIO MACHADO DE ALMEIDA
ANTONIO PENETTA

ANTONIO SANTOS

ANTONIO TAVARES DOS SANTOS
APARECIDO DA SILVAVAZ
APARECIDO ROSA PINHEIRO
ARGEMIRA FERREIRA DOS PRAZERES
ARGEMIRO HELENO

ARISTEU VIEIRA

ARLINDO FRANCISCO FRANCO
ARMINDO QUEIROZ DA SILVA
AUREDINA DA SILVA BRANDAO
AURORA DURLO RIBEIRO
BENEDITA DA CONCEICAO
BENEDITA DOS SANTOS RODRIGUES
BENEDITA TOME JACINTO
BENEDITA VAZ RIBEIRO

BENEDITO ANTONIO DOS SANTOS
BENEDITO PEREIRA FILHO
BENEDITO PIRES DE CINTRA
BERENICE AUGUSTA DE SOUZA
CARLOS ALBERTO ROSA DOS SANTOS
CARLOS ANTONIO DA SILVA

CRISTIANO PEREIRANETO

DALVO ALVES DOS SANTOS ~
DAMIANA FILOMENA DA CONCEICAO
DANIEL DOS SANTOS ARAGAO
DAVID DA SILVAANASTACIO

DEIVID ALVES ALMEIDA

DENIS AUGUSTO ROSA
DESCONHECIDA NUM. 408/06
DESCONHECIDA NUM. 431/06
DESCONHECIDA NUM. 495/06
DESCONHECIDO NUM. 270/06
DESCONHECIDO NUM. 467/06
DESCONHECIDO NUM. 483/06
DESCONHECIDO NUM.15/70/04
DIASSIS FERREIRA COELHO

DIEGO DE LIMA CATANHADE
DIOLINDA JOSE TEIXEIRA

DIOMAR BATISTAARAUJO
DOMINGOS ALVES DOS SANTOS
DONIZETE APARECIDO LEITE
DORIVALDO DOS SANTOS BENEDITO
DOUGLAS ORLANDO DE SOUZA
DURVALINO AMERICO DE OLIVEIRA
EDINALDO ROCHA DE OLIVEIRA
EDSON CESAR VITTA DE SOUZA
EDSON RODRIGUES DE TRINDADE
EDUARDO DO CARMO EVANGELISTA
ELIO PEREIRA DE SOUZA

ELVIRA SECCO

ELVIRATOBIAS DA SILVA

ELVIS BRITO DE JESUS

EMERSON CARDOSO FERREIRA
ERICK NOVAES DE SOUSA
ETELVINA PEREIRA C. VENTURA
EUCLIDES GOMES DE SA

EVA DE SOUZAARAUJO

EZEQUIEL ANSELMO DOMINGUES
EZEQUIEL ANTONIO MATHEUS
FABIO OLIVEIRA DA SILVA

FABIO SERAFIM DA SILVA

FALECIDO OSSARIO 1A

FELIPA FERREIRA DOS SANTOS
FERNANDO DE MIRANDA COSTA
FERNANDO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA
FETO DESCONHECIDO NUM. 401/06
FETO DESCONHECIDO NUM. 424/06
FLAVIO DO NASCIMENTO VICENTE
FRANCISCA DOS SANTOS
FRANCISCO BEZERRA DA SILVA
FRANCISCO DA SILVA

FRANCISCO JOSE DE SOUZA
GABRIEL ANDRADE BARRETO
GERALDO EVANGELISTA DE OLIVEIRA
GERALDO JOSE DA SILVA
GERCIVAN LOPES FERREIRA
GILBERTO JUSTINO

GILENO VIANA DOS SANTOS -
GIVALDO NASCIMENTO CONCEICAO
GLEISON TIAGO BARROS DE OLIVEIRA
GUILHERMINA SANTOS ALMEIDA
GUSTAVO PRINCIPE LIMA

HELENO COELHO DA SILVA

IZALTINO NASCIMENTO DOS SANTOS
JAIR DE FARIA PRADO

JEREMIAS DIAS DA SILVA

JESUINA MARIA DE AZEVEDO
JOANA RAMOS LEITE

JOAO ALEXANDRE PEREIRA

JOAO ANDERSON APARECIDO HENRRIQUE
JOAO BARBOSA DA CRUZ

JOAO BONIFACIO DOS SANTOS
JOAO CALIXTO BENTO

JOAO DEOCESIO

JOAO FRANCISCO DE CARVALHO
JOAO JONES DOS SANTOS

JOAO MOREIRA

JOAO PEDRO DOS SANTOS

JOAO PINTO DE MORAES
JOAQUIM AVELINO SANTANA

JOEL PIRES DOS SANTOS

JOELITA DIAS DOS SANTOS

JONAS MARQUES DE BRITO
JORGE LEONCIO

JORGINA MARTINS DE OLIVEIRA
JOSABETE FONSECA DA SILVA
JOSE ANGELO BARBOSA

JOSE BARRETO

JOSE CAMILO DA SILVA

JOSE CANDIDO DE PAULA

JOSE CARNEIRO

JOSE CICERO DE MORAES

JOSE DA SILVA

JOSE HAMILTON GUEDES DOS SANTOS
JOSE HERMENEGILDO DOS SANTOS
JOSE LEAL

JOSE LIMA

JOSE MARCELO DA SILVA

JOSE PERES DE SOUZA

JOSE PIRES CINTRA

JOSE RENATO GUEDES DA SILVA
JOSE ROBERTO LUCAS

JOSE RODRIGUES DOS SANTOS
JOSE ROMAO DE SOUZA

JOSE ROQUE DA SILVA

JUAREZ DOS SANTOS

JULIA RODRIGUES DA SILVA

JULIA SANTANA DE SOUZA

JULIO VELOZO DE OLIVEIRA
JUSCELI CONSTANTINO DOS SANTOS
KESLEY APARECIDO TOLEDO ALVES
LAES DOMINGUES DA S. COSTA
LAUDELINA CARDOSO DE ALMEIDA
LAURINDO ALEXANDRE

LEONEZA OLIVEIRA

LEONILSON EMIDIO FERREIRA
LIBERATO DA SILVA

LILIANE ALVES RODRIGUES
LINDINALVA MARIA FERREIRA
LUCIANO SABOIA MATIAS

LUIZ ANTONIO DO NASCIMENTO
LUIZ CARLOS FIDELIS

LUIZ CARLOS SANTOS SOUZA
LUIZ FERREIRA

LUIZ FRANCISCO DA SILVA
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LUIZ NUNES BORBAL

LUIZ PEREIRA DO NASCIMENTO
LUIZA MONTELO DE MORAES

LUZIA BARBOSA DA CRUZ ~
MANOEL BARBOSA DA SILVA IRMAO
MANOEL GONCALVES DA SILVA
MANOEL SEVERINO MARTINS
MARCELINO PAULO ASSIS

MARCELO FEITOSA DE SANTANA
MARCIA CRISTINAF. DE OLIVEIRA
MARCIA DE FARIAS

MARCIO DE ASSIS

MARCOS ANTONIO SANTANA DE SOUZA
MARGARIDA ROCUMBACK PEDROSO
MARIA RITA DA SILVA

MARIAALZIRA DE JESUS

MARIA ANA PEREIRA GOMES
MARIAAUGUSTA DOS ANJOS

MARIA BORGES DE OLIVEIRA

MARIA CINIRA PEREIRA

MARIA CONCEICAO GONCALVES DE MENEZES
MARIA DA CONCEICAO PINHEIRO
MARIA DA CONCEICAO S. SILVA
MARIA DA GLORIA PIRES ANDRADE
MARIA DA GUIA SILVA

MARIA DANIEL

MARIA DE LOURDES DOS SANTOS
MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA
MARIA DO CARMO

MARIA EUZEBIA DUARTE DE SENA
MARIA GOMES DE OLIVEIRA

MARIA HELENA PEREIRA DUARTE
MARIA JANDIRA DE MOURA

MARIA JOSE ALVES DA SILVA

MARIA JOSE DE AGUILLAR

MARIA LEOPOLDINA ELIAS

MARIA MERCEDES CHELLES MARQUES
MARIA ODETE F. DE JESUS

MARIA PANIGASSI DE FREITAS

MARIA RODRIGUES DE SOUZA

MARIA TEODORA

MARIA VENERANDA DOS SANTOS
MARIA VITORINA MACIEL

MARIANA LEAO FRAGAS

MARLI FERREIRA DOMINGUES
MAURICIO SOARES DA SILVA
MERCEDES RODRIGUES DE OLIVEIRA
MESSIAS LEMO TRINDADE

MILTON DE SOUZA PEREIRA

MILTON JUSTINO DE ANDRADE

NADIR DOS SANTOS E SILVA

NAIDE MARIA DA SILVA

NATALINO PEREIRA DUARTE

NEUSA LUCENA DA SILVA

NEUSA ROSALINA FRANCISCO

NILTON CELESTINO

NIZETE DIAS MERCES

NOE BREJOLAFILHO

OCTAVIO CARPINE

OLINDA GUERRA PEDROSO

OSSADA DESCONHECIDA NUM. 936/04
PAMELA CRISTINE FERREIRA
PAULIDIO GOIS DOS SANTOS
PAULINO BRASSAROTO

PAULO SANTANA DE OLIVEIRA

PEDRO CANDIDO DE SOUZA

PEDRO FORTUNATO DE OLIVEIRA
PEDRO GOMES POSSEBOM
PETRONILIO VIEIRA DE MORAES
RAIMUNDO AMERICO DO NASCIMENTO
RAIMUNDO CLEMENTINO DE AZEVEDO
RAIMUNDO MOREIRA

RAMIRO PERNAMBUCO SOBRINHO
REGINALDO NUNES DOS SANTOS
REJANE SILVA DE OLIVEIRA
RICARDO JOSE FERREIRA
ROBERTO DA SILVA LOURENCO
ROBERTO ELEUTERIO PEREIRA
ROBERTO MACHADO DA SILVA
ROBERTO ROCHA DE MOURA
RODRIGO DE JESUS

RODRIGO MARCOS DOS SANTOS
RONALDO DO NASCIMENTO DA SILVA
ROQUE DANTAS DOS SANTOS
RUTH RODRIGUES SOJA
SALVADOR ALVES RIBEIRO
SAMUEL ANTONIO DA SILVA
SAMUEL LUCINDO

SANDRO DOS REIS -
SEBASTIANA MARIA DA CONCEICAO
SEBASTIANA MARQUES DE JESUS
SEBASTIAO INACIO DA CRUZ
SIDNEY ALVES RIBEIRO DE JESUS
SILVANO DOS SANTOS OLIVEIRA
SINIZIA MOREIRA DA CONCEICAO
TEREZA SANTOS ARAUJO

VAGNER MIGUEL DA SILVA
VALDERICE ALVES RIBEIRO
VALDERICI RASPANTE

VALDIR FERREIRA DOS REIS
VALMIR MARTINS DE OLIVEIRA
VALMIR SILVA CUNHA

WAGNER DA SILVA

WALDIR IGESCO

WALTER BIPPES

WONG WAI LAM

YVETE MARIANO DA SILVA BATISTA
ZENILDO FRANCISCO ROCHA

EDITAL N° 088/2010 — D.R.H.
PROCESSO SELETIVO N° 003/2010 — D.R.H.

CONVOCACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA

SERRA, no uso de suas atribuigcbes legais e de conformidade
com o Edital n° 087/2010 -D.R.H,

C ONV O CA acandidata aprovada para o emprego
de TECNICO Il (NUTRICIONISTA), a saber:

NOME CLASSIFICACAO
Sara Gomes Tikami 001°

A candidata acima devera comparecer no prazo de
05 (cinco) dias no Departamento de Recursos Humanos desta
Prefeitura, a fim de obter relagdo dos documentos necessarios a
contratagéo.

E, para conhecimento dos interessados expede-se
este Edital que é afixado no local de costume da Prefeitura e
publicado na Imprensa Oficial.

Itapecerica da Serra (SP)’, 26 de outubro de 2010.
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

LEI N° 2.134, DE 14 DE OUTUBRO DE 2010
(Projeto de Lei n°® 876/10 de autoria do Vereador Presidente
Amarildo Gongalves)

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DO ENCONTRO DE
CAMINHONEIROS NO CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

FACO SABER que a Camara Municipal decretou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluido no calendario anual de
eventos do Municipio de Itapecerica da Serra o “Encontro de
Caminhoneiros”, realizado sempre no ultimo final de semana do
més de novembro de cada ano.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei correrdo por conta de dotagdo constante do
orgamento em vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Itapecerica da Serra, 14 de outubro de 2010
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Registrada e afixada nesta Prefeitura na data supra
ANTONIO TEIXEIRA FRANCA
Secretario Municipal de Turismo

EDITAL N° 089/2010 — D.R.H.
CONCURSOS PUBLICOS N°S 002/2007-D.R.H,
002/2008-D.R.H e 001/2010-D.R.H

CONVOCACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribuicbes legais e de conformidade
com os Editais n°s 011/2008-D.R.H, 044/2008-D.R.H,
015/2009-D.R.H e 069/2010-D.R.H,

CONVOCA os candidatos aprovados para os
seguintes empregos, a saber:

NOME CLASSIFICACAQO
AGENTE ADMINISTRATIVO II (SERVIDOR ADMINISTRATI-

VO)

Antonio Pacifico o77°
Sonia Regina Godoy 078°
Ligia Regina da Silva Milanez 079°
Tereza Chiconato Marinho 080°

AGENTE ADMINISTRATIVO Il (OFICIAL ADMINISTRATIVO)

Mario Antonio Alves 166°
Laura Pereira Navarro 167°
Cristina do Nascimento Caetano Vieira 168°

TECNICO I (INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA)
Maria Modolo 004°

AGENTE ADMINISTRATIVO | (PAJEM)
Marisa Distinto Esteves 045°

TECNICO Il (ASSISTENTE SOCIAL)
Liana Toni Kiche 019°

Os candidatos acima deverao comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias no Departamento de Recursos Humanos des-
ta Prefeitura, a fim de obterem a relagao dos documentos neces-
sarios a contratagao.

E, para conhecimento dos interessados expede-se
este Edital que é afixado no local de costume da Prefeitura e
publicado na Imprensa Oficial.

Itapecerica da Serra (SP), 03 de novembro de 2010.
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

EDITAL N° 090/2010 — D.R.H.
CONCURSOS PUBLICOS N°S 001/2008-D.R.H e
002/2009-D.R.H.

CONVOCACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade
com os Editais n°s 048/2008 — D.R.H e 024/2010 - D.R.H,
CONVOCA os candidatos aprovados para os
seguintes empregos, a saber:

NOME CLASSIFICACAO
PROFESSOR (P4) - EDUCAGAO FiSICA

Robson Gongalves de Andrade 022°
Valdenizia Silva Braga 023°
ORIENTADOR PEDAGOGICO (OP)

Joaquim Miguel Reis Filho 043°
Roseli Aparecida Rodrigues Pires 044°
PROFESSOR (P3)

Maria José da Silva Melo 215°
Maria José de Lima 216°
Rosa Aparecida de Novaes Farias 217°
Eva Alves da Costa 218°

Os candidatos acima deverao comparecer no dia
10/11/2010, as 09:00 horas na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, situada a Rua Américo Vazone, 75 — Jardim Tereza Maria
— ltapecerica da Serra — SP, a fim de obterem a relagdo dos
documentos necessarios a contratagao.

E, para conhecimento dos interessados expede-se
este Edital que é afixado no local de costume da Prefeitura e
publicado na Imprensa Oficial.

Itapecerica da Serra (SP), 04 de novembro de 2010.
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

DECRETO N° 2.172, DE 28 DE OUTUBRO DE 2010

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DE RECURSOS
DESTINADOS AOS COMPONENTES DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL VINCULADO AO FUNDO
DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO - FUNDEB.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, usando das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica
do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Os componentes do Quadro do Magistério
Publico Municipal vinculados ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagcdo — FUNDEB, na folha de pagamento
correspondente ao més de outubro de 2010, terdo um
complemento equivalente a uma remuneragédo do respectivo
emprego.

Art. 2° Para efeito deste Decreto, considera-se
remuneragao como sendo o vencimento do emprego, acrescido
das vantagens pessoais permanentes estabelecidas em Lei.

Art. 3° A complementagdo a que se refere este
Decreto sera paga proporcionalmente aos meses efetivamente
trabalhados de julho a setembro de 2010 no Ensino Publico
Municipal.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de aplicagdo de pena
de adverténcia disciplinar ou suspensao, no periodo descrito no
caput, o servidor ndo recebera a complementagéo de que trata
este Decreto.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo do
presente Decreto correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
propria, de acordo com a disponibilidade dos sessenta por cento
do FUNDEB, destinados ao Quadro do Magistério, vinculados
ao Ensino.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Itapecerica da Serra, 28 de outubro de 2010
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

OLGA MARIA DOS SANTOS DE JONGE
Secretaria Municipal de Administragao

EXAR 2010
(EXERCICIO DE APRESENTAGAO DA RESERVA)

VOCE QUE SERVIU A UMA DAS UNIDADES DAS
FORCAS ARMADAS (EXERCITO, MARINHA OU
AERONAUTICA) CADASTRA-SE PELO SITE: www.
exarnet.eb.mil.br OU COMPARECA NA JUNTA DE
SERVICO MILITAR NO PERIODO DE 09 A 16 DE
DEZEMBRO MUNIDO DO CERTIFICADO DE RE-
SERVISTAE CPF.

JUNTA MILITAR DE ITAPECERICA DA SERRA
RUA TREZE DE MAIO N°100 -
CENTRO - TEL:4165-2011
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ELEICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DAS PESSOAS

COM DEFICIENCIA
dia 08/12/10 as 9:00h

O,../’ \O

-

Acessibilidade

TODO MUNDO TEM DIREITO

03/12 DIA MUNDIAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA (ONU)

COMPARECGCA!

SEU VOTO E MUITO IMPORTANTE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

INSCRICOES PARA CANDIDATOS NO LOCAL

LOCAL: COMPLEXO ADMINISTRATIVO NOBERTO JOSE DA COSTA (PREFEITURA)

Av. Eduardo Roberto Daher, 1135 - Parque Paraiso - ltapecerica da Serra
Maiores Informagdes: 4668-9152 / 4668-9153

Realizacae: i r f---'-.u.--:.--.-f....;...‘.x‘ SM



