PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 45.093.663/0001-36

EDITAL N2 01/2018 - ABERTURA DE SELECAO PUBLICA TRABALHO CERTO

A Prefeitura do Municipio de Cedral, Estado de Sao Paulo, através da Coordenadoria Municipal
da Assisténcia Social - COMAS, em conformidade com a Lei Complementar n. 03, de 16 de
fevereiro de 2017 e suas alteracdes e o Decreto n. 2.989 de 06 de marco de 2017, faz saber
que, visando combater o desemprego no Municipio de Cedral, realizard Selecao Publica para
bolsistas do Programa Trabalho Certo, para as vagas atuais e as que vieram a vagar, conforme
Capitulo Il — DAS VAGAS e de acordo com as instrucdes Especiais que passam a fazer parte
integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo para o Programa Trabalho Certo, destina-se a concessdo de bolsas,
pelo prazo 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a critério da
Coordenacdo do Programa e mediante prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem
sendo realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condi¢cdes que
ensejaram a inclusdo do beneficio no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas
em Termo de Compromisso e Responsabilidade.

2. Os beneficidrios do Programa participacao de atividades de capacitagao ocupacional e
cidadania desenvolvendo suas atividades praticas junto aos 6rgdos da Administragdo
direta e indireta, destacando-se dentre as atividades aquelas relacionadas a limpeza
publica, a conservacdo de dreas verdes e pracgas, a manutencdo dos proprios publicos
municipais e a limpeza e manutenc¢ao nas vias publicas, compondo as diversas equipes
de manutencdo e limpeza, e outros servicos de necessidade e interesse publico.

3. A concessdo destas bolsas sera regida pela Lei n. 03/2017 e alteracdes posteriores e
pelo Decreto n. 2.989/17, e ndo gerara vinculos empregaticios com a Prefeitura do
Municipio de Cedral.

Il - DAS VAGAS

1. O presente Processo Seletivo sera para o preenchimento de 10 (dez) vagas + Formagao
de Cadastro Reserva, de acordo com a necessidade e conveniéncia da administragdo
municipal.

2. No caso de desisténcia ou qualquer outro motivo de desligamento do participante,
serdo chamados os proximos candidato, seguindo-se estritamente a “Lista de
Classificacdo”.

11l — DAS INSCRICOES

1. As inscricOes serao realizadas no periodo de 29 de agosto a 12 de setembro de 2018,
no horario das 9h as 16h, no CENTRO DE REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS,
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localizado na Av. Antonio dos Santos Galante, n. 14, Centro, Cedral/SP, sendo as
senhas distribuidas somente das 9h as 11h.

2. Para a retirada da senha é necessaria a apresentacdo de documento de identificacdo
oficial com foto, tais como cédula oficial de identidade — Registro Geral — RG, Carteira
Nacional de Habilitacdo com foto — CNH ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.
2.1.Sera exigida a apresentacdo do documento original, devendo estar em perfeito

estado de conservacdo de forma a permitir, com clareza, a identidade do
candidato.

2.2. Nado serdo aceitos protocolos nem cdpias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos, inclusive boletim de ocorréncia ou carteira funcional de ordem publica
ou privada.

3. Apods a retirada da senha, o candidato devera comparecer ao mesmo local, no dia e
horario agendados para efetuar sua inscricdo na presente sele¢dao publica, munido do
mesmo documento apresentado por ocasido da retirada da senha, bem como, de
todos os documentos necessdrios para a realizacdo da inscricdo, conforme item 16
deste capitulo.

4. O candidato que se atrasar por mais de 15 (quinze) minutos do horario marcado em
sua senha ou comparecer em dia diverso, ou ainda, sem os documentos necessarios
para a realizacdo da inscricdo, ndo sera atendido, sendo a senha invalidada, devendo
comparecer em outro dia para o recebimento de uma nova senha, desde que ainda
seja possivel recebé-la, na forma prevista no item 1 deste capitulo.

5. O atendimento para efetuar a inscricdo na presente selecdo publica serd feito por
ordem de chegada, desde que o candidato compareca corretamente no dia e horario
agendados.

6. O candidato poderd retirar nova senha desde que ainda seja possivel realizar a
inscrigdo.
6.1.Na hipotese do numero de senhas distribuidas ultrapassar a capacidade de

atendimento pré-determinada até o Ultimo dia previsto para a inscricdo, ou seja,
dia 13/09/2018, a data para realizacdo das inscricbes sera prorrogada, se
encerrando, apds o término das inscricdes das senhas distribuidas.

6.2. A prorrogacdo acima especificada, sera aplicada somente para os candidatos que
retiraram a senha da forma prevista no item 1 deste Capitulo.

7. SO SERA DISTRIBUIDA UMA SENHA POR CANDIDATO. A senha é pessoal e
intransferivel.

8. Nao serdo aceitas inscricdes fora dos dias e hordrios estabelecidos.

9. A inscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato interessado, ndo se
aceitando a inscrigdo condicional, por procuragdo, por via postal ou qualquer outro
meio.
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10. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita das
instrucdes e condi¢cdes da presente selecdo publica estabelecida neste edital, das
normas legais instituidas pela Lei Complementar n2 03, de 16 de fevereiro de 2017 e
do Decreto n° 2.989 de 06 de margo de 2017, bem como das demais normas legais
pertinentes, ndo podendo o mesmo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

11. Verificado a qualquer tempo o recebimento da inscricdo de candidato que nao atenda
a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma serd imediatamente cancelada.

12. Para participar da Selecdo Publica para bolsistas do Programa Trabalho Certo, o
candidato deverd preencher os seguintes requisitos:

13.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade de condigcGes previstas no Decreto Federal n°® 70.436/72, e estar quite com
as obrigacdes eleitorais;

13.2. Estar quite com o Servico Militar.

13.3. Gozar de boa saude fisica e mental e apresentar condig¢Bes fisicas para o pleno
exercicio das atividades;

13.4. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

13.5. Estar desempregado ha, no minimo, 06 (seis) meses e ndo estar recebendo
seguro desemprego ou qualquer outro beneficio pecuniario oriundo de programa
social equivalente por parte de entidade publica ou privada;

13.6. N3o ter rendimentos préprios;

13.7. Residir no Municipio de Cedral ha no minimo 02 (dois) anos.

13.8. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

14. Somente serd aceito a inscricdo de um beneficiario por familia.

15. A afericdo da renda e dos demais requisitos para a concessdao do beneficio serd
realizada quando do cadastramento inicial e em qualquer fase de Programa.

16. No ato da inscri¢do, e para fins de comprovacdo dos requisitos previstos na Lei n° 03,
de 16 de fevereiro de 2017, considerar-se-do os seguintes documentos:

16.1. Da idade — Documento oficial com foto, como: cédula de identidade, carteira de
reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagao.

16.2. Da situacdo de desemprego — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recibos
ou declaragGes, certiddao emitida por sindicato ou entidade de classe ou declaragao do préprio
interessado, sob as penas da lei, de estar desempregado ha, no minimo, 06 (seis) meses, quer
quando da solicitacdo da concessdo da bolsa, quer quando da eventual contratacao.

16.3. N3o ter rendimentos préprios — comprovante de recebimento da ultima parcela
de seguro-desemprego ou declaracdo do prdéprio interessado, sob as penas da lei, de ndo estar
recebendo tal verba bem como qualquer outra oriunda de programas sociais, peculios,
auxilios, aposentadorias ou pensdes.
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16.4. De residéncia: todo e qualquer documento emitido por instituicdo publica ou
privada que contenha, no minimo, o nome do interessado e seu endereco no municipio de
Cedral, a data da emissdo ou postagem, tais como: carné de Imposto Predial e imével em
nome do beneficidrio, carteira de inscricdo em unidades de salde, carteira de vacinagdo dos
filhos, acompanhadas das respectivas certidées de nascimento, correspondéncia em nome do
interessado. Os Documentos apresentados como comprovacao da exigéncia prevista no §29,
do artigo 42 da Lei Complementar n? 03/2017, deverdo conter data de postagem ou emissdo
de, no minimo, 02 (dois) anos antes da efetiva inscricdo no Programa e outra com data
recente. Na comprovacao da residéncia, estando o carné de IPTU, as contas de consumo, os
pais ou representantes legais do beneficidrio, deverd ser apresentada, conforme o caso,
certiddo de casamento, prova habil de unido estavel, de filiagdo ou de representacdo, além de
declaragdo, sob as penas da lei, da pessoa cujo nome consta no documento, de que o
interessado reside em sua companhia.

16.5. Da renda bruta individual - Carteira de Trabalho e Providencia Social, ou, ainda,
declarac¢do do proprio interessado, sob as penas da lei.

16.6. Da qualidade de uUnico beneficiario — declaragdo do prdéprio interessado, sob as
penas da lei, de ser o Unico beneficiario do Programa Trabalho Certo, instituido pela Prefeitura
do municipio de Cedral.

16.7. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

16.8. Comprovante de escolaridade- original da certiddo do ultimo ano escolar
cursado, caso possua.

17. Para efeitos deste Programa considera-se familia o nlcleo das pessoas formado por,
no minimo, um dos pais ou responsaveis legal, filho e/ou dependentes que estejam sob
tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como parentes
e outros individuos que residam com o grupo sob o mesmo teto e contribuam
economicamente para a sua subsisténcia.

IV-DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos serdo selecionados de acordo com a pontua¢do obtida segundo os
critérios abaixo:

NUMERO DE TEMPO ESCOLARIDADE
DEPENDENTES DEDESEMPREGO
Pontuacao Pontuagdo Maxima Pontuagdo Maxima
Maxima 25 pontos 15 pontos
35 pontos
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Até 10 anos ou
filhos
deficientes=15
pontos

De 11 anos a 14
anos=10 pontos
De 15 anos a 18
anos =5 pontos

Acima de 05 anos = 25
pontos

Até 04 anos e 11
meses = 20 pontos

Até 03 anos e 11
meses = 15 pontos

Até 02 anos e 11
meses = 10 pontos

Analfabeto = 15 pontos

Até 42 série = 10
pontos
De 52 a 82 série = 5
pontos

1]
o

Acima de 82 série
pontos

Até 01 ano e 11
meses= 05 pontos

Até 01 ano = 03 pontos
Menos de 6 meses =
desclassificado

2. No caso de o numero de alistamentos superar o de vagas, a preferéncia para
participacdo no Programa sera definida mediante aplicacdo, pela ordem, dos seguintes
critérios:

a) maiores encargos familiares;

b) maior tempo de desemprego;

¢) maior tempo de moradia no municipio;

d) arrimo de familia.

2.1 Persistindo, ainda, o empate, sera realizado sorteio coordenado pela Prefeitura Municipal
de Cedral.

3. Os candidatos serdo classificados por pontuacdo, enumerados em duas listas

classificatdrias, sendo uma geral com a relacao de todos os candidatos classificados e
outra especial para os candidatos portadores de necessidades especiais, divididos
ainda pelo género.

A convocacdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.

As decisdes da Prefeitura do Municipio de Cedral pela habilitagdo ou nao das
condi¢cbes de saude sdo de carater eliminatério para efeito de contratagdo, nao
cabendo qualquer recurso ou pedido de revisao.

V - DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

A Prefeitura do Municipio de Cedral publicara no “Site Oficial da Prefeitura” o extrato
da lista de classificacdo final e a colocara na integra a disposicdo para consulta dos
candidatos na Prefeitura do Municipio de Cedral, localizada na Av. Antonio dos Santos
Galante, n2 429, Centro, Cedral e no site www.cedral.sp.gov.br no link Concursos
Publicos.
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A Prefeitura do Municipio de Cedral ndo usard de comunicagdo pessoal com o
candidato, devendo o interessado manter-se informado dirigindo-se até o CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio de Cedral ou no site
www.cedral.sp.gov.br no link Concursos Publicos.

3. Caso o candidato seja desclassificado, terd o prazo de 5 dias Uteis a partir da
divulgacao da lista de classificagao final para entrar com recurso na Av. Anténio dos
Santos Galante, n? 429, Centro, Cedral

VI — DA CONCESSAO DA BOLSA

1. O candidato que ndo comparecer a convocacao, terd o prazo de até 5 dias Uteis apds a
data da mesma para requerer a vaga; devendo para isso comparecer na Prefeitura do
Municipio de Cedral, localizada na Av. Antonio dos Santos Galante, n2 429, Centro,
Cedral.

2. Por ocasido da concessdo da bolsa, o candidato ndo podera estar recebendo nenhum
tipo de auxilio financeiro de entidade publica ou privada, além de atender a todos os
requisitos do item 13, Capitulo Ill — DAS INCRICOES.

3. Para a concessdo da bolsa sera necessdria a exibicdo e entrega dos seguintes
documentos (original e xerox simples, respectivamente):

3.1.Documento de Identidade — RG;

3.2. Certiddo de Casamento (com averbagdo de separagdo ou divorcio, se cabivel);

3.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.) — (original e xerox das folhas de
identificacdo e da ultima demissdo);

3.4.Comprovante de escolaridade, se possuir;

3.5. Comprovante de residéncia (conta de luz, agua, telefone, entre outros) recente e de
ha 02 (dois) anos atras;

3.6. 2 (duas) fotos 3x4, coloridas, recentes e sem uso;

3.7. Atestado de Antecedentes Criminais atualizado (retirado no Poupa-tempo ou via
internet);

3.8. Laudo Médico para os candidatos portadores de necessidades especiais;

4. No ato da convocagdo o candidato portador de necessidades especiais devera
apresentar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdao Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da(s) deficiéncia(s), conforme estabelecido
no Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1. O candidato portador de necessidades especiais que nao apresentar o Laudo Médico,
conforme especificado acima, ndo podera dispor da vaga a ele destinada,
permanecendo na listagem geral de aprovados com a sua classificacdo original.

4.2. O candidato portador de necessidades especiais serd submetido, quando convocado,
a exame pericial multidisciplinar, oficial ou credenciado pela Prefeitura do Municipio
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de Cedral, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscri¢do,

bem como a sua compatibilidade com o exercicio das atividades.

5. A ndo apresenta¢do de qualquer um desses documentos no ato da assinatura da
concessdo da bolsa implicard na imediata perda da vaga, sendo convocado o préximo
candidato, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo.

6. A Administracdo concederd aos bolsistas do Programa Trabalho Certo:

6.1.Auxilio mensal pecunidrio no valor de um saldrio minimo nacional vigente;

6.2.Uma cesta basica mensal;

6.3.Atividades de capacitacdo ocupacional e de cidadania, ministradas por 6rgaos
municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;

7. Os beneficidrios desde Programa estardo sujeitos a avaliacdo sistemdtica e controle

periddico, a critério da Coordenagdo, sendo condigdo para o recebimento dos

beneficios a assiduidade nas atividades.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitacdo das condi¢Ges da Selegdo Publica para o Programa Trabalho Certo, tais como
se encontram estabelecidas neste Edital, na Lei Complementar 03, de 16 de fevereiro
de 2017 e no Decreto n2 2.989, de 06 de margo de 2017.

2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidade das informag8es e documentos, mesmo
que verificados posteriormente, acarretardo em nulidade da inscricio e
desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias.

3. A Prefeitura do Municipio de Cedral reserva-se o direito de conceder as Bolsas do
Programa Trabalho Certo em nimero que atenda ao seu interesse, obedecido sempre
o imposto pelo §32, artigo 22 da Lei Complementar n2 03, de 16 de fevereiro de 2017.

4. A presente Selegao Publica terd validade de 06 (seis) meses, a contar da data da
publicacdo da classificacdo final, podendo ser prorrogada a critério da Administragao.

5. O candidato fica impedido a ser contratado nas condigdes abaixo:

5.1.Ter sido dispensado ou exonerado do servigo publico por justa causa;

5.2. Ser aposentado nos termos do artigo 40, incisos de | a Ill da Constituicdo
Federal, ou estar em idade para aposentadoria compulsoria;

5.3. Quando ndo gozar de boa saude fisica e mental ou for portador de deficiéncia
incompativel com o tipo de atividade as quais esta concorrendo;

5.4. Estar em gozo de qualquer beneficio da Previdéncia Social.

6. O beneficidrio poderd ser excluido do Programa Trabalho Certo nos termos do
disposto no artigo 72 do Decreto n? 2.989, de 06 de marc¢o de 2017.

7. Sera considerado como desistente o candidato que, por qualquer motivo, ndo
comparecer a convocacao até o prazo limite ou ndo iniciar as atividades no prazo
estabelecido.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura do Municipio de Cedral.
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Cedral, 27 de agosto de 2018.
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