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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

Lei n°® 02/97, de 13 de janeiro de 1997
Dispde sobre a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Quadra
e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Quadra aprova e eu, José Valdir Lopes Prefeito Municipal ,sanciono e

promulgo a seguinte Lei:
_ CAPITULOI
DO AMBITO E OBJETIVO
Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a estrutura administrativa, da Prefeitura Municipal de Quadra
Art. 2° - Constitui objetivo principal da presente Lei contribuir para que, através da organi-

zagao de meios, possa o poder Executivo aprimorar a sua agdo em prol do bemn
comum, em conformidade com o que prescrevem as Legislagbes federal, estadual
€ municipal.

Art. 3° - Para alcancar o objetivo citado no artigo anterior, serdo adotadas como metas do

servigo pablico municipal:

1- Facilitar e simplificar o acesso dos municipios aos servigos e equipamentos municipais;

I1-  Simplificar e reduzir controles ao minimo, considerado indispensdvel, evitando o excesso de
burocracia e a tramitagdo desnecessaria de papéis, bem como a incidéncia de certos
controles meramente formais,

111~ Evitar a concentrag8o decisdria nos niveis hierdrquicos mais elevados, procurando
desconcentrar administrativamente a tomada de decisdes, situando -as na proximidade
dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

1V - Tomar agil o atendimento ao municipio quanto ao cumprimento de exigéncias municipais
de qualquer ordem, promovendo a adequada orientagéo quanto aos procedimentos
burocraticos;

V- Promover a integragdo dos municipes na vida politico admistrativa do Municipio, para
melhor conhecer 0s anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira
precisa a sua agéo;

Vi-  Elevar a produtividade dos servidores, mediante rigoroso concurso de ingresso no
servigo publico, treinamento e aperfeicoamento servidores novos e dos existentes,
permitindo assim um menor crescimento do quadro e niveis adequados de vencimentos;

CAPITULO 2
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA.

Art. 4° - As atividades da Administragdo Municipal obedecerdo, em caréater permanente,
aos seguintes fundamentos :

1 - Planejamento;
I{- Coordenagéio;
111- Descentralizagiio;
V- Controle;

V - Racionalizac3o.

Art. §° - O planejamento, instituido como atividade constante da administragdo, & um
sistema integrado, visando promover o desenvolvimento sécio-econdmico do
Municipio, compreendendo a selegéo dos objetivos, diretrizes, programas e os
procedimentos para atingi-lo, determinados em funcéio da realidade local.

Art. 6° - Os objetivos da Administragéio municipal seréo enunciados, principalmente,
através dos seguintes documentos basicos:

I - Plano Diretor;

I{ - Plano Plurianual;

111 - Diretrizes Orgamentérias;
V- Orcamento Anual.
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Art. 7°- As atividades de administragdo municipal e, especiaimente, a execugéo dos
planos e programas de governo, serdo objeto de permanente coordenagao entre
0s 6rgdos de cada nivel hierarquico.

Art. 8° - A descentraliza¢do sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas de
execucdo e das tarefas de mera formalizagdo de atos administrativos, para
concentrarem-se nas atividades de planejamento, superviséo e controle.

Art. 9° - A delegagdo de competéncia sera utilizada com 0 objetivo de assegurar maior
rapidez e objetividade as decisdes, situando-as na proximidade de fatos,
pessoas ou problemas a atender.

Paragrafo Gnico - O ato de delegagéo indicara com preciséo a autoridade delegada e as

< atribuigdes objeto da delegagao.

Art. 10 - A Administragdo Municipal, além dos controles formais concementes a obediéncia a
preceitos legais e regulamentares, deveré dispor de instrumentos de acompanhamen
to e avaliag8o de resultados da atuagdo dos seus diversos 6rgdos e agentes.

Art. 11 - O controle das atividades da Administragdo Municipal devera exerce-se em todos
o0s niveis, compreendendo, particularmente:

I - o controle, pela chefia competente, da execugdo dos programas e da observéncia das

normas que disciplinam as atividades especificas do 6rgdo controlado;

I1-  ocontrole da utilizagho, guarda e aplicagdo dos dinheiros, bens e valores publicos, pelos

6rgéos proprios de finangas.

Art. 12 - Os servigos municipais deverao ser permanentemente atualizados, visando
assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais € econémicos da agdo municipal
sobre as conveniéncias de natureza burocrética, mediante:

l- repressdo de hipertrofia das atividades-meio, que deverdo, sempre que possivel, ser

organizadas sob a forma de sistemas;

Il - livre e direta comunicagéo horizontal entre os drgéos da Administragdo, para troca de

- informagées, esclarecimentos e comunicagdes;

111 - asupressdo de controles meramente formais e daqueles cujo custo administrativo ou

social seja evidentemente, superior aos riscos.

Art. 13 - Para a execugdo de seus programas, a Prefeitura podera utilizar-se de recursos
colocados a sua disposigdo por entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, ou se consorciar com outras entidades para a solugéo de problemas
comuns e melhor aproveitamento de recursos financeiros e técnicos, observadas

as disposigdes legais.
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CAPITULO 3
’[_ DA ESTRUTURA
Art. 14 - A Administragéo Direta é composta de 6rgdos de linha e assessoria.
Art. 15 - A Estrutura Organizacional da Prefeitura compbe-se dos seguintes 6rgéos subor
dinados a Chefia do Executivo:

1- Gabinete do Prefeito;

2- Departamento Administrativo;

3- Departamento Financeiro;

4- Departamento de Salde;

§- Departamento de Educagiio e Cultura;

6- Departamento de Obras e Servigos Municipais

Parégrafo Unico - Os conselhos e as Comissdes seréio instituidos e regulamentados por
legislagoes especificas.

CAPITULO 4
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
SECAO (1)
GABINETE DO PREFEITO

Art. 16 - Ao Gabinete do Prefeito compete:
l- Exercer as atividades de coordenag#o politico administrativa da Prefeitura com os munici

pios, entidades e associagdes, de classe;
- Secretariar todos os servigos atinentes ao Chefe do Executivo;

[{- Efetuar o controle de prazo do processo Legislativo referente a requerimentos, informa

¢bes, respostas as indicagdes, apreciacdo de projetos pela Camara;

IV- Promover a divulgagéo e relagdes publicas do Chefe do Executivo
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SEGAO (2)
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Art. 17 - Ao Departamento Administrativa compete:
I- Supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes a Administragéo
de pessoal;
Il- Recepcionar e promover o atendimento ao plblico em geral;
t11- Receber, distribuir, expedir e controlar processos e correspondéncias da administrago;
IV- Promover atividades relacionadas & padronizagéo, compra, estocagem e distribui¢éo
de todo o material utilizado na Prefeitura;
V-  Promover a abertura e o fechamento das dependéncias da Prefeitura;

VI - Promover o tombamento, registro, inventério, protegéo e conservagéo dos bens imoveis
e mobveis da Prefeitura;

V1i- Providenciar a limpeza e conservagdo das areas internas e externas da Prefeitura;

V | | { - Coordenar e controlar procedimentos relativos a formagao, movimentagdo e arquivo

de papéis e processos;
I X- Guardar e manter os documentos oficiais, providenciando a extingéo daqueles conside
rados inserviveis;
X - Coordenar, controlar e executar as atividades relativas a reprodugdo de documentos.
SEGAO (3)
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Art. 18 - Ao Departamento Financeiro compete.
- Desenvolver atividades relativas a arecadagéo, controle e fiscalizagéo dos tributos
municipais e demais receitas, bem como & cobranga da divida ativa;
Il - Desenvolver atividades de recebimento, guarda e movimentagéo de dinheiro e outros
valores;
i11- Promover atividades relacionadas a contabilidade, através dos registros e controles
contabeis da administragio orcamentéria, financeira, patrimonial e elaboragéo de
orgamentos, planos e programas da administragéo municipal;
iV- Desenvolver atividades relacionadas ao cadastro fiscal;
V- Prestar assisténcia e orientagéo aos proprietarios rurais, inclusive elaborando e manten
do o respectivo cadastro.
SEGAO (4)
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE
Art. 19 - Ao Departamento de Salde compete:
I - Supervisionar, coordenar, promover a prestagdo de assisténcia médica, odontol6gica a
populagdo;
I1-  Promover campanhas de vacinagéo e de esclarecimento publico, inclusive colaborando
com as demais esferas governamentais;
111- Prestar servigo de assisténcia e integragéo social;
IV- Desenvolver atividades comunitérias no Municipio;
V- Desenvolver outras atividades correlatas.
SEGAO (5)
DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA
Art. 20 - Ao Departamento da Educag&o e Cultura compete:
I- Supervisionar, coordenar, promover o desenvolvimento do processo educacional a cargo do
Municipio;
I1-  Promover e incentivar o desenvolvimento dos esportes e da recreagdo no municipio;
I11- Administrar os centros comunitdrios de esportes e recreag&o;
IV- Proporcionarassisténcia aoescolar, relacionada a merenda, assisténcia médica odontoldgica
e social;
V- Promover, incentivar e difundir as atividades artisticas, culturais, despertando na
comunidade o gosto pela arte e cultura em gerai,
V- Realizaras atividades da biblioteca, de circulagéo, guarda e controle do acervo documentario,
promovendo a sua divulgagdo.
SECAO (6)
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
Art. 21 - Ao Departamento de Obras e Servigos Municipais compete.
I- Supervisionar, coordenar, controlar a execugdo dos servigos relativos & abertura,
pavimentagdo, conservaglio de estradas, caminhos municipais vias, logradouros publicos,
limpeza publica, cemitério, matadouro, iluminagdo, construgio de obras publicas;
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I1-  Coordenar e controlar a operagéo e manutengdo da frota municipal;
I11- Supervisionar e coordenar as atividades de vigiléncia do patrimdnio publico.

CAPITULO §
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22 - 0 Prefeito Municipal regulamentara a presente lei, consubstanciando em decre
tos, as competéncias dos 6rgéos constantes do artigo 15, desta lei.

Art. 23 - As despesas decorrentes da execuclo desta lei ser@o atendidas no corrente
exercicio com os recursos previstos nas dota¢les consignadas no orgamento em
vigor. ‘

Art. 24 - Esta lei entraréd em vigor na data de sua publicagéio, revogadas as disposigbes em
contrério, retroagindo os seus efeitos a partir de 1° de Janeiro de 1997.

Quadra , 14 de Janeiro de 1997
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José Valdir Lopes
Prefeito Municipal




