PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIMBURI
ESTADO DE SAO PAULO

GOVERNO MUNICIPAL

Janela do Poente

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 02/2019

PAULO CESAR MINOZZI, Prefeito do Municipio de Timburi, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizard, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
para eventuais substituicdes dos titulares das funcdes abaixo especificadas de acordo com a Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio, LEI 998/2000 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais e demais
legislacbes pertinentes. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e
pertinentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A organizacdo, aplicacdo e correcao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da INTEGRA CONCURSOS
& CONSULTORIA LTDA.
1.2 As provas serdo aplicadas no municipio de TIMBURI/SP.

2.DOS CARGOS

2.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante nomeacao, dos cargos relacionados no item 2.2,
deste Edital, com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2.2 Os cargos; o numero de vagas; o numero de vagas para candidato com deficiéncia; as jornadas de trabalho; a
referéncia; a remuneracdo; os requisitos; as escolaridades exigidas e a taxa de inscrigdes sdo os estabelecidos na
tabela que segue:

JORNADA < TAXA DE
EMPREGO VAGAS | REFER. SEMANAL SALARIO REQUISITOS INSCRICAO
DENTISTA
DO PSF - 30 HS/ ENSINO Sl’JPERIOR
PROGRAMA 01 17 SEMANAIS RS 6.070,69 ESPECIFICO RS 60,00
SAUDE DA REGISTRO NO CRO
FAMILIA
FISCAL DO
\T.R. - 40/HS ENSINO MEDIO
IMPOSTO 01 09 SEMANAIS RS 2.215,05 COMPLETO RS 45,00
TERRITORIAL
RURAL
GESTOR DE 40/HS ENSINO SUPERIOR EM
CIDADES 01 17 SEMANAIS R$ 6.070,69 GESTAO PUBLICA R$ 60,00
MEDICO DO
PSF - 20 ; ENSINO Sl’JPERIOR ‘
PROGRAMA 02 17 RS 6.070,69 ESPECIFICO RS 60,00
SAUDE DA HS/SEMANAIS REGISTRO NO CRM
FAMILIA
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2.2.1 As atribuicdes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.
3. DAS INSCRIGOES

3.1 A inscricdao implicara o completo conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais altera¢des e as condicdes previstas
em Lei, sobre os quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes ou divulgacdes dos atos
concernentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos citados neste Edital,
obrigando-se a atender aos prazos e condicdes estipulados neste edital e nos que forem publicados durante o
periodo de validade do Concurso Publico.
3.3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢bes para preenchimento do cargo e comprovar, no
ato da posse:
3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem
tenha sido deferida a igualdade nas condigOes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de
1972;
3.3.2. Atender as condicGes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.
3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
3.3.5. Estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);
3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;
3.3.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos; e
3.3.8. Ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigco publico).

3.4 As inscrigdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br no periodo 23
de julho de 2019 até as 23h59min do dia 06 de agosto de 2019 , devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a. Acessar o site www.integraconcursos.com.br ;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
Transmitir os dados da inscri¢do, clicando no botdo “Continuar”.

™ 0 o0 T

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em
qualquer agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos
recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

h. O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apds a data do encerramento das
inscricBes, entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de a inscrigdo ndo ser processada e recebida.

i. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA. ndo se responsabiliza por erros de dados no

preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do

candidato.
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j. Alinscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensacao.

k. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

|. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual
for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico n3o se realizar.

m. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBURI/SP n3o se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

n. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissado e pelas informacdes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa sujeitara o candidato
as sancgdes previstas em lei, impedindo sua contratagdo.

o. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo do cargo apontado na ficha de inscricao, seja qual
for o motivo alegado.

p. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdio poderd ser feita no site
www.integraconcursos.com.br na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato.

g. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacao, o candidato devera entrar
em contato por meio do link “Fale conosco” no site www.integraconcursos.com.br, para verificar o

ocorrido.
r. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o
Capitulo 4 deste Edital.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89
4.1.1 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo social (Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragdes).
4.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto 9.508/2018, que regulamenta a Lei 13.146/2015, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a
surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.
4.3 O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuigdes do cargo especificadas no Anexo |
deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).
4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.5 No momento da inscri¢cdo, o candidato devera:
a. Especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no artigo

42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.1999;
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b. Se necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova objetiva, informar — na ficha de
inscricdo — 0s recursos necessdrios para sua realiza¢ao;
c. Encaminhar— até a data limite constante no Anexo IV deste Edital- NA AREA DO CANDIDATO, em
ENVIO DE DOCUMENTOS, o documento destinado a esta finalidade abaixo descriminado;
a. Relatdrio médico (cdpia simples) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga —
CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua
prova,
d. A solicitacdao de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de
parecer emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s).
e. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, o tipo
de prova especial de que necessitara.
f. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor, sera oferecido um fiscal designado para tal
finalidade e suas respostas serdo transcritas para a folha de resposta original pelo fiscal.
g. Os referidos candidatos poderdo levar no dia da aplicacdo da prova, soroban.
h. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricdo
i. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
j. Candidato com deficiéncia auditiva deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:
a. Intérprete de LIBRAS;
b. Autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular.

k. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

c. Mobiliario adequado e qual adaptacao;

d. Auxilio no manuseio da prova e transcri¢gdo de respostas.
|. O candidato que no ato da inscricdo, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo
atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia
para fins deste Concurso Publico, ndo tera as condi¢Bes especiais atendidas e ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situagao.
m. Apds o prazo especificado no Anexo IV deste Edital, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de
candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
n. Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato deverda se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista
de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.
0. Nao caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.
p. Ndo ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1. O Concurso Publico sera de Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério.
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a. A prova objetiva — avaliard o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho
do cargo, de acordo com o conteldo programdtico constante do Anexo |l deste Edital, e sera composta
de questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma.
b. A prova tera carater classificatério e eliminatério, onde contard com 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha (A, B, C, D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).
c. A duracdo da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.
5.2. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade RG;
- Carteira de Org3do ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.3. Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do processo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotacGes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3
player, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens,
bem como o uso de dculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
5.4. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirada a bateria), serdo colocados no chao,
embaixo da carteira do candidato sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences
acima sera excluido do Concurso Publico.
5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenag¢do do Concurso Publico, somente apds o inicio da prova.
5.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de
questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a apis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos (as)
tiverem concluido.
5.8. Ndo serd admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario
estabelecido para o seu inicio.
5.9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
5.10. O hordrio do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos.
5.11. Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por
qualguer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
5.12. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizacdo das provas objetiva e tdo somente nesses
casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada
mediante apresentacdo de original de documento habil de identificagdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficard
em local reservado para tal finalidade e serd responsavel pela crianga.

5.12.1 No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
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5.12.2. N3o havera compensacdo do tempo de amamentacao a duragao da(s) prova(s) dessa candidata.

5.13. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as fases/provas:
a. ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacdo oficial publicada na
imprensa escrita ou eletrénica do municipio de TIMBURI, seja qual for o motivo alegado;
b. apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacdo;
c. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto no item 5.2., deste Edital;
d. ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
e. for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao da prova ou de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicacao;
f. estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto no item 5.3. e 5.4., deste Edital;
g. lancar mao de meios ilicitos para a execugao da prova;
h. ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicacdo e de corregdo da prova;
i. durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢coes estabelecidas neste Edital;
j. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da
prova;
. retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 As provas objetivas para todos os cargos tém data prevista para sua realizagdo em 15 de setembro de 2019,
devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.2. A confirmacdo da data e do horario e as informag&es sobre o local e sala para a realizagdo das provas/fases
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado na imprensa escrita
ou eletronica do Municipio TIMBURI ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.3. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realiza¢do das provas, o candidato podera ainda:
a) consultar os sites www.integraconcursos.com.br ou
b) entrar em contato com a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, pelo e-mail
contatointegraconcursos@gmail.com
6.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo para a prova objetiva, esse deverd acessar o link “Fale conosco”, no site
www.integraconcursos.com.br relatando o ocorrido.
6.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.4, deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no
respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.4.2. A inclusdo de que trata o item 6.4, deste Edital serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigdo.
6.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizacdo das provas. O horario
de inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplica¢do.
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6.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na folha de
respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

6.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo das provas, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questado objetiva ou procedendo a transcri¢cdo para a
folha de respostas.

6.5.3. Ao final da prova objetiva, o candidato deverd entregar ao fiscal da sala a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva completo.

7. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A composicdo das provas para todos os cargos serdo as constantes na tabela abaixo:

Conhecimento Especifico
E Legislagdo Municipal

Lingua Portuguesa

Matematica

ATUALIDADES E
CONHECIMENTOS
GERAIS

20 (vinte) questdes valendo
2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos cada
guestao.

10(dez) questdes valendo
2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos cada
questao.

5(cinco) questdes
valendo 2,5 (dois
inteiros e cinco
décimos) pontos cada
guestao.

5(cinco) questdes
valendo 2,5 (dois
inteiros e cinco
décimos) pontos cada
guestao.

7.3. O Conteldo Programatico dos respectivos Cargos encontra-se no Anexo Il deste edital.

8. DIA - HORARIO - LOCAL- DAS PROVAS

8.1. A Prova Objetiva - serd realizada no dia 15 de setembro de 2019, os hordrios e os locais serdo
disponibilizados nos sites www.integraconcursos.com.bre no mural da Prefeitura Municipal, no dia 26 de agosto

de 2019, através do Edital de Homologagdo das Inscri¢des e Convocagdo para Prova Objetiva.

9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva — de carater eliminatdrio e classificatério — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos.

9.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

! =

Nax 100
Tg
ONDE:

NP = Nota da prova objetiva
TQ = Total de questbes da prova
NA = Nimero de acertos na prova

9.2.1. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50

(cinquenta).

9.2.2. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 9.2.1, deste Edital, sera excluido deste

Concurso Publico.
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:
a. Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Serd considerada para tal fim a data da aplicacao da
prova objetiva,
b. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,
¢. Maior nimero de acertos na prova de Portugués;
d. Maior niUmero de acertos nas questdes de Matematica;
e. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
por meio do maior numero de filhos menores de idade.

11. DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serd de 2(dois) dias Uteis, contados do 12 dia util imediatamente
seguinte ao da publicacdo ou do fato que |lhe deu origem.
11.2.Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletronico www.integraconcursos.com.bre ir até a
“Area do Candidato” — “Recursos” — e preencher online o formuldrio de recurso e envia-lo via internet, seguindo
as instrucdes nele contidas.
11.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja,
1(um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.
11.3. Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO IV:
11.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletronica. A
interposicdo devera ser feita diretamente no site. Contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢ao, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
11.5. Caberd recurso a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, em face do gabarito e/ou contra o
conteldo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.
11.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, serd publicado um novo
gabarito, com as modificagGes necessarias. Cabera a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA. decidir sobre
a anulagao de questdes julgadas irregulares.
11.7. Em caso de anulacdo de questGes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serao consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
11.8. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacgdo logica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.
11.9. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.
11.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br entre as 14h00 e 18h00
da segunda-feira subsequente a data da aplica¢do da prova e o candidato terd acesso ao caderno de questdes
através da area do candidato no site durante o periodo recursal acessando a Area do Candidato.
11.11.A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio
de publicagdo na imprensa escrita ou eletrénica do Municipio de TIMBURI e disponibilizada no site
www.integraconcursos.com.br
11.12. Ainterposi¢do de recurso ndo impede o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
11.13. N3o sera reconhecido como recurso:
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11.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
11.13.2. O que ndo atenda as instrucdes constantes do link “recursos” na pdgina especifica deste
Concurso Publico;
11.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital;
11.13.4.0 que ndo contenha fundamentagao e embasamento.
11.14. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
11.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para andlise do recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
11.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

12. DA NOMEACAO

12.1. A nomeacgdo sera precedida de convocacdo a ser divulgada por meio de Edital de Convocagdo na imprensa
escrita ou eletrénica do Municipio de TIMBURI.
12.2. A convocacdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de TIMBURI.
12.3. Por ocasido da nomeacado, o candidato devera:
a.Comprovar, que na data da nomeacdo possui todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo,
conforme disposto no item 3.2., deste Edital;
b. Entregar declaracdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de cargo(s) publico(s), conforme
previsto na Constituicdo Federal;
c. Entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de TIMBURI julgar necessarios.

13.  DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.
13.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminaréd o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdao, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.
13.3.INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, bem como o 6rgdo realizador do presente certame ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes ao processo.
13.4. O gabarito sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br, na segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova.
13.5. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a fragmentacdo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se,
porém, em arquivo eletrénico cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.
13.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador,
apds o resultado final.
13.7. A validade do presente Concurso Publico sera de “2”(dois) anos, contado da homologacdo final dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao.
13.8. Para efeito de admissao fica o candidato convocado sujeito a aprovagao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.
13.9. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
a. Consistira na avaliagdo das condigdes fisicas e psicoldgicas indispensdveis para o exercicio das fungdes
inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:
b. Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
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c. Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.
d. Apds avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas
fungdes, podera iniciar suas atividades.

13.10. Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultdnea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.11. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da INTEGRA
CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA a relacao de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo
Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricao indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

13.12. N3o obstante as penalidades cabiveis, a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

13.13. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e INTEGRA CONCURSOS &
CONSULTORIA LTDA.

13.14. A Homologacdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracdo.

13.15. A inexatiddo das informacgGes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou
nas provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.16. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

TIMBURI, 23 de julho de 2019

PAULO CESAR MINOzZzI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ESPECIFICAGAO DOS CARGOS - ATRIBUIGOES

DENTISTA DO PSF — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolédgico para o planejamento e a programagdo em
saude bucal;

Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Bdsica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais;

Realizar a atencdo integral em saude bucal (promocgdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;

Encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizagcdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento;

Coordenar e participar de acGes coletivas voltadas a promocao da saude e a prevencdo de doencas bucais;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de
Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acGes de saude de forma multidisciplinar;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente da Equipe de Saude da Familia;

Realizar supervisao técnica do setor de saude bucal; e

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

FISCAL DO ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL

Proceder a pesquisa e a verificagdo de dados nas reparti¢des publicas, a fim de apurar o recolhimento de tributos
e outros elementos que possam interessar na comprovagao do ilicito fiscal ou na exatidao da escrita fiscal dos
contribuintes.

Fiscalizar, com frequéncia, os estabelecimentos das pessoas fisicas ou juridicas de produgao, comércio, industria
e de prestagdo de servigos para levantamento de dados necessdarios ao recolhimento de tributos e, no caso de
recusa por parte do fiscalizado, lavrar termo de embarago a agao fiscal, independentemente das providéncias
judiciais cabiveis.

Promover a fiscalizagdo das atividades sujeitas a imposi¢ao de tributos, assim como a imposi¢ao das penalidades
cabiveis.

Executar tarefas compativeis, por determinacdo do superior hierdrquico ou que decorra da natureza dos
trabalhos sob sua responsabilidade;

Desempenhar com zelo e justica os servigos a seu cargo;

Zelar pela fiel execucdo de suas fungdes e pela correta aplicacdo da legislacdo tributaria;

Observar sigilo funcional nos procedimentos em que atuar e especialmente naqueles que envolva diretamente o
interesse da administracdo tributaria;

Representar a autoridade competente sobre irregularidades que afetem o bom desempenho de suas atividades
funcionais; e

Buscar o aprimoramento profissional continuo, especialmente tendo em vista o aperfeicoamento de seus
conhecimentos de legislacdo e de politica tributaria.

GESTOR DE CIDADES
Assessorar o processo de planejamento estratégico e construgdo do orgamento;

Gerenciar os processos de contas a pagar, contas a receber, tesouraria, controladoria e departamentos pessoal e
administrativo;
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Gerenciar o orgamento mensal de custos e despesas;

Gerenciar o fluxo de caixa;

Assessorar a definicdo das politicas de gestdo de pessoas;

Assessorar e instrumentalizar as Secretarias Municipais para tomada de decisoes;

Apresentar relatério de informacdes gerenciais e cendrios futuros da organizacao;

Gerir, coordenar e controlar o patriménio municipal e servicos de telecomunicacdao dos érgaos municipais da
Administracao Direta;

Programar, implantar e gerir o sistema de gestdao de documentos municipais e de arquivo publico;

Conceber, implantar e gerir sistema integrado de processos e de atendimento, garantindo acesso rapido e
eficiente da populacdo as informac&es e/ou servicos que pleiteia;

Pesquisar e propor de modo permanente novas formas de organizacdo (reestruturacdo, reformas) e de
realizacdo dos servicos municipais, visando a sua continua melhoria e a reducao de custos;

Estabelecer e gerir Sistema Estratégico de Compras e Contratos.

MEDICO DO PSF — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitdrios (escolas, associacées etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;
Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, e demais
membros da Equipe de Saude da Familia;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
DENTISTA DO PSF — PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO MUNICIPAL

Etica profissional. Educacdo em Sadde: conceitos basicos. Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e Traumatologia, Odonto
Social e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibidticoterapia, Desinfeccdo, Periodontia, Endodontia, Prétese, Radiologia,
Anestesiologia, Semiologia. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral, Anomalias dos dentes, Doagdo da
polpa e do periédpice, Infeccdes bacterianas, Doengas fungicas e protozoarias, InfeccBes virais, Doengas imunolégicas e
alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das glandulas salivares, Tumores dos tecidos moles, Disturbios hematologicos,
manifestaces orais de doencas sistémicas, Doencas dermatoldgicas, Dor facial e doengas neuromusculares, Anatomia do
periodonto, Epidemiologia e microbiologia da doenca periodontal, Placa e calculos dentais, Patogénese da periodontite,
Antisépticos, Filosofia do tratamento de canais radiculares, Obstrucdo dos canais radiculares, Assepsia e anti-sepsia em
Endontia, prepara biomecéanico dos canais radiculares, Cirurgias parendodénticas, Urgéncias em Endodontia, Classificacdo
dos preparos cavitarios, Cavidade classe I, Il, 11, IV e V de Black, Cavidades atipicas, Preparo cavitario para amalgamas e
compdsitos, Preparo cavitario para restauracdo metalicas fundidas, Materiais de restauragdo, Restaura¢fes metalicas com ligas
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nobres e ndo nobres, Caracteristicas e consideragfes clinicas quanto ao seu emprego, Materiais odontolégicos para
cimentacéo, Patologias oclusais e disfun¢des craniomandibulares: consideracoes relacionadas a protese fixa e reabilitagdo oral.
Preparo de dentes com finalidade protética. NUcleos, Coroas provisdrias, Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais
e montagem em articuladores semi-ajustaveis, Forma e caracteristicas das infra-estruturas para prdteses metaloceramicas,
Prova dos retentores, remocdo em posicdo para soldagem e remontagem, Selecdo de cor e ajuste funcional e estético,
Cimentacdo provisoria e definitiva, Estudos das definicdes, Extracdes seriadas, Carie dental, Prevencdo da cérie dental,
Anestésicos locais. Lei Organica de Saide — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Salde, Brasilia 1990., Programa de Saude da
Familia, Pacto pela salde.

Lei Organica do Municipio de Timburi.

LEI 998/2000 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais

vide: www.camaratimburi.sp.gov.br

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia. RelacGes entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia: Estrutura e for-macdo de palavras.
Classes de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenacdo e subordinacdo.
Equivaléncia e transformacao de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequacdo de linguagem.
Estruturacdo do texto e dos pardgrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacdao do texto: recur-sos de
coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressées. Ponto de vista do autor.

MATEMATICA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos (definicdes, operacdes e propriedades): nimeros naturais, nimeros
inteiros, numeros racionais, nimeros irracionais e nimeros reais. Unidades de medida. Sistema métrico decimal.
Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Analise de graficos e tabelas. Potenciacdo. Radiciacdo.
Equacdo do 12 e 22 grau. Sequéncias. Progressao aritmética e geométrica. Razao e propor¢do. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Geometria plana: angulos, triangulos,
quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo, calculo de areas, Teorema de Pitdgoras. Resolugdo de
situacGes-problema.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos relevantes da politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relacOes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculacGes histéricogeograficas
em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a histéria do local, do Brasil e do Mundo).
Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e Internet nos Ultimos seis meses: descobertas e/ou inovac&es
cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.

FISCAL DO ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO MUNICIPAL

CONSTITUICAO FEDERAL -Sec3o IX -da Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria — Art. 70 a 75.

TITULO VI - DA TRIBUTAGAO E DO ORCAMENTO -CAPITULO I-DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL-SECAO I- DOS
PRINCIPIOS GERAIS — Artigos de 145 a 149.

SECAO V - DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS - Art. 156.

CNT- Cédigo Tributdrio Nacional — Lei 5.172 de 25 de outubro de 1966 e suas alteragdes.

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 2017 — Ministério da Fazenda - Governo Federal-
Brasilia DF. (MCASP 72 edicdo Versdo Republicagdo 2017 06 02.pdf.)

Cddigo Tributario Municipal.

Informatica (ver contetdo)

Lei Organica do Municipio de Timburi.
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LEI 998/2000 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
vide: www.camaratimburi.sp.gov.br

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuacao. Morfologia: Estrutura e for-macao de palavras. Classes
de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenacdo e subordinacao.
Equivaléncia e transformacao de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequagdo de linguagem.
Estruturacdo do texto e dos pardgrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recur-sos de
coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

MATEMATICA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos (definicGes, operagdes e propriedades): nimeros naturais, niUmeros
inteiros, nimeros racionais, niUmeros irracionais e nimeros reais. Unidades de medida. Sistema métrico decimal.
Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Andlise de gréficos e tabelas. Potencia¢cdo. Radiciagdo.
Equacdo do 12 e 22 grau. Sequéncias. Progressdao aritmética e geométrica. Razdo e propor¢do. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Geometria plana: angulos, triangulos,
quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo, calculo de areas, Teorema de Pitdgoras. Resolucdo de
situacBes-problema.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos relevantes da politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacGes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculag¢Ges histéricogeograficas
em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a histéria do local, do Brasil e do Mundo).
Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e Internet nos uUltimos seis meses: descobertas e/ou inovagbes
cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.

GESTOR DE CIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO MUNICIPAL

O Publico e o Privado na Gestdo Publica; Indicadores Socioecondmicos na Gestdao Publica; Administracao e
Gestdo Publica; Planejamento Estratégico; Economia e Finangas; Planejamento Governamental; Organizagdo:
fundamentos, estruturas organizacionais tradicionais e contemporaneas, tendéncias e praticas organizacionais;
Gestdo de documentos: Protocolo; Instrumentos de gestdo de documentos; Orgamento Publico: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais, Principios Orcamentarios (programacao,
unidade, universalidade, anuidade, exclusividade, clareza e equilibrio); Despesa Publica, conceito, classificacdo
(despesa orcamentaria e despesa extra orcamentaria); Classificacdo econOmica, Licitacdo (objetivo basico e
modalidade de licitacdo); Das dispensas e inexigibilidades de licitacdo; Empenho (ordindrio ou normal, por
estimativa, global e contabil do empenho); Liquida¢do; Pagamento. No¢Ges de Direito Publico: Lei Federal n2
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei Federal n2 8.027, de 12 de abril de 1990 (Estatuto da Unido) — Lei
8666/93.

Redacgdo Oficial: Ata, Atestado, Circular, Certiddo, Edital, Memorando, Oficio.

Noc¢des basicas de informatica: Editor de textos Microsoft Word; criar, editar, formatar e imprimir documentos;
criar e manipular tabelas; inserir e formatar graficos e figuras; Interacdo entre aplicativos; Planilha eletrénica
Microsoft Excel; criar, editar, formatar e imprimir planilhas; utilizar férmulas e fung¢des; gerar graficos; importar e
exportar dados; classificar e organizar dados.

Lei Organica do Municipio de Timburi.

LEI 998/2000 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
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Janela do Poente

vide: www.camaratimburi.sp.gov.br

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuacao. Morfologia: Estrutura e for-macao de palavras. Classes
de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenacdao e subordinacao.
Equivaléncia e transformacao de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequagao de linguagem.
Estruturacdo do texto e dos pardgrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacdao do texto: recur-sos de
coesao. Significacao contextual de palavras e expressées. Ponto de vista do autor.

MATEMATICA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos (definicdes, operacdes e propriedades): nimeros naturais, nimeros
inteiros, numeros racionais, nimeros irracionais e numeros reais. Unidades de medida. Sistema métrico decimal.
Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Andlise de graficos e tabelas. Potenciacdo. Radiciacado.
Equacdo do 12 e 22 grau. Sequéncias. Progressdo aritmética e geométrica. Razdo e proporg¢do. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Geometria plana: angulos, triangulos,
quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo, cdlculo de areas, Teorema de Pitdgoras. Resolucdo de
situacBes-problema.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos relevantes da politica, economia, sociedade, educac¢do, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculag¢Ges histéricogeograficas
em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a histéria do local, do Brasil e do Mundo).
Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e Internet nos Gltimos seis meses: descobertas e/ou inovac&es
cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.

MEDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLAGAO MUNICIPAL

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas: Cardiovasculares; Pulmonares;
Sistema Digestivo; Renais; Metabdlicas e do sistema enddcrino; Hematologicas; Reumatoldgicas; Neuroldgicas; Psiquitricas;
Infecciosas e Transmissiveis; Dermatoldgicas; Ginecoldgicas. Salde Publica, Atualidades sobre Saide Publica e Atualidades
sobre Medicina Geral; Bibliografia Saide da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério
da Salde; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudan¢a do modelo assistencial em salde - Secretaria da Salde do Estado
de S&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Salde e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério da Salde - Governo Federal;
Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cadigo de Etica; Codigo de Processo Etico. Conhecimentos Gerais Satde
Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Sadde; Organizacao da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Sadde; Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitéria e
Modelos Assistenciais de Sadde - Vigilancia em Sadde; Indicadores de nivel de salde da populagdo; Politicas de
descentralizagdo e atencéo primaria a Sadde; Doencas de notificacdo compulsoria; Relagdes humanas no trabalho.

Lei Organica do Municipio de Timburi

LEI 998/2000 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais

vide: www.camaratimburi.sp.gov.br

LINGUA PORTUGUESA
Ortografia. RelagGes entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia: Estrutura e for-macdo de palavras. Classes
de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordena¢dao e subordinacao.
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Janela do Poente

Equivaléncia e transformacao de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequacgdo de linguagem.
Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recur-sos de
coesao. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

MATEMATICA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos (definicGes, operagdes e propriedades): niUmeros naturais, nUmeros
inteiros, numeros racionais, nimeros irracionais e nimeros reais. Unidades de medida. Sistema métrico decimal.
Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Analise de graficos e tabelas. Potenciacdo. Radiciacao.
Equacdo do 12 e 22 grau. Sequéncias. Progressao aritmética e geométrica. Razdo e proporcao. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros simples e juros compostos. Geometria plana: angulos, triangulos,
guadrildteros, poligonos, circunferéncia e circulo, calculo de areas, Teorema de Pitdgoras. Resolucdo de
situacbes-problema.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos relevantes da politica, economia, sociedade, educac¢do, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagGes histéricogeograficas
em nivel nacional e internacional. (Fatos marcantes que formaram a histéria do local, do Brasil e do Mundo).
Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e Internet nos ultimos seis meses: descobertas e/ou inovacGes

cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.

ANEXO IIl — ENDERECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBURI:
Rua: XV DE NOVEMBRO N 2 467 Centro — TIMBURI — SP — CEP. 18.780-000

ANEXO IV — CRONOGRAMA PREVISTO

Evento Data Horario local
Publica¢do do Edital www.integraconcursos.com.br
23/07/2019 0Oh www.timburi.sp.gov.br

Recursos de Impugnacdo do Edital

24 e 25/07/2019

Oh as 23h59min

WWwWw.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

Periodo de Inscrigdes

WWWw.integraconcursos.com.br

23/07/2019 a . . . -
06/08/2019 0h as 23h59min www.timburi.sp.gov.br
Periodo de envio de documentagado
de .cc?[nprovagéo para pessoas com 23/07/2019 a ‘ . www.integ.racon.cursos.com.br
deficiéncia  atentando-se  que 0h as 23h59min www.timburi.sp.gov.br
B , 05/08/2019
devera ser observado o periodo
para pagamento da inscrigao.
Divulgagdo de deferimen- WWwWw.integraconcursos.com.br
to/indeferimento da solicitagdo 06/08/2019 Apds as 16h -NLEE : *

para pessoas com deficiéncia.

www.timburi.sp.gov.br

Periodo de recursos contra o
indeferimento da solicitacdo para

07 e 08/08/2019

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
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Janela do Poente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIMBURI

ESTADO DE SAO PAULO

pessoas com deficiéncia.

Divulgacdo da decisdo dos recursos

cor)t_ra i o indeferimento da 09/08/2019 Apos as 16h www.lnteg.racon.cursos.com.br
solicitagdo para pessoas com www.timburi.sp.gov.br
deficiéncia
Edital de homologacdo das ins- WWWw.integraconcursos.com.br
cricdes e convocacdo para prova 26/08/2019 Apds as 16h ' g - : :
.. www.timburi.sp.gov.br
objetiva
Becu.rs? da homologacdo das 27 e 28/08/2019 Oh as 23h59min www.lnteg.racon.cursos.com.br
inscricdes www.timburi.sp.gov.br
Edl'tal' de c’onvocagao para a prova 05/09/2019 Apos as 16h www.lntegraconFursos.com.br
objetiva pds-recurso www.timburi.sp.gov.br
Prova objetiva Consultar Edital de
Homologacso das www.integraconcursos.com.br
15/09/2019 inscricdes e ) . N " :
N www.timburi.sp.gov.br
convocagdo para a
prova objetiva
Publicacdo do Gabarito 16/09/2019 Apés 3s 16h www.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

Recurso do gabarito

17 e 18/09/2019

Oh as 23h59min

WWwWw.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

Gabarito pds-recurso

19/09/2019

Apbs as 16h

WWwWw.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

Edital de classificacdo geral da
prova objetiva

23/09/2019

Apds as 16h

WWWw.integraconcursos.com.br

www.timburi. sp.gov.br

Recurso da classificacdo geral da
prova objetiva

24 e 25/09/2019

Oh as 23h59min

WWww.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

Edital de classificagdo final

27/09/2019

Apds as 16h

WWww.integraconcursos.com.br

www.timburi.sp.gov.br

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverdo acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.integraconcursos.com.br

Rua 15 de Novembro, 467 — Fone (014) 3389.95.00 FAX: (014) 3389.95.01 — CEP: 18.860-000 — Cx. Postal, 17 — CGC. 46.223.715/0001-04



http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.timburi.sp.gov.br/
http://www.integraconcursos.com.br/

