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A Prefeitura implantou o Projeto de Revitalizacao
e Acessibilidade, realizando as melhorias necessarias
nas principais pracas e vias centrais.

(=}
)
(&4
(o]
2
c
>
£
o
(@)
[e]
F=]
o
[
(a]

Esta edicdo completa custou aos Cofres Publicos Municipais R$ 1.778,00 ( Hum Mil, Setecentos e Setenta e Oito Reais)
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 2.221, DE 26 DE OUTUBRO
DE 2011
(Projeto de Lei n° 1.458/11 de autoria
do Executivo)

DISPOE SOBRE A
ALTERACAO DA LEI N° 1.354, DE 25
DE SETEMBRO DE 2002.

FACO SABER que a Cémara
Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficaalterado o disposto
nas alineas “a”, “b” e “c” do § 1°do art. 2°
da Lei n® 1.354, de 25 de setembro de
2002, que passa a vigorar com a
seguinte redacgéo:

a) para escolas com até 500
alunos R$2.500,00

b) para escolas de 501 a 700
alunos R$2.800,00

C) para escolas a partir de 701
alunos R$3.500,00” (NR)

Art. 2° Ficarevogada a alinea
“d"do § 1°do art. 2°da Lein®1.354/02.

Art. 3° A minuta do Termo de
Convénio anexa a Lei Municipal n°
1.354/02, passa a ser a constante desta
Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagao.

Itapecerica da Serra, 26 de outubro de
2011
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Registrada e afixada nesta Prefeitura na
data supra

IRANI CONCEIC}AO BACIEGA
ROSCHEL
Secretéaria Municipal de Educacao

CONVENIO N°

Por intermédio do presente
instrumento, de um lado o MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa
juridica de direito pablico, cadastrado no
CNPJ sob o n° 46.523.130/0001-00,
com sede na Av. Eduardo Roberto
Daher, 1.135 — Centro — Itapecerica da
Serra— SP — CEP 06850-040, represen-
tado por seu Prefeito Municipal Senhor
JORGE JOSE DA COSTA, portador da
Cédulade Identidade RG n°8.377.412-9
e inscrito no CPF n°® 060.114.398-10,
doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, e de outro lado, a
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
DA ESCOLA MUNICIPAL
entidade ndo governamental, inscrita no
CNPJ sob o n°
representada neste ato por seu(ua)
Diretor(a) Executivo(a) Senhor(a)
........................... , portador(a) da Cédula
de Identidade RG n° ........cccocvvvunene
inscrito(@) no CPF n° ...
doravante denominada simplesmente
APM, firmam o presente Convénio com
as Clausulas a seguir especificadas:

Clausula | - O presente
Convénio tem por objetivo viabilizar,
pela APM, a aquisicdo de materiais,
contratagdo de pessoas e servigos
inerentes ao funcionamento das
escolas, a administragdo da entidade
convenente e ao mais que se fizer
necessario para a administracdo e
manutencao do presente Convénio.

Clausula Il — A APM tera as
seguintes obrigacdes:
a — selecionar e contratar

pessoas para as atividades que julgar
necessarias, objetivando dar suporte as
atividades inerentes a escola que
representa;

b — responder por seus atos,
omissos ou ndo, inclusive quanto ao
vinculo e encargos trabalhistas e
previdenciarios, isentando o MUNICIPIO

de qualquer responsabilidade;

c — remunerar cada emprega-
do, de acordo com a carga horéria
acordada, tendo por base valor nunca
inferior a um salario minimo;

d — tomar todas as providénci-
as necessarias a consecucdo dos
objetivos colimados por este Convénio;

e — aplicar o valor recebido do
MUNICIPIO, visando a aquisicdo de
materiais e produtos, contratacdo de
Servigcos e ou pessoas, para a adminis-
tracdo da entidade convenente, e 0o mais
gue se fizer necessario para a adminis-
tracdo e manutencdo do presente
Convénio;

f — manter de forma regular e
legal todos os atos estatutarios,
administrativos, contébeis e fiscais;

g — enviar, mensalmente, para
a Secretaria Municipal de Educacéo
relatério contabil das atividades
desempenhadas e o0s respectivos
valores empregados.

Clausula lll — O MUNICIPIO,
pela Secretaria Municipal de Educacéo,
tera as seguintes obrigacdes:

a — receber o relatério contbil
mensal das atividades desempenhadas
e os respectivos valores empregados;

b — intermediar nas informa-
¢cbes a respeito de problemas e
dificuldades, propondo as medidas
necessarias;

c—dar suporte técnico, quando
necessario, as acoes a serem desenvol-
vidas;

d — autorizar o pagamento a
APM do valor estipulado na Clausula IV;

e — proceder a supervisdo e
fiscalizagdo na mesma forma que a
Secretaria Municipal de Educacéo julgar
conveniente.

Clausula IV — O MUNICIPIO
repassara mensalmente a APM a
importancia de até R$
[ O ), conforme estabeleci-
do no art. 2° da Lei Municipal n® 1.354,
de 25 de setembro de 2002, alterada
pela Lei Municipal n° ....... , de ... de
................ de 2011.

Clausula V — Podera a APM,
com recursos proprios, complementar o
custeio necessario.

Clausula VI - O pagamento do
valor estipulado sera liberado até o 10°
dia atl do més subsequente ao da
solicitacdo da APM feita por requerimen-
to mensal ao MUNICIPIO, até o Ultimo
dia Gt do més de competéncia,
anexando relagdo detalhada do gasto do
més anterior e previsdo de gastos para o
més subsequente.

Paragrafo Unico — A relacéo
detalhada que se refere esta Clausula
sera devida a partir da segunda
solicita¢&o.

Clausula VII — A Secretaria
Municipal de Financas oferecera suporte
técnico a APM quando necessario.

Clausula VIII — A prestacéo de
contas da APM serd mensal, devendo
ser entregue no Departamento de
Despesa do MUNICIPIO, até o dia 15
(quinze) do més subsequente.

Paragrafo Unico — Os valores
ndo aplicados permanecerdo na conta
da APM para aplicagao futura, exceto no
més de dezembro de cada ano quando
os valores nao aplicados deverdo ser
recolhidos aos cofres do MUNICIPIO,
até o dia 31 daquele més.Clausula IX —
Toda a irregularidade no que concerne
as Clausulas deste Convénio, implicara
na sustacdo do pagamento do valor
estipulado até que seja regularizada a
situacdo, retornando-se a normalidade
de sua Clausulas.

Clausula X — O presente
convénio vigorarq pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser renovado
por até 60 (sessenta) meses, mediante
manifestac@o por escrito da entidade,
devendo ser apresentada no més de

novembro de cada exercicio, e ser
encerrado mediante manifestacdo por
escrito de uma das partes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias ou unilateralmente, de pleno direito
e a critério do MUNICIPIO por irregulari-
dades promovidas na administracéo da
APM, apontadas pela Secretaria
Municipal de Educagao ou por denudncia
devidamente comprovada.

Clausula XI — Qualquer dos
conveniados podera, a qualquer tempo,
propor modificacdo no presente
Convénio, desde que preservados o0s
objetivos sociais do mesmo e acordado
entre as partes.

Clausula Xl — Até 30 de
janeiro do exercicio subsequente,
devera a APM apresentar ao
Departamento de Despesa do
MUNICIPIO, balanco financeiro
destacando os valores recebidos do
MUNICIPIO, parecer do Conselho
Fiscal, copia da Ata de Posse dos
membros do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva e atestado de
funcionamento da APM.

Clausula XlIl — Fica eleito o
Foro da Comarca de Itapecerica da
Serra como competente para dirimir
eventuais questdes surgidas em
decorréncia do presente Convénio.

E, por estarem de comum
acordo, as partes firmam o presente em
quatro vias de igual teor e forma, para
gue produza seus efeitos regulares, a
partir da data de sua assinatura.
Itapecericada Serra, de de 20
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ITAPECERICA DA SERRA

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

LEI N° 2.222, DE 26 DE OUTUBRO
DE 2011
(Projeto de Lei n° 1.462/11 de autoria
do Executivo)

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, DO FUNDO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente, criado no
ambito da Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente pela Lei
Municipal n° 526, de 4 de julho de 1989,
passa a denominar-se Conselho
Municipal de Meio Ambiente —- CMMA, e
seraregido pela presente Lei.

Paragrafo unico. O CMMA é
orgdo colegiado, de assessoramento
ao Poder Executivo Municipal, de
carater consultivo e deliberativo no
ambito de suas competéncias.

Art. 2 O CMMA devera
observar as seguintes diretrizes:

| — interdisciplinaridade no
trato das questfes ambientais;

Il —participagdo comunitaria;

Il — preservacdo do meio
ambiente;

IV — compatibilizacdo com as
politicas ambientais nacionais,
estaduais e setoriais; e

V — promocéao da continuidade
das acdes de gestdo ambiental.

Art. 3° Ao CMMA compete:

| — propor diretrizes para a
Politica Municipal do Meio Ambiente e
de Recursos Hidricos;

Il — colaborar com os 6rgaos
de planejamento nos estudos sobre
uso, ocupagédo, parcelamento do solo
urbano e posturas municipais
referentes a tais matérias, visando a
adequacgdo da preservacdo do meio

ambiente com o desenvolvimento do
Municipio;

Il — obter e repassar
informacdes e subsidios técnicos
relativos ao desenvolvimento ambiental
aos Orgdos publicos, as entidades
publicas e privadas e a comunidade em
geral;

IV — convocar audiéncias
publicas, nos termos da legislacdo
vigente;

V — propor e incentivar
programas, agdes e projetos de carater
educativo, visando a conscientizagao
da populacdo sobre seus objetivos e
problemas relativos ao meio ambiente e
ao desenvolvimento sustentavel;

VI - manter

intercambio com entidades publicas e
privadas de pesquisa e atuagdo na
protecdo ambiental;
VIl — opinar, previamente, sobre
aspectos ambientais de politicas,
planos, programas administrativos e
acfes que possam interferir na
gualidade ambiental do Municipio;

VIl — informar aos
6rgédos publicos competentes federais,
estaduais e municipais, bem como a
comunidade, sobre a existéncia de
areas degradadas ou em risco de
degradacdo, bem como sobre crimes
ambientais de que tenha conhecimento;

IX — examinar a
apresentacdo de EIA/RIMA para
licenciamento de projetos ou de
atividades modificadoras do meio
ambiente, de iniciativa publica ou
privada, nos termos da legislacédo
vigente;

X — opinar, no &mbito
de sua competéncia, sobre a emissédo
de alvaras de localizacao e
funcionamento de atividades
potencialmente poluidoras e/ou
degradadoras, quando assim exigir a
legislacao;

Xl — propor ao
Executivo Municipal a instituicdo de
unidades de conservacgdo, visando a
protecdo de sitios de beleza
excepcional, de mananciais, de grutas e
cavernas naturais e de outras areas
representativas de ecossistemas
relativos & preservacao ambiental;

Xl — fiscalizar as
aplicacbes dos recursos do Fundo
Municipal de Meio Ambiente, a que se
refere o art. 11 desta Lei;

Xl — acompanhar as
reunidbes das Camaras, Comités de
Bacia e demais Conselhos Municipais
relativos a questdes ambientais; e

XIV — apresentar
requerimentos, indicagfes e mocgdes
referentes a acbes de interesse
ambiental.

Art. 4° O CMMA sera
composto, de forma paritaria, por
representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil organizada, a saber:

| — representantes do
Poder Publico:

a) um Presidente,
que sera otitular do Conselho;

b) um representante
do 6rgdo Municipal de Salde Publica,
Departamento de Vigilancia Sanitaria;

C) um representante
do o6rgdo Municipal de Obras e
Servicos, Departamento de Habitagdo —
SODH;

d) um representante
do 6rgdo Municipal de Assuntos
Juridicos, Departamento de
Fiscalizacdo — SAJDF;

€) um representante
do 6rgdo Municipal de Planejamento e
Meio Ambiente, Departamento de Meio
Ambiente — SPMAD;

f) um representante
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do 6rgao Municipal de Planejamento e
Meio Ambiente, Escritério Municipal de
Planejamento e Gestdo Urbana -
SPMAGU;e

g)dois representantes de
6rgdo da Administracdo Publica
Estadual ou Federal, de protecéo
ambiental ou saneamento basico, com
representagao no Municipio.

Il — representantes da
Sociedade Civil:

a) trés representantes de
setores organizados da sociedade, tais
como Associagdes do Comércio e da
Inddstria, Clubes de Servigos,
Sindicatos e outras entidades
comprometidas com a questao
ambiental;

b) dois representantes de
entidades civis criadas com o objetivo
de defesa dos interesses dos
moradores, com atua¢&o no Municipio;

c) um representante de
entidades civis com a finalidade de
defesa do meio ambiente, com atuacéo
no Municipio; e

d) dois representantes de
Universidades ou Faculdades
comprometidas com a questao
ambiental.

§ 1° Cada membro do CMMA
terd um suplente, que o substituira em
caso de impedimento ou auséncia.

§ 2° Os o6rgaos e entidades
mencionados no caput deste artigo,
com excec¢do do Presidente, poderdo
substituir o membro efetivo indicado ou
seu suplente, mediante comunicacéo
por escrito dirigida ao Presidente do
Conselho, que o transmitira ao Chefe do
Executivo.

§ 3° Anomeagéo e posse dos
membros do CMMA, bem como de seus
suplentes, sera atribuicdo do Chefe do
Executivo.

§4° O mandato dos membros
do Conselho serd de dois anos,
permitida uma reconducao.

§5° O mandato dos membros
do Conselho ndo serd remunerado,
mas considerado servico de relevante
interesse publico.

§6° O Conselho se reunira, no
minimo, a cada sessenta dias e suas
reunides serdo abertas a participacédo
de quaisquer membros da comunidade,
nacondi¢éo de ouvintes.

§ 7° O ndo comparecimento
dos membros do Conselho a trés
reunides consecutivas ou a cinco
reunibes alternadas, durante doze
meses, implicard na exclusdo dos
membros do CMMA.

Art. 5° A Diretoria do CMMA
serd composta por um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretario e seu
suplente, os dois Ultimos escolhidos
entre seus membros, conforme
dispuser seu Regimento Interno.

Art. 6° O Presidente do
Conselho sera o Secretario Municipal
de Planejamento e Meio Ambiente.

Art. 7° O CMMA podera
instituir cAmaras técnicas em diversas
areas relacionadas com seus
interesses, bem como recorrer a
técnicos e entidades de notdria
especializacdo em assuntos de
interesse ambiental.

Art. 8° No prazo maximo de
sessenta dias ap6s sua instalagdo, o
Conselho votar4d seu Regimento
Interno, que sera baixado por Decreto
do Chefe do Executivo em igual prazo.

Art. 9° A composi¢cdo do
Conselho e suainstalagdo ocorrerdo no
prazo méximo de trinta dias, contados
dapublicacéo desta Lei.

Art. 10. O suporte financeiro,
técnico e administrativo indispensavel &
instalacdo e ao funcionamento do
Conselho sera prestado diretamente
pela Prefeitura, por meio do o6rgéo

executivo de meio ambiente ou do
6rgdo a que o CMMA estiver vinculado.

Art. 11. O Fundo Municipal de
Meio Ambiente — FMMA, instituido pela
Lei Municipal n® 1.121, de 25 de
novembro de 1999, passa a reger-se
porestalei.

Art. 12. Ao FMMA compete
desenvolver projetos e agfes que visem
0 uso racional e sustentavel dos
recursos naturais, inclusive a
manutencao, melhoria ou recuperacao
da qualidade ambiental.

8§ 1° Sao fontes de recursos do
FMMA:

| — o produto integral de
repasses especificos e das multas por
infracdo as normas ambientais e de
recursos hidricos;

Il —transferéncias da Uniéo, do
Estado e das respectivas autarquias,
empresas publicas, sociedades de
economia mista e fundagdes;

Il — doacbes, legados,
contribuicdes em dinheiro, valores,
bens moveis e imoveis que venha a
receber de pessoas fisicas ou juridicas,
ou de organismos publicos e privados,
nacionais e internacionais; e

IV — outras receitas eventuais
que, por sua natureza, possam ser a ele
destinadas.

§2° O Regulamento do Fundo
sera baixado por Decreto do Executivo,
no prazo de sessenta dias.

Art. 13. Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicacgao.

Art. 14. Ficarevogadaa Lein®
1.074, de 15 de abril de 1999.

Itapecerica da Serra, 26 de outubro de
2011
JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Registrada e afixada nesta Prefeitura
na data supra

LUIS ANTONIO PIRES
Secretario Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente

LEI N° 2.223, DE 26 DE OUTUBRO
DE 2011
(Projeto de Lei n® 1.464/11 de autoria
do Executivo)

DISPOE SOBRE A CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE NO MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho
Municipal da Juventude — CMJ, Orgéo
Permanente, Deliberativo e Consultivo,
no ambito da Secretaria Municipal de
Incluséo e Desenvolvimento Social, ou
de outra que vier a substitui-la, com a
finalidade de estudar, elaborar, analisar,
aprovar e propor politicas que permitam
a integragdo e a participacdo do jovem
no processo social, ambiental,
econdmico, politico e cultural do
Municipio de Itapecerica da Serra.

Art. 2° Compete ao Conselho
Municipal da Juventude:

| — estudar, analisar, elaborar,
discutir, aprovar e propor planos,
programas e projetos relativos a
juventude;

Il — colaborar com a
administracdo municipal na
implementacdo de politicas publicas
para o atendimento as necessidades da
juventude;

Il — desenvolver estudos e
pesquisas relativas a juventude,
objetivando subsidiar o planejamento
de acles publicas em favor do
segmento no Municipio;

IV —estudar, analisar, elaborar,
aprovar e propor no ambito de toda a
administracdo municipal, a celebracao
de convénios e contratos com outros
organismos publicos e privados,
visando a elaboragéo de programas e
projetos voltados para a juventude;

V — promover, organizar e
participar de seminarios, cursos,
congressos e eventos correlatos para a
discussdo de temas relativos a
juventude que contribuam para a
conscientizacdo dos problemas
relativos aos jovens na sociedade do
Municipio e foradele;

VI — fiscalizar e exigir o
cumprimento da legislagdo que cuida
dos direitos e das necessidades dos
jovens;

VIl — propor a criagdo de
canais de participagdo popular junto
aos 0Orgdos municipais, devendo a
administragdo municipal consultar e
ouvir o Conselho, no que se refere ao
atendimento das questdes relativas aos
jovens, especialmente comrelagéo a:

a) Educacéo

b) Salde;

c) Emprego e Renda;

d) Formacéo Profissional;
e) Esporte;

f) Cultura;

g) Combate as Drogas;

h) Meio Ambiente; e

i) Violéncia.

VIII — desenvolver atividades
ndo especificadas neste artigo e
diretamente relacionadas a finalidade
de quetrataoart. 1°destaLei;

IX — fomentar o associativismo
juvenil, prestando apoio e assisténcia
guando solicitado, além de estimular
sua participacdo nos organismos e
movimentos sociais;

X —acompanhar a elaboracéo
e execucao do Orgamento Publico;

Xl — examinar propostas,
denlncias e queixas relacionadas a
acdes voltadas a area da juventude,
encaminhadas por qualquer pessoa ou
entidade e a elas responder;

XIl — convocar e organizar a
Conferéncia Municipal da Juventude; e

Xlll — aprovar o Regimento
Interno e as normas de funcionamento
da Conferéncia Municipal da
Juventude.

Art. 3° O Conselho Municipal
da Juventude sera composto por
dezoito membros efetivos e dezoito
suplentes, nomeados e empossados
pelo Chefe do Poder Executivo, da
seguinte forma:

| — oito representantes do
Poder Executivo Municipal, assim
distribuidos:

a) um representante da
Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social;

b) um representante da
Secretaria Municipal de Cultura;

C) um representante da
Secretaria Municipal de Obras e
Servicos;

d) um representante da
Secretaria Municipal de Educacao;

e) um representante da
Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer;

f) um representante da
Secretaria Municipal de
Planejamento e Meio Ambiente;

g) um representante da
Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos; e

h) um representante da
Secretaria Municipal de Seguranca,
Transito e Transporte.

Il — um representante da
Saulde-IS — Autarquia Municipal;

Il — um representante do

Poder Legislativo Municipal;

IV — nove representantes da
Sociedade Civil Organizada, assim
distribuidos:

a) um representante estudantil
do ensino médio;

b) um representante estudantil
do ensino superior;

C) um representante das
organizagdes juvenis religiosas;

d) um representante do setor
empresarial;

e) um representante do
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ou de
entidade de Atendimento ao
Adolescente;

f) um representante do
Conselho Tutelar;

g) um representante das
entidades culturais;

h) um representante das
entidades esportivas; e

i) um representante de

entidades que trabalham a prevencao
ou tratamento do usuario de drogas.

§ 1° Os representantes
estudantis deverdo ser residentes no
Municipio de Itapecerica da Serra,
ainda que estudem em outra cidade.

§ 2° As demais
representacbes sociais, deverdo ter
como base entidades do Municipio de
Itapecerica da Serra, ainda que
moradores de outra cidade.

§ 3° Os representantes das
entidades e movimentos organizados
serdo escolhidos em um Férum
convocado para este fim, promovido
pela Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social, no prazo de
trinta dias da publicacdo desta Lei.

§ 4° O Presidente, Vice-
Presidente e Secretéario do Conselho
serdo escolhidos em votacao direta e
aberta, por maioria simples de votos da
totalidade dos conselheiros presentes a
primeira reunido.

§ 5° A funcéo de membro do
Conselho sera considerada de
relevante atividade publica, vedada a
suaremuneracao.

Art. 4° Poderao ser criadas,
por iniciativa do Conselho, comiss@es
técnicas permanentes ou temporarias
para elaboracdo de projetos ou
atividades.

Art. 5° O suporte técnico,
administrativo e financeiro necessario
ao funcionamento do Conselho sera
prestado pela Secretaria Municipal de
Inclusdo e Desenvolvimento Social ou
outra a que competir, e o carater, a
natureza e as condi¢cdes em que sera
prestado, serdo definidos na
regulamentacgédo desta Lei.

Art. 6° O mandato dos
membros do Conselho sera de dois
anos, permitida reeleicdo apenas por
uma Unica vez para os cargos de

Presidente, Vice-Presidente e
Secretario.
8§ 1° A representacdo da

Camara Municipal tera findada sua
participa¢@o no Conselho Municipal da
Juventude quando vencer o respectivo
mandato, devendo aquela Casa
formalizar indicacdo do novo
representante, no primeiro més da nova
legislatura, ou ainda podendo substituir
0 seu representante a qualquer
momento dentro da mesma legislatura.
8§ 2° O conselheiro podera ser
afastado por iniciativa propria, por
requerimento de qualquer cidaddo que
fizer alegacdo comprovada e
embasada legalmente, desde que
assegurada a ampla defesa, ou ainda
por solicitacdo da entidade que o
indicou, desde que o faca apods
deliberacdo de Assembleia convocada
para este fim e com a participagdo do
representante do Conselho.
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

Art. 7° O Conselheiro devera feriado nacional; EDITAL N° 109/2011 — D.R.H.

ERRATA

ter, no minimo, dezesseis anos de
idade, mas para exercer os cargos
Executivos do Conselho, a idade
exigida sera de no minimo dezoito anos
€ no maximo de trinta e cinco anos de
idade.

Art. 8° O Poder Executivo
proporcionara ao Conselho Municipal
da Juventude tendo ao Conselho
Municipal da Juventude o suporte
técnico, administrativo e financeiro
necessarios, garantindo-lhe condicdes
para o seu pleno e regular
funcionamento.

Art. 9° A posse dos membros
do Conselho Municipal da Juventude
sera dada pelo Prefeito.

Art. 10. Devera ser realizada,
com periodicidade bienal, a
Conferéncia Municipal da Juventude,
com representagdo dos diversos
setores da sociedade, com a finalidade
de avaliar a situacdo da populacéo
jovem do Municipio, propor diretrizes
para formulacdo de politicas publicas
voltadas para este segmento e
promover a realizacdo das elei¢Bes
para membros do Conselho,
representantes da sociedade civil,
citados no art. 39, I11, desta Lei.

§ 1° A Conferéncia Municipal
da Juventude tera plena autonomia
para praticar os seus atos,
especialmente aqueles voltados a
consecucgdo do pleito.

§ 2° A Conferéncia Municipal
da Juventude tera sua organizacéo e
suas normas de funcionamento
definidas em regimento proéprio,
aprovado pelo Conselho Municipal da
Juventude.

§ 3° O Poder Executivo
Municipal deverd prover os recursos
humanos, financeiros e materiais para a
realizacdo da Conferéncia Municipal da
Juventude.

Art.11. O Conselho elaborara
0 seu Regimento Interno no prazo de
sessenta dias, a partir de sua
constituicéo e posse.

Art. 12. As despesas
decorrentes da execucao da presente
Lei correrdo por conta de dotacéo
orcamentaria propria.

Art. 13. Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Itapecerica da Serra, 26 de outubro de
2011

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Registrada e afixada nesta Prefeitura
na data supra

TERESA CRISTINA HUEB DA SILVA
COSTA
Secretaria Municipal de Incluséo e
Desenvolvimento Social

DECRETO N° 2.231, DE 7 DE
NOVEMBRO DE 2011

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO
DE REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribuicbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio; e

Considerando que no
préximo dia 15 de novembro se
comemora em todo o territério nacional
a Proclamacéo da Republica do Brasil;

Considerando que o préximo
dia 14 de novembro recaira na
segunda-feira, ficando portanto,
intercalado entre o final de semana e o

Considerando que o
fechamento das reparticbes publicas,
no aludido dia, propiciard aos
funcionarios e servidores municipais
melhor aproveitamento dos dias de
repouso, bem como uma economia aos
cofres municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Ponto
Facultativo o dia 14 de novembro de
2011 nas reparticbes publicas
municipais.

Art. 2° Nao sdo abrangidas
por este Decreto as unidades
prestadoras de servicos essenciais.

Art. 3° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacao.

Itapecerica da Serra, 7 de novembro
de 2011

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

OLGA MARIA DOS SANTOS DE
JONGE
Secretaria Municipal de
Administragéo

MINUTA

“COMISSAO A PROCESSNTE
MANDADO DE CITACAO e
INTIMACAO

A Presidente da Comisséo de
Processo Administrativo Disciplinar,
designado pela Portaria n°® 756/11,
expedida pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Jorge José da Costa, CITA
Vossa Senhoria ALINE YOSHIMOTO
DE OLIVEIRA LOPES, brasileira,
casada, Professora (P4), através do
presente edital, a comparecer na sede
da referida comissdo, situada na
Secretaria de Assuntos Juridicos, na
avenida Eduardo Roberto Daher, 1135,
Parque Paraiso, Itapecerica da
Serra/SP, a fim de apresentar sua
DEFESA PRELIMINAR, no prazo de 15
(quinze) dias, referente ao PA 23/11,
Portaria 756/11. Fica também citada
para acompanhar, na condicdo de
indiciado, toda instru¢do do Processo
Administrativo Disciplinar que lhe é
movido, podendo ser assistido(a) por
advogado(a), bem como, dentro do
prazo de 05 (cinco) dias, contados
desta audiéncia, nos termos do artigo
212, caput, da Lei Municipal n°
682/1992, apresentar rol de
testemunhas, até o maximo de 08(oito)
e, requerer as provas de seus interesse.
Posteriormente ao interrogatério, ser-
Ihe-a concedido o prazo de 08 (oito)
dias, nos termos do artigo 213 da Lei
682/92, para apresentacdo de Razbes
Finais de Defesa. Ademais, fica
intimado a cumprir com o disposto no
artigo 162 da Lei n®8112/90 para fins de
comunicacdo dos atos. NADA
MAIS.Itapecerica da Serra, 30 de
setembro de 2011.KARIN BELLAO
CAMPOS, Comissao Processante,
PRESIDENTE.”

Aproveito a oportunidade para
apresentar a Vossa Senhoria,
protestos da mais elevada estima e
distinta consideracao.

Atenciosamente,

KARIN BELLAO CAMPOS
PROCURADORA CHEFE

CONCURSO PUBLICO N° 002/2010-
D.R.H.

CONVOCACADO

O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso
de suas atribuicdes legais e de
conformidade com os Editais n°
011/2011-D.R.He 028/2011-D.R.H,
CONVOCA oscandidatos
aprovados para 0s seguintes
empregos, a saber:
NOME CLASSIFICACAO
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL
Jacquelline Cristinada Silva  099°

MOTORISTA
Amadeu Carvalhodos Reis ~ 033°

Os candidatos acima deveréo
comparecer no prazo maximo de
05 (cinco) dias ap6és a publicacéo deste
Edital na Imprensa Oficial de
Itapecerica da Serra, no Departamento
de Recursos Humanos desta
Prefeitura, a fim de obterem a relacéo
dos documentos necessarios a
contratacao.

Expedidos os telegramas de
convocagdo, os candidatos poderédo
assumir seus empregos no intersticio
entre a data da publicagdo do ato no
guadro de avisos e no site oficial da
Prefeitura e a publicagdo na Imprensa
Oficial.

E, para conhecimento dos
interessados expede-se este Edital que
€ afixado no painel de Editais da
Prefeitura.

Itapecerica da Serra (SP), 07 de
novembro de 2011.

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

EDITAL N° 110/2011 - D.R.H.

CONCURSO PUBLICO N° 002/2007-
D.R.H

CONVOCACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicGes legais e de conformidade
com o Edital n° 011/2008-D.R.H,

CONVOCA acandidata
aprovada para o emprego de AGENTE
ADMINISTRATIVO Il (SERVIDOR
ADMINISTRATIVO), a saber:

NOME CLASSIFICACAO

Aparecida Renilse Pimenta  145°

A candidata acima devera
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias
no Departamento de Recursos
Humanos desta Prefeitura, a fim de
obter a relacdo dos documentos
necessarios a contratacao.

E, para conhecimento dos
interessados expede-se este Edital que
é afixado no local de costume da
Prefeitura e publicado na Imprensa
Oficial.

Itapecerica da Serra (SP), 07 de
novembro de 2011.

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Republicamos nesta edicdo a
Emenda N° 33 A lei Organica do
Municipio de Itapecerica da Serra.
Devido a um erro de digitacéo publicado
no jornal Imprensa Oficial edigdo LXV,
de 15 de outubro de 2011, onde esta
escrito: “ACRESCE PARAGRAFO AO
ART. 118 DA LEI ORGANICA”, o correto
é: “ACRESCE PARAGRAFO AO ART.
116 DALEI ORGANICA”.

EMENDA N° 33 A LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA.

AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPECERICA DA SERRA, NOS
TERMOS DO ARTIGO 36, INCISO |,
COMBINADO COM O § 2° DO ARTIGO
37, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
PROMULGAA SEGUINTE EMENDA:

“ACRESCE PARAGRAFO AO
ART. 116 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, PARA ESTABELECER
CONDICOES DE NOMEAGAO AOS
QUE OCUPAM CARGO, EMPREGO OU
FUNCAO PUBLICA, NA ESFERA
MUNICIPAL”.

Art. 1°- O art. 116 da Lei
Orgénica Municipal passa a vigorar
acrescido de um paragrafo , com a
seguinte redacdo:

CAM 116 e
Paragrafo UGnico — Né&o

poderdo ocupar cargo, emprego ou
funcdo publica, na esfera municipal,
aqueles que forem condenados, em
decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgao judicial colegiado,
desde a condenagdo atéo transcurso
do prazo de 8 (oito) anos ap6s o
cumprimento dapena, pelos crimes:

a) contra a  economia
popular, afé publica, a administracédo
publicae o patriménio publico;

b) contra o patriménio
privado, o sistemafinanceiro,
omercado de capitais e os previstos
na leique regula afaléncia;

c) contra omeio ambiente
e asaude publica;

d) eleitorais, paraos quais
alei comine pena privativa d
liberdade;

e) de abuso de autoridade,
noscasos em que houver
condenacgdoa perda docargo oua
inabilitacéo parao exercicio de fungdo
publica;

f) de lavagem ou ocultagéo
de bens, direitos e valores;

g) detrafico de entorpecentes
e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos;

h) de reducgdo acondicao
analoga ade escravo;

i) contra a vida edignidade
sexual; e

j) praticado por organizagéo
criminosa, quadrilha ou bando.

Art. 2° - Esta Emenda a Lei
Orgénica entra emvigor na data de
sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL, 30 DE
SETEMBRO DE 2011.

AMARILDO GONCALVES -
Presidente

PROF. JONAS FEIJO - 1° Secretéario
JOAO MIRANDA - 2° Secretario.

Afixada no Quadro de Editais desta
Camara Municipal e Publicada em
Jornal.




