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LEI MUNICIPAL N°614/2018
De 15 de Junho de 2018

“Extingue e cria cargos/empregos no quadro de
servidores publicos no ambito da Administracdo

Municipal e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Quadra, Luiz Carlos Pereira, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

Art.12 - Ficam extintos do quadro de servidores publicos municipais os

empregos/cargos publicosde provimento efetivo de:

01 cargo de digitador — efetivo - Ref. 07;

05 cargos de escriturario — efetivo CLT — Ref.10;

05 cargos de pedreiro — efetivo — Ref.13;

07 cargos de servente de pedreiro — efetivo — Ref.04;

01 cargo de Técnico em Agricola — efetivo —Ref. 07; K
01 cargo de Agente de Apoio Agropecudrio — efetivo — Ref. 05;

02 cargos de Oficial Administrativo — efetivoEstatutario — Ref. 15;

Paragrafo Gnico. Os cargos/empregos extintos neste artigo sdo cargos que se

encontram vagos, nao providos, na data de publicacdo desta Lei.
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Art. 22 - Fica criado no Quadro de Pessoal permanente da Prefeitura Municipal de
Quadra, conforme denominagdo, requisitos, atribui¢des, referéncia e vencimentos instituidos pela
Lei n2 177 de 29 de novembro de 2002,Lei n2 344 de 23 de abril de 2009, Lei n? 547 de 10 de
setembro de 2015 e Lei n2 572 de 16 de fevereiro de 2017:

Olvaga de Enfermeiro — Efetivo — Ref.35;

01 vaga de Inspetor de Alunos — Efetivo — Ref. 7.

Art. 32 - Ficam criados do quadro de servidores publicos municipais os
empregos/cargos publicos de provimento em comissdocom requisitos, atribuicdes, referéncia e
vencimentos criados pela Lei n2 144 de 22 de outubro de 2001, Lei n2 177 de 29 de novembro de

2002 e 572 de 16 de fevereiro de 2017:

04 vagas de Assessor de Diretor de Departamento — Comissdo — Ref.13;

Art. 42 - Fica criado o seguinte emprego publico de provimento efetivo, mediante
concurso publico, no quadro de pessoal do Estatuto, Plano de Carreira e remuneragdo do
Magistério Publico Municipal de Quadra (Lei Municipal n? 562/2016)subordinado ao regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) com requisitos, atribui¢bes, referéncia e vencimentos

criados por esta lei, previstos no anexo Vil desta lei. X

01 cargode Professor de Educacdo Especial- efetivo — nivel superior— anexo Il da

Lei n2 562/2016.

Art. 52 -Fica criado mais uma vaga doseguinteempregos/cargos publicos de

provimento em comissdo, no quadro de pessoal do Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do
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Magistério Publico Municipal de Quadra subordinado ao regime Estatutario com requisitos,

atribuicGes, referéncia e vencimentos criados pela Lei Municipal n2 562/2016:

01 vaga de Diretor de Escola — Comissdo — Lei Municipal n2 562 de 1° de setembro

de 2016.

Art. 62 -Fica alterado os requisitos, atribuicdes do cargo de assessor de
planejamento de obras e servigos publicos pelo disposto no anexo IX desta lei e a referéncia de

Ref. 35-A para Ref. 35-C.

Art. 72 - O quadro de pessoal de provimento efetivo e em comissdo passa a vigorar

com as alteragdes constantes da presente Lei.

Paragrafo primeiro — O anexo | desta lei altera o anexo | da Lei Municipal n2

589/2017.

Paragrafo segundo — O anexo Il da Lei Municipal n2 589/2017, passa a vigorar nos

termos do anexo |l da presente lei.

Paragrafo terceiro — O anexo | da Lei Municipal n2 378/2009, fica mantido nos

termos do anexo lll da presente lei.

Paragrafo quarto — O anexo IV desta Lei fica mantido até edicdo de lei derevisdo

geral anual da remuneracgao dos servidores municipais para o ano de 2018.
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Paragrafo quinto — O anexo V desta lei altera o anexo V da Lei Municipal n2
589/2017.

Paragrafo sexto — Os anexos VI e VII desta lei mantem os anexos VI e VIl da Lei

Municipal n2 589/2017.

Art. 82 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentarias consignadas para o pessoal.

Art. 92 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Quadra, 15 de junho de 2018.

LUIZ CARLOS PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
Quadro de Pessoal
Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Quadra

JUNTOS POR

U

RA

REGIME DE = QUANTIDADE DE | JORNADA
CONTRATACA'O SaUS sl VAGAS CRIADAS SEMANAL REFEREREIR
Estatutdario |Agente de Saude 03 40 7
Estatutdario | AssistenteAdministrativo 03 44 20
Estatutario | AssistenteContabil 01 44 20
Estatutario | Auxiliar de Contabilidade 01 44 10
Estatutario | Auxiliar de Enfermagem 01 40 13
Estatutario | Auxiliar de Escritério 01 44 5
Estatutario |Bracal 04 44 4
Estatutario |Contador 01 44 30
Estatutario | Escriturdrio 01 44 10
Estatutario | Fiscal 01 44 5
Estatutdrio |Inspetor de Alunos 01 44 7
Estatutario |Merendeira 01 a4 5
Estatutdrio | Motorista 03 44 8
Estatutario |Operador de Maquinas 01 44 13
Estatutario |Secretario de Escola 01 44 13
Estatutario |Servente 03 44 4
Estatutario | Técnico de Contabilidade 01 44 15
Estatutario |Tesoureiro 01 44 22
Estatutario | Vigia 01 44 4
Celetista Advogado 02 20 35-E
Celetista AgenteComunitario de Saude 09 40 12
Celetista Agente de ApoioOperacional 22 44 4
Celetista Agente de Endemias 02 40 12
Celetista Agente de Saude 05 40 7
Celetista AjudanteGeral 15 44 4
Celetista Assistente de SaudeBucal 02 40 7
Celetista Assistente Social 02 20 27
Celetista AuxiliarAdministrativo 12 44 7
Auxiliar de
Celetista Desenvolvimentoinfantil 07 44 7
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Celetista Auxiliar de Enfermagem 03 40 13
Celetista Auxiliar de Escritério 01 44 5
Celetista Auxiliar de Farmdcia 01 40 7
Celetista Auxiliar de ServigosGerais 01 44 13
Celetista Bracal 10 a4 4
Celetista Carpinteiro 01 44 13
Celetista CirurgidoDentista 02 20 27
Condutor de Veiculos de Escala de
Celetista Urgéncias para SAMU 05 12x36 10
Celetista Dentista— ESF 01 40 35
Celetista Eletricista 01 44 8
Encarregado do Transporte
Celetista Escolar 01 44 10
Celetista Enfermeiro 03 40 35
Celetista EngenheiroAgronomo 02 44 30
Celetista Farmacéutico 02 20 27
Celetista Fiscal Ambiental 01 44 10
Celetista Fisioterapeuta 02 20 27
Celetista Fonoaudidlogo 01 20 27
Escala de
Celetista GCM 12 Classe 03 12x36 11
Escala de
Celetista GCM 22 Classe 03 12x36 r 4
Escala de
Celetista GCM 32 Classe 06 12x36 4
Celetista Inspetor de Alunos 01 44 7
Celetista Instrutor de Esporte 01 40 8
Celetista Mecanico 02 44 23
Celetista MédicoClinicoGeral 03 20 35
Celetista Médico ESF 02 40 RME
Celetista MédicoGinecologista 01 20 35
Celetista MédicoPediatra 01 20 35
Celetista MédicoVeterinario 01 20 27
Celetista Monitor Escolar 13 44 5
Celetista Motorista 25 44 8
Celetista Nutricionista 01 44 22
Celetista Oficial de Escola 01 44 15
Celetista Operador de Maquinas 02 44 13
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Celetista Pedreiro 06 44 13
Celetista Pintor 01 44 13
Celetista Procuradorluridico 01 a4 35
Celetista Professor de EducagdoFisica 02 15 10
Celetista Psicologo 01 20 27
Celetista Psicologo— CRAS 01 20 o
Celetista Secretario de Escola 02 44 13
Celetista Servente de Pedreiro 03 a4 4
Celetista TécnicoAmbiental 01 44 10
Celetista Técnico de Enfermagem 03 40 14

Técnico de Enfermagem para Escala de

Celetista SAMU 05 12x36 14
Celetista Técnico de Raio X 01 20 22
Celetista Tesoureiro 01 a4 22
Celetista Tratorista 02 a4 13
Celetista Vigia 03 44 4
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ANEXO 1
Quadro de Pessoal
Cargos de Provimento em Comissdo da Prefeitura Municipal de Quadra

QUANTIDADE
DENOMINACAO DO CARGO DE VAGAS REFERENCIA
CRIADAS
Assessor de Diretor de Departamento 13 13
Assessor de Governo e Assuntos Politicos 01 35-E
Assessor de Planejamento de Obras e Servigos
Publicos 01 35-C
Assessor Juridico 01 35
Assessor Técnico 01 23
Assistente de Diretor de Departamento 04 23
AssistenteEducacional 01 23
Lei Municipal n2 562
de 12 de Setembro de
AssistenteEducacional 01 2016
Cmte. CCM 01 32
Lei Municipal n® 562
de 12 de Setembro de
CoordenadorPedagdgico 02 2016
DiretorAdministrativo 01 35
Diretor de Departamento Municipal de Gestdo
e Planejamento 01 32
Lei Municipal n2 562
de 12 de Setembro de
Diretor de Escola 02 2016
Diretor de Esporte 01 35
Diretor de EstradasMunicipais 01 32
Diretor de Obras e Servigos Urbanos 01 32
DiretorFinanceiro 01 35
Diretor Municipal de Administragdo e Finangas 01 32
Diretor Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente 01 32
Diretor Municipal de Educagdo e Cultura 01 32
Diretor Municipal de Saude e Saneamento 01 32
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Motorista de Gabinete

01

18

Secretario da Educacdo

01

Lei Municipal n® 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario da Saude

01

Lei Municipal n2 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario da Cultura, Esporte, Turismo e Lazer

01

Lei Municipal n2 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario do Trabalho e Desenvolvimento
Social

01

Lei Municipal n® 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario da Agricultura e Meio Ambiente

01

Lei Municipal ne 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario de Planejamento e Gestdo
Administrativa

01

Lei Municipal n2 559
de 31 de Margo de
2016

Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

01

Lei Municipal n2 559
de 31 de Margo de
2016

Sub-Cmte. CCM

01

16

Vice-Diretor de Escola

01

Lei Municipal n2 562
de 12 de Setembro de
2016
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ANEXO Il
Quadro de Pessoal Permanente da Guarda Civil Municipal de Quadra
Qtde Denominagao Referéncia Requisitos
06 GCM 32 classe 4 Fundamental Incompleto
03 GCM 22 classe 7 Fundamental completo e 3 anos na 32
classe
03 GCM 12 classe 11 Médio completo e 2 anos na 22 classe
Quadro de Provimento em Comissdo da Guarda Civil Municipal de Quadra
Qtde | Denomina¢dao | Referéncia Requisitos
01 | Cmte. GCM 32 Haver atuado como autoridade civil ou
militar
01 | Sub-Cmte GCM 16 Conhecimento especifico na area de
Seguranca Publica em funcdo de comando
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS
A B C D E F G
Ref./Grau RS RS RS RS RS RS RS
1 856,35 941,99 1.036,18 | 1.139,77 | 1.253,77 | 1.379,14 | 1.517,06
2 882,17 970,37 1.06741 | 1.174,17 | 1.291,59 | 1.420,74 | 1.562,79
3 909,26 1.000,18 | 1.100,19 | 1.210,23 | 1.331,24 | 1.464,36 | 1.610,79
4 954,00 1.031,49 | 1.13464 | 1.248,10 | 1.372,90 | 1.510,21 | 1.661,21
5 967,59 1.064,36 1.170,78 1.287,86 1.416,66 1.558,30 1.714,14
6 998,96 1.098,87 1.208,74 1.329,64 1.462,59 1.608,87 L.769.75
7 103302 | 113511 1.248,62 1.373,49 1.510,82 1.661,91 1.828,10
8 1.066,49 | 1.173,17 1.290,48 1.419,52 1.561,46 1.71759 1.889,38
9 110283 | 1.213,11 1.334,41 1.467,86 1.614,65 1.776,08 | 1.953,72
10 1.140,97 .} .1.255,05 1.380,56 1.518,62 1.670,48 1.837,53 2.021,29
11 1.181,03 | 1.299,13 | 1.429,03 | 1.571,91 | 1.729,13 | 1.902,05 | 2.092,24
12 1.223,04 | 134536 | 1.479,87 | 1.627,89 | 1.790,66 | 1.969,74 | 2.166,72
13 1.267,20 | 1.393;93 1533,33 1.686,65 1.855,32 2.040,85 | 2.244,93
14 1.313,55 | 1.444,92 | 1.589,40 | 1.748,33 | 1.923,16 | 2.11548 | 2.327,03
15 1.362,23 | 149845 | 1.64831 | 1.813,13 | 1.994,44 | 2.193,87 | 2.413,27
16 1.413,34 | 1.554,67 1.710,15 1.881,14 | 2.069,27 | 2.276,20 | 2.503,81
17 1.467,00 | 1.613,71 | 1.775,06 | 1.952,57 | 2.147,85 | 2.362,61 | 2.598,87
18 1.523,34 | 167567 | 1.843,25 | 2.027,58 | 2.230,33 | 2.453,37 | 2.698,70
19 1.582,50 | 1.740,77 | 1.914,84 | 2.106,32 | 2.316,94 | 2.548,64 | 2.803,49
20 1.644,63 | 1.809,11 | 1.990,02 | 2.189,00 | 2.407,90 | 2.648,69 | 2.913,57
21 1.709,87 | 1.880,84 | 2.068,94 | 2.275,83 | 2.503,41 | 2.753,75 | 3.029,13
22 177834 | 1.956,18 | 2.151,80 | 2.366,98 | 2.603,67 | 2.864,03 | 3.150,44
23 1.850,27 | 2.035,29 | 2.238,82 | 2.462,70 | 2.708,97 | 2.979,88 | 3.277,86
24 1.925,77 | 2.118,34 | 2.330,17 | 2.563,19 | 2.819,52 3.101,46 | 3.411,61
25 2.005,07 | 2.205,57 | 2.426,16 | 2.668,73 | 2.935,60 | 3.229,17 | 3.552,08
26 2.088,29 | 2.297,13 | 2.526,85 | 2.779,52 | 3.057,48 | 3.363,23 | 3.699,54
27 2.175,72 | 2.393,28 | 2.632,62 | 2.89587 | 3.18547 | 3.504,00 | 3.854,41
28 2.267,49 | 2.494,26 | 2.743,67 | 3.018,04 | 3.319,86 | 3.651,83 | 4.017,02
29 2.363,88 | 2.600,26 | 2.860,26 | 3.146,31 | 3.460,94 | 3.807,04 | 4.187,72
30 246504 | 2.711,56 | 2.982,69 | 3.280,98 | 3.609,08 | 3.969,98 | 4.366,97
31 2.571,31 | 2.828,43 | 3.111,28 | 3.422,40 3.805,45 | 4.141,12 | 4.555,22
32 2.682,86 | 2.951,16 | 3.246,26 | 3.570,89 | 3.927,99 | 4.320,78 | 4.752,85
33 2.800,01 | 3.080,02 | 3.388,01 | 3.726,81 | 4.099,49 | 4.509,44 | 4.960,38
34 2.923,00 | 3.215,29 | 3.536,83 | 3.890,50 | 4.279,56 | 4.707,52 | 5.178,25
35 3.052,15 | 3.357,36 | 3.693,10 | 4.062,40 | 4.468,65 | 4.915,51 | 5.407,06
RME 9.455,64 | 10.401,21 | 11.441,33 | 12.585,46 | 13.844,01 | 15.228,41 | 16.751,25
V// (

Rua José Carlos da Silveira, 36 - Jardim Santo Antonio - CEP 18255-000 - QUADRA - SP
Tel.: (15) 3253-9000

www.quadra.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA \J
“’Capital do Milho Branco’’

Paco Municipal ““José Darci Soares’’ é’ {)'K’B PROAR
ANEXO V
Quadro do Magistério

Denominagdo Quantidade Referéncia
Professor de Educagdo Basica | - PEB | — Educac3o Infantil 06 Anexo llI
Professor de Educag3o Basica | - PEB | 25 Anexo Il
Professor de Educagdo Basica Il - PEB I 20 Anexo lli
Professor de Educagdo Especial 01 ANEXO 11l
Professor Auxiliar 10 Anexo Il
Diretor de Escola 02 Anexo IV
Vice-Diretor de Escola 01 Anexo IV
CoordenadorPedagégico 02 Anexo IV
AssistenteEducacional 02 Anexo IV
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Rua José Carlos da Silveira, 36 - Jardim Santo Antonio - CEP 18255-000 - QUADRA - SP

Tel.: (15) 3253-9000
www.quadra.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA \ /
“Capital do Milho Branco’’

> 2 » ! 7 JUNTOS POR
Paco Municipal “’José Darci Soares QUADRA
V//
ANEXO VI
ESCALA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DO SUPORTE PEDAGOGICO
CARGOS COMISSIONADOS
Classe Categoria Valor
SuportePedagégico Diretor de Escola 3.880,46
SuportePedagégico Vice-Diretor de Escola 3.190,77
SuportePedagégico CoordenadorPedagégico 2.516,42
SuportePedagégico AssistenteEducacional 1.479,16
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ANEXO VI
ESCALA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DOS DOCENTES
CARGOS EFETIVOS
Niveis
Profissionais da Educacio Jornada |Faixa ADM| A B C D E F
PEB I e Professor de Educagio
com Ensino Médio 32h 1 |1347]14,14|1485]|1558]16,36|17,17| 18,04
PEB I e Professor de Educag¢ao
Infantil com Graduagdo 32h 2 |1482]1557 |1635 |17,16 | 18,02 | 1891 |19.85
PEB I e Professor de Educagéio
Infantil com Especializacdo 32h 3 1155511633 117,15 118,02 11891 |19,85 20,85
PEB I e Professor de Educagio
Infantil com Mestrado 32h 4 |17,12(1797 18,87 [19,82 20,82 [21,85 |22,94
PEB I e Professor de Educagio
Infantil com Doutorado 32h 5 119,69 120,68 |21,70 22,79 12393 |25,13 |26,38
PEB II com Graduagdo 220u36h| 1 14,82 115,57 11635 |17,16 | 18,02 [1891 |19,85
PEB II com Especializagdo 250u36h| 2 |1555(16,33 |17,15]18,02 |19,81 |19,85 |20,85
PEB II com Mestrado 250u36h| 3 17,12 11797 11887 {19,82 [20,82 |21,85 |22,94
PEB II com Doutorado 250u36h| 4 |19,69]20,68 |21,70 {22,79 |2393 |25,13 |26,38
Professor Auxliar com Ensino
Médio 32h 1 114111197 11258 {13,20 | 13,86 | 14,55 | 15,28
Professor Auxhiar com
Graduagdo 32h 2 (12551318 |1384 [14,52 |15,26 |16,02 |16,82
Professor Auxiliar com P6s -
Graduagdo 32h 3 113,19]13,85 114,54 |1527 116,04 116,83 | 17,69
V//
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Anexo VI

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Descricdao Sumadria
Atua junto aos profissionais no ensino especial com vistas ao desenvolvimento das habilidades

dos atendidos e a inclus3o social.

Especificagdes/Requisitos:

Idade: minima de 18 anos completos.

Experiéncia: minima de 06 (seis) meses em educac¢do especial.

Escolaridade: Ensino superior.

Carteira Nacional de Habilitagdo: minimo B.

Iniciativa/Complexidade: executa tarefas variadas e complexas, gue exigem conhecimentos
técnicos e praticos e iniciativa propria.

Recebe orientagdo e supervisdo do superior imediato.

Esforgo Fisico: constante.

Esforco Mental: constante.

Esforgo Visual: constante.

Responsabilidade/Dados Confidenciais: total.

Responsabilidade/patriménio: Total daqueles objetos e materiais que tem posse ou detenc¢do
em decorréncia do exercicio do cargo.

Responsabilidade/seguranca de Terceiros: Total das agdes decorrentes de seus préprios atos
ou daquelas reflexas em decorréncia do exercicio do cargo.

Responsabilidade/Supervisdo: total.

Ambiente de Trabalho: possivel trabalho interno e externo das instituigdes municipais ou

acompanhamento de grupos ou pessoas no desenvolvimento das atribuigdes do cargo.

Descricao Detalhada
Atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental regular; - Participar da elaboragdo da proposta

pedagodgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica
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da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio
e ao desenvolvimento profissional; - Articular o planejamento das séries iniciais do Ensino
Fundamental com o planejamento da Educagdo Infantil e séries finais do Ensino Fundamental;
- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade; -
Incumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao atendimento dos fins educacionais da escola
e ao processo de ensino e aprendizagem; - Organizar e planejar as aulas de acordo com a
realidade de seus alunos, estimulando a iniciativa, a criatividade e a cooperagdo; - Introduzir
no cotidiano escolar assuntos de interesse e significancia para os alunos, promovendo de
forma instigante a pesquisa e a experimentacdo; - Identificar aspectos do processo de ensino e
de aprendizagem que necessitam de interven¢do, oferecendo novas oportunidades de
aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades; - Avaliar sistematicamente o
processo de ensino e aprendizagem; - Apurar a frequéncia didria e mensal das criancas e zelar
pela sua assiduidade e seguranca; - Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades
extraclasses: passeios, salas de leitura e nas entradas e saidas de aula; - Desenvolver
atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelas criangas; -
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros; -
Organizar, com as criangas, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades; - Colaborar para a manutencdo, conservacao e higieniza¢do do espaco fisico do seu
local de trabalho e de todos os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de
atuagdo, bem como zelar pela economicidade de material e pelo bom atendimento ao publico;
- Participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento do ensino
programadas pela Secretaria Municipal de Educagdo; - Executar outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior determinadas pelo superior imediato.
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Anexo IX

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Descricdo Sumaria

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas epreparando
planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar eorientar a
construgdo, a manutengao e o reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos.

Especificagdes

Escolaridade: Curso Superior de Engenharia Civil, com registro no ConselhoRegional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA.

Experiéncia: comprovada, de um ano e minimo de 06 meses em administragado publica.
Iniciativa/Complexidade: executa tarefas que exigem conhecimentos técnicosespecializados.
Esforgo fisico: permanece parte do tempo em pé, supervisionando as obras.

Esforgo mental: alto grau de concentragdo.

Esforgo visual: normal.

Responsabilidade/Dados Confidenciais: eventualmente.

Responsabilidade/Patrimonio: pelos recursos de custo elevado.
Responsabilidade/Seguranca de terceiros: direta sobre os operarios.
Responsabilidade/supervisdo: coordena e supervisiona equipes de trabalho.

Ambiente de trabalho: desconfortavel.

Descrigao Detalhada

Elabora projeto de construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra,indicando tipos e
qualidades de materiais, equipamentos e mao-de-obranecessarios e efetuando um calculo
aproximado dos custos, para submeter aapreciagdo.Supervisiona e fiscaliza obras, servicos de
terraplenagem, projetos de locagdo,projetos de obras viarias, observando o cumprimento das
especificacdes técnicasexigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e seguranca.Procede
a uma avaliacdo geral das condigdes requeridas para a obra, estudando oprojeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar olocal mais apropriado
para a construgdo.Calcula os esforgos e deformagdes previstas na obra projetada ou que
afetem amesma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, para apurar a natureza e

especificagdo dos materiais que devem ser utilizados na construcdo.Elabora relatdrios,
registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas eas alteragcbes ocorridas em
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relagdo aos projetos aprovados.Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato. Elabora documentos pertinentes a aprovacdo de convénios junto a 6rgaos estaduais
e federais. Responsabilidade técnica na gestdo de obras e infraestrutura junto a 6rg3os nas
esferas estaduais e federais. Responsabilidade técnica na gestdo de contratos administrativos
firmados pelo Poder Publico Municipal. Coordenagdo e Gestdo de Regulariza¢do Fundiaria dos
Ndcleos Habitacionais. Elabora projetos de construgdo para obras de interesse social.
Supervisiona os servigos de reparo e manutengao de obras de construgdo civil do municipio.
Analisar e aprovar projetos de construgdo para emissdo de alvara de construgdo. Vistoriar

obras concluidas para emissdo de habite-se, certiddo de construgdo e conclusdo de obras.
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