Semanario

Estancia de Ibitinga

]ornal Oficial da Estancia Turistica de Ibltmga Prefeitura Municipal da Estincia Turistica de Ibitinga

Rua Miguel Landim, 333 - Centro - CEP 14940-000 Telefone - (16) 3352-7000 - Ibitinga-SP

http://www.ibitinga.sp.gov.br Sdbado, 04 de Fevereiro de 2017 * Ano XVII - Edigdo n°. 793 e-mail: imprensa@ibitinga.sp.gov.br

0 . o .
Art. 3°. Para efeito de aplicagdo, os valores previstos na
A . 0
Tabela de Referéncias, constante dos Anexos III, IV e V, da Lei Complementar n° 037, de 29
CRISTINA MARIA KALIL ARANTES de setembro de 2010, passam a ser os seguintes:
Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga ANEXO III
ESCALA DE SALARIO/V ENCIMENTO DA CLASSE DOCENTE
~ (ES/V - CD) EFETIVOS
ecao I
FORMAGAO JORNADA FAIXA A B c D E F G H | J
. . ENSINO MEDIO PG (20 HORAS) 1 141256 | 144081 | 146963 | 1.499,02 | 1.529,00 | 155958 | 159077 | 1.622,50 | 165504 | 168814
bt 6 il P GRADUAGAO PG (20 HORAS) 2 | 148316 | 151282 | 154308 | 157394 | 160542 | 163753 | 1670,28 | 1.70369 | 1.737.76 | 177251
il PEI, ) I
a 1 I l ‘ ( a | ‘ ‘ 1 a Prof £l Basica EB I POS GRADUAGAO PG (20 HORAS) 3 | 155730 | 158845 | 1.620,23 | 165262 | 168568 | 171938 | 1.753,77 | 178886 | 1.82463 | 1.861,12
Prol. Sala Apoio PSA MESTRADO PG (20 HORAS 4 [ 171306 | 174732 | 178226 | 181791 | 1.85427 | 1.891,35 | 192018 | 196777 | 200712 | 204726
DOUTORADO PG (20 HORAS) 5 | 188436 | 1.922.06 | 1.960.49 | 1.999.71 | 203970 | 2.08049 | 2.122,10 | 216454 | 220783 | 2.2501,99
LEI COMPLEMENTAR N° 137, DE 27 DE JANEIRO DE 2017.
Autoriza o Poder Executivo a efetuar revisao salarial -
! £ iongrios d dro do Masistéri CATEGORIA FORMAGAO JORNADA FAIXA A B c D E F G H I J
alzua » para os uncmllarms 0 Quadro do agisterio ENSINO MEDIO JP - EFMP (26 HORAS) 1 1.837,08 | 1.87382 | 1.911,29 | 194952 | 198851 | 202828 | 2.068,85 | 211022 | 215243 | 219547
Piblico Municipal, e da outras providéncias. Prof Ed Infanl PEI, GRADUAGAO JP-EFMP(26HORAS) | 2 | 192895 | 196753 | 200688 | 204701 | 2087.06 | 212072 | 217232 | 221575 | 226007 | 230528
P};?L’Ega?::;;;""f:; POS GRADUAGAO JP - EFMP (26 HORAS) 3 | 202539 | 206590 | 2.107.21 | 214935 | 219235 | 223620 | 2.280.92 | 232654 | 237307 | 2.42053
A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA EST ANCI A ) MESTRADO JP - EFMP (26 HORAS) 4 | 220795 | 227250 | 2317,96 | 236431 | 241160 | 245983 | 25609,03 | 255921 | 261039 | 266261
f ~ . . At DOUTORADO JP - EFMP (26 HORAS) 5 | 245075 | 249977 | 254976 | 260076 | 265277 | 270583 | 2.759.95 | 281514 | 287145 | 292888
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Orgénica do KO
. ~ ° ~ . .
Mun.101p10,. e nos termos da Resolu¢do n® 4.687/2017, da Camara Municipal, promulga a Ja— FORMAGHO P PV . . ) . ; A " ‘ .
seguinte lei: ENSINO MEDIO JP - EI (27 HORAS) 1 190775 | 104591 | 1.984.82 | 202452 | 208501 | 210631 | 2.148.43 | 219140 | 223523 | 2.279.03
° . . . Prof Ed Infanti PEL, GRADUAGAO JP-EI (27 HORAS) 2 | 200313 | 204319 | 208405 | 212574 | 216826 | 221162 | 2.25586 | 230097 | 234698 | 239393
Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo a antecipar, P,LO’,EZ' ?aica -FIESEA“ POS GRADUAGAO JP-El (27 HORAS) 3 210330 | 214537 | 218827 | 2.232,04 | 2.276,67 | 232221 | 2.368,65 | 241603 | 246435 | 251364
M A 1 M 108 1 T0l. Sala Apoio
excepcionalmente, para o corrente més de janeiro de 2017, a data base da Revisdo Salarial ’ MESTRADO JP-E1 (27 HORAS) 4 | 231360 | 235087 | 240707 | 245521 | 250431 | 255440 | 2.605.48 | 265760 | 271075 | 276497
Anual, prevista para o més de maio, na conformidade com a lei 2.974, de 25/07/2007, nos DOUTORADO JP -1 (27 HORAS) 5 | 2597 | 259587 | 264778 | 270074 | 275475 | 280985 | 286604 | 292636 | 208183 | 804147
termos da presente lei.
° — . A CATEGORIA FORMAGAO JORNADA FAIXA A 8 c h) E F G H I J
. . Art. 2.' A ReVISa:O SalaIlal An.llal’ no (.:Orrente mes de GRADUAQAO TODAS 1 16,56 16,89 17,24 17,58 17,93 18,29 18,65 19,03 19,41 19,79
janeiro, sera na ordem de 3,52% (tres Inteiros € cinquenta e dois centésimos por CCDIO) Prof Ed. Basica -PEB I, POS GRADUAGAO TODAS 2 1739 | 1774 | 1810 | 1846 | 1882 | 1920 | 1959 | 1998 | 2037 2079
. . . . . . . ,. Professor Il - PEB I
incidentes sobre os vencimentos e proventos dos servidores ativos e pensionistas, estatutdrios MESTRADO TODAS 8 1915 | 1056 | 1995 | 2082 | 2072 | 2116 | 2186 | 2200 | 2244 | 2289
. . .. DOUTORADO TODAS 4 21,06 21,48 21,90 22,34 22,80 23,25 23,72 24,18 24,67 25,17
e celetistas do Quadro do Magistério do Municipio.
3 L, ) ) . ) ANEXO IV
Paragrafo Unico. Para o ano de 2018, fica mantida a data base no més de maio. ;
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO
CATEGORIA FORMAGAO JORNADA FAIXA A B c h) E F G H I J
~ GRADUAQAO 40(HORAS) 1 3.922,99 | 400145 | 4.08148 | 4.163,11 | 4.246,37 | 4.331,30 | 4.417,93 | 4.506,29 | 4.596.41 4.688,34
SE OES SUPERVISOR DE POS GRADUAGAO 40(HORAS) 2 | 431528 | 440150 | 448962 | 457941 | 4671,00 | 476443 | 485970 | 495690 | 5.056,04 | 5.157,16
ENSINO MESTRADO 40(HORAS) 3 | 474683 | 484176 | 493860 | 503737 | 513812 | 524088 | 534570 | 545262 | 556166 | 567290
DOUTORADO 40(HORAS) 4 | 522149 | 532592 | 543192 | 554108 | 565190 | 576495 | 588025 | 599785 | 6.117.80 | 6.240.16
PODER EXECUTIVO CATEGORIA FORMAGAO JORNADA FAIXA A B c h) E F G H I J
GRADUAGAO 40(HORAS 1 341129 | 347952 | 354911 | 3.620.00 | 3.692.50 | 376635 | 3.84167 | 3.918.50 | 3.996,88 | 407681
~ 'B'T’HG A DIRETOR DE POS GRADUAGAO 40(HORAS) 2 | 375243 | 3.827.49 | 3.90403 | 398211 | 4.061,75 | 4.142.99 | 422585 | 431037 | 4.396,58 | 4.48450
Se ao I Gablnete do Prefelto - o ESCOLA (1) MESTRADO 40(HORAS) 3 | 412767 | 421023 | 420444 | 438032 | 446792 | 4.567.08 | 464843 | 474140 | 483623 | 493296
g fRERRRRIIRRRRARTERR |-|I-I “rl [: E‘I | I| DOUTORADO 40(HORAS) 4 454043 | 4.631,24 | 472387 | 4.81834 | 4.914,71 5.013,00 | 511326 | 521552 | 5.319,83 [ 5.426,23
! .
~N . . . oo LR d L
560A0 I1...vvvvvnennOECTELAITRS Municipals TRA A
~N ' DA CLASSE SUPORTE PEDAGOGICO (ES/V - CSP)
Segao III |||||||||||||||||||||||||||||||Autarqu|as ' ._Ll-“_ S DIRETOR 0O valor de seu Vencimento/Salario de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenga entre as jornadas corres
il DE pondentes a uma referencia do Cargo/Emprego e a do posto de trabalho (40 horas semanais), acrescidos de 15%; correspondente
N U [
ESCOLA a uma referencia propria criada pelo orgdo responsavel pela Administragdo Pablica.
SBGA0 IV ..vvvvvsrsenennnn EMPrESa Publica
~N VICE DIRETOR O valor de seu Vencimento/Salario de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenca entre as jornadas corres:
e Fundagao DE ESCOLA / pondentes a uma referencia do Cargo/Emprego e a do posto de trabalho (40 horas semanais), acrescidos de 5% (cinco por cento);
PROF. COORDENADOR correspondente a uma referéncia propria criada pelo orgdo responsavel pela Administragdo Publica.
PEDAGOGICO
SAMY, - Sarars AckSmormo Moreosal e o ASSESSOR ESPECIAL Referéncia IV, escala de referencia, criada pelo 6rgdo responsével da Administragdo Publica. O Valor de seu Vencimento/Salério
PODER LEGISLATIVO E Frs (i DR L= T LY EDUCACIONAL de enquadramento do Cargo/Emprego de origem, somado a diferenga entre as jornadas correspondente a uma referéncia
C" M e | e i1 = (1) Faixas e niveis validos somente para titulares de empregos permanentes de Diretor de Escola de Ensino Fundamental/Médio, Diretor de Escola d:
amara un|C|pa o tﬂ'ﬁ_ﬂ Educagdo Infantil e Diretor de Escola de Ensino Fundamental, renomeados por esta Lei em emprego de Diretor de Escola.




Semandrio Estancia de Ibitinga

ANEXOV

Ibitinga, 04 de Fevereiro de 2017

ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DE SERVIDORES DE CARGO/EMPREGO
COLOCADO EM EXTINCAO OU TRANSFORMADO POR ESTA LEI (ES/V-CEE)

CATEGORIA FORMAGAQ

JORNADA

FAIXA

A

B

c

D

E

F

G

H

J

ENSINO MEDIO

JPG (20 HORAS)

1

1.137.96

1.160,73

118394

1.207,61

1.231,77

1.256,40

1.281,54

1.307,17

1.333,31

1.369,97

Prof Ed Basica | GRADUAGAO

JPG (20 HORAS)

1.194.87

1.218,76

1.243.14

1.268,01

1.29337

1.319.23

1.345,62

1.372.53

1.399.98

1.427,98

Subst.

PEBI- POS GRADUAGAQ

1.254,58

1.279.67

1.305,26

1.331,37

1.358,00

1.385,16

1.412,86

1.441,12

1.469.94

1.499.34

Substituto MESTRADO

JPG (20 HORAS)

1.380,05

1.407,64

1.435,80

146452

1.493,80

1.523,68

1.554,16

1.585,24

1.616,94

164928

DOUTORADO

)
)
JPG (20 HORAS)
)
)

JPG (20 HORAS)

2
3
4
5

1.518,04

1.548.40

1.579,36

1.610,96

1.643,17

1.676,04

1.709,56

1.743,75

1.778,62

1.814.20

CATEGORIA FORMAGAQ JORNADA FAIXA A

B c D E F G H | J

RADUAGA( PG (20 HORA! 1 119487
Prof Ed Basica ll GRADUAGRO JPG (20 HORAS it

1.218,76

124314 | 126801 | 1.293,37 | 1.319.23 | 1.345,62 | 1.372,53 | 1.399,98 | 1.427,98

Subst. POS GRADUAGAQ

1.279.67

1.305,26 | 1.331,37 | 1.358,00 | 1.385,16 | 141286 | 1441,12 | 1.469,94 | 149934

PEBI MESTRADO JPG (20 HORAS) 1.408,69

1.436,87

1.465,61 | 1.494.91 | 1.52481 | 1.55531 | 1.58641 | 1.618,14 | 1.650,50 | 1.683,51

)

JPG (20 HORAS) 1.25458
)
)

= | [ro

Subsfituto
DOUTORADO JPG (20 HORAS 1.518,04

1.548.40

1.679,36 | 1.610,96 | 1.643,17 | 1.676,04 | 1.70956 | 1.743,75 | 1.778,62 | 1.81420

CATEGORIA FORMAGAQ JORNADA FAIXA A

B C D E F G H | J

GRADUAGAO JOSP4OHORAS) | 1| 225050

229755

234351 | 239037 | 243818 | 2486,94 | 2.536,69 | 258742 | 2.639,17 | 269194

CHEFE DE POS GRADUAGAO JCSP (40 HORAS 2.365,14

241244

246069 | 250990 | 256010 | 2.611,31 | 266354 | 271681 | 2.771,14 | 2826556

DEPARTAMENTO

265366

2.706,74 | 2.760,88 | 2.816,10 | 2.872.41 | 2.929.86 | 298846 | 3.048.23 | 3.109.19

[
MESTRADO JCSP (40 HORAS) 2.601,63
DOUTORADO JCSP (40 HORAS 2.861,82

= | [~

2919,06

297744 | 303699 | 3.097.72 | 3.159,68 | 3.222,88 | 3.287,33 | 3.353,07 | 342015

CATEGORIA FORMAGAO JORNADA FAIXA A

B c D E F G H | J

GRADUAGAO JOSP4OHORAS) | 1 | 231145

2.357,68

240483 | 245293 | 2.501,99 | 2.552,03 | 2.603,06 | 265512 | 2.708,23 | 2.762,39

COORDENADOR

PEDAGOGICO POS GRADUAGAO

24755

252507 | 257557 | 2627,08 | 267963 | 273322 | 2787,88 | 2.84363 | 2.900,50

)
JCSP (40 HORAS) 242102
MESTRADO )

272311

277758 | 283313 | 2.889.79 | 2.947,59 | 3.006,54 | 3.066,67 | 3.128,00 | 3.190.56

2
JCSP (40 HORAS) 3 2.669.72
4

DOUTORADO | JosP (40 HoRAs) |

| 2ssses | 290541 | 305522

3.116,43 ‘ 3.178,76 | 3.242,33 | 3.307,17 | 3.373,31 | 3.440,79 | 3.509,60

Art. 4.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei
complementar correrdo por conta de dotacdes do orcamento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 5.° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de Janeiro de 2017.

Art. 6.° Revogam-se as disposicdes em contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administracdo da

P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretdrio de Administracio

DECRETO N° 4.116
DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Exonera e nomeia membros do Conselho
Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente
— COMDEMA.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A exoneracdo, a partir desta data,
dos Senhores: FRANCISCO GRILLO JUNIOR e
JEFERSON RODRIGUES, DIOGO ARTHUR RUSSI
VERGAGAS e WAGNER MINZONI, membros titulares
e suplentes, respectivamente, representantes da
Unidade Administrativa de Meio Ambiente, os

quais foram nomeados pelo Decreto n® 3.924, de
31/08/2015.

Art. 2°. A nomeagdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, dos
Senhores: FRAUZO RUIZ SANCHES, RG n°
21.280.202-1 e GUMERCINDO JOSE ROSSSATO
BERNARDI, RG n® 5.057.543, MARINA KOLLAND
DANTAS, RG n° 46.249.308-8 e JOSE EDUARDO
OSTROSKI, RG n° 14.809.796-0, membros titulares
e suplentes, respectivamente, para comporem
o] COMDEMA, representantes da Unidade
Administrativa de Meio Ambiente.

Art. 3°. A exoneracdo, a partir desta data, da
Senhora LIZANDRA ZUCCHI CARROZZE VILELA,
membro suplente, representante da Secretaria
Municipal de Educacdo, a qual foi nomeada pelo
Decreto n° 3.924, de 31/08/2015.

Art. 4°. A nomeagdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, da Senhora
JOSIANE FERNANDES DE OLIVEIRA, RG n°
30.972.649-9, membro suplente, representante da
Secretaria Municipal de Educagdo, para compor o
COMDEMA.

Art. 59. A exoneracdo, a partir desta data, dos
Senhpres: ELEA LORENZETTI BOCCA E FRANCISCO
ANTONIO QUIDIQUIMO MINZONI, membros titular
e suplente, respectivamente, representantes da
Secretaria Municipal de Turismo, o0s quais foram
nomeados pelo Decreto n° 3.924, de 31/08/2015.

Art. 6°. A nomeacdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, a partir
desta data, dos Senhores: LEANDRO DA COSTA
MOREIRA, RG n° 41.652.633-0 e MARCUS DELFINO
DO AMARAL, RG n° 34.081.680-6, membros titular
e suplente, respectivamente, representantes da
Secretaria Municipal de Turismo, para comporem o
COMDEMA.

Art. 7°. A exoneragdo, a partir desta data,
dos Senhores: ERICA TRICAI E CIRO ROGERIO
DALACQUA, membros titular e suplente,
respectivamente, representantes da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos, os quais foram
nomeados pelo decreto n® 3.924, de 31/08/2015.

Art. 8°. A nomeacdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, a
partir desta data, dos Senhores: PERSEU TUCCI
FILHO, RG n© 6.272.414-9, e ANTONIO CARLOS
DE CAIRES, RG n° 7.396.645-9, membros titular
e suplente, respectivamente, representantes da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos, para
comporem o COMDEMA.

Art. 9°. Mantém-se os demais membros
nomeados pelo Decreto anterior.

Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P.M., em 26 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 4.117
DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Exonera e nomeia membros do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural do municipio
de Ibitinga.

5 SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A exoneracdo, a partir desta data,
dos Senhores: FRANCISCO GRILLO JUNIOR
e JEFERSON RODRIGUES, PAULO SERGIO
MOREALE e MARIA LUIZA DA SILVA RODRIGUES,
membros titulares e suplentes, respectivamente,
representantes do Poder Executivo, os quais foram
nomeados pelo Decreto n° 4.079, de 26/10/2016.

Art. 2°, A nomeacdo, em substituicdo
aos membros exonerados pelo artigo anterior,
dos Senhores: FRAUZO RUIZ SANCHES, RG n°
21.280.202-1 e MARINA KOLLAND DANTAS, RG
n° 46.249.308-8, GUMERCINDO JOSE ROSSATO

2

BERNARDI, RG n° 5.057.543, e JOSE EDUARDO
OSTROSKI, RG n° 14.809.796-0, membros titulares
e suplentes, respectivamente, representantes
do Poder Executivo, para comporem o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural do municipio
de Ibitinga.

Art. 3°. Mantém-se os demais membros
nomeados pelo Decreto anterior.

Art. 49, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P.M., em 26 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 4.118
DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Exonera e nomeia membros do Conselho
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Semandrio Estancia de Ibitinga

Municipal de Defesa Civil - COMDEC.

A SENHO,RA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A exoneragdo, a partir desta data,
do Senhor CIRO ROGERIO DALACQUA, membro
representante da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, o qual foi nomeado pela Portaria n°
11.803, de 13 de setembro de 2013.

Art. 2°. A nomeacdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, do Senhor
LAHYR VERGACAS JUNIOR, RG n° 5.530.530-1,
representante da Secretaria Municipal de Obras
Publicas, para compor o Conselho Municipal de
Defesa Civil — COMDEC, do municipio de Ibitinga.

Art. 39, A exoneragdo, a partir desta data,
da Senhora MARIA DA SILVA PATRIARCA,
representante do SAMS, a qual foi nomeada pela
Portaria n® 11.803, de 13 de setembro de 2013.

Art. 4°. A nomeacdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, da Senhora
CARLA JULIANA STANZANI, RG n© 33.334.137-X,
representante do SAMS, para compor o Conselho
Municipal de Defesa Civil — COMDEC, do municipio
de Ibitinga.

Art. 5°. A exoneragdo, a partir desta data,
do Senhor  LUCIANO APARECIDO SANTANA,
representante da Secretaria Municipal de Educagao,
o qual foi nomeado pela Portaria n°® 11.803, de 13
de setembro de 2013.

Art. 6°. A nomeagdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, do Senhor
BRUNO CESAR RODRIGUES DA SILVA, RG n°©
46.304.337-6, representante da Secretaria Municipal
de Educagdo, para compor o Conselho Municipal de
Defesa Civil - COMDEC, do municipio de Ibitinga.

Art. 7°. A exoneragao, a partir desta data, do
Senhor JEFERSON RODRIGUES, representante da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
o qual foi nomeado pela Portaria n°© 11.803, de 13
de setembro de 2013.

Art. 8°. A nomeacdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, do Senhor
GUMERCINDO JOSE ROSSATO BERNARDI, RG n°
5.057.543, representante da Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente, para compor o
Conselho Municipal de Defesa Civil — COMDEC, do
municipio de Ibitinga.

Art. 9°. Mantém-se os demais membros
nomeados pelo Decreto anterior.

Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P.M., em 26 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.119
DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Exonera e nomeia membros e suplentes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Ibitinga - CMDCA.

A SENHORA  PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigGes que Ihe sdo conferidas
por lei,

DECRETA:

Art. 1°, A exoneragdo, a partir desta data, dos
Senhores: MARISA SANCHEZ RODRIGUES MORENO,
RG n° 12.665.302, e JEFERSON RODRIGUES,
RG 24.441.499, os quais foram nomeados pelo
Decreto n° 4.036, de 11 de maio de 2016, como
representantes das Secretarias Municipais de
Finangas e de Planejamento.

Art. 29, A nomeagdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, dos
Senhores:  LILSON  APARECIDO  CHINELATO
MATTIOLLI, RG n°® 41.721.315-3, e FERNANDO
CARLOS MOISES NICOLAU, RG n° 22.084.320-
X, representantes das Secretarias Municipais de
Finangas e de Planejamento, para comporem o
CMDCA.

Art. 3°. A exoneragao, a partir desta data, da
Sra. SONIA MARIA SESTARE, RG 17.294.380-2,
a qual foi nomeada pelo Decreto n® 4.036, de 11
de maio de 2016, como represente da Educacdo e
Cultura.

Art. 4°, A nomeagdo, em substituicdo ao
membro exonerado pelo artigo anterior, da
Senhora JOSIANE FERNANDES DE OLIVEIRA, RG
n° 30.972.649-9, como suplente, representante da
Educacdo e Cultura, para compor o CMDCA.

Art. 59. A exoneracdo, a partir desta data,
das Senhoras: MARIA DA GRACA ENDRES, RG
n® 12.238.973-6 e LUCIANA BIONDO, RG n°
17.743.261-5, as quais foram nomeadas pelo
Decreto n® 4.036 de 11 de maio de 2016, como
representantes do SAMS.

Art. 6°. A nomeagdo, em substituigdo
aos membros exonerados pelo artigo anterior,
das Senhoras: TALITA REGINA VALLE, RG n°
40.591.144-0, e PATRICIA ELLEN BUCHI ZAGO, RG
n° 32.179.634-2, representantes do SAMS, para
comporem o CMDCA.

Art. 79, A exoneragdo, a partir desta data, das
Senhoras: GISLEINE MARIA SALVADOR COLEONE,
RG no 16.827.925, e ANA PAULA HERMIDA
SACOMANO, RG n© 41.721.599, representantes da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as
quais foram nomeadas pelo Decreto n° 4.036, de 11
de maio de 2016.

Art. 82. A nomeacdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, das
Senhoras MARIA CAROLINA ENDRES LONGLINI, RG
n% 4.931.916, e NATALIA RONCADA RODRIGUES,
RG n© 41.652.406-0, representantes da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, para
comporem o CMDCA.

Art. 99, A exoneragao, a partir desta data, dos
Senhores: BELMIRO SGARBI NETO, RG 23.948.115-
X e DANIEL BONIFACIO LANGE, RG 22.501.289-3,
representantes da Secretaria Municipal de Recursos
Humanos e Relagdes de Trabalho, os quais foram
nomeadas pelo Decreto n° 4.036, de 11 de maio
de 2016.

Art. 10. A nomeagdo, em substituicdo aos
membros exonerados pelo artigo anterior, dos
Senhores: RENATO LUIS MOCHI ANTUNES, RG
n° 46.200.030-8, e BIANCA CRISTINA GENERATO
DA SILVA, RG n° 41.632.409-5, representantes
da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e
Relagbes do Trabalho, para comporem o CMDCA.

Art. 11. Mantém-se os demais membros
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nomeados pelo Decreto anterior.

Art. 12. Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P.M., em 26 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.120
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
especial no orgamento vigente do Servigo Autdnomo
Municipal de Salde - SAMS, aprovado pela Lei
Municipal n® 4.360, de 27 de janeiro de 2017,
destinado a atender insuficiéncias de dotagdo
orgamentaria.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes ue
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir crédito adicional suplementar ao orgamento
vigente do Servigo Auténomo Municipal de Saude
— SAMS, aprovado pela Lei Municipal n® 4.360, de
27 de janeiro de 2017, na quantia de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais), destinado a atender
insuficiéncias de dotagdo orgamentdria e da outras
providéncias, conforme a seguinte classificacdo
orcamentdria:

040100 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
SAUDE - SAMS

04 122 0004 2416 0000 - SENTENGAS
JUDICIAIS

001-3.1.90.91.00-01.310.000-Sentengas
JUICIAIS. ..vveeeee e R$ 150.000,00

R$ 150.000,00

Art. 29, A presente suplementagao de que trata
0 artigo 1° deste Decreto serd coberto com recursos
de anulagao de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais) do orgamento prdprio da autarquia,
conforme a seguinte classificagdo orcamentaria:

ANULAGAO

. 10-301 0004 2103 0000-SAMS ATENGAO

BASICA MEDICINA

022-3.3.90.39.00-05-300-009-Outros  Serv. de
Terceiros — P. Juridica.....cccceevevveeennnn. R$ 50.000,00

10 303 0004 2106 0000 SAMS — SUPORTE
PROFILATICO E TERAPEUTICO

024-3.3.90.32.00-01-310.000-Material, Bem ou
Serv. p/ Distr. Gratuita.................. R$ 70.000,00

10 305 0004 2108 0000 — SAMS VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

063-3.3.90.30.00-05.300.004 — Material de
[o0) a1 W1 1 Lo N R$ 30.000,00

R$ 150.000,00
Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P.M., em 26 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.121
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.365, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizacdo de obras de construgdo
do Portal da Cidade.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito adicional especial no orgamento
vigente, aprovado pela Lei Municipal n° 4.365, de
27 de janeiro de 2017, na quantia de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais), destinado a realizagdo
da construcdo do Portal da Cidade, conforme a
seguinte classificacdo orgamentdria:

02110() SECRETARIA DE TURISMO E DESENV.
COM. INDUSTRIA

23.695.0240.1284.0000 — Obras e Instalacdes

4.490.51.00 - 02.100.003 - Obras e
INStalagles. ...cvveeeevirieee e siieee e R$ 150.000,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
Decreto cuida da abertura de dotagdo orcamentaria
especifica para conclusdo da obra do Portal da
Cidade, e sera coberto com recurso proveniente do
convénio ja celebrado com a Secretaria de Turismo
do Governo do Estado de Sdo Paulo, através do DADE
— Departamento de Apoio ao Desenvolvimento das
Estancias, conforme Lei Municipal n°® 4.168, de 29
de outubro de 2015.

Art. 39. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 4.122
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.366, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizacdo de obras de construgdo
da Creche no Jardim Flamboyant.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial no orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.366, de 27 de
janeiro de 2017, na quantia de R$ 1.139.402,23
(um milhdo, cento e trinta e nove mil, quatrocentos
e dois reais e vinte e trés centavos), destinado a
realizagdo da construcdo da Creche no Jardim
Flamboyant, conforme a seguinte classificacdo
orcamentaria:

020803 SETOR DE EDUCACAO INFANTIL

12.365.0002.1276.0000 - Construcdo de
Creche

4.4.90.51.00 -

02.210.008 - Obras e
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Instalagles......coveveerriiiurreeeeernnnnns R$ 1.139.402,23

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto cuida da abertura de dotagdo orcamentaria
especifica para conclusdo da obra de construcdo da
Creche no Jardim Flamboyant, e serd coberto com
recurso proveniente do convénio ja celebrado com
a Secretaria de Educagdo do Estado — FDE — Fundo
para o Desenvolvimento da Educacdo, conforme Lei
Municipal n° 4.183, de 25 de novembro de 2015.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N°© 4.123
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.367, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizacao de obras de construcdo
da Creche no Residencial Sdo Benedito.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial ao orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n°® 4.367, de 27 de
janeiro de 2017, na quantia de R$ 1.291.903,00 (um
milhdo, duzentos e noventa e um mil e novecentos
e trés reais), destinado a realizagdo da construgdao
da Creche no Residencial Sdo Benedito, conforme a
seguinte classificacdo orgamentaria:

020803 SETOR DE EDUCA(,‘/N\O INFANTIL

12.365.0002.1276.0000 — Construgdo de Creche

4.4.90.51.00 - 02.210.007 - Obras e
Instalagles........ueeeeerrviurereeeeeninnns R$ 1.291.903,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto cuida da abertura de dotagdo orcamentaria
especifica para conclusdo da obra de construcdo da
Creche no Residencial Sdo Benedito, e sera coberto
com recurso proveniente do convénio ja celebrado
com a Secretaria de Educagao do Estado — FDE
— Fundo para o Desenvolvimento da Educacdo,
conforme Lei Municipal n® 4.184, de 25 de novembro
de 2015.

Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.124
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito

adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n® 4.368, de 27 de janeiro de 2017,
destinado a conclusdo da construcdo da unidade
escolar no CIEI - Centro Integrado Educacional de
Ibitinga, denominado EMEI Sahid Pereira Haddad.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigbes
que lhe sdo conferidas po lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial ao orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n® 4.368, de 27 de janeiro de
2017, na quantia de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
destinado a conclusdo da construcdo da unidade
escolar no CIEI - Centro Integrado Educacional de
Ibitinga, denominado EMEI Sahid Pereira Haddad,
conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

020803 SECRETARIA DE EDUCACAO

Setor de Educagdo Infantil

12.365.0002.1140.0000 -
Prédios Escolares

4.4,90.51.00 - 05.210.011 - Obras e
Instalagies......uuveeeeiiivuvrneeeseiiiiinnnns R$ 100.000,00

Construgdo de

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto sera coberto com recurso proveniente
de anulagao da seguinte dotagdo do orgamento
vigente:

020803 SETOR DE EDUCACAO INFANTIL

12.365.0002.2029.0000 - Manutencao da
Educagdo Infantil

(f135) — 4.4.90.51.00 — 01.210.000 — Obras e
INStAlAGOES. .vvvevrreeeireeesree e ssiree e R$ 100.000,00

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

DECRETO N° 4.125
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n® 4.369, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizagdo de obras de construgdo
da Quadra Escolar com Vestiario, nas ruas Rosa
SimOes e Sebastido Flavio Pinheiro.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial ao orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n® 4.369, de 27 de janeiro de
2017, na quantia de R$ 270.000,00 (duzentos e
setenta mil reais), destinado a realizacdo de obras
de construgdo da Quadra Escolar com Vestidrio, na
Rua Rosa Simdes, conforme a seguinte classificacdo
orgamentdria:

021200 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

27.812.0016.1285.0000 — Obras e Instalagdes
de Espagos Esportivos e Lazer

4.4.90.51.00 - 05.100.029 - Obras e
INStalagies. ....ccvveervierrensssienee s R$ 270.000,00
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Art. 29, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial ao orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.369, de 27 de janeiro de
2017, na quantia de R$ 270.000,00 (duzentos e
setenta mil reais), destinado a realizagdo de obras
de construgdo da Quadra Escolar com Vestiario, na
Rua Sebastido Flavio Pinheiro, assim discriminado:

021200 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

27.812.0016.1285.0000 — Obras e Instalagdes
de Espagos Esportivos e Lazer

4.490.51.00 - 05.100.029 - Obras e
INStalages. .....cvvveeeiiirrreeesrsreeee s R$ 270.000,00

Art. 39, Os créditos descritos nos artigos 1° e
20 deste decreto cuidam da abertura de dotacdo
orcamentaria especifica para conclusdo da obra
de Construgdo da Quadra Escolar com vestiario,
nas Ruas Rosa Simdes e Sebastido Flavio Pinheiro,
e serdo cobertos com recursos provenientes do
conveénio ja celebrado com o Ministério do Turismo,
através da Caixa Econdmica Federal, no valor
de R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta mil
reais), conforme Lei Municipal n° 4.209, de 21 de
dezembro de 2015.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administragdo

DECRETO N° 4.126
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.370, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizagdo de obras de execugdo
de pavimentagdo, recapeamento asfaltico e
infraestrutura urbana em ruas da cidade.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes ue lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial ao orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.370, de 27 de
janeiro de 2017, na quantia de R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais), destinado a realizagdo de
obras de execugdo de pavimentagao, recapeamento
asfaltico e infraestrutura urbana em ruas da cidade,
conforme a seguinte classificagdo orcamentaria:

022100 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

15.452.0181.2012.0000 - Execugdo de
Recapeamento Asfaltico e Infraestrutura Viaria

4.4.90.51.00 - 02.100.003 - Obras e
INStalagles. ....ccvvveervivreeesirreneeens R$ 1.000.000,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto cuida da abertura de dotagdo orgamentaria
especifica para conclusdo de obras de execugdo
de pavimentagdo, recapeamento asfaltico e
infraestrutura urbana em ruas da cidade, e sera
coberto com recurso proveniente do convénio ja
celebrado com a Secretaria de Turismo do Estado
de S&o Paulo, através do DADE - Departamento de
Apoio ao Desenvolvimento das Estancias, conforme
Lei Municipal n° 4.280, de 08 de junho de 2016.

Art. 39. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 4.127
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.371, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizacdo de obras de execugdo
de pavimentacdo, recapeamento asfaltico e
infraestrutura urbana em ruas da cidade.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial ao orgamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.371, de 27 de
janeiro de 2017, na quantia de R$ 170.000,00
(cento e setenta mil reais), destinado a realizagdo de
obras de execugdo de pavimentagdo, recapeamento
asfaltico e infraestrutura urbana em ruas da cidade,
conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

022100 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

15.452.0181.2015.0000 - Execugdo de
Pavimentagdo Asfaltica e Infraestrutura Viaria

4.4.90.51.00 - 02.100.003 - Obras e
InstalagOes. . uveeveeeeiiriecinireeeeeeeen, R$ 170.000,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto cuida da abertura de dotagdo orgamentaria
especifica para conclusdo de obras de execugdo
de pavimentacdo, recapeamento asfaltico e
infraestrutura urbana em ruas da cidade, e sera
coberto com recurso proveniente do convénio ja
celebrado com a Secretaria de Turismo do Estado
de Sdo Paulo, através do DADE - Departamento de
Apoio ao Desenvolvimento das Estancias, conforme
Lei Municipal n° 4.277, de 08 de junho de 2016.

Art. 39. Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdao da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracao

DECRETO N° 4.128
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.372, de 27 de janeiro de
2017, destinado a realizacdo de obras do Bosque
Municipal.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo,
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usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado
a abrir crédito especial ao orcamento vigente,
aprovado pela Lei Municipal n® 4.372, de 27
de janeiro de 2017, na quantia de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), destinado a realizagdo de
obras do Bosque Municipal, conforme a seguinte
classificagdo orcamentaria:

022100 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

15.451.0180.2119.0000 - Construcdo de
Pracas, Parques e Jardins

4.490.51.00 - 02.100.003 - Obras e
INStalagles. ....ccvvveeerrreree e e R$ 40.000,00

Art. 29, O crédito descrito no artigo 1° deste
decreto cuida da abertura de dotagdo orgamentaria
especifica para conclusdo da obras do Bosque
Municipal, e sera coberto com recurso proveniente
do convénio ja celebrado com a Secretaria de
Turismo do Estado de Sdo Paulo, através do DADE
- Departamento de Apoio ao Desenvolvimento das
Estancias, conforme Lei Municipal n°® 4.279, de 08
de junho de 2016.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.846
DE 27 DE JANEIRO DE 2017

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Cessar os efeitos, a partir de 1° de fevereiro
de 2017, da portaria 11.509, de 30 de janeiro de
2013, que designou a Sra. MARISA APARECIDA
CONSTANTINO SOMENCI, RG n° 12.521.683-X,
para o cargo de Diretor de Administracdo, a partir
de 1° de fevereiro de 2013, devendo reassumir seu
emprego de Analista de Compras e perceber os
vencimentos atinentes ao emprego.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 12.847
DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA, usando das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear em comissdo o Sr. FRANCISCO JOSE

LOPES TALARICO, RG n© 15.807.975-9, com efeito

retroativo a partir de 17/01/2017, para exercer

o cargo de Secretdrio de Educagdo, devendo

perceber os vencimentos que lhe competirem por
lei.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 27 de janeiro de 2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 12.848
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar a Sra. RENATA GISELE DE
OLIVEIRA JACOB, RG n° 21.888.849, como
gestora responsavel pelas parcerias firmadas
pela Administragdo Publica com Organizagdes da
Sociedade Civil, por meio de termo de fomento ou
termo de colaboragdo, com poderes de controle
e fiscalizagdo, cujos servigos serdo considerados
relevantes ao municipio.

Designar os Senhores: ADEVALDO DE PAULA
SOUZA, RG n° 9.604.977-7, BRUNO CESAR
RODRIGUES DA SILVA, RG n° 46.304.337-6, e
PEDRO PONGELUPE THOMAZ, RG n© 33.803.772-
X, para comporem a Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo, prevista na lei federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, e no decreto municipal n°
4.105, de 23 de dezembro de 2016, cujos servigos
serdo considerados relevantes ao municipio

A Comissdo devera monitorar e avaliar
as parcerias celebradas com organizagdes da
sociedade civil, mediante termo de colaboragdo ou
termo de fomento.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de fevereiro de
2017.

ANTONIO CARLOS FEITOSA
Secretario de Administracdo

Ibitinga, 04 de Fevereiro de 2017

SECAO II

Secretarias

Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira, vem
informar as seguintes publicagGes:

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N© 117/2016 - TOMADA DE PREGCOS N©
005/2016. Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Contratada: LGR CONSTRUTORA LTDA - EPP.
Objeto: construgao de Bosque Municipal. Alteragdo:
prorrogagao de prazo de execucdo da obra por
mais 30 dias, ou seja, até 19 de fevereiro de 2017.
Ibitinga, 20 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO
DO CONTRATO N° 176/2015 - TOMADA DE
PRECOS N© 009/2015. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: J.K. NOVO HORIZONTE
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
Objeto: Execucdo de Infraestrutura Urbana — com
execucdo de pavimentagdo asfaltica tipo CBUQ na
Avenida Engenheiro Ivanil Francischini — Trecho 2.
Alteragdo: prorrogacao do prazo de execucdo da
obra por mais 30 dias, ou seja, até 23 de fevereiro
de 2017. Ibitinga, 23 de janeiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 030/2016 - TOMADA DE PREGCOS N©
010/2015. Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Contratada: BRAULINO JOSE BOMFIM — ME. Objeto:
construgdo de um Portal de Entrada da Cidade.
Alteragdo: prorrogacdo do prazo de execucao dos
servigos por mais 90 dias, ou seja, até 23 de abril
de 2017. Ibitinga, 23 de janeiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 077/2016 — PREGAO PRESENCIAL
No 022/2016. Contratante: MUNICIPIO DE
IBITINGA. Contratada: REGIFLEX — INDUSTRIA,
COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
CADEIRAS E POLTRONAS LTDA — EPP. Objeto:
fornecimento e instalagdao de poltronas no Teatro
Municipal. Alteragdo: prorrogacdo do prazo de
execucdo da instalacdo das poltronas para até 02
anos a contar de 23 de janeiro de 2017. Ibitinga,
23 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO
DO CONTRATO N° 124/2016 - TOMADA DE
PRECOS N° 006/2016. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: J.K, NOVO HORIZONTE
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. Objeto:
Recapeamento asfaltico em diversas ruas com
implantagao de rampas de acessibilidade. Alteragao:
prorrogagao do prazo de execugdo da obra por mais
90 dias, ou seja, até 22 de abril de 2017. Ibitinga,
23 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

CONTRATO N°© 001/2017 - CONVITE N°
001/2017. Contratante: MUNICIPIO DE IBITINGA.
Contratada: RBO SERVICOS PUBLICOS E
PROJETOS MUNICIPAIS EIRELI — EPP. Objeto:
servicos de assessoria técnica administrativa,
visando a realizacdo de Processo Seletivo. Valor
total: sem custo para o Municipio. Vigéncia: a partir

da assinatura por 90 dias. Ibitinga, 25 de janeiro
de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 132/2016 — artigo 24, inciso 1 da Lei
Federal n° 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO DE
IBITINGA. Contratada: IZABELA CARLA MORINI DE
GODOQY — ME. Objeto: mao de obra para construcao
de muro no Cemitério Municipal. Alteragdo:
prorrogagao do prazo de execucdo do objeto por
mais 20 dias, até 14 de fevereiro de 2017. Ibitinga,
25 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

CONTRATO N°o 002/2017 - PRE,GAO
PRESENCIAL N° 001/2017. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: COMERCIAL JOAO
AFONSO LTDA. Objeto: aquisicdo de cestas basicas
para distribuicdo as familias carentes. Valor total:
R$ 129.183,00. Vigéncia: a partir da assinatura até
a Ultima entrega e pagamento (Ultima entrega: 26
de junho de 2017). Ibitinga, 25 de janeiro de 2017.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATON©® 003/2017—PREGAO PRESENCIAL
NO° 001/2017. Contratante: MUNICIPIO  DE
IBITINGA. Contratada: NUTRICIONALE COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA. Objeto: aquisicao de leite em
po para distribuicdo as familias carentes. Valor total:
R$ 54.300,00. Vigéncia: a partir da assinatura até
a Ultima entrega e pagamento (Ultima entrega: 09
de junho de 2017). Ibitinga, 25 de janeiro de 2017.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N© 004/2017 — artigo 24, inciso I da
Lei Federal n° 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: ANA BEATRIZ CASEMIRO
LICON — ME. Objeto: Locacao de piscina aquecida
e servigos com profissional habilitado para ministrar
aulas de hidroginastica as pessoas com mais de 60
anos. Valor total: R$ 5.100,00. Vigéncia: a partir
da assinatura até 10 de maio de 2017. Ibitinga, 26
de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

RERRATIFICA(;AO DO CONTRATO N° 067/2014
— DISPENSA DE LICITACAO No  005/2014.
Locatario: MUNICIPIO DE IBITINGA. Locadores:
OMAR RAZZA E MARIA DE LOURDES MONTANARI
RAZZA. Objeto: locacdo de imdvel para instalagdo
do CREAS. Alteracdo: reducdo do valor mensal do
aluguel para R$ 1.080,00. O contrato, com base no
novo valor, tera seu prazo de vigéncia a partir de
27 de janeiro de 2017 até 26 de janeiro de 2018.
O valor total para o periodo é de R$ 12.960,00.
Ibitinga, 27 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 005/2017 — artigo 24, inciso I da
Lei Federal n° 8.666/93. Contratante: MUNICIPIO
DE IBITINGA. Contratada: LEANDRO DE MORAES
RECIO 21916788823. Objeto: apresentacdo
artistica com a dupla Piu Viola & Leandrinho durante
evento em comemoragao a Festa de Nossa Senhora
dos Navegantes. Valor total: R$ 1.800,00. Vigéncia:
a partir da assinatura até 10 de margo de 2017.
Ibitinga, 30 de janeiro de 2017. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.
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CONTRATO N°© 006/2017 — artigo 24, inciso
Il da Lei Federal n°® 8.666/93. Contratante:
MUNICIPIO DE IBI'['INGA. Contratada: RENATO DE
JESUS BARBOSA MAQUINAS — ME. Objeto: Servigos
necessarios para ROCAGEM COM CONJUNTO
DE TRATOR E ROGCADEIRA TIPO FACAO COM
DISPONIBILIZACZ\O DE TRATORISTA em terrenos e
area verde no perimetro urbano do Municipio. Valor
total: R$ 7.600,00. Vigéncia: a partir da assinatura
por 45 dias. Ibitinga, 31 de janeiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017 -
P. A. 003/2017 - DECISAO DE RECURSO,
HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

1. Face ao apurado no processo supracitado,
que tem como objeto a contratacdo de empresas
para transporte de universitarios para as cidades
de Araraquara e Jaboticabal, e com base nos
pareceres exarados pelo pregoeiro e pela Secretaria
de Assuntos Juridicos, INDEFIRO, no mérito, as
alegacdes proferidas em ata quanto a classificagao
e habilitagdo da empresa considerada vencedora
para o item 01 (viagens para Araraquara), do
procedimento em tela;

2. HOMOLOGO os atos do presente certame,
ratificando as decisOes nele tomadas, tendo sido
consideradas vencedoras as seguintes empresas:

A) TRANSPORTE COLETIVO CELICO — EIRELI,
CNPJ: 52.876.612/0001-46: Item 01 (Viagens para
Araraquara), pelo valor unitario de R$ 679,90 por
viagem de ida e volta, sendo-lhe adjudicado o item
em questdo.

B) G.D.M. TRANSPORTES E TURISMO LTDA
ME, CNPJ: 09.602.990/0001-02, para o item 02
(Viagens para Jaboticabal), pelo valor unitério de
R$ 580,00 por viagem de ida e volta. O presente
item ja foi pelo pregoeiro, ja que ndo houve recurso
para esse item.

2. Publique-se.

3. Contrate-se.

4. Cumpra-se.

Ibitinga, 25 de janeiro de 2017.

Cristina Maria Kalil Arantes - Prefeita Municipal

HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO -
CHAMADA PUBLICA N° 004/2016

1 - Face ao apurado pela Comissdao
Permanente de Licitagdes na Chamada Publica n®
004/2016, que tem como objeto credenciamento
de instituicdes financeiras para prestagdo de
servicos de recolhimento de tributos e demais
receitas municipais, homologo e adjudico os atos
praticados pela Comissao Permanente de Licitacdo,
credenciando as seguintes instituicdes:

a) BANCO SANTANDER (BRASIL) - CNP3:
90.400.888/0001-42;

b) CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CNPI:
00.360.305/0001-04 e

c) BANCO BRADESCO S.A. -
60.746.948/0001-12

2 — Contrata-se.

3 - Cumpra-se.

4 — Publique-se.

Ibitinga, 31 de janeiro de 2017.

CNP3:

Cristina Maria Kalil Arantes - Prefeita Municipal

HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO -
CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

1 — Face ao apurado pela Comissdao Permanente
de Licitagdes na Chamada Publica n® 001/2017, que
tem como objeto aquisicdo de géneros alimenticios
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural, para o atendimento ao Programa Nacional
de Alimentagao Escolar/PNAE, HOMOLOGO e
ADJUDICO o objeto da presente Chamada aos
seguintes vencedores: a) BENEDITO RODRIGUES
DE CAMPOS, CPF n.° (096.196.308-58, DAP n°
SDW0096196308582909140427, para o seguinte
item e valor: item 12 (goiaba), pelo valor
unitario de R$ 4,46 o quilo. b) ADAIL JOSE
GIACOPINI, CPF n.° 340.670.538-35, DAP no°

SDW0340670538352005151038, para os seguintes
itens e valores: item 02 (abobrinha) pelo valor
unitario de R$ 2,09 o quilo; item 03 (alface) pelo
valor unitario de R$ 3,24 o maco; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 0 mago; item
10 (chicdria) pelo valor unitério de R$ 3,34 0 mago;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de
R$ 3,23 0 mago; item 16 (milho verde) pelo valor
unitério de R$ 3,71 a bandeja; item 18 (pepino
japonés) pelo valor unitério de R$ 3,06 o quilo e
item 23 (vagem para salada) pelo valor unitério de
R$ 6,79 o quilo. c) ANA PAULA GOMES PINHEIRO
CARDOSO, CPF n.9 274.951.898-94, DAP n°
SDW0274951898941704151058, para os seguintes
itens e valores: item 02 (abobrinha) pelo valor
unitario de R$ 2,09 o quilo; item 03 (alface) pelo
valor unitario de R$ 3,24 o maco; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 0 mago; item
10 (chicdria) pelo valor unitério de R$ 3,34 0 mago;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de
R$ 3,23 o maco; item 18 (pepino japonés) pelo
valor unitario de R$ 3,06 o quilo e item 23 (vagem
para salada) pelo valor unitario de R$ 6,79 o quilo.
d) ANTONIO BATISTA, CPF n.° 634.867.258-15,
DAP n° SDWO0634867258150208120310, para
0s seguintes itens e valores: item 19 (pimentdo
verde) pelo valor unitario de R$ 3,92 o quilo e
item 22 (tomate italiano tipo saladete) pelo valor
unitario de R$ 3,79 o quilo. ) JOAO FERREIRA
DOS SANTOS, CPF n° 009.376.386-76, DAP n°
SDW0009376386761101160429, para os itens:
item 03 (alface) pelo valor unitario de R$ 3,24 o
maco; item 06 (beterraba) pelo valor unitario
de R$ 2,58 o quilo; item 08 (cenoura) pelo valor
unitario de R$ 2,26 o quilo; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 o maco;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de
R$ 3,23 o0 mago e item 22 (tomate italiano tipo
saladete) pelo valor unitario de R$ 3,79 o quilo. f)
JOAO MINZONI, CPF n° 306.899.618-04, DAP n°
SDW0306899618043005110416, para os seguintes
itens e valores: item 18 (pepino japonés) pelo valor
unitario de R$ 3,06 o quilo; item 19 (pimentdo
verde) pelo valor unitario de R$ 3,92 o quilo;
item 20 (repolho) pelo valor unitario de R$ 1,60
0 quilo e item 22 (tomate italiano tipo saladete)
pelo valor unitario de R$ 3,79 o quilo. g) JOSE
VALENTIM GIACOPINI, CPF n°© 005.754.508-19,
DAP n® SDW0005754508190706100406, para os
seguintes itens e valores: item 02 (abobrinha) pelo
valor unitario de R$ 2,09 o quilo; item 03 (alface)
pelo valor unitario de R$ 3,24 o mago; item 06
(beterraba) pelo valor unitario de R$ 2,58 o quilo;
item 09 (cheiro verde) pelo valor unitario de R$
2,80 o mago; item 10 (chicdria) pelo valor unitario
de R$ 3,34 0 mago; item 11 (couve manteiga) pelo
valor unitario de R$ 3,23 0 mago; item 16 (milho
verde) pelo valor unitario de R$ 3,71 a bandeja;
item 18 (pepino japonés) pelo valor unitario de R$
3,06 o quilo; item 20 (repolho) pelo valor unitario
de R$ 1,60 o quilo e item 23 (vagem para salada)
pelo valor unitario de R$ 6,79 o quilo. h) LAIS
HELENA PALANCA, CPF n.© 172.127.268-26, DAP n°
SDW0172127268261308151136, para os seguintes
itens e valores: item 03 (alface) pelo valor unitario
de R$ 3,24 o maco; item 09 (cheiro verde) pelo
valor unitario de R$ 2,80 o maco; item 10 (chicoria)
pelo valor unitario de R$ 3,34 o mago; item 11
(couve manteiga) pelo valor unitario de R$ 3,23 o
mago; item 16 (milho verde) pelo valor unitario de
R$ 3,71 a bandeja; item 18 (pepino japonés) pelo
valor unitario de R$ 3,06 o quilo e item 22 (tomate
italiano tipo saladete) pelo valor unitario de R$ 3,79
0 quilo. i) MARIA VANILDA JOVITA DOS SANTOS
GONCALVES MARTINS, CPF n.° 056.438.678-26,
DAP n° SDW0056438678262807160214, para os
seguintes itens e valores: item 02 (abobrinha) pelo
valor unitario de R$ 2,09 o quilo; item 03 (alface)
pelo valor unitario de R$ 3,24 0 mago; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 0 mago; item
10 (chicdria) pelo valor unitério de R$ 3,34 0 mago;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de R$
3,23 0 mago; item 14 (mandioca descascada) pelo
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valor unitario de R$ 4,16 o quilo e item 23 (vagem
para salada) pelo valor unitario de R$ 6,79 o quilo.
j) MOISES FERREIRA GOMES, CPF n.° 199.623.888-
48, DAP n° SDW0199623888481107140230, para
0s seguintes itens e valores: item 03 (alface) pelo
valor unitério de R$ 3,24 o maco; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 o mago; item
10 (chicdria) pelo valor unitario de R$ 3,34 o0 mago;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de
R$ 3,23 0 mago e item 14 (mandioca descascada)
pelo valor unitario de R$ 4,16 o quilo. k) OSWALDO
DA SILVA GOMES, CPF n° 190.031.108-91,
DAP n° SDW0190031108910206151033, para
0s seguintes itens e valores: item 03 (alface)
pelo valor unitario de R$ 3,24 o maco; item 08
(cenoura) pelo valor unitario de R$ 2,26 o quilo;
item 09 (cheiro verde) pelo valor unitario de R$
2,80 o mago; item 10 (chicdria) pelo valor unitario
de R$ 3,34 0 mago e item 11 (couve manteiga)
pelo valor unitario de R$ 3,23 o mago. I) PEDRO
SABINO MANZONI, CPF n® 746.462.738-53, DAP
n® SDW0746462738532709130340, para os itens:
item 04 (banana nanica) pelo valor unitario de R$
4,25 o quilo e item 14 (mandioca descascada) pelo
valor unitario de R$ 4,16 o quilo. m) ROBERVAL
DONIZETE GIACOPINI, CPF n.° 199.600.568-56,
DAP n°® SDW0199600568561301161041, para os
seguintes itens e valores: item 02 (abobrinha) pelo
valor unitario de R$ 2,09 o quilo; item 03 (alface)
pelo valor unitario de R$ 3,24 o maco; item 09
(cheiro verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 o
mago; item 10 (chicoria) pelo valor unitario de
R$ 3,34 o mago; item 11 (couve manteiga) pelo
valor unitario de R$ 3,23 o mago; item 16 (milho
verde) pelo valor unitario de R$ 3,71 a bandeja;
item 18 (pepino japonés) pelo valor unitario de R$
3,06 o quilo; item 20 (repolho) pelo valor unitario
de R$ 1,60 o quilo e item 23 (vagem para salada)
pelo valor unitario de R$ 6,79 o quilo. n) SILVIO
CARLOS BIONDO, CPF n° 745.719.318-91, DAP n°®
SDW0005483478321606110140, para o seguinte
item e valor: item 22 (tomate italiano tipo saladete)
pelo valor unitario de R$ 3,79 o quilo. 0) VITORIO
ELIDIO FERREIRA GOMES, CPF n° 862.054.808-
59, DAP n® SDW0862054808592709130154, para
os seguintes itens e valores: item 03 (alface) pelo
valor unitario de R$ 3,24 o maco; item 09 (cheiro
verde) pelo valor unitario de R$ 2,80 o mago; item
10 (chicdria) pelo valor unitario de R$ 3,34 o0 mago;
item 11 (couve manteiga) pelo valor unitario de
R$ 3,23 0 mago e item 14 (mandioca descascada)
pelo valor unitario de R$ 4,16 o quilo. p) CARINA
DA SILVA OLIVEIRA, CPF n° 308.837.068-57,
DAP n° SDW0064696498402301171120, para
0s seguintes itens e valores: item 02 (abobrinha)
pelo valor unitario de R$ 2,09 o quilo; item 18
(pepino japonés) pelo valor unitario de R$ 3,06 o
quilo e item 22 (tomate italiano tipo saladete) pelo
valor unitario de R$ 3,79 o quilo. q) ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES RURAIS DE TABATINGA -
APROTABA, CNPJ n° 14.435.120/0001-26, DAP
SDW1443512000011502160310 para os itens:
item 01 (abacaxi pérola) pelo valor unitario de R$
4,49 a unidade; item 04 (banana nanica) pelo valor
unitario de R$ 4,25 o quilo; item 15 (melancia)
pelo valor unitario de R$ 1,43 o quilo e item 21
(tangerina ponca) pelo valor unitario de R$ 2,55.

2 — Publique-se.

3 — Contrate-se.

4 — Cumpra-se, nos termos da Lei.

Ibitinga, 01 de fevereiro de 2017.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES - Prefeita
Municipal

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017 - P. A.
0077/2017 -HOMOLOGACAO

1. Face ao apurado no processo supracitado, que
tem como objeto o registro de pregos para aquisicoes
futuras e parceladas de hortifrutigranjeiros para
atender a merenda escolar, HOMOLOGO os atos
do presente certame, ratificando as decisGes nele
tomadas, tendo sido considerada vencedora a
seguinte empresa:

0

COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS 1. S.
LTDA - ME, CNPJ: 16.757.414/0001-08, para todos
os itens do processo em tela, pelo valor global de
R$ 565.102,60 (quinhentos e sessenta e cinco mil
cento e dois reais e sessenta centavos).

2. Publique-se.

3. Registrem-se 0s pregos.

4, Cumpra-se.

Ibitinga, 31 de janeiro de 2017.

Cristina Maria Kalil Arantes - Prefeita Municipal

PREGAO PRESENCIAL N°. 013/2017 -
Abertura: A Prefeita do Municipio de Ibitinga
comunica a todos os interessados a abertura
do Pregdo supracitado que tem como escopo
0 Registro de Precos para aquisicdes futuras e
parceladas de agua mineral. Sessdo de Julgamento:
16 de fevereiro de 2017, as 09h30min. Maiores
informacOes e/ou edital completo poderao ser
obtidos no Departamento de Compras da Prefeitura
ou pelo site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 03
de fevereiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes -
Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 001/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 001/2017. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO FILANTROPICA CASA
DO CAMINHO FRANCISCO DE ASSIS DE IBITINGA
- "CASA DO CAMINHQ". Objeto: atendimento de 60
(sessenta) criangas em situacdo de vulnerabilidade
ou risco social e pessoal. As vagas de tempo integral
(Pré I e Pré II) disponibilizadas pela prefeitura ndo
sdo suficientes para atender a toda a demanda,
e as criangas de outras escolas que frequentam
apenas um periodo, ficam sem atendimento no
periodo contrario, conforme detalhado no plano
de trabalho. Valor Total: R$ 191.425,20; Valor
a ser repassado pelo Municipio: R$ 111.156,00.
Execucdo: até 31 de dezembro de 2017. Ibitinga,
03 de fevereiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 002/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 002/2017. Organizagao da
Sociedade Civil: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS —
EDUCANDARIO JOANNA DE ANGELIS. Objeto: o
repasse de recursos com a finalidade de auxiliar nas
despesas de custeio da entidade para prestagao de
servicos na area de assisténcia social - referente
ao atendimento de 260 (duzentas e sessenta)
criancas e Adolescentes (de 06 a 17 anos), na
prestagdo de servigos na area de Assisténcia Social
e fortalecimento de vinculos sociais, conforme
detalhado no Plano de Trabalho. Valor Total: R$
429.584,82; Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 180.000,00. Execugdo: até 31 de dezembro de
2017. Ibitinga, 03 de fevereiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 003/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N°© 003/2017. Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO DE ARTES DE
IBITINGA — “"ASSARI". Objeto: repasse de recursos
com a finalidade de auxiliar nas despesas de custeio
da entidade para prestacdo de servicos na area de
desenvolvimento cultural e artistico no Municipio
através do ensino de artes, musica, canto, danga,
teatro, expressao corporal, artesanato, como
também apresentagGes da Banda Municipal Ignacio
Correa de Lacerda, conforme detalhado no Plano
de Trabalho. Valor Total: R$ 517.286,00; Valor
a ser repassado pelo Municipio: R$ 404.570.28.
Execucdo: até 31 de dezembro de 2017. Ibitinga,
03 de fevereiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 004/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 004/2017. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIOANIS - "APAE". Objeto: repasse de
recursos com a finalidade de auxiliar nas despesas
de custeio da entidade para atendimento integral
de 211 pessoas com deficiéncia intelectual,
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multipla e transtorno de espectro autista nas areas
educacional, assisténcia social e atendimento
especializado com garantias na efetivacdao de
direitos, reabilitacdo e qualidade de vida as
pessoas com deficiéncias e suas familias, conforme
detalhado no Plano de Trabalho. Valor Total: R$
804.951,00; Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 670.791,00. Execugdo: até 31 de dezembro de
2017. Ibitinga, 03 de fevereiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 005/2017 -
DISPENSA DE CHAMAMENTO No 005/2017.
Organizacdo da Sociedade Civil: ASSOCIACAO
CRISTA DE PROTEGAO A CRIANCA - PROJETO
CRIANCA FELIZ. Objeto: repasse de recursos com a
finalidade de auxiliar nas despesas nas despesas de
custeio da entidade que atua na area de assisténcia
social, especificamente ao abrigo para 20 criangas e
adolescente em situagdo de risco e vulnerabilidade
social, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
Valor Total: R$ 741.751,42; Valor a ser repassado
pelo Municipio: R$ 297.413,16. Execugdo: até 31
de dezembro de 2017. Ibitinga, 03 de fevereiro
de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 006/2017 -
DISPENSA DE CHAMAMENTO N° 006/2017.
Organizacdo da Sociedade Civil: CENTRO DE

RECUPERACAO E INSERCAO DO ADOLESCENTE
PARA A RECONDUCAO AO TRABALHO E A
EDUCACAO — “CRIARTE PROJETO VIDA". Objeto:
repasse de recursos com a finalidade de auxiliar
nas despesas de custeio da entidade - na melhoria
de atendimento, na permanéncia das criancas
e adolescentes atendidos, encaminhados pela
Promotoria Publica, conselho Tutelar e os que
frequentam por opgao dos pais, proporcionando-
Ilhes um local seguro, instruindo-os para uma boa
convivéncia em grupo, retirando os mesmos da
rua, a completariedade educacional, com reforgo
escola, auxilio nas tarefas, acompanhamento do
desenvolvimento da aprendizagem, apoio escolar
para as criancas que tém maior dificuldade,
incentivo a leitura, prevengdo contra as drogas,
reinsercdo social, apoio as familias, a realizagao de
programas de acolhimento, orientacdo as criangas
e adolescentes de rua, a orientacdao educacional,
social, cultural e esportiva e a protegao ao trabalho
do adolescente, realizar projetos com atividades
diversificadas para alunos com baixo rendimento
escolar, aulas de artesanato, informatica, lazer e
cultura, higiene pessoal entre outros, conforme
detalhado no Plano de Trabalho. Valor Total: R$
118.800,00; Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 70.610,26. Execucdo: até 31 de dezembro de
2017. Ibitinga, 03 de fevereiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 007/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 007/2017. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO FILANTROPICA
ESPIRITA DE IBITINGA — CASA DA SOPA. Objeto:
repasse de recursos com a finalidade prestacdo de
servigos especializados em Abordagem Social, no
atendimento de pessoas com auxilio de direitos
basicos na alimentagdo, higienizacdo e vestuario
a individuos em situacdo de vulnerabilidade
social, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
Valor Total: R$ 150.000,00; Valor a ser repassado
pelo Municipio: R$ 48.084,00. Execucdo: até 31
de dezembro de 2017. Ibitinga, 03 de fevereiro
de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 008/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 008/2017. Organizagdao da
Sociedade Civil: GRUPO DE APOIO AOS CARENTES
PORTADORES DE CANCER DE IBITINGA — “GACCI".
Objeto: repasse de recursos com a finalidade de
prestacdo de servicos na area de Assisténcia Social,
propiciando sobrevida aos pacientes carentes
portadores de cancer. Objetiva oferecer melhores
condicdes durante o tratamento de sua patologia,
promovendo, assim, o bem-estar do assistido com
visitas regulares e com a doacdo de alimentos,
medicamentos, = completos e  suplementos
alimentares, exames laboratoriais, oferecendo-
lhes oportunidade para o seu fortalecimento
familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusdo,
autonomia e independéncia, conforme detalhado
no Plano de Trabalho. Valor Total: R$ 115.000,00;
Valor a ser repassado pelo Municipio: R$ 43.908,00.
Execucdo: até 31 de dezembro de 2017. Ibitinga,
03 de fevereiro de 2017. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 009/2017 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 009/2017. Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIACAO SENHOR BOM
JESUS — “LAR SAO VICENTE DE PAULO". Objeto:
repasse de recursos com a finalidade de auxiliar
nas despesas de custeio da entidade - integral de
40 idosos em situacao de vulnerabilidade social,
com a concessdao de moradia em instituicdo de
longa permanéncia, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, que passa a ser parte integrante e
indissociavel do presente contrato. Valor Total: R$
923.749,56; Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 529.986,00. Execucdo: até 31 de dezembro de
2017. Ibitinga, 03 de fevereiro de 2017. Cristina
Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

Ibitinga, 04 de fevereiro de 2017.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras

Secretaria de Educacgao

RBO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA C e
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 01/2017

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga/SP faz saber que realizard, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a Constituicédo Federal
de 5 de outubro de 1988, a Lei Organica Municipal, Lei Complementar n® 37/10 e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de
vagas, por contratagdo tempordria, para as fungdes plblicas descritas na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante do Edital n® 01/2017.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento temporario de fungdes publicas indicadas no presente edital, regidas pelo artigo
37, inciso IX, da Constituicéo Federal, pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, Lei Complementar n® 37/10 e Lei Federal n® 9.394/96.

2. DAS FUNGOES PUBLICAS

2.1. As fungdes publicas, as vagas, o saldrio inicial, a carga hordria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sao os estabelecidos na

Tabela | de Fungéo Publica, especificada abaixo.
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TABELA | - FUNCOES PUBLICAS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRICAO.
5 oo Salario Carga - - " Taxa de
Fungéo Publica Vagas inicial [ Requisitos minimos exigidos inscriio
R$
1.837,08
(26 horas ) <
semanais) | o oy 27 Curso  Superior, Graduagdo em
PEB | - Professor de Educacéo Basica Licenciatura Plena em Pedagogia ou
| Cadastro reserva se:?;isais Curso Normal em Nivel Médio ou R$ 50,00
| 9?;5 7 Normal Superior.
(27 horas
semanais)
Curso  Superior, Graduagdo em
Méximo Licenciatura Plena, com habilitagao
_ I especifica na disciplina prépria, ou
I'I) IchIiLmI:’i:;tessor de Educagdo Basica Cadastro reserva Rﬁ:&f: ggri(s) Curso  superior em  éarea | R$50,00
P semanais correspondente com
complementagdo nos termos da
legislagdo vigente.
Curso Superior, Graduagdo em
Maximo Licencigtura PlelnaI com habiljtagéo
PEB |- Professor de Educaco Bésica | ... .. | R$1656 | de20 gsuﬁig'f'ca s”j gr'isocr'p“”aer‘;mp”aé rg: RS 50,00
Il - Educacéo Artistica por hora horas d P ’
semanais | correspon ente com
complementagdo nos termos da
legislagdo vigente.
Méximo . N
. Curso  Superior de Licenciatura
IF; EBE:;; c:r%t;i?:ircge Educagao Basica Cadastro reserva Rggh%f: girig Plena em Educagdo Fisica. Possuir | R$ 50,00
¢ P semanais registro no CREF.
Curso  Superior, Graduagdo em
Maximo Licenciatura Plena, com habilitagao
B 5 maai especifica na disciplina prépria, ou
IF; EBaléogl:;%;essor de Educagdo Basica Cadastro reserva Rg:&?: ﬁiri(s) Curso  superior em  é&rea | R$50,00
P semanais correspondente com
complementagdo nos termos da
legislagdo vigente.
Curso  Superior, Graduagdo em
Méximo Licenciatura Plena, com habilitagao
PEB Il — Professor de Educagio Basica R§1656 | de2o | especifica na disciplina propria, ou "
Il - Historia Cadastro reserva por hora horas Curso  superior em  drea $ 50,00
semanais correspondente com
complementagdo nos termos da
legislacdo vigente.
Curso  Superior, Graduagdo em
Méximo Licenciatura Plena, com habilitagdo
_ . especifica na disciplina prépria, ou
IF; EBIn“ Ié:rotessor de Educagdo Basica Cadastro reserva Rg:&f: gﬁrig Curso  superior em  éarea | R$50,00
g P semanais correspondente com
complementagdo nos termos da
legislagdo vigente.
Curso  Superior, Graduagdo em
Maximo Licenciatura Plena, com habilitagao
I ifica na disciplina propria, ou
PEB Il - Professor de Educacéo Basica R$ 16,56 de 20 espect : A
Il - Lingua Portuguesa Cadastro reserva por hora horas Curso  superior  em area | R$50,00
semanis correspondente~ com
complementagdo nos termos da
legislagdo vigente.

i
E:

RBU

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA -
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N¢ 01/2017

S Salario Carga NP L Taxa de
Fungéo Publica Vagas inicial horaria Requisitos minimos exigidos inscrigio
Curso  Superior, Graduagdo em
. Licenciatura Plena, com habilitagdo
PEB Il - Professor de Educacéo Basica R$ 16,56 NtliZXgP)O especica na disciplina prépria, ou
o ¢ Cadastro reserva ' Curso  superior em  érea | R$50,00
Il - Matematica por hora horas
.| correspondente com
semanais .
complementagdo nos termos da
legislagéo vigente.

| 3.DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Para se inscrever o candidato deverd ler o edital em sua integra e preencher as condigdes especificadas a seguir:

3.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos
termos do paragrafo 1%, artigo 12, da Constituigio Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

3.1.2. Ter, na data da contratago, idade minima de 18 (dezoito) anos completosou emancipado nos termos da legislagao civil vigente;

3.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

3.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; .

3.1.5. Possuir documentago comprobatdria, no ato da contratagéo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungéo pblica, conforme
especificado na Tabela |, do Capitulo 1, ¢ a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11 do Edital n®
01/2017;

3.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funéo piblica.

3.1.7. Néo ter sido punido, em deciso da qual néo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio plblico de
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qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragéo publica, capitulados nos titulos Il e XI
da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;

3.1.8. Ndo estar, no ato da contratagao, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungéo publica;

3.1.9. Ndo possuir antecedentes criminais;

3.1.10. Néo estar com idade de aposentadoria compulséria;

3.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo plblica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constituicao Federal;

3.1.12. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital n® 01/2017.

4, DAS INSCRICOES |

4.1, As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 6 de fevereiro de 2017
e encerrando-se no dia 19 de fevereiro de 2017, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Edital N 01/2017.

‘ 5. DAS DEMAIS INFORMAGOES

5.1. O Edital do Processo Seletivo, em sua integra, sera divulgado nos enderegos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e www.ibitinga.sp.gov.br,
a partir desta data.

Ibitinga, 3 de fevereiro de 2017.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita da Estancia Turistica de Ibitinga/SP

Secretaria de Recursos Humanos e
Relagdes do Trabalho

OFiCIO N° 80
Ibitinga, 26 de janeiro de 2017.

Tendo sido Vossa Senhoria aprovado (a) e classificado (a) em 10° lugar no Concurso Publico n©
002/2015 para SERVENTE, homologado em 22/01/2016, vimos pelo presente convocar-lhe a comparecer
a esta Prefeitura, junto a SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E RELAQ@ES DE TRABALHO, munido (a)
de todos os seus documentos pessoais, num prazo maximo de 48 horas (dias Uteis), a contar da data de
recebimento, para tratar de assunto de seu interesse.

Caso Vossa Senhoria opte por ndo aceitar as condigdes apresentadas, devera assinar o termo de
desisténcia para que possamos convocar o proximo candidato.

Esclarecemos que 0 ndo comparecimento no prazo acima estipulado sera visto como desisténcia ou
desinteresse por parte de Vossa Senhoria.

Atenciosamente,

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

ILMO (A) SR (A)
TAMIRIS APARECIDA DE OLIVEIRA

Secretaria de Seguranga Publica,
Transito e Tecnologia

Secretaria de Seguranca Publica de Transito e Tecnologia.
Informa:

Conforme resolugdo 404, de 12 de Junho de 2012, passa a ser necessario a publicacdo por edital para
as notificacdes onde o correio ndo conseguiu encontrar ninguém no endereco cadastrado.

Art. 12. Esgotadas as tentativas para notificar o infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal
ou pessoal, as notificagdes de que trata esta Resolugdo serdo realizadas por edital publicado em diario
oficial, na forma da lei, respeitados o disposto no §1° do art. 282 do CTB e os prazos prescricionais previstos
na Lei n® 9.873, de 23 de novembro de 1999, que estabelece prazo de prescrigdo para o exercicio de acdo
punitiva.

Lembrando que no Art 1° dessa resolugdo informa que:

. § 50 O Auto de Infragdo valera como notificacdo da autuacdo quando for assinado pelo condutor
e este for o proprietario do veiculo.

. § 6° Para que a notificacdo da autuagdo se dé na forma do § 5°, o Auto de Infragdo devera conter
0 prazo para apresentacao da defesa da autuacdo, conforme § 3° do art. 3°.

No Art 20° que:

. § 40 Apos efetuar a venda do veiculo, caso haja Auto de Infragdo em seu nome, a pessoa fisica
ou juridica que constar como proprietaria do veiculo na data da infracdo devera providenciar atualizagdo de
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seu enderego junto ao 6rgdo autuador.
. § 59 Caso ndo seja providenciada a atualizagdo do endereco prevista no § 49, a notificagao
devolvida por esse motivo serd considerada valida para todos os efeitos.

E 264930 - SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DE TRANSITO E TECHOLOGIA e
EDITAL DE ROTIFICACAD OE AUTUMCAD POR INFRACAD DE TRANSITO

Placa NF Autn Data Tnfracio Infraho

FAEFL] B SO0 T 34 LB/ 132016 rel-5 3

EHELMTY A SOOI I0T T2/ 55417

ENENTS AASDNITIS 1512035 53480 d

i 10 A8 SN B956 L TH i 554

GRETSEES ASSOM1412 TN T ST3-B 10

DEE1SER AASOMIOLES L RSLHT 73562

: D54530 - SECRETARLA DE SEGUR ﬁf:ll:l’- PUBLICA DE TRANSITO E TECHOLOGIA e e
EDITAL OE ROTIFICACAD DE PENALIDADE DE MULTA

Placa NE Kuto Dt Infraciio Infracio Vir. Multa
CHDAS TR AN 11103016 5500 #5.13
ECYSEE) AAD00LEISE W16 5581 1 L9523

3.
Waw bR

E 54930 - SECRETARLA DE SEGURAKCA PUBLICA DE TRANSITO E TECHOLOGLA
Relatdrio de Notificagies gue j& Virnmam Penalidade

N9 Auto Placa Infracio Ot Infracke Dt Vemcimente Dt Emissdo Lata
BASDO0 20704 HRLERT 2500 071243014 LraranL? 1T 0T AL
L5000 2071 HINAETI £54.1 4 1133014 200032007 ol I E
4500020715 EETE04 541 T 15133018 M0 TN T 123
R4 SO0 P0GES OMETOES ALY 15122018 0372007 X0 Hr4
B4 5000 206GBE OMETDES £55-80 15133018 032007 ANOLIOLT WS
A4S0 20687 w1287 55580 15133008 omano? IO 1232

SECAO III
Autarquias

Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

_ HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°001/2017

Face ao apurado no processo licitatdrio (PREGAO PRESENCIAL N°© 01/2017) que tem por objeto: Aquisicio
de 9.000 (nove mil) litros de alcool hidratado, classificagdo comum , 5.500 (cinco mil e quinhentos) litros
de gasolina comum e 5.500 (cinco mil e quinhentos) litros de dleo diesel comum, utilizacdo automotivo, de
acordo com a legislacdo vigente da ANP, em conformidade com memorial contido no Edital e seus anexos,
HOMOLOGO e ADJUDICO a seguinte licitante vencedora: CIDACOM MERCANTIL DE COMBUSTIVEIS LTDA,
perfazendo o total de R$ 57.385,50 (cinquenta e sete mil, trezentos e oitenta e cinco reais e cinquenta
centavos) , Tendo como preco final unitario para o litro de alcool comum (etanol) de R$ 2,539 (Dois Reais
e cinquenta e trés centavos e nove milésimos) o litro de Gasolina comum de R$ 3,449 (Trés reais quarenta
e quatro centavos e nove milésimos) e o litro de Oleo diesel comum de R$ 2,83 (Dois Reais e oitenta e
trés Centavos).

1. Contrate-se.

2. Cumpra-se.

Ibitinga, 3 de Fevereiro de 2016.

Luiz Carlos da Costa
Diretor Superintendente
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\O

. A o e r Medico Veterinario 2 0 2 1 1
Servigo Auténomo Municipal de Satde - SAMS _
Merendeira 2 0 2 0 2
- Monitora Assis. Social 1 0 1 0 1
PORTARIA N° 636 PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017 Motorista 20 0 20 18 5
DE 31 DE JANEIRO DE 2017. ABERTURA
Motorista Socorrista 6 0 6 2 4
A DIRETORA SUPERINTENDENTE DO SERVICO . A N . Nutricionista 2 0 > 2 0
AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE - SAMS DE O Servigo Autbnomo Municipal de Saude — —
IBITINGA, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE | SAMS de Ibitinga, por sua Diretora Superintendente Psicdlogo 5 0 5 4 1
SAO CONFERIDAS POR LEI, Dra. Nadir Costa, comunica a todos os interessados Psicdlogo CAPS AD 1 0 1 1
a abertura do Processo Licitatorio N© 01/2017, que
. . ~ - S t 20 0 20 13 7
RESOLVE: transcorrera na modalidade de Pregdo Presencial ?rven °
n® 01/2017, do tipo menor preco, tendo como Técnico de Enfermagem 22 0 22 21 1
Exonerar, a pedido, a partir de 01 de fevereiro | objeto a aquisicdo de combustiveis. Encerramento:- Técnico de Enfermagem PS.F. 3 0 3 3 0
de 2.017, o Senhor Renato Luis Mochi Antunes, 17 de fevereiro de 2017, as 09h00min. Maiores — —
portador do RG. N° 46.200.030-8, do emprego | informacdes e/ou edital completo poderdo ser Tecnico de Higienizagdo Bucal 2 0 2 0 2
pUblico de Diretor do Servico Autbnomo Municipal | obtidos no setor de compras da Autarquia, sito a Técnico de Programa e Software 1 0 1 0 1
de Sagde - SAMS, para o qual foi nomeado pela | Aw.D. Pedroll, 5.9‘_.9,' fone 0xx-16-3352-7080, e-mail Técnico de Seguranca no Trabalho 1 0 1 0 1
portaria n® 631/2017. sams-compras@ibitinga.sp.gov.br ou compras@ — -
samsibitinga.sp.gov.br ou ainda nos sites www. Tecnico em Contabilidade 1 0 1 1 0
Dra. Nadir Costa ibitinga.sp.gov.br e www.samsibitinga.sp.gov.br. Técnico em Radiologia 5 0 5 5 0
DiretoraSuperintendente Ibitinga, 02 de fevereiro de 2017. -
Telefonista 2 0 2 2 0
Registrada em, 31 de janeiro de 2017. Terapeuta Ocupacional 2 0 2 2 0
o __Dra. Nadir Costa Tesoureiro 1 0 1 1 0
José Gentil Chies Diretora Superintendente.
Chefe de Expediente TOTAL 302 10 312 203 109
QUADRO DE PESSOAL LEGENDA:
FORMA DE PROVIMENTO (total de cargos criados)
ORGAO OU ENTIDADE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE - SAMS .
DATA: 31/12/2016 A — Quadro permanenEe (total de cargos existentes)
B — Cargos em comissao
QUANTIDADE DE CARGOS/
DENOMINACEO EMPREGOS FORMA DE QUANTITATIVOS
¢ PROVIMENTO Ibitinga, 31 de Janeiro de 2017
A B TOTAL PROVIDOS VAGOS
Advogado 1 0 1 1 0
Agente Comunitério PS.F. 24 0 24 12 12 Nadir Costa
Agente de Controle de Vetores 20 0 20 19 1 Diretora Superintendente
Agente de Saneamento 14 0 14 9 5
Almoxarife 1 0 1 1 0 ~
Analista de Compras 1 0 1 1 0 SE‘ AO I V
Artesdo CAPS AD 2 0 2 2 0
Assessor de Diretor 0 1 1 0 1 I !: P r ] 1' I l‘ | ~
Assessor de Diretor do Servigo Auténomo de Salde 0 1 1 1 0 mpre S a u IC a un ag aO
Assessor Juridico 0 2 2 0 2
Assessor Master 0 1 1 0 1 d ~ d . 1 ° [] 1
— — S - S Fundag¢ao Educacional Municipa
A . r L] [ [)
pstete Soil s [ o[ 0 : da Estancia Turistica de Ibitinga
Atendente 21 0 21 17 4 -—
Auxiliar de Consultério Dentério 4 0 4 0 4 CONCURSO PUBLICO N°. 002/2017
Auxiliar de Enfermagem 0 4 4 EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE PROFESSOR ESPECIALISTA SUBSTITUTO DE DIREITO N°. 002/2017
Chefe de Departamento 8 0 8 5 3
Chefe de Expediente 1 0 1 0 O Superintendente da Fundagdo Educacional Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga - FEMIB, no uso de suas
- atribuigOes legais e em consonancia com a Legislagdo Federal, Estadual e Municipal de regéncia, especialmente a Lei
Dentista 23 0 23 15 8 Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga n°. 3.009, de 19 de setembro de 2007 e nas Leis Federais n°. 8.745/93,
Digitador 1 0 1 1 0 9.849/99, 10.677/03, faz saber que sera realizado pela Comissdo de Concurso PUblico FEMIB, nomeada pela Portaria
FEMIB n°. 07/2017 a data, horario e local ora divulgados, a abertura de inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado
Diretor do Servigo Auténomo de Saude 0 1 1 1 0 de Professor Substituto, em carater temporario, através de Concurso de Provas e Titulos para provimento do emprego
Diretor S intendent 0 1 1 1 0 temporario mencionado (professor de direito), durante o prazo de validade deste Concurso, sendo o mesmo regido pelo
Irétor superintendente regime juridico da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, para a seguinte vaga, a saber:
Encarregado de Manutencgdo Geral 1 0 1 1 0 .
1. DA DEFINIGAO:
Enfermeiro 9 0 9 5 4
Enfermeiro P.S.F. 3 0 3 3 0 Professor Substituto € o Professor de Ensino Superior admitido por prazo determinado ndo superior a 02 (dois) anos,
na falta de professor efetivo, podendo ser exonerado a qualquer tempo dentro desse prazo, cuja vaga aberta, salarios,
Escriturdrio 12 0 12 8 4 carga horaria semanal e os respectivos requisitos sdo especificados abaixo:
Farmacéutico 3 0 3 3 0
Emprego Area Escolaridade Jornada de Referéncia Valor Vagas Taxa de
Fisioterapeuta 4 0 4 2 2 de Atividade Requisitos Exigidos Trabalho Salario Totais Inscricdo
Fonoaudidlogo 2 0 2 2 0 Especialidade
: Professor Graduagao em Direito. De acordo com Especialista 01 Tsento
Medico 30 0 30 1 19 Substituto de Bacharel com Titulagdo a estrutura Ref. II - R$ 32,23/
Medico P.S.F. 3 0 3 2 1 Direito Minima de Especialista* curricular dos hora/aula
- — Ccursos
Medico Psiquiatra CAPS 2 0 2 0 2 TS0 de Graduacao reconhiecido pelo 6rgao competente. Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu estruturado, no minimo,

conforme a Resolugao CNE/CES n°. 01/2007. Cursos de Mestrado ou Doutorado recomendados pela CAPES.
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1.1. O docente fara jus a auferir todas as vantagens inerentes ao emprego e previstas na legislagdo de regéncia,
observada a sua titulagdo final quando da classificagdo e posterior contratagdo, sendo que a referéncia acima é patamar
minimo observado os titulos de mestre ou doutor.

1.2. A contratagdo do professor substituto, por tempo determinado, ndo podera a qualquer hipdtese, ultrapassar
a 02 (dois) anos, obedecido ao artigo 445 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

1.3. A Contratagdo do professor substituto s6 se efetivara se, além de preencher as condigdes especificadas neste
edital, o candidato aprovado e classificado ndo teve rescisdo de outro contrato de trabalho por tempo determinado com a
FEMIB, no prazo inferior a 06 (seis) meses, conforme o disposto no artigo 452 da CLT.

2. QUADRO DE VAGAS:

Numero de Vagas: 01 (uma).

Regime de Trabalho: Celetista.

Local de Trabalho: Na FAIBI — Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga/SP, localizada na Rua Roque
Raineri, 81, Jd. Centenario, Ibitinga/SP, CEP 14.940-000, Fone (16) 3342-7303.

Areas de Conhecimento: Direito e Legislacdo Tributaria; Direito Comercial; Direito e Gestio Ambiental, Instituicdes
de Direito Publico e Privado; Direito do Trabalho; Direito e Legislagdo Turistica; Administragdo e Responsabilidade Sécio—
Ambiental; e Gestao Ambiental.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. Inicio: 06/02/2017

3.2. Término: 15/02/2017

3.3. Local: Sede da FAIBI - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga/SP, situada na Rua Roque Raineri, 81,
Jd. Centenario, Ibitinga/SP, CEP 14.940-000.

Fone: (16) 3342-7303 - Fax: (16) 3342-7303

3.4. Horario: 09h as 11h30h e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira.

3.5. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato deverd ler e conhecer o Edital e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos para o ingresso no Emprego Publico.

3.6. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, bem como, nas instruges especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertinentes ao presente
Concurso Publico, os quais porventura venham a ser publicados, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

3.7. No ato da inscricdo o candidato deverd comparecer no local determinado no item 3.3 munido de cédula de
identidade (RG) ou carteira de trabalho (CTPS) e cadastro de pessoa fisica (CPF), ler o Edital de Abertura e preencher
o Requerimento de Inscrigdo com as informagdes e dados solicitados, expressando sua concordancia e aceitacdo das
condiges do presente Concurso Publico e as que vierem a se estabelecer, devendo, sob as penas da Lei, indicar as
condigdes do item 3.8, abaixo.

3.8. CondigBes para a Inscrigdo:

a) N&o serdo aceitas inscrigdes sem a totalidade dos requisitos abaixo referidos nem inscrigdes condicionais.

b) Serdo aceitas inscrigdes por procuragdo com firma reconhecida em cartdrio e apresentacdo da Carteira de Identidade
do requerente legal.

c) N&o serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscrigdes enviadas pelo correio.

d) Ndo havera cobranga de taxa de inscrigdo.

e) S6 sera permitida a inscrigdo no local mencionado, sem excegdo, uma vez que as provas serdo realizadas na mesma
data e horério, sem qualquer excegdo.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

4.1. Serd assegurada aos portadores de deficiéncia a participagdo neste concurso publico, sem disponibilizagdo de
percentual de 5% de reservas das vagas oferecidas, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal, Decreto
Federal n°. 3.298/99 de 20/12/1999, dada a existéncia de uma Unica vaga para o emprego publico disponivel.

4.1.1. Serdo consideradas deficiéncias aquelas definidas de acordo com o artigo 4°, do Decreto Federal n°. 3.298/99
de 20/12/1999, com alteragao dada pelo Decreto Federal n°. 5.296/04 de 02/12/2004.

4.2. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na ficha de inscrigdo, essa condigdo
e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias
anteriores ao término da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o
seu nome, nimero do RG e CPF.

4.3. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere a conteldo da prova, avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, duragdo, horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3.1. O candidato portador de deficiéncia, que nos termos legais, necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas devera requeré-lo, no prazo determinado para as inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

4.3.2. As solicitagdes de condigBes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.4. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo serdo discriminados pela sua condigdo, exceto para os empregos
publicos que n&o possibilitem as suas contratagdes, pelas caracteristicas de atribuigdes e desempenhos, incompativeis com
a deficiéncia possuida.

4.5. Os deficientes visuais (cegos) que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, somente prestardo as provas
mediante leitura através do sistema Braille e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille; referidos candidatos
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungdo.

4.5.1. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, @ Comisséo de Concurso Publico FEMIB, até o ultimo
dia de encerramento das inscrigdes, a confecgdo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos casos de ambliopia,
atestado médico comprobatdrio dessa situagdo, nos termos do item 3.2.

4.5.2. Os deficientes visuais que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no subitem anterior ndo terdo direito
a prova especialmente preparada, seja qual for o motivo alegado.
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4.5.3. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual, passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.5.4. Ap6s admissdo no Emprego Publico a que concorreu como candidato portador de deficiéncia, a mesma ndo
podera ser argliida para justificar a concessdo de readaptagdo do Emprego Publico, bem como aposentadoria por invalidez.

4.6. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela FEMIB que tera a assisténcia de
equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como portador de deficiéncia
e a compatibilidade com o Emprego Publico pretendido.

4.7. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia, frente as rotinas do Emprego PUblico,
obedecera ao disposto no Decreto Federal n© 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44 e sera realizada pela FEMIB, através de
equipe multiprofissional.

4.7.1. A equipe multiprofissional emitird parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do Emprego Publico a desempenhar;

¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequages do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

4.8. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuigdes do Emprego Publico e a deficiéncia do
candidato durante o estagio probatorio.

4.9. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscrigdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

4.10. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja incompativel
com o Emprego Publico pretendido.

4.11. As vagas reservadas ao portador de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
no Concurso ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursados,
com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.12. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declarar portadores de deficiéncia, se aprovados no concurso publico,
terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

5.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Imigragdo.
5.2. Ter idade minima, no ato da contratagdo, de 18 (dezoito) anos completos.

5.3. Curriculum Vitae documentado, devidamente comprovado e apostilado e os seguintes documentos:

a) Fotocopia da Carteira de Identidade;

b) Possuir habilitagdo, na data da contratagdo, para o Emprego Publico a que concorre;

¢) Comprovante da titulagdo exigida — Graduagdo em Direito: fotocopia do Diploma ou Certificado de Colagdo de Grau;
Especializagdo: fotocdpia do Certificagdo de Conclusdo; Mestrado ou Doutorado: fotocdpia do Diploma ou Certificado de
Conclusdo ou da Ata de Defesa com prazo inferior a 01 (um) ano;

d) Comprovante de regularidade com o Servigo Militar, se do sexo masculino;

e) Declaragao de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

5.3.1 Sdo exigéncias impostas ao candidato:

a) Estar no gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

b) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das funges
atinentes ao Emprego Publico a que concorre;

¢) N&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico;

d) Nao ter antecedentes criminais que impegam a nomeagao;

e) Nédo estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou seja, 75 anos;

f) Ndo receber, no ato da contratagdo, proventos de aposentadoria oriundos de emprego publico, cargo ou fungdo
exercido perante a Unido, Territdrio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas e FundagGes,
conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituigdo Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n°. 20 de 15/12/98,
ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os empregos
€ cargos em comissao;

g) Para os empregos publicos de professor universitario, o candidato devera apresentar o diploma ou certificado que
o habilite para o emprego a que concorre e seu curriculo estruturado.

5.4. Apresentar requerimento proprio devidamente preenchido e a ficha de inscrigdo realizada pessoalmente ou
por procurador legalmente habilitado, com preenchimento no local designado no item 3.3, informando o candidato ao
atendente seus dados pessoais e 0 emprego publico para o qual ira se inscrever.

5.4.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissdo, bem como pelas informagdes prestadas
pessoalmente ou por seu procurador, na ficha e no requerimento de inscrigdo.

5.4.2. Os candidatos terdo 60 (sessenta) dias, a partir da data de publicagdo dos resultados, para retirar os documentos.
A partir deste prazo os mesmos serdo eliminados por meio de fragmentagdo manual ou mecanica.

5.5. O candidato que vier a ser habilitado no concurso publico de que trata este Edital poderd ser contratado no
Emprego Publico se atendidas, a época, todas as exigéncias para a contratagdo ora descritas, obedecidos o limite de vagas
existentes, o interesse publico, bem como a disponibilidade financeira da FEMIB.

5.5.1. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condigdes
estabelecidas neste edital, terd sua inscricdo cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos delas decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja comprovado posteriormente.

5.6. O deferimento das inscrigdes dependera do correto preenchimento pelo candidato do documento de inscrigdo,
devendo o candidato indicar forma de contato para dirimir eventuais duvidas.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

6.1. A homologagdo das inscrigoes esta condicionada ao atendimento de todos os requisitos de inscrigdo previstos no
Edital.



Semandrio Estancia de Ibitinga

6.2. As inscrigBes serdo homologadas pela Comissdo de Concurso Publico da FEMIB no dia 16 (dezesseis) de Fevereiro
de 2017, que devera manifestar-se, quando do indeferimento da inscrigdo, até o dia 17 (Dezessete) de Fevereiro de 2017;
as manifestagbes de indeferimento de inscrigdes serdo fundamentadas e anexadas aos autos do processo administrativo
pertinente e publicadas na Fundagdo e no Semanario Oficial do Municipio.

6.3. Em caso de indeferimento das inscrigdes cabera recurso administrativo, estritamente por argtiicéo de ilegalidade,
ao Presidente da Comissdo de Concurso Publico da FEMIB, pelo prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da Publicagdo
no Semanario Municipal, ou seja, dias 20 (vinte) e 21 (vinte e um) de Fevereiro de 2017, ap6s sua juntada ao processo
administrativo.

6.4. A relacdo dos candidatos com inscrigGes indeferidas serd divulgada através de listagem pela Comissdo de Concurso
PUblico da FEMIB e, ndo havendo publicagGes, todas as inscrigdes considerar-se-do deferidas;

6.5. A relagdo completa dos candidatos inscritos sera divulgada no dia 23 (vinte e trés) de fevereiro de 2017, através
de afixagdo na FEMIB, no enderego constante do item 3.3 e publicado na forma da lei no Semanério do dia 25 de fevereiro
de 2017.

6.6. A Comissdo de Concurso Publico da FEMIB podera se necessario, anular todo e qualquer ato que anteceder a
homologagdo do mesmo, desde que verificada a falsidade na documentagdo apresentada ou a apresentar pelo candidato.

6.7. Caso o recurso ndo seja julgado até a data da 12 (primeira) prova, o candidato realizara a prova condicionalmente.

6.8. Qualquer condigdo especial para participagdo no concurso devera ser requerida dentro do prazo estabelecido para
0 prazo de inscrigdo, sendo que ndo se responsabilizard a Comissdo de Concurso Publico da FEMIB, por casos excepcionais
que ndo tenham sido comunicados no prazo devido.

6.9. A Comissdo de Concurso Publico FEMIB ndo se responsabiliza por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas e quaisquer outras atividades ou eventos;

6.10. Os candidatos aprovados, por ocasido de sua convocagdo, serdo submetidos a exames pré-admissdo de carater
eliminatdrio (avaliagdo clinica e médica, fisica e mental), por profissionais indicados pela FEMIB.

7. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. Os candidatos que tiverem suas inscrigdes deferidas serdo submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos
(prova objetiva de conhecimento no formato de mdltipla escolha), no total de 30 (trinta) questSes, valendo 0,5 (meio)
ponto cada questdo, as quais abrangem todas as areas descritas no item “2”, além de Exame de Memorial Circunstanciado.
A nota do candidato sera convertida em percentual de acerto, sendo 30 (trinta) correspondente a 100,00% (cem por cento)
e 00 (zero) a 0,00%; as aproximagdes em casas decimais serdo feitas da seguinte forma: até 0,15% (zero virgula quinze)
para baixo; acima de 0,33% (zero virgula trinta e trés) para cima.

7.1.1. A prova escrita (exame de conhecimentos especificos) visa aferir conhecimentos basicos relacionados com a
formagdo especifica do emprego publico e sera feita simultaneamente por todos os candidatos, visando ainda aferir suas
habilidades e competéncias em relagdo ao conhecimento juridico pertinente a érea do concurso.

7.1.2. A prova de titulos visa aferir o aperfeicopamento académico relacionado diretamente com as atividades do
emprego publico em concurso.

7.2. A prova objetiva de conhecimento no formato de multipla escolha, bem como a anélise do memorial circunstanciado
realizar-se-do em 01/03/2017, das 09:00h as 12:00 horas, nas dependéncias da FAIBI (Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ibitinga), localizada na Rua Roque Raineri, n°. 81, Jardim Centendrio, em Ibitinga/SP, sé sendo
permitida a participagdo do candidato na respectiva data, horario e local constante deste item, sem qualquer excegdo.
A andlise do memorial circunstanciado, que sera entregue no ato da inscrigdo (vedadas alteragdes posteriores), serd de
exclusiva responsabilidade da Comissdo de Concurso Publico da FEMIB.

7.2.1. Sera sumariamente eliminado o candidato que ndo obtiver acerto de, no minimo 15 (quinze) questdes objetivas,
correspondendo a 50% (cinquenta por cento) da prova.

7.3 - A avaliagdo do Memorial Circunstanciado é de exclusiva competéncia da Comissdo Julgadora e compreendera a
andlise de seu contelido e da documentagdo apresentada pelo candidato, tendo como base:

a) A formagdo académica na graduacgdo e a sua relagdo com a area do concurso;

b) A experiéncia didatica, em especial em nivel superior e na area do concurso;

) A titulagdo em nivel de pds-graduagdo, seus certificados de especializacdo e, em especial, diplomas de mestrado
ou doutorado;

d) As atividades profissionais, em especial aquelas relacionadas a area do concurso;

e) As atividades de pesquisa tecnoldgica e de prestagdo de servigos;

f) Outras atividades relevantes para a area em que atuara.

§ 10 - S serdo computadas as atividades devidamente comprovadas através de documentos emitidos por entidades
oficiais ou por Instituigdes reconhecidas nos termos da lei.

7.4 - A nota final relativa a analise do Memorial Circunstanciado sera determinada por consenso da Comissdo Julgadora.

7.5. - Dentre os aprovados, a Comissdo Julgadora classificard os candidatos segundo sua avaliagdo individual, pela
média aritmética simples das notas a ele atribuidas no conjunto de exames, consideradas até duas casas decimais.

Paragrafo Unico - A média obtida serd considerada a nota final do candidato no Concurso PUblico.

7.5.1 - No caso de empate na nota final de candidatos sera utilizado o seguinte critério para desempate, pela ordem:
1 - Maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do Memorial Circunstanciado;

1I - Maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de Conhecimentos Especificos;

III - Antigtiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

Paragrafo Unico: Persistindo o empate entre dois ou mais candidatos, serd beneficiado o de maior idade, de acordo
com o artigo 27 da Lei n° 10.741/03.

7.6 - A Comissdo de Concursos da FEMIB publicara no Semanario da Esténcia Turistica de Ibitinga a lista dos candidatos
aprovados e classificados, com as médias finais obtidas. Os candidatos terdo um prazo de trés dias a partir da publicagdo
do Resultado Final para interposicdo de Recursos;

7.7 - Os casos omissos € 0s recursos serdo julgados pela Comissdo de Concursos da FEMIB.
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7.7.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento
no horério determinado.

7.7.2. Por justo motivo, a critério da Comissdo de Concurso Publico FEMIB, a realizagdo da prova objetiva do presente
concurso podera ser adiada ou anulada, sem necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos
candidatos por novo Edital ou por comunicagdo direta a nova em que se realizard a prova.

7.7.3. Na data prevista, os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 30 (trinta) minutos antes do horario
determinado para o inicio da prova, sendo que ndo serdo admitidos no local de prova os candidatos que se apresentarem
ap0s o horario estabelecido para o exame.

7.7.4. Oingresso no local de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o comprovante de inscrigdo,
acompanhado de documento habil de identificagdo com foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional,
titulo de eleitor, ou outros ndo admitidos oficialmente como documento habil de identificacdo; em caso de impossibilidade
de apresentagdo dos documentos exigidos no original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que o identifique.

7.7.5. Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar das Listas de Presenga, mas que
tenha em seu poder o comprovante de inscricdo efetuado nos moldes do previsto neste Edital podera participar do
concurso devendo, para tanto, preencher formulario especifico no dia da realizagdo da prova objetiva.

7.7.6. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
referida regularidade, por apreciagdo da Comissdo do Concurso Publico.

7.7.7. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito
a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova munido de documento com foto, comprovante
de inscrigdo, caneta esferografica azul, lapis preto n°. 02 e borracha.

7.8.1. A inviolabilidade da prova serd comprovada no posto de execugdo, no momento do rompimento do lacre dos
malotes na presencga dos candidatos.

7.8.2. Durante a execugdo da prova ndo serd permitido consulta de nenhuma espécie, livro, revista ou folheto, bem
como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro meio de comunicagdo, como também ndo
serd admitida comunicagdo entre os candidatos.

7.8.3. O tempo maximo de duragdo da prova objetiva serd de 03 (trés) horas.

7.8.4. O candidato deverd assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de Respostas, que é o
Unico documento vélido para a corregdo, que Ihe serd entregue no inicio da prova.

7.8.5. Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio candidato, vedada
qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal.

7.8.6. Na corregdo do Cartdo de Respostas, serd atribuida nota zero as questdes que forem assinaladas incorretamente,
rasuradas, com mais de uma opgdo assinalada ou em branco.

7.8.7. Sob nenhuma hipétese havera a substituigdo do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcages feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

7.8.9. O candidato podera preencher cépia de seu Cartdo de Respostas, no verso de seu Comprovante de Inscrigdo,
para conferéncia e subsidio de eventual recurso.

7.9. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na formulagdo de
alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que,
consultada a Comissdo, encaminhara solugdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior andlise da banca
examinadora.

7.9.1. Os pontos correspondentes as questGes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagdo dos recursos.

7.9.2. Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 7.1.2 devera manifestar-se, sob pena de ndo
poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

11.9. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo de prova depois de transcorrida, no
minimo, 01 (uma) hora de seu inicio.

7.9.3. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.

7.9.4. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas, podendo,
no entanto, copiar, no verso de sua Ficha de Inscrigdo, suas respostas, para conferéncia posterior.

7.9.5. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles
tiver concluido a prova.

7.9.6. N&o haverad segunda chamada ou repetigdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na sua
eliminagdo, seja qual for o motivo alegado.

7.9.7. O ndo comparecimento para a realizagdo da prova excluird automaticamente o candidato do concurso.

7.9.8. Na prova de titulos s6 serdo computados pontos para as atividades devidamente comprovadas, e submetidas
a avaliagdo da banca examinadora. No caso de diplomas emitidos no exterior é necessaria a validagdo por Universidade
Brasileira.

7.9.9. A nota final atribuida a andlise do memorial circunstanciado, reger-se-a pelas disposicdes do anexo II deste
Edital.

7.10. Concorrerdo a prova de titulos somente os candidatos ao Emprego de Professor Especialista Substituto de
Direito que tenham sido aprovados na prova objetiva de conhecimentos especificos, considerada a obtengdo de nota igual
ou acima de seis e meio (6,5), convertido em percentual de acerto, conforme item 7.1 e ndo anuladas por qualquer das
formas previstas neste Edital.

7.10.1. Serdo considerados para a Prova de Titulos os certificados ou Diplomas de Pds-Graduagdo (Especializagdo,
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Mestrado e/ou Doutorado), devidamente recomendados e/ou reconhecidos pelo 6rgdo competente, sendo aceito a ata de
defesa da monografia de especializagdo, dissertagdo ou tese até um ano desta data, apds, sera aceito apenas o Diploma,
nos casos de Mestrado e Doutorado.

7.10.2. A prova de titulos ndo é eliminatoria por si, mas € classificatoria no conjunto das notas para calculo da nota
final (NF), podendo se tornar eliminatdria no conjunto.

08. DA CLASSIFICACAO:

8.1. A nota final do candidato no Processo Seletivo sera obtida mediante a média aritmética das seguintes notas:
exame de conhecimentos especificos e Exame de Memorial Circunstanciado, mediante a seguinte equagdo: NF = (NPO
+ NMC) / 2, onde:

NF = Nota Final do candidato.

NPO = Nota da Prova Objetiva.

NMC = Nota do Memorial Circunstanciado.

8.2. A nota de cada prova, bem como a média final, sera expressa em nimero com uma casa decimal utilizando-se o
sistema de arredondamento, quando for o caso.

9. DOS RESULTADOS, RECURSOS HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO:

9.1. O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente através do jornal que publica os atos oficiais da
FEMIB e a titulo informativo, pela internet no enderego eletrénico www.faibi.com.br, bem como, sera afixado no prédio da
FEMIB, em até 05 (cinco) dias Uteis apos a aplicagdo da prova.

9.2. Cabera recurso referente a formulagdo das questdes da prova objetiva e contra erros ou omissdes no gabarito
oficial, dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagdo do mesmo, devendo o pedido ser protocolado pelo
candidato junto a FEMIB sita na Rua Roque Raineri, n® 81 — Jd. Centenario — Ibitinga — SP

9.2.1. Em quaisquer dos casos, o recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter
todos os dados que informem a identidade do candidato recorrente, Emprego PUblico e seu nimero de inscrigdo.

9.2.2. Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma ou mais questGes
relativamente ao seu contetido, sendo automaticamente desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo
candidato.

9.2.3. As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo Emprego Publico, serdo corrigidas novamente, se o
recurso for considerado procedente e houver alteragdo no gabarito oficial.

9.2.4. A decisdo proferida pela Comissdo de Concurso PUblico FEMIB, quando houver deferimento e alteragdo no
gabarito oficial, terd carater irrecorrivel na esfera administrativa e serd dada a conhecer, coletivamente, através de
comunicado a ser publicado nos jornais mencionados e que publicam os atos oficiais do municipio e divulgado através do
endereco eletronico www.faibi.com.br .

9.3. O resultado final do concurso serd publicado oficialmente no Jornal Semanario Estancia de Ibitinga, jornal este
que publica os atos oficiais, divulgado pela internet no enderego eletrénico www.faibi.com.br e no prédio da FEMIB, em até
15 (quinze) dias apds a realizagdo da prova.

9.4. Da publicagdo da listagem de Classificagdo Final, o candidato classificado podera apresentar recurso a Comissdo
de Concurso Publico FEMIB, dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo do edital respectivo, o que sera
admitido para Unico efeito de corregdo de notdrio erro de fato.

9.5. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

9.2. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Superintendente da FEMIB, sendo publicado no
Semanario da Prefeitura Municipal e na Fundagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, sendo
que na Fundagdo sera efetivada no dia 09/03/2017, via afixagdo em seus quadros, com homologagéo no dia 10/03/2017
e publicagdo da homologagdo no semandrio no dia 11/03/2017. Em havendo pendéncia de julgamento de recursos
apresentados no ambito do processo administrativo ao qual é vinculado este edital os prazos acima poderdo ser alterados,
sempre com publicagdo no Semanario Oficial da Prefeitura Municipal.

10. DA ADMISSAO E CONTRATAGAO:

10.1. A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagao
desse ato condicionada a observancia das disposigoes legais pertinentes, a disponibilidade orgamentaria e do exclusivo
interesse e conveniéncia da FEMIB e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do Concurso.

10.2. A contratagdo do candidato, observada a ordem de classificacdo final por Emprego, far-se-a, pela FEMIB,
obedecido ao limite de vagas existentes, no caso 01 (uma), as que vierem a ocorrer e as que forem criadas posteriormente,
durante o prazo de validade deste concurso.

10.3. A convocagdo sera feita pela secretaria da Faculdade de Ibitinga e posteriormente sera registrada através da
imprensa local responsavel pela publicagdo dos atos oficiais do municipio, determinando o horario, dia e local para a
apresentagdo do candidato.

10.3.1. Perderd os direitos decorrentes do concurso o candidato que ndo comparecer na data, horario e local
estabelecido pela FEMIB.

10.4. Por ocasido da contratagdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagao
das condigOes estabelecidas no item 2.3, sendo que a ndo apresentagdo de quaisquer deles importara na exclusdo do
candidato da lista de classificados.

10.4.1. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas.

10.4.2. E facultado a FEMIB exigir dos candidatos, na admiss&o, além da documentagdo prevista neste Edital, outros
documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar necessario.

10.5. Por ocasido da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condigGes
de inscrigdo, estabelecidas no presente Edital.

10.5.1. A convocagdo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama com aviso de recebimento e o
candidato deverd apresentar-se a FEMB na data estabelecida no mesmo.

10.6. Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagdo citada no item 10.3, terdo o prazo maximo de
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48 (quarenta e oito) horas para apresentagdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagdo nas 2 (duas) Ultimas eleigGes,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente,
Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica
— CPF, Comprovantes de escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de
14 anos (se houver) e Atestados de Antecedentes Criminais.

10.7. Na contratagdo o candidato sera submetido a inspegdo de salde, de carater eliminatdrio, para avaliagdo de suas
condigdes fisicas e mentais.

10.8. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta multidisciplinar que
fornecera o laudo comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das funges inerentes ao Emprego Publico no qual
venha a ser contratado.

10.9. O concurso tera validade de 2 (dois) anos contados da data da homologagdo de seus resultados, podendo o
prazo ser prorrogado, a critério da FEMIB, por igual periodo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das condigdes do
concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes.

11.2. Cabe exclusivamente a FEMIB o direito de aproveitar os candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente
e de acordo com o interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando
obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

11.3. Sera excluido do concurso, por ato da Comissdo de Concurso Pblico FEMIB, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata.

b) Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar tumultua-la.

c) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

d) For responsavel por falsa identificagdo pessoal.

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso.

f) Ndo devolver a folha de resposta.

g) Efetuar inscrigdo fora do prazo previsto.

h) Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientagdo da Comissdo de Concurso Publico FEMIB.

11.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.5. Por razoes de ordem técnica e de seguranga a Comissdo de Concurso Publico FEMIB ndo fornecera nenhum
exemplar ou cdpia do Caderno de Provas a candidatos, a autoridades ou a instituigdes de ensino publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Concurso.

11.5.1. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo e ndo caracterizando, qualquer obice, é facultada a
incineragdo dos cadernos de provas e demais registros escritos utilizados, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso publico, os registros eletronicos.

11.6. Todas as convocagOes para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas ao presente
concurso serdo realizadas através do jornal que publica os atos oficiais da FEMIB, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

11.6.1. As comunicagGes realizadas através da internet, ou se eventualmente, encaminhadas pelos correios, possuem
apenas carater meramente informativo, ndo eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela FEMIB.

11.7. O candidato tera prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo do ato, para a interposicdo de recursos ou
pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.

11.8. Cabera ao Superintendente da FEMIB a homologagao dos resultados finais.
11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico FEMIB.
Ibitinga/SP, 02 de Fevereiro de 2017.

Agnaldo Fernandes Ferrari
Superintendente da FEMIB

ANEXO I
Conteldo da Prova

DIREITO COMERCIAL - CONTEUDO PROGRAMATICO

Sociedades: conceito, espécies, personalidade juridica, elementos, responsabilidade dos sécios pelas obrigagbes das
sociedades;

Ato constitutivo, natureza juridica e elementos essenciais. O sdcio cotista e o acionista: direitos e deveres;

Desconsideragdo da Personalidade Juridica.

Sociedade simples;

Sociedade em nome coletivo;

Sociedade em comandita simples.

Sociedades ndo personificadas.

Sociedade em comum e sociedade em conta de participagao.

Sociedade limitada: responsabilidade dos sdcios, deliberagdes dos sdcios, conselho fiscal, administragdo, direito de
retirada, exclusao.

Sociedades por agdes;

Sociedade em comandita por agdes.

Sociedade Andnima: responsabilidade dos sdcios, sociedade andnima aberta, sociedade anénima fechada, assembléia
geral, poder de controle, conselho fiscal, conselho de administragdo, diretoria, constituicdo por subscricdo publica,
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constituigdo por subscrigdo particular.
Transformagdo, incorporagdo, fusdo e cisdo;
Dissolugdo e liquidagdo das sociedades.

BIBLIOGRAFIA
BORBA, J. E. T. Direito Societario. Rio de Janeiro: Renovar, 2007.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial: direito de empresa. 8 ed. rev. e atual . Sdo Paulo:Saraiva, 2008.
v.l,2e3.

MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. S30 Paulo: Forense, 2007.

DIREITO TRIBUTARIO — CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Tributério.

Definigdo.

Pontos comuns e tragos diferenciais entre o Direito Tributério e Direito Financeiro.
O Direito Tributario e o Direito Financeiro em relagdo a Ciéncia das Finangas e o Direito Econdmico.
Afinidades e dessemelhangas.

Autonomia do Direito Tributario.

Relagbes com outros ramos do Direito.

Tributo.

Definigdo.

Classificagdo dos tributos.

Tributos e espécies tributrios.

Regime juridico.

Norma matriz de incidéncia.

Fontes do Direito Tributario.

Sistema Constitucional Tributario.

Principios.

Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributaria.

Interpretagdo.

BIBLIOGRAFIA

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 1971.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 19. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:Saraiva, 2007.
CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FERNANDES, Marcos Antonio Oliveira. Direito Tributario. Sdo Paulo: Barros, Fischer & Associados, 2006. 6 p. Resumao
Juridico.

ROCHA, Valdir de Oliveira. Problemas de processo judicial tributario. Sdo Paulo:Dialética, 2000.

DIREITO E LEGISLACAO TURISTICA — CONTEUDO PROGRAMATICO

A Importancia do Turismo

Breve Historico

Turismo e Direito

O Direito do Turismo: Breves Consideragbes
Importéncia do Direito do Turismo

Nog0es de Direito

Ramos do Direito

Fontes do Direito

Hierarquia das normas

Tipos normativos

Vigéncia das normas

Turismo e fundamentos constitucionais
Tratamento constitucional do Turismo
Principios gerais

Principios especificos

O processo de formagdo das leis

Conceito

Fases

Normas especificas

Definigdo do Regime Juridico do Turismo
Contexto histdrico do direito do turismo brasileiro
Principais normas legais do Pais

Legislagdo de Protegdo do Consumidor
Principios especificos

Definigdo dos sujeitos da relagdo de consumo
Direitos e Deveres

Responsabilidades

Contrato de relagdes do transporte aéreo, maritimo, etc.
Principios gerais dos contratos

Classificagdo

Elementos do contrato

Responsabilidade contratual

Direito Internacional

Conceituagdo

Importéncia frente ao Turismo

Legislagdo Turistica Internacional

Aplicagdo no Brasil

Normas alfandegarias

Aplicagdo

Situagdo juridica do turista estrangeiro no Brasil
Diretriz constitucional

Legislagdo especifica

Estatuto juridico do estrangeiro

Legislagdo de Protecdo ao meio ambiente
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Patrimdnio Turistico
Propriedade e sua fungdo social
Defesa dos interesses difusos

BIBLIOGRAFIA

BENI, M. B. Analise do desempenho do sistema nacional de turismo instituido na administragdo publica. Sdo Paulo,
1991. (Tese de livre-docéncia, ECA/ USP).

CEBITUR/EMBRATUR, TUR-LEX. Rio de Janeiro. (varios anos).
FERRAZ, J. A. Regime juridico do turismo. Campinas: Papirus, 1992.

LONGANESE, Luiz André. Direito aplicado a hotelaria. Campinas: Papirus, 2004.
MAMEDE, Gladston. Direito do turismo: legislagdo especifica aplicada. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
MARTINS, F. Curso de direito comercial. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

MILARE, Edis. Direito do ambiente: doutrina, jurisprudéncia, glossario. 3. ed. rev. Rio de Janeiro: Revista dos Tribunais,
2004.

REALE, M. Ligdes preliminares de Direito. 27. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

SILVA, 1. A. Q. C. Cddigo de defesa do consumidor anotado e legislagdo Complementar. 3. ed. S3o Paulo: Saraiva,
2003.

DIREITO DO TRABALHO — CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, fungdes, autonomia. Fontes formais do Direito do
Trabalho. Conceito, classificagdo e hierarquia. Conflitos e suas solugdes. Principios do Direito do Trabalho.

Principios constitucionais do Direito do Trabalho. Flexibilizagdo e Desregulamentagdo.

Relagdo de trabalho e relagdo de emprego. Estrutura da relagdo empregaticia: elementos componentes; natureza
juridica. Empregado: conceito, caracterizagdo.

RelagGes de trabalho lato sensu: trabalho auténomo, eventual, temporario, avulso.

Empregador: conceito, caracterizagdo. Cartério ndo oficializado. Empresa e estabelecimento. Terceirizagdo no Direito
do Trabalho. Terceirizaggo licita e ilicita. Trabalho temporario.

Entes estatais e terceirizagdo. Responsabilidade na terceirizagdo.

Contrato de emprego: denominagdo, conceito, classificagdo, caracterizagdo.

Trabalho voluntario. Morfologia do contrato. Elementos integrantes: essenciais, naturais, acidentais.

Modalidades de contratos de emprego. Tipos de contratos a termo. Contrato de experiéncia e periodo de experiéncia.
Contrato de emprego e contratos afins. Diferencas entre contratos de trabalho e locagdo de servigos, empreitada,
representagdo comercial, mandato, sociedade e parceria.

Remuneragdo e saldrio: conceito, distingdes. Gorjetas. Caracteres e classificagdo do salario. Composicdo do salario.
Modalidades de salario. Adicionais. Gratificagdo. ComissOes. 13° salario. Parcelas ndo-salariais. Salario e indenizagdo.
Salario in natura e utilidades ndo salariais. Formas e meios de pagamento do salario. Protecdo ao salario. Equiparagdo
salarial. O principio da igualdade de salario. Desvio de fungdo.

BIBLIOGRAFIA

CARRION, Valentin. Comentarios a consolidagdo das leis do trabalho. 33.ed. S&o Paulo:Saraiva, 2008.

CUNHA, Maria Inés Moura S. A. da. Direito do trabalho. 3. ed. rev. atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

LONGH]I, Dania Fiorin. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Barros, Fischer & Associados, 2006. 6 p. Resumdo Juridico.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho:histéria e teoria geral do direito do trabalho: relagbes
individuais e coletivas do trabalho. 23. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

. _ ,

NogOes elementares de direito publico e privado.

Conceito e acepgdes da palavra Direito

Fontes do direito

Divisdo do direito positivo

Ramos do direito publico

Ramos do direito privado

Direito Constitucional

Nogdes de Estado

Conceito

Elementos (Povo, territorio e governo)

Formas e Sistemas de Governo

Organizagao dos poderes

Formas

Conceito de constituigdo

Processo Legislativo

Direitos e garantias individuais - Andlise de alguns incisos do art. 5° da
Constituicdo Federal

Direito Civil

Das Pessoas - Pessoas fisicas e juridicas (Conceito e nogdes)

Domicilio — Conceito, utilidade e nogGes

Bens — As diferentes classes segundo o Cédigo Civil brasileiro

Fatos juridicos — Atos e fatos juridicos “lato” e “strictu sensu” — Negdcio juridico.
Familia — Efeitos patrimoniais do casamento e da unido estavel e da dissolugdo de ambos
Das Coisas — Posse, propriedade, condominio (Conceito e nogoes)
Mandato — Conceito e nogdes gerais

Sucessdes — Nogdes gerais
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DIREITO AMBIENTAL / ADMII:lISTRAQRQ E_RESPONSABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL / GESTAQ
AMBIENTAL - CONTEUDO PROGRAMATICO

A responsabilidade socioambiental;

Evolugdo do conceito de responsabilidade social;
A visdo da fungdo social da empresa;
Principais marcos e evolugdo da questdo ambiental;

ECO 92;

Protocolo de Kyoto;

Carta da Terra;
Agenda 21;

Da preocupacdo ambiental para o Desenvolvimento Sustentavel;
O Tripé do Desenvolvimento: Social, Econdmico e Ambiental;
Principais normas e legislagdo ambiental;
Projetos socioambientais e incentivos fiscais;
Indicadores de Desenvolvimento Socioambiental;
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ANEXO II
Avaliacdo Académica e Profissiona
| Edital n°:
Disciplina:
L Candidato:
: Fora da érea Plos Obtidos
1 - Graduagdo Pontos Na area x 1,0 Area Similar x 1,0 ¥ 1.0 (méximo 2,0
4 pontos)
Fora da Area 1,0
Area Similar 1,5
L NaArea 2,0
‘ Fora da area Plos Obtidos
2 - P6s Graduagdo Pontos Na édrea x 1,0 Area Similar x 0,8 < 0.6 (maximo 2,5
4 pontos)
Especialista 1,5
Mestrado 2,0
Doutorado 2,5
L ; ; ; Ptos Obtidos
3- E>_<pfar_|enC|a Pontos Na area x 1,0 Na area x 0,7 Na area x 0,6 (méximo 2,0
Didatica 3 i i ontos)
Area similar x 0,8 | Area similar x 0,6 Area similar 0,5 p
Fora da 4rea 0,6 | Fora da drea x 0,4 | Fora da area 0,3
Até 1 ano 0,5
1 a2 anos 1,0
2a3anos 1,5
L mais de 3 anos 2,0
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: Area Similar (x Ptos Obtidos
- Pontos Na Area (x 1,0) (maximo 2,5
4 - Atividade 0,8) ontos)
Profissional P
Até 1 ano 1,0
|l la3anos 1,5
| 3ab5anos 2,0
mais de 5 anos 2,5
Ptos Obtidos
Pontos Avaliagao (méximo 1,0
5 - Pesquisa, extensdo ponto)
e outras atividades
A critério da banca
examinadora Até 1,0
Total Geral dos Pontas
Ibitinga, de de
Membro 1 Membro 2 Membro 3
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Concurso Publico

CONVOCACAO

O Superintendente da Fundacdo Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB,
tendo em vista a homologac¢do do Concurso Publico n® 002/2016 publicado no
Semanario Estancia de Ibitinga de 07 de janeiro de 2017, CONVOCA o candidato
abaixo relacionado para comparecer a Rua Roque Raineri n® 81, para apresentacdo de
todos os documentos pessoais, num prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis, a contar do
recebimento do telegrama e / ou oficio de convocagdo, para tratar de assunto de seu
interesse.

O nao comparecimento do interessado, no prazo acima determinado, sera visto
como desisténcia ou desinteresse do candidato.

Cargo Concursado: Professor Especialista Substituto de Lingua Estrangeira

(Inglés)

1°- PABLO TEIXEIRA SOSTENA

Rua Salomao Abud n° 82 — Jardim Centenério Ibitinga /SP

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2017

Atenciosamente

Agnaldo Fernandes Ferrari
Superintendente — FEMIB
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