EDITAL N° 039 /2018-DCI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002 /2018-SIDS

CREDENCIAMENTO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORACAO
COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSCs SEM FINS
LUCRATIVOS QUE EXERCEM ATIVIDADES VOLTADAS OU VINCULADAS
AO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
IDOSOS.

1. DA FINALIDADE

1.1. O Municipio de Itapecerica da Serra, por meio da Secretaria Municipal de
Inclusdo e Desenvolvimento Social — SIDS, TORNA PUBLICO que, mediante o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002 /2018-SIDS, recebera
documentagéo de Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs sem fins lucrativos,
que tenham interesse em firmar TERMO DE COLABORAGAO com o Municipio a
partir da homologagéo deste certame até 31/12/2018, para a execucdo de
atividades voltadas ou vinculadas ao servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, assumindo a gestdo no atendimento de idosos a partirde 60 anos.

2.DASINFORMAGOES PRELIMINARES

2.1. Este Edital de credenciamento e a divulgacdo dos resultados estarao
disponiveis para download no site www.itapecerica.sp.gov.br, no link da
Secretaria Municipal de Incluséo e Desenvolvimento Social, com publicagéo na
Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra, afixagédo na Secretaria
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social e no Painel de Editais da
Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra.

2.2. O instrumento convocatorio para o Registro de Cadastro de Credenciamento
tem por principios basicos a estrita observancia da moralidade e da
transparéncia, motivadores das acdes dos agentes publicos, onde serao
observadas as disposigoes da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragoes
subsequentes, bem como o Decreto Municipal n° 2.630/2016 e demais
diplomas legais, aplicaveis a espécie. Outrossim, o procedimento de
Chamamento Publico e os atos dele decorrentes observardao também as
seguintes legislagdes:

a) Constituicdo Federal de 1988, em especial os arts 37 e 227,

b) Lei Federal n° 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, e a Lei
Federal n° 12.435/2011, que atualiza a LOAS e dispde sobre a organizacéo da
Assisténcia Social;

c) Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS —2004;

d) Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/SUAS — 2005 e suas atualizagoes;

e) Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB-RH/SUAS — 2006 e
suas atualizagodes;

f) Resolugdo CNAS n° 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

g) Lei Federaln®10.741/2013 — Estatuto do Idoso;

h) Resolugdo CNAS n° 01/2013 — Reordenamento do Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

i) Caderno de Orientagdes — Servigo de Protecao Integral a Familia e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, 2016;

j) Lei Federal n®8.842/1994 — Politica Nacional do Idoso;

k) Lei Organica do Municipio de ltapecerica da Serra e Decreto Municipal n°
2.630/2016; e

I) demais Legislagdes Municipais que se remetam a assisténcia social e a
protecao ao idoso.

3.DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. Os recursos orgamentarios necessarios ao atendimento das despesas coma
celebragédo dos Termos de Colaboragéo a serem firmados entre o Municipio de
Itapecerica da Serra e as OSCs serdo consignados na Lei Orgamentaria Anual
para o exercicio de 2018, onerando a seguinte natureza de despesa:
3.3.50.39.00.
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3.2. Os valores a serem repassados as OSCs que forem selecionadas, seréo
provenientes de recursos estaduais, conforme Lei Municipal n® 1.437/2003.

3.3. O repasse em numerario sera realizado em forma de per capita, de acordo
com o numero de idosos, conforme Termo de Colaboragao estabelecido.

4.DOOBJETO

4.1. Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selegao de
Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos, inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e no Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso — CMDI, ambos do Municipio de Itapecerica da Serra — SP e/ou de outros
Municipios onde funcione a sede da Organizagéo proponente; interessadas na
celebracao de parceria, em regime de mutua cooperagéo, visando a gestédo e
execugdo de atividades do Servigo de Protecdo Social Basica: Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para idosos com idade a partir de
60 anos, dentro do Municipio de Itapecerica da Serra.

4.2. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos com
idade a partir de 60 anos, devera reger-se de acordo com o Anexo V —
ORIENTACOES GERAIS E ESPECIFICAS PARA ELABORAGCAO DO PLANO
DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL, cuja caracteristica e especificagbes
encontram-se descritas.

4.2.1. O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos
esta previsto na Politica de Assisténcia Social, na Protegdo Social Basica e
segundo a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugao
CNAS n° 109/2009), tem por foco o desenvolvimento de atividades que
contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do
convivio comunitario e na prevengao de situagdes de risco social. Deve estar
pautado nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e levarem
consideracdo que a vivéncia em grupo, as experimentagoes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, bem como a valorizagdo das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expresséo, interagao e prote¢ao social.

4.3. Para fins deste Edital poder&o participar as OSCs, aquelas de natureza
privada sem fins lucrativos que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestem servigos, executem programas ou projetos e concedam beneficios
dirigidos as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal e que atendam aos principios da Politica Nacional de Assisténcia Social,
conforme disposigdes da Lei Federal n® 8.742/1993, com redacgao alterada pela
Lei Federaln®12.435/2011.

4.4. O inicio das parcerias sera estabelecido mediante assinatura do Termo de
Colaboracgao, conforme minuta no Anexo lll, obedecendo a previséo estabelecida
neste Edital.

4.5. O Chamamento Publico sera regido por este Edital, cabendo a Comisséo de
Selegdo a operacionalizagdo do Chamamento nas suas diversas fases até a
publicagéo do resultado final.

4.6. Poderao ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de
classificagado e a disponibilidade orgamentaria para a celebragdo dos Termos de
Colaboracgao.

4.7. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos devera
ser desenvolvido no Municipio de Itapecerica da Serra, na regido central,
atendendo prioritariamente idosos em situacdo de vulnerabilidade social,
encaminhados pelo CRAS e CREAS do Municipio.

N° Regido N° de Vagas Valor Individual de Valor Mensal de
Repasse Repasse
1 Centro 120 R$ 170,60 R$20.472,00

5. DOS PRAZOS, CONDICOES, LOCAL, FORMA DE APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS E COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comisséao de Selegao do Edital de Chamamento Publico sera constituida
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pelos servidores nomeados pela Portaria n® 392/2018 e suas alteragoes.

5.2. Cabera a Comissao de Selegao processar e julgar o Chamamento Publico e

dentre as atividades nele compreendidas:

a)receber, avaliar e classificar adocumentagéo discriminada neste Edital; e

b) receber, avaliar, selecionar, aprovar e classificar a proposta do Plano de

Trabalhoda OSC.

5.3. Cabera a SIDS convidar para a Audiéncia Publica representante do CMAS e
do CMDI, com antecedéncia de no minimo 10 dias da data de realizagdo da
Audiéncia Publica, devendo constar do processo que cuidara do procedimento,
coépia do Oficio protocolado nos referidos Conselhos. Na Audiéncia serao

apresentados os pareceres frente as propostas recebidas.

5.4. A Comissao de Selecao analisara os Planos de Trabalho e, se necessario,
fara visita as OSCs para conhecer os trabalhos ja desenvolvidos com o publico

alvo deste Edital.

5.5. As OSCs interessadas deverdo entregar o ENVELOPE N°
(DOCUMENTACAO) e o ENVELOPE N° 2 (PLANO DE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL) no Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de
Itapecerica da Serra, direcionados a Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social — SIDS, localizada na Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, das 8 as 16h30min, no

periodo de 10 de julho de 2018 a 10 de agosto de 2018.

5.6. O proponente devera apresentara DOCUMENTAGAO no Envelope n°1eo
PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL no Envelope n® 2 com a

identificagéo a seguir, da seguinte forma:

5.6.1 ENVELOPE N° 1 -DOCUMENTAGCAO:

Obrigatério constar por fora do Envelope a etiqueta abaixo e dentro a
proposta em 2 (duas) vias de idéntico conteudo. As 2 (duas) vias deverao estar
montadas separadamente com duas perfuragées (modelo “arquivo”), devendo
todas as folhas estarem presas com grampos, colchetes ou similares, devendo

ser numeradas e rubricadas.

Do contetido do ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTACAO

E-mail: ..o ... Telefone: ......ccooovvvveviieiiinen.

NOME da PrOPONENLE: ...oviiiiiiiie ettt ettt sb e e eseeseeneese e
ENnderego COMPIELO: ..o..ovviiiiiiiiciieiicieeeeee ettt e

CHAMAMENTO PUBLICON® ............ /2018-SIDS — PROCESSO N° ....cccvovnnenn.

5.6.1.1. Do Contetido do ENVELOPE N°1—-DOCUMENTAGAO:

| - Requerimento dirigido ao Titular da Administragcéo Publica ao
qual compete a autorizagdo da parceria, subscrito pelo representante legal da

OSC;

Il - Inscricdo no CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita

Federal do Brasil que comprove a existéncia de no minimo 1 ano;

Il - devera constar no CNPJ seu ramo de atividade compativel
com o objeto contratual, seja na atividade primaria e ou secundaria na area de
Assisténcia Social, na Protecdo Social Especial Basica e no Servico de

Acolhimento Institucional para idosos;

IV - copia do Estatuto Social e suas alteragdes registradas,
podendo ser digitalizada, que estejam em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Federal n® 13.204/2015,

que comprove a regularidade juridica;

V - cépia da ultima Ata de Eleigdo que conste a diregao atual da

OSC registrada, que comprove a regularidade juridica;

VI - copia do Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis
do ultimo exercicio social (2017), ja exigiveis e apresentados na forma da Lei,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de trés meses da data
de apresentagdo da proposta com a comprovagao da boa situagao financeira da

Instituicao;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC,
conforme seu Estatuto Social, com respectivo enderego, niumero e 6rgao

expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro no CPF;

VIII - copia de documento, como contrato de locagéo, conta de
consumo, entre outros, que comprove que a OSC tem como domicilio fiscal de

sua sede administrativa o endereco registrado no CNPJ;

IX - Certiddes Negativas de Débito para Prova de Regularidade
Fiscal: Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certificado de
Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e Divida Ativa

Estadual e Certidao Negativa Municipal;

X - comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com

efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
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Xl - declaragao de que possui capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

XII - apresentarregistro da OSC no CMAS e no CMDI;

XIII - documentos que comprovem a experiéncia prévia e a
capacidade técnica e operacional da OSC;

XIV - declaragéo do representante legal da OSC informando
que a Organizagéao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e na Lei Federal n® 13.204/2015
e no art. 29 do Decreto Municipal n°2.630/2016;

XV - declaragdo do representante legal da OSC sobre as
instalacbes e condigdes materiais da Organizagdo, quando essas forem
necessarias para a realizagdo do objeto pactuado;

XVI - prova da propriedade ou posse legitima do imével, como
Escritura, Matricula do imével, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de
relagéo juridica, caso seja necessario a execugao do objeto pactuado;

XVII - planta baixa e croqui dos espagos das instalagcbes
aprovada pela Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra;

XVIII - Laudo Técnico firmado por profissionais do CREA e
inspecgéo da Vigilancia Sanitaria;

XIX - Alvara expedido pelo 6rgéo proprio da Prefeitura; e

XX - para fins de comprovagdo da experiéncia prévia e
capacidade técnica e operacional da OSC, serao admitidos quaisquer dos
seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

a) relatdrio de atividades desenvolvidas;

b) publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de
produgao de conhecimento;

c) curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as
devidas comprovagoes;

d) declaragbes de experiéncia prévia emitidas por redes,
Organizagbes da Sociedade Civil, Movimentos Sociais, Empresas publicas ou
privadas, Conselhos de Politicas Publicas e membros de Orgéos Publicos ou
Universidades;

e) prémios locais ou internacionais recebidos; e

f) atestados de capacidade técnica, emitidos por redes,
Organizagbes da Sociedade Civil, Movimentos Sociais, Empresas publicas ou
privadas, Conselhos de Politicas Publicas e membros de Orgéos Publicos ou
Universidade ou Titulo de Utilidade Publica.

5.6.2. ENVELOPE N° 2 — PLANO DE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL:

Obrigatério constar por fora do envelope a etiqueta abaixo e dentro a
proposta em 2 (duas) vias de idéntico conteudo. As 2 (duas) vias deverao estar
montadas separadamente com duas perfura¢cdes (modelo “arquivo”), devendo
todas as folhas estarem presas com grampos, colchetes ou similares:

Do contetido do ENVELOPE N° 2 — PLANO DE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL
NOME da PrOPONENLE: ......oiviiiiiiiiiiiteieietet ettt
Enderego ComPleto: .......c.civiiuiiiiiiiiiieiiicttcct s
E-mail: ..oooiiiiiccc Telefone: ...co.covveereincicieeccce
CHAMAMENTO PUBLICON® ............. /2018-SIDS — PROCESSO N° .....cccccovnneeee

5.6.2.1 Do Conteudo do ENVELOPE N° 2 - PLANO DE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL.:

| - Oficio enderegado a Secretaria Municipal de Inclusédo e
Desenvolvimento Social — SIDS, assinado pelo Presidente da OSC, manifestando
ointeresse na execucgao do servico assistencial;

Il - Plano de Trabalho, conforme modelo constante no ANEXO Il
(uma copiaimpressa);

Il - toda a documentagéo devera ser apresentada em original
ou por qualquer processo de copia autenticada por Cartério competente ou por
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial;

IV - os Planos de Trabalho sé serdo recebidos e analisados
dentro do prazo estabelecido neste Edital;

V - os documentos devem ser assinados pelo representante
legal da Instituicéo;

VI - nos casos de assinatura por Procurador devera ser
providenciado o respectivo instrumento de procuragdo com firma reconhecida e
uma copia autenticada do RG e CPF do Procurador; e

VIl - o Plano de Trabalho encaminhado implica na prévia e
integral concordancia com todas as condi¢des estabelecidas neste Edital.

6.DASELEGAO, CRITERIOS E JULGAMENTO

6.1. Recebidos os envelopes na forma exigida, serdo abertos pela Comissao de
Selegdo, que analisara o cumprimento das exigéncias referentes a
DOCUMENTAGAO constante no Envelope n° 1 e ao PLANO DE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL constante no Envelope n° 2.
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6.2. A Comissdo de Selegdo efetuara a analise sistematica dos documentos
exigidos, bem como a analise qualitativa, quantitativa e técnica das regularidades
juridica e fiscal e que melhor atendam os critérios estabelecidos neste Edital, bem
como as metas para execugao do objeto em suas propostas e Plano de Trabalho.
Apds a analise a Comissdo de Selecdo deliberara sobre a habilitagdo da
Organizagao interessada.

6.2.1. Da analise da habilitacdo e da proposta:

6.2.1.1. Sera inabilitada, sem analise das propostas, a OSC que
nao atender aos requisitos postos neste Edital.

6.2.1.2. AComissao de Selegao realizara a analise, a avaliagéo, o
julgamento e a classificagdo das propostas considerando o alinhamento dessas
com os critérios de avaliagao e julgamento estabelecidos neste Edital.

6.3. Da classificacéo das propostas e critérios de avaliagao e julgamento:

6.3.1. A Comisséao de Selegéo realizara a classificagdo das propostas,
considerando-se os critérios indicados na Tabela a seguir.

CRITERIOS PONTUACAO

Plano de Trabalho Socioassistencial

5 pontos para 12 meses de
experiéncia na execucdo do SCFV.
Acrescentar 1 ponto a mais para
cada 12 meses.

1. Comprovagdo de experiéncia profissional na
execugdo de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV para idosos.

2. Comprovacdo de trabalho social de natureza|5 pontos caso haja 12 meses de
semelhante, com idosos em  situagdo  de| experiéncia de trabalho de
vulnerabilidade e risco social. natureza semelhante.

5 pontos para  plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatorio ou o
ndo atendimento das informagdes.
5 pontos para  plenamente
4. Adequagdo da proposta aos objetivos da politica, do | satisfatorio;

plano, do programa ou da agdo em que se insere a| 3 pontos para satisfatorio; e
parceria. 0 ponto para insatisfatorio ou o
ndo atendimento da adequag@o.

5 pontos para  plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatorio ou o
nao atendimento das descrigdes.

5 pontos para plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatorio ou o
nao atendimento do requisito de
capacidade técnico-operacional.

5 pontos para  plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatério ou o
ndo atendimento do requisito de
compatibilidade.

5 pontos para  plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatorio ou
nenhuma compatibilidade.

5 pontos para  plenamente
satisfatorio;

9. O RH apresentado condiz com as diretrizes postas| 3 pontos para satisfatorio; e

para o SCFV para idosos? 0 ponto para insatisfatorio ou para
a ndo indicagdo conforme o
estabelecido com as diretrizes.

3. Informagdes sobre agdes a serem executadas, metas
a serem atingidas, indicadores que aferirdio o
cumprimento das metas e prazos para a execugdo das
acoOes e para o cumprimento das metas.

5. Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto.

6. Capacidade técnico-operacional da instituicdo
proponente, por meio de experiéncia comprovada no
portfolio de realizagdes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

7. Detalhamento da aplicagdo do recurso financeiro ¢
compativel com o objeto da transferéncia e tem
conexdo com as metas/acdes/objetivos propostos?

8. O cronograma de execugdo ¢ compativel com as
metas/a¢des/objetivo da proposta?

5 pontos para plenamente
satisfatorio;

3 pontos para satisfatorio; e

0 ponto para insatisfatorio ou para
a nao indicagdo de parcerias.

10. A proposta indica a existéncia de parcerias e
articulagdes do proponente de modo a contribuir para
manuten¢do e/ou continuidade da oferta do
atendimento institucional?

6.4. Na hipétese de ocorrer empate na somatéria dos pontos apurados na fase de
selecdo, a Comissédo de Selegdo utilizara o seguinte critério para ordenar a
classificacgao final:

| - maior tempo de atuagao na atividade referente ao objeto deste Chamamento
Publico de acordo com o Estatuto Social;

Il - maior numero de funcionarios no quadro de Recursos Humanos; e

111 - maior pontuagéo no item “capacidade técnica e operativa”.

6.5. O resultado final, com a classificagdo ou desclassificagdo da Organizacédo
interessada, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e avisado no site da
Prefeitura.

7.DOS IMPEDIMENTOS

7.1. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei
Federal n°® 13.019/2014, e suas alteragdes, cumulada com o Decreto Municipal n°
2.630/2016,a 0OSC que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;
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Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgédo ou OSC da Administracdo Publica da mesma esfera governamental, na
qual sera celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-se a vedagao aos
respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigéo; e

c) a apreciacao das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito
suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao; e

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

VI -tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

VIl -tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo.

8.DOS RECURSOS

8.1. Do resultado de cada uma das Etapas cabera recurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis a contar da publicagdo no site do Municipio de Itapecerica da Serra,
dirigido a Comisséao de Selecao.

8.2. Os recursos referentes ao resultado serdo analisados e decididos pela
Comissao de Selegao.

8.3. Os recursos serdo analisados em Ultima instancia pela(o) Secretaria(o)
Municipal de Inclusédo e Desenvolvimento Social.

8.4. Todos os documentos deverao ser devidamente protocolados no Protocolo
Geral da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra, direcionados a
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, localizada na Av.
Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — Itapecerica da Serra— SP — CEP 06850-
040.

8.5. O horario de atendimento do Protocolo é de segunda a sexta-feira das 8 as
16h30min.

8.6. Nao serao conhecidos recursos enviados por e-mail, fac-simile ou qualquer
outro meio de comunicagao, bem como que nao estiver assinado pelo proponente
ou, em caso de Procurador, devera estar acompanhado da respectiva
Procuracgao.

9.DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

9.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e da
legislacéo especifica, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
OSC parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parcerias e contratos com 6érgéos e entidades da esfera
de governo da Administracéo Publica sancionadora, por prazo nao superior a 2
(dois) anos; e

Ill - declaragédo de inidoneidade para participar em Chamamento Publico ou
celebrar parcerias e contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢éo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragcao
pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sancéo aplicada com
base noinciso anterior.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Apos decorridos os prazos recursais havera a publicagdo das Entidades
classificadas e serdo remetidos os autos para a autoridade competente,
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, a fim de realizar a
homologacéao.

10.2. Correrao por conta da proponente todas as despesas para a contratagao de
terceiros, incluindo as respectivas contribuicbes sociais e demais tributos
previstos em lei.

10.3. Fica eleito o foro da Comarca de ltapecerica da Serra, com renuncia dos
demais, por mais privilegiados que sejam, para dirimir as questdes suscitadas da
interpretacao desta Chamada, seu Termo e demais atos deles decorrentes.

10.4. Ahomologacéo deste Chamamento Publico ndo implica em direito adquirido
da OSC classificada.

O presente Chamamento Publico sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e estara disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br.
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CHA

Itapecerica da Serra, 6 de julho de 2018

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

HELENA REGINA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Inclusao e Desenvolvimento Social

ANEXO |
MODELO DE REQUERIMENTO
(Em papel timbrado da Entidade)

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social

PEDIDO DE INSCRIGAO NO CREDENCIAMENTO OFICIAL DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS PARA
CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO, PARA POSSIVEL
EXECUGAO NO EXERCICIO DE 2018.

RAZAO SOCIAL, entidade sem fins lucrativos, com sede na
- Bairro , Cidade de
, Estado de , solicita inscrigdo no
CREDENCIAMENTO OFICIAL DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
SEM FINS LUCRATIVOS, para o exercicio de , para prestar servigos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos e, para tanto, apresenta a
documentagdo exigida pela Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n®13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n° 2.630/2016 e ndo
divergindo da Constituicdo Federal.

Outrossim, DECLARAque:

a) apresentara todo e qualquer documento adicional que for exigido ou
informacao solicitada;

b) autoriza a Prefeitura a proceder, a qualquer tempo, as investigagdes por ela
julgadas oportunas ou necessarias, para seu esclarecimento, junto as
instalagbes do requerente ou junto aos érgédos e pessoas relacionadas com o
mesmo; e

c) autoriza as pessoas e entidades mencionadas nos documentos apresentados,
a prestar, a qualquer tempo, toda e qualquer informagao solicitada pela
Prefeitura.

Local e Data,

Assinatura do Representante Legal
ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL (ROTEIRO/ESTRUTURA
DO DOCUMENTO)

SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
IDOSOS

.IDENTIFICAGAO
.1.Nome
.2.Fundacao
.3. Presidente/Coordenador(a)
4. Mandato atual da Diretoria
.5. Fundamentacao legal
1.5.1. Constituigdo da Entidade - conforme Estatuto

1
1
1
1
1
1

2. DESCRIGAO DA REALIDADE
2.1. Objeto da Parceria — Justificativa
2.2. Capacidade de Atendimento

2.3. Forma de Atendimento

2.4. Critérios de Elegibilidade

2.5. Caracterizagao do publico alvo

3. DEFINIGAO DE METAS
3.1. Plano de Agéo
3.2. Fases de Execugao
3.2.1. Objetivos
3.2.2. Conteudo
3.2.3. Periodo de execugéao

4. AVALIACAO ORGANIZACIONAL

5. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

5.1. Quadro de Recursos Humanos

5.2. Cronograma de Desembolso Recursos Publicos

5.3. Valor de Parceria/Subvengéo

5.4. Previsdo de Execugao do Objeto

5.5. Origem dos recursos. Indicar fonte de receita deste plano de agao
receitas proprias e através de convénio (Federal, Estadual, Municipal) e
outros.

RECURSOS HUMANOS - Equipe Técnica
Horario de Atendimento
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Vinculo Comi
Formagao Funcao Horaria

by Wit e Empregaticio
preg Semanal

FONTES DE RECEITAS DESTE PLANO DE AGAO EM (ANO)

NATUREZA DA RECEITA
1 - RECURSOS GOVERNAMENTAIS
1- Municipal
2- Estadual
3- Federal
4- Outros
5-
SUBTOTAL 1
2 - RECURSOS PROPRIOS
1- Sécios
Eventos
Doagdes
Parceiros

CUSTO — ANUAL

(9. E SN VAR | )
T[Ty

6-
SUBTOTAL 2
TOTAL GERAL

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Descrever as etapas de execugcdo do Plano de Trabalho, apresentando o
cronograma das atividades de acordo com a(s) area(s) de atuagéo ou servigos.

Descrigio de Meses do Ano
Atividades 09 10 1 1

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Meses do Ano
09 10 11 12

Fundo

DESPESAS DO PLANO DE AGAO - PREVISAO (ANO)
Custos deste Plano de Acéao

Fundo Fundo Fundo Fundo
Municipal | Estadual | Federal | Proprio
Custos — Anual (4 meses — set/dez 2018)

Natureza da Despesa e

1 - RECURSOS HUMANOS
Discriminar:
fungao/quantidade/carga horaria
semanal

a-

b-

c-

d-

e_

f

SUBTOTAL

2 - MATERIAIS FUNCIONAIS
Descrever  todos o0s  custos
referentes a:

a- Agua

b- Energia

c- Telefone

d- Gas

SUBTOTAL

3 - MATERIAL DE CONSUMO
Descrever  todos os  custos
referentes a:

a- Alimentagdo

b- Materiais de Limpeza/Higiene

c- Materiais Didaticos

d- Materiais Pedagogicos

e- Materiais de Escritorio/Papelaria

4 - ENCARGOS
Descrever todos os custos
referentes a:

a- INSS

b- FGTS

c- Tarifas Bancarias

SUBTOTAL

5- OUTROS
Descrever todos os  custos
referentes a:

TOTAL GERAL
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ANEXO Il
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° 1201_

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE AADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, , QUE DE
COMUM ACORDO FIRMAM O TERMO DA PRESENTE PARCERIA, visando a
execucao de servigo vinculado a politica de assisténcia social de protecao
social basica: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
paraldosos, no Municipio de Itapecerica da Serra. Processo E-N°

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIiPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor
, portador do RG n°
e pelo(a) Secretario(a)
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social Senhor(a)
, portador(a) do RG n°

doravante denominado

MUNICIPIO, e de outro lado a ,
com sede na — (Municipio — UF) CEP

, inscrita no CNPJ sob n° ,
representada por seu(ua) Presidente Senhor(a) ,
portador(a) do RG n° e CPF n° ,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORAGAO em parceria entre
as partes, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n® 2.630/2016, nos
seguintes termos:

Clausula Primeira—Avigéncia do presente Termo de Colaboragéo sera
pelo periodo de de de 2018 a 31 de dezembro de 2018,
para atendimento em servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
idosos com idade a partir de 60 anos, de acordo com as orientagdes técnicas do
servico de vivéncia, considerando as caracteristicas, interesses e demandas
dessa faixa etaria, com atengdo a vivéncia em grupo, as experimentacdes
artisticas, culturais, esportivas e de lazer, para um total de 120 idosos.

Clausula Segunda—-A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC
conveniada devera desenvolver o trabalho previsto pelas legislagées e
diretrizes vigentes a protecao dos idosos, contribuindo para um processo de
envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo, no sentido de promover o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e oportunizar
novas/outras aquisicdes para suas vivéncias individuais e coletivas,
elaborando anualmente o Plano de Trabalho Socioassistencial, que
contemple atividades capazes de permitir atividades e vivéncias que valorizem
as suas experiéncias e que estimulem e potencializem a capacidade de escolher
e decidir.

Paragrafo Unico — Sua atuacdo devera se fazer sentir junto as
familias e a comunidade no sentido de contemplar o que esta previsto nas
legislagoes e diretrizes sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV paraidosos.

Clausula Terceira — O horario de funcionamento do SCFV sera em
dias uteis por um periodo de oito horas diarias, flexibilizando o horario de
acordo com a necessidade dos usuarios e em outros periodos de acordo com a
programacao.

Paragrafo tunico —Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.

Clausula Quarta — A coordenacido das tarefas necessarias a
consecucido dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragéo,
cabera a Secretaria Municipal de Inclusdao e Desenvolvimento Social, que
devera juntamente com a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
supervisionar e avaliar as atividades da mesma, com a participagao dos
sujeitos envolvidos na ag¢ao, conforme previsto no Decreto Municipal n°®
2.630/2016.

Clausula Quinta — O MUNICIPIO pagara mensalmente &
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
170,60 (cento e setenta reais e sessenta centavos), referente ao atendimento
de 120 idosos. O montante mensal sera de R$ 20.472,00 (vinte mil,
quatrocentos e setenta e dois reais). O numerario a ser repassado € oriundo de
repasse Estadual para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Idosos, cuja a Dotagao Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° - O repasse da primeira parcela sera efetuado até o quinto dia util e
apos a publicagdo do Termo de Colaboracdo. As demais parcelas serao
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° - O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e
aprovagéao da prestacao de contas de primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentagéo e aprovagao da segunda e, assim sucessivamente,
nos termos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragao.
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§ 3° - As parcelas dos recursos transferidos ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil em relagcdo a obrigagbes
estabelecidas no Termo de Colaboracéo; e

c) a Organizacéo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativas
suficientes as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Clausula Sexta — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente no SCFV o numerario recebido do MUNICIPIO,
visando o atendimento aos idosos ora dispostos neste Termo de Colaboragéao;

2. prestar contas na forma do § 2° da Clausula Quinta das quantias
recebidas;

3. manter no SCFV pessoal minimo indispensavel ao seu bom
funcionamento, respondendo isoladamente por seus atos, omissivos ou nao,
inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

4. enviar a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social,
mensalmente, os dados solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragéo, a
saber:

a) relagédo mensal com o nome e a idade dos idosos, sendo 0s nomes em
ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiro e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios;

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e Ata, até
odia 31 dejaneiro de cada exercicio; e

d) relatério circunstanciado trimestral de cada idoso atendido.

5. 0 SCFV devera manter prontuarios individuais dos idosos e tudo que
Ihe for pertinente;

6. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituicdo financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicagao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 € § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n° 2.630/2016, as parcerias serdo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicao financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal; e

7. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagéo dos
respectivos documentos fiscais comprobatdrios, devidamente organizados e a
disposigao de verificagbes programadas, fiscalizagbes e auditorias por parte dos
orgaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas.

Clausula Sétima— O MUNICIPIO obriga-se a:

1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Quinta;

2. proceder a orientagéo, fiscalizagéo e avaliagéo dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizagado dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragéo;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
de finalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, que sera
responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Oitava — A prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, até o quinto dia util do més subsequente
ao dorepasse, devendo conter a documentagéo comprovadora (via original e uma
copia) da aplicagéo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no
Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das
atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentagao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de
despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagdo junto a Previdéncia
Social (CND)—-(CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal dos idosos atendidos.

§ 1° - Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serédo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragao.

§ 2° - Nao poderéo ser pagas com recursos da Colaboracéo, despesas
decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo, bem como de
aquisicado de bens permanentes.

§ 3° - O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para
pagamento das agdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragao nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, nao podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 4°- Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIiPIO
e ndo gastos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deverao ser
aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo
financeira de instituicéo oficial, quando a utilizacdo dos recursos verificar-se em
prazos inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos
serem aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de
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demonstrativo especifico que integrara a prestagéo de contas.

§ 5°- Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO,
no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauragcéo de tomada
de contas especial do responsavel.

Clausula Nona - O presente Termo de Colaboragcdo podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; ou

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Inclusao e
Desenvolvimento Social ou por denuncia devidamente comprovada.

Clausula Décima — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicages financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Primeira — Os casos omissos que surgirem na
execugado do presente Termo de Colaboracgao serdo solucionados pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Décima Segunda — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificacdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragéo
na presencga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, de de

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
Prefeito

SECRETARIA DE INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Secretario(a)

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

_ ANEXO IV )
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

ORGAO CONCESSOR: Municipio de ltapecerica da Serra
Secretaria Municipal de Incluséo e
Desenvolvimento Social

ORGAO BENEFICIARIO:

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragéo
VALOR REPASSADO: R$

EXERCICIO:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o art. 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
e

d) qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no
processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) o acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo; e
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b) se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Itapecerica da Serra, de de 2018

GESTOR DO ORGAO CONCESSOR:

Nome:

Cargo:

CPF n° e RG n°
Data de Nascimento:

Enderecgo residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:
Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONCESSOR:

Nome:

Cargo:

CPF n° RG n°
Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone (s):

Assinatura:

Pela BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:

CPF n° e RG n°
Data de Nascimento:
Endereco residencial:

E-mail institucional:

Telefone (s):

Assinatura:

ANEXOV

ORIENTAGOES GERAIS E ESPECIFICAS PARA ELABORAGAO DO
PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL

1. O Plano de Trabalho Socioassistencial do SERVICO DE CONVIVENCIAE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA IDOSOS deve nortear-se
especialmente pelos documentos:

a) Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais de 2009, disponivel em
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/ti
pificacao.pdf

b) Caderno de Orientagdes sobre o Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a
Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Articulagéo
Necessaria na Protecdo Social Basica, de 2016, disponivel em
http://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivol/
assistencia_social/cartilha_paif 2511.pdf.

2. Pressupostos para elaboragdo do Plano de Trabalho, conforme as
diretrizes vigentes:

CARACTERIZACAO: servigo de protegao social, convivéncia e fortalecimento de
vinculos aos idosos com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social. Oferece atividades socioeducativas
planejadas, baseadas nas necessidades, interesses e motivagdes dos idosos,
conduzindo na construgdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério.

USUARIOS: idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos,
em situagao de vulnerabilidade social, com prioridade para: os beneficiarios do
Beneficio de Prestagdo Continuada; os oriundos de familias beneficiarias de
Programas de Transferéncia de Renda; os que apresentam vivéncias de
isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio
familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade
indiqguem a incluséo no servigo.

FOCO: tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no
processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevengao de situagdes de risco social. A intervengéo social
deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria
e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer e a valorizagéo das experiéncias vividas constituem formas
privilegiadas de expressao, interagédo e protecédo social. Devem incluir vivéncias
que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢ao de
escolher e decidir.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: contribuir para um processo de envelhecimento
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ativo, saudavel e autbnomo, assegurar espago de encontro para 0s idosos e
encontros intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia familiar e
comunitaria; detectar necessidades e motivagbes e desenvolver
potencialidades e capacidades para novos projetos de vida; propiciar
vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem a
condigdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da
autonomia e protagonismo social dos usuarios.

EIXOS ESTRUTURANTES/METODOLOGIA: estes eixos visam planejar e
organizar por meio de grupos de até 30 idosos o servigo de modo que as
atividades sejam desenvolvidas de maneira integrada e organica e se
constituam em situagbes criativas e desafiadoras, visando alcangar os
objetivos do SCFV:

1. Convivéncia Social e Intergeracionalidade — agrega elementos ao longo do
Servigo que visam o desenvolvimento de sociabilidades, estimulem vivéncias
coletivas, o estar em grupo em relagdo com o outro, privilegiando a
convivéncia intergeracional, de modo a fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios e prevenir riscos sociais como a segregacao e o isolamento.
Esse eixo tem importancia central para o Servigo, pois serve de base para
todas as atividades a serem desenvolvidas.

2. Envelhecimento Ativo e Saudavel — traduz a concepgao do direito ao
processo de envelhecer com dignidade e congrega uma viséo de velhice
ativa e saudavel. Desta maneira, € por meio deste eixo que o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos é estruturado de modo
a proporcionar entre os participantes uma vivéncia da velhice de maneira
integrada, ativa e saudavel com a orientagdo sobre praticas de autocuidado.
Tem como objetivo a realizacdo de atividades que tratem do processo de
envelhecimento, de ser pessoa idosa, das perdas e ganhos advindos com a
idade, produzindo espagos de reflexdo, debate e vivéncias que permitam
ressignificar experiéncias, desenvolver habilidades, capacidades, novas
motivacgdes e possibilitem a construgéo de projetos de vida.

3. Autonomia e Protagonismo — objetiva fortalecer o processo de autonomia e
independéncia da pessoa idosa e seu protagonismo social. E com base
nesse eixo que o Servico busca desenvolver a autonomia da pessoa idosa,
por meio de situacbes que proporcionem a realizagdo de atividades que
potencializem sua capacidade pessoal de produgao, de escolha e deciséo,
valorizando experiéncias de independéncia, fortalecendo a autoestima, a
identidade, o sentimento de liberdade e a sensagdao de dominio e controle
sobre a prépria vida.

FUNCIONAMENTO: de segunda a sexta-feira, em turno de 4 horas, com
possibilidade de realizagdo de atividades complementares em outros
periodos de acordo com a programagao. O funcionamento ocorrera em dias
uteis em horarios programados, conforme demanda.

FORMA DE ACESSO: demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de
abrangéncia, bem como pelo CREAS e demanda espontanea.

RECURSOS FISICOS E MATERIAIS: espago para recepgdo; salas de
atividades coletivas; sala para atividades administrativas; instalagoes
sanitarias. Materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computadores, entre
outros. Materiais socioeducativos: artigos pedagogicos, culturais e
esportivos.

RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS e TIPIFICACAO
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, asaber:

1 Coordenador; 1 Técnico de nivel superior, preferencialmente Assistente
Social; 1 Orientador Social para cada 30 idosos; Oficineiros e demais
profissionais necessarios para o desenvolvimento das atividades. A
execugdo do Servigo requer uma equipe profissional capacitada para
organizar as atividades.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: acolhida; escuta;
orientagdo e encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de
vinculos; comunicagéo e defesa de direitos; trabalho social com as familias
dos idosos; mobilizacao e fortalecimento da fungao protetiva da familia e das
redes sociais de apoio; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;
adogao de metodologias participativas e dialdgicas de trabalho com os
idosos; mobilizagdo da cidadania; elaboragao de relatérios e manutengéao de
prontuarios; identificagdo e encaminhamento dos idosos com perfil para
insercao no Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e nos Programas de
Transferéncia de Renda, quando for o caso; articulagdo com o CRAS de
referéncia; informagao; banco de dados de usuarios e organizagoes.

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO: promocdo de experiéncias para o
autoconhecimento e autocuidado; produgao de informagéo, comunicacéao e
defesa de direitos; reconhecimento dos recursos do territorio e apropriagéo
dos mesmos pelos idosos; desenvolvimento de agdes sociais pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de
justica e cidadania; desenvolvimento de agbes sociais e experiéncias que
possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagao do universo
informacional e cultural; desenvolvimento de agdes sociais de
relacionamento e convivéncia em grupo, bem como a administragéo de
conflitos por meio do didlogo, compartilhando outros modos de pensar, agir e
atuar.

AQUISI(}OES DOS USUARIOS: ser acolhido em suas demandas,
interesses, necessidades e possibilidades; ter acesso a ambiente acolhedor
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e espacgos reservados a manutengao da privacidade do usuario; vivenciar
experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios; ter acesso a rede socioassistencial e aos servigos de outras
politicas publicas; ter ampliado seu universo social, informacional e cultural;
ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais
do territorio e da Cidade; ter acompanhamento social individual, em seu
domicilio, para superagao de sua vulnerabilidade; ter oportunidade de avaliar
as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes.

3. A OSC proponente do certame devera executar o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para Idosos, por meio
de atividades em grupos de até 30 participantes sob as diretrizes abaixo:

a) ser realizado em grupo, de carater continuo de modo a garantir aquisi¢coes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida;

b) prevenir situagdes de risco social;

c)intervengéo social planejada, que crie situagbes desafiadoras;

d) estimular e orientar os usuarios na construgao e reconstrugdo de suas
histérias e de vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio;

e) ampliar trocas culturais e de vivéncias;

f) desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade;

g) incentivar a socializa¢&o e a convivéncia comunitaria;

h) ter carater preventivo e proativo, pautando a defesa e afirmacéo dos
direitos;

i) desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de
alternativas emancipatorias;

j) desenvolver acdes intergeracionais e heterogéneas nos grupos, com a
presencga de publico variado, independente de género, etnia ou deficiéncia,
entre outros;

k) articular com os servigos da rede socioassistencial, a fim de garantir a
matricialidade sociofamiliar;

I) intervengdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como forma de expressao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e
protegéao social;

m) garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientagdes vigentes,
arealizagao de oragbes/cultos religiosos, nao poderao ter carater obrigatorio,
devendo ser respeitado o desejo de participagéo e a diversidade de crengas
ou descrenga de todo usuario; e

n) encaminhar mensalmente o controle de frequéncia dos grupos, bem como
de informagdes dos idosos atendidos para sua inclusdo no Sistema de
Informacgéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o
Numero de Identificagdo Social — NIS.

4. O SCFV esta vinculado ao CRAS, sob a gestao estatal da Secretaria
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social — SIDS, onde o
acompanhamento da prestagdo do servico sera realizado pela mesma,
assegurada as atribuigoes:

a) a realizagdo de reunides de supervisdo técnica de monitoramento e
avaliagdo com as executoras do servigo;

b) o acesso aos relatorios, prontuarios, lista de composicéo e de frequéncia
dos grupos desenvolvidos; e

c) a proposicdo de estudos de casos em conjunto com a executora,
principalmente aqueles com maior dificuldade de adesdo a proposta de
trabalho.

LEI COMPLEMENTAR N° 52, DE 5 DE JULHO DE 2018
(Projeto de Lei Complementar n° 49/18 de autoria do Executivo)

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA TABELA 1 - LISTA DE
SERVIGOS, DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL — LEI COMPLEMENTAR
N° 45/2017, NOS SUSBITENS: 7.09; 11.04; 13.03; 16.01 (A, B, C, D, E, F E G);
16.02 E 19.01 (A E B), ALTERANDO O PERCENTUAL DA ALIQUOTA DE 5%
PARA 3%AO0O MES.

FAGCO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterada a Tabela 1 — Lista de Servigos, do Codigo Tributario
Municipal — Lei Complementar n° 45, de 15 de dezembro de 2017, nos subitens:
7.09; 11.04; 13.03; 16.01 (A, B, C,D,E, Fe G); 16.02 e 19.01 (Ae B), alterando o
percentual da aliquota de 5% para 3% ao més, que passa a fazer parte integrante
desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar serao suportadas pelo orcamento em vigor, suplementadas
se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapecerica da Serra, 5 de julho de 2018

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Afixada no Quadro de Editais desta Prefeitura

IVO MARTELLO FILHO
Secretario Municipal de Finangas
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TABELA | - LISTA DE SERVICOS

@D

DESCRICAO DOS SERVICOS

ALIQUOTAS

%
MES

UFM
ANUAL

1 | Servicos de informatica e congéneres

1.01

Analise e desenvolvimento de sistemas

1.02

Programacio

1.03

Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, videos, paginas eletronicas, aplicativos e
sistemas de informacio, entre outros formatos, e congéneres.

1.04

Elaboracio de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos, independentemente da arquitetura
construtiva da maquina em que o programa sera executado, incluindo tabletes, smartphones e congéneres.

1.05

Licenciamento ou cessio de direito de uso de programas de computacio (inclusive distribuicio)

1.06

Assessoria e consultoria em informatica

1.07

Suporte técnico em informatica, inclusive instalacio, configuracido e manutencio de programas de computacgio e bancos
de dados

Suporte técnico em informatica, inclusive instalacio, configuracio e manutencio de programas de computacio e

A bancos de dados

Suporte técnico em informatica, inclusive instalaciio, configuracio e manutencio de programas de computacio e

B bancos de dados (profissional auténomo)

10

1.08

Planejamento, confec¢io, manutencio e atualizacdo de paginas eletronicas

1.09

Disponibiliza¢io, sem cessdo definitiva, de contetidos de dudio, video, imagem e texto por meio da internet, respeitada a
imunidade de livros, jornais e periodicos (exceto a distribuicdo de contetidos pelas prestadoras de Servico de Acesso
Condicionado, de que trata a Lei n° 12.485, de 12 de setembro de 2011, sujeita ao ICMS)

2 | Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

2.01

| Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza

3 | Servigos prestados mediante locacio, cessio de direito de uso e congéneres

3.01

Vetado

3.02

Cessio de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda

3.03

Exploracio de saldes de festas, centro de convencdes, escritorios virtuais, estandes, quadras esportivas, estadios, ginasios,
auditorios, casas de espetaculos, parques de diversdes, canchas e congéneres, para realizacdo de eventos ou negocios de
qualquer natureza

3.04

Locagao, sublocacio, arrendamento, direito de passagem ou permissio de uso, compartilhado ou nao, de ferrovia,
rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza.

3.05

Cessao de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario

4 | Servicos de satide, assisténcia médica e congéneres

4.01

Medicina e biomedicina

A | Medicina e biomedicina

[ ]

B | Medicina e biomedicina (regime especial — sociedade)

(5]

45

C | Médico e biomédico (profissional autonomo)

45

4.02

Analises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia, ultrassonografia, ressonincia magnética,
radiologia, tomografia e congéneres

A Analises clinicas, radioterapia, quimioterapia, ultrassonografia, ressonincia magnética, radiologia, tomografia e
congéneres.

45

Analises clinicas, radioterapia, quimioterapia, ultrassonografia, ressonincia magnética, radiologia, tomografia e

B " . A
congéneres. (Profissional autonomo)

45

Analises clinicas, radioterapia, quimioterapia, ultrassonografia, ressonincia magnética, radiologia, tomografia e
congéneres. (Regime especial - sociedade)

45

Patologia e eletricidade médica

N

45

4.03

ospitais, clinicas, laboratoérios, sanatérios, manicémios, casas de saiide, prontos-socorros, ambulatérios e congéneres

Laboratorios

Hospitais

Clinicas de satude

Ambulatérios e prontos socorros

=SOSR | > T

Sanatdrios, manicoémios e congéneres

4.04

Instrumentacio cirurgica

N (NN (N[N

4.05

cupuntura

Acupuntura

[

35

= (> >

Acupunturista (profissional autonomo)

(]

35

4.06

Enfermagem, inclusive servicos auxiliares

A | Enfermagem, inclusive servicos auxiliares

35

B | Enfermagem, inclusive servicos auxiliares (regime especial — sociedade)

35

C | Enfermeiro (profissional auténomo)

35

D | Técnico em enfermagem, inclusive servicos auxiliares (profissional auténomo)

35

4.07

Servicos farmacéuticos

(NN (NN

25

4.08

Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia

A | Terapia ocupacional

35

Terapia ocupacional (regime especial — sociedade)

35

Terapia ocupacional (profissional autonomo)

35

Fisioterapia

35

Fisioterapia (regime especial — sociedade)

35

Fisioterapia (profissional autonomo)

35

Fonoaudiologia

35

Fonoaudiologia (regime especial — sociedade)

35

=lmQE|Eg|aw

Fonoaudiologia (profissional autonomo)

RN NN NN

35

4.09

Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, orginico ¢ mental

A Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, orgianico e mental, inclusive massoterapia, naturologia
e naturopatia

35
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@D

Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e mental, inclusive massoterapia, naturologia

B e naturopatia (professional autonomo)

35

4.10

Nutricio

35

4.11

Obstetricia

Obstetricia

45

Obstetricia (regime especial — sociedade)

45

ol

Obstetra (professional autonomo)

45

4.12

Odontologia

A | Odontologia

45

B | Odontologia (regime especial — sociedade)

45

C | Dentista (profissional autonomo)

45

4.13

Ortoptica / optometria

A | Ortoptica

45

B | Ortoptica (regime especial — sociedade)

45

C | Ortéptica (profissional auténomo)

(]

45

4.14

Proteses sob encomenda

A | Proteses sob encomenda

35

B | Proéteses sob encomenda (regime especial — sociedade)

35

C | Protético (profissional autonomo)

35

4.15

Psicanalise

NN (N

45

4.16

Psicologia

A | Psicologia, clinica ou nio

(5]

45

B | Psicologia, clinica ou nio (regime especial — sociedade)

[

45

C | Psicélogo, clinico ou nao (profissional autonomo))

[ ]

45

4.17

Casas de repouso e de recuperacio, creches, asilos e congéneres

A | Casas de recuperacio

B | Casa de repouso e congéneres

C | Creche

D | Asilos

4.18

Inseminacio artificial, fertilizacio in vitro e congéneres

4.19

Bancos de sangue, leite, pele, olhos, 6vulos, sémen e congéneres

4.20

Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, érgios e materiais biolégicos de qualquer espécie

4.21

Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congéneres

4.22

Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacio de assisténcia médica, hospitalar, odontolégica e
congéneres

N INNNININININN

4.23

Outros planos de saide que se cumpram através de servigos de terceiros contratados, credenciados, cooperados ou
apenas pagos pelo operador do plano mediante indicaciao do beneficiario

()}

5 | Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres

5.01

Medicina veterinaria e zootecnia

A | Medicina veterinaria e zootecnia

B | Medicina veterindria e zootecnia (regime especial — sociedade)

C | Médico veterinario e zootécnico (professional autonomo)

5.02

Hospitais, clinicas, ambulatoérios, prontos-socorros e congéneres, na area veterinaria

5.03

Laboratérios de analise na area veterinaria

5.04

Inseminacio artificial, fertilizago in vitro e congéneres

5.05

Bancos de sangue e de 6rgios e congéneres

5.06

Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgiaos e materiais biologicos de qualquer espécie

5.07

Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento moével e congéneres

5.08

Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congéneres

A | Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congéneres

B | Guardador, tratador, amestrador, embelezador, alojador e congéneres, relativos a animais (profissional autonomo).

5.09

Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria

NN (NN NN N NN NN (N

6 | Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres

6.01

Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres

6.02

Esteticistas, tratamento de pele, depilacio e congéneres

6.03

Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres

6.04

Ginastica, danga, esportes, nataciio, artes marciais e demais atividades fisicas

A | Ginastica, danca, esportes, natacio, artes marciais e demais atividades fisicas

B | Instrutor de gindstica, danca, esportes, natacio, artes marciais e demais atividades fisicas (professional autonomo)

6.05

Centros de emagrecimento, spas e congéneres

Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construc¢ao civil, manutenc¢ao, limpeza, meio ambiente,
saneamento e congéneres

7.01

Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo, paisagismo e congéneres

Engenharia, agronomia, arquitetura, urbanismos e congéneres

45

Engenheiro, agrénomo, arquiteto, urbanista e congéneres (profissional autonomo)

45

Agrimensura, geologia e congéneres

45

Agrimensor, gedlogo e congéneres (profissional autonomo)

45

Agrimensura, geologia e congéneres (regime especial — sociedade)

45

Slicli=ell-li e

Paisagismo

N[NNI

45

Execucao, por administracio, empreitada ou subempreitada, de obras de construcio civil, hidraulica ou elétrica e de
outras obras semelhantes, inclusive sondagem, perfuracio de pocos, escavacio, drenagem e irrigacio, terraplenagem,
pavimentacio, concretagem e instalacio e montagem de produtos, pecas e equipamentos

A Execucao, por administracio, empreitada ou subempreitada, de obra hidraulica e de outras obras semelhantes,
inclusive sondagem, perfuracio de pocos, escavacdo, drenagem e irrigacio, (exceto o fornecimento de mercadorias

Execucio, por administracio, empreitada ou subempreitada, de obras de construgao civil, elétrica e de outras obras
semelhantes, e respectivos servicos auxiliares ou complementares, inclusive terraplenagem, pavimentacao,

B | concretagem e instalacio e montagem de produtos, pecas e equipamentos que se agreguem ao imovel (exceto o
fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador de servicos for a do local da prestacao dos servicos, que fica
sujeito ao ICMS)

Elaboracio de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organizacionais e outros relacionados com obras e
servicos de engenharia; elaboracio de anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia
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7.04 Demolicao 5 -
7.05 Reparacio, conservacio e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e congéneres (exceto o fornecimento de 5 )
mercadorias produzidas pelo prestador de servicos for a do local da prestacio dos servicos, que fica sujeito ao ICMS)
7.06 Colocacio e instalacio de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revestimentos de parede, vidros, divisorias, placas de ) 10
gesso e congéneres, com material fornecido pelo tomador do servico
7.07 Recuperagio, raspagem, polimento e lustracio de pisos e congéneres 2 10
7.08 Calafetacio 2 10
7.09 Varricio, coleta, remocao, incineracio, tratamento, reciclagem, separacio e destinacio final de lixo, rejeitos e outros 3 )
residuos quaisquer
710 Lim[leza, manutenc¢io e conservacio de vias e logradouros piblicos, iméveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e
congéneres
A | Limpeza, manutencio e conservacio de vias e logradouros publicos, parques, jardins e congéneres 5 -
B | Limpeza, manutencio e conservacio de imoveis, chaminés, piscinas e congéneres, inclusive fossas 5 10
C Limpeza, manutencio e conservac¢iao de imoveis, chaminés, piscinas e congéneres, inclusive fossas (profissional 5 10
autdonomo)
7.11 Decoracio e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores
A | Decoracgio 5 10
B | Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores 5 10
C | Jardinagem, inclusive corte e poda de arvores (professional auténomo) 5 10
7.12 Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e biolégicos 5 -
7.13 Dedetizac¢fo, desinfeccio, desinsetizacdo, imunizac¢io, higienizacio, desratizaciio, pulverizacio e congéneres 2 -
7.14 Vetado
7.15 Vetado
Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacio, reparaciio de solo, plantio, silagem, colheita, corte e
7.16 descascamento de arvores, silvicultura, exploracio florestal e dos servicos congéneres indissociaveis da formacao, 5 -
manutencio e colheita de florestas, para quaisquer fins e por quaisquer meios.
7.17 Escoramento, conten¢io de encostas e servi¢os congéneres 5 -
7.18 Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias, lagos, lagoas, represas, acudes e congéneres 5 -
7.19 Acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢io de obras de engenharia, arquitetura e urbanismo. 5 -
7.20 Aerofotogrametria, cartografia, mapeamento, levantamentos topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos,
geologicos, geofisicos e congéneres
A Aerofotogrametria (inclusive interpretacio) cartografia, mapeamento, levantamentos topograficos, batimétricos, 5 )
geograficos, geodésicos, geologicos, geofisicos e congéneres
B | Cartoégrafo, gedgrafo, profissional de Geodésia e geofisico (professional auténomo) 5 -
C | Topdgrafo (professional autonomo) 5 -
721 Pesquisa, perfuragﬁo, cimentacio, me~rgulh0, perilflgem, concretacio, testemunhagem, pescaria, estimulacio e outros 5 )
servicos relacionados com a exploracio e explotacio de petrdleo, gas natural e de outros recursos minerais
7.22 Nucleaciio e bombardeamento de nuvense congéneres 2 -
3 Servicos de educacio, ensino, orientacio pedagogica e educacional, instrucio, treinamento e avaliaciao pessoal de qualquer grau
ou natureza
8.01 Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio superior
A | Ensino regular pré-escolar, fundamental e médio, inclusive cursos profissionalizantes 2 -
B Professor de ensino regular pré-escolar, fundamental e médio, inclusive cursos profissionalizantes (profissional 2 10
autdénomo)
C | Ensino superior, cursos de graduac¢io e demais cursos sequencias 2 -
D | Ensino superior, cursos de pos-graduacio, mestrado, doutorado e pés-doutorado 2 -
E Professor de ensino superior, inclusive cursos de graduacio, pos-graduac¢ao, mestrado, doutorado, pés-doutorado e 2 20
demais cursos sequenciais (profissional auténomo)
8.02 Instrucio, treinamento, orientaciio pedagogica e educacional, avaliacio de conhecimentos de qualquer natureza
A | Autoescolas, moto-escolas e congéneres 2 -
B Outros servicos de instrucio, treinamento, orientacio pedagogica e educacional, avaliacio de conhecimentos de 2 )
qualquer natureza
C Outros servicos de instrucio, treinamento, orientacio pedagogica e educacional, avaliaciio de conhecimentos de 2 10
qualquer natureza (profissional autbnomo)
9 | Servigos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres
Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart- service condominiais, flats, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-
9.01 services, suite services, hotelaria maritima, motéis, pensoes e congéneres; ocupaciio por temporada com fornecimento de
servico (o valor da alimentacio e gorjeta, quando incluido no preco da diaria, fica sujeito ao Imposto sobre Servigos)
A | Hospedagem em hotéis 5 -
B Hospetﬁiagem em pensdes, albergues, pousadas, hospedarias, ocupacio por temporada com fornecimento de servicos 5 )
e congéneres.
C | Hospedagem em motéis. 5 -
D HospAedagem em apart-service condominiais, flat, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service e 5 )
congéneres.
9.02 Agenciamento, organizacio, promoc¢ao, intermediacio e execuciio de programas de turismo, passeios, viagens, excursoes,
hospedagens e congéneres
A Agenciamento, organizacio, promocao, intermediagio e execuciio de programas de turismo, passeios, viagens, 5 )
excursdes, hospedagens e congéneres
B Agente, organizador, promotor, intermediario e executor de programas de turismo, passeios, viagens, excursoes, 5 }
hospedagens e congéneres (profissional auténomo).
9.03 Guias de turismo
A | Guias de turismo 2 15
B | Guia de turismo (profissional autonomo). 2 15
10 | Servicos de intermediagio e congéneres
10.01 AgenciamAent.o, co.rretagem ou intermedia¢do de cambio, de seguros, de cartdes de crédito, de planos de satide e de planos
de previdéncia privada
A | Agenciamento, corretagem ou intermediaciio de cAmbio. 5 -
B | Agenciamento ou intermediacio de seguros. 5 -
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equipamentos acionados por fichas, cartées, ou quaisquer outros dispositivos.

C | Agenciamento, corretagem ou intermediagao de cartdes de crédito. 5 -
D | Agenciamento, corretagem ou intermediacio de planos de satde. 5 -
E Agente, corretor ou intermedidrio de cimbio, de seguros, de cartdes de crédito, de planos de saude e de planos de 5 }
previdéncia privada, exceto corretor de seguros (profissional auténomo).
F | Corretagem de seguros. 5 -
G | Corretor de seguros (profissional autonomo). 5 10
10.02 | Agenciamento, corretagem ou intermediacio de titulos em geral, valores mobilidrios e contratos quaisquer
A | Agenciamento, corretagem ou intermediacao de titulos em geral, valores mobiliarios e contratos quaisquer 5 -
B Agenciamento, corretagem ou intermediaciio de titulos em geral, valores mobiliarios e contratos quaisquer 10
(profissional auténomo).
10.03 | Agenciamento, corretagem ou intermediacio de direitos de propriedade industrial, artistica ou literaria
A Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade industrial (inclusive marcas e patentes), ) }
artistica ou literaria
B Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade industrial (inclusive marcas e patentes), ) 10
artistica ou literaria (profissional autonomo)
10.04 Agenciamento, corretagem ou intermediacio de contratos de arrendamento mercantil (leasing), de franquia (franchising)
e de faturacio (factoring)
A | Agenciamento, corretagem ou intermediacio de contratos de arrendamento mercantil ("'leasing"). 5 -
B | Agenciamento, corretagem ou intermediacio de contratos de franquia (" franchising'). 5 -
C | Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de contratos de faturizaciio ("factoring'). 5 -
D Agente, corretor ou intermediario de contratos de arrendamento mercantil ("'leasing"), de franquia (" franchising'') 5 )
e de faturizacfo ("'factoring") (profissional autonomo).
10.05 Agenciamento, corretagem ou intermediaciio de bens mdveis ou imdveis, nio abrangidos em outros itens ou subitens,
inclusive aqueles realizados no Ambito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios
A Age.nciamentq, corretagem ou intermediaciio de bens, realizados no Ambito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por 5 )
quaisquer meios.
B Agenciamento, corretagem ou intermediaciio de bens méveis ou iméveis, nio abrangidos em outros itens ou subitens, 5 )
por quaisquer meios.
C Agente, corretor ou intermediario de bens moveis ou imdveis, ndo abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive 5 )
aqueles realizados no Ambito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios (profissional auténomo).
10.06 | Agenciamento maritimo
A | Agenciamento maritimo 2 -
B | Agente maritimo (profissional autonomo). 2 -
10.07 | Agenciamento de noticias
A | Agenciamento de noticias 2 -
B | Agente de noticias (profissional autonomo). 2 -
10.08 | Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de veiculaciio por quaisquer meios
A | Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de veiculacido por quaisquer meios 2 -
B | Agente de publicidade e propaganda, inclusive o de veiculacio por quaisquer meios (profissional autonomo). 2 -
10.09 | Representacio de qualquer natureza, inclusive comercial
A | Representagio de qualquer natureza, inclusive comercial. 2 30
B | Representante de qualquer natureza, inclusive comercial (profissional auténomo). 2 30
10.10 | Distribuicao de bens de terceiros
A | Distribuicao de bens de terceiros 2 -
B | Distribuidor de bens de terceiros (profissional auténomo). 2 -
11 | Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilincia e congéneres
11.01 Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de aeronaves e de embarcagoes
A | Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores. 5 -
B | Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, em postos de gasolina. 5 -
C | Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores do tipo "valet service'. 5 -
D | Guarda e estacionamento de aeronaves e de embarcacoes 5 -
11.02 | Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens, pessoas e semoventes.
A | Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens, pessoas e semoventes. 5 -
B | Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens e pessoas (profissional autonomo). 5 -
11.03 | Escolta, inclusive de veiculos e cargas
A | Escolta, inclusive de veiculos e cargas 5 -
B | Escolta, inclusive de veiculos e cargas (profissional auténomo). 5 -
11.04 | Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacio e guarda de bens de qualquer espécie 3 -
12 | Servicos de diversoes, lazer, entretenimento e congéneres
12.01 | Espetaculos teatrais 2 -
12.02 | Exibic¢oes cinematograficas 2 -
12.03 | Espetaculos circenses 2 -
12.04 | Programas de auditorio 2 -
12.05 | Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres 2 -
12.06 | Boates, taxi-dancing e congéneres
A | Boates, taxi-dancing e congéneres 5 -
B Boates, faxi-dancing, night-club, cabaré, danceteria, casas noturnas, bares noturnos, restaurantes dancantes e outros )
estabelecimentos de diversfo piblica com cobranca de couvert artistico e congéneres.
12.07 | Shows, balé, dancas, desfiles, bailes, 6peras, concertos, recitais, festivais e congéneres
A | Shows, bailes, desfiles, festivais e congéneres. 5 -
B Operas, ballet, dangas, concertos, recitais e congéneres. 5 -
12.08 | Feiras, exposicdes, congressos e congéneres 5 -
12.09 | Bilhares, boliches e diversdes eletronicas ou niio (por equipamento)
A | Bilhar por tempo (snooker), bilhar por ficha e pebolim. 5 15
B | Bolich 5 15
C Divertimento eletronico, inclusive vitrola automatica, cabines privé, computadores, videogames, videoké e demais 5 15
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D

Divertimento eletrénico, inclusive vitrola automatica, cabines privé, computadores, videogames, videoké e demais

autdénomo).

D | equipamentos acionados por fichas, cartdes, ou quaisquer outros dispositivos, servicos prestados em 5 15
estabelecimentos instalados em shopping centers e parques de diversdes.
E Maquina Eletronicamente Programavel ou outra maquina de entretenimento, com distribui¢io de prémios, 5 15
comprovada habilidade e destreza.
F Maquina Eletronicamente Programavel ou outra maquina de entretenimento, com distribuicido de prémios, 5 15
instalada em estabelecimentos do tipo bingo desde que comprovado habilidade e destreza.
G | Carteado, domino, vispora, e outros tipos de diversdes com cobranca facultativa de ingresso. 5 15
12.10 | Corridas e competicoes de animais 2 -
12.11 | Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a participacio do espectador 2 -
12.12 | Execu¢ao de musica
A | Execucdo de misica 2 -
B | Execucio de misica, individualmente ou por conjunto. 2 -
12.13 Producio, mediante ou sem el'lcomenda'l pl"évia, deAeventos, espetaculos, entrevistas, shows, balé, dancas, desfiles, bailes, ) )
teatros, operas, concertos, recitais, festivais e congéneres
12.14 | Fornecimento de miisica para ambientes fechados ou ndo, mediante transmissio por qualquer processo 2 -
12.15 | Desfiles de blocos carnavalescos ou folcloricos, trios elétricos e congéneres 2 -
12.16 Exibicao 'de filmes, entrevistAas, musicais, espetaculos, shows, concertos, desfiles, dperas, competicdes esportivas, de ) )
destreza intelectual ou congéneres
12.17 | Recreacio e animacio, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza 2 -
13 | Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia
13.01 Fonografia ou gravacio de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e congéneres 2 15
13.02 Fotografia e cinematografia, inclusive revelacio, ampliacio, copia, reproducio, trucagem e congéneres
A | Fotografia e cinematografia, inclusive revelacio, ampliacio, copia, reproducio, trucagem e congéneres 2 -
B Fotografia e cinematografia, inclusive revelacio, ampliacio, copia, retocagem, reproducio, trucagem e congéneres 2 )
(inclusive para televisio).
13.03 | Reprografia, microfilmagem e digitalizacio 3 -
13.04 | Composicio grifica, fotocomposicio, clicheria, zincografia, litografia, fotolitografia
A | Artes grificas, tipografia, diagramacfo, paginacio e gravacio. 2 -
B | Artes graficas, tipografia, diagramacio, paginacio e gravacio (profissional autonomo). 2 -
C Composicﬁo.grz’lﬁca, fotocomposicio, clicheria, zincografia, litografia, fotolitografia, estereotipia, serigrafia e outras ) )
matrizes de impressao.
D Composicao grafica, fotocomposi¢ao, clicheria, zincografia, litografia, fotolitografia, estereotipia, serigrafia e outras ) )
matrizes de impressio (profissional autonomo).
13.05 Composicao grafica, inclusive confec¢ao de impressos~gr{1ﬁcos, fotocomp?sigﬁo, clicheria, zin~cograﬁa, litografia e ) )
fotolitografia, exceto se destinados a posterior operacio de comercializa¢io ou industrializacio, ainda que incorporados,
14 | Servicos relativos a bens de terceiros
14.01 Lubrificacio, limpeza, lustracio, revisdo, carga e recarga, conserto, restauracio, blindagem, manutencio e conservacio
de maquinas, veiculos, aparelhos, equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto
A | Lustragio de bens mdveis. 2 10
B | Lubrificacio, lavagem e limpeza ndo automaticas de veiculos, exceto em postos de gasolina. 2 10
C | Lubrifica¢io, lavagem e limpeza de veiculos, inclusive automaticas, em postos de gasolina. 2 10
D | Lubrificacdo, lavagem e limpeza automaticas de veiculos, exceto em postos de gasolina. 2 10
E Lubrificacio, limpeza, revisio de maquinas, aparelhos, equipamentos, motores, elevadores e objetos de qualquer ) 10
natureza, exceto veiculos.
F | Carga e recarga de aparelhos, equipamentos e objetos de quaisquer natureza. 2 10
G Conserto, restauraciio, manutencio, conservacio e pintura de veiculos, exceto os servicos executados por ) 10
concessiondria ou revendedor autorizado (exceto pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
H Conserto, restauracio, manutenc¢io, conservacio e pintura de veiculos executados por concessionaria ou revendedor 2 10
autorizado (exceto pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
I Conserto, restauracio, manutenc¢io e conserva¢ao de maquinas, aparelhos, equipamentos, motores, elevadores ou de 2 10
quaisquer outros objetos, exceto veiculos (exceto pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
J | Blindagem. 2 10
K | Sapateiro remendao (profissional auténomo). 2 10
L | Afiador de utensilios domésticos e afinador de instrumentos musicais, nio estabelecidos (profissional auténomo). 2 10
M | Engraxate (profissional auténomo). 2 10
14.02 | Assisténcia técnica 2 15
14.03 | Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS). 2 -
14.04 | Recauchutagem ou regeneracio de pneus
A | Recauchutagem ou regeneracio de pneus 2 -
B | Recauchutagem ou regeneracio de pneus, borracharia 2 10
Restauracio, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento,
14.05 | galvanoplastia, anodizagao, corte, recorte, plastificacio, costura, acabamento, polimento e congéneres de objetos 2 -
quaisquer.
14.06 Instalaciio e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive montagem industrial, prestados ao usuario
final, exclusivamente com material por ele fornecido
A | Instalacdo e montagem industrial, prestada ao usuério final, exclusivamente com material por ele fornecido. 2 15
B | Prestagio de servico do grupo Instalacio, Colocacdo e Montagem de Bens, prestado por profissional auténomo. 2 15
14.07 | Colocacio de molduras e congéneres
A | Colocaciio de molduras e congéneres 2 -
B | Colocacio de molduras e congéneres (profissional auténomo) 2 -
14.08 | Encadernacfo, gravacio e douracio de livros, revistas e congéneres
A | Encadernacio, gravacio e douracio de livros, revistas e congéneres 2 -
B | Encadernador, gravador e dourador de livros, revistas e congéneres (profissional autonomo). 2 -
14.09 | Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usuario final, exceto aviamento
A | Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usudrio final, exceto aviamento 2 10
B Alfaiataria, costura e congéneres, quando o material for fornecido pelo usuario final, exceto aviamento (profissional ) 10

14.10

Tinturaria e lavanderia
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D

Tinturaria e lavanderia

10

10

14.11

A
B | Tintureiro individual. (profissional autonomo)
Tapecaria e reforma de estofamentos em geral

10

Alfaiataria, costura e congéneres, quando o material for fornecido pelo usuario final, exceto aviamento (profissional

B autdonomo).

|8} SRS AN S)

10

14.10

Tinturaria e lavanderia

A | Tinturaria e lavanderia

10

B | Tintureiro individual. (profissional autonomo)

10

14.11

Tapecaria e reforma de estofamentos em geral

10

14.12

Funilaria e lanternagem (incluindo a pintura)

25

14.13

Carpintaria e serralheria

25

14.14

Guincho intramunicipal, guindaste e icamento

(N[N

Servicos relacionados ao setor bancario ou financeiro, inclusive aqueles prestados por institui¢oes financeiras autorizadas a
funcionar pela Unifo ou por quem de direito

15.01

Administracio de fundos quaisquer, de consércio, de cartio de crédito ou débito e congeners, de carteira de clients, de
cheques pré-datados e congéneres

Administraciio de fundos quaisquer

Organizaciio e administracio de consorcios

Administracio de cartiio de crédito ou débito e congéneres

Administracio de carteira de clientes

=S| O|= >

Administracio de cheques pré-datados e congéneres

15.02

Abertura de contas em geral, inclusive conta corrente, conta de investimentos e aplicacio e caderneta de poupanca, no
Pais e no Exterior, bem como a manutencio das referidas contas ativas e inativas

W (|||

15.03

Locaciio e manutencio de cofres particulares, de terminais eletronicos, de terminais de atendimento e de bens e
equipamentos em geral

15.04

Fornecimento ou emissio de atestados em geral, inclusive atestado de idoneidade, atestado de capacidade financeira e
congéneres

15.05

Cadastro, elaboracao de ficha cadastral, renovacao cadastral e congéneres, inclusio ou exclusiao no Cadastro de
Emitentes de Cheques sem Fundos (CCF) ou em quaisquer outros bancos cadastrais

15.06

Emissio, reemissao e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de
documentos, bens e valores; comunicacio com outra agéncia ou com a administraciio central; licenciamento eletronico de
veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento fiduciario ou depositario; devolugdo de bens em custodia

15.07

Acesso, movimentacio, atendimento e consulta a contas em geral, por qualquer meio ou processo, inclusive por telefone,
fac-simile, internet e telex, acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a
rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informacdes relativas a contas em geral, por qualquer meio
ou processo

15.08

Emissio, reemissio, alteracio, cessio, substituicio, cancelamento e registro de contrato de crédito; estudo, analise e

15.09

Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessdo de direitos e obrigacdes, substituicio de garantia,
alteracio, cancelamento e registro de contrato, e demais servicos relacionados ao arrendamento mercantil (leasing)

15.10

Servicos relacionados a cobrancas, recebimentos ou pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de
cambio, de tributos e por conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletronico, automatico ou por maquinas de
atendimento; fornecimento de posicdo de cobranca, recebimento ou pagamento; emissio de carnés, fichas de
compensac¢io, impressos e documentos em geral.

Servicos relacionados a cobrancas e recebimentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cimbio, de
tributos e por conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletronico, automatico ou por maquinas de
atendimento; fornecimento de posicido de cobranca, recebimento ou pagamento; emissiio de carnés, fichas de
compensac¢io, impressos e documentos em geral.

A

Servicos relacionados a pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cAmbio, de tributos e por
B | conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrénico, automatico ou por maquinas de atendimento; emissao
de carnés,

15.11

Devolucéo de titulos, protesto de titulos, sustacdo de protesto, manutencio de titulos, reapresentacao de titulos e demais
servicos a eles relacionados

15.12

Custodia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios

A | Custddia em geral, inclusive de titulos e valores mobilidrios

B Custodia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios, realizada pela Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros
— BM&BOVESPA S.A.

15.13

Servicos relacionados a operacdes de cambio em geral, edicdo, alteracdo, prorrogacio, cancelamento e baixa de contrato
de cambio; emissao de registro de exportacio ou de crédito; cobranc¢a ou deposito no Exterior; emissio, fornecimento e
cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia, cancelamento e demais servicos relativos a carta de
crédito de importa cio, exportacio e garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral relacionadas a
operacdes de cimbio

15.14

Fornecimento, emissio, reemissdo, renovacio e manutencio de cartdo magnético, cartio de crédito, cartao de débito,
cartdo-salario e congéneres

15.15

Compensacao de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados a depoésito, inclusive deposito identificado, a saque de
contas quaisquer, por qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletrénicos e de atendimento

A Compensacio de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados a depésito, inclusive deposito identificado, a
saque de contas quaisquer, por qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de atendimento

Compensacio de cheques e titulos quaisquer; servigos relacionados a depdsito, inclusive depésito identificado, a
B | saque de contas quaisquer, por qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de atendimento,
realizados pela Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros - BM&BOVESPA S.A.

15.16

Emissio, reemissao, liquidacio, alteracio, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e similares,
por qualquer meio ou processo; servicos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e similares,
inclusive entre contas em geral.

A Emissao, reemissao, liquidacao, alteracio, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e
similares, por qualquer meio ou processo; servicos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos,

Emissao, reemissao, liquidacio, alteracio, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e
A | similares, por qualquer meio ou processo; servigos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos,
pagamentos e similares, inclusive entre contas em geral.

Emisso, reemissao, liquidacio, alteracio, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e
similares, por qualquer meio ou processo; servicos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos,
pagamentos e similares, inclusive entre contas em geral, realizados pela Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros —
BM&BOVESPA S.A.
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15.17 | Emissao, fornecimento, devolucio, sustacdo, cancelamento e oposiciao de cheques quaisquer, avulso ou por taldao 5 -
Servi¢os relacionados a crédito imobiliario, avaliacio e vistoria de imével ou obra, analise técnica e juridica, emissao,
15.18 | reemissao, alteracio, transferéncia e renegociaciio de contrato, emissiao e reemissiio do termo de quitacio e demais 5 -
servicos relacionados a crédito imobiliario
16 | Servicos de transporte de natureza municipal
16.01 | Servicos de transporte coletivo municipal rodoviario, metroviario, ferroviario e aquaviario de passageiros.
A | Transporte publico por 6nibus (concessiondria e permissionaria) 3 -
B | Transporte publico por taxi (profissional autonomo) 3 15
C | Transporte publico por taxi (explorado por pessoa juridica) 3 15
D | Transporte publico de escolares 3 15
E | Transporte publico de escolares (profissionais autonomos) 3 15
F | Transporte publico de pessoas, por qualquer meio, dentro do territério do Municipio 3 15
G | Transporte de bens ou valores, inclusive auto-socorro e transporte de veiculos 3 15
16.02 | Outros servigos de transporte de natureza municipal. 3 15
17 | Servicos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial e congéneres
17.01 Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa, coleta,
compilacgio e fornecimento de dados e informacées de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares
A Analise, exame, pesquisa, coleta, compilacio e fornecimento de dados e informacdes de qualquer natureza, inclusive ) 45
cadastro e similares
B | Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista 2 45
17.02 Datilografia, digitacdo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel, redac¢io, edicio, interpretacio,
revisao, traduciio, apoio e infra-estrutura administrativa e congéneres
A Datilografia, digitacdo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel (telemarketing), redacéo, ) 15
edicdo, revisao, apoio e infra-estrutura administrativa e infraestrutura administrative e congéneres
Datilografia, digitacio, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel (telemarketing), redacio, 15
B | edicio, revisdo, apoio e infra-estrutura administrativa e infraestrutura administrative e congéneres (professional 2
autonémo)
C | Tradugio e interpretacio 2 15
D | Tradugao e interpretacio (profissional autonomo) 2 15
E | Datilégrafo niio estabelecido 2 15
17.03 | Planejamento, coordenacio, programacio ou organizacio técnica, financeira ou administrativa 2 30
17.04 | Recrutamento, agenciamento, selecdo e colocacio de miao-de-obra 2 -
17.05 Fornecimento de mio-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive de empregados ou trabalhadores, avulsos ou 5 )
temporarios, contratados pelo prestador de servico
17.06 | Propaganda e publicidade, inclusive promoc¢ao de vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de publicidade, 2 -
17.07 | Vetado
17.08 | Franquia (franchising) 2 -
17.09 | Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas.
A | Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas, inclusive institutos psicotécnicos 2 45
B Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas, sem exigéncia de formacio em nivel superior (professional ) 45
autdénomo)
C | Inspecao ambiental veicular 2 45
17.10 | Planejamento, organizacio e administracao de feiras, exposicoes, congressos e congéneres
A | Planejamento, organiza¢ao e administracio de feiras, exposicoes, congressos e congéneres 5 -
B | Planejamento, organizaciio e administraciio de feiras, exposicoes, congressos e congéneres (profissional autonomo). 5 10
17.11 | Organizacio de festas e recepg¢oes, bufé 5 -
17.12 | Administracdo em geral, inclusive de bens e negdcios de terceiros
A | Administracio em geral, inclusive de bens e negdocios de terceiros 2 -
B | Administracio de imoveis 2 -
C | Administra¢ao de distribuicdo de co-seguros 2 -
17.13 | Leildo e congéneres
A | Leildo e congéneres 2 -
B | Leiloeiro e congéneres (profissional autonomo). 2 20
17.14 | Advocacia
A | Advocacia 2 45
B | Advogado (profissional auténomo) 2 45
C | Advogado (regime especial — sociedade) 2 45
17.15 | Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica 2 -
17.16 | Auditoria
A | Auditoria 2 45
B | Auditor (profissional autonomo) 2 45
C | Auditoria (regime especial — sociedade) 2 45
17.17 | Andlise de Organizacio e Métodos 2 45
17.18 | Atuadria e cadlculos técnicos de qualquer natureza
A | Atudria e calculos técnicos de qualquer natureza 2 45
B | Atudrio e calculista técnico de qualquer natureza (professional autonomo) 2 45
17.19 | Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares
A | Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares 2 45
B | Contador e congeners, com nivel superior (profissional autonomo) 2 45
C | Contador, técnico em contabilidade, guarda —livros e congeners (regime especial — sociedade) 2 45
D | Técnico em contabilidade, guarda-livros e congeners (profissional auténomo) 2 45
17.20 | Consultoria e assessoria econdmica ou financeira
A | Consultoria e assessoria econdmica ou financeira 2 45
B | Economista professional autdnomo) 2 45
C | Economistas (regime especial — sociedade) 2 45
17.21 | Estatistica 2 45
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17.22 | Cobranca em geral
A | Cobranca em geral 2 -
Cobrangas e recebimentos por conta de terceiros, protestos de titulos, sustacdo de protestos, devolucio de titulos nio
B | pagos, manutencio de titulos vencidos, fornecimentos de posicio de cobranca ou recebimento e outros servicos 2 -
correlatos (exceto servicos de instituicoes financeiras).
17.23 Assessoria, analise, avaliacdo, atendimento, consulta, cadastro, selecio, gerenciamento de informacdes, administracio de 2 )
contas a receber ou a pagar e, em geral, relacionados a operacdes de faturizacio (factoring)
17.24 | Apresentacio de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres 2 45
17.25 Insercio de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e publicidade, em qualquer meio (exceto em livros, ) 45
jornais, periodicos e nas modalidades de servicos de radiodifusdo sonora e de sons e imagens de recepcao livre e gratuita)
18 Servicos de regulacio de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspecao e avaliacio de riscos para cobertura de contratos de
seguros; prevencio e geréncia de riscos seguraveis e congéneres
18.01 Servicos de regulacio de sinistros vincAulados a contratos de seguros; inspecao e avaliacio de riscos para cobertura de ) )
contratos de seguros; prevencao e geréncia de riscos seguraveis e congéneres
19 Servi¢os de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartoes, pules ou cupons de apostas, sorteios,
prémios, inclusive os decorrentes de titulos de capitalizacio e congéneres
19.01 Servicos de distribuicido e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartées, pules ou cupons de apostas,
sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de titulos de capitalizag¢io e congéneres
A Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartoes, pules ou cupons de 3 10
apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de titulos de capitalizaciio e congéneres
B | Distribui¢io e venda de cartelas, sorteios ou prémios em bingos, telebingos e assemelhados. 3 10
20 | Servicos portuarios, aeroportuarios, ferroportuarios, de terminais rodoviarios, ferroviarios e metroviarios.
Servicos portuarios, ferroportuarios, utilizacao de porto, movimentacio de passageiros, reboque de embarcacoes,
20.01 rebo.cador escoteiro, atracacao, desatracacfo, servicos de praticagem, capatazia, armazenagem de qualquer natureza, ) )
servicos acessorios, movimenta¢io de mercadorias, servicos de apoio maritimo, de movimentagio ao largo, servicos de
armadores, estiva, conferéncia, logistica e congéneres
Servicos aeroportuarios, utilizacio de aeroporto, movimentacio de passageiros, armazenagem de qualquer natureza,
20.02 | capatazia, movimentagio de aeronaves, servicos de apoio aeroportuarios, servicos acessérios, movimentacio de 2 -
mercadorias, logistica e congéneres
20.03 Servicos de telzminais rodoviarios, ferroviarios, metroviarios, movimentacio de passageiros, mercadorias, inclusive suas ) )
operacdes, logistica e congéneres
21 | Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais
21.01 | Servicos de registros publicos, cartordrios e notariais
A Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais, exceto autenticacio de documentos, reconhecimento de firmas ) )
e prestacdo de informacdes por qualquer forma ou meio quando o interessado dispensar a certidio correspondente
Autenticacdo de documentos, reconhecimento de firmas e prestacio de informacdes por qualquer forma ou meio
B | quando o interessado dispensar a certidao correspondente, prestados por notarios, oficiais de registro ou seus 2 -
prepostos
22 | Servicos de exploracio de rodovia
Servicos de exploracido de rodovia mediante cobranca de preco ou pedagio dos usuarios, envolvendo execucao de servigcos
22.01 de conservaciio, manutenc¢io, melhoramentos para adequacio de capacidade e seguranca de transito, operacio, 5 )
monitoracio, assisténcia aos usuarios e outros servicos definidos em contratos, atos de concessio ou de permissio ou em
normas oficiais
23 | Servicos de programacao e comunicag¢ao visual, desenho industrial e congéneres
23.01 Servicos de programacio e comunicacfo visual, desenho industrial e congéneres
A | Servico de programacio visual, comunicag¢io visual e congéneres 2 -
B | Servicos de desenho industrial e congéneres 2 -
C | Servicos de desenhista industrial (professional autonomo) 2 -
24 | Servicos de chaveiros, confeccido de carimbos, placas, sinalizacao visual, banners, adesivos e congéneres
24.01 | Servicos de chaveiros, confeccio de carimbos, placas, sinalizacio visual, banners, adesivos e congéneres 2 10
25 | Servicos funerarios
Funerais, inclusive fornecimento de caixio, urna ou esquifes; aluguel de capela; transporte do corpo cadavérico;
25.01 | fornecimento de flores, coroas e outros paramentos; desembaraco de certidiao de 6bito; fornecimento de véu, e outros 5 -
adornos; embalsamento, embelezamento, conservacao ou restauracio de cadaveres
25.02 | Translado intramunicipal e cremaciio de corpos e partes de corpos cadavéricos. 5 -
25.03 | Planos ou convénio funerarios 5 -
25.04 | Manutencio e conservacio de jazigos e cemitérios 5 -
25.05 | Cessao de uso de espacos em cemitérios para sepultamento. 2 -
2 Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas
agéncias franqueadas; courier e congéneres
26.01 Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos
correios e suas agéncias franqueadas;
A Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, realizados pelos 5 )
correios e suas agéncias franqueadas
B Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, realizados 5 )
inclusive por courier e congéneres
27 | Servicos de assisténcia social
27.01 | Servicos de assisténcia social
A | Servicos de assisténcia social 2 35
B | Assistente social (professional auténomo) 2 35
28 | Servicos de avaliacio de bens e servicos de qualquer natureza
28.01 Servicos de avaliacio de bens e servicos de qualquer natureza
A | Servicos de avaliacido de bens e servicos de qualquer natureza 2 35
B | Avaliador (profissional autonomo) 2 35
29 | Servicos de biblioteconomia
29.01 | Servicos de biblioteconomia 2 35
30 | Servicos de biologia, biotecnologia e quimica
30.01 | Servicos de biologia, biotecnologia e quimica 2 35
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31 | Servi¢os técnicos em edificagoes, eletronica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicacdes e congéneres
31.01 | Servicos técnicos em edificacdes, eletronica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicagdes e congéneres 2 35
32 | Servicos de desenhos técnicos

32.01 | Servicos de desenhos técnicos
A | Servicos de desenhos técnicos 2 30
B | Desenbhista técnico (professional autonomo) 2 30
33 | Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres

33.01 | Servicos de desembarac¢o aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres
A | Servicos de desembarac¢o aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres 2 30
B | Servicos de desembarac¢o aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres (profissional auténomo). 2 30
34 | Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres

34.01 | Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres
A | Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres 5 15
B | Detetive particular (profissional autonomo). 5 15
35 | Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagoes publicas

35.01 | Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relacdes piublicas

A | Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relacdes publicas 2 30
B | Reporter, assessor de imprensa, jornalista e relacdes piiblicas (profissional auténomo) 2 30
36 | Servicos de meteorologia
36.01 | Servicos de meteorologia 2 30
37 | Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins
37.01 | A | Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins 2 30
B | Artistas, atletas, modelos e manequins (profissional autonomo). 2 30
C | Artista circense e musico, niio estabelecido (profissional auténomo). 2 30
38 | Servicos de museologia
38.01 | Servicos de museologia 2 15
39 | Servicos de ourivesaria e lapidacio
39.01 | Servicos de ourivesaria e lapidacdo (quando o material for fornecido pelo tomador do servico) 2 30
40 | Servicos relativos a obras de arte sob encomenda
40.01 | Servicos relativos a obras de arte sob encomenda 2 30

PRAZLO

PRORROGADO

A SPTrans prorrogou o prazo para estudantes comprovarem

baixa renda e manterem gratuidade em &nibus de Sao Paulo.

O prazo para comprovacao, através do Cadastro Unico, para
usudrios do Bilhete Unico Estudante foi prorrogado para EQ-CRIT-X

Para fazer o cadastro & necessario comparecer na Central do Cadastro Unico,
situada a Rua Treze de Maio n°100 - Centro (Prédio do PAT).
Atendimento de segunda a sexta, das 8:00 as 16:30. Levar os

seguintes documentos originais, de todos moradores da casa:

* RG
= CPF
= Titulo de Eleitor
* Carteira de Trabalho
* Comprovante de Endereco Recente

*Certidao de Nascimento (Menores de 18 anos)

* Declaracao Escolar (Menores de 18 anos)




