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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 02/2019

“CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUADRA/SP”

A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio de Quadra/SP,
obedecendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
que devem nortear a Administragdo Publica, faz saber que estardo abertas inscricdes para a
selecdo de interessados em prestar servicos como PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA
durante o periodo de 19 a 26 de margo de 2019, das 09:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00
horas, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, localizado na Praca Chico Vieira,

n? 23 — Centro, Quadra/SP.

1 -DO OBIETO

1.1 O presente edital visa o credenciamento de profissionais interessados em
prestar servigos para o Municipio de Quadra/SP como PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
do PROGRAMA ENVELHECER COM SAUDE no ano de 2019.

2 - DAS ESPECIFICACOES DO PROGRAMA

e Publico-Alvo: Adultos e Idosos

e Requisito do profissional: Ensino Superior na drea de Educagao Fisica.

e Periodicidade: Terca-feira das 13:30h as 17:00h; Quarta-feira das 14:00h as 17:00h;
Quinta-feira das 13:30h as 17:00h e Sexta-feira das 16:00h as 18:00h, totalizando 12
horas semanais.

e Valor da hora/aula: R542,00

2.1. O credenciado so sera chamado para prestar o servigo se houver demanda minima
de participantes que justifique a prestagao do servico.

2.2. Os dias e os horarios das atividades poderdo ser alterados, mesmo com o
Programa em andamento, visando atender as necessidades dos usuarios, portanto, o
profissional deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de horarios para atender

as necessidades do servico.
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2.3. As atividades serdo realizadas em locais determinados pela equipe técnica da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, conforme a necessidade dos grupos

atendidos.

3 — DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

3.1. Serdo admitidos para participar da presente sele¢do os candidatos que
apresentarem:

A) Comprovada qualificagdo e/ou experiéncia na area para o desenvolvimento do
Programa em questao conforme solicitado;

B) Nao pertencer ao quadro de funciondrios da Prefeitura do Municipio de

Quadra/SP.

4 — DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigOes estarao abertas de 19 a 26 de margo de 2019, das 09:00 as 11:00
horas e das 13:00 as 16:00 horas, mediante entrega no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS do Municipio de Quadra/SP, no ato da inscri¢do, dos documentos
elencados abaixo:

a) Ficha de inscri¢do preenchida e assinada pelo candidato;

b) Fotocdpia da Carteira de Identidade;

c) Fotocopia do CPF;

d) Curriculo atualizado, com documentos que comprovem a qualificacdo do
profissional com relacgdo ao Programa, demonstrando estar o proponente apto a
desenvolver as atividades na area proposta;

e) Declaracdo do proponente de que tem ciéncia de que o seu credenciamento e
possivel selecdo para integrar o credenciamento ndo gera direito subjetivo a sua efetiva
contratacdo, de que conhece e aceita incondicionalmente as regras do presente Edital;

f) Declaragdo sob as penas da lei, do proponente de que ndo é funcionario

plblico municipal de Quadra/SP.
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5 — DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

5.1. A Comissao de credenciamento cabera analise dos documentos apresentados
pelos profissionais e seus curriculos, por meio de participagdo nas reunides promovidas

para estes fins, sem, entretanto, atribuir qualquer colocagdo ou preferéncia.

5.2. A Comissdao de credenciamento sera composta por 3 (trés) membros, todos

servidores da Prefeitura Municipal de Quadra/SP.

5.3. Nenhum membro da Comissao de Credenciamento podera participar de forma
alguma de projeto concorrente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais

com as propostas apresentadas ou de parentesco com os proponentes.

5.4. A Comissdo de credenciamento é soberana quanto ao mérito de suas

decisoes.

6 — DA SELECAO E HOMOLOCACAO
6.1. A Comissdo de credenciamento sera responsavel pela analise e selegdo dos

curriculos apresentados de acordo com a necessidade que se propde o Programa.

6.2. Apos a anadlise, a Comissdo de credenciamento encaminhard o nome
credenciado e fara publicacdo no atrio da Prefeitura Municipal, bem como no site do

Municipio e no Diario dos Municipios.

7 — DOS RECURSOS

7.1. No prazo de 03 dias Uteis da publicagdo dos resultados, poderdao ser
encaminhados recursos dirigidos a Comissdo de credenciamento, que devera ser
devidamente protocolado no enderego constante no preambulo deste Edital, nos termos

da legislagdo regente.

7.2. N3o serdo aceitos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio eletrénico

ou qualquer outro meio de comunicagdo.
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8 — DAS CONDICOES DE CONTRATACAO
8.1. O candidato selecionado por este edital integrara um banco de dados
especifico que tera prazo de validade de até 12 (doze) meses, a contar da publicacdo dos

resultados.

8.2. A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, segundo a disponibilidade
or¢gamentdria, convocara o selecionado para contratagdo sempre respeitando os critérios

de credenciamento e as formas de contratacdo definidas neste edital.

8.3. O profissional selecionado sera convocado através do site do Municipio ou por
correspondéncia oficial e tera o prazo de até 3 (trés) dias para apresentar os documentos

relacionados a seguir:

a) Copia da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de
residéncia, comprovante de inscricdao no PIS, PASEP ou NIT, Certiddo Negativa de Débitos

Municipais, Estaduais e Federais;

b) Documentos comprovatorios da capacitagdo profissional para o programa para

o qual foi selecionado.

9 — DA REMUNERACAO
9.1. O profissional recebera como contrapartida financeira pelos servigos

prestados o pagamento de RS 42,00 (quarenta e dois reais) pela hora-aula.

10 — DAS PENALIDADES

10.1. A inexecugdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicagdo, nos termos
do disposto na Lei Federal n2 8.666/93, de:

| — adverténcia;

Il — pela inexecugdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
contrato;

lIl — pela inexecugdo total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV — para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do

desconto da hora aula ndo trabalhada. O limite é de 2 (duas) faltas injustificadas durante

R T RS N R R R R

Rua José Carlos da Silveira, 36 - Jardim Santo Antonio - CEP 18255-000 - QUADRA - SP
Tel.: (15) 3253-9000
www.quadra.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA \/

““Capital do Milho Branco’’

Paco Municipal ““José Darci Soares’’ g uTAOIS) ROAR

V//

incidéncia da multa prevista no item ll;

V — as faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito ou for¢ca maior
tais como doenga, morte em pessoa da familia, entre outras, serdo limitas a 2 (duas)
durante todo o periodo da contratagdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo
parcial e incidéncia na multa prevista no item Ii;

10.2. As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais
sangOes previstas na legislagdo que rege a matéria, sdo independentes e a aplicacdo de
uma ndo exclui as demais.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos pela Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Social, apds ouvidas as areas competentes.

12 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os recursos relativos a contratagao que podera advir deste credenciamento

serao pagos com os recursos proprios da Prefeitura.

Quadra, 19 de margo de 2019.

X

Luiz Carlos Pereira
Prefeito Municipal
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FICHA DE INSCRICAO
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / /
RG: CPF:
ENDERECO: , N2:
BAIRRO: TEL:
E-MAIL:
ESCOLARIDADE:

DISPONIBILIDADE DE HORARIO: ( ) Matutino () Vespertino ( ) Integral

ASSINATURA DO CANDIDATO

Data da Inscri¢do: / ®
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que meu credenciamento nao gera direito subjetivo para
efetiva contratagdo e que nao exergo cargo ou fungao ptblica municipal na cidade de
Quadra/SP.

Quadra, / /
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que, tenho pleno conhecimento e estou de acordo com as
regras do presente edital, responsabilizando-me por todas as informagdes contidas no
projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho, caso venha a ser contratado,

apos apresentar a documentacdo exigida.

Quadra, / /
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