
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

n.º 34/2007

Aos dezesseis dias do mês de maio do ano de dois mil e sete na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL, sito à Avenida Antonio dos Santos Galante, nº 429, presentes de um lado a Prefeitura Municipal de Cedral, inscrita mo CPNJ/MF sob o nº 45.093.663/0001-36, neste ato representadas pelo Prefeito Municipal, o Senhor Alexandre Prado Peres, brasileiro, casados, residentes e domiciliados nesta cidade, na rua José Lucato nº 164, Jardim Santa Lucia inscrito no CPF/MF nº 623.216.178-53, doravante denominado “PREFEITURA”, e de outro lado à empresa SAWABONA PROMOÇÕES E EVENTOS PEDAGÓGICOS LTDA., inscrita sob o nº 08.473.997/0001-09, sediada na rua Soraia n.º 170 – jardim Soraia, CEP 15075-100, na cidade de São Jose do Rio Preto, estado de São Paulo, neste ato representado pelo Sr Jose Elias Ribeiro, portador do RG. 9.832.968-6, inscrito no CPF sob nº 002.888.488-45, residente e domiciliado na rua Soraia nº 170, Jardim Soraia, em São Jose do Rio Preto, estado de São Paulo, resolvem celebrar o presente contrato, regido pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

1.1. Prestação de serviços profissionais na elaboração da Prova Seletiva para emprego de técnico de Enfermagem, Técnico de Farmácia, Auxiliar de Laboratório, Ajudante Odontológico, Enfermeira Padrão, Ajudante de Serviços Gerais, Técnico de Radiologia, Agente Escolar, bem como a confecção, montagem, aplicação, correção e resultado classificatório da Prova Seletiva de Cedral para os empregos acima, a serem realizadas no mês de Junho de 2007, dentro das normas estabelecidas pelo Edital da Prova Seletiva.

CLAUSULA SEGUNDA – DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E DO VALOR AJUSTADO

2.1. Independente do numero de inscrições, a contratada realizará as provas.

2.2. Pelos serviços prestados na forma da clausula primeira, a prefeitura pagará à contratada o valor de R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais), sendo 50% no ato da assinatura desse contrato e os 50% restante ao termino do serviço contratado.

CLAUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:

3.1. Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases de execução dos serviços contratados.

3.2. Dar subsídios à contratada como a indicação de locais para aplicação das provas.

3.3. Fornecer a contratada toda e qualquer informação, quando para o bom andamento da Prova Seletiva.

CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

4.1. Cadastrar as inscrições provenientes do Processo Seletivo, verificando, inclusive, o preenchimento das fichas de inscrições.

4.2. Elaborar e realizar as provas correspondentes a cada cargo do Processo Seletivo, conforme programa pré-estabelecido.

4.3. Providenciar para que as provas e todos os formulários sejam impressos com ótima qualidade de leitura, sem liberação de tinta do papel.

4.4. Proceder à correção, julgamento e o desempate dás provas, condições estabelecidas pelo edital do Processo de Concurso Seletivo em todas as fases.

4.5. Ser responsável por quaisquer problemas oriundos de má elaboração de questões de prova, correção, julgamento ou desempate das provas e pontuação dos títulos.

4.6.. Dar total assessoria à contratante, com referência ao Processo da Prova Seletiva, acompanhando inclusive, caso haja ações judiciais, até sua extinção, cabendo à contratante, as despesas processuais.

4.7. Orientar quanto às providencias a serem tomadas pela contratante.

4.8. Responsabilizar-se integralmente pela entrega do referido objeto no prazo estipulado e nos termos da legislação vigente.

4.9. Manter durante toda a execução do Contrato, compatibilidade com as obrigações assumidas.

CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO:

5.1. O prazo para a prestação dos serviços objeto deste contrato é da assinatura do termo até a conclusão do Processo Seletivo.

Paráragrafo Único: O presente contrato poderá ser alterado nos termos do artigo 65, inciso I e II da Lei Federal 8.666/93, e suas alterações posteriores, ficando a contratada obrigada a aceitar as modificações contratuais nos termos §§ 1º e 2º do mesmo dispositivo legal.

CLÁUSULA SEXTA – RESPONSABILIDADE TÉCNICA:

6.1. è exclusividade da contratada a responsabilidade técnica e a qualidade dos serviços contratados.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA RESCISÃO:

7.1. A inexecução total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisão, com as conseqüências contratuais e previstas em Lei

7.2. Constitui motivo para rescisão do contrato:

7.2.1 O não cumprimento ou cumprimento irregular de cláusulas contratuais;

7.2.2 O atraso injustificado na execução do referido objeto;

7.2.3 A falta de qualidade nos bens e serviços executados;

7.2.4 A dissolução da sociedade ou declaração de sua falência;

7.2.5 A alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que, a juízo da CONTRATANTE, prejudique a execução do contrato;

7.2.6 A ocorrência de caso fortuito ou de força maior regularmente comprovada, impeditiva da execução do contrato.

7.3. Nos casos de rescisão aqui previstos, será efetuada uma avaliação pela CME - Coordenadoria Municipal de Educação, para que se possa calcular a remuneração dos serviços realizados até a data que ocorreu o evento.

CLÁUSULA OITAVA – DA VINCULAÇÃO LEGAL:

9.1 O presente contrato vincula-se aos termos pela contratante e da Lei Federal nº 8.666/93, com suas posteriores alterações.

CLÁUSULA NONA – FORO:

10.1. O foro do presente Contrato é o da Comarca de S.J. Rio Preto, Estado de São Paulo, com renúncia expressa por qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente em 03 vias de igual teor e forma para que produza seus reais e jurídicos efeitos, na presença das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Cedral, 16 de maio de 2.006.

ALEXANDRE PRADO PERES

Prefeito Municipal

SAWABONA PROMOÇÕES E EVENTOS PEDAGÓGICOS LTDA
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