PORTARIA N° 024/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, e de acordo como art.165 da Lei Complementar N° 36 de 30 de
Margo de 2016.

FAZ S AB E R que concedeu aos funcionarios abaixo relacionados, mais
1% (um) por cento de Adicional por Tempo de Servigo por terem completado dozes
meses de efetivo exerciciono més de JANEIRO/2019.

cODIGO |NOME FUNCAO ATS

7724 | ALBAROSA JORGE DA SILVA FAXINEIRO(EF) 19
80543 | ANTONIO XAVIER DOS SANTOS MOTORISTA DE AMBULANCIA (EF) 7
80533 | ARLETE MARIA MARCONDES FAXINEIRO(EF) 7

7726 | CELIA REGINA DE PONTES RODRIGUES AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 19
80546 | CICERA CELIANA RODRIGUES DA SILVA ALVES AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80389 | CLAUDIA SALES DOS SANTOS TELES ALMEIDA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 5
10667 | CLAUDIA ZANETTI MOURA MEDICO NEUROLOGISTA(EF) 12
80532 | CRISTIANO ALTAMIRO SILVA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80528 | DALVA PEREIRA PACHECO ENFERMEIRO(EF) 7

9201 | DANIELA JUNGERMANN MEDICO VETERINARIO(EF) 17
80557 | DEBORA TELES BARRETO DA SILVA AUX DE CONSULT DENTARIO(EF) 7
80537 | EDIELZA ROCHA VANDERLEY MOREIRA ENFERMEIRO(EF) 7
80573 | EDUARDO D AMATO MOTORISTA DE AMBULANCIA (EF) 7

1885 | ELIANA TIKAMI DE LIMA CARVALHO CIRURGIAO DENTISTA(EF) 27
80574 | ELICIENE ANGELICA SILVA VIEIRA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
80552 | ELISEU CRUZ FORTE MOTORISTA DE AMBULANCIA (EF) 14
80908 | FRANCINEIDE RODRIGUES DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 3
80905 | ISAIAS SANTOS DE ARAUJO AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 3
80534 | IVETE DA MOTA CLEIM AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80779 | JACQUELINE DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 5
80547 | JONATAS JOSE DE SOUSA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80548 | JOSEFA BATISTA DA SILVA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80558 | JUVENATO CARVALHO MOTORISTA DE AMBULANCIA (EF) 7
80484 | KARINA APARECIDA PASSOS DA SILVA WITZEL | ENFERMEIRO(EF) 9
80568 | LUCIMARA VIEIRA PASSARELLI AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
80565 | MARCIA CRISTINA BIANELI JOSE AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
80529 | MARCOS FRANCISCO DOS REIS SOUZA ENFERMEIRO(EF) 7
80637 | MARIA DE FATIMA ALVES MARTINS MEDICO VETERINARIO(EF) 14
80530 | MARIA DE LOURDES COLMENERO DE ANDRADE | AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
90053 | MARIA FERREIRA ENFERMEIRO(EF) 9

7212 | MARIA IZAIRA MESQUITA DE SOUSA SILVA FAXINEIRO(EF) 18
11088 | NATALIA DA SILVA ROCHA FAXINEIRO(EF) 7
80686 | NOEMI POLIZELI TEIXEIRA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 4
80304 | PAULO CELSO DOMINGUES DA SILVA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 14

9929 | PAULO MARTINS DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 15

9200 | REJANE APARECIDA DA M BUARQUE DE GUSMAO | ENFERMEIRO(EF) 17

9740 | RENATA DOS SANTOS AUX DE CONSULT DENTARIO(EF) 14
80545 | RENATA FONTES DOVAL AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80535 | ROSE CLEIDE DA SILVA FABELO AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
10481 | ROSEMEIRI APARECIDA SOARES ROSA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 12

1881 | SABRINA ZULEICA PENTEADO CIRURGIAO DENTISTA(EF) 27
80564 | SANDRA ALVARES DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
80001 | SILVIA FORTE DIAS PSICOLOGO(EF) 10
80542 | SOLANGE GONCALVES ENFERMEIRO(EF) 7
80572 | TATIANA SOARES ZILIG DA SILVA OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 7
80541 | VALERIA CRISTINA PIASSA PENICHE AUX ADMINISTRATIVO(EF) 7
80539 | VANDERLEI LUIZ COSTA MOTORISTA DE AMBULANCIA (EF) 7

Itapecerica da Serra (SP), 01 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente - Saude - IS

PORTARIA N° 025/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,
FAZ SABER que incluiu a partir de 01/02/2019 o servidor LUIS
HENRIQUE SALGADO na Portaria n°18 - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR
DAGESTAO DE TECNOLOGIAEM SAUDE.

Itapecerica da Serra (SP), 01 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 026/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

FAZ SABER quecessou a partir de 05/02/2019 a Portaria 032/17,
que designa o(a) Sr.(a) MARIAAPARECIDA BONFIM, Como Diretora da Unidade
Basica de Saude Horizonte Azul.

Itapecerica da Serra (SP), 05 de Fevereiro de 2019

MICHEL.E SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente - Saude - IS

Imprensa Oficial

Itapecerica da Serra, 15 de Fevereiro de 2019
Ano 10 - Edicao CCCXV

PORTARIA N° 027/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZS AB E R que designou a partir de 06 de Fevereiro de 2019, o
funcionario Sr. DANIEL GUERRA NUNES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
EFETIVO, para responder pelo cargo de DIRETOR DE ATENCAO BASICA DO
HORIZONTE AZUL, referéncia 18.

Assegura o designado a percepgéo do vencimento, nos termos e razao
contidas no §2° e caput do art. 53 da Lei Municipal 2000 de 16 de junho de 2009,
alterada pelo art. 33 da Lei Municipal n®2.112 de 02 de julho de 2010.

Itapecerica da Serra (SP), 06 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 028/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

FAZ SABER que, apartirde 06 de Fevereiro de 2019, por necessidade
administrativa faz o seguinte remanejamento do servidor abaixo nomeado:

Nome Deixa Assume
Sueli Pereira dos Santos Diretor Diretor
RG: 26.239.162-4 - CPF: 169.447.298-14 UBS S&o Pedro De Medicina

LOTAo (a)nomeado (a) e designado (a) para exercer as fungdes do seu
emprego na Saude -IS - Autarquia Municipal.

Itapecerica da Serra, 06 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente — Saude

PORTARIA N° 029/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZ S AB E R que designou a partir de 06 de Fevereiro de 2019, o (a)
funcionario (a) Sr.(a) VALERIA REGINA SANTOS DA LUZ, ENFERMEIRO
EFETIVO, para responder pelo cargo de DIRETOR DE ATENCAO BASICA DO
JARDIM SAO PEDRO, referéncia 18.

Assegura o designado a percepgéo do vencimento, nos termos e razao
contidas no §2° e caput do art. 53 da Lei Municipal 2000 de 16 de junho de 2009,
alterada pelo art. 33 da Lei Municipal n®2.112 de 02 de julho de 2010.

Itapecerica da Serra (SP), 06 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 030/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

FAZSAB E R que exonerou a pedido a partir de 01 de fevereiro de 2019
o (a) Sr (a) REGIANE CRISTINA PECINATO MARTINS cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM EFETIVO.

Itapecerica da Serra (SP), 05 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente - Saude - IS

PORTARIA N° 031/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais, e atendendo ao Oficio n°025/2019, expedido pela SADRH.

FAZ SABER que autorizou a cessdo da servidora PAULA AKIKO
TANIGAVA, com prejuizo dos vencimentos e sem prejuizo das demais vantagens
do emprego, para prestar servicos no SADRH, no periodo de 02 de Janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019.

Itapecerica da Serra (SP), 08 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente - Saude - IS
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PORTARIA N°032/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

ART.1° CONCEDER ao funcionario, abaixo relacionados, 15 (quinze)
dias de férias regulamentadas 2017/2018.

15 de Fevereiro de 2019

@

THIAGO RIBEIRO DOS REIS 19/05/2017 18/05/2018 | 11/02/2019 02/03/2019
VERA LUCIA NUNES DOS SANTOS 04/05/2017 03/05/2018 | 11/02/2019 06/03/2019
VERONICA ARAUJO DOS SANTOS MOLICA 03/01/2018 02/01/2019 | 14/03/2019 02/04/2019
VERONICA DA SILVA LIMA 02/04/2017 01/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
VESPASIANO SAULO DA COSTA E SILVA 04/03/2017 03/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

ANDRESSA CAPOBIANGO MARTINS

13/06/2017 12/06/2018

11/02/2019 12/03/2019

Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo

ALESSANDRA MIGUEL BEZERRA 12/06/2017 11/06/2018 11/02/2019 25/02/2019
JANAINA PASCHOAL RODRIGUES DAS GRACAS | 03/10/2017 02/10/2018 11/02/2019 25/02/2019
JOSEANA PEREIRA DE ANDRADE COSTA 17/02/2017 16/02/2018 11/02/2019 25/02/2019
KRISTINE BRAGANCA VAZ 13/03/2017 12/03/2018 11/02/2019 25/02/2019
MAREONICE CRISTINA DA SILVA AGUIAR 01/09/2017 31/08/2018 12/02/2019 26/02/2019
SALETE CRISTINA MELLO ROSSI 01/10/2017 30/09/2018 11/02/2019 25/02/2019

ART.2° CONCEDER ao funcionario abaixo relacionado 30 (trinta) dias de
férias regulamentares 2017/2018 sendo 20 (vinte) dias em descanso e 10 (dez) dia

em pecunia.
Servidor Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo
DEBORA DUARTE DA SILVA 13/02/2017 12/02/2018 11/02/2019 02/03/2019
DOUGLAS TAVARES STAAKS 02/04/2017 01/04/2018 18/02/2019 09/03/2019
RONALDO DE MORAES FONSECA 13/02/2017 12/02/2018 11/02/2019 03/03/2019

ART.3° Conceder aos Funcionarios 30(trinta) dias de férias

regulamentares do exercicio, 2016/201

7e2017/2018.

Servidor

Periodo Aquisitivo

Periodo de Gozo

ANDRESSA CAPOBIANGO MARTINS

13/06/2017 12/06/2018

11/02/2019 12/03/2019

Itapecerica da Serra (SP), 09 de Janeiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 033/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

F AZ S AB E R que exonerou a partir de 07 de fevereiro de 2019 por
motivo de falecimento, o servidor EDMILSON DIAS LEITE cargo de AUX
ADMINISTRATIVO EFETIVO.

Itapecerica da Serra (SP), 11 de Fevereiro de 2019.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
Superintendente - Saude - IS

PORTARIA N°034/2019

CASSIA SILVA DE OLIVEIRA 02/03/2017 01/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

CELMA PEREIRA SOARES 01/04/2017 31/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE. no uso de suas
CLEIDE APARECIDA DE LIMA HENGLES 01/03/2017 28/02/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 atribuicdes legais ’

DEBORA DUARTE DA SILVA 13/02/2017 12/02/2018 | 11/02/2019 02/03/2019 ’

DIANA DEYSE FERREIRA DA SILVA 01/12/2017 30/11/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

DOUGLAS TAVARES STAAKS 02/04/2017 01/04/2018 | 18/02/2019 09/03/2019 CONCEDER aos fUnCionériOS, abaixo relacionados, 30 (trinta) dias de
EDUARDO DE PAIVA 01/09/2017 31/08/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 Licenga-Prémio em Descanso por terem completado um quinquénio de efetivo
ELISANGELA CRISTINA FRANCISCO 12/09/2017 11/09/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 exercicio em fungao publica, sem qualquer penalidade.

EURIDICE CAVALCANTI DOS SANTOS 01/03/2000 28/02/2001 | 11/02/2019 12/03/2019

EVANILDA DOS SANTOS 12/04/2017 11/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 NOME CARGO PERIODO GOZO

FABIO CANDIDO DA SILVA 10/04/2017 09/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 ARELY CAMARGO LIVERIO MOTORISTA 02/01/2019 a 31/01/2019
FLAVIO DE MORAES SCARABOTTOLO 01/04/2017 31/03/2018 | 07/03/2019 05/04/2019 JOSE ROBERTO FERREIRA DA SILVA | AUX DE ENFERMAGEM EF | 12/12/2018 a 31/12/2018
GRAZIELE LUIZ JOSE FEITOZA 05/12/2017 04/12/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 01/01/2019 a 30/01/2019
HELENICE DE FREITAS SANTANA 23/03/2017 22/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 MARIA LUCIA DA SILVA MILAGRE AUX DE ENFERMAGEM EF | 01/12/2018 a 04/12/2018
ISABEL ADELINO FRANCISCO 04/03/2017 03/03/2018 | 12/02/2019 13/03/2019 MONICA SANTANA LOYOLA BONONI AUX ADMINISTRATIVO(EF) | 01/12/2018 a 30/12/2018
IVETE PEREIRA SILVA MARTINS 13/02/2017 12/02/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 TATIANA BISPO SOARES FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL(EF) 8113;(1) ?gglg a 81;(1) fgg}g
JACIR DE OLIVEIRA 05/03/2017 04/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 TAVS D ALESSANDRO PEREIRA a

JACKCILENE ALVES DA SILVA 17/03/2017 16/03/2018 | 15/02/2019 16/03/2019 BACIEGA ENFERMEIRO(EF) 02/01/2019 a 31/01/2019
JAQUELINE SILVA DE ALMEIDA 02/04/2017 01/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 VANUZA OLIVEIRA DOS ANJOS SERGIO | FAXINEIRO(EF) 07/01/2019 a 31/01/2019
JESSE ALVES DA SILVA 08/03/2017 07/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 AGENTE COMUN DE

JOAO BATISTA RODRIGUES 01/03/2017 28/02/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 VIVIANE DE CASSIA DA SILVA SAUDE EFETIVO 07/01/2019 a 31/01/2019
JOAO SALEMI NETO 02/03/2017 01/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 ltapecerica da Serra (SP), 11 de Fevereiro de 2019.

JORGE LUIS CASTRO BALETA 16/03/2017 15/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

JUSTINO AUGUSTO DOS SANTOS ANJO 02/03/2017 01/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 . .

KELLY TOLEDO XAVIER DE JESUS 07/07/2017 06/07/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 M'%Zelgrii?;s dggtsesagfg dia Si'éva

LEONARDA DO SOCORRO FERREIRA CARVALHO | 16/10/2017 15/10/2018 | 11/02/2019 12/03/2019 P

LUANA GABRIELLE MENDES 02/04/2017 01/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

LUCI DOMINGAS DOMINGOS

12/03/2017 11/03/2018

11/02/2019 12/03/2019

LUCIANA DASILVA I

11/05/2017 10/05/2018

11/02/2019 12/03/2019

LUCILENE DOS SANTOS MONTEIRO

17/04/2017 16/04/2018

11/02/2019 12/03/2019

LUCINEIDE CLAUDIO DA ROCHA

16/06/2017 15/06/2018

20/02/2019 21/03/2019

MARIA APARECIDA CASSIANO DA SILVA 06/03/2017 05/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA APARECIDA NAPOLITANO 08/04/2017 07/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA AUXILIADORA DE FREITAS SILVA 03/04/2017 02/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA CANDIDA RODRIGUES OL DE MENDONCA | 01/04/2017 31/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA DA PENHA SILVA 03/04/2017 02/04/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA IZAIRA MESQUITA DE SOUSA SILVA 13/05/2017 12/05/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARIA LUCIA DA SILVA MILAGRE 03/03/2017 02/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MARILIN LOYOLA LIMA 18/06/2017 17/06/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
MIRIAN OLIVEIRA DE MACEDO 13/03/2017 12/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
OSMAR DA SILVA FURIN 15/03/2017 14/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
PEDRO JULIO SANTANA 09/03/2017 08/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA LIMA 06/03/2017 05/03/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

RONALDO DE MORAES FONSECA

13/02/2017 12/02/2018

11/02/2019 03/03/2019

ROSEMEIRE COUTINHO DE SOUZA

16/06/2017 15/06/2018

11/02/2019 12/03/2019

RUTE FRANCA GOMES

02/04/2017 01/04/2018

11/02/2019 12/03/2019

SANDRA CECILIA ANTONELLI

14/03/2017 13/03/2018

18/02/2019 19/03/2019

SILVALDO ALVES DA SILVA

13/02/2017 12/02/2018

11/02/2019 12/03/2019

SILVANA APARECIDA DA SILVA 10/09/2017 09/09/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
SILVIO EDUARDO MONTEIRO DA SILVEIRA 02/03/2017 01/03/2018 | 15/02/2019 16/03/2019
SOLANGE DA SILVA OLIVEIRA 03/10/2017 02/10/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
TATIANA RAMOS MIRANDA 12/09/2017 11/09/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
THAILA INAE PINHEIRO FERREIRA 03/08/2017 02/08/2018 | 11/02/2019 12/03/2019
THIAGO GALIZE DE PAULA 01/11/2017 31/10/2018 | 11/02/2019 12/03/2019

PREFEITURA DE ITAPECERICA DA SERRA
Prefeito | Jorge Costa
Vice-Prefeito | Paulo Pereira

EXPEDIENTE

Secretaria de Governo, Ciéncia e Tecnologia | Departamento de Comunicacao

Telefone | 4668-9000

Email | imprensa.oficial@itapecerica.sp.gov.br

Av. Eduardo Roberto Daher, 1135 - Centro

www.itapecerica.sp.gov.br

PORTARIA N°035/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

Art. 1°NOME AR o Sr LUIZ ANTONIO CORREA., portadora da
Cédula de Identidade RG n°40927379X classificado em 126° lugar, para exercer
o cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06, observado o estagio probatério
de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar n® 36 de 30
de margo de 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicagéao.
Itapecerica da Serra (SP), 12 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°036/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais.

Art. 1° N O M E AR a Sra. JOSEANA PEREIRA BRAZ. Portadora da
Cédula de Identidade RG n° 329778158 classificado em 119° lugar, para exercer o
cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06, observado o estagio probatorio
de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar n® 36 de 30
de margode 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicacéo.

Itapecerica da Serra (SP), 12 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS
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PORTARIA N°037/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

Art. 1°N O M E AR a Sra. PRISCILA DE ANDRADE MANDU. Portadora
da Cédula de Identidade RG n°® 217589017 classificado em 125° lugar, para
exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06, observado o estagio
probatdrio de 03 (irés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar
n° 36 de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicagéao.
Itapecerica da Serra (SP), 12 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°038/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

Art. 1°NOMEAR a Sra. MIRIAM MARTINS VIEIRAFRADE. Portadora
da Cédula de Identidade RG n°® 192580541 classificado em 121° lugar, para
exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06, observado o estagio
probatdrio de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar
n°® 36 de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicagéao.
Itapecerica da Serra (SP), 12 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°039/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

Art. 1°N O M E AR a Sra. ANDREA DA SILVA CAVALCANTI. Portadora
da Cédula de Identidade RG n°® 333702360 classificado em 120° lugar, para
exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06, observado o estagio
probatdrio de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar
n° 36 de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicacéo.
Itapecerica da Serra (SP), 12 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°040/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais.

Art. 1° N O M E AR a Sra. LIGIA CECI RODRIGUES SOBRINHO
GAUDENCIO. Portadora da Cédula de Identidade RG n° 201879384 classificado
em 123° lugar, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem, referéncia 06,
observado o estagio probatorio de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12
da Lei Complementar n® 36 de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicacéo.

Itapecerica da Serra (SP), 13 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°041/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER queconcedeu Licenga para Tratamento de Saude de
servidores abaixo relacionados,a saber

Matricula | Nome Periodo

80379 ADENILDA JORGINA DA SILVA SANTOS 02/01/2019 04/01/2019
80415 CRISTINA CAMPOS ELIDIO 14/01/2019 18/01/2019
11060 DEISE DA SILVA ALVES 15/01/2019 29/01/2019
09663 DEODETE PEREIRA DE FIGUEIREDO 23/01/2019 01/02/2019
80574 ELICIENE ANGELICA SILVA VIEIRA 14/01/2019 21/01/2019
80847 ERICA MATHILDE FERRAZ 01/01/2019 03/01/2019
80826 ERINALDA BATISTA BARBOSA 22/01/2019 31/01/2019
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80714 GIULIANNA MARTINS LEMBO CUNHA 13/01/2019 16/01/2019

80335 IVONE ALVES DA SILVA 21/01/2019 23/01/2019
80779 JACQUELINE DE OLIVEIRA 23/01/2019 29/01/2019
10224 JOSE LUIS DELGADO ARANCIBIA 17/01/2019 14/02/2019
81003 JULIO CESAR GODOI SALES DOS SANTOS 01/01/2019 01/02/2019

80910 LUCINEIDE DE FATIMA DE AQUINO 08/01/2019 12/01/2019
16/01/2019 19/01/2019

80786 MARIA APARECIDA RESENDE DE SANTANA DOS | 11/01/2019 13/01/2019

SANTOS 18/01/2019 27/01/2019
80925 MARIA  CANDIDA RODRIGUES OLIVEIRA DE | 22/01/2019 25/01/2019
MENDONCA
08383 MARIA DAS NEVES DORIA 21/01/2019 03/02/2019
80321 PAULO ROGERIO DA COSTA 08/01/2019 10/01/2019
01468 SILVANA GOBBO 22/01/2019 20/02/2019

80384 TATIANE VIDULIC 08/01/2019 10/01/2019
15/01/2019 17/01/2019

18/01/2019 22/01/2019

09635 VERA LUCIA NUNES DOS SANTOS

Itapecerica da Serra (SP), 13 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°042/ 2019
A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas

atribuicdes legais,

FAZSAB E R que concedeu Licenga em Decorréncia de Acidente de
Trabalho aos funcionarios,

Nome Periodo

CLAYTON DOS SANTOS 01/01/2019 a 11/01/2019

MARIZA MARQUES BARROS 02/01/2019 a 02/01/2019

Itapecerica da Serra (SP) 13 de Fevereiro 2019

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N°043/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZ S AB E R que concedeu afastamento por contribuigdo ao banco de
sangue aos servidores abaixo relacionados, a saber:

Nome Periodo

JOSEFA RITA DE OLIVEIRA 24/01/2019
PATRICIA CRISTINA DE ARAUJO LIMA | 30/01/2019
RENATA RUBEM PORTO 09/01/2019

Itapecerica da Serra (SP) 13 de Fevereiro 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 044/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZSAB E R que concedeu Licenca Maternidade, as servidoras abaixo
relacionadas, a saber,

Nome Periodo

SILVANA APARECIDA DE LIMA FERREIRA | 30/01/2019 a 29/05/2019
SUELEN DA SILVA BATISTA SANTOS 02/01/2019 a 01/05/2019

Itapecerica da Serra, 13 de Fevereiro 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS
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PORTARIA N°045/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais,

P RORR O GALicencga para Tratamento de Saude de servidores abaixo
relacionados,a saber

Matricula | Nome Data Término
080817 ANDRESSA DA SILVA 05/04/2019
080933 IGOR LOPES DE OLIVEIRA 22/01/2019
003435 JESSE SANTOS SAMPAIO 29/03/2019
010224 JOSE LUIS DELGADO ARANCIBIA 14/02/2019

Itapecerica da Serra (SP), 13 de Fevereiro de 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 046/2019

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZSABE R que PRORROGOU a Licenga Gestante das servidoras
abaixo relacionadas,

Periodo
30/05/2019 a 28/07/2019
02/05/2019 a 30/06/2019

Nome
SILVANA APARECIDA DE LIMA FERREIRA
SUELEN DA SILVA BATISTA SANTOS

Itapecerica da Serra (SP) 13 de Fevereiro 2019.

Michele Sales dos Santos da Silva
Superintendente — Saude — IS

PORTARIA N° 1142/2018

O Prefeito do Municipio de ltapecerica da Serra (SP), Sr. Jorge José da
Costa, CPF: 060.114.398-10, usando de suas atribuicdes legais e a luz da Lei de
Responsabilidade Fiscal, e CONSIDERANDO a necessidade de assegurar maior
seguranga, rapidez e objetividade as decisotes,

RESOLVE:

Art.1°- Delegar competéncia ao Secretario Municipal de Finangas, Sr.
Ivo Martello Filho, CPF 008.386.368-02, ao responsavel pelo Departamento de
Tesouraria, Sr. Ary Antonio de Oliveira, CPF 241.873.648-20, para assinarem os
documentos abaixo do Fundo Municipal de Atendimento ao Turismo do Municipio
de ltapecerica da Serra (SP), cadastrado no CNPJ n° 008.386.368-02:

Abrir e encerrar contas de depdsito;
Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;
Solicitar saldos, extratos e comprovantes;
Solicitar saldos e extratos;

Solicitar saldos/extratos de investimentos;
Efetuar resgates/aplicagdes financeiras;
Efetuar pagamentos e transferéncias por meio eletronico;
Requisitar talonarios de cheques;

Emitir cheques;

Endossar cheques/cancelar/baixar cheques;
Retirar cheques devolvidos;

Emitir comprovantes;

Receber, passarrecibo e dar quitagao;
Receber ordens de pagamento;

Encerrar contas de depdsito;

Assinar instrumentos de convénios;

Assinar contratos de prestacao de servicos;
Assinar apdlice de seguro;

Consultar depdsitos judiciais via internet;
Requisitar cartéo eletronico;

Movimentar conta corrente com cartao eletrénico.
Itapecerica da Serra (SP), 20 de dezembro de 2018.

Jorge José da Costa
Prefeito
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TERMOS [

TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LElI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, CASA DA CRIANGA IZILDINHA, QUE DE COMUM
ACORDO FIRMAM O TERMO DA PRESENTE PARCERIA, VISANDO A
EXECUGAO DE SERVIGO VINCULADO A EDUCAGAO (AREA
EDUCACIONAL, MODALIDADE CRECHE, BERGARIO I, Il, MATERNAL I E Ii),
NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.PROCESSO E-N°55702/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIiPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n° 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado a CASA DA CRIANGA IZILDINHA, com
sede na Rua Raul Valentim Busnello, 67 — Jardim Nisalves — ltapecerica da Serra —
SP - CEP 06851-230, inscritano CNPJ sob n°51.251.767/0001-24, representada
por sua Presidente Senhora CRISTINA OLIVEIRA, portadora do RG n°
25.949.020-9 e CPF n°260.017.328-50, doravante denominada ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE
COLABORAGAO em parceria entre as partes, em conformidade com a Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, cumulada com
o Decreto Municipal n®2.630/2016, nos seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apds
manifestagéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educagao e parecer
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bercario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 140 (cento e quarenta) criangas realizando atendimento
educacional gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira— A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagodgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criangas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera oferecer igualdade de
condicdes para acesso e permanéncia na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢do voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicdo das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercario l e ll, de
acordo com ademanda da regido para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um numero minimo de profissionais por turma:

Idade Modalidade Quan?ldade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
0alano Bergario | 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a3 anos Maternal I e IT 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bercgario |, Bergario Il e Maternal l e ll.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espago adequado a faixa etaria € o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas,
sendo das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo unico —Fora dos horérios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.

Clausula Quinta — A coordenacdo das tarefas necessarias a
consecucido dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
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cabera a Secretaria Municipal de Educagao, que devera juntamente com a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n®046/2018-DCI.

Clausula Sexta - O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Proprios, cuja a Dotagdo Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias uteis e
apos a publicacdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia Util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentacéo e
aprovacgao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentagao e aprovagao da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboracgéao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagéo
as obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao; e

c) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administracéo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§ 4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugdo do objeto, deverdo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apés a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragdo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneracdo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragcédo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicado de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servigos de adequacgédo de espacgo fisico, desde que
necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberacao do repasse;

4. manter na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou ndo, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatdrios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatério individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presenca e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigdo financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicagao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n° 2.630/2016, as parcerias serdo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatérios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagdes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2° da Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso
a Informagédo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrénico o recurso recebido e a destinagao a ele atribuida, sem
prejuizo de outras formas de divulgacéo.

Clausula Oitava— O MUNICIPIO obriga-se a:
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1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientacgéo, fiscalizagéo e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizagdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragéo;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
definalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comissao de Monitoramento e Avaliagao, que sera
responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Nona — A prestagdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
cardapio das refeicdes servidas no periodo, extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de
receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagéo junto a
Previdéncia Social (CND)— (CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das criangas
atendidas.

Clausula Décima —A prestacao de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposi¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestagao de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo
utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 1° Seré&o aceitos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovagéo dos gastos, ndo seréo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragéo.

§ 3° Naprestagao de contas é vedado:

a) utilizagéo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboragéo;

b) realizacdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizacédo de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizagao de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovacdo mediante copia de
transferéncia bancaria; e

g) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragado, de geréncia
ou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para
pagamento das agdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragao nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, nao podendo a compensagao exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO. ]

§ 5° Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e néo gastos pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC dever&o ser
aplicados em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestacéo de contas.

§ 6° Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de
contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagcao emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos do Termo
de Colaboragéo.

Clausula Décima Primeira — A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
sera nomeada por Portaria e tera a atribuicao de analisar a execucao dos Planos
de Trabalho, visitar as Organizagcdes e/ou as unidades onde estdo sendo
executados os servigos, para cumprimento do objeto da parceria e demais
atribuicdes prevista na Lei Federal n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15 e Decreto Municipal n°2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e tera
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu
superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestéo dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que seréo adotadas
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para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestagéo de contas, levando em consideracao o contetdo do relatorio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo e demais atribuigbes prevista na Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°®
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestagao de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicagao de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educagéo visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboragcdo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° A designagéo de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° Ando aceitacao das justificativas pela Comissao de Monitoramento
e Avaliagéo e do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gestéo por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragéao das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagdo do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagédo, sendo vedada a mudanca do objeto.

Paragrafo tnico. - A reformulagéo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias antes
do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instrucdes Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo-TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusédo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deverao ser restituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragao podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; ou .

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administracao da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragdo serdo solucionados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presencga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

CASA DA CRIANCA IZILDINHA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
CRISTINA OLIVEIRA - Presidente

TESTEMUNHAS:
12,

22,

15 de Fevereiro de 2019
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TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, ASSOCIAGAO DE PROMOGAO, INSTRUGAO E
SERVICOS - APIS, QUE DE COMUM ACORDO FIRMAM O TERMO DA
PRESENTE PARCERIA, VISANDO A EXECUCAO DE SERVIGO VINCULADO
A EDUCAGAO (AREA EDUCACIONAL, MODALIDADE CRECHE, BERCARIO
I, I, MATERNAL | E I, NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.
PROCESSO E-N°55710/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n° 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado a ASSOCIAGCAO DE PROMOCAO,
INSTRUGAO E SERVICOS - APIS, com sede na Rua Genilson Timoéteo
Magalhées, 164 — Casa 2 — Cidade Santa Julia — Itapecerica da Serra— SP — CEP
06866-460, inscrita no CNPJ sob n° 51.946.960/0001-80, representada por sua
Presidente Senhora ZENAIDE PROSPERO DOS SANTOS IOKOIAMA,
portadora do RG n° 15.169.791-7 e CPF n° 128.080.608-74, doravante
denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, resolvem FIRMAR,
o presente TERMO DE COLABORAGCAO em parceria entre as partes, em
conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n° 2.630/2016, nos seguintes
termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboracao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apos
manifestagéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educagao e parecer
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bergario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 75 (setenta e cinco) criangas realizando atendimento
educacional gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criangas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera ofgrecer igualdade de
condigbes para acesso e permanéncia na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢cdo voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicdo das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercario l e ll, de
acordo com ademanda da regido para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

§ 2° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um numero minimo de profissionais por turma:

Idade Modalidade Quan‘tldade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
0alano Bergario | 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a3 anos Maternal I e I 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bergario |, Bergario Il e Maternal [ e ll.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espaco adequado a faixa etaria e o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas, sendo
das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo Ginico — Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
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atividades junto a comunidade.

Clausula Quinta — A coordenag¢dao das tarefas necessarias a
consecucdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
cabera a Secretaria Municipal de Educacao, que devera juntamente com a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n® 046/2018-DCI.

Clausula Sexta — O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Préprios, cuja a Dotagéo Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicagdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentacéo e
aprovacgao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentacao e aprovagéo da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboracgao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagéo
as obrigagoes estabelecidas no Termo de Colaboragéo; e

c) a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administragao Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugédo do objeto, deveréo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apds a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragéo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneragéo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberagéo do repasse;

4. manter na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou n&o, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboracao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatério individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presenca e atividades desenvolvidas, e relagao nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicacao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n°® 2.630/2016, as parcerias seréo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexacdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatdrios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2°da Lei Federal n®12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacgdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrdnico o recurso recebido e a destinagéo a ele atribuida, sem
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prejuizo de outras formas de divulgagéo.
Clausula Oitava— O MUNICIPIO obriga-se a:

1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientagao, fiscalizagao e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizagdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragéo;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
de finalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, que sera
responsavel pela gestao da parceria, com poderes de controle e fiscalizagéo.

Clausula Nona — A prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
cardapio das refeicdes servidas no periodo, extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de
receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagéo junto a
Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das criangas
atendidas.

Clausula Décima —A prestacdo de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposi¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (prestagao de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos ndo
utilizados deveréo ser restituidos aos cofres municipais até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 1° Seréo aceitos custos indiretos necessarios a execugao do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboracéo.

§ 3° Naprestagéo de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboracgao;

b) realizacdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizacao de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizagéo de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovagao mediante cépia de
transferéncia bancaria; e

g) realizagao de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia
ou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para
pagamento das acdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragao nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 5° Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e néo gastos pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC dever&o ser
aplicados em caderneta de poupanca de instituigdo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacéo financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestagéo de contas.

§ 6° Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de
contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execucdo fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do Termo
de Colaboragéo.

Clausula Décima Primeira — A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
sera nomeada por Portaria e tera a atribuigdo de analisar a execugao dos Planos
de Trabalho, visitar as Organizagdes e/ou as unidades onde estdao sendo
executados os servigos, para cumprimento do objeto da parceria e demais
atribuicbes prevista na Lei Federal n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15 e Decreto Municipal n°®2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e tera
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu
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superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestacao de contas, levando em consideragéo o conteudo do relatério Técnico
de Monitoramento e Avaliagdo e demais atribuicdes prevista na Lei Federal n°®
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestagéo de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicagdo de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educacéo visando a continuidade do
atendimento as criancas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboragédo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° A designagao de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° An&o aceitagao das justificativas pela Comissao de Monitoramento
e Avaliacao e~do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gest&o por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragao das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagéo do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo vedada a mudanga do objeto.

Paragrafo unico. - A reformulagdo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias
antes do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instru¢des Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo—TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusédo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deveréo ser restituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragéo podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; ou .

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na
execucgao do presente Termo de Colaboragao seréo solucionados pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presenca das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

ASSOCIAGAO DE PROMOGAO, INSTRUGAO E SERVIGOS — APIS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
ZENAIDE PROSPERO DOS SANTOS IOKOIAMA - Presidente

TESTEMUNHAS:
12,

22,

15 de Fevereiro de 2019
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TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, ASSOCIAGAO PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DOS
PRAZERES DE ITAPECERICA DA SERRA, QUE DE COMUM ACORDO
FIRMAM O TERMO DA PRESENTE PARCERIA, VISANDO A EXECUGAO DE
SERVIGO VINCULADO A EDUCAGAO (AREA EDUCACIONAL, MODALIDADE
CRECHE, BERGARIO|, Il, MATERNAL I E Il), NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA.PROCESSO E-N°55723/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n°® 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado a ASSOCIACAO PROMOCIONAL
NOSSA SENHORA DOS PRAZERES DE ITAPECERICA DA SERRA, com sede
na Estrada Joaquim Cardoso Filho, 502 — Jardim S&o Marcos — Itapecerica da
Serra — SP — CEP 06872-200, inscrita no CNPJ sob n° 51.252.336/0001-82,
representada por sua Presidente Senhora ADRIANA CRISTINA
DUDNITCHENCOFF, portadora do RG n° 15.555.463 e CPF n° 134.629.488-73,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORAGCAO em parceria entre
as partes, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n°® 2.630/2016, nos
seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apos
manifestagéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educagao e parecer
da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bergario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 100 (cem) criangas realizando atendimento educacional
gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criangas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera ofgrecer igualdade de
condigbes para acesso e permanéncia na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢cdo voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicdo das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercario l e ll, de
acordo com ademanda da regido para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

§ 2° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um numero minimo de profissionais por turma:

Idade Modalidade Quan.tldade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
0alano Bergario I 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a3 anos Maternal I e II 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bercario |, Bergario Il e Maternal l e II.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espaco adequado a faixa etaria e o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas, sendo
das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo inico — Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.
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Clausula Quinta — A coordenag¢dao das tarefas necessarias a
consecucdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
cabera a Secretaria Municipal de Educagao, que devera juntamente com a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n®046/2018-DCI.

Clausula Sexta — O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Proprios, cuja a Dotagdo Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicagdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentacéo e
aprovacgao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentagao e aprovagéo da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboragao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relacéo
as obrigagbes estabelecidas no Termo de Colaboracao; e

c) a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administracéo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugdo do objeto, deverdo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragdo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneragédo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagédo dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberagéo do repasse;

4. manter na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou n&o, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboracao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatério individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presencga e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicacgao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n°® 2.630/2016, as parcerias seréo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatdrios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2°da Lei Federal n®12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacgdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrdnico o recurso recebido e a destinagéo a ele atribuida, sem
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prejuizo de outras formas de divulgagéo.
Clausula Oitava—O MUNICIPIO obriga-se a:

1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientagao, fiscalizagéo e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizacdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragao;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
definalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comiss&o de Monitoramento e Avaliagao, que sera
responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Nona — A prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
cardapio das refeicdes servidas no periodo, extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de
receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagéo junto a
Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das criancas
atendidas.

Clausula Décima —A prestacao de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposi¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestacdo de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo
utilizados deveréo ser restituidos aos cofres municipais até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 1° Serédo aceitos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovacgéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragéo.

§ 3° Naprestagéo de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboracao;

b) realizagdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizagdo de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizagcéo de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovagdo mediante cépia de
transferéncia bancaria; e

g) realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia
ou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagéo de recursos financeiros para
pagamento das acdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragéo nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO. .

§ 5? Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e nao gastos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deveréo ser
aplicados em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior aum més, ou em fundo de aplicagéo financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestacéo de contas.

§ 6° Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de
contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do Termo
de Colaboragao.

Clausula Décima Primeira— A Comissao de Monitoramento e Avaliagao
sera nomeada por Portaria e tera a atribuicdo de analisar a execugao dos Planos
de Trabalho, visitar as Organizagdes e/ou as unidades onde estdo sendo
executados os servigos, para cumprimento do objeto da parceria e demais
atribuicdes prevista na Lei Federal n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°®
13.204/15 e Decreto Municipal n°2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e tera
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu
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superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que serao adotadas
para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestacao de contas, levando em consideragao o conteudo do relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo e demais atribuigbes prevista na Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestagdo de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicagao de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educagéo visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboracdo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° A designagéo de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° Anéo aceitacao das justificativas pela Comiss&do de Monitoramento
e Avaliagao e_do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gestao por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragao das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagéo do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo vedada a mudanga do objeto.

Paragrafo unico. - A reformulagéo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias antes
do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instrugées Normativas n°® 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo—TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusédo ou extingdo da parceira, 0s
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deverao serrestituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragao podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; ou

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingado da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragdo serédo solucionados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presencga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

ASSOCIAGAO PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DOS PRAZERES DE
ITAPECERICA DA SERRA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
ADRIANA CRISTINA DUDNITCHENCOFF — Presidente

TESTEMUNHAS:
12

22,
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TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAQAp DA
SOCIEDADE CIVIL, SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA
CRECHE MARIAIMACULADA, QUE DE COMUMACORDO FIRMAM O TERMO
DA PRESENTE PARCERIA, VISANDO A EXECUGAO DE SERVICO
VINCULADO A EDUCAGAO (AREA EDUCACIONAL, MODALIDADE CRECHE,
BERGARIO I, Il, MATERNAL I E Il), NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA.PROCESSO E-N°55727/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n° 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado a SOCIEDADE DE INSTRUCAO E
BENEFICENCIA CRECHE MARIA IMACULADA, com sede na Estrada da
Ressaca, 1.081 — Ressaca — Itapecerica da Serra— SP — CEP 06887-300, inscrita
no CNPJ sob n° 61.004.149/0022-68, representada por sua Presidente Senhora
VANDA LINCK, portadora do RG n° 36.141.852-8 e CPF n° 194.366.880-91,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC,
resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORAGAO em parceria entre
as partes, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n° 2.630/2016, nos
seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apés
manifestagéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educagao e parecer
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bercario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 125 (cento e vinte e cinco) criangas realizando atendimento
educacional gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criangas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera ofgrecer igualdade de
condigbes para acesso e permanéncia na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢do voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicido das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercario l e ll, de
acordo com ademanda da regido para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

Idade Modalidade Quan‘tldade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
Oal ano Bergario [ 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a3 anos Maternal I e 1T 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bergario |, Bergario Il e Maternal l e Il.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espacgo adequado a faixa etaria e o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas,
sendo das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo unico —Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.

Clausula Quinta — A coordenacido das tarefas necessarias a
consecucdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, que devera juntamente com a
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ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n° 046/2018-DCI.

Clausula Sexta - O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Proprios, cuja a Dotagdo Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicagdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e
aprovagao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentacgao e aprovagéo da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboragao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagio
as obrigagbes estabelecidas no Termo de Colaboracao; e

c) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administrac&o Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugdo do objeto, deverdo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragdo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneragéo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberagéo do repasse;

4. manter na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou n&o, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboracao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatério individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presencga e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicacgao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n°® 2.630/2016, as parcerias seréo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatérios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgéaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2° da Lei Federal n®12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacgdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrdnico o recurso recebido e a destinagéo a ele atribuida, sem
prejuizo de outras formas de divulgacéao.

Clausula Oitava— O MUNICIPIO obriga-se a:
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1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientagao, fiscalizagéo e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizacdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragao;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
definalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, que sera
responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Nona — A prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
cardapio das refeicdes servidas no periodo, extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de
receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagdo junto a
Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das criancas
atendidas.

Clausula Décima —A prestacao de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposi¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestacdo de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo
utilizados deveréo ser restituidos aos cofres municipais até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 1° Serédo aceitos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovacgéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragéo.

§ 3° Naprestagéo de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboragao;

b) realizagdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizacdo de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizacéo de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovagdo mediante copia de
transferéncia bancaria; e

g) realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia
ou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagéo de recursos financeiros para
pagamento das acdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragéo nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 5° Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e nao gastos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deveréo ser
aplicados em caderneta de poupanca de instituigéo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior aum més, ou em fundo de aplicagéo financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestagao de contas.

§ 6° Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, seréo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de
contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do Termo
de Colaboragao.

Clausula Décima Primeira — A Comissao de Monitoramento e Avaliagédo
sera nomeada por Portaria e tera a atribuicdo de analisar a execugéo dos Planos
de Trabalho, visitar as Organizagdes e/ou as unidades onde estdo sendo
executados os servigos, para cumprimento do objeto da parceria e demais
atribuicdes prevista na Lei Federal n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15 e Decreto Municipal n°2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e tera
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu
superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
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comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que serao adotadas
para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestacao de contas, levando em consideragéo o conteudo do relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo e demais atribuigbes prevista na Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestacao de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicacéo de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educagao visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboragado, até efetiva
regularizacao pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° A designagéo de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° Anao aceitacdo das justificativas pela Comissao de Monitoramento
e Avaliagéo e do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gestéo por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragéo das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagao do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo vedada a mudanga do objeto.

Paragrafo unico. - A reformulagcdo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias antes
do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instrugdes Normativas n°® 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo—TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusdo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deverao serrestituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragao podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquertempo por mutuo acordo; ou

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasidao da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingado da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediatainstauracao de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragdo serdo solucionados pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagbes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presenca das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SORAIA REGINA RIBEIRO — Secretaria

SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA CRECHE MARIA
IMACULADA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
VANDA LINCK - Presidente

TESTEMUNHAS:
12

22,
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TERMO DE COLABORAGAO N° 005/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAS;AO DA
SOCIEDADE CIVIL, MOVIMENTO COMUNITARIO DE ASSISTENCIA E
PROMOGAO HUMANA (MOCAPH), QUE DE COMUM ACORDO FIRMAM O
TERMO DA PRESENTE PARCERIA, VISANDO A EXECUGAO DE SERVICO
VINCULADO A EDUCAGAO (AREA EDUCACIONAL, MODALIDADE CRECHE,
BERGCARIO I, Il, MATERNAL I E Il), NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA.PROCESSO E-N°55748/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n°® 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado o MOVIMENTO COMUNITARIO DE
ASSISTENCIA E PROMOGAO HUMANA (MOCAPH), com sede na Rua Santos
Dumont, 455 — Jardim Jacira — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06864-340,
inscrito no CNPJ sob n° 51.443.927/0001-37, representado por seu Presidente
Senhor ARNOLD BRACK, portador do RNE n°V 102788-0 e CPF n° 154.312.378-
37, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC,
resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORAGAO em parceria entre
as partes, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n° 2.630/2016, nos
seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apés
manifestagéo por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educacao e parecer
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislacéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bercario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 295 (duzentas e noventa e cinco) criangas realizando
atendimento educacional gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira— A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criancas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera ofgrecer igualdade de
condigbes para acesso e permanéncia na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢do voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicdo das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercariol e ll, de
acordo com ademanda da regido para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

Idade Modalidade Quan.tldade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
Oalano Bergario [ 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario I1 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a3 anos Maternal I e 1T 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bercario |, Bergario Il e Maternal [ e |I.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espaco adequado a faixa etaria e o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas, sendo
das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo unico — Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.

Clausula Quinta — A coordenagcdao das tarefas necessarias a
consecucdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
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TER

cabera a Secretaria Municipal de Educagao, que devera juntamente com a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n®046/2018-DCI.

Clausula Sexta — O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Proprios, cuja a Dotagcao Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicagdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentacéo e
aprovacgao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentacao e aprovagéo da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboracgao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagio
as obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo; e

c) a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administragao Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugdo do objeto, deveréo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apds a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragéo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZAQZ\O DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneragéo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagédo dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberagéo do repasse;

4. manter na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou n&o, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatério individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presencga e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicacgao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n°® 2.630/2016, as parcerias seréo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatorios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgéaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2°da Lei Federal n®12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacgdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrdnico o recurso recebido e a destinagéo a ele atribuida, sem
prejuizo de outras formas de divulgacéo.

Clausula Oitava— O MUNICIPIO obriga-se a:
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1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientacdo, fiscalizagdo e avaliagdo dos
trabalhos desenvolvidos que se relacionem com a utilizagdo dos recursos
oriundos deste Termo de Colaboragéo;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto,
desvio de finalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo, que
sera responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e
fiscalizagao.

Clausula Nona — A prestagdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o
quinto dia utii do més subsequente ao do repasse, devendo conter a
documentagdo comprovadora (via original e uma copia) da aplicagcdo dos
recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhada de relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas; cardapio das refei¢cdes servidas no periodo, extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e rentabilidade do
periodo; relatério de receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade
de situagéo junto a Previdéncia Social (CND)— (CNDT) e FGTS (CRF), relagcéo
nominal das criangas atendidas.

Clausula Décima — A prestagdo de contas anual devera ser
apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as
disposigdes vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (prestagéo
de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade).
Eventuais saldos n&o utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais
até 30 (trinta) dias apos a concluséo do objeto.

§ 1° Seréo aceitos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto
da parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovagao dos gastos, ndo serdo aceitas
despesas efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de
Colaboracgéao.

§ 3° Naprestagéo de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboracao;

b) realizacdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizagdo de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou
mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizagéo de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da
despesa, salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovagdo mediante copia de
transferéncia bancaria; e

g) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de
gerénciaou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para
pagamento das agbes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragdo néo
for gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera
ser utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, nao podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 5° Os saldos remanescentes de valores repassados pelo
MUNICIPIO e n3o gastos pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
deverdo ser aplicados em caderneta de poupanga de instituigdo financeira
oficial, se a previsao de seu uso for igual ou superior aum més, ou em fundo de
aplicacado financeira de instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos
verificar-se em prazos inferiores a um més, devendo as receitas auferidas
desses investimentos serem aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo,
constando de demonstrativo especifico que integrara a prestacéo de contas.

§ 6° Em qualquer hipétese, findo o presente Termo de Colaboragéo,
os saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagbes de contas, parcial e anual, a Comissao
de Monitoramento e Avaliagao emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do
Termo de Colaboragao.

Clausula Décima Primeira — A Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao sera nomeada por Portaria e tera a atribuigcdo de analisar a execugao
dos Planos de Trabalho, visitar as Organizag6es e/ou as unidades onde estao
sendo executados os servicos, para cumprimento do objeto da parceria e
demais atribuigbes prevista na Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei
Federaln®13.204/15 e Decreto Municipal n®2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e
tera atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria, informar ao
seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
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comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que serao adotadas
para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestacao de contas, levando em consideracgao o conteudo do relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagcdo e demais atribuicdes prevista na Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestagdo de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicagao de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educacéo visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboracdo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° A designagéo de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° Anao aceitacdo das justificativas pela Comissao de Monitoramento
e Avaliagéo e do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gestéo por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragéao das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagdo do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagédo, sendo vedada a mudanca do objeto.

Paragrafo unico. - A reformulagéo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias antes
do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instru¢cdes Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo—-TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusédo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deveréo ser restituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragao podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquertempo por mutuo acordo; ou .

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragédo serdo solucionados pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagéo.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presenga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

MOVIMENTO COMUNITARIO DE ASSISTENCIA E PROMOGAO HUMANA
(MOCAPH)
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC
ARNOLD BRACK - Presidente

TESTEMUNHAS:
12,

22,

15 de Fevereiro de 2019

TERMO DE COLABORAGAO N° 006/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME A LEI FEDERAL
N° 13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, INSTITUIGAO BENEFICENTE CASA DA PASSAGEM,
QUE DE COMUM ACORDO FIRMAM O TERMO DA PRESENTE PARCERIA,
VISANDO A EXECUGAO DE SERVICO VINCULADO A EDUCAGAO (AREA
EDUCACIONAL, MODALIDADE CRECHE, BERCARIO I, Il, MATERNAL | E i),
NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA. PROCESSO E-N° 57326/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
— Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n°
46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE
DA COSTA, portador do RG n° 8.377.412-9 e CPF n° 060.114.398-10 e pela
Secretaria Municipal de Educagdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO,
portadora do RG n° 13.373.365-8 e CPF n° 092.630.778-94, doravante
denominado MUNICIPIO, e de outro lado a INSTITUIGAO BENEFICENTE CASA
DA PASSAGEM, com sede na Estrada Jodo Rodrigues de Moraes, 1.800 — Bairro
da Lagoa — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06860-400, inscrita no CNPJ sob n°
62.917.281/0001-07, representada por sua Presidente Senhora PATRICIA
REGINA TOPYLA SARPE, portadora do RG n° 16.291.097-6 e CPF n°
175.304.808-71, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORAGAO em
parceria entre as partes, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, cumulada com o Decreto Municipal n°®
2.630/2016, nos seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com interesse publico, apds
manifestagao por escrito do titular da Secretaria Municipal de Educagéao e parecer
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Segunda— Em caso de prorrogagao, sera indicado nos Termos
Aditivos, os créditos e empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa
a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o atendimento de criancas
de 0 a 3 anos completos (Bergario |, Il, Maternal | e Il) prioritariamente residentes
no Municipio de lItapecerica da Serra, em regime de semi-internato, com
capacidade para até 160 (cento e sessenta) criangas realizando atendimento
educacional gratuito, de acordo com o Plano de Trabalho.

Clausula Terceira— A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver programas educacionais que integrem a
familia e a comunidade, elaborar anualmente Plano de Trabalho, Projeto
Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, que contemplem atividades
capazes de permitir o pleno desenvolvimento integral das criancas de
acordo com as fases do desenvolvimento infantil, em seus aspectos fisico,
sensorial, psicolégico, intectual e social. Devera oferecer igualdade de
condicbes para acesso e permanéncia na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC e atendimento educacional gratuito, vedada a exigéncia de qualquer
taxa e custeio de material didatico para as criangas atendidas mediante este
Termo de Colaboragéo, exceto contribui¢do voluntaria dos pais.

§ 1° A distribuicdo das turmas sera definida pela Secretaria
Municipal de Educagéo com prioridade ao atendimento do Bercario l e ll, de
acordo com a demanda da regiao para cada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC.

Idade Modalidade Quan?ndade de Profissional
Criancas
1 Auxiliar de
Oalano Bergario 1 5 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
1 a2 anos Bergario 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil
1 Auxiliar de
2 a 3 anos Maternal I e 11 10 criangas Desenvolvimento
Infantil

§ 3° Para cada periodo havera 1 (um) professor nas modalidades:
Bergario |, Bergario Il e Maternal I e l.

§ 4° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
um espaco adequado a faixa etaria e o numero de alunos atendidos, conforme a
Resolugéo do Conselho Municipal de Educagdo— CME n°®01/2015.

Clausula Quarta — O horario de funcionamento da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL — OSC sera em dias uteis, sempre compativel com o
horario de necessidade dos pais ou responsaveis legais das criangas, sendo
das 7h00 as 17h48m.

Paragrafo unico —Fora dos horarios de suas atividades especificas,
bem como aos sabados e domingos, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC podera permanecer aberta sempre que necessario para
atividades junto a comunidade.

Clausula Quinta — A coordenagdo das tarefas necessarias a
consecucdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboracgao,
cabera a Secretaria Municipal de Educagao, que devera juntamente com a
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TER

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as
atividades da mesma, com a participagao dos sujeitos envolvidos na agao,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/2016, Chamamento n°
005/2018-SE e Edital n° 046/2018-DCI.

Clausula Sexta - O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia per capita de R$
213,10 (duzentos e treze reais e dez centavos). O numerario a ser repassado é
oriundo de Recursos Proprios, cuja a Dotagdo Orgamentaria é: 3.3.50.39.00.

§ 1° O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicagdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e
aprovagao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentacgao e aprovagéo da segunda e, assim sucessivamente,
no periodo de vigéncia estabelecido na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboragao.

§ 3° As parcelas dos recursos transferidos ficarao retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagio
as obrigagbes estabelecidas no Termo de Colaboracao; e

c) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administrac&o Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§4° As depesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas no
periodo da execugdo do objeto, deverdo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 5° O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo de Colaboragdo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranga judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sétima — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na ORGANIZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a remuneragéo da equipe
encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos;

2. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
execugdo do objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacéo dos referidos equipamentos e materiais, devidamente
previstos no Plano de Trabalho;

3. prestar contas mensalmente das quantias recebidas, que fara parte
integrante do requerimento que solicitar a liberagéo do repasse;

4. manter na ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou n&o, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

5. enviar a Secretaria Municipal de Educagéo, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragao, a saber:

a) relacdo mensal com o nome, idade das criangas e enderego, sendo os
nomes em ordem alfabética;

b) relatérios mensais financeiros e de atividades desenvolvidas e outros
que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem
como balango contabil, atestado de funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e
Ata, até o dia 31 de janeiro de cada exercicio e autorizagdo de funcionamento
(conforme Resolugéo do Conselho Municipal de Educagéon®01/2015).

6. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera manter
fichas individuais de matriculas, relatdrio individual de desempenho das criangas,
diarios de classe com presenca e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal
atualizada de todas as criangas matriculadas “listagem da SED”;

7. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicacgao financeira. Conforme o art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014 e § 1°, do
art. 50 do Decreto Municipal n° 2.630/2016, as parcerias seréo realizadas em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira
publica, ou seja, Caixa Econémica Federal;

8. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexacdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatdrios, devidamente organizados e a
disposicao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgéaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas; e

9. em atendimento ao art. 2° da Lei Federal n®12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC devera divulgar
em seu sitio eletrénico o recurso recebido e a destinagéo a ele atribuida, sem
prejuizo de outras formas de divulgacao.

Clausula Oitava— O MUNICIPIO obriga-se a:
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1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Sexta;
2. proceder a orientagao, fiscalizagéo e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizagdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragao;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
definalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo, que sera
responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Nona — A prestacdo de contas da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagao
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
cardapio das refeicdes servidas no periodo, extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagéao do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de
receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade de situagédo junto a
Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagdo nominal das criancas
atendidas.

Clausula Décima —A prestacao de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposi¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (prestacdo de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo
utilizados deveréo ser restituidos aos cofres municipais até 30 (trinta) dias apos a
conclusao do objeto.

§ 1° Serédo aceitos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° Para fins de comprovacgéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragéo.

§ 3° Naprestagéo de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboragao;

b) realizagdo de despesas em desconformidade com o Plano de
Ttrabalho;

c) realizacdo de despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizacéo de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posterior ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo MUNICIPIO;

f) pagamentos de despesas sem a comprovagdo mediante copia de
transferéncia bancaria; e

g) realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia
ou similar.

§ 4° O periodo concernente a utilizagéo de recursos financeiros para
pagamento das acdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragéo nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagéo exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 5° Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e nao gastos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deveréo ser
aplicados em caderneta de poupanca de instituigéo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior aum més, ou em fundo de aplicagéo financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestagao de contas.

§ 6° Em qualquer hipdtese, findo o presente Termo de Colaboragéo, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de
contas especial do responsavel.

Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comissao de
Monitoramento e Avaliagéo emitira parecer:

a) Técnico, quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos
previstos no Plano de Trabalho; e

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do Termo
de Colaboragéo.

Clausula Décima Primeira — A Comissao de Monitoramento e Avaliagédo
sera nomeada por Portaria e tera a atribuigdo de analisar a execugao dos Planos
de Trabalho, visitar as Organizagdes e/ou as unidades onde estdao sendo
executados os servigos, para cumprimento do objeto da parceria e demais
atribuicdes prevista na Lei Federal n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15 e Decreto Municipal n°2.630/2016.

Clasula Décima Segunda — O Gestor sera nomeado por Portaria e tera
atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, informar ao seu
superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
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comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestao dos recursos, bem como providéncias adotadas ou que serao adotadas
para sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo da
prestacao de contas, levando em consideragéo o conteudo do relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo e demais atribuigbes prevista na Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e Decreto Municipal n°
2.630/2016.

Clausula Décima Terceira — Verificada irrregularidade na prestacao de
contas, sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicacéo de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educagao visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboragdo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC.

§ 1° A designagdo de gestor financeiro sera precedida de notificagéo
administrativa da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de 5 (cinco) dias utéis.

§ 2° Anao aceitacéo das justificativas pela Comissao de Monitoramento
e Avaliagéo e do Gestor, sera decidida em relatério conclusivo, do qual sera a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

§ 3° Quando da gestéo por terceiros, sera aberta Sindicancia para
apuragéo das denuncias, podendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida Sindicancia.

Clausula Décima Quarta - Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagao do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, sendo vedada a mudanga do objeto.

Paragrafo unico. - A reformulagéo do Plano de Trabalho prevista na
Clausula anterior, devera ser proposta pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL-0SC, com as devidas justificativas, até o prazo de 60 (sessenta) dias antes
do término da parceria, que sera apreciada pelo Municipio, observando-se o
disposto no art. 166 das Instrugdes Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo—TCESP.

Clausula Décima Quinta - Na conclusdo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragéo
deverao serrestituidos ao Municipio.

Clausula Décima Sexta — O presente Termo de Colaboragao podera ser
rescindido nos seguintes casos:

1.inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquertempo por mutuo acordo; ou

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administragdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Sétima — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingédo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediatainstauragao de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Oitava — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragdo serdo solucionados pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagao.

Clausula Décima Nona — As partes elegem o Foro da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagbes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presencga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 31 de janeiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

INSTITUIGAO BENEFICENTE CASA DA PASSAGEM

ORQANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
PATRICIA REGINA TOPYLA SARPE - Presidente

TESTEMUNHAS:
12,

22,

15 de Fevereiro de 2019

TERMO DE COLABORAGAO N° 007/2019

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORAGAO, CONFORME LEI FEDERAL N°
13.019/2014, ALTERADA PELA LEI FEDERAL N° 13.204/2015 E DECRETO
MUNICIPAL N° 2.630/2016, ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA DO
MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, ASSOCIAGAO DE EQUOTERAPIA EDUCACIONAL
TEXAS RANCH, QUE DE COMUM ACORDO FIRMAM O TERMO DA
PRESENTE PARCERIA, VISANDO O ATENDIMENTO DE EQUOTERAPIA
PARA HABILITAGAO E REABILITAGAO DE ALUNOS COM DEFICIENCIA
REGULARMENTE MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
PROCESSO E-N°59895/2018.

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIiPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135
—Centro - Itapecerica da Serra— SP, inscrito no CNPJ sob n° 46.523.130/0001-00,
representado pelo Prefeito Municipal Senhor JORGE JOSE DA COSTA, portador
do RG n° 8.377.412-9 e CPF n°® 060.114.398-10, e pela Secretaria Municipal de
Educacdo Senhora SORAIA REGINA RIBEIRO, portadora do RG n°® 13.373.365-
8 e CPF n°092.630.778-94, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado a
ASSOCIAGAO DE EQUOTERAPIA EDUCACIONAL TEXAS RANCH, com sede
na Estrada da Represa, 50 — Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra — SP CEP
06851-200, inscrita no CNPJ sob n° 13.857.550/0001-73, representada por sua
Presidente Senhora ELISABETE MONTEIRO MELANI, portadora do RG n°
9.158.469 e CPF n°859.429.608-87, doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE
COLABORAGAO em parceria entre as partes, em conformidade com a Lei
Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, cumulada com o
Decreto Municipal n®2.630/16, nos seguintes termos:

Clausula Primeira — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera
pelo periodo de 4 de fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado por igual periodo no exercicio seguinte, a critério da Administracéo, até
o limite de sessenta meses, conforme previsto no Decreto Municipal n° 2.630/16,
para atendimento de equoterapia para habilitagéo e reabilitacdo de alunos com
deficiéncia, regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino, mediante
prescri¢do do terapeuta responsavel, para um total de quarenta alunos.

Clausula Segunda — Em caso de prorrogacao, sera indicado nos
termos aditivos, os créditos e empenho para sua cobertura de cada parcela
da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consondncia com a
atual legislagao.

Clausula Terceira — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
conveniada devera desenvolver atendimentos individualizados, em quatro
segoes mensais de Equoterapia com duragdo de 40 (quarenta) minutos
cada, nos aspectos tragados pelo planejamento terapéutico individual que
abordem a montaria e interatividade com o cavalo.

Paragrafo unico — Sua atuagdao devera se fazer sentir junto as
familias e a comunidade no sentido de integra-las no processo de
habilitagdo e reabilitacdo dos alunos com deficiéncia regularmente
matriculados na Rede Municipal de Ensino.

Clausula Quarta — A coordenagdo das tarefas necessarias a
consecugdo dos objetivos colimados por este Termo de Colaboragao,
cabera a Secretaria Municipal de Educagao que devera designar Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo, que sera responsavel pela gestdo da
parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Clausula Quinta — O MUNICIPIO pagard mensalmente a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC a importancia de R$ 375,00
(trezentos e setenta e cinco reais), “per capita”, reajustado anualmente de acordo
com indices oficiais utilizados pela Prefeitura, da Dotagdo Orgamentaria:
10.23.00-3.3.50.39.00-12.367.2001.2315.

§ 1° - O repasse da primeira parcela sera efetuado até cinco dias Uteis e
apos a publicacdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo
mensalmente repassadas no quinto dia util de cada més.

§ 2° - O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e
aprovagéao da prestagédo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica
condicionado a apresentacao e aprovagao da segunda e, assim sucessivamente,
nos termos estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragéo.

§ 3° - As parcelas dos recursos transferidos ficardo retidas até serem
sanadas as impropriedades, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

b) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relagéo
as obrigacgdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo; e

c) a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar
sem justificativas suficientes as medidas saneadoras apontadas pela
Administracao Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

§ 4° - As despesas mensais pagas indevidamente e/ou glosas efetuadas
no periodo da execugao do objeto, deverdo ser restituidas e/ou reprogramadas
conforme observancia do Gestor. Ressalvadas despesas do més de dezembro do
exercicio que deverao ser devolvidas aos cofres publicos até trinta dias apos a
concluséo do objeto.

§ 5° - O Municipio encaminhara ao Ministério Publico denuncia contra a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC que aplicar recurso em fins
diversos do previsto neste Termo Colaboragdo e Plano de Trabalho e a
Procuradoria do Municipio para cobranca judicial, visando o ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

Clausula Sexta — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
obriga-se a:

1. aplicar integralmente na C)RGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC o numerario recebido do MUNICIPIO, visando a habilitagéo e reabilitagao de
alunos com deficiéncia regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino;
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2. prestar contas mensalmente das quantias recebidas que fara parte
integrante do requerimento que solicitar liberacdo de verba, de que trata a
Clausula Quinta deste Termo de Colaboragao;

3. manter na ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC pessoal
minimo indispensavel ao seu bom funcionamento, respondendo isoladamente por
seus atos, omissivos ou nao, inclusive, quanto a vinculo trabalhista;

4. enviar a Secretaria Municipal de Educag¢ado, mensalmente, os dados
solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragéo, a saber:

a)relagao mensal de alunos com frequéncia e atividades desenvolvidas;

b) relatério financeiro mensal, e outros que se fizerem necessarios; e

c) apresentar anualmente balango patrimonial, atestado de
funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e Ata, até o dia 31 de janeiro de cada
exercicio.

5. a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera manter
fichas individuais, relatério individual de desempenho dos alunos, relatério de
presenca e atividades desenvolvidas, e relagdo nominal atualizada de todos os
alunos;

6. manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente
especifica, junto a instituigao financeira publica determinada pela Prefeitura, com
aplicagao financeira. Conforme art. 51, Lei Federal n°® 13.019/2014 e § 1°, do art.
50, do Decreto Municipal n°® 2.630/2016, as parcerias serao realizadas em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicéo financeira publica, ou
seja, Caixa Econémica Federal; e

7. manter sob custddia, por cinco anos a partir da data de despesa, a
planilha de descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as
despesas mensais identificadas pelos fornecedores com anexagdo dos
respectivos documentos fiscais comprobatorios, devidamente organizados e a
disposigao de verificagbes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos
6rgéaos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas.

Clausula Sétima—O MUNICIPIO obriga-se a:
1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Quinta;

2. proceder a orientagao, fiscalizagéo e avaliagao dos trabalhos
desenvolvidos que se relacionem com a utilizagcdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboragao;

3. providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio
definalidade, entre outro, a devida tomada de contas especial; e

4. designar Comissao de Monitoramento e Avaliagédo, que sera
responsavel pela gestéo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

Paragrafo Gnico. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
devera manter fichas individuais e livro de presenga com relagdo nominal de todos
as alunos atendidos.

Clausula Oitava — A prestagdo de contas da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC sera mensal, realizada por requerimento até o quinto
dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a documentagéo
comprovadora (via original e uma copia) da aplicagdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente
acompanhada de relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas, extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentagao do recurso e rentabilidade
do periodo; relatorio de receita e de despesas; Certiddo Negativa de Regularidade
de situagdo junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagéo
nominal das criangas atendidas.

Clausula Nona — A prestagao de contas anual devera ser apresentada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, observando as disposigdes
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (prestagédo de contas do
recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos néo
utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais até trinta dias apés a
conclusao do objeto.

§ 1°- Serédo aceitos custos indiretos necessarios a execugao do objeto da
parceria, desde que estabelecidos no Plano de Trabalho e Cronograma de
Desembolso.

§ 2° - Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serao aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragéo.

§ 3°-Na prestacao de contas é vedado:

a) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste
Termo de Colaboragéo;

b) realizagdo de despesas em desconformade com o Plano de Trabalho;

c) realizagéo de despesas com decorrentes de multas, juros, taxas ou
mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) realizagao de despesa de capital;

e) pagamentos antecipados e/ou posteriores ao fato gerador da despesa,
salvo expressamente autorizado pelo Municipio;

f) pagamentos de despesas sem a comprovacdo mediante cépia de
transferéncia bancaria; e

g) realizacao de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia
ou similar.

§ 4° - O periodo concernente a utilizagéo de recursos financeiros para
pagamento das agdes conveniadas sera dividido em periodos consecutivos,
dentro dos quais se o valor do repasse mensal do Termo de Colaboragao nao for
gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser
utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagao exceder o periodo
estabelecido pelo MUNICIPIO.

§ 5°- Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO
e n&o gastos pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deveréo ser
aplicados em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo
de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de
instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos
inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem
aplicadas exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo
especifico que integrara a prestacéo de contas.
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§ 6° - Em qualquer hipotese, findo o presente Termo de Colaboragao, os
saldos de recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel.

§ 7° - Apresentadas as prestagdes de contas, parcial e anual, a Comisséo
de Monitoramento e Avaliacao emitira parecer:

a) técnico, quanto a execucgao fisica e atingimento dos objetivos previstos
no Plano de Trabalho; e

b) financeiro, quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do Termo
de Colaboragéo.

Clausula Décima - Verificada irrregularidade na prestagdo de contas,
sem o atendimento das diligéncias apontadas, que enseje a aplicagdo de
penalidades, a Secretaria Municipal de Educagéo visando a continuidade do
atendimento as criangas podera designar terceiro (servidor) para o exercicio da
gestdo financeira dos recursos do Termo de Colaboracdo, até efetiva
regularizagéo pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL-0SC.

§ 1° - A designacao de gestor financeiro sera precedida de notificagao
administrativa da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, para que
apresente suas justificativas no prazo de cinco dias utéis.

§ 2°-An&o aceitagao das justificativas pela Comiss@o de Monitoramento
e Avaliacdo e do Gestor, sera decidida em relatorio conclusivo, do qual sera a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC notificada no prazo de trés dias
uteis.

§ 3° - Quando da gestao por terceiros, sera aberta sindicancia para
apuragéo das denuncias, podendo a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC reassumir a gestdo dos recursos, quando se fizer concluso e favoravel a
referida sindicancia.

Clausula Décima Primeira — Excepcionalmente, admitir-se-a a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC propor a reformulagédo do Plano
de Trabalho, que sera previamente apreciada e aprovada pelo Gestor e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, sendo vedada a mudanga do objeto.

Paragrafo unico - A reformulagédo do Plano de Trabalho prevista nesta
Clausula, devera ser proposta pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC, com as devidas justificativas, até o prazo de sessenta dias antes do término
da parceria, que sera apreciada pelo MUNICIPIO, observando-se o disposto no
art. 166 das Instru¢cdes Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo-TCESP.

Clausula Décima Segunda — Na concluséo ou extingdo da parceira, os
bens e direitos adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados, remanescentes na data da extingdo do Termo de Colaboragao
deverao serrestituidos ao Municipio.

Clausula Décima Terceira — Toda irregularidade no que concerne as
Clausulas deste Termo de Colaboragéo, implicara na sustagdo do pagamento de
“per capita” até que sejaregularizada a situagéo.

Clausula Décima Quarta — O presente Termo de Colaboragédo podera
serrescindido nos seguintes casos:

1. maexecugao ou inexecugao da parceria;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e
prévio com sessenta dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; e .

4. unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por
irregularidades providas na administracao da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC, apontadas pela Secretaria Municipal de Educagao ou por denuncia
devidamente comprovada.

Clausula Décima Quinta — Por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel.

Clausula Décima Sexta — Os casos omissos que surgirem na execugao
do presente Termo de Colaboragéo serdo solucionados pela Comissao de
Monitoramento e Avaliagéo.

Clausula Décima Sétima — As partes elegem o Férum da Comarca de
Itapecerica da Serra, para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo
deste Termo e de suas eventuais modificagdes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragao
na presencga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, 4 de fevereiro de 2019

MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
JORGE JOSE DA COSTA - Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SORAIA REGINA RIBEIRO - Secretaria

ASSOCIAGAO DE EQUOTERAPIA EDUCACIONAL TEXAS RANCH
ELISABETE MONTEIRO MELANI - Presidente

TESTEMUNHAS:

12
22,
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PROTOCOLOS APROVADOS DE 01/01/2019 A 31/01/2019

D

PROTOCOLO | ENTRADA | PROCESSO ALVARA/ . AREA LOGRADOURO BAIRRO TECNICO CREA/CAU ART/RRT TIPO EXPEDIDO
A
JOFICIO
122/2019 03/01/2019 Autorizagdo GTLA | 1.450,00m3 | Origem: Estrada dos | Jardim ArqP Sergio CAU A83186-7 | RRT 05787795 Autorizagdo para | 25 de Janeiro
Rk [ 00 128/19 Macieis, n® 45, L. 28, | Montezano Gazal Movimentagdo de | de 2019
Q. 11, Jd.Montezano, Terra
Itapecerica da Serra/
Descarga: Avenida
Jodo Batista Medina,
Embu das Artes
534/2019 07/01/2019 | *#kkxikkdx ] P no 062/2019 | 885,00m2 Rodovia Regis Potuvera Licenca de 17 de Janeiro
—GILA Bittencourt, Km 294 Operacdo— L.P. [ de 2019
8659/2017 24/02/2017 | 24/2017 Alvara Municipal | 1.857,63m2 | Rua Pedra Branca, n° | Crispim Eng® Civil CREA ART Regularizagdo de | 09 de Janeiro
GTLA n° 034/19 125 Pierantonio N. | 0601088761 92221220161315513 | Residéncias e de 2019
V. Lessio Galpdes
Industriais — Lei
1636/05
60220/2018 18/12/2018 | 161/2018 Alvara Municipal | 319,82m? Rua Solimoes, n° Santa Julia Eng® Civil CREA ART Aprovacdo de 24 de Janeiro
GTLA n° 120/19 1.750 Luciano 5060851194-SP | 28027230181249428 | Construgdo de 2019
Thompson Ré Comerdial —
Cat.Uso: C.1/S.1
27840/2018 13/06/2018 | 121/2018 Alvara Municipal | 855,21m2 Rua Jurug, n° 254, Santa Julia Eng® Civil CREA ART Regularizagdo de | 15 de Janeiro
GTLA n° 056/19 Cidade Santa Julia Carlos Roberto | 5060420094-SP | 92221220160910571 | Creche — C. Uso: | de 2019
G. Tinoco El.1
30502/2018 29/06/2018 | 69/2018 Alvara Municipal | 95,00m2 Largo da Matriz de N@ | Centro Eng® Civil CREA ART Regularizacdo de | 23 de Janeiro
GTLA n° 102/19 S@ dos Prazeres, n® Nelson Joaquim | 0600378383 28027230180749463 | Saldo Comercial — | de 2019
52 e Rua Adolpho Bento Lei 1636/05
Pinheiro, n°® 121
30502/2018 29/06/2018 | 69/2018 Alvara Municipal | 149,25 Largo da Matriz de N@ | Centro Eng® Civil CREA ART Reforma com 24 de Janeiro
GTLA n° 109/19 S@ dos Prazeres, n® Nelson Joaquim | 0600378383 28027230180749463 | Acréscimo de de 2019
52 e Rua Adolpho Bento Area Comercial
Pinheiro, n® 121
55177/2017 13/11/2017 | 160/2017 Autorizagdo GTLA | ¥wkekkickick | Jogé Bonifacio Jardim Autorizagdo para | 23 de Janeiro
n° 093/19 Pedroso, L. 25, Q. 13 | Paraiso Adaptacdo de 2019
26516/2018 07/06/2018 | 056/2018 Alvara Municipal | 460,49m2 Rua Salzburg e Rua | Delfim Verde | Arq@ Alexandra | CAU A61338-0 | RRT 5764308 Regularizaggo 28 de Janeiro
GTLA n° 083/19 Long Beach, n° 96, L. Maria da Silva Residencial — Lei | de 2019
12, Q. 09, Pq. Delfim Grassmann 1636/05
Verde — 2° Etapa
52885/2018 30/10/2018 | 155/2017 Alvara Municipal | 308,00m2 Estrada Velha de Sdo | Palmeiras ArgP Claudio CAU 3293-0 RRT 5610260 Regularizagdo 18 de Janeiro
GTLA n° 072/19 Lourengo. N° 1.484 Soares Braga Residencial — Lei | de 2019
Filho 636/90
59204/2018 10/12/2018 | 055/2015 Alvara Municipal | 1.000,00m2 | Rua Alagoas, Lts. 361 | Parque ArqP Benedito | CAU A30745-9 | RRT 3387318 Substituicdo de 14 de Janeiro
GTLA n° 049/19 e362,Q. 13,12 Paraiso Antonio de Aprovacdo de de 2019
Gleba e Rua Paraiso, Brito Remembramento
Lts. 399 e 400, Q. 13, de Lote
13 Gleba
27404/2018 11/06/2018 | 023/2014 Alvara Municipal | 243,81m2 Rua Alaska, n® 630, | Crispim Eng® Luciano CREA ART Substituicao de 09 de Janeiro
GTLA n° 032/19 L. 2, Q. B, Chacara Thompson Ré | 5060851194-SP | 28027230180660689 | Aprov.Construggo | de 2019
Val de Palmas Residencial
27404/2018 11/06/2018 | 023/2014 Alvara Municipal | 243,81m2 Rua Alaska, n® 630, | Crispim Eng® Luciano CREA ART Certificado de 09 de Janeiro
GTLA n° 033/19 L. 2, Q. B, Chacara Thompson Ré | 5060851194-SP | 28027230180660689 | Vistoria “HABITE- | de 2019
Val de Palmas SE”
32690/2017 12/07/2017 | 135/2017 Alvard municipal | 285,32m2 Rua Escocia, n°® 155, | Parque Arg@ Juliana CAU A33085-0 | RRT 6998597 Aprovagdo de 17 de Janeiro
GTLA n° 063/19 L. 1437, Q. 51, Gleba | Paraiso Camicelli do Construcao de 2019
4 Prado Comercial
906/2019 09/01/2019 | 160/2017 Alvara Municipal | 1.480,00m2 | Rua Palesting, L. 8-B, | Cinira Eng® Geraldo | CREA ART Renovagdo de 25 de Janeiro
GTLA n© 131/19 Q. 16, Recreio Grassmann 0601215524 28027230172475551 | Desdobro de Lote | de 2019
Primavera
39524/2017 17/08/2017 | 37/2011 Alvara Municipal | 519,99m2 Alameda Daniela, n® | Embu Mirim | Arg@ Juliana G. | CAU A33085-0 | RRT 7267163 Substituicao de 30 de Janeiro
GTLA n° 149/19 539,L.12,Q.C Carnicelli do Aprov.Construcao | de 2019
Prado Residencial
Unifamiliar
39524/2017 17/08/2017 | 37/2011 Alvara Municipal | 519,99m2 Alameda Daniela, n® | Embu Mirim | Arg@ Juliana G. | CAU A33085-0 | RRT 7267163 Certificado de 30 de Janeiro
GTLA n° 150/19 539,L.12,Q.C Camicelli do Vistoria “HABITE- | de 2019
Prado SE”
11685/2018 13/03/2018 | 025/2018 Alvara Municipal | 238,22m2 Rua Cananéia, L. 5, | Montezano ArqP Valter CAU A48445-8 | RRT 5893973 Regularizacdo 31 de Janeiro
GTLA n° 157/19 Q. 08A Monteiro Godoi Residencial R1 — | de 2019
Lei 1636/05
53740/2018 07/11/2018 | 145/2018 Alvara Municipal | 311,37m2 Rua Imola, n® 79, L. | Delfim Verde | Arg2 Juliana G. | CAU A33085-0 | RRT 7476619 Aprovacdo de 29 de Janeiro
GTLA n° 143/19 5Q11 Camnicelli do Const.Residencial | de 2019
Prado Unifamiliar
60752/2018 21/12/2018 | 038/2015 Alvara Municipal | 450,00m2 Alameda Vanessa, n® | Embu Mirim | Arg@ Juliana G. | CAU A33085-0 | RRT 3320224 Renovagdo de 07 de Janeiro
GTLA n° 022/19 818,L.12,Q. B, Ita Camnicelli do Construgao de 2019
Park Prado Residencial
59846/2018 14/12/2018 | 240/2013 Alvara Municipal | 310,68m2 Alameda Daniela e Embu Mirim | Arg® Hernando | CAU 40267-2 | RRT 1781777 Renovagdo de 07 de Janeiro
GTLA n° 018/19 Alameda Patricia, n® H. Laguna Construgao de 2019
85, L.01,Q.A Ita Melazzini Residencial
Park
34215/2017 24/07/2017 | 084/2008 Alvara Municipal | 200,00m2 Rua Maringa, n® 60, | Crispim ArqP Alexandre | CAU A89651-9 | RRT 6909682 Substituicao de 18 de Janeiro
GTLA n° 070/19 L. 03, Q. G, Parque Ferreira Bueno Aprov. de Const. | de 2019
Jandaia de Templo
Religioso — C.
Uso: E1.5
34215/2017 24/07/2017 | 084/2008 Alvara Municipal | 200,00m2 Rua Maringa, n® 60, | Crispim ArqP Alexandre | CAU A89651-9 | RRT 6909682 Certificado de 18 de Janeiro
GTLA n° 071/19 L. 03, Q. G, Parque Ferreira Bueno Vistoria “"HABITE- | de 2019
Jandaia SE”

Itapecerica da Serra, 05 de Fevereiro de 2019.
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VIGI

VIGILANCIA SANITARIA

Torna publico a lavratura: Termo de Inutilizacdo de Produtos Série TRM n°
000474, Auto de Infragao Série AD n° 674 e Auto de Imposicao de Penalidade de
Inutilizagdo de Produtos Série AF n° 398 a Mercado Tagavas Eireli — ME (CNPJ:
26.917.720/0001-00) em 21/01/2019. Termo de Inutilizagdo de Produtos Série
TRM n° 000492 e Auto de Infragdo Série AD n° 676 a Churrascaria Sdo Leopoldo
Ltda. (CNPJ: 52.010.790/0001-90) em 04/02/2019. Auto de Infragdo Série AD n°
677 e Auto de Imposicao de Penalidade de Multa Série AF n® 399 a Ricardo Muniz
do Amaral Restaurante Eireli— ME (CNPJ: 21.782.642/0001-60) em 06/02/2019.
Baixa de Responsabilidade Técnica (R. T. Principal): Milena Cabral Moraes
(CRF/SP n° 30.624) a Boehringer Ingelheim do Brasil Quimica e Farmacéutica
Ltda. (CNPJ: 60.831.658/0021-10 — Atividade: Comércio atacadista de
cosméticos e produtos de perfumaria) em 25/01/2019. Assungdo de
Responsabilidade Técnica (R. T. Principal): Aline Caetano de O. Barros Monteiro
(CRF/SP n° 91.257) a Boehringer Ingelheim do Brasil Quimica e Farmacéutica
Ltda. (CNPJ: 60.831.658/0021-10 — Atividade: Comércio atacadista de
cosméticos e produtos de perfumaria) em 25/01/2019. Assungado de
Responsabilidade Técnica (R. T. Substituto 01): Thiago Alves dos Reis (CRF/SP
n°® 63.475) a Farmadelia Drogaria Ltda. — ME (CNPJ: 10.268.023/0001-35) em
25/01/2019. Deferimento de Laudo Técnico de Avaliagdo — L.T.A. N°
000.000.001-2019 a Casa de Repouso Mae e Filha Ltda. - ME (Nome Fantasia:
Casa de Repouso Méae e Filha (Instituicdo de longa permanéncia para idosos))
em 31/01/2019 Responsavel Técnico pelo Projeto: Pierantonio Nobili Vitelleschi
Lessio (CREA/SP n°0601088761). Deferimento de Laudo Técnico de Avaliagéo
—L.T.A.N°000.000.002-2019 a Beautystar Comércio de Perfumes e Cosméticos
Ltda. (Nome Fantasia: Beautystar Comércio de Perfumes e Cosméticos
(Comeércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria)) em 31/01/2019
Responsavel Técnico pelo Projeto: Marco Aurélio Araujo (CAU/SP n°A44.118-0).
Deferimento de Laudo Técnico de Avaliagdo — L.T.A. N° 000.000.003-2019 a
Base Logistica e Transportes Ltda. (Nome Fantasia: Base Transportes e
Locacbes Ltda. (Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e
mudancas, intermunicipal, interestadual e internacional; Organizacgdo logistica
do transporte de carga)) em 31/01/2019 Responsavel Técnico pelo Projeto:
Marco Aurélio Araujo (CAU/SP n° A44.118-0). Deferimento de Laudo Técnico de
Avaliagdo — L.T.A. N° 000.000.004-2019 a FR Servigos Odontolégicos Ltda. —
EPP (Nome Fantasia: Nova Odonto (Clinica Odontolégica)) em 31/01/2019
Responsavel Técnico pelo Projeto: Valter Monteiro Godoi (CAU/SP n°® A48.445-
8). Deferimento de Laudo Técnico de Avaliagéo — L.T.A. N° 000.000.005-2019 a

EXTRATO DE CONTRATOS

Cont. n° 4.896/19 — TP n° 005/18 — CONTRATANTE: MIS -
CONTRATADA: RJC SINALIZACAO URBANA LTDA EPP — OBJETO: Obras de
reforma elevagao de Tabuleiro sobre o Rio Embu Mirim, situada na Estrada do
Mosteiro Nossa Senhora da Paz — Bairro Potuvera — Itapecerica da Serra - SP —
VIGENCIA: 8 meses da assinatura e execugédo 5 meses da Ordem de Servigo —
VALOR:R$ 171.007,99 —ASS: 18/1/19 Prefeito

Cont. 4.897/19 - Conv. 015/18 -— CONTRATANTE: MIS -
CONTRATADA: B3 ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA EPP — OBJETO:
Obra de reforma e adequagédo de muro em alvenaria bloco estrutural na Estrada
dos Pinheiros, 426 — Lotes 73, 74, 75 e 76 da Quadra A— Jardim Idemori —
Itapecerica da Serra — SP — VIGENCIA: 5 meses da assinatura e execugéo 3
meses da Ordem de Servigo— VALOR: R$ 38.178,14 —ASS: 22/1/19 Prefeito

Cont. n°® 4.898/19 — Inexg. n° 002/19 - CONTRATANTE: MIS -
CONTRATADA: ENEAS, PALMEIRAE ABDALA SOCIEDADE DE ADVOGADOS
— OBJETO: prestacado de Servigos Profissionais de Advocacia para atuar no
processo n°® 100138256.2018.8.26.0268, que tramita perante a 12 Vara Judicial de
Itapecerica da Serra, sendo: patrocinio da agao civel, até o seu término final, com
apresentacao de defesa e reconvencao e demais pegas e recursos processuais
(fases de reconhecimento e execugéo, até o arquivamento definitivo, tanto da
agédo, quanto da reconveng&o), acompanhamento processual, diligéncias e
comparecimento nas audiéncias — VIGENCIA: 2 anos — VALOR: 120.000,00 —
ASS: 23/1/19 Prefeito

Cont. n® 4.899/19 — Cham Publica n° 004/18 - CONTRATANTE: MIS —
CONTRATADA: BANCO BRADESCO S.A. - OBJETO: Prestacao de servigos de
arrecadacao de receitas tributarias e néo tributarias e retorno desses arquivos de
forma parametrizada de arrecadagéo da Prefietura do Municipio de Itapecerica da
Serra - PMIS — VIGENCIA: 12 meses da assinatura — VALOR: A PMIS pagara a
CONTRATADA pela prestagao dos servigos os seguintes valores unitarios:

b) R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos) por documentos recebidos
nos terminais de autoatendimento das agéncias do(a) credenciado(a).

c) R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos) por documento recebido
por meio de sistema “home/office banking’, internet banking e demais meios
eletrénicos postos a disposigéo de seus clientes pelo(a) credenciado(a).

d) R$ 1,90 (um real e noventa centavos) por efetivo recebimento do
valor (langamento efetivado), através do sistema de Débito Automatico;

e) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento recebido nos
correspondentes bancarios do(a) credenciado(a), assim compreendidos a rede
lotérica, banco postal, etc; e

g) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento de Multa de
Transito do Municipio, com cdédigo de barras recebido através do
autoatendimento-caixa eletrénico, internet (home/office banking) e demais meios
eletrénicos (mobile, gerenciador financeiro, callcenter)—ASS: 23/1/19 Prefeito

Cont. n® 4.900/19 — Cham Publica n° 004/18 - CONTRATANTE: MIS —
CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A— OBJETO: Prestagao de servigos de
arrecadacgao de receitas tributarias e nao tributarias e retorno desses arquivos de
forma parametrizada de arrecadagé&o da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da
Serra - PMIS — VIGENCIA: 12 meses da assinatura — VALOR: A PMIS pagara a
CONTRATADA pela prestagao dos servigos os seguintes valores unitarios:

b) R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos) por documentos recebidos
nos terminais de autoatendimento das agéncias do(a) credenciado(a).

15 de Fevereiro de 2019

Projeto Agape — Comunidade Terapéutica e Assisténcia Social (Nome Fantasia:
Projeto Agape — Comunidade Terapéutica e Assisténcia Social (Atividades de
assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica ndo especificada anteriormente)) em
31/01/2019 Responsavel Técnico pelo Projeto: Bruna Cesario de Almeida
(CAU/SP n° A101.007-7). Licencas Deferidas/N°® CEVS: a Comunidade
Missionaria de Villaregia (Nome Fantasia: Centro Infanto Juvenil Santa Julia —
CMV) n° 352220806-880-000003-1-0 (Servicos de assisténcia social sem
alojamento) em 24/01/2019; a Drogaria Santhoriafarma Ltda. — ME (Nome
Fantasia: Drogaria Santhoriafarma) n°® 352220806-477-000047-1-5 (Comércio
varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de formulas) em
21/01/2019 Responsavel Técnico: Tatiana Maria Damasio (CRF/SP n°53.761); a
Associacdo Morumbi de Assisténcia ao Excepcional (Nome Fantasia: AMAE) n°
352220806-872-000013-1-7 (Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a
portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica
néo especificada anteriormente) em 28/01/2019; a Associagao Beneficente da
Crianca e do Adolescente (Nome Fantasia: ABCA Horas Alegres) n° 352220806-
851-000179-1-4 (Educacédo Infantii — Creche) em 28/01/2019; a Gfarma Il
Drogaria e Perfumaria Ltda. — EPP (Nome Fantasia: Gfarma Il) n°® 352220806-
477-000076-1-7 (Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulagéo de férmulas) em 31/01/2019 Responsavel Técnico: Adriano Cesar
de Oliveira (CRF/SP n° 73.931); a Tem+Farma Drogaria Ltda. — ME (Nome
Fantasia: Drogaria Santa Julia (Jardim Jacira)) n°® 352220806-477-000050-1-0
(Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagéo de férmulas)
em 23/01/2019 Responsavel Técnico: Donizete Cristovao de Oliveira (CRF/SP
n® 76.001); a Farmacia e Drogaria G & E Ltda. — ME (Nome Fantasia: Droga
Junior) n® 352220806-477-000035-1-4 (Comércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagao de féormulas) em 30/01/2019 Responsavel
Técnico: Graciela Aparecida P. dos S. Lazarin (CRF/SP n°® 37.524); a Mario
Sérgio Ferreira de Vasconcelos — ME (Nome Fantasia: Bem Estar ILPI) n°
352220806-871-000016-1-9 (Instituicdo de longa permanéncia para idosos) em
21/12/2018 Responsavel Técnico: Karla Ramos da Silva (COREN/SP n°
000450683); a Farmadelia Drogaria Ltda. (Nome Fantasia: Drogadelia Ill) n°
352220806-477-000007-1-0 (Comeércio varejista de produtos farmacéuticos,
sem manipulagdo de férmulas) em 25/01/2019 Responsavel Técnico: Silvano
Pereira de Souza Costa (CRF/SP n° 26.221); a Budel Transportes Ltda. (Nome
Fantasia: Budel Transportes) n° 352220806-493-000022-1-6 (Transporte
rodoviario de cargas — exceto produtos perigosos e mudangas intermunicipal,
interestadual e internacional) em 11/02/2019.

c) R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos) por documento recebido
por meio de sistema “home/office banking”, internet banking e demais meios
eletronicos postos a disposigéo de seus clientes pelo(a) credenciado(a).

d) R$ 1,90 (um real e noventa centavos) por efetivo recebimento do
valor (langamento efetivado), por meio do sistema de Débito Automatico.

e) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento recebido nos
correspondentes bancarios do(a) credenciado(a), assim compreendidos a rede
lotérica, banco postal, etc;

g) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento de Multa de
Transito do Municipio, com coédigo de barras recebido através do
autoatendimento-caixa eletronico, internet (home/office banking) e demais meios
eletrénicos (mobile, gerenciador financeiro, callcenter); e

h) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documentos com cddigo de
barras recebido através do autoatendimento-caixa eletrénico com Cartédo de outra
instotuicéo financeira—ASS: 23/1/19 Prefeito

Cont. n® 4.901/19 — Cham Publica n° 004/18 - CONTRATANTE: MIS —
CONTRATADA: BANCO ITAU UNIBANCO S.A. — OBJETO: Prestacdo de
servigos de arrecadacgao de receitas tributarias e nao tributarias e retorno desses
arquivos de forma parametrizada de arrecadagéo da Prefeitura do Municipio de
Itapecerica da Serra - PMIS — VIGENCIA: 12 meses da assinatura — VALOR: A
PMIS pagara a CONTRATADA pela prestacéo dos servigos os seguintes valores
unitarios:

b) R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos) por documentos recebidos
nos terminais de autoatendimento das agéncias do(a) credenciado(a).

c) R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos) por documento recebido
por meio de sistema “home/office banking’, internet banking e demais meios
eletrénicos postos a disposicéo de seus clientes pelo(a) credenciado(a).

d) R$ 1,90 (um real e noventa centavos) por efetivo recebimento do
valor (langamento efetivado), através do sistema de Débito Automatico; e

g) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento de Multa de
Transito do Municipio, com cdédigo de barras recebido através do
autoatendimento-caixa eletronico, internet (home/office banking) e demais meios
eletrénicos (mobile, gerenciador financeiro, callcenter)—ASS: 23/1/19 Prefeito

Cont. n® 4.902/19 — Cham Publica n® 004/18 - CONTRATANTE: MIS —
CONTRATADA: BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. — OBJETO: Prestacéo de
servigos de arrecadacao de receitas tributarias e n&o tributarias e retorno desses
arquivos de forma parametrizada de arrecadagéo da Prefeitura do Municipio de
Itapecerica da Serra - PMIS — VIGENCIA: 12 meses da assinatura — VALOR: A
PMIS pagara a CONTRATADA pela prestagao dos servigos os seguintes valores
unitarios:

b) R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos) por documentos recebidos
nos terminais de autoatendimento das agéncias do(a) credenciado(a);

c) R$ 2,50 (dois reais e cinquenta centavos) por documento recebido
por meio de sistema “home/office banking”, internet banking e demais meios
eletrénicos postos a disposicéo de seus clientes pelo(a) credenciado(a);

d) R$ 1,90 (um real e noventa centavos) por efetivo recebimento do
valor (langamento efetivado), através do sistema de Débito Automatico; e

g) R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos) por documento de Multa de
Transito do Municipio, com cédigo de barras recebido através do
autoatendimento-caixa eletrénico, internet (home/office banking) e demais meios
eletronicos (mobile, gerenciador financeiro, callcenter)—ASS: 23/1/19 Prefeito
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T. Prorrog. n® 2.271/18 ao Cont. n® 4.802/18 — Cham. Publica n® 001/18 -
CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: ROBERTO DE MORAES — OBJETO:
Prorroga por mais 6 meses o prazo contratual com término em 19/4/19 e para
cobertura do novo periodo sera empenhado o valor total estimado de R$ 1.221,94
—ASS:19/10/18

T. Mod. 2.315/19 ao Cont. n° 4.753/17 — Pregdo 046/16 -
CONTRATANTE: MIS - CONTRATADA: INFINITY SOFTWARE EIRELI ME —
OBJETO: Modifica a razdo social da empresa para INFINITY SOFTWARE
SOLUGOES E TREINAMENTO EM INFORMATICA LTDA, conforme
Instrumento Particular da 62 Alteragao Contratual de Sociedade Empresaria
Limitada, JUCESS 20182268985, datada de 19 de setembro de 2018 — ASS:
31/1/19

T. Mod. e Aditivo 2.316/19 ao Cont. n° 4.834/18 — Pregdo 034/18 -
CONTRATANTE: MIS CONTRATADA: NUTRIPLUS ALIMENTACAO E
TECNOLOGIA LTDA — OBJETO: Modifica os valores unitarios dos cardapios
conforme segue:

LOTE 01

CARD. | TTIPO Valor  Adequacao
DE FNDE
CARDAPIO

CARD 2 | PERIODO INTEGRAL | R$ 8,32

CARD 3 | EMEI MANHA RS 4,24

CARD 4 | EMEI E EMEF R$ 2,80

CARD 5 | EJA/EDUC. ESPECIAL | R$ 2,86

CARD 6 | DESEJUM R$ 2,60

e acresce o valor total estimado de R$ 102.535,72 ao valor contratual que
corresponde aproximadamente a 1,9058% do valor inicial do Contrato — ASS:
31/1/19 Prefeito

T. Mod. e Aditivo 2.317/19 ao Cont. n® 4.835/18 — Pregéo 034/18 -
CONTRATANTE: MIS - CONTRATADA: CONVIDA REFEICOES LTDA —
OBJETO: Modifica os valores unitarios dos cardapios conforme segue:

LOTE 02

CARD. | TIPO Valor  Adequacio
DE FNDE
CARDAPIO

CARD 2 | PERIODO INTEGRAL | R$ 5,78

CARD 3 | EMEI MANHA R$ 4,91

CARD 4 | EMEI E EMEF RS 3,03

CARD 5 | EJA/EDUC. ESPECIAL | R$ 2,97

CARD 6 | DESEJUM RS 1,75

e acresce o valor total estimado de R$ 26.991,36 ao valor contratual, que
corresponde aproximadamente a 0,4852% do valor inicial do Contrato — ASS:
31/1/19

T. Mod. e Aditivo 2.318/19 ao Cont. n° 4.586/16 — Pregao 011/16 -
CONTRATANTE: MIS - CONTRATADA: STOPPA LOCADORA DE VEICULOS
LTDA — OBJETO: Substitui a partir do més de fevereiro/2019, 1 (um) veiculo Tipo
“D”, cujo valor unitario mensal € de R$ 7.686,34 (sete mil, seiscentos e oitenta e
seis reais e trinta e quatro centavos), perfazendo o valor total de R$ 34.844,74
(trinta e quatro mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e setenta e quatro
centavos até o final do Contrato, por 3 (trés) veiculos tipo “B” cujo valor unitario
mensal é de R$ 3.006,44 (trés mil, seis reais e quarenta e quatro centavos),
perfazendo o valor total de R$ 40.887,58 (quarenta mil, oitocentos e oitenta e sete
reais e cinquenta e oito centavos), até o final do Contrato e acresce o valor total de
R$ 6.042,84 (seis mil, quarenta e dois reais e oitenta e quatro centavos) ao valor
contratual de que trata a Clausula Terceira do Contrato em questao, referente
a diferencga de valor, que corresponde aproximadamente a 0,3312% do valor
inicial contratado —ASS: 31/1/19 Prefeito

ARP n° 645/19 — Pregdo n° 062/18 - CONTRATANTE: MIS -
CONTRATADA: ARFAGO GESTAO EMPRESARIAL LTDA EPP — OBJETO:
Prestagéo de servigcos de célculos judiciais, com atuacéo nas esferas trabalhistas
e civeis, classificada em 1° lugar no lote e item abaixo: LOTE 01 - Item 01 —
Servigos de calculos na area trabalhista, processos envolvendo 01 (um) ou mais
de 01 (um) reclamante/autor, para o periodo de 12 (doze) meses, quantidade
anual estimada de 300 (trezentos) calculos, com valor unitdario de R$
199,00/calculo —ASS: 14/1/19 Prefeito

ARP n° 646/19 — Pregdo n° 062/18 - CONTRATANTE: MIS -
CONTRATADA: NILO & ALMEIDA ADVOGADOS ASSOCIADOS — OBJETO:
Prestagéo de servigcos de célculos judiciais, com atuacéo nas esferas trabalhistas
e civeis, classificada em 1° lugar no lote e item abaixo: LOTE 02 Item 01 — Servigos
de calculos na area civil, processos envolvendo 01 (um) ou mais de 01 (um)
reclamante/autor, para o periodo de 12 (doze) meses, quantidade anual estimada
de 110 (cento e dez) calculos, com valor unitario de R$ 200,00/célculo. — ASS:
14/1/19 Prefeito
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DECRETO N° 2.771, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019

REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR N° 55, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2018, QUE DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 45,
DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017, QUE INSTITUI O CODIGO TRIBQTARIO DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribuigbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de regulamentar a Lei Complementar n°
55, de 14 de dezembro de 2018 no que couber,

DECRETA:

Art. 1° A compensagao tributaria de que trata o § 5°, do art. 5° da Lei
Complementar n°® 55, de 14 de dezembro de 2018, ocorrera, excepcionalmente,
para os fins deste Decreto:

| — por ato de Oficio da Administragdo com langamento no carné do
contribuinte, referente ao exerciciode 2018; e

Il — mediante requerimento do contribuinte, se ausentes as providéncias
doincisol.

Paragrafo unico. Em caso de permanéncia de crédito tributario, a
compensagao podera ocorrer nos exercicios financeiros seguintes.

Art. 2° Os tributos revisados referentes ao exercicio de 2018 terdao
seus vencimentos para pagamento no primeiro semestre de 2019, conforme
tabela abaixo:

Tributo
Taxa de Licenca de Funcionamento
Taxa de Feirante

1" Parcela | 2 Parcela | 3" Parcela | 4" Parcela
30/mar 30/abr 30/mai 30/jun
30/mar 30/abr 30/mai 30/jun

Taxa de Publicidade 30/mar 30/abr 30/mai 30/jun
Taxa de Cemitério 30/mai
ISS Fixo 30/mar 30/abr 30/mai 30/jun

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao.
Itapecerica da Serra, 7 de fevereiro de 2019

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

IVO MARTELLO FILHO
Secretario Municipal de Financas

DECRETO N° 2.769, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

] DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DE REPARTICOES
PUBLICAS MUNICIPAIS NO EXERCICIO DE 2019, E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando se constituirem as festas de Carnaval uma atragéo
Nacional, incluida até no roteiro turistico de alguns Estados e mesmo de varios
Municipios Brasileiros;

Considerando que a grande parte dos servidores da Prefeitura colabora
nos trabalhos de ornamentagcéo das ruas centrais para a procissao de Corpus
Christi no dia 20 de junho de 2019 e essa colaboragdo vai desde os preparativos a
execugdo e posterior limpeza e lavagem das ruas centrais e que o dia 21 de junho
de 2019, recaira na sexta-feira, portanto, intercalado entre o Feriado Nacional e o
final de semana;

Considerando que no dia 9 de julho de 2019 sera comemorada a
“Revolugédo Constitucionalista de 1932”, feriado instituido pela Lei Estadual n°
9.497, de 5 de margo de 1997 e que o dia 8 de julho de 2019, recaira na segunda-
feira, portanto, intercalado entre o final de semana e o Feriado;

Considerando as comemoragdes da passagem de Natal e Ano Novo;

Considerando que o fechamento das repartigbes publicas propiciara
aos funcionarios e servidores municipais melhor aproveitamento dos feriados,
bem como uma economia aos cofres Municipais,

DECRETA:
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Art. 1° Ficam decretados Pontos Facultativos nas repartiges publicas
municipais os dias 4 e 5 de margo (segunda e terga-feira de Carnaval), 21 de
junho, 8 dejulho, 23,24, 30 e 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° No dia 6 de margo de 2019 (quarta-feira de cinzas), o expediente
nas reparticdes publicas municipais se iniciara as 12 horas.

Art. 3° Nao sdo abrangidas por este Decreto as Unidades prestadoras
de servigos essenciais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 1° de fevereiro de 2019

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

MARIA CECILIA DA SILVA SZAZ
Secretaria Municipal de Administracao

DECRETO N° 2.770, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2019

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DOS DECRETOS N°2.602, DE 11 DE
AGOSTODE 2016, EN°2.615, DE 7 DENOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribuigcbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando que, a Administragdo Publica exerce munus publico,
devendo agir com diligéncia, pautando-se pela legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e supremacia do interesse publico sobre o
privado, visando a efetivagédo do bem comum;

Considerando que, o transporte individual de passageiros, ja existente
no Municipio em veiculos tipo automoével, denominado “TAXI” é considerado
servigo de transporte de interesse publico e somente podera ser executado por
meio de prévia e expressa permissao da Prefeitura;

Considerando que, o transporte coletivo urbano, ja existente no
Municipio em veiculos tipo 6nibus e micro 6nibus, denominado “Transporte
Regular Urbano”, é considerado servico de transporte publico essencial, nos
termos doinciso V, do art. 30 da Constituicdo Federal;

Considerando que, atos publicos podem ser revistos dentro da
conveniéncia e oportunidade;

Considerando o art. 12-A, § 1°, da Lei Federal n® 12.587/12 que dispbe
sobre transferéncia de Alvara de Taxi;

Considerando que, cabe ao Poder Executivo dispor sobre o
funcionamento e organizagao da Administragao, de acordo com o inciso VI do art.
58 da Lei Municipal n°585, de 30 de margo de 1990,

DECRETA:

Art. 1° Fica suspenso o Decreto n°® 2.602, de 11 de agosto de 2016, que
dispbe sobre a suspensao da transferéncia de Alvaras de Estacionamento para o
transporte individual de passageiros, ja existente no Municipio, denominado
“TAXI”, pelo prazo de noventa dias.

Art. 2° Fica suspenso o Decreton®2.615, de 7 de novembro de 2016,
que dispoe sobre a suspensao da Transferéncia de Alvaras de Transporte
Coletivo de Passageiros, ja existente no Municipio, denominado Transporte
Regular Urbano - TRU, pelo prazo de noventa dias.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrdo
por conta de dotagéo orgamentaria propria, suplementadas de necessario.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapecerica da Serra, 5 de fevereiro de 2019

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

OSWALDO LUIZ CARDENUTO
Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Transporte
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LEI N° 2.692, DE 25 DE JANEIRO DE 2019
(Projeto de Lei n°® 1.729/18 de autoria do Executivo)

. DISP()E SOBRE A LEGISLAGAO ESPECiFICA PARA O SISTEMA DE
TAXINO MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O transporte individual ou coletivo de passageiros ja existente no
Municipio em veiculos tipo automdével denominados “TAXIS”, é considerado
Servico de Transporte de Interesse Publico e somente podera ser executado por
meio de prévia e expressa permissao da Prefeitura e, mediante outorga de Alvara
de Transporte Individual de Passageiro e Estacionamento, nas condi¢des
estabelecidas nesta Lei e demais atos normativos expedidos pelo Poder
Executivo.

CAPITULO |
DA AUTORIZAGAO

Art. 2° A exploragéo do servigo de que trata esta Lei sera permitida as
pessoas Fisicas, Juridicas e Cooperativas de Taxi.

Art. 3° O Alvara de Transporte Individual de Passageiro e
Estacionamento — Taxi, s6 sera expedido sob as seguintes condic¢des:

| — para pessoa Fisica que comprovadamente resida no Municipio de
Itapecerica da Serra, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos;

Il — para pessoa juridica que tenha sua sede ou filial sediada no Municipio
de Itapecerica da Serra pelo periodo minimo de 2 (dois) anos.

Paragrafo tnico. Acondigao doinciso Il deste artigo, ndo se aplica para
as Cooperativas de Taxi.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei entende-se como Permissionario o
condutor titular e detentor da permissao para o servigo de taxi.

Art. 5° O cancelamento dar-se-a por impulso do Poder Publico quando
descumprida a legislagdo pertinente, por se tratar de Concessédo de Titulo
Precario.

CAPITULOII
DO PRESTADOR DE SERVIGO

Art. 6° Para a obtengcdo do Alvara de Transporte Individual de
Passageiro e Estacionamento, s6 sera expedido para as pessoas Fisicas,
Juridicas e Cooperativa de Taxi.

| - ser portador de Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH em uma das
categorias B, C, D ou E, assim definidas no art. 143 da Lei Federal n® 9.503, de 23
de setembro de 1997, com a devida informagao que exerce atividade remunerada
nos termos do art. 147, § 5°da mesma Lei Federal;

Il - apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais, sem qualquer restri¢cao,
com data de emiss&o nao superior a sessenta dias;

Il - apresentar Certidao de Execugé&o Criminal;

IV - ter concluido Curso Especial de Treinamento e Orientagéo, especifico
para a categoria de taxista, efetuado em Centro de Treinamento e Orientacéo,
reconhecido pelos 6érgdos competentes;

V - ser inscrito no Cartério Eleitoral do Municipio de Itapecerica da
Serra, apresentando a Certidao de Quitagao Eleitoral;

VI - apresentar cépia do Certificado de Registro do veiculo a ser utilizado no
servigo;

VII - apresentar copia do Seguro Obrigatério de Veiculos Automotores de
Vias Terrestres — DPVAT do veiculo a ser utilizado no servigo;

VIII - residir e ser domiciliado no Municipio de Itapecerica da Serra
comprovadamente, por documentos e por visita domiciliar, devendo para
comprovacgdo de tal, apresentar comprovantes de residéncia (agua, luz, gas,
telefone fixo, IPTU, contrato de aluguel e boletos bancarios recebidos pelo
correio);

IX - Certiddo de Prontuario da CNH, expedido pelo DETRAN, para fins de
direito;

X - Certidao Negativa de Débitos expedida pela Prefeitura Municipal de
Itapecerica da Serra, quando se tratar de pessoa Fisica e Certidao Negativa de
Débitos expedida pela Receita Federal, quando se tratar de pessoa Juridica;

XI — apresentar Requerimento préprio, datado e assinado pelo futuro
permissionario, bem como todas as copias apresentadas sejam acompanhadas
de documentos originais, exceto quando as mesmas forem autenticadas; e

XII — as Certiddes que tratam o inciso X, de competéncia da Prefeitura de
Itapecerica da Serra, deverao ser expedidas sem 6nus para o profissional.

Paragrafo tnico. No caso doinciso Il deste artigo sera negada inscrigdo ao
interessado que constar condenagéo:

| - por crime doloso; e
Il - por crime culposo, se reincidente, num periodo de trés anos.

Art. 7° Para todo Permissionario podera ser autorizada a inscrigdo de um
Unico preposto, que podera trabalhar com o mesmo veiculo, desde que satisfeitas
as exigéncias constantes dos incisos I, Il, Ill, IV, V, IX e X do art. 6° desta Lei e
mediante ordem expressa emanada pela Secretaria Municipal de Seguranga,
Transito e Transporte —SSTT.

CAPIiTULO Il
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DO VEiCULO

Art. 8° Os veiculos a serem utilizados no servigo referido nesta Lei
deverao ser do tipo automovel, dotados de quatro portas, com carroceria na
cor branca, cinza ou prata, da categoria aluguel, devendo-se encontrar em
perfeito estado de funcionamento, seguranca, higiene e conservagao, tudo
comprovado em vistoria obrigatéria realizada anualmente.

Art. 9° O veiculo devera estar obrigatoriamente identificado por
selos de vistorias, que deverado constar o nimero do Alvara e o nimero do
ponto.

§ 1° Nas permissdes novas os veiculos ndo poderéo ter mais de trés
anos, anteriores ao exercicio do pedido.

§ 2° Nas substituigdes e transferéncias de veiculos de Permissionarios,
0s novos veiculos deverao ser mais recentes que o anterior e nao ter mais de cinco
anos anteriores ao exercicio do pedido, sendo que o Permissionario tera o prazo
de 30 (trinta) dias a contar do emplacamento do novo veiculo na categoria aluguel
para comprovar a alteragédo do veiculo anterior para categoria particular.

§ 3° Fica vedada a renovagédo do Alvara, para Permissionarios ja
inscritos no sistema, que apresentarem veiculos com mais de dez anos, anteriores
ao davigéncia desta Lei.

§ 4° Para efeito do paragrafo anterior, seréo considerados ano e modelo
de veiculo.

Art. 10. Além de outras condicbes estatuidas em regulamento, os
veiculos utilizados no servigo de taxi, deveréo ser dotados de:

| - aparelho taximetro ou aparelho registrador, devidamente vistoriado,
aferido e lacrado; e )
Il - caixa luminosa externa, com a palavra “TAXI".

CAPITULO IV
DO ALVARA DE TRANSPORTE E ESTACIONAMENTO

Art. 11. O Alvara de Transporte Individual de Passageiro e
Estacionamento é o documento pelo qual a Prefeitura outorga a titulo precario a
execugdo de servigo publico de taxi mencionado neste artigo, bem como o seu
estacionamento em via publica nos pontos previamente estabelecidos, que sera
deferido ao motorista profissional, mediante a inscricdo no Cadastro Municipal
Mobiliario— CCM.

Art. 12. O Alvara requerido em carater inicial somente sera expedido
apos o pagamento das taxas municipais, o valor de 100 UFMs, expedido pelo
6rgéo executivo, além do preenchimento das exigéncias legais e outras
estabelecidas emregulamentos.

Art. 13. Ao motorista profissional autbnomo, somente sera concedido
um Alvara de Transporte Individual de Passageiro e Estacionamento nos termos
doart. 3° caputdestaLei.

Art. 14. Apos deté-lo por dois anos consecutivos e ininterruptos e
sempre com a anuéncia da SSTT, podera o Permissionario transferir o Alvara de
Transporte Individual de Passageiro e Estacionamento, para quem, satisfazendo
as exigéncias legais e regulamentares, possa executar o servigo individual de
passageiros por meio de taxi, nos termos do art. 12-A, § 1°, da Lei Federal 12.587,
de 3dejaneiro de 2012, devendo para tanto proceder ao pagamento de 75 UFMs.

Art.15. Em caso de falecimento do outorgado, o direito a exploragao do
servigo sera transferido a seus sucessores legitimos, nos termos do art. 1.829 e
seguintes do Cadigo Civil, independente do prazo da autorizagéo, ficando isentos
do pagamento da taxa de transferéncia nos casos especificados neste artigo.

§ 1° Aoutorga s6 podera ser transferida mediante Alvara Judicial, Formal
de Partilha ou Autorizagao Judicial.

§2° No prazo de 30 (trinta) dias apos o falecimento do permissionario, os
herdeiros legais deverdo comunicar o falecimento, devidamente comprovado por
Certidao de Obito, indicando preposto, cujo Alvara sera expedido na modalidade
provisoéria, ou ainda proceder ao depdsito do mesmo, até a tramitacéo do processo
deinventario, sob pena de cancelamento do Alvara.

§ 3° Em caso de divergéncia na indicagdo mencionada no paragrafo
anterior, sera oficiado ao Foro onde tramite o Processo de Inventario para
indicagéo de representante legal.

§ 4° Findo o prazo de 30 (trinta) dias, ndo sendo comunicado o
falecimento nos termos do paragrafo anterior, o Alvara estara automaticamente
cancelado.

Art. 16. Atendidas as formalidades legais e regulamentares, a
transferéncia do Alvara sera expedida em nome do novo Permissionario, ficando
cancelado o anterior.

Art.17. VETADO

I-VETADO
II-VETADO
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II-VETADO
§1° VETADO
§2°VETADO
§3° VETADO

Art. 18. O Permissionario podera pleitear a substituicdo do veiculo
indicado no Alvara por outro mais recente e que nao tenha mais que cinco anos
anteriores ao exercicio do fato, observadas as demais exigéncias estabelecidas.

§ 1° Nos casos de roubo, furto ou perda total, comprovados em
documentacéo expedida pelos 6rgdos competentes, o Permissionario podera
substituir o veiculo por outro de mesmo ano de fabricagdo do indicado no Alvara de
Transporte Individual de Passageiro e Estacionamento.

§ 2° Deferida a substituigao, sera expedido outro Alvara de Transporte
Individual de Passageiro e Estacionamento com as caracteristicas do novo veiculo
com vigéncia pelo prazo restante de validade do primitivo e cancelado o anterior.

Art. 19. Até que se comprove o pagamento, ndo sera expedido Alvara ao
Permissionario em débito com os tributos relativos a atividade ou multas
municipais que digam respeito ao servico permitido, até que se comprove o
pagamento, nos termos da Lei.

Art. 20. Mediante Requerimento o Permissionario, para substituicdo do
veiculo ou outro fato justificavel, podera depositar o Alvara de Transporte
Individual de Passageiro e Estacionamento por até um ano, podendo ser renovado
uma unica vez por igual periodo, junto ao 6rgdo competente do Municipio.

Paragrafo unico. Findo o prazo estipulado no caput, o Permissionario
tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar a renovagéo ou o pedido de
prorrogacao, sob pena de cancelamento do Alvara.

Art. 21. Aqualquer tempo o Permissionario do servigo de Taxi, mediante
manifestagdo expressa, podera desistir da permissao de que é detentor, apds
pagos os débitos existentes e devidos até a data do pedido.

§ 1° Em caso de arrependimento, o antigo Permissionario tera o prazo de
90 (noventa) dias para apresentar pedido de reconsideracdo, nos termos da
Portaria n® 008/2018, que estabelece a Comissao Julgadora de Recursos Internos
—CJRI.

§ 2° O condutor de veiculo destinado ao servigo de Taxi que deixar de
operar nesse seguimento devera requerer a alteragdo da categoria do veiculo
para particular, providenciando sua total descaracterizagdo, importando na
devolugéo da autorizagéo a que se refere, por meio de Processo Administrativo de
Cancelamento de CCM no sistema, sob pena de bloqueio de veiculo.

CAPIiTULO V
DOS PONTOS DE ESTACIONAMENTO

Art. 22. Os pontos de estacionamento serdo fixados pela Prefeitura
tendo em vista o interesse publico, determinando ainda a quantidade maxima e
minima de veiculos que neles poderao estacionar, de acordo com a Legislagédo
Municipal vigente.

Art. 23.
categorias:

Os pontos de estacionamento sdo classificados em trés

| - Ponto Privativo - PP;
Il - Ponto de Apoio-PA; e
Il - Ponto Especial - PE.

§ 1° O Ponto Privativo - PP é o destinado exclusivamente aos veiculos
designados noAlvara de Estacionamento, como taxis comuns.

§ 2° O Ponto de Apoio - PA é o destinado exclusivamente aos veiculos
dotados de equipamento de radiocomunicador.

§ 3° O Ponto Especial - PE é o destinado exclusivamente aos veiculos
adaptados para o transporte de deficientes fisicos.

§ 4° Os Taxis néo vinculados a Ponto seréo classificados como Livre
Circulagao—-LC.

Art.24. VETADO

Art.25. VETADO

§1° VETADO

§2° VETADO

§3° VETADO

Art. 26. O Permissionario podera estacionar em qualquer ponto de
estacionamento de sua classificagdo que esteja momentaneamente vazio,
devendo dali sair quando comparecer outro inscrito para aquele ponto.

Art. 27. Os estabelecimentos comerciais de tipo Supermercados,

Hipermercados, Centros Comerciais ou assemelhados, que tenham interesse em
contar com ponto de estacionamento de Téxi dentro de sua area, poderao solicitar
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aSSTT, ocorrendo sob suas expensas todas as despesas de instalagao.

§ 1° O ponto de estacionamento de que trata este artigo devera estar
localizado proximo a saida do estabelecimento e com acesso seguro e imediato a
via publica.

§ 2° Cabera a SSTT a criagéo, cadastramento e a regulamentacdo do
ponto de estacionamento de que trata este artigo, devendo informar a todos os
Taxistas cadastrados no Municipio de ltapecerica da Serra a abertura do novo
ponto para que os mesmos em até 30 (trinta) dias se manifestem expressamente
sobre o interesse de prestar seus servigos. Havendo maior interessados do que o
numero de vagas, deverd a SSTT realizar sorteio entre os interessados.

§ 3° Em nenhuma hipdtese podera o proprietario do estabelecimento
comercial repassar aos motoristas de Taxi quaisquer énus decorrentes pela
utilizacdo do espago ocupado pelo ponto de estacionamento, nem exigir
pagamento de taxas ou mensalidades.

Art. 28. Em pontos de estacionamento com maior interesse dos
Permissionarios e usuarios do sistema, podera a Prefeitura estabelecer condi¢gbes
especiais, notadamente quanto ao tipo, capacidade, ano de fabricagdo ou outras
caracteristicas relativas a seus veiculos.

Art. 29. Os Permissionarios de cada ponto de estacionamento, sem
qualquer 6nus para o Municipio, deverao escolher seus representantes, sendo 1
(um) Coordenador, 1 (um) Vice-Coordenador e 2 (dois) Auxiliares.

§ 1° O Coordenador, ouvidos os demais Permissionarios, organizara o
funcionamento do ponto de estacionamento, a escala e horario minimo que o
Permissionario devera cumprir no seu respectivo ponto, informando mensalmente
aSSTT.

§ 2° Toda irregularidade cometida por qualquer Permissionario devera
ser imediatamente comunicada pelo Coordenador ao Departamento de Transito,
que adotara as providéncias cabiveis, obedecida a legislagéo vigente.

Art. 30. Afiscalizag&o e a sinalizag&o dos pontos de estacionamento sdo
atribuigdes do Orgéo de Transito.

Art. 31. Os Permissionarios e os prepostos deverdo cumprir as
disposicdes legais e regulamentares do servico de Taxi, bem como facilitar a
atividade dos Agentes Fiscalizadores Municipais, cujas obriga¢des e penalidades
serao previstas em Decreto Municipal.

CAPITULO VI
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 32. Os Permissionarios do servigo de Téaxi ficam sujeitos ao
pagamento dos seguintes tributos ao Municipio:

| - Taxas:

a) expediente;

b) permissdo ou renovagdo de Alvara de Transporte Individual de
Passageiro e Estacionamento;

c)licenga de estacionamento;

d) transferéncias onerosas; e

e) vistoria veicular obrigatéria anual.

Il - Impostos:

a) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. A SSTT podera exercer a mais ampla fiscalizagéo e proceder
vistorias ou diligéncias para o cumprimento do disposto nesta Lei, bem como
sempre que houver interesse publico, ampliar ou restringir o nimero de taxis em
circulagao no Municipio.

Paragrafo unico. Sempre que ocorrer a necessidade de adequagao
da quantidade de Taxis, observar-se-a obrigatoriamente a proporcao
maxima de veiculos em zero virgula quatro por cento, da quantidade total de
habitantes no Municipio, ou seja, para cada mil habitantes conta-se quatro
veiculos, sendo que zero virgula trés por cento, serdo destinados a Pontos
Privativos - PP e zero virgula um por cento para os Pontos de Apoio - PA.

Art. 34. O Curso Especial de Treinamento e Orientagédo destina-se a
propiciar aos condutores de Taxi perfeito atendimento aos usuarios, observancia
das normas de transito, das obrigacées estatuidas nesta Lei e outras de interesse
publico.

Art. 35. A SSTT, atendidas as conveniéncias do transito, podera
estabelecer em areas delimitadas pontos de embarque e desembarque para
passageiros de Taxi, bem como definir vias de transito exclusivo, quando portando
passageiros.

Art. 36. O Alvara ou qualquer outro documento cuja expedigéo tenha
sido requerida, caso nao seja retirado no prazo de 90 (noventa) dias contados da
data do despacho, sera arquivado ou cancelado e caducara automaticamente.

Art. 37. Nao sera expedido, renovado ou transferido Alvara de
Transporte Individual de Passageiro e Estacionamento, para quem esteja em
débito com os tributos proprios da atividade, bem como para com as multas de
transportes recaidas sobre o veiculo, até que se comprove o pagamento.
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Art. 38. Fica permitida a utilizagdo ou exploragéo de publicidade nos
veiculos de aluguel providos de taximetro, observada a legislagéo vigente e
normas especificas do Municipio, desde que previamente autorizado pela SSTT.

Paragrafo unico. A Taxa de Licenca de Publicidade incidente sobre os
servigos de veiculagdo ou exibigdo da propaganda de que trata esta Lei, sera de
responsabilidade da empresa contratante do servigo.

Art. 39. As despesas desta Lei correrao por conta de dotagdes préprias
constantes em orgamento.

Art. 40. Estaleientraem vigor nadata de sua publicagao.

Art. 41. Revoga-se oincisolll e 0 § 3°do art. 10 e o Capitulo X da Lei n°
1.128, de 22 de dezembro de 1999 e as Leis n°s 2.052, de 22 de dezembro de
2009, 2.064, de 29 de margo de 2010, 2.316, de 20 de maio de 2013 € 2.490, de 13
de outubro de 2015.

Itapecerica da Serra, 25 de janeiro de 2019

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

Afixada no Quadro de Editais desta Prefeitura

OSWALDO LUIZ CARDENUTO
Secretario Municipal de Seguranca, Transito e Transporte

CONVQ

NECROPOLE RECANTO DO SILENCIO

Convocamos os responsaveis dos falecidos relacionados abaixo, em carater de
urgéncia, pelo prazo de 30 dias a partir da data desta publicacéo, a comparecer no
Cemitério Recanto do Siléncio, situado a Rua Maria Ward, 200, Chacara Vista
Alegre, Itapecerica da Serra/SP.

Ndo Havendo o comparecimento dos interessados, os Restos Mortais serao
depositados no Fosso Municipal, conforme previsto em lei.

Falecidos:

Antonio Figueiredo da Cruz.
Candido Alves Sobrinho.
Carmelito Figueiredo da Cruz.
Cledson Teixeira Silva.

Derci Alves Franga.

Erivelto Machado.

Eunice Silva Sibalde.

Eunice Silva Sibalde.

Francisco Antonio da Silva.

Jair Ferreira de Araujo.

Jodo Matheus Escolastico dos Santos.
Jonas Luis de Melo Carvalho.
Jose Alves Bandeira.

Jose Bispo de Souza.

Jose Bispo de Souza.

Jose dos Santos.

Jose dos Santos.

Jovelino pereira da Silva.

Jovina Neres da Silva.

Juscelino de Souza Guedes.
Laercio batista Nunes

Laercio batista Nunes.

Maria da Paz de Araujo.

Maria da Paz de Araujo.

Maria de Oliveira.

Maria Helena Capelli Brito.

Maria Raimunda da Silva.

Maria Zelita dos Santos Pinheiro.
Mariana Navickiene.

Mario Pinto Coelho Filho.
Natalino Rodrigues.

Neuza Martins de Souza.
Newton de Melo.

Raimundo Nonato de Araujo.
Sebastiana Constancia Dias de Campos.
Sebastiana Constancia Dias de Campos.
Yutaka Honda.

ENEVALDO RAINHA
CHEFE DE SERVICOS.
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QUADRO DE SUBSIDIO E DAS REMUNERAGOES Cargo|AUX DE SERV DE LIMP, MAN E CON DE AREAS PUBLICAS (EF) 1 1.055,10
DOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS Cargo |AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR (EF) 1 1.055,10
Exerci(';lo de 201 8 Cargo AUXILIAR DE TOPOGRAFO (EF) 2 1.074,84
Cargo |BIBLIOTECARIO (EF) 13 1.805,54
Artigo 39°, Paragrafo 6° da Constituigido Federal gz:gg :?;RC;GC%IE;% &) 133 1'?22*23
(Com a redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998) Cargo |CAIXA (EF) 5 1:239:89
Espécie Denominagao Referéncia | Saldrio R$ Cargo [CALCETEIRO (EF) 3 1.122,80
Emprego |AGENTE FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE 12 1.675,75 Cargo [CARPINTEIRO(EF) 3 1.122,80
Emprego [AGENTE FISCAL DE TRANSITO E TRANSPORTES 12 1.675,75 Cargo |COLETOR DE LIXO (EF) 1 1.055,10
Emprego |AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 12 1.675.75 Cargo | COPEIRO (EF) 1 1.055,10
Emprego |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5 1.239,89 Cargo |COMPRADOR (EF) 9 1.468,41
Emprego |AUX DE SERV DE LIMP, MAN E CON DE AREAS PUBLICAS 1 1.055,10 Cargo |CUIDADOR (EF) 1 1.055.10
Emprego [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 1.196,16 Cargo |DENTISTA (EF) 13 1.805,54
Emprego |AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 1 1.055,10 Cargo |DESENHISTA (EF) 9 1.468.41
Emprego |AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR 1 1.055,10 Cargo |ELETRIC DE MANUT DE L TELEF E COM DE DADOS (EF) 5 1.239,89
Emprego [BORRACHEIRO 3 1.122,80 Cargo |ELETRICISTA DE AUTOS (EF) 5 1.239,89
Emprego |CARPINTEIRO 3 1.122,80 Cargo |ELETRICISTA DE MANUTENGAO EM GERAL (EF) 5 1.239,89
Emprego [COLETOR DE LIXO 1 1.055,10 Cargo |[ENCANADOR (EF) 3 1.122,80
Emprego |COPEIRO 1 1.085,10 Cargo [ENFERMEIRO DO TRABALHO (EF) 13 1.805,54
Emprego |COZINHEIRO 5 1.239,89 Cargo|ENGENHEIRO AGRONOMO_(EF) 13 1.805,54
Emprego |DENTISTA 13 1.805,54 Cargo |ENGENHEIRO CIVIL (EF) 13 1.805,54
Emprego |DESENHISTA 9 1.468,41 Cargo |ENGENHEIRO DO TRABALHO (EF) 13 1.805,54
Emprego |FLETRICISTA _ 3 1.122,80 Cargo |ENGENHEIRO QUIMICO(EF) 13 1.805,54
Emprego [ELETRICISTA DE MANUTENCAO EM GERAL 5 1.239,89 Cargo |FAXINEIRO (EF) 1 1.055,10
Emprego |[ENGENHEIRO AGRONOMO 13 1.805,54 Cargo |FISIOTERAPEUTA (EF) 13 1.805,54
Emprego [FAXINEIRO 1 1.055,10 Cargo|FONOAUDIOLOGO (EF) 13 1.805.54
Emprego |FISIOTERAPEUTA 13 1.805,54 Cargo |FRENTISTA (EF) y 1.055.10
Emprego |FOROAUDIOLOGO 13 1.805,54 Cargo |FUNILEIRO DE_AUTOS (EF) 3 1.122.80
Emprego |FUNILEIRO DE_AUTOS 3 1.122.80
Cargo |GEOGRAFO (EF) 13 1.805,54
Emprego |6CH 2 CLASSE 10 1.500,83 Cargo |[INSPETOR DE ALUNOS (EF) 4 1.196,16
Emprego |TNSPETOR DE ALUROS 4 1.196,16 Cargo|INSTRUTOR PROFISSION DE ARTESANATO (EF) 7 1.320.29
Emprego |INSTRUTOR DE PRATICAS CORPORAIS 7 1.320,29 529,
Emprego |INSTRUTOR PROFISSIONALIZANTE DE ARTESANATO 7 1.320,29 Cargo |INSTRUTOR PROFISSION DE CABELEIREIRO (EF) 7 1.320,29
Emprego [LAVADOR DE VEICULOS 2 1.074,84 Cargo |INSTRUTOR PROFISSION DE CORTE E COSTURA (EF) 7 1.320,29
Emprego |MECANICO 5 1.239.89 Cargo |INSTRUTOR PROFISSION DE MARCENARIA (EF) 7 1.320,29
Emprego |MESTRE DE OBRAS 5 1.239,89 Cargo |INSTRUTOR PROFISSIONALIZANTE DE CULINARIA (EF) 7 1.320,29
Emprego [MONITOR 2 1.074,84 Cargo |INSTRUTOR DE ESPORTE (EF) 7 1.320,29
Emzrego MOTORISTA 8 1.332,99 Cargo |INSTRUTOR DE PRATICAS CORPORAIS (EF) 7 1.320,29
Emprego |OFICIAL DE ESCOLA 5 1.239,89 Cargo |INTERPRETE DE LIBRAS (EF) 7 1.320,29
Emprego |OPERADOR DE ESTAGAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO 7 1.320,29 Cargo |JARDINEIRO (EF) 2 1.074,84
Emprego [OPERADOR DE MAQUINAS 7 1.320,29 Cargo |JORNALISTA (EF) 13 1.805,54
Emprego |OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 7 1.320,29 Cargo |LAVADOR DE VEICULOS (EF) 2 1.074,84
Emprego |OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 7 1.320,29 Cargo |LIMPADOR DE BUEIROS (EF) 1 1.055.10
Emprego [PADEIRO 3 1.122,80 Cargo _|LUBRIFICADOR DE VEICULOS AUTOMOTORES (EF) 2 1.074,84
Emprego [PAJEM 1 1.055,10 Cargo |MAESTRO REGENTE (EF) 7 1.320,29
Emprego [PEDREIRO 3 1.122,80 Cargo |MARCENEIRO (EF) 5 1.239,89
Emprego [PINTOR DE PAREDES 3 1.122,80 Cargo |MASSAGISTA (EF) 7 1.320,29
Emprego |PROFESSOR DE PINTURA EM TELA 7 1.320,29 Cargo |MECANICO (EF) 5 1.239,89
Emprego [TECNICO ADMINISTRATIVO 7 1.320,29 Cargo [MEDICO DO TRABALHO (EF) 15 2.098,92
Emprego [TECNICO EM CONTABILIDADE 7 1.320,29 Cargo |MESTRE DE OBRAS (EF) 5 1.239,89
Emprego [VIGIA _1 1.055,10 Cargo |MONITOR (EF) 2 1.074,84
Emprego |DIRETOR DE ESCOLA (DE) DE Nivel 2 3.434,76 Cargo |MOTOBOY (EF) 3 1.122,80
Nivel 3 3.571,57 Cargo |MOTORISTA (EF) 8 1.332,99
Emprego [ORIENTADOR EDUCACIONAL (OE) OE Nivel 2 3.156,46 Cargo |MOTORISTA DE AUTOMOVEIS (EF) 8 1.332,99
Nivel 3 3.281,01 Cargo |MOTORISTA DE CAMINHAO (EF) 3 1.332,99
Emprego |ORIENTADOR PEDAGOGICO (OP) opP Nivel 2 3.155,46 Cargo |MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR (EF) 3 1.332,99
m:: ? ???ggl Cargo |NUTRICIONISTA (EF) 13 1.805,54
- — Cargo |OFICIAL DE ESCOLA (EF) 5 1.239,89
Emprego [PROFESSOR (2) P2 Nivel 2 1.853,50 Cargo |OPERADOR DE MAQUINAS (EF) 7 1.320.29
E:i: ? ;'?ég’gg Cargo |OPERADOR DE ESTAGAO DE TRAT DE ESGOTO (EF) 7 1.320,29
Emprego |PROFESSOR (P3) P3 Nivel 2 2‘272:44 Cargo |OPERADOR DE MOTOSERRA (EF) 5 1.239,89
Nivel 3 > 36413 Cargo |OPERADOR DE PA CARREGADEIRA (EF) 7 1.320,29
Nivel 2 2.235'76 Cargo |OPERADOR DE PATROL (EF) 7 1.320,29
Emprego |PROFESSOR (P4) P4 el 3 23260 Cargo|OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA (EF) 7 1.320,29
" Cargo |OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR (EF) 7 1.320,29
Emprego |PROFESSOR (P5) P5 s:ﬁ ; §j3§1’?§ Cargo |OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA (EF) 7 1.320,29
Nivel 1 1841 :51* Cargo |ORIENTADOR SOCIAL (EF) 7 1.320,29
Emprego |PROFESSOR AUXILIAR (PA) PA Nivel 2 1841,51* Cargo |PEDREIRO (EF) 3 1.122,80
Nivel 3 1841,51* Cargo |PINTOR DE PAREDES (EF) 3 1.122,80
i . Cargo |PORTEIRO (EF) 1 1.055,10
Emprego |SUPERVISOR DE ENSINO (SP) sp s:ﬁ: g ggg;;g Cargo PROCURADOR (EF) 5 227385
Cargo  |ASSESSOR DE DEPARTAMENTO 10 1.500,83 Cargo |PROFESSOR DE ARTES (EF) 7 1.320,29
Cargo |ASSESSOR ESPECIAL 20 3.178,02 Cargo |PROFESSOR DE DANCA (EF) 7 1.320,29
Cargo |ASSESSOR ESPECIAL ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS 20 3.178,02 Cargo |PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (EF) 13 1.805,54
Cargo |ASSESSOR ESPECIAL DESENV. URBANO E DE ACESSIBILIDADE 20 3.178,02 Cargo [PROFESSOR DE ESPORTES (EF) 13 1.805,54
Cargo |ASSESSOR GERAL DE GABINETE 20 3.178,02 Cargo |PROFESSOR DE MUSICA (EF) 7 1.320,29
Cargo |ASSESSOR TECNICO 14 1.94517 Cargo|PROGRAMADOR DE SISTEMAS E INFORMAGAO 13 1.805,54
Cargo |ASSESSOR TECN~ICO DE ENG DE OBRAS 17 2.465,68 Cargo |PADEIRO (EF) 3 1.122,80
Cargo |CHEFE DE DIVISAO 15 2.098,92 Cargo |PAJEM (EF) 1 1.055,10
ga’9° E:EEE g: S’E*;I\NOETE fg ‘1‘-;32:22 Cargo |PROFESSOR DE TEATRO (EF) 7 1.320.29
argo -900, PSICOLOGO (EF
. 13 1.805,54 gz:gg RECEPCIONIS‘(I'A )(EF) 143 1:?32’?2
Cargo |COMANDANTE 20 3.178,02 Cargo |SERVENTE DE OBRAS (EF) 1 1.055.10
Cargo |COORDENADOR DE POLITICAS PUBLICAS 18 2.674,45 SOCIOL0GO (2F) 3 80554
Cargo |COORDENADOR DO CRAS 15 2.098,92 Cargo 805,
Cargo | TECNICO AGRICOLA (EF) 7 1.320,29
Cargo ggg:s:gggs RDO CREAS 15 2.098,92 Cargo |TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO (EF) 7 1.320,29
g::gg DIRETOR DE DEPARTAMENTO 12 ;:g;j::: Cargo |TECNICO DE SERVICOS MUNICIPAIS (EF) 7 1.320.29
Cargo |OUVIDOR 18 2.674,45 Cargo |TECNICO EM CONTABILIDADE (EF) 7 1.320.29
Cargo |PROCURADOR CHEFE 20 517802 Cargo |TECNICO EM EDIFICAGOES (EF) 7 1.320.29
Cargo |SECRETARIO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR 18 2.674.45 Cargo |TECNICO EM INFORMATICA (EF) 7 1.320,29
Cargo |SECRETARIO GERAL DE GABINETE 21 3.484,13 Cargo |TECNICO EM SOM (EF) ! 1.320,29
Cargo |SUB - COMANDANTE 8 267445 Cargo | TECNOLOGO EM GESTAO ADM E FINANCEIRA (EF) 13 1.805.54
Cargo |SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio | 10.100.00 Cargo | TECNICO ADMINISTRATIVO (EF) 7 1.320.29
Cargo |ADMINISTRADOR (EF) 3 1.805.54 Cargo |TECNICO DE RECURSOS HUMANOS (EF) 7 1.320,29
Cargo JAGENTE DE CREDITO (EF) = 132029 Cargo |TECNICO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS (EF) 7 1.320.29
Cargo |AGENTE DE MONITORAMENTO (EF) 7 1.320,29 Cargo |TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO (EF) 7 1.320,29
Cargo |AGENTE DE NECROPOLE (EF) 2 1.074,84 Cargo |TECNICO FINANCEIRO (EF) 7 1.320,29
Cargo |AGENTE DE PROTECAO DE DEFESA CIVIL (EF) 12 1.675,75 Cargo [TOPOGRAFO (EF) 9 1.468,41
Cargo |AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS (EF) 1 1.055,10 Cargo |TELEFONISTA (EF) 4 1.196,16
Cargo |AGENTE FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE (EF) 12 1.675.75 Cargo |TERAPEUTA OCUPACIONAL (EF) 13 1.805,54
Cargo |AGENTE FISCAL DE TRANSITO E TRANSPORTES (EF) 12 1.675,75 Cargo |VARREDOR DE RUA (EF) 1 1.055,10
Cargo |AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS (EF) 12 1.675,75 Cargo |VIGIA (EF) 1 1.055,10
Cargo | ALMOXARIFE (EF) 5 1.239,89 Cargo |DIRETOR DE ESCOLA (DE) (EF) DE E:gg 223?;3
Cargo [ARQUITETO (EF) 13 1.805,54 ! 0/,
Cargo |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EF) 5 1.239,89 Cargo |ORIENTADOR EDUCACIONAL (OE) (EF) OE Nivel 2 3.155,46
Cargo |ASSISTENTE SOCIAL (EF) 13 1.805,54 N!vel 3 3.281,01
Cargo |AUXILIAR ADMINISTRATIVO (EF) 4 1.196,16 Cargo |ORIENTADOR PEDAGOGICO (OP) (EF) oP Nivel 2 3.155,46
Cargo |AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (EF) 1 1.055,10 Nivel 3 3.281,01
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CERTID

CERTIDAO N° 078/18 — SADAA

Certificamos para os devidos fins, que a entidade CENTRO DIA PARA
IDOSOS — CASA DO VOVO FELIZ, inscrita no CNPJ sob o n® 07.474.316/0001-
64, sediada na Rua Itamarati, 153 — Jardim Teresa Maria, neste Municipio,
declarada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 1.952, de 15 de dezembro de
2008, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei Municipal n® 171, de 14 de
novembro de 1980, alterada pelas Leis Municipais n°s 1.101, de 23 de agosto de
1999, 1.837, de 22 de outubro de 2007, 2.176, de 18 de margo de 2011 e 2.256, de
4 de maio de 2012, encontra-se em efetivo e continuo funcionamento fazendo jus
amanutengao do titulo de Utilidade Publica Municipal a ela concedido.

Esta Certidao tera validade até 25 de setembro de 2020.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 26 de setembro de 2018

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito
MELISSA HEE TERRA DO AMARAL
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Nivel 1 1.104,91 A 1.971,74
Cargo |PROFESSOR (P1) (EF) P1 Nivel 2 1.136,92 B 2.348,94
Nivel 3 1.183,46 g gggg;‘:
Niel 1 1.713,84 E 358322
Cargo |PROFESSOR (P2) (EF) P2 Nivel 2 1.853,50 Cargo |GCM Classe Distinta classe 5 F 3.762,62
Nivel 3 1.928,24 G 3.950,74
Nivel 1 2.100,35 *l' j;gg§g
Cargo |PROFESSOR (P3) (EF) P3 Nivel 2 2.272,44 ] 457349
Nivel 3 2.364,13 K 4.802,16
Nivel 2 2.235,76 A 1.877,85
Cargo |PROFESSOR (P4) (E P4 .
9 P4 €9 Nnel3 | 232604 5 287,10
Nivel 2 2.917,06 151
Cargo |PROFESSOR (P5) (E P5 - . D 3.151,54
9 (P5) (EF) Nivel 3 3.034,16 E 3.412.80
Nivel 1 1841,51* Cargo |GCM Classe Especial classe 4 F 3.583,44
Cargo |PROFESSOR AUXILIAR (PA) (EF) PA Nivel 2 1841,51* G 3.762,62
Nivel 3 1841,51% T i?ig;g
Nivel 2 3.757,78 J 4.355.70
Cargo PERVISOR DE ENSINO (SP) (E P 299,
g0 |SUPERVISO O (SP) (EP) S Nwel3 | 3.907,30 K 4.573.49
c PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO . Nivel 2 1841,51* A 1.788,43
4190 [INFANTIL (PDD) (EF) Nivel 3 1841,51" B 2.130,59
PROFESSOR DE ATENDIMENTO 5) 300147
Cargo |EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE) PAEE Nivel 3 2.748,54 £ 325030
(EF) Cargo |GCM 1° Classe classe 3 F 3.412,80
A 3.779,03 I 3.583.44
B 3.968,00 H 3.762,62
[¢ 4.206,08 I 3.950,74
D 4.542,57 J 4.148,28
E 4.928,68 K 4.355,70
Cargo |GCM Oficial Chefe classe 8 F 5.421,54 A 3.779,08
G 5.963,70 B 2.968,00
At C 4.206,08
H 6.560,08 D 4.542,57
| 7.216,08 E 4.928,68
J 7.937,70 Cargo [Inspetor Chefe classe 8 F 5.421,54
K 8.731,46 G 5.963,70
A 3.599,08 H 6.560,08
B 3.779,03 ' 7.216,08
, J 7.937,70
C 4.005,79 .
d K 731.4
D 4.326,26 A g.sge,og
E 4.693,98 B 3.779,03
. C 4.005,79
Cargo |GCM Oficial classe 7 F 5.163,38 D 4.326.26
G 5.679,72 E 4.693,98
H 6.247,69 Cargo |Inspetor 1° Classe classe 7 F 5.163,38
G 5.679,72
| 6.872,46 o 524769
J 7.559,70 | 6.872,46
K 8.315,68 J 7.559,70
K 8.315,68
A 3.427,71 A 1.622,17
B 3.599,08 B 1.932,47
C 3.815,03 C 2.369,78
D 4.120,24 2 zlaels
- E 2.948,12
E 4.470,47 Cargo |GCM 3° Classe classe 1 F 3.095,50
Cargo |GCM Suboficial classe 6 F 4.917,49 G 3.250,30
G 5.409.26 H 3.412,80
= - I 3.583,44
H 5.950,20 J 3.762,62
I 6.545,19 K 3.950.74
J 7.199,71 1 o . .
K 791969 Lei n® 11.738/2008 (Piso Salarial Federal)

CERTIDAO N° 080/18 — SADAA

Certificamos para os devidos fins, que a entidade INSTITUTO VIS
FOUNDATION BRASIL, inscrita no CNPJ sob o n® 05.057.822/0001-22, sediada
na Rua Jurud, 400 — Cidade Santa Julia, neste Municipio, declarada de Utilidade
Publica pela Lei Municipal n°® 2.170, de 11 de margo de 2011, alterada pela Lei
Municipal n°® 2.552, de 3 de novembro de 2016, por ter preenchido os requisitos
contidos na Lei Municipal n® 171, de 14 de novembro de 1980, alterada pelas Leis
Municipais n°s 1.101, de 23 de agosto de 1999, 1.837, de 22 de outubro de 2007,
2.176, de 18 de margo de 2011 e 2.256, de 4 de maio de 2012, encontra-se em
efetivo e continuo funcionamento fazendo jus a manutencéo do titulo de Utilidade
Publica Municipal a ela concedido.

Esta Certidao tera validade até 22 de novembro de 2020.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 23 de novembro de 2018

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito
MELISSA HEE TERRA DO AMARAL
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CERTIDAO N° 079/18 — SADAA

Certificamos para os devidos fins, que a entidade MOVIMENTO
COMUNITARIO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO HUMANA — MOCAPH,
inscrita no CNPJ sob o n® 51.443.927/0001-37, sediada na Rua Santos Dumont,
455 — Jardim Jacira, neste Municipio, declarada de Utilidade Publica pela Lei
Municipal n° 450, de 15 de outubro de 1987, por ter preenchido os requisitos
contidos na Lei Municipal n® 171, de 14 de novembro de 1980, alterada pelas Leis
Municipais n® 1.101, de 23 de agosto de 1999, n° 1.837, de 22 de outubro de 2007,
n®2.176, de 18 de margo de 2011 e 2.256, de 4 de maio de 2012, encontra-se em
efetivo e continuo funcionamento fazendo jus a manutengao do titulo de Utilidade
Publica Municipal a ela concedido.

Esta Certidao tera validade até 8 de novembro de 2020.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 9 de novembro de 2018

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito
MELISSA HEE TERRA DO AMARAL
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CERTIDAO N° 081/19 — SADAA

Certificamos para_os devidos fins, que a entidade SOCIEDADE DE
INSTRUCAO E BENEFICENCIA “CRECHE MARIA IMACULADA”, inscrita no
CNPJ sob o n°® 61.004.149/0022-68, sediada na Estrada da Ressaca, 1.081 —
Bairro Ressaca, neste Municipio, declarada de Utilidade Publica pela Lei
Municipal n° 1.058, de 22 de dezembro de 1998, alterada pela Lei Municipal n°®
2.457, de 29 de maio de 2015, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei
Municipal n® 171, de 14 de novembro de 1980, alterada pelas Leis Municipais n°s
1.101, de 23 de agosto de 1999, 1.837, de 22 de outubro de 2007, 2.176, de 18 de
margo de 2011 e 2.256, de 4 de maio de 2012, encontra-se em efetivo e continuo
funcionamento fazendo jus a manutengéo do titulo de Utilidade Publica Municipal
aela concedido.

Esta Certidao tera validade até 29 de janeiro de 2021.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 30 de janeiro de 2019

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito
MELISSA HEE TERRA DO AMARAL
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos




Imprensa OfiCiaI 15 de Fevereiro de 2019 @

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

Itapecerica da Serra, 12 de fevereiro de 2019.

Oficion®__88 /2019

Assunto: CONVOCACAO PARA NOMEACAO

O Presidente da Camara Municipal de
Itapecerica da Serra, no uso de suas atribuicBes, nos termos do Edital n®
01/2018 do Concurso Publico homologado em 09 de abril de 2018, CONVOCA:

A Sra. FATIMA KAZUE HIRATA
KAMIHARA, 22 classificada no cargo de Copeira, para comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Itapecerica da
Serra, sito no Largo da Matriz N. Sra. dos Prazeres, n° 147, Centro, até o
proximo dia 22 de fevereiro de 2019, no periodo das 08h00 as 17h00, para fins

de apresentacdo de documentagdo para nomeagdo no referido cargo.

’ )

Itapecerica agora tem

) Ouvidoria

RECLAMAGCOES, 4668-9333

CRITICAS E

SUGESTOES: 4668-9443




