Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo ---

EDITAL N° 05/2019
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE PROJETOS PARA MUSEUS

O Municipio de Cagapava por meio da Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer, torna publico que
estdo abertas as inscrigdes para selecao de projetos para Museu por um periodo de 9 (nove) meses
no ano de 2019.

1 - DO OBJETO
1.1 — O presente instrumento foi instituido com o objetivo de selecionar projetos para area de
museus para desenvolvimento de atividades afins da area.

1.2 - Para efeito deste Edital, entende-se que:
As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais selecionados seguem abaixo discriminadas:

a) promover a cultura de visitas aos espagos culturais com atividades que ressaltem a importancia
de preservar o patrimdnio historico por meio de diferentes manifestagdes artisticas e culturais.

b) modernizagdo e dinamizacdo das agdes de salvaguarda e comunicacao.

1.3 — Poderdo inscrever-se nesta Chamada Publica, profissionais que preencham os seguintes
requisitos e critérios: a) Possuir a formacao exigida no Anexo II deste Edital; b) possuir experiéncia
comprovada na area de atuagdo pretendida, conforme critérios descritos para sele¢cdo no Anexo I;

1.4 - E vedada a inscri¢d@o de profissionais que constem como inadimplentes em 6rgdos publicos;

1.5 — E vedada a inscri¢do de servidores da administragdo ptblica estadual, direta e indireta,
autarquica e fundacional, quando nao amparados pela acumulagao legal de cargos.

1.6 - Os projetos deverao ser elaborados de maneira clara e sucinta, estar assinados pelo proponente
e conter, obrigatoriamente:

e Nome do Projeto/Identificacao;

e Justificativa;

e Objetivo Geral/ Especifico;

e Publico-alvo

e Espago necessario para realizacdo do projeto;

e Conclusdo

2— DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 — A remuneragdo dos candidatos habilitados se dard a partir da realizagcdo da carga horéria
estipulada pela Administragdo, que utilizara critérios técnicos para estipular a grade horaria de cada
profissional de acordo com o espaco cultural.
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2.2 — Valor hora — R$ 23,50 (vinte e trés reais e cinquenta centavos), com carga maxima de 64
(sessenta quatro) horas/més, perfazendo R$ 1.504,00 (Hum mil, quinhentos e quatro reais), neste
valor estdo inclusos as despesas com traslados e alimentacao e incidirdo os impostos previstos em
lei.

2.3 — Os recursos para o pagamento das horas serdo liberados mensalmente apos realizacao das
horas, comprovada por meio de relatério técnico de realizacdo das atividades desenvolvidas no
periodo.

2.4— Ao longo de toda a chamada serdo, necessariamente, selecionados profissionais, que tenham
sido habilitados nesta chamada publica

3 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Poderao participar desta chamada publica pessoas fisicas e/ou juridicas que se enquadrem nas
seguintes condigdes:

3.1.2 - Pessoa fisica e/ou microempreendedor individual (MEI), com efetiva e comprovada
experiéncia na area de atuagdo pretendida. O profissional deve estar adimplente com as obrigagdes
fiscais previstas em Lei.

4 - INSCRICAO

4.1 — Os projetos deverao ser inscritos entre 4 a 11 de fevereiro de 2019, na sede da Secretaria de
Cultura, Esportes e Lazer.

4.1.1- A Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer ndo se responsabiliza por inscrigdes que nao
tenham sido finalizadas até o periodo estabelecido no item 4.1 por quaisquer motivos.

4.2 — O proponente devera preencher e assinar o protocolo de entrega do projeto.

4.2.1- No ato da inscrigdo do projeto, além do preenchimento e assinatura do protocolo, o
proponente deverd anexar, obrigatoriamente: a)Curriculo completo b)Comprovante de registro e
pagamento nos Conselhos Profissionais, quando for o caso.

5—-SELECAO

5.1 — Serdo selecionados 3 (trés) projetos, sendo 2 (dois) de Museus e 1 (um) para Elaboracao de

Projetos Culturais

5.2 — Os projetos inscritos na presente Chamada Publica serdo selecionados por uma Comissao de

Selecdo, cuja fungdo consiste em examinar o conteido das inscri¢des de acordo com os critérios

estabelecidos neste Edital.

5.3 — A Comissao de Selegdo sera constituida por, 3 (trés) representantes da Secretaria de Cultura,

Esportes e Lazer, nomeados por Resolugdo do Secretario, e terd como funcdo avaliar o contetido das

inscrigdes aprovados na Triagem de acordo com os critérios estabelecidos nesta Chamada Publica.

5.4 — A Comissao de Selecdo examinard o conteudo das inscricdes de acordo com o ranking de
ontuacgdo, que compreendera duas etapas:

AVALIACAO NATUREZA PONTUACAO MAXIMA
Andlise dos Documentos eEliminatoria/Classificatéria 70 pontos

Curriculo

Analise do Projeto Eliminatoria/Classificatéria 30 pontos
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5.5 — Cada projeto sera avaliado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de Selecdo, e
pontuado conforme os critérios previstos no item 5.4, cujos subcritérios e respectivos pesos constam
do Anexo I deste Edital.

5.7 — O resultado final apurado pela Comissao de Selegdo, consignado em ata, sera publicado em
jornal local e no site oficial da prefeitura (http://www.cacapava.sp.gov.br) com indicacdo do projeto
selecionado e nome do proponente.

5.8 — Os suplentes poderdo ser chamados em razao da inabilitacao de proponentes selecionados, de
eventuais desisténcias/impedimento ou caso a Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer,
posteriormente, tenha disponibilidade or¢amentdria e interesse em ampliar o numero de
selecionados.

6 — HABILITACAO

6.1 — A Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer somente solicitard documentacdo, bem como o
cumprimento das condigdes de elegibilidade do proponente aos projetos selecionados para
contratagao.

6.2 — Documentagdo exigida ao Proponente Pessoa Fisica para habilitacdo: a) Ficha de Cadastro de
Autonomo Pessoa Fisica preenchida; b) Cépias do RG e CPF; ¢) Copia do Comprovante de
Residéncia (conta de luz, telefone, extrato bancério ou envelopes do correio em que conste enderego
completo, inclusive CEP); d) Inscrigdo de contribuinte como profissional autonomo ou n° de
inscri¢cao no Regime Geral da Previdéncia Social — INSS (PIS/PASEP/NIT); e) Dados Bancérios.

6.3 — Documentac¢do exigida ao Proponente Pessoa Juridica para habilitagdo: a) Ficha de Cadastro
de Fornecedor preenchida (MEI); b) Cadastro CNPJ; c¢) Certificado de Condigdo
Microempreendedor Individual; d) Dados Bancarios de Conta Juridica; e) Copias de RG e CPF; f)
Comprovante de Residéncia (conta de luz, telefone, extrato bancério ou envelopes do correio em
que conste endereco completo, inclusive CEP); g) Certidao Negativa Conjunta de Tributos Federais
e Divida Ativa da Unido.

6.3.1 As certidoes deverdo estar validas no ato da contratagdo. Sendo de responsabilidade do
proponente a atualizacdo destas, sob a pena de eliminacao do certame.

6.4 — Serdo inabilitados os projetos selecionados para contratagdo: a) cuja documentacao nao esteja
completa ou com prazo de validade vencido; b) cujo proponente estiver inadimplente com tributos
municipais, estaduais e/ou federais; ¢) cujo proponente nao comprovar tempo de atividade ou
experiéncia profissional requeridos nesta chamada publica.

6.5 — A documentacdo descrita nos itens 6.2 ¢ 6.3 devera ser entregue diretamente na Secretaria de
Cultura, Esportes e Lazer, em volume tnico etiquetado, com a seguinte identificagao:

Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer

Endereco: Av. Dr. José de Moura Resende, 475 — Vera Cruz — Cagapava/SP — CEP 12.287-650
Chamada Publica 05/2019

Nome do Proponente

Area Pretendida
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7—-PRAZOS

7.1 — O periodo das inscrigdes para participagdo nesta Chamada Publica discorrerd conforme o
previsto no item 4.1.

7.2 — O desenvolvimento das atividades deverao obedecer ao cronograma de execucdo e jornadas
estabelecidas, cujo prazo de vigéncia serd de 9 (nove) meses.

8 — CONTRATACAO

8.1 — Depois de selecionados, os candidatos habilitados serdo convocados por esta secretaria a
planejar a carga horaria para desenvolvimento das atividades conforme projeto ja analisado durante
o processo de selecao.

8.1.1 — Cada proponente devera celebrar um termo de compromisso para desenvolvimento de seu
projeto.

8.2 — Dos Termos de Compromisso constara:

8.2.1 - Disposicao que permita a rescisdo do Termo de Compromisso pela Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer sem prejuizo de outras san¢des contratualmente cabiveis na hipotese de se
verificar atraso ou irregularidades na execugao e desenvolvimento as atividades, assim como do nao
cumprimento das obrigacdes estabelecidas pelas partes.

8.2.2 — O descumprimento parcial ou total do Termo de Compromisso obrigara o (a) contratado (a)
a devolugdo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer acrescidos
de juros, correcdo monetaria e multa.

83 — O nprofissional devera desenvolver o projeto selecionado com profissionalismo e
responsabilidade;

8.4 — O profissional deve estar ciente de que poderd ser convocado a participar de reunides
solicitadas pela Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer, sendo tais participacdes, condicionantes
para a permanéncia;

8.5 — O profissional selecionado deve planejar as suas atividades de acordo com o cronograma e o
conteudo exigido e participar de reunides de trabalho promovidos pela Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer.

8.6 — A carga horaria semanal remunerada sera de até 12 (doze) horas, correspondente ao periodo de
funcionamento da secretaria;

8.7 — Os profissionais estardo sujeitos a avaliagdes realizadas pela Secretaria de Cultura, Esportes e
Lazer, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia do projeto, podendo o Termo de
Compromisso ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em relagao aos
colegas ndo estejam atendendo aos critérios do Projeto.

8.8 — As atividades exercidas pelos profissionais no desenvolvimento do projeto ndo caracterizam
vinculo empregaticio.
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8.9 — Somente ap6s a assinatura e devolug¢do do Termo de Compromisso, o Outorgado estard apto a
receber os respectivos recursos financeiros.

9 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

9.1 — O acompanhamento técnico e financeiro dos projetos sera feito pela Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer, ou outras formas de avalia¢do a critério da mesma.

10 — DISPOSICOES GERAIS
10.1 — A presente Chamada Publica podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, a
qualquer tempo, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a

indenizacdo ou a reclamac¢ao de qualquer natureza.

10.2 — As situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Comissdo e resolvidos pela
Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer.

10.3 — A participagao neste Processo de Sele¢dao implica na aceitacao integral, irrestrita e irretratavel
pelo candidato, dos critérios e condi¢des aqui estabelecidos;

10.4 — Serdo divulgados, no site oficial da prefeitura, o Edital, os prazos, a relagdo dos aprovados
pela Comissao de Avaliagdo, indicando os projetos selecionados;

10.5 — Os casos omissos € as situacdes nao previstas na presente Chamada Publica serdo resolvidos
pela Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer.

11 — OUTRAS INFORMACOES

11.1 — Esclarecimentos acerca do conteudo desta Chamada Publica poderdo ser obtidos através do
e-mail secretaria.cultura@cacapava.sp.gov.br e do telefone (12)3652-9222.

Cacapava, 16 de janeiro de 2019.

Prof. Fabricio Alberto Correia
SECRETARIO DE CULTURA, ESPORTES E LAZER
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ANEXO1

CRITERIOS DE SELECAO

1. FORMACAO

1. Formagao profissional na area pretendida

5 — Curso de graduagdo na area

10 — Curso de Graduacdo + P6s -Graduagdo na area

20 — Curso de Graduacdo + Pos -Graduagdo + Doutorado na area

2. Tempo de experiéncia profissional
comprovada na area pretendida

10 —até 1 ano

20 —de 2 anos a 5 anos

30 - e acima de 5 anos

3. Participagdo comprovada em cursos na area
pretendida nos ultimos 5 anos

10 —de 1 a 2 cursos

20 — acima de 3 cursos

2. PROJETO

1. Qualidade do Projeto

(Quanto as Atividades)

0 — Nado sao suficientes para atingir os resultados propostos

5 — Séo parcialmente suficientes para atingir os resultados propostos

10 — Sdo integralmente suficientes para atingir os resultados propostos

2. Desenvolvimento do Projeto

(Quanto ao desenvolvimento)

0 — ndo atende a demanda

5 — atende parcialmente a demanda

10 — atende integralmente

3. Relevancia Social

(Quanto ao desenvolvimento das
acoes/atividades propostas)

0 —ndo sdo suficientes para atingir os resultados propostos

5 — sdo parcialmente suficientes para atingir os resultados propostos

10 — sdo integralmente suficientes para atingir os resultados propostos.
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ANEXO 11

FORMACAO EXIGIDA

AREA

FORMACAO EXIGIDA

1 - Instituicionalizando Museus

Apresentacdo da Lei do Estatuto de Museus,

que norteia a criagdo de museus; Processos de
criagdo: Decretos, Portarias, Atas e etc.;

Modelos de gestdo: Publica, Privada, Comunitaria;
Regimento Interno; Plano Museoldgico: mencionar
rapidamente a importancia deste documento para as
Instituigoes.

Graduacédo ou Pés Graduacdo em:

Museologia; Direito; Administracao;
Economia; Gestdo Cultural; Gestao de

Museus; Producéo Cultural; Historia.

2 — Plano Museoldgico

Preparacdo de plano museoldgico: estabelecendo o
cenario; Estruturagdo; Analises internas e externas;
Implementacdo do plano museoldgico: referenciais

praticos.

Graduacdo ou Pés Graduacdo em:

Museologia ou Historia.

3 — Preservacdo e conservacdo do Patrimbnio e Bens

Culturais

Manuteng@o sistematica, preventiva ou corretiva:
Preservagdo de qualquer patrimdénio tombado ou nao;
Analise do estado de conservagdo de acervo; Gestdo
do Patrimonio Cultural.

Graduacédo ou Pés Graduacdo em:

Arquitetura e Urbanismo; Museologia; Producao
Cultural; Histéria; Administracao.

4 - Elaboracdo de Projetos Culturais
Roteiro para elaboragdo de um projeto cultural;

Descrigdo do projeto; Objetivos; Justificativa;
Orcamento; Captagdo de recursos e Prestacdo de
contas.

Graduacdo ou Pos Graduacdo em:

Museologia; Produg@o Cultural; Gestao
Cultural; Historia; Ciéncias Sociais; Jornalismo;

Administragao.
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ANEXO III
CRONOGRAMA
Etapa Datas / Prazos
Publicacao de edital 1/02/2019
Apresentacdo de projetos 4a 11/02/2019
Analise e selecdo dos projetos 12 a 14/02/2019
Publicacdo de propostas selecionadas 15/02/2019
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EXTRATO DE PUBLICAGAO DO EDITAL

Edital n® 05/2019

O Municipio de Cacapava, por meio da Secretaria de Cultura, Esportes e
Lazer, torna publico a selegao de projetos para Museu.

O Edital na integra estara disponivel no site www.cacapava.sp.gov.br e os
projetos deverado ser apresentados de 04/02/2019 a 11/02/2019 na Secretaria de Cultura, Esportes
e Lazer, localizada na Av. Dr. José de Moura Resende, 475, Vera Cruz (Centro Cultural) de
segunda a sexta-feira das 9h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00, em dias uteis.

] FABRICIO ALBERTO CORREIA
SECRETARIO DE CULTURA, ESPORTES E LAZER
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JUSTIFICATIVA

A fungdo basica do museu é a preservagdo, em nome desta, justifica-se todas as outras acoes
como coleta, pesquisa, a salvaguarda de colegdes e/ou referéncias culturais realizada por meio da
documentacao e da conservacao, e por ultimo a comunicagédo que envolve a exposi¢ao, educagao
informal e agdes socioculturais.

O museu é uma instituicdo permanente aberta ao publico, sem fins lucrativos, que deve prestar
servicos a sociedade e contribuir para o seu desenvolvimento. Esta instituicao adquire, investiga,
conserva, difunde e expde os testemunhos materiais dos seres humanos para a educagao e
deleite da sociedade.

Dando continuidade a valorizagdo crescente do patrimdnio histérico e cultural de nossa Cidade,
que se manifesta no quadriénio 2017-2020 pelo aumento do numero de espacos culturais e
exposicdes de arte faz com que a figura de um profissional no museu seja, extremamente
necessaria, o0 que objetiva novamente o presente edital estimulando a formagcdo de novos
profissionais.

Portanto, € necessario partirmos da concepg¢ao da importancia social da preservacao do
patrimoénio cultural com a responsabilidade de despertar a compreensao de nossa propria historia
comum. Temos a responsabilidade tanto na preservagcao de nosso patrimdnio cultural como em
seu desenvolvimento. Esta responsabilidade é coletiva, diz respeito a todos e a cada um dos
beneficiarios deste legado. A salvaguarda de nossos bens ndo se esgota nas instancias
institucionais, pois depende de uma consciente corresponsabilidade entre a sociedade civil e suas
instituicoes.

Por meio do presente edital, visando convergir com esses objetivos, buscando alternativas para
expor todo acervo sob a guarda do Municipio de Cacgapava, formando profissionais que indiquem
o caminho recomendavel para uma assessoria eficiente das exposi¢cdes dos nucleos, Acervo
Artistico do Centro Educacional, Cultural e Esportivo José Francisco Natali, Acervo Roberto Lee,
Museu Histérico e Pedagogico José de Moura Resende e Espaco Escola Ruy Barbosa.. Uma
curadoria eficiente deve sempre, a priori, buscar comunicar o acervo. E comunicar o acervo
significa, antes de mais nada, interpreta-lo, ou seja, construir cruzamentos que fagam o publico
concentrar-se no tema e nos seus desdobramentos, convencendo-o da importancia do tema.

As assessorias propostas visam atender os objetivos expostos a partir do entendimento de que a
grande maioria do publico é constituida por leigos no assunto, os profissionais no presente edital
devem estabelecer quais sao 0s objetivos das exposi¢des idealizadas pela Secretaria Municipal
de Cultura, Esportes e Lazer, objetivando melhor visibilidade dos automéveis de diferentes
épocas, acervos de personalidades cacapavenses, como Olivia Alegri e Moura Resende e
elaborando e desenvolvendo projetos culturais para atendimento, preservacdo e conservagao
desses espacos.

Quadro comparativo dos valores e da reserva orcamentaria - Abaixo dotagdes que

serdo utilizadas para atendimento do edital.
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ORCAMENTO PLURIANUAL
CULTURA

ACAO 2089 - FUNCIONAMENTO DE ESPACOS CULTURAIS - CULTURA

NUMERO Orgiao Econémica Funcional
329
09.10.00 3390.36 13.392.3002.2090
Valor e
Jornada Mensal R$ 1.504,00 / 64
horas
Valor / Hora R$ 23,50/hora

ACAO 2094 — FUNCIONAMENTO/MANUTENCAO DE MUSEUS DO MUNICIPIO

NUMERO Orgdo Econdmica Funcional
2999
09.10.00 3390.36 13.391.3003.2094
Valor e
Jornada Mensal R$ 1.504,00/ 64
horas
Valor / Hora R$ 23,50/hora




