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PODER EXECUTIVO

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES

Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

Secao I
Gabinete da Prefeita

DECRETO N° 4.441
DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A SRA. PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orgamento vigente, crédito adicional suplementar na importancia de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais), distribuidos as seguintes dotagdes orgamentarias:

02 08 03 SETOR EDUCAGAO INFANTIL
138 12.365.0002.2523.0000 Manutencdo de Creche 50.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA ]

3.3.90.39.00 JURTDICA FR: 0 01 00
01 TESOURO
212 000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Conv/ent/Fundos

147 12.365.0002.2524.0000 Manuteng3o Pre Escola 100.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FR: O 01 00
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213 000 EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Conv/ent/fundo

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes das seguintes dotacdes
orcamentarias:

02 08 03 SETOR EDUCAGAO INFANTIL

487 12.365.0002.2523.0000  Manutengdo de Creche -50.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39.00 ; FR.Grupo: 0 05 00
05 JTLIJ?%II\IID %RENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-

VINCULADOS ~ _
212 002 QUESE/EDUCACAO

488 12.365.0002.2524.0000  Manutengdo Pre Escola -100.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39.00 RIDI FR.Grupo: 0 05 00
05 TN EReEncIAS E CONVENIOS FEDERATS-

VINCULADOS
213 001 QUESE/EDUCACAO

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 24 de janeiro de 2019.
Art. 4° Publique-se e cumpra-se.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administragdo da P. M., em 24 de janeiro de 2019.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

DECRETO N° 4.442
DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Disp0e sobre reabertura de saldos de créditos especiais do Servigo Autdnomo Municipal de Salide - SAMS, e da outras
providencias.

A SRA. PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S3o Paulo, usando das atribuicdes
que |he sdo conferidas por lei,

Considerando o inciso 2 do Artigo 167 da Constituicdo de 1988 que determina a incorporagdo de saldos de créditos
especiais abertos nos Ultimos 4 meses ao Orgamento Vigente.

Considerando que os créditos especiais adicionais reabertos através deste decreto foram abertos a partir do més de
outubro de 2018, regulamentado pelo Decreto n° 4397/2018 de 24 de outubro 2018; Decreto n° 4400 de 24 de outubro
de 2018; Decreto n° 4398 de 24 de outubro de 2018; Decreto n° 4.399 de 24 de outubro de 2018.

DECRETA:
Art. 1° Fica reaberto no orgamento vigente do Servigo Auténomo Municipal de Salde - SAMS, créditos adicionais

especiais, no montante de R$ 1.049.970,00 (um milhdo, quarenta e nove mil, novecentos e setenta reais), distribuidos as
seguintes dotagGes orgamentarias:

04 01 00  SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE
537 10.301.0004.2562.0000 MANUTENGAO DE UNIDADES DE SAUDE 300.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.: 0 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS ,
300 038 INCREMENTO TEMPORARIO PAB
538 10.301.0004.2562.0000 MANUTENGCAO DE UNIDADES DE SAUDE 200.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FR: 0 05 00
JURIDICA . .
05 TRANEFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINEELAD% ,
300 038 INCREMENTO TEMPORARIO PAB
542 10.301.0004.2563.0000 ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENCAO 429.970,00

ESPECIALIZADA EM SAUDE
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4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR.: 0 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS
300 000 SAUDE
543 10.304.0004.2561.0000 AQUISIGAO DE VEICULO PARA SAUDE 120.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 0 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS
300 037 A5u1 1(;A8 DE VEICULO DE ZOONOSES

Art. 29, Os créditos adicionais especiais reabertos no artigo anterior, serdo cobertos com recurso
proveniente do excesso de arrecadagdo a ser verificado no presente exercicio, no valor de R$ 1.049.970,00
('um milhdo, quarenta e nove mil, novecentos e setenta reais), nos termos do § 19, inciso II do artigo 43
da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administracdo da P. M., em 24 de janeiro de 2019.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

DECRETO N° 4.443
DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

Declara de Interesse Social loteamento denominado de “Residencial Recanto”.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, Obedecendo ao disposto no artigo 34, paragrafo 2°, da Lei Complementar n° 003, de 21 de
agosto de 2009, fica declarado de Interesse Social o loteamento denominado “Residencial Recanto”, a ser
implantado na area objeto da matricula 44.625, registrada no Cartdrio de Registro de Imdveis do Municipio
da Estancia Turistica de Ibitinga.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administracdo da P. M., em 30 de janeiro de 2018.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

DECRETO N° 4.444
DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

Declara de Interesse Social loteamento denominado de “Terras de Sdo Joaquim III”,

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, Obedecendo ao disposto no artigo 34, paragrafo 2°, da Lei Complementar n° 003, de 21 de
agosto de 2009, fica declarado de Interesse Social o loteamento denominado “Terras de Sdo Joaquim III”,
a ser implantado na area objeto da matricula 34.356, registrada no Cartério de Registro de Iméveis do
Municipio da Estancia Turistica de Ibitinga.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de Administracdo da P. M., em 30 de janeiro de 2018.
ALINE COSTA VIZOTTO

Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Fica sem efeito a republicagdo da Portaria n® 13.431, de 04 de janeiro de 2019 no Semanario Estancia

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019

de Ibitinga, Edicdo n® 895, em 19 de janeiro de
2019.

Ibitinga, 30 de janeiro de 2019.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

DECRETO N° 4.445
DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

Declara de Interesse Social loteamento denominado
de “Residencial Trés Marias”.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA, Estado de
S3do Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Obedecendo ao disposto no artigo
34, paragrafo 29, da Lei Complementar n° 003, de
21 de agosto de 2009, fica declarado de Interesse
Social o loteamento denominado “Residencial
Trés Marias”, a ser implantado na area objeto da
matricula 37.583, registrada no Cartorio de Registro
de Imdveis do Municipio da Estdncia Turistica de

ATENCAO !

COMO PREVENIR A DENGUE

- Cubra a caixa d’agua ou tonel com tampa ou tela;

- Nao deixe pneu em local descoberto;

- Substitua a agua das plantas aquaticas e pratos

de xaxim por areia molhada;

- Mantenha as calhas desobstruidas;

- Nao jogue lixo em terreno baldio;

- Nao deixe latas garrafas e outros recipientes expostos a chuva.

SINTOMAS DA DENGUE:

- Febre Alta;

- Dor de cabeca;

- Dores musculares;

- Manchas vermelhas por todo o corpo.

COMO TRATAR A DENGUE:

| - Procurar orientagao médica
- Beber bastante liquido

|II - Ficar em repouso
- Nao tomar remédios como Aspirina,
AAS, Apracur, Melhoral, etc.

Ibitinga.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrado e publicado na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 30 de janeiro de 2018.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Republicada por necessidade de retificagao.

PORTARIA N° 13.433, DE 03 DE JANEIRO DE
2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:
Nomear em comissao, a partir desta data, o

Sr EDSON FERNANDO INACIO, RG n© 18.034.856,
para o cargo de Secretario de Governo, devendo
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perceber os vencimentos que lhe competirem por
lei.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 03 de janeiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.446
DE 30 DE JANEIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Cessar os efeitos, a partir desta data, da portaria
12.767, de 02 de janeiro de 2017, que designou
a Sra. RENATA GISELE DE OLIVEIRA JACOB, RG
n® 21.888.849, para o cargo de Secretario de
Desenvolvimento Social, devendo reassumir o
exercicio da docéncia e perceber os vencimentos
atinentes ao emprego.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 30 de janeiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.447
DE 30 DE JANEIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar, a partir desta data, o Sr. ANTONIO
CARLOS FEITOSA, RG n° 28.959.495-9, Secretdrio
de Administracdo, para responder pelas fungdes da
Secretaria de Desenvolvimento Social.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administracdo da P. M., em 30 de janeiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.448
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar a partir desta data, a Sra. GISLAINE
AP. BIAZI DE CAMARGO, R.G. n°® 14.324.784-4,
ocupante do emprego de Professor de Educagao
Basica I, para a fungdo de Coordenador Pedagdgico-
Administrativo do “Projeto Crescer”, devendo
perceber os vencimentos que lhe competirem por
lei, afastando-a do exercicio da docéncia.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 19 de fevereiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.449
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Cessar os efeitos, a partir desta data, da
Portaria n© 13.261, de 11/04/2018, que designou a
Sra. ROBERTA BIANCHINI BONINI, RG. 20.303.170,
para desempenhar a funcdo gratificada de Vice-
Diretor de Escola, devendo reassumir o exercicio da
docéncia e perceber os vencimentos atinentes ao
emprego.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 19 de fevereiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.450
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuicOes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar os Senhores: ANTONIO CARLOS
FEITOSA, MARCOS APARECIDO RODAKEVISK,
FRANCISCO JOSE LOPES TALARICO, PAULO
VERDERE, FRAUZO RUIZ SANCHES, RODRIGO
HORTOLANI LADEIRA, CLAUDIO ALCALA MOREIRA
e GERALDO MOACIR FAVERO, para atuarem na
coordenagdo e desenvolvimento da 452 Feira do
Bordado de Ibitinga.

O Sintracobi — Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias de Confeccdo de Bordados de Ibitinga,
a Associacdo Comercial e Industrial de Ibitinga e o
Sindicobi — Sindicato das Industrias e Comércio de
Bordados de Ibitinga indicardo posteriomente seus
respectivos membros para atuarem na coordenagdo
e desenvolvimento da 452 Feira do Bordado de
Ibitinga.

A Comissdo ficara sob a presidéncia do Sr.
ANTONIO CARLOS FEITOSA, com a coordenagdo
geral do Sr. ANDRE LUIZ GONCALVES RACY.

Os servicos prestados serdo relevantes a
municipalidade.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 19 de fevereiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019

PORTARIA N° 13.451
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear os Senhores: CECILIA CACHEIRO
ZAVAGI,_IO FIGUEIREQO VITOR, RG n° 29.296.426-
2, DEBORA VIRGINIA BAPTISTA, RG n°
40.591.272-9 e RODRIGO APARECIDO VICENTIN,
RG n° 25.992.060-5, para comporem Comissao
de Sindicancia que vai apurar fatos relativos ao
Processo Administrativo n® 4.878, de 22/06/2018.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 10 de fevereiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

PORTARIA N° 13.452,
DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

RESOLVE:

Designar, o Sr. ANTONIO CARLOS FEITOSA, RG n°
28.959.495-9, Secretario de Administracdo, para
responder pelas fungdes da Secretaria de Educagao,
em substituicdo ao titular do cargo, Sr. Francisco
José Lopes Talarico durante o seu afastamento, no
periodo de 17/01/2019 a 05/02/2019.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de
Administragdo da P. M., em 1° de fevereiro de 2019.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Concurso Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA — SP
EDITAL N° 03/2018
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL DE HOMOLOGAGAO FINAL

A Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigGes
legais e em consonancia com a Legislacdo Municipal, Estadual e Federal, em vista do disposto no art. 37,
inciso II da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Orgdnica do Municipio de Ibitinga e demais
Legislagdo Municipal vigente, Faz Saber que foram aprovados no Concurso Publico 01/2018, os candidatos
para o Emprego Publico de Operador de Maquina Leve, constante da listagem ja publicada, na ordem de
classificagdo apresentada e com a pontuacdo obtida e aplicados os critérios de desempates nos termos do

Edital de Abertura.

FAZ SABER a todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento, que HOMOLOGA
os resultados do Concurso Publico 01/2018 da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, para
provimento dos Empregos Publicos relacionados no referido resultado final cujo prazo de validade sera
02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal da Estancia

Turistica de Ibitinga.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE, afixando-se copia no local publico de costume da Prefeitura

Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

Ibitinga, 01 de fevereiro de 2019.

Cristina Maria Kalil Arantes
Prefeita Municipal

Y - [BITINGA CONTRA A DENGUE -

SAMS - Servigo Autdnomo Municipal de Salde
&y, Dom Pedro I1, 599 - Fone 3352-T080 - DISK DENGUE 3342-2135
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Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019

SECAO II
Secretarias

Secretaria de Administragao

A Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de
Ibitinga, através de Rodrigo Hortolani Ladeira vem
informar as seguintes publicagbes:

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga,
através de seu Chefe da Secdo de Registro de
Pregos, em cumprimento as exigéncias da Lei
Federal 8.666/93 e do Decreto Municipal 3.200/09,
comunica a quem puder interessar que ficam
registrados os pregos para os seguintes produtos/
Servigos: PREGAO PRESENCIAL n° 095/2018: Ata
de Registro de Pregos n® 001/2019 - Detentor:
IBIMAGEM - DIAGNOSTICOS POR IMAGEM
LTDA, CNPJ: 09.156.231/0001-63. Itens: item
01 (ultrassom de articulagdes) R$ 31,46; item
02 (ultrassom transvaginal) R$ 31,46; item 03
(ultrassom do aparelho urinario) R$ 31,46; item 04
(ultrassom de abddémen total) R$ 49,34; item 05
(ultrassom pélvico) R$ 31,46; item 06 (ultrassom
de tireoide) R$ 31,46; item 07 (ultrassom obstétrico
morfolégico) R$ 100,00; item 08 (ultrassom com
estudo de 1 vaso com Doppler colorido) R$ 90,00;
item 09 (ultrassom com estudo de 2 vasos com
Doppler colorido) R$ 110,00; item 10 (ultrassom
com estudo de 3 ou mais vasos com Doppler
colorido) R$ 130,00; item 11 (ultrassom com
Doppler colorido mapeamento venoso varizes)
R$130,00; item 13 (densitometria Ossea) R$
71,63; item 14 (tomografia computadorizada de
coluna cervical) R$ 112,79; item 15 (tomografia
computadorizada de coluna lombar) R$ 131,43;
item 16 (tomografia computadorizada de abdomen
superior) R$ 180,22; item 17 (tomografia
computadorizada de créanio) R$ 126,67; item 18
(tomografia computadorizada de pescogo) R$
112,78; item 19 (tomografia computadorizada
de articulagbes de ombro) R$ 112,78; item 20
(tomografia computadorizada de articulagdes de
joelho) R$ 112,78; item 21 (ressonancia magnética
de coluna cervical) R$ 349,44; item 22 (ressonancia
magnética de coluna lombar) R$ 349,44; item 23
(ressonancia magnética de joelho) R$ 349,44 e
item 24 (ressonancia magnética de ombro) R$
349,44. PREGAO PRESENCIAL n® 097/2018: Ata
de Registro de Pregos n°® 002/2019 - Detentor:
NOBREGA & NOBREGA TERRAPLANAGEM LTDA —
ME, CNPJ 17.820.769/0001-59. Itens: 01 (Locagdo
de maquina pa carregadeira) R$ 137,00 por hora; 02
(Locagao de caminhdo basculante truck) R$ 98,00
por hora e 03 (Locacdo de maquina escavadeira
hidraulica) R$ 220,00 por hora. Ibitinga, 28 de
janeiro de 2019. Jodo Paulo Baptista - Chefe da
Secdo de Registro de Pregos.

PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO No
087/2018 — CONVITE N°© 016/2018. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: APTA ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA — ME. Objeto: servigos de
assessoria técnica administrativa visando realizagdo
de Concurso PUblico. Alteragdo: prorrogagdo do
prazo de execugao dos servigos por mais 30 dias,
até 08 de fevereiro de 2019. Ibitinga 09 de janeiro
de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

RERRATIFICAGAO DO CONTRATO N° 126/2014
- PREG,AO PRESENCIAL N°© 064/2014. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA.
Contratada: SINDPLUS ADMINISTRADORA DE

CARTOES, SERVICOS DE CADASTRO E COBRANCA
EIRELI - EPP. Objeto: prestacdo de servigos
de administragdo, gerenciamento, emissao e
fornecimento de documentos de legitimagdo — vale
alimentagdo. Alteracdo: alteracdo de endereco e
inscricdo municipal da empresa contratada. Ibitinga
31 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N© 006/2019 — Abertura
— Objeto: Registro de Pregos para aquisicdes futuras
e parceladas de gas GLP 13 e 45 Kg. Sessdo de
Julgamento: 14 de fevereiro de 2019, as 09h30min.
Mais informagdes e/ou edital completo poderdo ser
obtidos no Departamento de Compras da Prefeitura
ou pelo site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30
de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N© 007/2019 — Abertura
— Objeto: Registro de Pregos para aquisicdoes
futuras e parceladas de agua mineral. Sessdo de
Julgamento: 14 de fevereiro de 2019, as 14h00min.
Mais informagdes e/ou edital completo poderdo ser
obtidos no Departamento de Compras da Prefeitura
ou pelo site www.ibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30
de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes —
Prefeita Municipal.

PREGAO PRESENCIAL N© 008/2019 — Abertura
— Objeto: Registro de Pregos para aquisicdes futuras
e parceladas de materiais basicos de construgdo.
Sessdo de Julgamento: 18 de fevereiro de 2019, as
09h30min. Mais informagOes e/ou edital completo
poderdo ser obtidos no Departamento de Compras
da Prefeitura ou pelo site www.ibitinga.sp.gov.br.
Ibitinga, 31 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATO N°  003/2019 - PREGAO
PRESENCIAL No Q01/2019. Contratante:
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA. Contratada: COMERCIAL JOAO AFONSO
LTDA. Objeto: aquisicdo de cestas basicas para
distribuicdo as familias carentes. Valor total: R$
119.847,00. Vigéncia: a partir da assinatura até 20
de agosto de 2019. Ibitinga, 30 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

CONTRATON°004/2019—PREGAOPR!ESENCIAL
N° 001/2019. Contratante: MUNICIPIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA. Contratada:
MILK VITTA - COMERCIO E INDUSTRIA LTDA.
Objeto: aquisicdo de leite em pd para distribuigdo
as familias carentes. Valor total: R$ 37.792,80.
Vigéncia: a partir da assinatura até 20 de agosto de
2019. Ibitinga, 30 de janeiro de 2019. Cristina Maria
Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 001/2019 -
CHAMAMENTO N° 007/2018. Organizacdo da
Sociedade Civil: APAR — ASSOCIACAO PROTETORA
DOS ANIMAIS DE RUA. Objeto: repasse de recursos
com a finalidade de auxiliar nas despesas de custeio
da entidade para atender em média 24 animais por
més em situacdo de abandono, conforme detalhado
no Plano de Trabalho, que passa a ser parte
integrante e indissociavel do presente contrato.
Valor a ser repassado pelo Municipio: R$ 22.400,00.
Execucdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes

— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 002/2019 -
CHAMAMENTO N© 007/2018. Organizagao da
Sociedade Civil: GRL{PO DE APOIO AOS CARENTES
PORTADORES DE CANCER DE IBITINGA - GACCI.
Objeto: repasse de recursos com a finalidade de
auxiliar nas despesas de custeio da entidade
atendimento das necessidades desencadeadas pelo
diagnostico oncoldgico, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, que passa a ser parte integrante
e indissociavel do presente contrato. Valor a ser
repassado pelo Municipio: R$ 43.908,00. Execugdo:
até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro
de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 003/2019 -
CHAMAMENTO ~ N°  007/2018.  Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIAGAO CRISTA DE
PREVENCAO, RECUPERACAO E REINTEGRAGAO
SOCIAL BETH SHALOM — CASA DE PAZ. Objeto:
repasse de recursos com a finalidade de promover
prevencdo, recuperacao e reintegragao social de
dependentes quimicos, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, que passa a ser parte integrante
e indissociavel do presente contrato. Valor a ser
repassado pelo Municipio: R$ 54.000,00. Execugdo:
até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro
de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 004/2019 -
CHAMAMENTO N© 008/2018. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIAGAO FILANTROPICA
ESPIRITA DE IBITINGA — CASA DA SOPA. Objeto:
repasse de recursos com a finalidade de oferecer
aos individuos em situagdo de vulnerabilidade social
um auxilio alimentacdo, higienizacdo e vestuario,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, que
passa a ser parte integrante e indissociavel do
presente contrato. Valor a ser repassado pelo
Municipio: R$ 48.084,00. Execucdo: até 31 de
dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 005/2019 -
CHAMAMENTO N°© 009/2018. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE. Objeto: repasse
de recursos com a finalidade de atendimento
integral de até 219 pessoas educando os que
necessitam de apoio permanente ou pervasivo
com deficiéncia intelectual, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, que passa a ser parte integrante
e indissocidvel do presente contrato. Valor a
ser repassado pelo Municipio: R$ 670.791,00.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 006/2019 -
CHAMAMENTO N© 010/2018. Organizagao da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE ARTES DE
IBITINGA - ASSARI. Objeto: repasse de recursos
com a finalidade de auxiliar despesas e custeio
da entidade para desenvolvimento de projeto
sociocultural, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, que passa a ser parte integrante
e indissocidvel do presente contrato. Valor a
ser repassado pelo Municipio: R$ 173.580,72.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 007/2019 -
CHAMAMENTO N© 010/2018. Organizagao da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE ARTES DE
IBITINGA - ASSARI. Objeto: repasse de recursos
com a finalidade de auxiliar despesas e custeio da
entidade para propiciar as mais diferentes formas de
aprendizado em cursos, oficinas e outros, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, que passa a
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ser parte integrante e indissociavel do presente
contrato. Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 248.558,30. Execucdo: até 31 de dezembro de
2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019. Cristina Maria
Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 008/2019 -
CHAMAMENTO N°© 011/2018. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIA(,‘Z\O FILANTROPICA CASA
DO CAMINHO FRANCISCO DE ASSIS DE IBITINGA
— CASA DO CAMINHO. Objeto: repasse de recursos
com a finalidade de auxiliar nas despesas de custeio
para atendimento de 60 criancas na faixa etaria de
4 a 5 anos no contra turno escolar, que passa a
ser parte integrante e indissociavel do presente
contrato. Valor a ser repassado pelo Municipio: R$
84.746,30. Execucdo: até 31 de dezembro de 2019.
Ibitinga, 28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil
Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 009/2019 -
CHAMAMENTO N© 011/2018. Organizagao da
Sociedade Civil: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS
— EDUCANDARIO JOANNA DE ANGELIS. Objeto:
repasse de recursos com a finalidade de atender
criangas na faixa etdria de 6 a 12 anos no contra
turno escolar, que passa a ser parte integrante
e indissocidvel do presente contrato. Valor a
ser repassado pelo Municipio: R$ 180.000,00.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 010/2019 -
CHAMAMENTO N© 011/2018. Organizagao da
Sociedade Civil: CENTRO DE RECUPERACAO
E INSERCAO DO ADOLESCENTE PARA A
RECONDUCAO AO TRABALHO E A EDUCAGAO
- CRIARTE. Objeto: repasse de recursos com a
finalidade de atender 18 criancas na faixa etaria
de 06 a 12 anos em situacdo de vulnerabilidade,
que passa a ser parte integrante e indissociavel
do presente contrato. Valor a ser repassado pelo
Municipio: R$ 70.610,26. Execucdo: até 31 de
dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 011/2019 -
CHAMAMENTO ~ N°  012/2018.  Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIACAO CRISTA DE
PROTEGAO A CRIANGA — PROJETO CRIANCA
FELIZ. Objeto: repasse de recursos com a
finalidade de abrigar e oferecer um lar provisdrio
de 24 horas ininterruptas a 20 criangas, que passa
a ser parte integrante e indissociavel do presente
contrato. Valor a ser repassado pelo Municipio:
R$ 297.413,16. Execucdo: até 31 de dezembro de
2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019. Cristina Maria
Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 012/2019 -
CHAMAMENTO N°© 012/2018. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO SENHOR BOM JESUS
— "LAR SAO VICENTE DE PAULQ". Objeto: repasse
de recursos com a finalidade de acolher e garantir
protegdo integral para idosos com 60 anos ou mais,
que passa a ser parte integrante e indissociavel
do presente contrato. Valor a ser repassado pelo
Municipio: R$ 529.986,00. Execucdo: até 31 de
dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 013/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 001/2019. Organizagdo da
Sociedade Civil: SERVICO DE OBRAS SOCIAIS -
EDUCANDARIO JOANNA DE ANGELIS. Objeto: o
repasse de recursos com a finalidade de auxiliar nas
despesas de custeio da entidade para prestagao de
servicos na area de assisténcia social - referente
ao atendimento criangas e adolescentes, na
prestacdo de servicos na area de Assisténcia Social
e fortalecimento de vinculos sociais, conforme
detalhado no Plano de Trabalho. Valor repasse
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estadual: R$ 41.222,70. Execugdo: até 31 de
dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 014/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 002/2019. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE. Objeto: o repasse
de recursos com a finalidade de promover a
integragdo e inclusdo social e convivéncia familiar
com fortalecimento de vinculos a 43 usuarios
da entidade, conforme detalhado no Plano de
Trabalho. Valor repasse estadual: R$ 32.920,80.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N© 015/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 003/2019. Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIACAO CRISTA DE
PROTEGAO A CRIANCA — PROJETO CRIANCA FELIZ.
Objeto: o repasse de recursos com a finalidade de
oferecer lar provisorio 24 horas ininterruptas a 20
criangas, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
Valor repasse estadual: R$ 74.035,10. Execucdo:
até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro
de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N© 016/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 004/2019. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO SENHOR BOM JESUS
—LAR SAO VICENTE DE PAULO. Objeto: o repasse de
recursos com a finalidade de auxiliar nas despesas
de custeio da entidade com medicamentos,
alimentagdo e outros, conforme detalhado no Plano
de Trabalho. Valor repasse estadual: R$ 21.518,52.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N© 017/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 005/2019. Organizagdo
da Sociedade Civil: ASSOCIACAO CRISTA DE
PROTEGAO A CRIANCA — PROJETO CRIANGA FELIZ.
Objeto: o repasse de recursos com a finalidade de
oferecer lar provisorio 24 horas ininterruptas a 20
criangas, conforme detalhado no Plano de Trabalho.
Valor repasse federal: R$ 60.000,00. Execugdo: até
31 de dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro
de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita
Municipal.

TERMO DE FOMENTO N° 018/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO N° 006/2019. Organizagdo da
Sociedade Civil: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE. Objeto: o repasse
de recursos com a finalidade de atendimento a
75 pessoas com deficiéncia através das agdes
especificas, conforme detalhado no Plano de
Trabalho. Valor repasse federal: R$ 27.000,00.
Execugdo: até 31 de dezembro de 2019. Ibitinga,
28 de janeiro de 2019. Cristina Maria Kalil Arantes
— Prefeita Municipal.

TERMO DE FOMENTO N© 019/2019 — DISPENSA
DE CHAMAMENTO No° 007/2919. Organizagao
da Sociedade Civil: ASSOCIACAO SENHOR BOM
JESUS - LAR SAO VICENTE DE PAULO. Objeto: o
repasse de recursos com a finalidade de auxiliar
0 atendimento para pagamento de profissional da
area da farmacia, terapia ocupacional e nutricdo,
conforme detalhado no Plano de Trabalho. Valor
repasse federal: R$ 40.800,00. Execucdo: até 31 de
dezembro de 2019. Ibitinga, 28 de janeiro de 2019.
Cristina Maria Kalil Arantes — Prefeita Municipal.

Ibitinga, 01 de fevereiro de 2019.

Rodrigo Hortolani Ladeira
Departamento de Compras e Licitagdes

Secretaria de Educacao

EDITAL DE CONVOCAGAO E REGULAMENTAGAO
PROCESSO SELETIVO N° 001/2018

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA/SP, neste ato representada pelo Secretario
Municipal de Educagdo, nos termos do item 10 do Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 001/2018,
CONVOCA a participarem da sessdo de atribuicdo de classes/aulas os candidatos classificados até 40° lugar
da Lista Geral e todos os candidatos classificados da Lista Especial PPD para a fungdo de Professor de
Educacdo Basica I - PEB I e o 1° candidato classificado para a fungdo de Professor de Educagdo Basica II —
PEB 1II Lingua Portuguesa, conforme relacionado abaixo, a processar-se nos seguintes termos:

Funcodes: Professor de Educacdo Basica | - PEB | e Professor de Educa¢do Basica Il - PEB Il
Lingua Portuguesa

DATA: 06 de fevereiro de 2019.
LOCAL: Sede da Secretdria Municipal de Educac¢ao

Av. José Zapata, n° 125, Jardim Centendrio, Ibitinga/SP
HORARIO: 17hoomin.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS

Professor de Educacdo Basica | - PEB | - LISTA GERAL

POSICAO N2 INSC DATA NASC CANDIDATO NOTA STATUS
FINAL

1 1360194 01/03/1977 Daniela Tamborlim De Campos 9,30 APROVADO
2 1365004 02/06/1982 Carmen Caroline Vaz 8,70 APROVADO
3 1366525 24/02/1991 Ana Carolina Constantino 8,60 APROVADO
4 1361639 21/08/1976 Silvana Marcolino Rodrigues Teixeira 7,90 APROVADO
5 1351046 12/12/1986 Jessica Asencio Figueiredo 7,90 APROVADO
6 1362351 12/04/1989 Luanna Maretti Denofri Muchiutte 7,90 APROVADO
7 1358117 21/03/1986 Daiane Cristina De Oliveira 7,90 APROVADO
8 1363767 16/05/1982 Venancia Maria Oliveira De Arruda Jacomini 7,80 APROVADO
9 1363072 27/01/1991 Aline Ediane Da Silva Ribeiro 7,70 APROVADO
10 1356215 04/11/1985 Rosiane Amorim Ribeiro Da Silva 7,60 APROVADO
11 1356469 11/04/1982 Nara Heloisa Jacob 7,60 APROVADO
12 1352062 17/11/1997 Andreza Aparecida Machado 7,50 APROVADO
13 1351054 12/05/1986 Deize De Fatima Fernandes 7,50 APROVADO
14 1354864 23/05/1994 Sabrina Cristiane Pereira Andrade 7,40 APROVADO
15 1360162 08/01/1987 Sabrina Galvao De Arruda Prado 7,40 APROVADO
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7,30 APROVADO

16 1364844 07/07/1986 Aline Cristina Vinholes Spinardi
17 1364043 10/11/1989 Mayara Palanca Gabriel 7,30 APROVADO
18 1353390 23/07/1992 Mariana Dias De Souza Gil 7,30 APROVADO
19 1360227 20/01/1992 Daniele Cristina Candioto 7,20 APROVADO
20 1362446 25/04/1977 Patricia Vasconcelos 7,20 APROVADO
21 1351249 20/03/1977 Valeria Regina Carvalho 7,20 APROVADO
22 1360265 01/06/1984 Juliana Caetano Silva Da Costa 7,10 APROVADO
23 1354143 27/03/1994 Milca Cristina Rodrigues Da Conceicao 7,10 APROVADO
24 1351690 02/11/1996 Anna Julia Gioielli Cardoso E Silva 7,00 APROVADO
25 1352152 18/06/1993 Ana Paula Razza 7,00 APROVADO
26 1352737 27/08/1996 Karla Catarina Dardani 6,90 APROVADO
27 1361166 17/08/1967 Maria Helena Zitelli Malosso 6,90 APROVADO
28 1361777 07/02/1977 Tais Amelio Ferreira 6,90 APROVADO
29 1363470 16/07/1986 Juliana Bueno Dos Santos 6,70 APROVADO
30 1362924 13/03/1977 Agda Cristiane Franco De Oliveira Novello 6,70 APROVADO
31 1365610 23/03/1981 Liliane Cristina Garcia Silva 6,70 APROVADO
32 1362117 20/01/1986 Cintia Patricia Salla 6,60 APROVADO
33 1361852 05/09/1990 Jean Carlos Botter Franco 6,60 APROVADO
34 1362166 25/06/1986 Juliana Rofino 6,60 APROVADO
35 1351065 17/03/1994 Ana Rita Torres Machado 6,60 APROVADO
36 1354348 30/05/1992 Nadja Caroline Sousa De Almeida 6,60 APROVADO
37 1357908 05/01/1993 Jessica Gomes De Alcantara 6,60 APROVADO
38 1367932 06/06/1981 Lirian De Freitas 6,60 APROVADO
39 1351125 18/05/1978 Elaine Edilene Ferreira Batista 6,60 APROVADO
40 1365064 05/03/1990 Damaris Regina De Lima 6,60 APROVADO

| Professor de Educacdo Basica | - PEB | - LISTA ESPECIAL PPD |
POSICAO N2 INSC DATA NASC CANDIDATO NOTA STATUS

FINAL

1 1363470 16/07/1986 Juliana Bueno dos Santos 6,70 APROVADO
2 1351369 25/02/1981 Eliane Bispo dos Santos Favero 6,20 APROVADO

‘ Professor de Educacao Basica Il - PEB Il Lingua Portuguesa
POSICAO  N2INSC DATA NASC CANDIDATO NOTA STATUS

FINAL

1 1363612 23/07/1990 Isa Flavia Pizzi 6,90 APROVADO

1. As sessOes de atribuicdo de classes/aulas, no decorrer do ano letivo de 2019, processar-se-
ao exclusivamente pela ordem de classificagdo homologada no bojo do Processo Seletivo n® 001/2018,
observada a necessidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga e o limite fixado pela Constituigdo e
Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

2. Para ter classes/aulas atribuidas, o candidato classificado devera comparecer as sessoes de
atribuicdo convocadas, munido de fotocopia autenticada ou simples acompanhada do original, dos seguintes
documentos:

2.1. Comprovante de escolaridade requerido pela fungdo publica;

2.2. Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizacdo profissional, se exigido
pela fungdo publica;

2.3. Declaragdo de prdprio punho quanto ao exercicio ou ndo, de outro cargo, fungdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente
federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou
federal.

3. O candidato que possui vinculo funcional e exerce atividade de qualquer natureza e/ou espécie
em outro 6rgdo da Administragdo Publica direta, indireta, autarquica ou fundacional de entes federados, no
dia da sessdo também devera apresentar declaracdo emitida pelo érgdo competente contendo horario de
trabalho do cargo/emprego/funcdo que pretende acumular.

4, Caso o candidato se faca representar na sessao de atribuicdo, devera outorgar ao seu procurador
poderes para assumir/escolher classe/aulas, recorrer de qualquer ato da sessdo, se necessario for, bem
como muni-lo de todos os documentos descritos no item 2 e 3 deste Edital.

5. O candidato convocado cuja classificacdo for contemplada na sessao de atribuicdo e nao estiver
presente, devidamente representado ou que manifestar sua desisténcia por escrito, sera considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagao no processo.

6. O candidato classificado que, tendo classe/aulas atribuidas, ndo comprovar os requisitos exigidos
no Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 001/2018, ou que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado,
sera sumariamente desclassificado.

7. As convocagoes para sessao de atribuigdo de classe/aulas aos classificados no Processo Seletivo
n° 001/2018 ndo sdo nominais, devendo atendé-las todos os candidatos classificados interessados
convocados.

8. As futuras convocagOes para atribuicdo de classes/aulas dar-se-ao exclusivamente por afixacao
no local de costuma da Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga, nas escolas municipais, na Secretaria
Municipal de Educagdo e publicadas em sitio oficial da Prefeitura Municipal: www.ibitinga.sp.gov.br, sendo
de inteira responsabilidade do candidato interessado acompanhar tais publicagdes.

9. Os demais requisitos basicos para investidura das fungbes, deverdo ser apresentados apds a
sessao de atribuicdo junto a Secretaria de Recursos Humanos e Relagdes do Trabalho.

10. A Prefeitura da Estancia Turistica de Ibitinga ndo se responsabilizara por eventual prejuizo do
candidato que ndo acompanhar as publicagdes das convocagdes futuras, tomando por desistentes todos os
que a elas ndo comparecerem.

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Ibitinga/SP, 01 de fevereiro de 2019.

Cristina Maria Kalil Arantes
Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
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SECAO III
Autarquias

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

SAAE-SERV.AUT.AG.ESG. DE IBITINGA Data
Base
RUA CAPITAQ FELICIO RACY, 1556, CENTRO. IBITINGA-SP 28/02/2019
CNPJ: 45.321.791/0001-90
Pégina 1 de 1
Relago de Cargos, Fungées e Empregos 30/01/2019
Cargo Comissao Emprego Contrato Valor da
Efetivo Confianca Efetivo Temporario Referéncia
Denominagdo | Providos | Vagos | Total |Providas | Vagas | Total | Providos | Vagos | Total | Providos | Vagos | Total
0001-AGENTE F. 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1397,24
TRIBUTARIO
0002-ANALISTA 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 223428
DE CONTAS
0003- 33 3 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1207,09
ASSENTADOR DE
TUBOS E GUIAS
0007-AUXILIAR DE 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1075,83
OPERAGAO DE
TRATAMENTO
0008-AUXILIAR 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1207,09
TECNICO
0009-CHEFE DE 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 213112
SETOR
0010-CHEFE 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 234243
DEPARTAMENTO
0011- 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1530,71
COORDENADOR
DE INFORMATICA
0012-DIGITADOR 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1335,42
0015- 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1207,09
ENCARRREGADO
DE
ALMOXARIFADO
0016- 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1397,24
ENCARREGADO
PESSOAL
0017- 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1682,49
ENGENHEIRO
CIvIL
0018- 7 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1278,36
ESCRITURARIO
0019-LEITURISTA 9 5 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1023,54
0020-MOTORISTA 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1278,36
0021-SERVENTE 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 989,89
0022-SERVENTE 16 9 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1023,54
DE OBRAS
0023-TECNICO 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1462,01
SEGURANGA NO
TRABALHO
0024-TECNICO EM 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1604,8
QUIMICA
0025- 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1604,8
TESOUREIRO
0026-ZELADORDE | 36 14 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1023,54
POCOS
0030-ASSISTENTE 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133542
ADMINISTRATIVO
0031-QUIMICO 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1682,49

0034-DESENHISTA 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1397,24
PROJETISTA

0035- 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1278,36
ELETRICISTA

0036-PEDREIRO 1 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1278,36

0037-ADVOGADO 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1682,49

0038-GESTOR 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 10635,66
EXECUTIVO DE
AUTARQUIA

0039-DIRETOR DO 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4418,68
DEPART DE ADM.
E SERVICOS DE
ATENDIMENTO
AO MUNIC

0040-DIRETOR DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4418,68
DEPARTAMENTO
DE OBRAS E
PROJETOS

0041-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1644,16
DIVISAO DE
SUPRIMENTOS E
PATRIMONIO

0042- 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2363,48
COORDENADOR

DE CONTROLE DE
GESTAO DO SAAE

0043- 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2363,48
COORDENADOR
DE ASSUNTOS
JURIDICOS

0044-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1644,16
DIVISAO DE
MONITORAMENTO

0045-CHEFE DE 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1644,16
DIVISAO DE
MANUTENGAO DE
AUTOMAGAO

0046-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1644,16
DIVISAO DE
MANUTENGAO DE
REDE DE AGUA

0047-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1644,16
DIVISAO DE
MANUTENGAO DE
REDES DE
ESGOTO

0048-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
SECAO DO
CONTROLE
INTERNO

0049-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
SEGAO DE
CONTASE
ORGAMENTO

0050-CHEFE DE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
SEGAO DE
POGOS E
RESERVATORIOS

0051-CONTADOR 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2234,28

0052-OPERADOR 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1207,09
DE MAQUINAS

127 50 177 1 13 0 0 0 0

Fiorilli S/C Software Ltda. teste [46/Lucimara/RH.LUCIMARA] {7.5.235.13.12516/R/12516}

ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL N 001/2019 — Abertura: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto da Estancia
Turistica de Ibitinga — SAAE.

O Sr. Gestor Executivo do SAAE, Sr. Luiz Carlos da Costa, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, comunica a todos os interessados a abertura de PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019. A Presente
Licitagdo tem como escopo 0 REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) PARA SEGURANGA DOS SERVIDORES DO SAAE IBITINGA
COTA EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE conforme especificagdo e
demais condigdes constantes do ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA contidas no edital.

Encerramento dia 13 de fevereiro de 2019 as 09h00min. Maiores informagGes e/ou Edital completo
poderdo ser obtidos no departamento de Compras e Licitagdes desta AUTARQUIA, situado na R. Capitdo
Felicio Racy, 1.556, centro, Ibitinga/SP, no horario das 08h as 11h e das 13h as 17h, pelo site www.
saaeibitinga.sp.gov.br na aba PORTAL LICITACOES ou pelo e-mail compras@saaeibitinga.sp.gov.br

Ibitinga, 01 de Fevereiro de 2019.

LUIZ CARLOS DA COSTA
Gestor Executivo do SAAE
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Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019

Servico Auténomo Municipal de Satde - SAMS

COMUNICADO

0 Conselho Municipal de Satide do municipio de
Ibitinga, por seu

presidente abaixo assinado, COMUNICA que
sera realizada reunido extraordinaria do

Conselho no préximo dia 06 de fevereiro de
2019, as 08hs00m, na sala de reunides do

Servico Auténomo Municipal de Saude-SAMS,
sito a Avenida Dom Pedro II, 599 centro,

para deliberagdo da seguinte ORDEM DO DIA:

- Aprovacgao do Plano de Trabalho da AACD.
Ibitinga/SP, 01 de fevereiro de 2019.

Giancarlo Alves Presidente do Conselho Municipal
de Saude IBITINGA/SP

CONVOCACAO

O Servico Autdbnomo Municipal de Saude -
SAMS de Ibitinga, tendo em vista o Concurso
Publico 001/2018, promovido por esta Autarquia,
realizado no dia 05 de Agosto de 2018, homologado
em 06/09/2018, convoca para admissdo, o(a)
candidato(s) abaixo relacionado, para comparecer
a sede da Autarquia, sito a Av. D. Pedro II, 599,
Centro, Ibitinga/SP, junto ao departamento do
Pessoal, munidos de todos os documentos pessoais,
num prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas(dia Uteis), a contar da data da publicacdo,
para tratar de assunto de seu interesse.

O ndo comparecimento no prazo acima
mencionado serd entendido para todos os efeitos,
como desisténcia ou desinteresse.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

10 - REGIANE APARECIDA MESSIAS
RG n© 23644724 - 5

Ibitinga, 01 de Fevereiro de 2019.

Roberto Gonella Junior
Gestor Executivo de Autarquia

PORTARIA N° 726
DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

O GESTOR EXECUTIVO DO  SERVICO
AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE — SAMS DE
IBITINGA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art.1° - Designar os Senhores: Gilson de Lima
Salustiano — RG. N° 43.531.001-X; Régio Donizete
Casotti — RG n° 22.500.818-X; Fernando Mesquita
Pimenta RG n® 44.613.672-4, Renan Hortolani
Gandolphi — RG n° 52.308.794-9; José Gentil Chies
— RG n° 9.605.389-6 e a Senhora Carla Juliana
Stanzani — RG n° 33.334.537-X, para comporem a
Comissdo Permanente de Licitacdo da Autarquia,
sob a Presidéncia do primeiro nomeado, no periodo
de 07 de janeiro a 31 de dezembro de 2.019, em
conformidade com o disposto no § 4° do Art. 51

da Lei 8.666, de 21 de junho de 1.993 e suas
alteragOes;

Art. 2° - Nomear, para o periodo de 07
de janeiro a 31 de dezembro de 2.019, ante
a capacitagdo que possuem para atuarem na
modalidade de Pregdo Presencial como Pregoeiros
os Senhores: Fernando Mesquita Pimenta — RG. N©
44.613.672-4 e Renan Hortolani Gandolphi — RG
n° 52.308.794-9 , podendo também, atuarem na
equipe de apoio;

Art. 32 - Nomear, para atuar na modalidade
Pregdo Presencial, como Membros da Equipe de
Apoio ao Pregoeiro, no periodo de 07 de janeiro a
31 de dezembro de 2.019, sempre que solicitados:
Adriana Ribeiro — RG n° 24.443.270-3; Régio
Donizete Casotti — RG n° 22.500.818-X; Fernando
Mesquita Pimenta RG n® 44.613.672-4; José
Gentil Chies — RG n° 9.605.389-6; Gilson de Lima
Salustiano — RG. N°© 43.531.001-X; Renan Hortolani
Gandolphi — RG n° 52.308.794-9; Queila Teruel
Pavani - RG. n® 24.446.250-3; e Carla Juliana
Stanzani — RG n® 33.334.537-X.

Art. 4° - Designar os senhores: Gilson de Lima
Salustiano — RG. N° 43.531.001-X e Fernando
Mesquita Pimenta RG n° 44.613.672-4, para
comporem a Comissdo para recebimento de veiculos
e equipamentos que vierem a ser adquiridos pela
autarquia, no periodo de 07 de janeiro a 31 de
dezembro de 2.019;

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor nesta
data, cessando a partir desta data, os efeitos da
Portaria n°® 716/18.

Art. 6° - Os servigos prestados pelos Membros
das ComissGes serdo considerados de relevancia
para o Municipio.

Roberto Gonella Junior
Gestor Executivo

Registrada em, 07 de janeiro de 2019.

José Gentil Chies
Chefe de Expediente

Pregao n° 01/2019 — Abertura- O Servico
Auténomo Municipal de Saide — SAMS de Ibitinga,
por seu Gestor Executivo, Senhor Roberto Gonella
Junior, comunica a todos os interessados a
abertura do Processo Licitatorio N°© 01/2019, que
transcorrerd na modalidade de Pregdo Presencial
n° 01/2019, do tipo menor prego por item, tendo
como objeto o registro de pregos para aquisicdoes
futuras e parceladas de Tiras para teste reagente
de glicemia, Seringas para insulina e lancetas.
Abertura: 14 de fevereiro de 2019, as 09h00min.
Maiores informagdes e/ou edital completo poderdo
ser obtidos no setor de compras da Autarquia, sito a
Av. D. Pedro II, 599, fone 0xx-16-3352-7080, e-mail
sams-compras@ibitinga.sp.gov.br, ou ainda no sitio
www.samsibitinga.sp.gov.br. Ibitinga, 30 de janeiro
de 2019. Senhor Roberto Gonella Junior — Gestor
Executivo de Autarquia.

SECAO IV

Empresa Publica/Fundacao

Fundag¢ao Educacional Municipal
da Estancia Turistica de Ibitinga

PRACA ROQUE RAINERI, SIN
02343386/0001-60

Exercicio: 2018

FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA

~%.*  BALANCETE DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )

Pag 01 de 02
Fi Cédigo Especificacio Orgada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
001 1122.01.1.1.00 TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVICOS - PF 5.000,00 18.211,27 61.527,07
110-000 NV 43.315,80 56.527,07
TOTAL DO ITEM 5.000,00 18.211,27 61.527,07
43.315,80 56.527,07
002 1210.99.1.3.00 OUTRAS CONTRIBUIC()ES SOCIAIS - DIVIDA 10.000,00 0,00 0,00
110-000 NV 0,00 -10.000,00
TOTAL DO ITEM 10.000,00 0,00 0,00
0,00 10.000,00
003  1321.00.1.1.00 REMUNERAQAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 30.000,00 249,45 3.860,93
110-000 NV 3.611,48 -26.139,07
TOTAL DO ITEM 30.000,00 249,45 3.860,93
3.611,48 -26.139,07
TOTAL ORCAMENTARIO 45,000,00 18.460,72 65.388,00
46.927,28 20.388,00
SALARIO FAMILIA 1.411,60 121,71 1.533,31
902¢ 9029 SALARIO FAMILIA 110-000 NV 1.411,60 121,71 153331
ACERTO ISS 242,71 0,00 242,77
901¢ 9019 ACERTO ISS 110 -000 0,00
902¢ 9026 TRIBUTOS FEDERAIS PIS/ COFINS /110 -000 242,77 242,71
Restituicoes delancamentos indevidos [ 00 00 000
903¢ 9036 Restituicoes de lancamentos indevidos 100 -000 0,00 0,00
INSS TERCEIROS 324.479,76 35.936,64 360.416,40
9031 9031 INSS TERCEIROS 110 -000 0,00
903 9032 Empréstimo Consignado 110 -000 0,00
903: 9033 LRRF. 110-000 NV 0,00
903¢ 9034 CONTR.CONFED/MENSAL.SINDICAL 110-000 NV 0,00
903t 9035 Oral Sadde 110-000 NV 0,00
9001 9001 SORRISO 110-000 NV 0,00
900z 9002 '1.5.S. sISERVICOS' 110-000 NV 0,00
900: 9003 Convenio Saude Servidor 110-000 NV 0,00
900 9004 Convenio Saude Dependentes 110-000 NV 0,00
900% 9005 Desc. Passaporte Feira 110 -000 0,00
900¢ 9006 Fundo de Reserva 110 -000 51.208,50 51.208,50
900¢ 9008 CONTRIBUIGAO SINDICAL 110 -000 789,32 789,32
901¢ 9015 SORRISO - CONVENIO 110 -000 1.140,00 30,00 1.170,00
901¢ 9016 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES 110 -000 18.915,35 1.845,54 20.760,89
9017 9017 MULTAS E JUROS 110 -000 0,00
901¢ 9018 realizavel apurar 110 -000 0,00 0,00
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PRACA ROQUE RAINERI, SIN

FUNDACAQ ED. MUNICIPAL DE IBITINGA

02343386/0001-60 Exercicio: 2018
BALANCETE DA RECEITA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )
Pag 02 de02
Fi Codigo Especificagdo Orcada Arrec no Més TOTAL
Vinculo Anterior Diferenca
902i 9027 BOLSA FORM. ESCOLA PUBL. E UNIV200 -003 0,00
902t 9028 SALARIO MATERNIDADE 110-000 174743 622,09 8.369,52
902 9020 JUROS FUNDO RESERVA 110-000 1.837,10 1.837,10
9020 9021 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - CAI 110 -000 10.521,03 956,47 1147750
902 9022 SANTANDER - BOLSAS DE ESTUDOS 110 -000 0,00
902¢ 9023 IRRF PESSOAS FISICAS 110-000 0,00
902 9024 IRRF PESSOAS JURIDICAS 110-000 91,66 91,66
902t 9025 SINDISERV - CONV. ODONTOLOGICC110-000 438,35 68,67 507,02
9007 9007 CONTRIBUI(;AO CONFEDERATIVA- M110-000 415842 317,76 4.536,18
901C 9010 CONVENIO SAUDE SERVIDOR - UNIN 110 -000 14.244,16 1.249,04 1549320
900¢ 9009 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES - 110-000 13.655,21 1.333,00 14.988.21
9017 9011 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - BAM10-000 8.107,77 252,84 8.360,61
901¢ 9014 ORAL SAUDE - CONVENIO 110-000 694,00 64,00 758,00
903( 9030 INSS-DESCONTO EM FOLHA 110-000 NV 120.359,09 13.361,94 133.721,03
901% 9013 |.R.RF - IMPOSTO DE RENDA 110-000 72,341,171 13.938,19 86.279,96
901¢ 9012 ISS - SOBRE SERVICOS 110-000 67,70 67,70
Repasse a Prefeitura 2.420.000,00 220.000,00 2.640.000,00
w0 RECETA'TRANSF. MUNCIPAL"  110-000 NV 242000000 22000000 26400000
7002 7002 TRANSFERENCIA FINANCEIRA A PRE110 -000 0,00
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 2.746.134,13 256.058,35 3002.192,48
TOTAL (ORGAMENTARIO + EXTRA ORGAMENTARIO) 3.067.580,48
Saldo do Exercicio Anterior
Recurso Banco Conta Vinculo
MOVIMENTO 104 564 ™ 186.864,13
POUPANGA 104 13146669 CM 4.604,00
MOVMENTO 033 13.001351-3 ™ 26.693,10
FIES 104 003.018-7 CM 23.669,33
MOVTESOURC ~ 001  100168-X CM 16.558,76
Total do Saldo 258.389,32
TOTAL GERAL 3.325.969,80

[BITINGA, 31 de dezembro de 2018

AGNALDO FERNANDES FERRARI
SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO

CARLOS JOSE MEIRA CASTRO
CONTADOR - CRC: 15P267893/0-6/SP

JOAO PAULO CUSTODIO DE SOUZA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO

FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA
PRACA ROQUE RAINER, SIN

02343386/0001-60 Exercicio: 2018
t.,,‘b__.-'f‘ BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )
Pag 01 de 06
Fi_ Func  Econ Especificaio Vinculo Dotagdo Atual  Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual
05 FUNDAC/:\O FEMIB
0501  FUNDACAO FEMB 3.000.000,00 9841078  276.83463 83.360,01
050100 FUNDAGAQ FEMB 255683438 255663438 20210898 247347437
12.364.0010.2118.0000 Manutengdo da Fundago
001 31901100 VENCIMENTOSE 01 -110 000NV 1.800.000,00 13168938  181.957,99 4598,68
VANTAGENS FIXAS - 170241312 170241312 177.35931 1697.814,44
PESSOAL CIVIL
31901101  VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 125.653,98 125.653,98 2.159,55
1478495068 147849568 12349443 1476.336,13
31901142  FERIAS INDENIZADAS 0,00 2.439,13 2.439,13 2.439,13
24,333,56 24.333,56 0,00 21.894,43
31901143  13°SALARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
10011631 10111631 0,00 101.116,31
31901144  FERIAS - ABONO PECUNIARIO 0,00 1.791,72 1.791,72 0,00
9.640,25 9.640,25 179172 9.640,25
31901145  FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 0,00 1.804,55 1.804,55 0,00
3362328 33.623,28 1.804,55 33623,28
3.1.90.11.87 COMPLEMENTACZ\O SALARIAL - PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00
404040 4.040,40 0,00 404040
3.1.90.11.99  OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVI 0,00 0,00 50.268,61 0,00
51.163,64 51.163,64 50.268,61 51.163,64
002 31901300 OBRIGACOES 01 -110 000NV 500.000,00 49,618,85 49,618,85 49,618,85
PATRONAIS 460.80095  469.800,95 67.017,23 420.182,10
31901301  FGTS 0,00 13.928,10 13.928,10 13.928,10
13173667 13173667 17.848,27 117.808,57
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 35.690,75 35.690,75 35.690,75
33806428  338.064,.28 49.168,96 302.37353
003 33903000 MATERIAL DE CONSUMO 01 -110 000NV 50.000,00 756,32 756,32 0,00
31.508,46 31.508,46 3.706,22 31.508,46
33903004  GAS ENGARRAFADO 0,00 0,00 0,00 0,00
138,00 138,00 0,00 138,00
33903007 GENEROSDE ALIMENTACAO 0,00 377,04 377,04 0,00
477591 477591 377,04 477501
3.3.90.30.16  MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 60,00 60,00 0,00
8.326,25 8.326,25 777,00 8.326,25
3.3.90.30.17  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADC 0,00 0,00 0,00 0,00
2.229,88 222988 334,90 2.229,88
33903021  MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 3,28 3,28 0,00
683,28 683,28 683,28 683,28
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PRAGA ROQUE RAINERI, SIN

FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA

AR

FUNDACAO ED. MUNICIPAL DE IBITINGA
PRACA ROQUE RAINER, SIN

_ 02343386/0001-60 Exercicio: 2018 _ 02343386/0001-60 Exercicio: 2018
t%__.-':‘r BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 ) t%__.-':‘r BALANCETE DA DESPESA DE DEZEMBRO ( 01/12/2018 A 31/12/2018 )
Pag 02 de 06 Pag 03 de 06

Fi_ Func  Econ Especificagio Vinculo Dotacdo Atual ~ Emp no Més Liq no Més Emp A Pagar Fi_ Func  Econ Especificagio Vinculo Dotado Atual ~ Emp no Més Lig no Més Emp A Pagar
Tipo Empenho Atual Liq Atual Pago Més Pagto Atual Tipo Empenho Atual Li Atual Pago Més Pagto Atual
33903022  MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE H 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3940  PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO TRABAL 0,00 0,00 15.076,60 15.076,60
7.448,25 7.448,25 1.218,00 7.448,25 60.306,40 60.306,40 15.076,60 45.229,80
33903023  UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3943  SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 0,00 418382 418382 0,00
73,10 73,10 0,00 73,10 43519,10 43.519,10 418382 43519,10
33903024  MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS | 0,00 31,00 31,00 0,00 3390.3947  SERVIGOS DE COMUNICACAO EM GERAL 0,00 -1.953.30 808,90 492,66
6.02391 6.02391 31,00 6.02391 11.933,89 11.933,89 316,24 11.441,23
33903026  MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3948  SERVIGO DE SELEGAO E TREINAVENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
133,00 133,00 0,00 133,00 441,00 441,00 0,00 441,00
33903028  MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANGA 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3950  SERVIGO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOL 000  -75.819,85 8.397,90 8.397,90
1.078,00 1.078,00 0,00 1.078,00 95.409,23 95.409,23 8.397,90 87.011,33
33903050  BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3957  SERVIGOS DE PROCESSAMENTO DE DAD( 0,00 210,00 1.260,00 0,00
203,88 203,88 0,00 203,88 11.200,00 11.200,00 1.375,00 11.200,00
33903099  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 285,00 285,00 0,00 33903958  SERVIGOS DE TELECOMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
395,00 395,00 285,00 395,00 200,00 200,00 0,00 200,00
33903963  SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
004 33903600 QUTROS SERVICOSDE 01 -110 000NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00 3.385,00 3.385,00 0,00 3.385,00
EFSFTSE RO -PESSOA 244500 244500 000 244500 33903985  SERVIGOS DE APOIO AO ENSINO 0,00 150,00 150,00 0,00
33903613  CONFERENCIAS, EXPOSIGOES E ESPETAC 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 600,00 150,00 600,00
1.645,00 1.645,00 0,00 1.645,00 3390.39.60  SEGUROS EM GERAL 0,00 57,85 57,85 0,00
33903622  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 2.91359 297359 57,85 297359
800,00 800,00 0,00 800,00 33903074  FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMEND, 0,00 0,00 0,00 0,00
384,30 384,30 0,00 384,30
005 33903900 QUTROS SERVICOSDE 01 -110 000NV 510.000,00 -84.888,71 43.266,53 27.907,54 33903977 VIGILANCIA OSTENSIVA MONITORADA 0,00 0,00 50,00 0,00
]EE?’D%FZOS PESSOA 33391550 339550 4158538 306.007,9 20000 20000 50,00 20000
3390.39.05  SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 2.250,00 4.250,00 650,00 33903978 LIMPEZA E CONSERVACAO 0,00 375,00 375,00 0,00
21.251,08 21.251,08 4.100,00 20.601,08 1.655,00 1.655,00 375,00 1.655,00
3390.39.08  MANUTENGAO DE SOFTWARE 0,00 0,00 240,00 0,00 33903979 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC 0,00 -22,00 110,00 110,00
120000 120000 240,00 120000 660,00 660,00 0,00 550,00
3390.39.10  LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.3980  HOSPEDAGENS 0,00 1.360,00 1.360,00 0,00
2.900,00 2.900,00 0,00 2.900,00 10.059,00 10.059,00 1.439,00 10.059,00
33903911  LOCAGAO DE SOFTWARES 0,00 -19.316,00 2.970,69 240358 33903981  SERVICOS BANCARIOS 0,00 418,52 478,52 0,00
50.945,44 50.945,44 1.740,00 48.541,86 149202 1.492,02 478,52 1.492,02
3390.39.12  LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO 0,00 105,45 305,45 0,00 33903983 SERVICOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE 0,00 716,80 716,80 776,80
1.300,45 1.300,45 305,45 1.300,45 716,80 716,80 0,00 0,00
3390.39.16  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 3390.39.88  SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGAN 0,00 2.250,00 2.250,00 0,00
3.103,20 3.103,20 0,00 3.103,20 2.950,00 2.950,00 2.750,00 2.950,00
3390.39.17  MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MAQL 0,00 25,00 165,00 0,00 3390.3990  SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 0,00 0,00 0,00 0,00
352000 352000 550,00 352000 300,00 300,00 0,00 300,00

33903022 EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERE! 0,00 0,00 0,00 0,00 .
1.250,00 1.250,00 0,00 1.250,00 006  3.3.90.47.00 OBRlGAQOES 01 -110 000NV 20.000,00 1.234,94 1.234,94 1.234,94
TRIBUTARIAS E 1603935 1603935 244084 14.804,41

CONTRIBUTIVAS
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339047.12  CONTRIBUIGAQ PARA O PISIPASEP 0,00 1.234.94 1.234,94 1.234,94
15.789,35 15.789,35 2.440,84 14.554,41
339047.15  MULTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
250,00 250,00 0,00 250,00
007 44905100 OBRASE INSTALA(;C)ES 01 -110 000NV 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
008 44905200 EQUIPAMENTOS E 01 -110 000NV 10.000,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 712,00 712,00 0,00 712,00
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
712,00 712,00 0,00 712,00

12.364.0010.2416.0000 Sentencas Judiciais
009 31909100  SENTENGCAS JUDICIAIS ~ 01 -110 000NV 100.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO PODER 3.000.000,00 98.410,78 276.834,63 83.360,01
FUNDAGAO FEMIB 2.556.834,38  2.556.834,38 292.108,98 247347437
TOTAL OR(;AMENT/I\Rlo 3.000.000,00 98.410,78 276.834,63 83.360,01
2.556.834,38  2.556.834,38 292.108,98 2473474,37

DESPESA EXTRA OR(;AMENTARIA

DEVEDORES DIVERSOS 135,00 1.580,13
9029 9029 313101 SALARIO FAMILIA 110 - 000 135,00 1.580,13
RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS 0,00 242,77
9019 0019 313203 ACERTOISS 110 -000 0,00 0,00
9026 9026 313205 TRIBUTOS FEDERAIS PIS/COFINS/CSLL 139 -qq0 0,00 242,71
TITULOS E VALORES 0,00 0,00
9036 0036 313301 Restituicoes de lancamentos indevidos 100 -000 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 445,67 214.437,92
8001 8001 321101 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 110 -000 0,00 79.25358
8002 8002 321101 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 110 -000 445 67 135.184,34
CONSIGNACOES 89.991,81 363.137,03
9031 0031 323202 INSS TERCEIROS 110 -000 0,00 0,00
9032 9032 323203 Empréstimo Consignado 110 - 000 0,00 0,00
9033 9033 323204 IRRF. 110 -000 0,00 0,00
9034 9034 323207 CONTR.CONFED/MENSAL.SINDICAL 110 -000 0,00 0,00
9035 9035 323208 Oral Salde 110 -000 O’OO 0,00

FENIn
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9001 9001 323217 SORRISO 110 -000 0,00 0,00
9002 9002 323218 '.S.S. SISERVIGOS 10 -000 0,00 0,00
9003 9003 323219 Convenio Saude Servidor 110 - 000 0,00 0,00
9004 9004 323220 Convenio Saude Dependentes 110 - 000 0,00 0,00
9005 9005 323221 Desc. Passaporte Feira 110 - 000 0,00 0,00
9006 9006 323222 Fundo de Reserva 110 -000 50.268,61 51.163,64
9008 9008 323224 CONTRIBUICAO SINDICAL 110 -000 0,00 789,32
9015 9015 323231 SORRISO - CONVENIO 110 -000 30,00 1.244 50
9016 9016 323232 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES 110 -000 1.88354 20.388,91
9017 9017 323233 MULTAS E JUROS 110 -000 0,00 0,00
9018 9018 323234 realizavel apurar 110 - 000 0,00 0,00
9027 9027 323235 BOLSA FORM. ESCOLA PUBL. E UNIVERSIDADE 59 - 03 0,00 0,00
9028 9028 323236 SALARIO MATERNIDADE 110 -000 0,00 8.369,52
9020 9020 323237 JUROS FUNDO RESERVA 10 -000 1.837,10 1.837,10
9021 9021 323238 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - CAIXA ECONOMIeA FERIERAL 956,47 11.477,48
9022 9022 323239 SANTANDER - BOLSAS DE ESTUDOS 110 -000 330,00 3.630,00
9023 9023 323240 IRRF PESSOAS FISICAS 110 -000 0,00 0,00
9024 9024 323241 IRRF PESSOAS JURIDICAS 110 -000 0,00 91,66
9025 9025 323242 SINDISERV - CONV. ODONTOLOGICO 110 - 000 43,67 438,35
9007 9007 323244 CONTRIBUIGAQ CONFEDERATIVA- MENSAL SINBYGAL 000 371,48 4.536,34
9010 9010 323245 CONVENIO SAUDE SERVIDOR - UNIMED 110 -000 1.237,70 14.156,43
9009 9009 323246 CONVENIO SAUDE DEPENDENTES - UNIMED 110 -000 1.333,00 15.507,45
9011 9011 323247 EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - BANCO DO BRAGH- Sidog 731,07 8.844,84
9014 9014 323249 ORAL SAUDE - CONVENIO 110 -000 64,00 752,00
9030 9030 323250 INSS-DESCONTO EM FOLHA 110 -000 19.677,67 134.132,82
9013 9013 323251 LRRR.F-IMPOSTO DE RENDA 110 -000 11.221,50 85.634,15
9012 9012 323252 ISS - SOBRE SERVIGOS 110 -000 0,00 142,52
TOTAL EXTRA ORCAMENTARIO 90.572,48 579.397,85
TOTAL (ORGAMENTARIO+EXTRA ORGAMENTARIO) 3.052.872,22
SALDO PARA O MES SEGUINTE
Recurso Banco Conta Tipo
MOV TESOURO 001 100168-X CM 21.793,33
1 111111900 MOVIMENTO TESOURO 110- 000 GERAL 21.793,33
MOVMENTO 033 13.001351-3 CM 17.037,61
2 111111900 MOVMENTO 110- 000 GERAL 17.037,61
FIES 104 003.018-7 CM 23.669,33
1 111111900 FIES 110- 000 GERAL 23.669,33
POUPANCA 104 1314666-9 . CM 4.817,50
2 111115002 CONTA POUPANGA FUNDAGAO 110-000 GERAL 4.817,50
MOVIMENTO 104 56-4 199.779,81
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6 111111900 MOVIMENTO 110 OM0 GERAL 199.779,81
TOTAL DO SALDO 273.097,58
TOTAL GERAL 3.325.969,80

IBITINGA, 31 de dezembro de 2018

JOAQO PAULO CUSTODIO DE SOUZA
PRESIDENTE DA FUNDAGAQ

CARLOS JOSE MEIRA CASTRO
CONTADOR - CRC: 1SP267893/0-6/SP

AGNALDO FERNANDES FERRARI
SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019

AUDIENCIA PUBLICA

Quinta-feira, 07 de fevereiro, a partir das 18h, no “Auditério Cidade
Ternura”, localizado no prédio da Prefeitura Municipal, sera realizada uma
Audiéncia PUblica para apresentagdo do seguinte assunto:

* Projeto de Lei para abertura de Crédito Especial Adicional ao Orgamento

vigente;

« Outros assuntos de interesse publico

E muito importante a participacdo da populagdo nas Audiéncias Publicas
para que opinem e tomem conhecimento das medidas administrativas do
Executivo local.

Consorcio Intermunicipal do Centro do Estado de S3o Paulo - CICESP

Conteudo
TITULO I- DAS DISPOSI(;OES INICIAIS 3
CAPITULO I-DA DENOMINA(;AO CONSTITUICAO, PRAZO, SEDE. 3
CAPITULO I1I - DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS 5
TITULO II - DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO 6
CAPITULO I - DOS ORGAOS 6
Secdo II - Das competéncias 7
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Segdo 1V - Das atas 9
CAPITULO III - DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA 10
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CAPITULO V - DO TESOUREIRO 11
CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL 11
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CAPITULO VIII - DA DIRETORIA EXECUTIVA 12
TITULO 111 - DA GESTAO ADMINISTRATIVA 13
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O MUNICIPIO DE IBITINGA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°
45.321.460/0001-50, com sede a Rua Miguel Landim, n°® 333, Bairro Centro, neste ato representado por
sua Prefeita Municipal, a Sra. CRISTINA MARIA KALIL ARANTES, brasileira, casada, professora, portadora
da carteira de identidade n° 8.776.597-4 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n°® 020.263.718-22, residente
e domiciliada a Avenida do Parque, n° 408, Bairro Parque industrial, no municipio de Ibitinga; MUNICIPIO
DE ITAPOLIS, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 49.979.255/0001-37, com
sede a Avenida Floréncio Terra, n° 399, Bairro Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
0 Sr. EDMIR ANTONIO GONCALVES, brasileiro, solteiro, empresario, portador da carteira de identidade
n° 5.526.171-1 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 579.946.848-15, residente e domiciljado a Avenida
Francisco Antonio de Abreu, n°® 224, Bairro Centro, no municipio de Itapolis-SP; MUNICIPIO DE NOVO
HORIZONTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 45.152.139/0001-99,
com sede a Praca Dr. Euclydes Cardoso Castilho, n° 185, Bairro Centro, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. TOSHIO TOYOQTA, brasileiro, divorciado, médico, portador da carteira de identidade
n° 4.217.604 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 836.817.288-87, resider)te e domiciliado a Rua XV de
Novembro, n® 1136, Vila Patti, no municipio de Novo Horizonte; MUNICIPIO DE BORBOREMA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°® 46.737.219/0001-79, com sede a Praga José
Augusto Perotta, s/n, Bairro Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. VLADIMIR
ANTONIO ADABO, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade n°® 12.971.223-1
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n° 042.794.628-01, residente e domiciliado a Rua Major Claudino do
Nascimento, n® 33, Bairro Centro, no municipio de Borborema; MUNICIPIO DE TABATINGA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 71.989.685/0001-99, com sede a Rua Quintino do
Vale, n® 298, Bairro Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. EDUARDO PONQUIO
MARTINEZ, brasileiro, solteiro, médico, portador da carteira de identidade n° 22.857.630-1 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob n° 183.310.588-52, resider)te e domiciliado a Rua Prudente de Moraes, n° 681,
Bairro Centro, no municipio de Tabatinga; MUNICIPIO DE IACANGA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°® 46.137.477/0001-14, com sede a Avenida Joaquim Pedro de Oliveira,
n° 401, Bairro Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. ISMAEL EDSON BOIANI,
brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade n°® 8.475.899 SSP/SP e inscrito no CPF/
MF sob n° 813.919.948-68, residente e domiciliado a Rua José Caldas de Souza, n° 161, Bairro Centro,
no municipio de Iacanga-SP; e MUNICIPIO DE NOVA EUROPA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n°® 71.989.982/0001-34, com sede a Rua 15 de Novembro, n°® 75, Bairro Centro, neste
ato representado por ser Prefeito Municipal, o Sr. LUIZ CARLOS DOS SANTOS, brasileiro, casado, agricultor,
portador da carteira de identidade n°® 12.789.546-2 SSP/SP e inscrito no CNPJ/MF sob n°® 044.016.728-01,
residente e domiciliado a Rua dos Imigrantes, n°184, Bairro Groner, no municipio de Nova Europa-SP, por
seus representantes legais reunidos em Assembleia Geral realizada no dia 10 de outubro de 2018, firmam
o presente Estatuto Social nos termos que se segue:-

) TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, PRAZO, SEDE.

Art. 10, O Consércio Intermunicipal do Centro do Estado de Sdo Paulo — CICESP, constitui-se sob a
forma de associagdo publica nos termos do artigo 41, IV, do Cddigo Civil, regendo-se pelo protocolo de
intengGes convertido em contrato de Consércio Publico firmado entre os consorciados e demais legislagdo
aplicavel a espécie.

Art. 20, O Consdrcio é composto pelos Municipios de Ibitinga, Itapolis, Novo Horizonte, Borborema,
Tabatinga, Iacanga e Nova Europa, todos com leis de ratificacdo do protocolo de intengdes aprovadas por
seu Poder Legislativo local e em vigor.

Art. 39, A sede do Consorcio é o Municipio de Ibitinga, Estado de Sdo Paulo, sendo instalada,
provisoriamente na Rua Miguel Landim, n°. 333, Bairro Centro.

§ 10, O Espaco fisico e mobilidrio necessério ao regular desenvolvimento das atividades serd arcado
pelo municipio sede, enquanto ndo houver a instalagdo da sede em espaco definitivo.

§ 20, A Assembleia Geral do Consorcio, presentes pelo menos 2/3 (dois tercos) dos consorciados,
podera alterar a sede, com a aprovacdo da maioria absoluta dos consorciados presentes.

Art. 4°. A drea de atuacdo do consorcio corresponde a soma do territério dos Municipios de Ibitinga,
Itapolis, Novo Horizonte, Borborema, Tabatinga, Iacanga e Nova Europa.

Paragrafo Unico. A area de atuacdo podera ser ampliada ou reduzida, a depender de eventuais retiradas
ou entradas de entes federativos no Consdrcio.

Art. 59. O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS

Art. 69. S3o objetivos do Consorcio:
I - representar os titulares, ou parte deles, em contrato de programa em que figure como contratado
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orgdo ou entidade da administracdo de ente
consorciado e que tenha por objeto a delegacdo da
prestagdo de servigo publico ou de atividade dele
integrante, perante quaisquer outras entidades de
direito publico ou privado, nacionais e internacionais.

II- representar os titulares, ou parte deles, em
contrato de concessdo celebrado apds licitagdo que
tenha por objetivo a delegacdo da prestacdo de
servigo publico ou de atividade dele integrante.

III — contratar com dispensa de licitacdo, nos
termos do inciso XXVII do caput do art. 24 da Lei
no. 8.666, de 21 de junho de 1993, associacdes ou
cooperativas formadas exclusivamente por pessoas
fisicas de baixa renda reconhecidas como catadores
de materiais reciclaveis para prestar servigos
de coleta, processamento e comercializacdo de
residuos sdlidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis,
em areas com sistema de coleta seletiva de lixo;

IV — planejar, adotar, exercitar as funcdes
de gerenciamento e executar programas e
medidas destinadas a promover e acelerar o
desenvolvimento  socioecondmico da  regido
compreendida no territério dos municipios
consorciados, especialmente nas areas de:

a) meio-ambiente;

b)  recursos hidricos;

c) agricultura;

d)  educacdo, inclusive a ambiental;

e) limpeza urbana e residuos solidos;

f) tecnologia;

g) biotecnologia;

h)  habitacdo;

i) cultura;

i) infraestrutura;

k) recursos humanos, com a instituicao
de escolas de governo ou realizacdo de cursos,
inclusive através de convénios, nas areas de
interesse dos consorciados;

)] desenvolvimento
regional;

m) gestdo e protecio do
urbanistico e paisagistico;

n)  turismo, inclusive de negdcios e de lazer;

0) realizacgdo de eventos diversos como:
palestras, congressos cientificos, educacionais,
socioculturais e econémicos, dentre outros;

p) saude

V — ser contratado para prestar servicos de
assisténcia técnica:

a) a oOrgaos ou entidades dos entes
consorciados, em questdo de interesse direto ou
indireto para os residuos sdlidos (art. 2°, §1°, III,
da Lei n° 11.107/2005);

b) o municipio ndo consorciado ou a entidade
privada, desde que sem prejuizo das prioridades
dos consorciado;

VI - atendendo solicitagdo de entes
consorciados, realizar licitagdes compartilhadas
das quais decorram contratos celebrados por entes
consorciados ou o6rgdos de sua administragdo
indireta (art. 112, § 19, da Lei n°. 8.666/1993);
restritas as que tenham como objeto fornecimento
de bens ou servicos de interesse de no minimo dois
entes consorciados;

VII — nos termos do acordado entre entes
consorciados, viabilizar o compartilhamento ou o
uso em comum de:

a) instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestdo, de manutengdo e de informatica;

b) pessoal técnico; e

c) procedimentos de admissdo de pessoal;

VIII — Promover a producdo de informacdes,
estudos técnicos, apoio e o fomento do intercambio
de experiéncias entre os entes consorciados,
bem como o fornecimento de assisténcia técnica,
extensao, treinamento, pesquisa e desenvolvimento
urbano, rural e agrario.

§ 19, O Consorcio somente realizara os objetivos
do Inciso V do caput por meio de contrato, no qual
seja estabelecida remuneragdo compativel com os
valores de mercado, a qual, sob pena de nulidade
do contrato, devera ser previamente comprovada
através da publicacdo do extrato do contrato.

socioeconémico

patrimonio

§ 29, O compartilhamento ou 0 uso comum de
bens previsto no inciso VII do caput sera disciplinado
por contrato entre os municipios interessados e o
Consorcio.

§ 39. Os bens alienados, cedidos em uso ou
destinados ao Consodrcio pelo consorciado que se
retira somente serdo revertidos ou retrocedidos
no caso de expressa previsdao do instrumento de
transferéncia ou de alienago.

§ 49. O Consorcio podera realizar operacdo
de crédito com vistas ao financiamento de
equipamentos, obras e instalagdes vinculadas aos
seus objetivos, entregando como pagamento ou
como garantia receitas futuras da prestacdo de
servigos, ou tendo como garantidores os entes
consorciados interessados.

§ 590, Para o desenvolvimento das atividades e
prestacdo de servigos serdo elaborados programas
de trabalho especificos, detalhados com total
abrangéncia de critérios necessarios e proprios
para cada area definida no Inciso 1V, inclusive para
0 contrato de rateio, previamente aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III - DA GESTAO ASSOCIADA DOS
SERVIGOS PUBLICOS

Art. 7°. Os Municipios consorciados autorizam
a gestdo associada dos servicos publicos, no que
se refere:

I - ao planejamento, a regulagdo e a fiscalizacdo
pelo Consorcio dos servigos publicos:

a) prestados diretamente por 6rgao ou entidade
da administracdo dos Municipios consorciados
executadas por meio de contrato de prestagdo de
servigos nos termos da Lei 8.666/93;

b) prestados pelo Consorcio por meio de
contrato de programa com Municipios consorciados,
inclusive quando terceirizados pelo Consorcio;

c) prestados por 6rgdo ou entidade de um
dos entes consorciados por meio de contrato de
programa;

d) prestados por meio de contrato de concessao
firmado por Municipio consorciado, nos termos da
Lei no. 8.987/1995 ou da Lei n°. 11.079/2004;

II - realizagdo de eventos diversos como
palestras, congressos cientificos, educacionais,
socioculturais e econémicos, dentre outros;

Art. 8°. A gestdo associada abrangerd os
servicos prestados no ambito dos territorios dos
Municipios que efetivamente se consorciarem.

Paragrafo Unico. Exclui-se do previsto no
caput o territdrio do Municipio a que a lei de
ratificacdo tenha aposto reserva para exclui-lo total
ou parcialmente da gestdo associada de servigos
publicos.

Art. 99. Mediante a ratificacdo por lei do
presente Instrumento, as normas converter-se-
30, no ambito do Municipio ratificante, nas normas
legais de disciplina do planejamento, regulacdo
e fiscalizacdo dos servicos em regime de gestdo
associada.

Art. 10. Para a consecucdo da gestdo associada,
os entes consorciados transferem ao Consorcio o
exercicio das competéncias de planejamento, da
regulagdo e da fiscalizacdo dos servigos publicos,
referidos no inciso I da Clausula Sétima, e de
realizagdes nos casos referidos no inciso II do da
mesma Clausula.

Paragrafo Unico. As competéncias mencionadas
no caput e cujo exercicio se transfere incluem,
dentre outras atividades:

I - a elaboragdo, o monitoramento e a avaliagdo
de Planos Municipais;

II - a edicdo de regulamento, abrangendo as
normas relativas as dimensoes técnica, econémica
e social de prestacdao dos servicos, a que se refere
o art. 23 da Lei 11.445/2007;

III - o exercicio do poder de policia relativo
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aos servicos publicos mencionados, especialmente
a aplicacao de penalidades por descumprimento
de preceitos administrativos ou contratuais, bem
como a intervengdo e retomada da operagdo dos
servicos delegados, por indicagdo da Camara
Técnica, nos casos e condigGes previstos em lei e
nos documentos contratuais;

IV — a revisao e reajuste dos valores de tarifas
e outros precos publicos, bem como a elaboragao
de estudos e planilhas referentes aos custos dos
Servigos e sua recuperagao;

V — o reajuste de taxas e multas relativas aos
servigos publicos prestados;

Art. 11. Para a gestdo associada de servicos
publicos fica outorgada competéncia legal e
constitucional para que o Consorcio fique autorizado
a:

I — licitar, outorgar, conceder, ceder, permitir
ou autorizar a prestacdo de servigos publicos
obedecidos as legislagbes pertinentes, propria,
especificas aplicaveis a espécie;

II — declarar de utilidade, necessidade publica
e/ou interesse social, para fins de desapropriacao
ou instituicdo de serviddo administrativa as areas
localizadas no territdrio do Consorcio necessarias
a exploracdo dos servicos publicos e seus
gerenciamentos definidos em projetos/programas
especificos;

III — estabelecer as penalidades, nos casos de
inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos
pelo municipio referente a prestagbes de servigo
dos projetos/programas;

TITULO 11 - DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO
CAPITULO I - DOS ORGAOS

Art. 12. O Consdrcio € composto dos seguintes
orgdos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Fiscal;

IIT - Camara Técnica;

IV — Diretoria Executiva

Paragrafo Unico. Outros drgdos poderdo ser
criados desde que aprovados em Assembleia
Geral, presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
consorciados, com a aprovacao da maioria absoluta
dos consorciados presentes.

CAPITULO II - DA ASSEMBLEIA GERAL
Secado I - Do funcionamento

Art. 13. A Assembleia Geral, instancia maxima
do Consorcio, € 6rgdo colegiado composto pelos
Chefes do Poder Executivo de todos os entes
consorciados.

§ 19, Os Vice-Prefeitos poderdao participar de
todas as reunides da Assembleia Geral com direito
a voz.

§ 20, No caso de auséncia de Prefeito, o Vice-
Prefeito respectivo assumira a representagdo do
ente federativo na Assembleia Geral, inclusive com
direito a voto.

§ 39, Nenhum servidor do Consorcio podera
representar qualquer ente consorciado na
Assembleia Geral, e nenhum servidor de um
ente consorciado podera representar outro ente
consorciado.

§ 49, Ninguém podera representar dois ou mais
consorciados na mesma Assembleia Geral.

Art. 14. A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de
margo e novembro, e, extraordinariamente, sempre
que convocada.

Paragrafo Unico. A forma de convocagdo das
Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias se
dara por meio de ato formal enderegado a todos
0s entes consorciados pelo representante legal do
Consorcio, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis e contera, resumidamente a pauta de
discussao, o dia, hora e local da reunido.
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Art. 15. Na Assembleia Geral, cada um dos
Municipios consorciados tera direito a um voto.

§ 19, O voto sera publico, nominal e aberto.

§ 29, O Presidente do Consorcio, salvo nas
eleigbes, nas destituicdes e nas decisdes que exijam
quorum qualificado, votara apenas em caso de
desempate.

Art. 16. A Assembleia Geral instalar-se-a com
a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
entes consorciados, somente podendo deliberar
com a presenca de mais da metade dos entes
consorciados em primeira convocacdo, € em
segunda convocacgdo, dois tercos do nimero de
votos.

§ 19, Em caso de reunidao da Assembleia Geral
destinada a elaborar, aprovar, ou alterar o estatuto
social, e ainda, deliberar a respeito da extincao
do consorcio, a instalagdo da sessdo, em primeira
convocagdo, ocorrera com a verificagdo da presenga
de representantes legais de entes consorciados que
representem a integralidade do numero de votos,
e em segunda convocagdo, de metade do nimero
de votos;

§ 20, Entre uma e outra convocagdo, correra o
tempo de 30 (trinta) minutos.

§ 39. Em caso empate na votacao das
deliberacdes, prevalecera o voto do presidente do
consorcio.

Secdo II - Das competéncias

Art. 17. Compete a Assembleia Geral:

I — homologar o ingresso no Consorcio de
ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
IntencgGes apds cento e vinte dias de sua subscrigdo;

II — aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;

III - elaborar os estatutos do Consorcio e
aprovar as suas alteragoes;

IV — eleger o Presidente do Consorcio, para
mandado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao
para um Unico periodo subsequente;

V - dar posse ao Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Tesoureiro e ao Conselho Fiscal ratificar
ou recusar a nomeacao ou destituir os demais
membros da Diretoria;

VI — destituir o Presidente do Consdrcio;

VII — aprovar:

a) o orgamento plurianual de investimentos;

b) o programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do Consorcio, bem como
os respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d) a realizagdo de operacoes de crédito;

e) a alienacdo e a oneracdo de bens do
Consodrcio ou a oneracdo daqueles em relagao
aos quais, nos termos de contrato de programa,
tenham sido outorgados os direitos de exploragao
ao Consorcio;

VIII — homologar, desde que aprovados
previamente pela Camara Técnica;

a) os regulamentos dos servicos publicos e suas
modificages;

b) as minutas de contratos de programa nos
quais o Consodrcio comparega como contratante ou
como prestador de servigo publico;

c) a minuta de edital de licitagdo para compras
ou concessao de servico publico no qual o Consorcio
comparega como contratante, bem como a minuta
do respectivo contrato de concessao;

IX — aceitar a cessao de servidores por ente
federativo consorciado ou conveniado ao Consorcio;

X — apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo
Consorcio;

b) o aperfeicoamento das relacdes do Consorcio
com 0rgdos publicos, entidades e empresas
privadas;

XI — indicar os representantes dos Municipios
consorciados na Camara Técnica;

XII — homologar a indicacao de ocupante para
0 cargo em comissao de Diretor Executivo e demais
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cargos em comissdo e autorizar sua exoneragao.

§ 10, A Assembleia Geral, presentes pelo menos
2/3 (dois tergos) dos consorciados, podera aceitar
a cessdo de servidores de carreira ao Consorcio. No
caso de cessdo com Onus para o Consorcio exigir-
se-a, para aprovagao mais da metade dos votos dos
consorciados presentes.

§ 29. As competéncias arroladas nesta clausula
ndo prejudicam que outras sejam reconhecidas
pelos estatutos.

Secdo III - Da eleicdo e da destituicdo do
Presidente e da Diretoria

Art. 18. O Presidente serd eleito dentre os
prefeitos dos municipios que integram o consoércio
e que registrarem o interesse em presidi-lo com
pelo menos trinta minutos de antecedéncia, em
Assembleia especialmente convocada para esta
finalidade.

§ 1°. O Presidente sera eleito mediante voto
aberto e nominal.

§ 20. Somente podera ocorrer a eleicdo se
estiverem presente pelo menos dois tergos dos
consorciados, sendo considerado eleito o candidato
que obtiver a maioria dos votos.

§ 390. Caso nenhum dos candidatos tenha
alcangado a maioria dos votos, realizar-se-a
segundo turno de eleigdo, tendo como concorrentes
0s dois mais votados no primeiro turno, sendo
considerado eleito o candidato que obtiver mais da
metade dos votos validos.

§ 4°. N3o obtido o nimero de votos minimo
mesmo em segundo turno, serd convocada nova
Assembleia Geral com essa mesma finalidade,
a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta)
dias, prorrogando-se pro tempore o mandato do
Presidente em exercicio.

Art. 19. Proclamado eleito candidato a
Presidente, sera realizada nova votacdo para escolha
dos demais membros da Diretoria, registrando no
momento da abertura de votagdo os interessados
entre os Prefeitos dos Municipios consorciados.

§ 10 A votacdo sera realizada primeiramente
a escolha do Vice-Presidente e posteriormente do
Secretario e Tesoureiro.

§ 29. As votacGes serdo mediante voto aberto
e nominal.

Art. 20. Em Assembleia Geral podera ser
apresentada mogdo de censura para destituicao
do Presidente ou de membro da diretoria, que
devera ser subscrito por pelo menos um terco
dos membros consorciados, somente podendo
ser apreciado se houver ao menos dois tergos dos
membros consorciados.

§ 10, Em todas as convocagGes de Assembleia
Geral deverd constar como item de pauta:
“apreciacdo de eventuais mog0es de censura”.

§ 20. Apresentada mogdo de censura, as
discussOes serdo interrompidas e serd a mesma
imediatamente apreciada, sobrestando-se os
demais itens da pauta.

§ 30, A votagdo da mogdo de censura serd
efetuada depois de facultada a palavra, por
quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e,
caso presente, ao Presidente ou ao Diretor que se
pretenda destituir.

§ 49, Serd considerada aprovada a mogdo de
censura se houver mais da metade dos votos dos
representantes presentes a Assembleia Geral, em
votagdo publica e nominal.

§ 50, Caso aprovada mogdo de censura
haverd imediata destituicdo do seu destinatario,
procedendo-se, na mesma Assembleia, a eleicdo
para substituicdo do destituido a quem cabera
completar o periodo remanescente de mandato

§ 6°. Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleigdo
de novo Presidente, sera designado Presidente pro
tempore por mais da metade dos votos presentes.
O Presidente pro tempore exercera as suas fungdes
até a préxima Assembleia Geral, a se realizar entre

20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 7°. Aprovada mogdo de censura apresentada
em face de Diretor, ele sera automaticamente
destituido e, estando presente, aberta a palavra ao
Presidente do Consorcio, para nomeagdo do Diretor
que completard o prazo fixado para o exercicio do
cargo.

§ 80. Rejeitada mogdo de censura, nenhuma
outra podera ser apreciada na mesma Assembleia e
nos 60 (sessenta) dias seguintes.

Secdo 1V - Das atas

Art. 21. Nas atas da Assembleia Geral serdo
registradas:

I — por meio de lista de presenga, todos os
entes federativos representados na Assembleia
Geral, indicando o nome do representante e o
horario de seu comparecimento;

II - de forma resumida, todas as intervengdes
orais e, como anexo, todos os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reunidao
da Assembleia Geral;

IIl - a integra de cada uma das propostas
votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa
e nominal de como cada representante nela votou,
bem como a proclamagdo dos resultados.

§ 190, Somente se reconhecerd sigilo de
documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia
Geral mediante decisdo, aprovada em votagdo
aberta e nominal por mais da metade dos membros
presente, na qual se indiquem expressamente os
motivos do sigilo.

§ 20. A ata sera rubricada em todas as suas
folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou
e por quem presidiu o término dos trabalhos da
Assembleia Geral.

Art. 22. Sob pena de ineficacia das decisGes
nela tomadas, a integra da ata da Assembleia
Geral serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede
do Consorcio e publicada no sitio que o Consércio
mantiver na internet por pelo menos um ano.

Paragrafo Unico: Qualquer pessoa podera
requerer copia de ata de reunido do Consércio
mediante recolhimento de despesas de reproducdo
e autenticacdo.

CAPITULO III - DA PRESIDENCIA E VICE-
PRESIDENCIA

Art. 23. Sem prejuizo do que preverem o
estatuto do Consdrcio incumbe ao Presidente:

I - representar o Consorcio judicial e
extrajudicialmente, inclusive no estabelecimento de
contratos de rateio com os entes consorciados e na
celebragdo de convénios de transferéncia voluntaria
de recursos da Unido para o Consorcio.

II - ordenar as despesas do Consodrcio e
responsabilizar-se por sua prestacdo de contas,
movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, as
contas bancarias e os recursos do consorcio;

III — convocar as reunioes da Diretoria;

IV —indicar o Diretor Executivo e demais cargos
em comissdo para homologacdo pela Assembleia
Geral;

V - zelar pelos interesses do Consdrcio,
exercendo todas as competéncias que ndo tenham
sido outorgadas por este Protocolo ou pelos
estatutos a outro 6rgdo do Consorcio.

§ 19. As competéncias previstas nos Incisos V
poderdo ser delegadas ao Diretor Executivo.

§ 20. O Presidente que se afastar do cargo por
até 180 dias para ndo incorrer em inelegibilidade
podera ser substituido por Vice-Presidente.

§ 39. Caso haja impedimento do Vice-Presidente
pelos mesmos motivos previsto no § 29, podera
ser escolhido qualquer um dos Prefeitos que nao
incorrerem na restrigao eleitoral.

§ 49, Se ndo houver interessado ou todos
0os membros estiverem impedidos, podera ser
designado, provisoriamente, para assumir a
Presidéncia, o Diretor Executivo.
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§ 59. Por razoes de urgéncia ou para permitir a
celeridade na condugdo administrativa do Consércio,
o Diretor Executivo poderd ser autorizado a praticar
atos ad referendum do Presidente.

CAPITULO IV - DO SECRETARIO

Art. 24. Compete ao Secretario:

I — secretariar todas as reunides da Assembleia
Geral;

IT — substituir o Vice-Presidente no caso de
auséncia ou vacancia;

IIT - elaborar ou mandar elaborar a
correspondéncia, relatérios e outros documentos
analogos;

IV — dirigir e organizar todo o expediente da
Secretaria.

CAPITULO V - DO TESOUREIRO

Art. 25. Compete ao tesoureiro:

I — zelar para que a contabilidade do consdrcio
seja mantida em ordem e em dia;

II — providenciar a arrecadagdo das receitas
e depositar o numerario disponivel no banco ou
bancos designados;

IIT - movimentar, em conjunto com o
Presidente do consorcio ou quem este indicar, as
contas bancarias e os recursos do consorcio;

1V — proceder através de cheques bancarios ou
meio eletronico aos pagamentos autorizados pelo
Presidente do consorcio;

V — acompanhar a escrituragdo do livro caixa,
didrio, razdo e outros inerentes a contabilizagdo,
visando-os e mantendo-o0s sob sua responsabilidade;

VI — zelar pelo recolhimento das obrigagGes
fiscais, tributarias, previdenciarias e outras, devidas
ou da responsabilidade do consércio;

VII — organizar e publicar
balancetes do consorcio;

VIII - executar outros atos e atribuigbes
inerentes a Tesouraria.

mensalmente

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O conselho fiscal é o 6rgao fiscalizador,
constituido de 01 (um) representante e 01 (um)
suplente de cada consorciado, indicados pelos
Chefes do Poder Executivo de cada Municipio.

§ 19, O conselho fiscal sera presidido por um de
seus membros, eleito em voto aberto ou aclamagdo
para um mandato de 02 (dois) anos.

§ 2°. Na mesma ocasido e condigdes do
paragrafo anterior serdo escolhidos o Vice-
Presidente e o Secretario do Conselheiro.

§ 39, O conselho fiscal se reunira anualmente
e podera ser convocado extraordinariamente, por
qualquer dos seus membros.

Art. 27. E competéncia do Conselho Fiscal:

I — fiscalizar permanentemente a contabilidade
do Consorcio;

II - acompanhar e fiscalizar quaisquer
operagoes econémicas ou financeiras do consorcio;

111 - exercer o controle de gestdo e de finalidade
do Consorcio;

1V —emitir parecer sobre proposta orgamentaria,
balangos, relatdrios e prestacdo de contas em geral,
que devera ser assinado pelo Presidente, Secretario
e Tesoureiro;

V — elaborar estudos e pareceres relativos aos
assuntos de sua competéncia.

CAPITULO VII - DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 28. A(s) Camara(s)Técnica(s) podera(do)
ser constituida(s), sempre que necessario, e
sera(do) composta(s) por representantes técnicos
dos Municipios, indicados pelos Chefes do Poder
Executivo, podendo ser incluida a participacdo de
outros profissionais com experiéncia nas respectivas
areas, desde que referendada pelo Presidente do
Consorcio.
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Paragrafo Unico. No mesmo ato de indicagdo
de representantes, sera estabelecida a finalidade da
cadmara técnica, suas competéncias e atribuigdes,
nimero de reunides mensais, bem como o seu
prazo de duracdo e demais matérias atinentes a
organizacao e funcionamento da Camara Técnica,
assegurando independéncia decisoria.

Art. 29. A Camara Técnica deliberard quando
presentes pelo menos 3 (trés) membros e suas
decisbes serdo tomadas mediante voto favoravel de
pelo menos dois de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides das Camaras
Técnicas serdo convocadas pela maioria dos
seus membros, observados os termos do proprio
Regimento Interno.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30. A Diretoria Executiva é o odrgdo
executivo do Consorcio, constituida por Diretor
Executivo e corpo técnico e administrativo.

§ 10, O cargo em comissao de Diretor Executivo
sera provido mediante indicacdo do Presidente do
Consoércio, homologada pela Assembleia Geral.

§ 20, Caso seja servidor do Consédrcio ou de
ente consorciado, quando de sua designagdo, o
Diretor Executivo serd automaticamente afastado
de suas fung0es originais.

§ 309. O ocupante do cargo de Diretor Executivo
estara sob regime de dedicagdo exclusiva.

§ 4°. O Diretor Executivo sera exonerado por ato
do Presidente desde que autorizado previamente
pela Assembleia Geral.

§ 50. Até que haja a devida instalagdo e
operagdo do Consorcio poderd as fungdes do
quadro de pessoal ser realizado por servidores dos
municipios integrantes, sem que haja exclusividade
e sem que haja custo para o Consoércio.

Art. 31. Compete ao Diretor Executivo:

I — responder pela execucdo das atividades do
Consorcio;

II — propor a estruturagdo administrativa de
seus servigos, o quadro de pessoal e a respectiva
remuneracdo a serem submetidos a aprovacdo da
Assembleia Geral;

III - elaborar as propostas orcamentdrias
anuais;

IV—2zelar por todos os documentos e informagdes
produzidos pelo Consdrcio, providenciando a sua
adequada guarda e arquivo;

V — praticar atos relativos a area de recursos
humanos e administragdo de pessoal, cumprindo
e responsabilizando-se pela observancia dos
preceitos da legislagdo trabalhista;

VI — promover a publicagdo de atos e contratos
do Consoércio, quando essa providéncia for prevista
em Lei, no Contrato de Consorcio Publico ou nos
estatutos.

VII - propor a contratacdo de servicos de
terceiros, assinaturas de convénios e formas de
relacionamento com 6rgdos municipais, estaduais
e federais.

TITULO III - DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I - DOS AGENTES PUBLICOS
Segdo I - DisposicOes Gerais

Art. 32. Somente serdo remunerados pelo
Consodrcio para nele exercer fungdes os contratados
para ocupar algum dos empregos publicos previstos
no Anexo I deste estatuto ou alteragdes realizadas
e devidamente aprovadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. A atividade da Presidéncia do
Consércio e dos demais cargos da Diretoria, bem
como a participacdo dos representantes dos entes
consorciados na Assembleia Geral e em outras
atividades do Consodrcio ndo serda remunerada,
sendo considerada trabalho publico relevante.
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Secdo II - Dos empregos publicos

Art. 33. Os servidores do Consorcio sdo regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

§ 10, Os empregados do Consorcio ndo poderdo
ser cedidos, nem aos consorciados.

§ 20. Poderdo os municipios consorciados
fornecer servidores e ou empregados publicos,
observando a legislacdo vigente de cada Municipio;

§ 39, Em qualquer situacdo, os servidores e
ou empregados publicos cedidos para o Consorcio
permanecerdo vinculados as entidades de origem,
ndo se estabelecendo qualquer tipo de vinculo
empregaticio bem como equiparagdo salarial, nos
termos do artigo 4°, § 4°, da Lei 11.107/05.

Art. 34. O quadro de pessoal do Consorcio é
composto por cargos em comissao e empregados
publicos, na conformidade do Anexo I deste
instrumento.

§ 19, Ficam criados os empregos publicos,
com suas quantidades, denominagOes, formas de
provimento e respectiva carga horaria, conforme
disposto no Anexo I e descricao da fungdo, como
disposto no Anexo II, que ficam fazendo parte
integrante deste estatuto;

§ 20. Aos cargos em comissdo é exigido o nivel
superior com experiéncia profissional, e demais
cargos serdo providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos.

§ 30. A remuneracdo dos empregos publicos é
a definida no Anexo I deste estatuto, até o limite
fixado no orgamento anual do Consodrcio, sendo
que a Diretoria podera conceder revisdo anual
que garanta, pelo menos, a manutencao do poder
aquisitivo da moeda, com reajuste da remuneracao
de todos os empregos publicos.

§ 4°. O Consorcio podera alterar o quadro
de pessoal, instituir plano de carreiras, cargos
e salarios, mediante Resolucdo, devidamente
aprovada pela Assembleia Geral, obedecidas as
legislagGes pertinentes e aplicaveis.

Secdo III - Das contratacdes temporarias

Art. 35. Somente admitir-se-a contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na
hipdtese de preenchimento de emprego publico
vago, até o seu provimento efetivo por meio de
concurso publico, em situagdo emergencial ou para
execucdo de projetos temporarios.

Paragrafo Unico. Os contratados
temporariamente exercerdo as fungdes do emprego
publico vago e perceberdo a remuneracdo para ele
prevista.

Art. 36. As contratacOes temporarias serdo
automaticamente extintas apos 180 (noventa) dias
caso ndo haja o inicio de inscricdes de concurso
publico para preenchimento efetivo do emprego
publico neste prazo.

§ 19, As contratacOes temporarias terdo prazo
de até 6 (seis) meses.

§ 2°. O prazo de contratacdo podera ser
prorrogado até atingir o prazo maximo de 1 (um)
ano, contado a partir da contratagao inicial.

§ 39, Ndo se admitird prorrogagao quando
houver resultado definitivo de concurso publico
destinado a prover o emprego publico.

CAPITULO II - DOS CONTRATOS
Segdo I - Do procedimento de contratacao

Art. 37. Nas demais contratacdes que seja
invidvel a utilizagdo da modalidade pregdo, sera
utilizada a 8.666 de 21 de junho de 1993.

Art. 38. Todas as licitagdes terdo a integra
de seu ato convocatdrio, decisdes de habilitagdo,
julgamento das propostas e decisdes de recursos
publicadas no sitio do Consdrcio na internet por pelo
menos um ano e afixadas na sede do consorcio,

sem prejuizo das publicacdes na forma obrigatdria
previsto na legislacdo vigente.

Titulo IV - DA GESTAO ECONOMICA E
FINANCEIRA N

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. A execucdo das receitas e das despesas
do Consorcio obedecera as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 40. Os entes consorciados somente
entregardo recursos ao Consorcio quando:

I — tenham contratado o Consorcio para a
prestacdo de servicos, através de contrato de
projeto ou programa, execugdo de obras ou
fornecimento de bens, respeitados os valores de
mercado;

II — houver contrato de rateio.

§ 10. Os entes consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes do Consorcio e
de programas.

§ 20, Os municipios consorciados contribuirdo,
ainda, com uma taxa de administracao de, no
minimo, 5% (cinco por cento) do valor dos servigos
tomados a cada més, podendo aumentar para, no
maximo, 15% (quinze por cento) conforme analise
técnica a ser submetida a Assembleia Geral.

§ 3°. Devera ser estabelecida clausula penal no
contrato de rateio e de programa o qual tera carater
indenizatdrio na proporgdo do prejuizo causado ao
consorcio na hipdtese de atraso ou inadimpléncia e
suspensao, retirada ou exclusao do ente.

Art. 41. O contrato de rateio sera celebrado
entre os consorciados em cada exercicio financeiro,
de modo a transferir recursos ao Consorcio.

a) Cada ente consorciado efetuara a
previsdo de dotagGes suficientes na lei orcamentaria
ou em créditos adicionais, sob pena de suspensao
e, depois, exclusdo do Consorcio.

Art. 42. O Consorcio estara sujeito a fiscalizagao
contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal
de Contas competente para apreciar as contas
do Chefe do Poder Executivo representante legal
do Consorcio, inclusive quanto a legalidade, a
legitimidade e a economicidade das despesas, atos,
contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do
controle externo a ser exercido em razdo de cada
um dos contratos que os entes da Federacao
consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CAPITULO II - DA CONTABILIDADE

Art. 43. No que se refere a gestdo associada,
a contabilidade do Consorcio devera permitir que
se reconheca a gestdo econdmica e financeira de
cada projeto/programa em relacdao a cada um de
seus titulares.

§ 1°. Anualmente deverd ser apresentado
demonstrativo que indique:

I - o investido e arrecadado em cada programa,
inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

II - a situacdo patrimonial, especialmente
no que diz respeito aos bens que cada Municipio
tenha adquirido, isoladamente ou em condominio,
para a prestacao dos servicos de sua titularidade,
e a parcela de valor destes bens que tenha sido
amortizada pelas receitas emergentes da prestacao
de servigos.

§ 20. Todas as demonstragdes financeiras serao
publicadas no sitio do Consodrcio na internet por
pelo menos um ano.

CAPITULO III - DOS CONVENIOS

Art. 44. O Consorcio fica autorizado a celebrar
convénios com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, exceto com entes
consorciados ou com entidades a eles vinculadas,
para atendimento a programa ou projeto de seu
interesse.
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Art. 45. Fica o Consorcio autorizado a
comparecer como interveniente em convénios
celebrados entre entes consorciados ou entre estes
e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

TITULO V - DA SAIDA DO CONSORCIADO
CAPITULO I - DO RECESSO

Art. 46. A retirada de membro do Consdrcio
dependera de ato formal de seu representante na
Assembleia Geral.

§ 19, O recesso ndo prejudicara as obrigaces
ja constituidas entre o consorciado que se retira e
o Consorcio.

§ 29, Os bens destinados ao Consorcio pelo
consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipdteses de:

I - decisdo nesse sentido da Assembleia Geral
do Consorcio, presentes pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos consorciados, com a aprovacao da
maioria dos votos dos consorciados presentes;

II - expressa previsdo no instrumento de
transferéncia ou de alienagdo;

III - reserva da lei de ratificacao que tenha sido
regularmente aprovada pelos demais subscritores
do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral
do Consorcio.

CAPITULO II - DA EXCLUSAO

Art. 47. S3o hipdteses de exclusdo de ente
consorciado:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em
sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas
assumidas por meio de contrato de rateio;

II - a subscri¢do de Protocolo de Intengdes para
constituicdo de outro consodrcio com finalidades
iguais ou assemelhados a este e se mostrar
prejudicial ou incompativel com as atividades e
programas executados pelo presente Consdrcio,
assim considerado pela andlise da maioria dos
membros em Assembleia Geral.

IIT - a existéncia de motivos graves,
reconhecidos, em deliberacao fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

§ 19. A exclusdo prevista no inciso I do caput
somente ocorrera apds prévia suspensdo, periodo
em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 2°. As providéncias serdo determinadas em
procedimento administrativo instaurado para tal
finalidade, no qual serdo observados os principios
do contraditdrio e da ampla defesa.

§ 39, A exclusdo ndo prejudicara as obrigaces
ja constituidas entre o consorciado que se retira e
o Consorcio.

Art. 48. A aplicacdo da pena de exclusdo dar-
se-a por meio de decisdo da Assembleia Geral,
presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
consorciados, com a aprovacdo da maioria dos
votos dos consorciados presentes.

Paragrafo  Unico. Eventual recurso de
reconsideracdo dirigido a Assembleia Geral ndo tera
efeito suspensivo.

TITULO VI - DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 49. A extingdo do contrato de consorcio
dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos
os entes consorciados.

§ 19. Os bens, direitos, encargos e obrigagoes
decorrentes da gestao associada de servicos
publicos custeados por taxas, tarifas, ou outra
espécie de preco publico, serdo atribuidos aos
titulares dos respectivos servigos.

§ 20. Até que haja decisdo que indique
0s responsaveis por cada obrigagdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas
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obrigacdes remanescentes, garantido o direito de
regresso em face dos entes beneficiados ou dos
que deram causa a obrigagdo.

§ 39, Com a extingdo, o pessoal cedido ao
Consorcio retornara aos seus 6rgaos de origem.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. Quando adimplente com suas
obrigagbes, qualquer Municipio consorciado €
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das
clausulas previstas neste Contrato.

Art. 51. A Diretoria, mediante aplicacdo de
indices oficiais, podera corrigir monetariamente os
valores previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. A critério da Diretoria, os
valores poderdo ser fixados a menor em relagao
a aplicagdo do indice de corregdo, inclusive para
facilitar seu manuseio.

Art. 52. O extrato do presente estatuto sera
publicado na imprensa oficial de cada um dos entes
subscritos.

Art. 53. Os casos omissos no Contrato de
consorcio serdo dirimidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, assim ainda pela legislagao
aplicavel a espécie.

capfTulO I -
TRANSITORIAS

DAS  DISPOSIGOES

Art. 54. O primeiro Presidente e demais
membros eleitos do Consodrcio terdo mandato até o
dia 31 de dezembro de 2018.

CAPITULO 111 - DO FORO

Art. 55. Para dirimir eventuais controvérsias
deste Protocolo de Intengbes e do Contrato de
Consorcio Publico que ele originar, fica eleito o foro
da Comarca da sede do consorcio.

Seguem nome, qualificacdo e assinaturas
de cada um dos PREFEITOS dos Municipios
consorciados.

Ibitinga, 05 de setembro de 2018.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
MUNICIPIO DE IBITINGA

EDMIR ANTONIO GONGALVES
MUNICIPIO DE ITAPOLIS

_ TOSHIO TOYOTA
MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

VLADIMIR ANTONIO ADABO
MUNICIPIO DE BORBOREMA

EDUARDO PONQUIO MARTINEZ
MUNICIPIO DE TABATINGA

ISMAEL EDSON BOIANI
MUNICIPIO DE IACANGA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
MUNICIPIO DE NOVA EUROPA
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ANEXO |
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS
QUANTIDADE DENOMINACAO PROVIMENTO NIVEL REFERENCIA
o1 Diretor Executivo Comissdo Superior m
02 Agente Celetista Médio I
Administrativo
02 Servigos Gerais Celetista Fundamental I

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL

Referéncia Salarial

Valor da Referéncia

| RS 1.150,00

Il RS 1.800,00

11 RS 6.000,00

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ANEXO II
DESCRICAO DE FUNGCOES

Ibitinga, 02 de fevereiro de 2019
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- manusear sistema operacional de microcomputador digitando textos e
planilhas em apoio aos servicos especificos e inerentes a atividade
administrativa, auxiliando os demais agentes administrativos e respectivas
chefias;

- efetivagdo de protocolo, abertura de processos e procedimentos
administrativos, registrando atos e se fazendo acompanhar do tramite do
mesmo, arquivando e fazendo respectivas anotages nos autos dos
respectivos processos em auxilio aos demais agentes administrativos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

Especificacoes

Provimento

Concurso Publico—CLT

Carga horéria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Médio

Denominagdo \

SERVICOS GERAIS

Descrigoes

Denominagao

DIRETOR EXECUTIVO

Descrigbes

Descricao Dirigir, coordenar e fiscalizar os servigos executivos, tanto internos como
Sintéticada |externos, inclusive em atividades burocraticas e operacionais do consércio.
Funcao
Atribuigdes -assessorar o Presidente nas questdes administrativas e de pessoal;
Tipicas - responder pelas atividades administrativas do Consdrcio;

- elaborar proposta orgamentdria anual e relatério das atividades
realizadas, a serem submetidas a apreciagdo da Assembléia Geral;

- elaborar os balancos e balancetes para a ciéncia da Assembléia geral e
devida publicidade;

- elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subveng¢des concedidas ao
Consércio para ser apresentada a Assembléia Geral e ao 6rgdo concessor;

- responder pela execugdo das atividades do Consdrcio;

- assessorar e propor a Assembléia Geral a requisicdo de servidores
municipais para prestarem servicos no Consorcio;

- publicar, anualmente no jornal de maior circulagdo dos municipios
consorciados, ou no jornal de maior circulagdo na regido, o balango anual
do Consoércio;

- autorizar compras, dentro dos limites do orgcamento aprovado pela
Assembléia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de
Atividades devidamente aprovada pela mesma;

- autenticar livros de atas e de registros préprios do Consércio;

- designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;

- fornecer a Assembléia Geral e ao Conselho Fiscal todas as informacgdes
que lhes for solicitado;

- exercer em sua plenitude o principio da hierarquia e de chefia junto ao
pessoal do consorcio;

- assessorar e coordenar as atividades desenvolvidas nos projetos
executados pelo Consdrcio planejando, orientando, supervisionando e
avaliando estas atividades no sentido de garantir os objetivos almejados,
contidos nos respectivos programas de trabalho;

- assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva na elaboragdo dos
programas de trabalho;

- emitir relatdrios detalhados mensais do andamento dos Projetos ao
Consorcio;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente do
Consorcio;

Descrigao
Sintética da
Fungdo

Executar trabalhos de apoio ao Agente Administrativo, como coleta e de
entrega, interno e externos, de correspondéncia, documentos, encomendas e
outros afins, preparar cha, café, sucos e bebidas atendendo aos pedidos do
superior, zelando pela boa organizagdo da copa, limpando-a e guardando os
utensilios apds o respectivo uso, executar servigos destinados de conservar a
limpeza do ambiente de trabalho e outras atividades correlatas,
acondicionando os detritos acumulados de forma a manter os referidos locais
em condigOes de higiene e transito.

AtribuigGes
Tipicas

- executar tarefas rotineiras de limpeza geral;

- executar tarefas rotineiras de limpeza das dependéncias externas e
internas do prédio de Consorcio;

- limpar e zelar pela limpeza de todo equipamento de informatica;

- ser responsavel por todos os servigos de copa;

Especificacoes

Provimento

Comissao

Carga horaria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Superior

Denominacdo \

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descri¢oes

Descrigao Executar atividades burocraticas e de apoio operacional necessarias para o

Sintéticada |bom desenvolvimento das finalidades do Consdércio, manuseando

Fungdo computador em sistemas operacionais em apoio ao diretor executivo e a
diretoria do Consoércio.

Atribuicoes - executar servigos gerais de escritorio das diversas unidades

Tipicas administrativas do Consdrcio, como a classificagdo de documentos e

correspondéncias, transcrigdo de dados, langamentos prestacdo de
informacdes, digitagdo em geral e atendimento publico;

- Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e
comparagdo de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes,
controle de férias de funcionarios, contdbil e/ou outros tipos similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas;

- executar servigos relativos a manutengdo fisica da unidade como:
limpeza de salas, mdveis e utensilios;

- atender o publico, prestando informagGes ou acompanhando-o dentro
do recinto da unidade;

- operar maquinas ou equipamentos de escritorio de baixa complexidade
técnica;

- conferir documentos de baixa complexidade e pequena importancia e
distribuir documentos entre os setores;

- colaborar em pequenas tarefas administrativas, sob supervisao;

- cuidar de lavanderias, lavar e passar roupas de uso das unidades;

- executar servigos externos, efetuando pequenas compras e pagamentos
de contas sob ordem superior, dirigindo-se aos locais determinados, para
atender aos interesses dos mesmos; - preparar cha, café, sucos e bebidas
atendendo aos pedidos do superior imediato e efetuar a distribuigdo;

- zelar pela boa organizagdo da copa, limpando-a e guardando os utensilios
apos o respectivo uso;

- manter a ordem e higiene da copa;

- controlar o material existente e de uso diario;

- conservar a limpeza dos espagos por meio de coleta de lixo, varrigGes,
lavagens, pequenos reparos, acondicionando os detritos acumulados de
forma a manter os referidos locais em condi¢Ges de higiene e transito;

- recolher os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestas e outros
depdsitos apropriados, providenciando os meios manuais para coleta e
transporte para condugdo do lixo a local adequado para a destinagao final;
- lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e
acessérios dos mesmos, se utilizando de meios e equipamentos
adequados para a execugdo das tarefas.

- executar instalagOes, reparos de manutencdo e servicos de manutengdo
em dependéncias de edificagdes;

- zelar pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e
tomando providéncias para a realizagdo dos servicos.

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

Especificacoes

Provimento

Concurso Publico - CLT

Carga hordria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Fundamental
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1 ATA DA PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO 56 periodo eleitoral, nos casos que o mesmo seja candidato, e informou que existe a
2 CENTRO DO ESTADO DE SAO PAULO - CICESP. Ao 10° dia do més de Outubro do 57 previsdo do Diretor Executivo assumir o cargo de Presidente do consorcio, e dar
3 ano de dois mil e dezoito, as 10h18min, estiveram reunidos na sala de reunides da 58 celeridade as atividades. Prosseguindo a reunido, e dando continuidade ao tema: cargo
4 Prefeitura Municipal de Ibitinga, localizada Rua Miguel Landim, n° 333, Bairro Centro, 59 de diretor executivo, o Sr. Emerson deu sua opinido com relagdo a nomeagéo do
5 na cidade de Ibitinga, com a finalidade de eleger os membros da Diretoria da 60 mesmo, e informou que de imediato, como ainda ndo ha uma estrutura formalizada do
6 Assembleia Geral, nos cargos de Presidente, Vice-presidente, Secretario e Tesoureiro, 61 consorcio, pois ainda nao existe um CNPJ, ele opina por nomear um servidor municipal
7 além de aprovar a Minuta do Estatuto Social, que sera doravante denominado como 62 que ja faca parte do consorcio e conhega o andamento do processo, e solicitou a mim,
8 Minuta e definir a Camara Técnica para elaboragao do Plano Intermunicipal de Gestao 63 Natalia Polaco Brambilla, que me colocasse a disposigado para realizar os trabalhos
9 Integrada de Residuos Sdlidos. Estiveram participando desta reunido os 64 iniciais do CICESP até o regular funcionamento do consorcio e contratagdo de um
10 representantes dos municipios integrantes deste consoércio, a saber: como os 65 diretor executivo, sendo que haveria o acimulo de fungdes sem remuneragéo, e eu
11 representantes do Municipio de Ibitinga, a Prefeita Municipal Sra. Cristina Maria Kalil 66 tomei a palavra e declarei que aceitaria a incumbéncia se ndo houvesse posicdes
12 Arantes, o Vice-prefeito Sr. Frauzo Ruiz Sanches; os representantes do Municipio de 67 contrarias dos membros da Assembleia, todos concordaram e o Sr. Emerson retomou
13 Itapolis, o Prefeito Municipal Sr. Edmir Anténio Goncgalves, a Secretaria de 68 a palavra e informou que para esta nomeagao seria necessario a inclusdo de um novo
14 Desenvolvimento Ambiental Sra. Natalia Polaco Brambilla; os representantes do 69 paragrafo no Artigo 30° da Minuta, objeto de apreciagéo nesta reunigo, e aclarou que
15 Municipio de Novo Horizonte, o Prefeito Municipal Sr. Toshio Toyota, o Diretor de 70 neste artigo fica vetado o acumulo de fungdes, e sugeriu uma alteragéo, prevendo que
16 Gestao Publica Sr. Emerson Leandro Correia Pontes, o Chefe de gabinete Sr. Carlos 71 provisoriamente houvesse a possibilidade deste ato, sendo que passaria a ser redigido
17 Alberto Tupinamba; o representante do Municipio de Borborema, o Prefeito Municipal 72 da seguinte maneira: “§ 5°. Até que haja a devida instalagdo e operagéo do Consorcio
18 Sr. Vladimir Antonio Adabo; os representantes do Municipio de Tabatinga, o Prefeito 73 podera as fungdes do quadro de pessoal ser realizado por servidores dos municipios
19 Municipal Sr. Eduardo Ponquio Martinez, o Diretor de Agricultura e Meio Ambiente Sr. 74 integrantes, sem que haja exclusividade e sem que haja custo para o Consércio”, e
20 Mauro Pericles Beneli, o Diretor de Finangas Sr. Marcelo Gallati Lima, os 75 solicitou a manifestagédo de todos os presentes, que foi acatada e aprovada por todos
21 representantes do Municipio de Nova Europa, o Prefeito Municipal Sr. Luis Carlos dos 76 e eu, Natalia Polaco Brambilla, fui nomeada como Diretora Executiva do consorcio
22 Santos, o Secretario de Infraestrutura e Obras Sr. Ronaldo José Gronr, o Assessor de 77 CICESP. Em seguida o Sr. Emerson retomou a palavra e informou que todas as
23 Governo Sr. Pedro Fontes Borghi, e os representantes do Municipio de lacanga, o 78 sugestdes de alteragdo da redagéo original foram solucionadas, e solicitou que fosse
24 Controlador Interno Sr. Helio Savio da Cunha Borba, a Secretaria de Agricultura Sra. 79 declarada a ciéncia da integra da Minuta por todos os participantes e aprovacéo, e

25 Cinthya Garcia Veloso Marana e o Coordenador de Saneamento Sr. Carlos Alberto da 80 todos os presentes declararam estar cientes e aprovaram esta Minuta que agora passa

26 Silva Bueno. Os trabalhos foram coordenados pelo Sr. Frauzo Ruiz Sanches, que deu 81 a ser denominado Estatuto Social. Em seguida, novamente o Sr. Emerson tomou a

- - ' . o . . . "
27 abertura a reunifo agradecendo a presenca de todos os participantes e convidou a 82 palavra e informou que seria iniciada a eleicdo de membros da diretoria, para os cargos

. . . 83 de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, e solicitou que os interessados
28 mim, Natalia Polaco Brambilla, para lavrar a presente ata, e ao Sr. Emerson Leandro q

. S L 84 para o cargo de Presidente se manifestassem, e o Sr. Vladimir Antdnio Adabo tomou a
29 Correia Pontes para presidir o inicio da reunido. Antes de passar a palavra ao mesmo,

. - o - 5 alavra e informou que para facilitar os servigos, o Presidente do Consércio deveria
30 o Sr. Frauzo explanou sobre a necessidade de agilidade do inicio de atividades, que 8 P quep ¢
B . . L. . . L 86 ser a Prefeita do Municipio sede do consorcio, Sra. Cristina Maria Kalil Arantes, e a
31 até agora foi prejudicada pelo tempo necessario para aprovagao das Leis autorizativas
. . L . 87 mesma prontamente informou que aceitaria a sugestéo, sendo assim, o Sr. Emerson
32 em todos os municipios, e informou que neste momento todos os municipios ja
. . . L . 88 solicitou a manifestagdo de opinides contraria, que n&o ocorreu, e entdo a Sra. Cristina
33 cumpriram esta etapa, sendo assim, todos os interessados municipios que firmaram o ) ) ] o
89 foi empossada como Presidente do Consoércio. A partir desta posse, a Sra. Cristina
34 Protocolo de Intengbes do consorcio se tornou membro integrante, ainda citou que até . . . . o X
90 tomou a palavra e passou a presidir a reunido, e informou que daria continuidade as
35 0 momento se passaram pouco mais de um ano desde o inicio das conversas, mas que L . o . o .
91 eleicdes dos demais membros, sendo iniciada pela vice-presidéncia e sugeriu que este
36 este tempo foi importante para a formagdo de uma estrutura adequada para que . . .
92 fosse ocupado por ente que esteve uma frequéncia maior de presenca em reuniées

37 udesse abranger as diversas areas de maneira que conseguira se fortalecer e trazer . . . . . .
P 9 q 9 93 realizadas até a data, e sugeriu os Prefeitos de Borborema e Itapolis, o Sr. Vladimir,

38 muitos beneficios para a regido, e passou a palavra ao Sr. Emerson que primeiramente . . ~ o . A -
P 9 P P quep 94 prefeito de Borborema informou que nado havia interesse na vice-presidéncia, e solicitou

39 agradeceu ao Secretario de Assuntos Juridicos do Municipio de Itapolis, Sr. Elber 95 que o prefeito de Itapolis, Sr. Edmir Anténio Gongalves, ocupasse a mesma, e passou

40 Douglas Butarello Rodrigues, pela elaboragdo da Minuta, e informou que de acordo 96  a palavra a ele, que aceitou a sugestdo e se prontificou a ocupar a vice-presidéncia.
41 com o Protocolo de Intengdes, este seria automaticamente transformado em Estatuto 97 Em seguida a Sra. Cristina retomou a palavra e solicitou a aprovagdo pelos entes
42 Social a partir do momento em que as Camaras Municipais o aprovassem, mas devido 98  participantes, e esta foi aceita por unanimidade, sendo o Sr. Edmir eleito e empossado,
43 a inexisténcia de especificagdes de pequenas informagdes, foi necessario a elaboragéo 99 e prosseguiu com a eleigdo do Secretario, onde foi solicitada a palavra pelo Sr. Frauzo,
44 de um instrumento a parte, e continuou, dando inicio a apresentagdo da Minuta, 100 que informou que em outros consorcios que teve conhecimento, os membros da
45 apontando o Artigo 3°, que em sua redagéo original previa que os custos do espago 101 diretoria se limitam a Presidente e Vice-Presidente, e pelo nimero de consorciados, a
46 fisico e mobiliario da sede do consorcio seria do municipio sede, e sugeriu que 102 extingdo de Secretario e Tesoureiro traria celeridade nos processos, e passou a palavra
47 houvesse uma alteragdo para que este artigo tivesse validade somente enquanto nao 103 para manifestagées de opinibes, e eu, Natalia, tomei a palavra e opinei que os cargos
48 houvesse uma sede propria e pediu a aprovagdo dos membros, que nao houve 104 de diretoria ja possuem competéncias especificadas em estatuto, e que a extingdo dos
49 nenhuma manifestagao contraria e foi aprovado por todos os entes participantes, sendo 105 mesmos traria a necessidade de transferir as competéncias para outro membro, e que
50  que passa a ser da seguinte forma: “§ 1°. O Espaco fisico e mobiliario necessario ao 106 deveria ser estudada para néo prejudicar o andamento das atividades, e sugeri que
51 regular desenvolvimento das atividades sera arcado pelo municipio sede, enquanto nao 107 esta decisao fosse tomada em uma outra oportunidade quando o consorcio j& estivesse
32 houver a instalaggo da sede em espaco definitivo.”. Dando continuidade, o Sr. Emerson 108 em funcionamento, com uma possivel alteragao do Estatuto Social, todos concordaram
53 informou que em seguida seria realizada as elei¢gdes para escolha dos membros da

109 e a Sra. Cristina retomou a palavra e solicitou manifestagbes e sugestées para
54 Diretoria, e explanou sobre o impedimento dos Chefes do Poder Executivo eleitos a

Lo . - 110 nomeagdo de Secretario, e o Sr. Luiz Carlos dos Santos informou que n&o tinha
55 membro da diretoria continuar exercendo seus mandatos dentro do consorcio em




111 interesse em ocupar nenhum dos cargos restantes, assim como o Prefeito de Novo
112 Horizonte o fez, e o Sr. Frauzo tomou a palavra e sugeriu que o Sr. Vladimir ocupasse

113 o cargo posto em votagdo, e sugeriu o Ultimo cargo, de Tesoureiro ao Prefeito de 1

114 Tabatinga, Sr. Eduardo Ponquio Martinez, e informou que devido a proximidade dos | ’ 1 g e ’

115 municipios, também facilitaria 0 andamento dos processos, e as sugestdes foram . !
116 aceitas por todos, inclusive pelos prefeitos de Borborema e Tabatinga com a restrigdo F

117 de que o Sr. Eduardo ocupasse o cargo de Secretario, imposta por ele mesmo. A i

118 Presidente retomou a palavra e colocou em discuss@o e em votacao a eleigdo do Sr.

119 Vladimir como Tesoureiro e Sr. Eduardo como Secretario, todos acataram as

120 indicagbes sem ressalvas e ambos foram eleitos e empossados. Finalizada a escolha

121 dos membros da Diretoria, a Presidente, Sra. Cristina, passou a palavra a mim, Natalia, | fi: .. } n |

122 solicitando esclarecimento sobre a formagéo da Camara Técnica, eu tomei a palavra e e e b \
123 informei que havia a necessidade inicial de formagéo de uma Cémara Técnica para o . e
124 elaboragdo do Plano Intermunicipal de Gerenciamento Integrado de Residuos Sdélidos, ' i 55 . . ARG

125 que inclusive ja havia sido alertado pelo Sr. Vladimir sobre a necessidade deste Plano
126 para prosseguimento das atividades do consoércio, e que esta havia sido um

127 apontamento do Assessor da Secretaria de Meio Ambiente para Consorcios e

com.br

128 Concessoes do Estado de Séo Paulo, Sr. Luigi Longo, e informei que a Secretaria de

]

129 Desenvolvimento Ambiental de Itapolis elaborou uma proposta de trabalho para a

S

130 elaboragdo do Plano, e foram entregues aos Chefes do Poder Executivo de cada

05

131 municipio consorciado, e encontra-se anexo a esta Ata, e solicitei a nomeagéo de um

(=] [

132 técnico de cada municipio envolvido para a formagdo da Camara Técnica de Meio

133 Ambiente, para que esta Camara Técnica seja criada com a finalidade de elaborar o
134 PIGIRS e possa integrar o Comité Gestor para a mesma finalidade, e informei ainda
135 que esta Cémara Técnica terd a duracdo de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, até a

136 finalizagao deste Plano, que podera ter duragéo prorrogada caso seja necessaria para

-
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o
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iy}
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137 outras atividades a ser efetuada. Todos os participantes da Assembleia concordaram
138 com a formagao da Camara Técnica de Meio Ambiente e se responsabilizaram em
139 repassar a proposta ao técnico nomeado para integrar a Camara citada. Em seguida,

140 A Presidente colocou a palavra a disposi¢do e ndo houve manifestagdo. Nada mais

141 havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as 11h40min, foi lavrada a presente

142 ata, que lida e aprovada, vai assinada por mim, Natdlia Polaco Brambilla, e pelos

143 demais presentes.

144  Cristina Maria Kalil Arantes =

145 Frauzo Ruiz Sanches Codigo do Transito Brasileiro - Capitulo XV - DAS INFRACOES - Art. 181 inciso
146 Edmir Antonio Gongalves WX - Estacionar veiculo em desacordo com as condigOes regulamentadas /

147  Natalia Polaco Brambilla

Estacionar o veiculo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou
148  Toshio Toyota

145 Emoreon Loandro Correia Pone idosos, sem credencial que comprove tal condigdo -Infragdo: gravissima;
150  Carlos Alberto Tupinamba Penalidade: multa; Medida administrativa: remocgo do veiculo. (Inciso XX
151 Viadimir Antonio Adabo incluido pela Lei n. 13.281/16, em vigor 2 partir de 01/11/16)

152 Eduardo Ponquio Martinez

153  Mauro Péricles Beneli

154  Marcelo Gallati Lima

155  Luis Carlos dos Santos

156  Ronaldo José Gronr

157  Pedro Fontes Borghi

0 M Dreve passara :
al Eletronico, sequindo a Le
- Www.ibitinga.sp.gov.br

158  Helio Savio da Cunha Borba

159  Cinthya Garcia Veloso Marana

160  Carlos Alberto da Silva Bueno
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OUTROS CUIDADOS QUE VOCE DEVE TOMAR co M BATER

PARA A DENGUE NAO TE PEGAR:

S urette i A DENGUE

destinados & reciclagem, quarda-os sempre em local coberto 2 abrigados

v
s - E UM DEVER
1, Trate adequadamente 3 piscina com dlor. 52 ela 3o estiver em wso,
poyarie-a completamente, ndo deixando pogas d'dgua. Se tiver lagos, .
Cacatas ou spelcs 4u3, martanta o mpes o cie e Qe s | MEU SEU E
Alimentem de lavas. I
3. Entrague pets velnos 20 senvigo de fimpeza rbana. Caso pracise deles, /
gl s o DE TODOS_

4 Verifigue e ltodos os ralos da c:3 ndo estdo entupidos. Limpe-os
peld MEncs UMa Ver por Semand & 58 N30 05 estiver usando, dede-05

5. Guarda a5 ganrafas, baldes ou tatas varias da cabeca para baikn,

. Lave com ascova @ sabido 3 vasilhas de agua & de comida de seus animais
pelo menas Lma Vez por semana.

7. Retire 3 dqua da bandaja extema da geladeira pelo menos uma vez por
semana, Lave 3 bandeja com sabdo.

8. Nao denie acumular 8qua na parte debaixo das tomairas de bebedourns
& filtros de dgua.

Procure logo um servico de
saude em caso dos sequintes
sintomas: febre com dor de




