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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

| .

O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
‘suas atribuicdes legais, |

FAZ SABER queexoneroua
\pedido a partir de 07 de junho de 2016, a
‘Sra. VALERIA DE ANDRADE FERREIR
ALCANTARA, do cargo de provimento
efetivo de Faxineiro, referéncia 01. \

| ltapecerica da Serra (SP), 08 de junho |

| de 2016. |

Amarildo Gongalves
| Prefeito |

| PORTARIA N° 728/2016 |
| ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
‘suas atribuicdes legais, |

FAZ SABER quetornou
'sem efeito a partir de 22 de outubro de
2015, a Licenga Sem Vencimentos do
‘servidor Sr. RODRIGO FELIX SARDINHA‘
‘CAMACHO, Agente Fiscal de Transito e
Transporte, concedida através do
jprocesso gerado do Protocolo n® 4573
‘datado em 01 de abrilde 2014. |
‘ Itapecerica da Serra (SP), 09 de junho ‘

de 2016.

‘ Amarildo Gongalves ‘
| Prefeito |

\ PORTARIA N° 729/2016 \

' PORTARIADE SUSPENSAO |
| PREVENTIVA |

| |
| O PREFEITO DO MUNICiPIO‘
DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
suas atribuicbes legais e, nos termos da
Lei Municipal n° 36 de 30 de margo de
2016, |

| CONSIDERANDO as razdes
‘contidas no processo gerado do Protocolo‘
MPA n° 17393 datado em 07 de junho de
2016, |

| SUSPENDE preventivamente‘
‘nos termos do inciso | do art. 223, da Lei‘
Municipal n° 36 de 30 de margo de 2016, por
60 (sessenta) dias, prorrogaveis por umal
Unica vez por mais trinta dias, a partir de 10 de
‘junho de 2016, o servidor publico MAURO
‘T UTAKE, Coletor de Lixo. |

| |
Itapecerica da Serra (SP), 09 de junho

| de 2016. |
\ \

[ Amarildo Gongalves [

Prefeito
| |

‘ PORTARIA N° 717/2016 ‘

\ -
O PREFEITO DO MUNICIPIO

DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de
‘suas atribuicdes legais, |

\ FAZ SABER queexoneroua
pedido a partir de 02 de junho de 2016, a
funcionaria Sra. ROSANGELA MARIA
DOS SANTOS, do cargo em comissao de
‘Assessor de Departamento, referéncia‘
‘10. ‘

| Itapecerica da Serra (SP), 03 de junho |

| de 2016. |

| Amarildo Gongalves |
| Prefeito |

~ PORTARIAN°724/2016 | | PREFEITURA DO MUNICIPIODE | |

~ ITAPECERICA DA SERRA |

| CONCURSO PUBLICO N° 001/2015- |

‘ DRH ‘
EDITAL N° 039/2016-DRH -

| HOMOLOGAGAO PARCIAL \

‘O Prefeito do Municipio de Itapecerica da‘
Serra, Senhor AMARILDO GONCALVES,
por meio do Instituto Qualicon, apo6s
\cumprimento de todas as etapas\
‘previstas, prazos recursais e demais‘
exigéncias legais, e de acordo com o item
[16.4 do Edital n°® 038/2015-DRH, TORNA
‘PUBLICO: |
1. AHomologacéo do Resultado

Final, publicado em 27 de junho de 2016,
para os cargos de Motorista de Caminhéo‘
e Motorista de Transporte Escolar,
lconstantes do quadro de pessoal dd
Prefeitura do Municipio de Itapecerica da
‘Serra. |
‘ 2. O prazo de validade do‘
Concurso Publico sera de 2 (dois) anos,
contados a partir da data da
homologag&o, podendo, a critério da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
‘ITAPECERICA DA SERRA, ser
prorrogado uma vez por igual periodo, que
serd publicado na Imprensa Oficial do|
Municipio de Itapecerica da Serra e no site
.itapecerica.sp.gov.br. \

‘E para que ninguém possa alega|J
desconhecimento € expedido o presente
Edital, que sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, nos sites
www.itapecerica.sp.gov.br e‘
Ww.ig.org.br e no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo. \

| ltapecerica da Serra — SP, 30 de junho |

| de 2016 |

‘ AMARILDO GONCALVES ‘
PREFEITO DO MUNICIPIO DE

| ITAPECERICA DA SERRA |

\ \
DECRETO N° 2.586, DE 24 DE JUNHO

| DE 2016 |

DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DOS
DECRETOS N° 2533, DE 26 D
NOVEMBRO DE 2015, N° 2.564, DE 22
DE MARCO DE 2016, N° 2.565, DE 22 DE
MARCO DE 2016 E N° 2.579, DE 16 D
MAIO DE 2016, CRIA E REGULAMENT.
O BANCO DE HORAS DO
SERVIDORES DA PREFEITURA
/AUTARQUIAS MUNICIPAIS. |

| O PREFEITO DO MUNICIPIO
‘DE ITAPECERICA DA SERRA, usand
das atribuicdes que |he confere a Lei
|Orgéanica do Municipio; |

\ DECRETA: \
| Art. 1° Ficam revogados os‘
|Decretos n° 2.533, de 26 de novembro de
2015, n° 2.564, de 22 de margo de 2016,
n° 2.565, de 22 de marco de 2016 e n°
‘2.579,de 16 de maio de 2016. |

| Art. 2° Fica terminantemente
proibido o pagamento de horas extras, no
lambito do servigo publico municipal,
ficando criado e regulamentado o Banc
‘de Horas, conforme disposto nest
‘Decreto. ‘

| § 1° As horas excedentes ad
horario normal executadas em dias Uteis,
‘seréo computadas como horas créditos,‘
‘sendo compensadas em horas folgas, na
seguinte proporgao:
\ \
| — as horas executadas além do
‘horério de expediente normal, entendida
‘como extensdo de jornada, seréq
compensadas na mesma propor¢ao,

‘dc)T:argT) de concurso; |
Il — as horas executadas aos
sabados, desde que n&o fagcam parte da
escala de plantdes, serdo compensadas
na proporgao de uma hora trabalhada por
‘uma hora e meia de folga; |
Il — as horas executadas aos
‘domingos e feriados, desde que néo‘
fagam parte da escala de plantdes, serdo
lcompensadas na proporg¢éo de uma horal
trabalhada por duas de folga; e
| IV —a compensacéao do Banco de‘
Horas, prevista neste regulamento,
devera obrigatoriamente ocorrer em um
prazo maximo de doze meses apds a
execucdo das horas excedentes, sob
pena de responsabilizacdo do Secretario
‘ou Superintendente da Autarquia onde o‘
servidor encontra-se lotado ou onde
esteve lotado durante a execugdo das|
mesmas. |

§ 2° Quando da necessidade de‘
%ransferéncia do servidor, as respectivas
horas contabilizadas no Banco de Horas,|
deverédo ser zeradas antes da efetivagcao
datransferéncia.

| Art. 3° E vedado faltar ao
[trabalho, sem prévia comunicagdo e
autorizagéo para posterior compensagao
das faltas no Banco de Horas. |

| Art. 4° Somente seréo‘
computadas como horas créditos com
direito a compensacgdo, aquelas
previamente autorizadas pela chefia
imediata e registradas em cartdo de
ponto, folha de frequéncia ou ponto
‘eletrc‘mico. ‘

| Art. 5° As horas folgas serao|
concedidas mediante requerimento do
servidor com autorizacdo expressa da
‘chefia imediata e encaminhamento aos‘
o6rgaos de pessoal para registro e
controle. |

| Art. 6° Em caso de exoneragao
Pu rescisdo do Contrato de Trabalho, as
horas constantes do Banco de Horas
serdo convertidas em pecunia com
acréscimo de cinquenta por cento no valor
da hora normal. \

| Art. 7° Havendo disponibilidade

rcamentaria e financeira as horas‘
constantes do Banco de Horas poderéo
ser convertidas em pectinia com o mesmo|
acréscimo percentual previsto no artigo
‘anterior. |

| Art. 8° Este Decreto entra em‘
vigor na data de sua publicacdo e seus|
‘efeitos a1°dejulhode 2016. |

| Itapecerica da Serra, 24 de junho de |
2016
|

AMARILDO GONGCALVES
Prefeito
| LEI N° 2.535, DE 24 DE JUNHO DE |
| 2016 |
(Projeto de Lei n® 1204/16 de autoria do
Vereador Cléber Bernardes)

‘INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE‘
ITAPECERICA DA SERRA A SEMANA DE
CONSCIENTIZAGAO SOBRE A
SINDROME DE DOWN, E DA OUTRAS
‘PROVIDENCIAS CORRELATAS. |

FACO SABER que a Cémara
Municipal decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

| Art. 1° Fica instituida, no‘
‘émbito do Municipio de Itapecerica da‘
Serra, a Semana de Conscientizagdo
sobre a Sindrome de Down, cuja
realizagdo devera coincidir com o dia
21 de margo - Dia Internacional da |

__observadas a jornada semanal Sindrome deDown.

| Paragrafo uUnico. A‘
comemoracéo referida no caput deste
artigo compreendera, entre outras,
agoes que divulguem os mecanismos
para a conscientizagcdao sobre a
‘Sindrome de Down e para a incIusécJ
‘das pessoas com tal sindrome. ‘
Art. 2° A Semana de
IConscientizagdo sobre a Sindrome de
Down passara a fazer parte do
Calendario Oficial do Municipio. |
rt. 3° Sao objetivos da Semana de‘
Conscientizagdao sobre a Sindrome de
Down: |
| — esclarecer a populagao
‘quanto aimportanciado evento; ‘
‘ Il — estimular atividades de‘
promogdo e apoio a conscientizagao
sobre a Sindrome de Down, inclusive|
nas faculdades e demais
estabelecimentos de ensino d
‘Municipio; |
Il — sensibilizar a sociedade,
objetivando o apoio as campanhas de
conscientizagao sobre a Sindrome de
Down; e |
IV — informar a populagao, por
‘intermédio de agodes de‘
sclarecimentos, a respeito da‘
coibigcado de preconceitos relacionados
aos cidaddos com Sindrome de Down. |
Art. 4° Esta Lei entra em vigor
‘na data de sua publicagao. |
| Itapecerica da Serra, 24 de junho de |
| 2016 |

\ AMARILDO GONGCALVES \
‘ Prefeito ‘

| Afixada no Quadro de Editais desta |

| Prefeitura |

| JOSE DE MORAES |
Superintendente da Satde-IS —

| Autarquia Municipal |

| LEIN° 2.536, DE 24 DE JUNHO DE |

‘ 2016 ‘
(Projeto de Lei n°® 1207/16 de autoria do

| Vereador Hércules da Farmacia) |

INSTITUI A OLIMPiADA DO
TRABALHADOR NO MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. |

| FACO SABER que a Camara
‘Municipal decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
| Art. 1° Fica instituida a
Olimpiada do Trabalhador no
\Municipio de Itapecerica da Serra. \
| Art. 2° O Poder Executiv
promovera a Olimpiada do Trabalhado
\anualmente no dia 1° de maio,\
mediante a organizagcao de eventos
desportivos, com ou sem a instituigao
de prémios, e outras atividades
‘conexas e correlatas, estimulando-se a‘
‘participagéodetodososmunicipes. ‘
Art. 3° O Poder Executivo
regulamentara a presente Lei dentro do
prazo de 90 (noventa) dias, definindo
‘as atividades a serem implantadas para‘
o evento.
| Art. 4° Esta Lei entraem vigor‘
ha data de sua publicacdo, revogadas|
‘as disposi¢coes em contrario. |
‘ Itapecerica da Serra, 24 de junho de ‘
2016
| |
AMARILDO GONGCALVES
\ Prefeito \

| Afixada no Quadro de Editais desta |
\ Prefeitura |

| CAIO OCTAVIO RISCALA |
| Secretario Municipal de Esporte e |
Lazer
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_ PORTARIAN° 764/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
| atribuigdes legais, e ainda conforme dispoe a Lei 589/90, alterada pela Lei 2516 de 29

| de dezembrode 2015,

C ONCEDE Bolsade Estudos, conforme relagéo abaixo:

\
' MUNICIPES CONTEMPLADOS

NOME [ ] RG C.P.F
Alef Clemente da Silva .. |40.768.473-6 425.464.748-47
Andreza da Silva Galera - 37.680.065-3 432.577.198-09
Berenice da Silva Vieira | | |42.264.678-7 370.858.878-93
Bruno de Lima Correia ., |48.153.922-0 416.343.918-88
Caroline Rodrigues de Araujo I 17137.058.102-7 438.679.688-61
Celia Martins da Silva .| |24.578.782-03 195.832.428-02
Claudinei de Jesus Cristiano " 1129.034.861-4 284.775.368-05
Cleossamy dos Santos Silva .| |49.874.504-1 414.999.878-70
Cristiano Iram Ferreira de Oliveira 7 148.837.836-9 415.579.378-42
Cristina Rodrigues de Moraes | | |34.140.557 314.242.478-45
Cristopher Jorge Kao " " 139.821.046-9 337.637.368-08
Danieli de Camargo Lopes | | |48.793.016-2 383.435.398-18
Ederson Marques Duarte " " 140.756.462-7 396.924.918-03
Elizeu Correia dos Santos | | |37.955.969-8 289.943.598-18
Eduardo da Cruz " |38.611.727-5 476.637.598-00
Emilyn de Oliveira Medeiros | | |36.860.614-4 394.370.418-14
Francisca Maria dos Santos Leite 38.044.765-4 889.832.423-53
Gabriel Vitorino Silva ] 52.019.837 453.413.948-95
Gessica Pio das Neves ., |44.854.635-8 381.866.428-54
Giovana Caroline Lima Gomes | 1156.697.613-4 458.714.308-13
Jacqueline Aparecida Alves Lopes .. |49.891.098-2 450.607.158-17
Jaqueline Martins T 147.182.466-5 360.878.388-13
Jeniffer Alencar Alves Mira || |45.563.442-7 414.947.128-22
Jhonatan Diogo de Andrade I 1 156.003.189-0 498.507.588-48
Joice Araljo Costa .| 139.281.196-0 437.720.388-67
Juliana Gomes dos Santos " 17135.284.234-9 319.729.808-07
Julio Cesar dos Santos Vieira | |_|40.754.350-8 425.105.478-44
Jussara Ferreira da Silva e Silva " 17145.339.695-1 346.995.748-74
Leonardo Barkow Wenck Leite || |49.932.514-X 381.884.178-07
Lucas da Silva Oliveira " 7 141.932.575-X 439.386.438-70
Luiz Gustavo da Silva Aguiar | | |55.929.507-8 146.344.507-55
Maria Carolina Sena Botelho 41.344.349-8 435.377.468-90
Miriam Freires Lima | | |35.284.590-9 276.669.368-85
Nathalia Thaynan Rodrigues dos Santos 44.140.780-8 424.543.728-60
Nubia Rafaela Lima da Silva | | [25.717.329-8 271.776.668-50
Pamela da Silva Pinto 40.777.054-9 410.009.658-56
Rafael Lourenco Valladares | | ]38.257.773-X 432.766.298-44
Roseli Bernardo 45.593.466-6 317.049.798-70
Sidney Pablo Prestes dos Santos \ \ 42.301.129-8 364.170.138-47
Tadeu dos Santos Lopes 42.423.698-9 442.442.268-26
Vanessa Cristina Santos Arruda | [ [45.394.263-5 376.742.598-03
Vera Lucia Santos Almeida Lopes . 141.222.695-9 307.112.968-80
Veronice Nogueira de Cerqueira | 1119.392.934-X 086.454.758-71
Wesley Matias dos Santos - 48.007.503-7 400.153.458-40
‘SERVIDORES CONTEMPLADOS N |
Angela Aparecida de Aimeida 23.852.772-1 140.880.848-02
Camila Cordeiro da Costa Silva 1140.767.461-5 426.761.358-30
Divana Duarte Batista 26.851.072-6 165.655.188-82
Edilce de Jesus Vieira Oliveira [[22.170.322 126.360.588-50
Edineia Prevelato Souza 40.362.104-5 321.484.588-84
Edson Barbosa Viana 1/ 19.536.825-3 563.909.556-34
Evaristo Monteiro de Paula 28.808.421-4 360.419.078-98
Herlan Alexandre Honorato || 45.852.656-3 358.745.128-10
lone Rodrigues Pego 52.949.971 132.863.108-75
Jacqueline Vieira da Silva Sudati [133.293.104-3 366.818.688-00
Janaina Alves Assuncéo 1 46.26.507-1 379.885.238-30
Jean Carlos Almeida da Silva 1139.641.147-2 045.687.156-01
Leiza da Silva Monteiro Alves 120.756.882-0 176.520.988-90
Liviane Silva Santos '] 44.854.787-9 388.856.188-47
Maria Aparecida Custédio 1113.719.409-2 030.813.368-48
Tatiane Vidulic '145.897.923-43 334.172.368-43
Valeria de Moraes Soares 1| 28.986.885-3 205.865.398-08
Wellington Antonio da Silva '124.552.723-0 144.279.468-28

| Itapecerica da Serré,

20 de junho de 2016.

\ Amarildo Gongalves

Pr?f(e‘ito

' PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPECERICADASERRA

OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

|
‘ALTI'A}?QUTAMTJN@IPN_DESHJDE N I |
VIGILANCIA SANITARIA

| \

|| |
JOSE DE MORAES, Superintendente — Salde - IS no uso de suas atribuigées legai
‘fundamentadas no art. 96 § 3° da Lei 10.083/98 do Codigo Sanitario Estadual credenci
as seguintes autoridades sanitérias para compor a Equipe da Vigilancia Sanitaria, pelq
periodo de seis meses:
ICARLOS ROBERTO GUILHERMINO/ CAMPOS, RG N° 994.954, CPF N¢
334.456.726-87, Cargo/Categoria Profissional: Engenheiro Agrénomo, Credencial
N° 004; OLGA KAYOKO AMADATSU iA OHARA, RG N° 6.337.270-8, CPF N
‘000.480.108-39, Cargo: Técnico I, Categoria Profissional: Nutricionista, Credencial‘
N° 005; DANIELA JUNGERMANN, RG N° 17.862.981-9, CPF N° 246.698.058-43,
|Cargo: Técnico Il, Categoria Profissional:|Médica Veterinaria, Credencial N° 007]
MARIADE FATIMAALVES MARTINS, RG N°22.650.481-5, CPF N° 169.398.468-75,
Cargo: Chefe de Diviséo, Categoria Profiséional: Médica Veterinaria, Credencial N
‘009; MILENE RIBEIRO DA COSTA, RG‘N" 12.447.800-1, CPF N° 084.365.858-44,‘
Cargo: Técnico I, Categoria Profissional: Farmacéutica, Credencial N° 016;
PIERANTONIO NOBILI VITELLESCH| LESSIO, RG N° 7.484.201, CPF N9
029.988.148-24, Cargo/Categoria Profissional: Engenheiro Civil, Credencial N° 018;
ARACI MARTA CURVELO MATOS MARTINS, RG N° 5.626.709-5, CPF N°
‘068.206.688—56, Cargo: Técnico |, C?tqgoria Profissional: Médica Veterinaria,
Credencial N° 019; WANDA DA SILVA SANTANA, RG N° 1.098.958-1, CPF N
1©84.676.298-00, Cargo: Técnico ll, Categorja Profissional: Enfermeira, Credencial N9
020; FLAVIA PERES DE BARROS, RG N° 27.136.325-3, CPF N° 434.887.144-20,
(Cargo: Técnico I, Categoria Profissional: Enfermeira, Credencial N° 021. |
Torna publico a lavratura: Auto de Infrag?o Série AD n° 555 a Su & Wu Restaurant
‘Ltda. —ME CNPJ: 20.766.196/0001-37 em L16/06/201 6. Auto de Infragao Série AD n
556, Auto de Imposicao de Penalidade |dg Adverténcia e Inutilizagéo de Produtos
Série AF n° 000324 e Termo de Inutilizagdo de Produtos Série TRM n° 000340 a
'Supermercado Riviera Ltda. (Nome Fantasia: Ricoy Supermercados) CNPJ:
48.124.457/0014-59 em 17/06/2016, Termo de Inutilizagdo de Produtos
(Medicamentos) Série TRM n® 000330 a MR de Oliveira Drogaria Eireli - EPP CNPJ:
17.649.684/0001-50 em 17/05/2016. Termo de Inutilizagdo de Produto
(Medicamentos) Série TRM n° 000335 g Hospital Santa Ménica Ltda. CNPﬁ:
49.667.108/0001-21 em 15/06/2016, Termo de Inutilizagdo de Produtos|
(Medicamentos) Série TRM n° 000334 a Hospital Santa Moénica Ltda. CNPJ:
49.667.108/0001-21 em 15/06/2016. ﬁermo de Inutilizagdo de Produto
‘(Medicamentos) Série TRM n° 00033? ? Hospital Santa Moénica Ltda. CNPJ:‘
49.667.108/0001-21 em 15/06/2016. Termo de Inutilizagdo de Produtos
(Medicamentos) Série TRM n° 000336 a Hospital Santa Ménica Ltda. CNPJ]
49.667.108/0001-21 em 15/06/2016. Cancelamento de Licenga
Funcionamento/Desativacdo do CEVS N° 352220806-864-000010-1-5 (Laboratorio
Fe analises clinicas (posto de coleta)) éFJZanicheIIi & Bonatti - Clinica Médica e‘
Laboratério de Analises Clinicas Ltda. - ‘E P (Nome Fantasia: Labem — Laboratério
Embu Guagu) CNPJ: 09.534.147/0003-06 em 27/06/2016. Cancelamento de Licenca
Funcionamento/Desativagdo do CEVS N° 352220806-863-000176-1-2 (Atividade
médica ambulatorial restrita a consulta) al Zanichelli & Bonatti - Clinica Médica e
‘Laboratério de Analises Clinicas Ltda. - P‘P (Nome Fantasia: Labem — Laborat()ri%
Embu Guacgu) CNPJ: 09.534.147/0003-06' em 27/06/2016. Licencas Deferidas/N
CEVS: a Boehringer Ingelheim do Brasil Quimica e Farmacéutica Ltda. n°
352220806-464-000007-1-0 (Comércio atacadista de cosméticos e produtos de
perfumaria) em 23/03/2016 Responsavel Técnico: Miriam T. Y. Seike - CRF/SP n°
11.172; a Boehringer Ingelheim do ir sil Quimica e Farmacéutica Ltda. n°
‘352220806-464-000010-1-5 (Comércio atacadista de instrumentos e materiais para‘
uso meédico, cirurgico, hospitalar e de |aboratorios) em 23/03/2016 Responsavel
écnico: Ana Carolina Scandura Car(Jilﬁo - CRF/SP n°® 22.440; a Boehringer‘
Ingelheim do Brasil Quimica e Farmacéutica Ltda. n° 352220806-109-000005-1-5|
(Fabricacdo de outros produtos alimentjcios ndo especificados anteriormente) em
b6/04/2016 Responsavel Técnico: Helena Maria Oliveira Silveira Costa - CRF/SP ne
5.099; a Hospital Santa Mbnica S‘/C Ltda. n° 352220806-861-000022-1—6‘
(Dispenséario de Medicamentos) em 16/06/2016 Responsavel Técnico: Monica
Breves Baruffaldi Clemonte — CRF/SP n° 14.251; a Hospital Santa Ménica S/C Ltda,|
n° 352220806-861-000024-1-0 (Servico de Fisioterapia) em 16/06/2016
Responsavel Técnico: Natalie Souza de Andrade - CREFITO/SP n° 3/100216-F; a
Fanichelli & Bonatti - Clinica Médica e L?b?ratério de Analises Clinicas Ltda. - EPP‘
(Nome Fantasia: Labem — Laboratoério) n°® 352220806-864-000013-1-7 (Posto de
Coleta) em 28/06/2016 Responsavel Téchigo: Fabio Alessandro Bonatti CRBM/SP n9
8.792; a Zanichelli & Bonatti- Clinica Médica e Laboratério de Analises Clinicas Ltda. -
EPP (Nome Fantasia: Labem — Laboratorio) n°® 352220806-863-000177-1-0
Atividade médica ambulatorial restritaia consulta) em 28/06/2016 Responsével‘
écnico: Benedito Jose dos Santos Junior CRM/SP n°74.719.

\
‘PORTARIA N°0196/2016

\ PORTARIA N° 788/2016

| O PREFEITO DO MUNICIPIO DE I+APECERICA DA SERRA, no uso de suas‘

atribuiges legais,

| RESOLVE:

| Art.1° NOMEAR oSr. JOAO‘D&)MINGOS BENTO, portador da Cédula de‘

‘Identidade RG n® 26.867.081-X, classific

ao‘

&

(a) em 028° lugar, para exercer o cargo de

Oficial de Escola, referéncia 05, observado o estagio probatoério de 03 (trés) anos, em
conformidade com o art. 12 da Lei Complementar n° 36 de 30 de margo de 2016.

| Art. 2° Este Ato entraem vigor né déta de sua publicagao.

Amarildo Gongalves
Prefeito

—I +

Itapecerica da Serra (éP)‘, 22 de junho de 2016.

| PORTARIA N° 789/2016 |

. L | \
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas

atribuicbes legais, | |
| RESOLVE: ] |

| Art.1° NOMEAR aSra. VANES‘SA CRISTINAGALDINO LEAL, portadora‘
da Cédula de Identidade RG n° 26.712.264-0, classificado (a) em 161° lugar, pard
exercer o cargo de Professor P2, referéncia P2 nivel 02, observado o estagio probatério
‘de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar n° 36 de 30 de‘

. margo de 2016. ‘ ‘

Art. 2° Este Ato entraem vigor na‘1 data de sua publicacao.

| | | |
Itapecerica da Serra (%P%, 22 de junho de 2016.

Amarildo Gongalves
| Pizfefi)to |

+ -

30 de Junho de 2016
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

~ LEIN° 2,537, DE 27 DE JUNHODE | |

o | 12016 |
\(Projeto de Lei n° 1.653/16 de autoria do
| Executivo) |

\DISP(")E SOBRE AS DIRETRIZES PARA
AELABORAGCAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2017, E DA
‘OUTRAS PROVIDENCIAS. |
‘ FACO SABER que a Cémara‘
Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei: \

| CAPITULO | |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
\ \

| Art. 1° Esta Lei estabelece, no§
‘termos do art. 165, § 2°, da Constituigéq
Federal, as diretrizes e orientagdes para
elaboragdo e execugdo da Lei
Orgcamentaria Anual e dispde sobre as
alterages na legislacao tributaria. |
| Paragrafo unico. Além das‘
normas a que se refere o caput, esta Lei
dispbe sobre a autorizagéo para aumento
das despesas com pessoal de que trata o
‘art. 169, § 1°, da Constituigdo Federal, e‘
sobre as exigéncias contidas na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de
‘maio de 2000. |
| CAPITULO I |
‘ DAS METAS E PRIORIDADES DA ‘
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
\ \

‘ Art. 2° As metas e prioridade§
‘da Administragdo Municipal para
exercicio de 2017 s&o as especificadas no
Anexo de Metas e Prioridades, integrante
desta Lei, as quais tém precedéncia na
‘alocagéo de recursos na Lei
‘Orgamentéria, ndo se constituindo em‘
limite a programacéo da despesa.

| Paragrafo unico. As metas e‘
prioridades de que trata este artigo
‘considerar-se-éo modificadas por lei
posteriores, inclusive pela Lei
‘Orgamentéria, e pelos créditos adicionaiq
abertos pelo Poder Executivo.

| CAPITULO Il |
| DAS METAS FISCAIS |

| Art. 3° As metas de resultados|
fiscais do Municipio para o exercicio de
‘2017 sao as estabelecidas no Anexo de‘
Metas Fiscais, integrante desta Lei,
| \
desdobradoem:
\ \
Tabela 1 —Metas Anuais;
| Tabela 2 - Avaliacdo do
‘Cumprimento das Metas Fiscais dq
Exercicio Anterior;
\ Tabela 3 — Metas Fiscais Atuais
Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores: \
abela — Evolugédo do
| Tabela 4 Evolucao d |
Patrimdnio Liquido;
| Tabela 5 — Origem e Aplicagéo
E\os Recursos Obtidos com a Alienagao de‘
tivos;
| Tabela 6 - Receitas e‘
Despesas Previdencidrias do Regime
‘PrépriodePrevidénciadosServidores; ‘
Tabela 6.1 — Projec&o Atuarial
do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores;
‘ Tabela 7 - Estimativa e‘
‘Compensagéo da Renuncia de Receita; e ‘
Tabela 8 - Margem de
Expanséo das Despesas Obrigatorias de|
Carater Continuado.
| |
| CAPITULO IV |
DOS RISCOS FISCAIS

~__Art. 4° Os passivos
‘contingentes e outros riscos capazes de‘
afetar as contas publicas estao avaliados
no Anexo de Riscos Fiscais, integrante
desta Lei, detalhado no Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias, no qual sdo
informadas as medidas a serem adotadas
‘pelo Poder Executivo caso venham a se‘
‘concretizar. ‘

| Paragrafo tnico. Para os fing
deste artigo, consideram-se passivos
‘contingentes e outros riscos fiscais,‘
‘possiveis obrigagbes presentes, cuja‘
existéncia sera confirmada somente pela
ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos|
futuros, que n&o estejam totalmente sob
controle do Municipio. ‘

| CAPITULOV |
' DA RESERVA DE CONTINGENCIA |

| |
| Art. 5° A Lei Orgamentéria‘
contera reserva de contingéncia para
atender a possiveis passivos
contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos. \

| § 1° Areserva de contingéncia‘
sera fixada em no maximo 10% (dez por
cento) da receita corrente liquida e sua
lutilizacdo dar-se-4 mediante créditos
‘adicionais abertos a sua conta. |
‘ § 2° Na hipotese de ficaq
demonstrado que a reserva de
contingéncia ndo precisara ser utilizada,|
no todo ou em parte, para sua finalidade, o
saldo podera ser destinado a abertura de
‘créditos adicionais para outros fins. ‘

\ CAPITULO VI \
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS
| PUBLICAS |

| Art. 6° Na elaboracéo da Lei‘
Orcamentéria e em sua execugdo, &
Administracdo buscara ou preservara o
equilibrio das finangas publicas, por meio
‘da gestdo das receitas e das despesas,‘
dos gastos com pessoal, da divida e dos
ativos, sem prejuizo do cumprimento das
vinculagbes constitucionais e legais e da
hecessidade de prestagéo adequada dos
servicos publicos, tudo conforme os
‘objetivos programaticos estabelecidos ncJ
‘Plano Plurianual vigente em 2017. ‘

| |
CAPITULO ViI
' DA PROGRAMACAO FINANCEIRA, |
. CRONOGRAMA MENSALDE |
DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS
'DE ARRECADAGAO E LIMITACAO DE|

| EMPENHO |

| Art. 7° Até trinta dias apos a‘
publicagéo da Lei Orgamentaria, o Poder
Executivo e suas entidades da
Administracdo Indireta estabelecerdo a
‘programagéo financeira e o cronograma‘
mensal de desembolso, de modo a
compatibilizar a realizagédo de despesas|
‘com aprevisdo de ingresso das receitas. |

§ 1° Integrardo essa
‘programagéo as transferéncias‘
Financeiras do Tesouro Municipal para 0s
orgaos da Administragao Indireta e destes
jpara o Tesouro Municipal. |

| § 2° O repasse de recursos
‘financeiros do Executivo para o
Legislativo fara parte da programacéo
financeira, devendo ocorrer na forma de|
duodécimos a serem pagos até o dia 20 de
cadamés. ‘

Art. 8° No prazo previsto no
‘caput do art. 7°, o Poder Executivo e suas‘
‘entidades da Administracao Indireta‘
estabelecerdo as metas bimestrais de

‘estimadas, com a especificagao, em‘
separado, quando pertinente, das
\medidas de combate a evasdo e é\
sonegacéo, da quantidade e dos valores
de acBes ajuizadas para a cobranga da
divida ativa, bem como da evolugdo do
‘montante dos créditos tributarios e néo‘
tributarios passiveis de cobranga‘
administrativa.

‘ § 1° Na hipétese de se
constatada, apos o encerramento de cada
bimestre, frustragdo na arrecadagéo de
receitas capaz de comprometer a
obtengéo dos resultados fixados no Anexo
‘de Metas Fiscais, por atos a serem
adotados nos trinta dias subsequentes, a
Céamara Municipal, a Prefeitura e as
entidades da Administracdo Indireta
\determinaréo, de maneira proporcional, a
‘redugéo verificada e de acordo com a‘
participagdo de cada um no conjunto das
dotagbes orcamentarias vigentes, a
limitacdo de empenho e de movimentagéo
financeira, em montantes necessarios a
preservacdo dos resultados fiscais
‘almejados. |

| § 2° O Poder Executivo‘
‘comunicaré ao Poder Legislativo, para as
providéncias deste, o correspondente
montante que Ihe cabera na limitagdo de
empenho e na movimentagdo financeira,
acompanhado da devida memoria de
‘célculo. ‘

| § 3° Na limitagdo de empenho|
e movimentagdo financeira, serédo
adotados critérios que produzam o0 meno
‘impacto possivel nas agbes de caréter‘
social, particularmente nas de educacéao,
saude e assisténcia social. |

| § 4° N3zo serdo objeto de
limitagdo de empenho e movimentagéo‘
#inanceira as dotagbes destinadas ao
pagamento do servico da divida e de
‘precatc')riosjudiciais. |

§ 5° Também néo serdo objeto
‘de limitagdo e movimentagéo ﬁnanceira,‘
‘desde que a frustragdo de arrecadagao de‘
receitas verificada ndo as afete
diretamente, as dotagbes destinadas ad
atingimento dos porcentuais minimos de
‘aplicagéo na salde e no ensino e as
ecorrentes de outros recursos
vinculados.
\ \
§ 6° Alimitacdo de empenho e
‘movimentagéo financeira também sera
dotada na hipétese de ser necessaria a‘
reducao de eventual excesso da divida
consolidada, obedecendo-se ao que|
dispde o art. 31 da Lei Complementar
Federaln® 101/2000.

\ § 7° Em face do disposto nos
§§ 9% 11 e 17 do art. 166 da Constituicdo
Federal, a limitacdo de empenho €
movimentagéo financeira de que trata o §
‘1 ° deste artigo também incidira sobre (.J
valor das emendas individuaiq
eventualmente aprovadas na Lei
|Or¢amentaria Anual. |

| § 8° Na ocorréncia de‘
alamidade publica, serdo dispensadas a
obtencdo dos resultados fiscais
programados e a limitagdo de empenho
enquanto perdurar essa situagdo, nos
ermos do disposto no art. 65 da Lei
‘Complementar Federaln®101/2000. ‘

| § 9° Alimitacdo de empenho ¢
movimentagdo financeira poderd ser
uspensa, no todo ou em parte, caso a
Pituagéo de frustragdo na arrecadagéo de‘
receitas se reverta nos bimestres
seguintes. |

arrecadagdo das receitas |

~____ ApiTuLOVHNI
| DAS DESPESAS COM PESSOAL

\ Art. 9° Desde que respeitados
os limites e as vedagdes previstos nos arts
20 e 22, paragrafo Unico, da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, fic
‘autorizado 0 aumento da despesa com
‘pessoal para: ‘

| | — concess&o de vantagem ou
aumento de remuneragdo, criagdo de
‘cargos, empregos e fungdes ou alteragéd
pe estruturas de carreiras; e ‘

| Il — admissdo de pessoal ou
‘contratagéo aqualquertitulo. |
| § 1° Os aumentos de despesa1
de que trata este artigo somente poderéo
ocorrer se houver: |

| | — prévia dotagéd
Prgamentéria suficiente para atender éﬂ
projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes; |
Il — lei especifica para as
hipoteses previstas noinciso I, do caput; e
Il — no caso do Poder
‘Legislativo, observancia aos Iimites‘
fixados nos arts 29 e 29-A da Constituicao
‘Federal. |
§ 2° Na hipdtese de ser
‘atingido o limite prudencial de que trata o‘
‘art. 22, paragrafo Unico, da Lei‘
Complementar Federal n° 101/2000, a
contratacéo de horas extras fica vedada,
‘salvo: |
‘ | — no caso do disposto n
inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicdo
Federal; |
Il — nas situagdes de
Lemergénciaede calamidade publica; ‘
| Il — para atender as demanda%
inadiaveis da atencdo basica da saude
publica; |
IV — para manutengdo das
atividades minimas das instituicdes de
‘ensino;e |
V — nas demais situagdes de
relevante interesse publico, devida e
expressamente autorizadas pelo
respectivo Chefe do Poder. \

| CAPITULO IX |
DOS NOVOS PROJETOS
| |
Art. 10. A Lei Orgamentari

‘néo consignara recursos para inicio d

novos projetos se néo estiverem‘
adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas
‘de conservacgao do patriménio publico. |
| § 1° Aregra constante do caputT‘
aplica-se no ambito de cada fonte de
recursos, conforme vinculagdes
‘Iegalmente estabelecidas. |
| § 2° Entende-se por‘
adequadamente atendidos os projetos
cuja alocagéo de recursos orgamentarios
esteja compativel com os respectivos
cronogramas fisico-financeiros pactuados
‘eem vigéncia. |
| CAPITULO X |

DO ESTUDO DE IMPACTO
| ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO |

‘ Art. 11. Para os fins d
disposto no art. 16, § 3° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000,

consideram-se irrelevantes as despesas
om aquisicdo de bens ou de servigos
om a realizacdo de obras e servigos dq
engenharia, até os valores de dispensa de
licitagéo estabelecidos, respectivamente|
nos incisos | e Il do art. 24, da Lei Federal
Nn°8.666, de 21 dejunhode 1993. |
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~__cApituLoxt
DO CONTROLE DE CUSTOS |
\ Art. 12. Para atender ao
disposto no art. 4° |, “e”, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, os
chefes dos Poderes Executivo e
‘Legislativo adotardo providéncias junth
aos Departamentos de Despesa e dq
Planejamento para, com base nas
despesas liquidadas, apurar os custos €
avaliar os resultados das agdes e dos
‘programas estabelecidos e financiados‘
COm recursos dos orcamentos. ‘

| Paragrafo unico. Os custos
apurados e os resultados dos programas
inanciados pelo orgamento seréa
‘apresentados em quadros anuais, que‘
permanecerao a disposi¢ao da sociedade
em geral e das instituicdes encarregadas
‘do controle externo. |
| CAPITULO XIl |
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
| APESSOAS FISICAS E A PESSOAS |
JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO E
| PRIVADO |

| Art. 13. Observadas as‘
normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, para
dar cumprimento aos programas e as
acOes aprovadas pelo Legislativo na Lei
‘Orgamentéria, fica o Executivo autorizadd
a destinar recursos para cobrir, direta ou
indiretamente, necessidades de pessoas
fisicas, desde que em atendimento &
recomendacdo expressa de unidade
‘competente da Administragéo. ‘
| Paragrafo unico. De igual‘
forma ao disposto no caput deste artigo,|
tendo em vista o relevante interesse
‘publico envolvido e de acordo com

‘estabelecido em Lei, poderdo ser‘
destinados recursos para a cobertura de
[déficit de pessoa juridica. |

\ Art. 14. Sera permitida a
‘transferéncia de recursos a entidades‘
privadas sem fins lucrativos, por meio de
auxilios, subvengdes ou contribuicoes,
desde que observadas as seguintes
exigéncias e condigdes, dentre outras
porventura existentes, especialmente as
‘contidas na Lei Federal n®4.320, de 17 de‘
margo de 1964 e as que vierem a se
estabelecidas pelo Poder Executivo:
| |
| — apresentacdo de programa
‘de trabalho a ser proposto pela‘
‘beneficiéria ou indicagdo das unidades de‘
servico que serdo objeto dos repasses
concedidos; |
Il — demonstrativo e parecer
técnico evidenciando que a transferéncia
‘de recursos repres~enta vantagem‘
econdmica para o 6rgdo concessor, em
relagéo a sua aplicagéo direta; |
Il — justificativas quanto ao
critério de escolha do beneficiario; |
v em se tratando de‘
kransferéncia de recursos néao
contemplada inicialmente na Lei
Orgamentaria, declaragdo quanto a
compatibilizagéo e adequag&o aos arts 15
e 16 da Lei Complementar Federal n°
101/2000; |
‘ V — vedagdo a redistribuigéo
dos recursos recebidos a outras
entidades, congéneres ou nao; |
Vi apresentacdo da
‘prestagéo de contas de recursos‘
‘anteriormente recebidos, nos prazos e
condigdes fixados na legislagcdo e
inexisténcia de prestagdo de contas
rejeitada; e
‘ VIl — clausula de reversdo
patrimonial, valida até a depreciagéo‘
integral do bem ou a amortizagdo do
investimento, constituindo garantia real
em favor do concedente em montante
\equivalente aos recursos de capital\

- ‘cgstinj\d%é entidade, cuja execugdo — jge Direitos a Eles Relativos e do Imposto | —

‘desvio de finalidade ou aplicagao irregular‘
dos recursos.

| § 1° A transferéncia de‘
recursos a titulo de subvengdes sociais,
nos termos da Lei Federal n° 4.320/64,
‘atenderé as entidades privadas sem fins‘
‘Iucrativos que exercam atividades de‘
natureza continuada nas areas de
lassisténcia social, saude, educagéo ou
‘cultura. |
‘ § 2° As contribuicbes somente‘
serédo destinadas as entidades sem fins
lucrativos que ndo atuem nas éareas de
‘quetrata 0§ 1°deste artigo. |
| § 3° A transferéncia de‘
recursos a titulo de auxilios, previstos no
art. 12, § 6°, da Lei Federal n° 4.320/64,
somente podera ser realizada para
entidades privadas sem fins lucrativos e
‘desde que sejam de atendimento direto e‘
gratuito ao publico.

| Art. 15. As transferéncias‘
financeiras a outras entidades da
f\dministragéo Publica Municipal seréo‘
destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execugé@o orgcamentaria,
na hipotese de insuficiéncia de recursos
proprios para suarealizagao. |

| Paragrafo unico. Os‘
repasses previstos no caput seréo‘
efetuados em valores decorrentes da
prépria Lei Orgamentaria Anual e da
abertura de créditos adicionais,
‘suplementares e especiais, autorizados
‘em Lei, e dos créditos adicionais‘
extraordinarios.
| |
Art. 16. As disposigdes dos
arts 13 a 15 desta Lei serdo observadas |
‘sem prejuizo do cumprimento das |
demais normas da legislacdo federal
vigente, em particular da Lei Federal n°® |
13.019, de 31 de julho de 2014, quando
aplicaveis aos municipios. \

| Art. 17. Fica o Executivo‘
autorizado a arcar com as despesas de
competéncia de outros entes da
\Federagéo, se estiverem firmados os
respectivos convénios, ajustes ou
‘congéneres; se houver recursos‘
rcamentarios e financeiros disponiveis; e
haja autorizagéo legislativa, dispensada
esta no caso de competéncias
concorrentes com outros Municipios, com
Estado e coma Unido. ‘

\ CAPITULO XiiI |
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO

' TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE |

| RECEITAS |

Art. 18. Nas receitas previstas
na Lei Orgamentaria poderdo ser
‘considerados os efeitos das propostas de‘
alteracdes na legislagcdo tributaria,
inclusive quando se tratar de Projeto de
Lei que esteja em tramitagdo na Camara
Municipal. \

| Art. 19. O Poder Executivo‘
podera enviar & Camara Municipal
Projetos de Lei dispondo sobre alteragdes
na legislagéo tributaria, especialmente
‘sobre: |
‘ | — instituicdo ou alteragéo da‘
contribuicdo de melhoria, decorrente de
obras publicas; |

Il — revisdo das taxas,
bbjetivando sua adequagédo ao custo dos
Pervigos prestados; ‘

Il modificagdo nas
legislagdes do Imposto Sobre Servigos de|
Qualquer Natureza, do Imposto Sobre a
Transmiss&o Intervivos de Bens Imoveis €

~ ocorrera caso se verifique |

‘Territorial Urbana, com o objetivo detornar‘
a tributagao mais eficiente e mais justa; e
IV — aperfeicoamento do
sistema de fiscalizagcdo, cobrangca e
arrecadacdo dos tributos municipais,
objetivando a simplificagdo do
‘cumprimento das obrigacbes tributérias,‘
‘além da racionalizagdo de custos e
recursos em favor do Municipio e dos
contribuintes. |

| Art. 20. A concessdo ou‘
ampliagdo de incentivo ou beneficio de‘
natureza ftributaria da qual decorra
renuncia de receita s6 serdo promovidas|
se observadas as exigéncias do art. 14 da
‘Lei Complementar Federal n° 101/2000,‘
‘devendo os respectivos Projetos de Lei‘
serem acompanhados dos documentos
ou informagbes que comprovem 0
atendimento do disposto no caput do
referido dispositivo, bem como do seu
‘inciso loull. |

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. O Poder Executivo
‘poderé, mediante Decreto, transpor,‘
‘remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagdes orgamentarias
laprovadas na Lei Orcamentaria de 2017 €
em créditos adicionais, em decorréncia da
‘extingéo, transformacéo, transferéncia,‘
‘incorporagéo ou desmembramento de
6rgados e entidades, bem como de
alteracbes de suas competéncias ou
atribuigdes, mantida a estrutura funcional
e programatica, expressa por categoria de
programacéo, inclusive os titulos, os
objetivos, os indicadores e as metas,
assim como o respectivo detalhamento
por grupos de natureza de despesa e por
‘modalidadesdeaplicagéo. |

| Paragrafo udnico. A‘
transposi¢do, a transferéncia ou o
remanejamento ndo poderao resultar em
\altera(;éo dos valores das programagées\
‘aprovadas na Lei Orcamentaria de 2017‘
ou em créditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, adequacgao da
classificagédo funcional e do programa de
gestdo, manutencgdo e servico ao
‘Municipio ao novo 6rgéo. |

Art. 22. Em cumprimento ao
que dispde expressamente o art. 167, VI,
da Constituicdo Federal, asg
transposicdes, os remanejamentos e as
transferéncias de recursos
rcamentarios, quando realizados no
ambito de um mesmo 6rgédo e na mesma
categoria de programacéo, independem|
‘de autorizacao legislativa.

| Paragrafo unico. Para os fins‘
deste artigo, considera-se categoria de
programagéo, na forma da Lei Federal n9
13.242, de 30 de dezembro de 2015, art.
4°,§ 1°, o conjunto formado pelo mesmo
‘programa e pelo mesmo projeto, atividade‘
ou operagao especial.

| Art. 23. Os créditos
consignados na Lei Orgamentaria de 2017
originarios de emendas individuais
‘apresentadas pelos Vereadores seréo‘
utilizados pelo Poder Executivo de modo a
atender a meta fisica do referido projeto
ou atividade, independentemente de
serem utilizados integralmente os
‘recursos financeiros correspondentes a‘
Fada emenda. ‘

| Paragrafo tnico. No casodas|
emendas de que trata o caput deste artigo

na hipotese de ser exigida, nos termos

a Constituicdo e da legislagéao
infraconstitucional, autorizacéo legislativa
especifica, sua execugdo somente poder3|
ocorrer mediante a existéncia do diploma
legal competente. |

Sobre a Propriedade Predial ¢ |

AlIS DO PODER EXECUTIVO

| ~Art. 24. As informagdes
gerenciais e as fontes financeiras
agregadas nos créditos orgamentarios
‘seréo ajustadas diretamente pelos érgéog
contabeis do Executivo e do Legislativ
‘para atender as necessidades daﬂ
execugao orcamentaria.
| Art. 25. A Camara Municipal‘
elaborara sua proposta orgamentaria e a
‘remeteré ao Executivo até o dia 16 de‘
setembro de 2016.
| § 1° O Executivo encaminharé‘
a Camara Municipal, até trinta dias antes
do prazo fixado no caput, os estudos e as
estimativas das receitas para o
‘exercicios de 2016 e 2017, inclusive da1
receita corrente liquida, acompanhados
das respectivas memorias de célculo,
conforme estabelece o art. 12 da Lei
\Complementar Federal n®101/2000. \
| § 2° Os créditos adicionais‘
lastreados apenas em anulagdo de
dotagdes do Legislativo serdo abertos
pelo Executivo, se houver autorizagdo
‘Iegislativa, no prazo de trés dias L’Jteis,‘
contado da solicitagdo daquele Poder.
\ |
Art. 26. Nédo sendo
lencaminhado o Autégrafo do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual até a data de
‘inicio do exercicio de 2017, fica o PoderL
‘Executivo autorizado a realizar a propostq
orgamentaria até sua conversdo em Lei,
Ina base de 1/12 (um doze avos) em cadal
meés.
\ |
§ 1° Considerar-se-3a
‘antecipagéo de crédito a conta da Lei‘
Orcamentaria a utilizagdo dos recursos
autorizada neste artigo.
| |
| § 2° Na execucéo daﬂ
despesas liberadas na forma deste artigo,
o ordenador de despesa deverd
considerar os valores constantes do
Projeto de Lei Orgamentaria de 2017 para
‘fins do cumprimento do disposto no art. 1%
da Lei Complementar Federal n
[101/2000. \

\ § 3°
eventualmente apurados em virtude de
Lemendas apresentadas ao Projeto de Lei‘
os Orgamentos no Poder Legislativo e d

procedimento previsto neste artigo seréo
ajustados, excepcionalmente, por
Decreto do Poder Executivo, ap6s a
‘publicagéo da Lei Orgamentaria. |
| § 4° Ocorrendo a hipétese‘
deste artigo, as providéncias de que
tratam os arts 7° e 8° serdo efetivadas até
o dia 30 de janeiro de 2017. \
| Art. 27. As despesas‘
empenhadas e n&o pagas até o final do
exercicio de 2017 serdo inscritas em
restos a pagar, processados e nao
‘processados, e, para comprovagao da‘
aplicacdo dos recursos nas areas da
pducagéo e da saude do exercicio, teréo
validade até 31 de dezembro do ano
subsequente. \

Os saldos negativos

| Art. 28. Esta Lei entra em ving
na data da sua publicacéo. ‘

Itapecerica da Serra, 27 de junho de 2016 |

‘ AMARILDO GONCALVES ‘
Prefeito

Afixada no Quadro de Editais desta
| Prefeitura ‘

| ANTONIO DE GODOI |
Secretario Municipal de Finangas

30 de Junho de 2016
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| || || PREFEITURA DE ITAPECERICA DA SERRA

e

| N | B AUTARQUIA MUNICIPAL — SAUDE-IS oY SUS |
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra — SP
PABX: (11) 4668-6021 Fax: (11) 4667-
I (sSS ) 4668-602 P (11) 4667-1256 |
E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br
‘ PREFEITURA DE ITI-{PEEERICA DA SERRA , . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ AUTARQUIA MUNICIPAL — SAUDE-IS BN SUS || '& | |
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra — SP AREXO]
\ PABX: (11) 4668-6021 | |  Fax: (11) 4667-1256 || e \
E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br
\ = 5 | PARA MEDICOS PLANTONISTAS E ESPECIALISTAS |
0
INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2016 Jornada de 12 (doze) horas semanais

| [ || P |
| ALTERA A INSTRUGAO NORMATIVA N° 003 DE 15 DE ABRIL DE 2013. | Especialidade Médica De Seg“"dj 2 fe"ta'fei’a Sébadg:'riggg‘si“9°s e |

Servidores ~ Médicos  que | Servidores Médicos que
| Art. 1° Fica alterado o art. 1° da Instrugdo Normativa 003 de 15 de abril de 2013, que || gresttarem \gergos nos grestfrem ;erwgos nos ‘

- ; S rontos 0COITOS e rontos OCOITOS e
| passa a vigorar com a seguinte redagao: L g | ] Clinico Socorrista, Maternidade, | em plantdes | Maternidade, em plantées |

“Art. 1° Fica instituida a normatizagéo para pagamento da Gratificagdo PARA O Cirurgi&o Geral, ininterruptos  de 12 (doze) | ininterruptos de 12 (doze)

z Neonatologista, horas, Gratificagéo por plantdo | horas,  Gratificagdo  por
‘ SO DE MERIBOTE SL!AS ESPECIALIDADES| A SERE~M ERNS GO SERUIBERES WD | Ginecologista, Pediatra. | no valor de R 17@,67 (centoe | plantdo no valor de R$ |
EXERCAM SUAS FUNGCOES EM REGIME PE PLANTAO NOS PRONTO SOCORROS E ‘ ‘ setenta e cingo reais e | 233,15 (duzentos e trinta e ‘

| MATERNIDADE MUNICIPAL E AOS ESPECIALISLI'AS NA ATENGCAO BASICA que a partir da sessenta e sete centavos). "ést reais e  quinze

X centavos).
‘ data da publicacdo desta passa a chamar-séf GRATIFICACAO de Plantdo por Desempenho e \ \ i i vos) ‘
Produtividade — GPDP. Esta serd devida aos servidores ocupantes do cargo de Médico e suas OBS: O descumprimento d_os critérios est be‘ecidos para a Gratificagdo de Plantdo por ‘
| especialidades em exercicio nas Unidades mencionadas, sob gestdo da AUTARQUIA MUNICIPAL | Desempenho e Produtividade impede o pagamento

‘ DE SAUDE.” NR || | CRITERIOS AVALIADOS PARA PAGAMENTO DA GRATIFICAGAO DE PLANTAO POR

: H . : DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE - GPDP.
‘ Art. 2° Fica alterado o art. 5° da Iqstrlfgao Normativa 003 de 15 de abril de 2013, que ‘ ‘ [

passa a vigorar com a seguinte redagao:

PERCENTUAL PARA
CRITERIOS DE AVALIAGAO R
\ “Art. 5° Cabera aos responséveiE Helas Unidades de Salde, Pronto Socorros e | & ] EE{EA?I'IIII\:’IIE'XE:%gA
Maternidade controlar e fiscalizar a produtividade através dos prontudrios preenchidos correta e ‘ ‘ ‘ ‘
claramente, atendendo aos requisitos do impresso adotado para esse fim bem como do control o A
| fleqéncla e eatlsfagdo doclortor NR e 4 e FREQUENCIA MENSAL Assiduidade 100%
| | | 1
‘ A,rt. 3° Fica alterac!o o art. 6° da Instrugéo l\’lormativa' 003_de 15 de abril de 2013, CUMPRIMENTO DA JORNADA Pontualidade 100%
‘ re:oggdo o paragrafo 2° e o paragrafo 1° pass? a‘ser paragrafo Gnico vigorando com a seguinte \ \ DIARIA DE TRABALHO *ver bbdervagao
redacéo:
\ . 5 ’ S g G | AVALIAGAO SATISFATORIA Qualidade: 100%
LI Mgzicf_gg[rgpera o direito de #ecéblmento da Gratificagdo de Desempenho e DE CHEFIA IMEDIATA Padrdes de Atendimento,
\ I- O profissional médico que féltar‘ um dia, no periodo de um més, mesmo que por ‘ ‘ regulamén!:d;s, normas;
motivo comprovado (atestado), ndo sera paga a gratificagio de desempenho e rotlr‘ms.
Produtividade Médica, man;en%o-se o pagamento das demais gratificacdes ja . L
| instituidas na Lei Municipal n° 2082 de 06\05\2010, a saber: gratificagdo de nivel . RESPEITO AO PACIENTE, Etica Profissional 100%
universitario e gratificagéo de permanéncia. ‘ ‘ AOS COLEGASE A ‘ ‘
‘ Il- [¢] profission_gl meédico que deécu prir a jornada diéria de trabalho contratada n&o sera |NSTlTU|g:A0
i %agaqgr'atlflca(;é’o‘GPDP. . ] : PO e e TOTAL ] 100%
‘ - profissional Médico que nao réspeltar os colegas, os pacientes e a instituigdo, ndo ‘ ‘ ==

sera paga a gratificagdo GPDP. = 7 g 5
| IV- O profissional Médico que obtiver constantemente avaliagio insatisfatéria dada pelos || OBS: Em caso de atraso, a remuneragao sera proporcional as horas trabalhadas. Se houver
pacientes, n&o sera paga a gratificagdo GPDP. reincidéncia NO MES, nao sera paga a gratificagao.

§ 1° Deveréo ser efetuados os descontos dos tributos quando incidentes.” NR

| || || ||
\
PREFEITURA DE ITAPECERICA DA SERRA

Rua Major Manoel Francisco de Morae?, 2?6 - Centro - Itapecerica da Serra — SP
PABX: (11) 4668-6021 Fax: (11) 4667-1256

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ E-mail: saude@i%apgfcerica.sg.gov.br

\ L : | _ TERMO DE ADESAO
GRATIFICAGAO DE PLANTAO POR DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE — GPDP
PREFEITURA DE ITAPECERICA DA SERRA

B
AUTARQUIA MUWICE’AL — SAUDE-IS B suUs Eu, ,  Médico, matricula n

Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra — SP , CRM n° CPF n°
PABX: (11) 4668-6021 J Fax: (11) 4667-1256 ‘ ‘ ‘ ‘

‘ E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Lotado e em efetivo exercicio na Unidade 2 , venho por meio deste termo
ADERIR ao regime de trabalho regulado pela Instrugdo Normativa n° 01, de 15 de abril de 2013, objetivando a
Disposicdes Gerais e Finais percepgdo da Gratificagdo de Plantdo por Desempenhq e Produtividade - GPDP destinada aos servidores
‘ = || médicos, que realizarem plantdes nas Unidades de Primt s Socorros e Maternidade da Autarquia Municipal de
Satide, comprometendo-me a cumprir jornada de Traleho ¢ submetendo-me ao controle de assiduidade,

‘ pontualidade, qualidade e ética profissional.

Art. 4° O Anexo | desta Instrugdo Normativa estabelecera as especialidades, critérios
| para pagamento, Termo de Ades&o e Formulario|Mensal de Avaliagéo dos profissionais.

‘ Paragrafo Unico Mantém-se a ‘ va;}idade dos Termos de Adesdo assinados na \ \ DECLARO ESTAR CIENTE QUE: \ \
vigéncia da Instrugdo Normativa 003 de 15 de abril de 2013.

A) O plantfio sera realizad iodos de 12 (doze) is;

Art. 5° Esta Instrugso Normativa e‘ntrg em vigor em 1° de julho de 2016. | ) O plantao ser realizado em periodos de 12 (doze) horas semanais

‘ ‘ B) O plantfio de final de semana ¢ aquele realizwdo 1110 periodo compreendido entre 07h de sabado até 07h
‘ ‘ ‘ de segunda-feira;

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ C) Em caso de falta, ainda que justiﬁcadamente% nﬁp receberei a GPDP, com excegdo do estabelecido no
Pardgrafo Unico do Artigo 10* da IN 01/2013.

| e | D) Em caso de atraso no horério de entrada no tfabalho ou saida antecipada do plantfo, a gratificagdo serd
apurada com base nas horas efetivamente trabalhadas e, na reincidéncia no periodo de 30 dias a
| | gratificagio ndo me serd paga. ]

E) Em caso de descumprimento dos demais critfrios de avaliagio mensal ( qualidade e ética) a
| gratificagdo ndo me serd paga. ‘

F
||

o

A gratificagdo GPDP ndo se incorporard, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, ficando excluida da
base de calculo do adicional de tempo de szﬂvig , sofrendo a incidéncia de contribuigdo previdenciéria
e sendo computada para efeitos de aplicag:ﬁﬂ de limite remuneratério e incidéncia de imposto sobre a
‘ ‘ renda e proventos de qualquer natureza. ‘

SUPERINTENDENTE

r G
| AUTARQU‘IA\IJ.')E SAUDE -

=

Este termo de ades&o podera ser cancelado a‘ quaflquer tempo, por iniciativa de ambas as partes ou que
haja a revogagfo desta Instrugdo Normativa.

Itapecerica da Sirra, ...de....de 2016.

\ ‘ ‘ ‘ ‘ Assinatura do Servidor ‘ ‘ Assinatura da Chefia Imediata

i
AUTARQUIA MUI«IC*PAL - SAUDE-IS ? ﬁg‘ji% ‘
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PABX: (11) 4668-6021 Fax: (11) 4667-1256
E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br ‘

GPDP
_ FORMULARIO MENSAL DE AVALIAGAO |
| GRATIFICAGAO DE PLANTAO POR DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE |

‘ NOME: N° INSCRIGAO Esl

PONTUALIDAD |

ASSIDUIDADE

DATA......I.....] QUALIDADE

| ETICA Bs

PONTUALIDADE
ASSIDUIDADE

\ DATA......L.....] QUALIDADE ]

[ ETICA ||
PONTUALIDADE
ASSIDUIDADE

| DATA.....l.c St ||

| ETICA By
PONTUALIDADE |

ASSIDUIDADE

QUALIDADE | |

ETICA Ty

\ PONTUALIDADE |

ASSIDUIDADE

QUALIDADE | |

ETICA

| PONTUALIDADE | \

ASSIDUIDADE

QUALIDADE | | \

ETICA

. [ToTALNOmES: | |

TIPO DE PLANTAO ‘
SEMANA (===

FINAL DE SEMANA [ ‘

| [ \
| “AVISO TRIMESTRAL -‘RITEGISTRO DE PRECOS” |

O DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS da Prefeitura do Municipio de ltapecerica da|
‘Serra; | |
‘TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados em atendimento ao disposto‘
no artigo 15, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93 é alteracdes, 0s pregos registrados através
dos seguintes processos licitatorios: || ‘

IPREGAO PRESENCIAL N°036/2015 - EDITAL N° 053/2015 |
Objeto: Registro de Pregos para Aquu'sigéo de Oleo Lubrificante, Graxa,
‘Desengraxante e Shampoo para Uso Automotivo |
‘01 —Desengraxante paraAutos 200 litros, ‘cor‘n valor unitario de R$ 530,00/tambor; |
02— Graxa GMA-2 tambor 170 kg., com valor|unitério de R$ 2.510,00/tambor, |
03— Oleo de dois tempos fraco 500 ml., com valor unitario de R$ 35,50/fraco,

04— Oleo de 04 tempos 20W50 API SM, com valor unitario de R$ 22,00/1ata, |
‘05 - Qleo Lubrificante 15W40 1 litro, com v, Iqr unitario de R$ 12,40/lata, ‘
06 —Oleo Lubrificante TRM-5 SAE-140 20 litros, com valor unitario de 298,00/Balde,

07 — Oleo Lubrificante TRM-5 SAE-90 20 litros, com valor unitario de R$ 284,00/balde, |
08 — Limpa Bau paraAutos 200 litros, com valor unitario de R$ 530,00/tambor,

09— Limpa Pneu 50 litros, com valor unitario ﬁt$ 385,00/bomba, |
‘1 0-0Oleode Freio de 500 ml., com valor unitario de R$ 12,50/frasco, |
11— 0Oleo Lubrificante OH-49 Balde 20 litros, com valor unitario de R$470,00/balde,

(12— Oleo Hidraulico HR-68 Tambor 200 litros| com valor unitario de R$ 9,76/lata, \
13 —-0leo Lubrificante THF-11 20 litros, com valor unitario de R$ 265,00/balde,

14— Oleo de Freio DOT-4 de 500 ml., com valor unitario de R$ 18,40/fraco, |
‘15 — Oleo Lubrificante 15W40 Balde 2? I‘tros APl Cl4, com valor unitario de R |
13,60/lata,

16 — Shampoo para autos concentrado| 200 litros, com valor unitario de R$\
530,00/tambor,

117 — Anti Ferrugem Spray 300 ml., com valor unitario de R$ 11,00/frasco, |
18 —Pasta Saponacea para as Maos 25 kg., com valor unitario de R$ 90,00/lata,

‘1 9—Desodorizador para Veiculos 5 litros, (l:o valor unitario de R$ 75,00/galéo, |
20—Agente Redutor Liquido Automotivo 20 litros, com valor unitario de R$ 67,00/galao, ‘
21 - Solugdo Desengraxante Inodoro 200 litros, com valor unitario de R$
490,00/tambor. | | |

A

PREGAO PRESENCIAL N° 037/2015 - EDITAL N° 054/2015 |
‘Objeto: Registro de Precos para Aquisigéo (‘ie Cimento CP 3250 kg e Cal |
01- Cal para Pintura 8 Kg., com valor unitario de R$ 5,90/sc.; |
02— Cal Hidratada em saco de 20 kg., com valor unitario de R$ 7,80/sc.

03-Cal Virgem 20 Kg., com valor unitario de R$ 12,90/sc. ‘
‘04— Cimento CP-32 50 kg., com valor unitﬁlriq de R$29,00/sc |

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2016 - EDITAL N° 004/2016 |

| Objeto: Registro de Pregos para Execubéb de Servigo de Aplicagao de CBUQ - \

| Concreto Asfaltico Usinado a QUﬁntr em diversas ruas e avenidas do |
municipio

| | | |

‘- Item Unico - com valor unitario de R$ 7,:‘316‘/m2. |
‘PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016 - I%DI‘TAL N° 005/2016 |

‘Objeto: Registro de pregos para Contratpgﬁo de empresa especializada na ‘
prestagao de servigos de limpeza de prédio, mobiliario, equipamentos

OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

e e ‘:

\esgolgesiimgezaﬁe higienizacdo de @i)&aj d’agua e reservatérios e @rteidei\ -
‘grama, com disponibilizagdo de mao de ?bra, saneantes domissanitarios, |
materiais e equipamentos, nas Unidades de Ensino da Prefeitura do Municipio

de Itapecerica da Serra. || ‘

01 — Areas Internas: salas de aula, com valor unitario de R$ 7,86/m2; |
02 — Areas Internas: sanitarios e vestiarios, com valor unitario de R$ 7,86/m2;

‘03 — Areas Internas: salas de atividades 'c mplementares (informéatica, |
laboratdrios, oficinas), com valor unitario|d R$ 7,86/m2; ‘
04 — Areas Internas: bibliotecas e salas de leitura, com valor unitario de R$ 7,86/m2;
05 — Areas Internas: areas de circulagéo {cdrredores, escadas, rampas e \
elevadores) com valor unitario de R$ 7,86/m2;

‘06 — Areas Internas: patios cobertos, qua rés cobertas e refeitorios, com valor |
‘unitérjo de R$ 7,86/m2; || ‘
07 — Areas Internas Administrativas: diretoria, vicediretoria, secretaria, sala dos
professores) com valor unitario de R$ 7,86/m2; |
08 — Areas Internas: almoxarifados, depositos e arquivos, com valor unitario de R$
7,86/m2; ] |
‘09 — Areas Externas: coleta de detritos er‘n Qétios e areas verdes, com valor unitario ‘
de R$ 1,32/m2;

110 — Areas Externas: patios descobertos,| quadras, circulagdes externas e calcadas, |
com valor unitario de R$ 1,32/m2;

11 — Vidros — interno e externo sem expo%igﬁo de risco, com valor unitario de R$ |
“I ,96/m2; |
13 — Corte e Grama, com valor unitario dé §$ 0,39/m2;

[14 — Lavagem de Caixa d’agua, com |valor unitario de R$ 76,16/m2. |
\ PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016- EDITAL N° 012/2016 \

‘Objeto: Registro de Precos para Aquisiéé& de Material para Aplicagdo na |
Manutengéao de Estradas e Vias Publicas do Municipio ‘

01- Canaleta de concreto PB 200 mm.,| com valor unitario de R$ 22,00/ml. |
02- Canaleta de concreto PB 300 mm., com valor unitario de R$ 30,00/ml.

‘03— Canaleta de concreto PB 400 m .,‘ com valor unitario de R$ 39,00ml. ‘
‘04- Canaleta de concreto PB 500 m - com valor unitario de R$ 54,00/ml. ‘
05- Canaleta de concreto PB 600 mm., com valor unitario de R$ 74,00/ml.

06- Tubo de concreto PBPS2 SIMPLES 200 mm., com valor unitario de R$ |
51,00/ml.

‘07— Tubo de concreto PB DRENO P$2‘SIMPLES 200 mm., com valor unitario |
‘de R$ 51,00/ml. ‘
08- Tudo de concreto PB PS2 SIMPLEE 300 mm., com valor unitario de R$
61,00/ml. | |
09- Tubo de concreto PB DRENO PS2 SIMPLES 300 mm., com valor unitario

de R$ 61,00/ml. [ \

‘1 0- Tubo de concreto PB PS2 SIMP‘LETS 400 mm., com valor unitario de R$ |
94,00/ml.
11- Tubo de concreto PB DRENO PS2|SIMPLES 400 mm., com valor unitario |

de R$ 91,00/ml.

2- Tubo de concreto PB PS2 SIMPLES 500 mm., com valor unitario de R$ |
142,00/ml.

‘1 3- Tubo de concreto PB DRENO Pé2‘SIMPLES 500 mm., com valor unitario |
de R$ 142,00ml. L ‘ ‘
14- Tubo de concreto PB PS2 SIMPLES 600 mm., com valor unitario de R$
1136,00/ml. || \
15- Tubo de concreto PB DRENO PS2 SIMPLES 600 mm.,com valor unitario de

R$ 136,00/ml. | |
‘1 6- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARI\{IADO 300 x 2500 mm.,com valor unitério‘
de R$ 90,00/ml.

[17- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 400 x 2500 mm.,com valor unitario |
de R$ 100,00/ml.

18- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 500 x 2500 mm., com valor unitario|
‘de R$ 150,00/ml. ‘
19- Tubo de concreto PB JEI PA2 AHZI\/JADO 600 x 2500 mm., com valor unitario
de R$ 180,00/ml. | ] |
20- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 700 x 2500 mm., com valor unitario
de R$ 300,00/ml. | \
‘21— Tubo de concreto PB JEI PA2 AI‘?MADO 800 x 2500 mm., com valor unitério‘
R$ 310,00/ml.

22- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 900 x 2500 mm., com valor unitario|
R$ 420,00/ml.
23- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 1000 x 2500 mm., com valor |

‘unitério de R$ 435,00/ml. |
24- Tubo de concreto PB JEI PA2 AIJQI\AADo 1200 x 2500 mm., com valor
unitario de R$ 621,00ml. IJQ \ \
25- Tubo de concreto PB JEI PA2 ARMADO 1500 x 2500 mm., com valor
unitario de R$ 942,00/ml. | |
6- Anel de concreto PB EA2 PV 600 T 500 padrdo SABESP., com valor
unitario de R$ 214,50/un.
7- Anel de concreto PB EA2 PV 60p X 1000 padrao SABESP., com valor ‘
unitario de R$ 155,00/un.
28- Anel de concreto PB EA2 PV 1000 /x 500 padrao SABESP., com valor |
unitario de R$ 468,00/um.
29-  Anel de concreto PB EA2 PV 1000X 1000 padrao SABESP., com valor |
‘unitério de R$ 330,00/um. |
30- Anel de concreto PB EA2 PV 1250 x 500 padrao SABESP., com valor
unitario de R$ 779,00/um. || |
31- Anel de concreto PB EA2 PV 1200 X 1000 padrao SABESP., com valor
unitario de R$ 844,00/um. [ \
‘32- Guia de concreto reta FCK 40 M‘Pﬁ 1000 x 300 x base 150 x topo 130 mm., |
com valor unitario R$ 25,00un.
B83- Guia de concreto curva FCK 40 MRA 1000 x 300 x base 150 x topo 130 \
mm., com valor unitario de R$ 30,00/un.
34- Guia de concreto chapéu FCK 40 MPA 1000 x 300 com 4 almas de aco |
‘CA750 3/8 estribados., com \@Ioriunitg'iojﬁ‘@,ogum;
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185 Laje de concreto FCK 40 MPA 1100 x 700 x 70 mm, com armadura CA50

‘3/8 a cada 100 mm e bordas de CA50 Z.‘, com valor unitario de R$ 116,50/un.

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016 - EDITAL N° 014/2016

|Objeto: Registro de Precos para Execucéolde Guias e Sarjetas em diversas ruas do/

\
‘01-

Mu?ic]pio

Abertura e preparo de caixa até‘2 cm, inclui escavagao,compactacao,

" lunitario de R$ 3.359,55/unid.

7‘21-

cimento e areai sem peneirar, trago 1:3.

\22—

Tampao de ferro fundido para

) de visita empregando argamassa de

¢
, ﬁo valor unitario de R$ 485,94/unid.
Muro de ala, parede, piso e fundigéo e concreto armado final rede., com

valor unitario de R$ 1.859,75/unid.

|
Pregao Presencial n° 01?/%016 - Edital n° 016/2016

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de Combustiveis

T - - - - - - =

transporte e preparo do sub-leito, para via publica, largura média 7,40m., com valor

unitario de R$ 9,60/m2.
02-
Ltransporte e preparo do sub-leito, para g
‘9,60/m2.

Abertura e preparo de caixa até 2

dia

cm, inclui escavagao, compactacao,
e sarjetas., com valor unitario de R$

03-

Lastro de brita 3,4 e p6 de pedra, nivelado compactagao com placa

vibratoria, sub-leito, para sarjetas moldada in loco., com valor unitario de R$

143,98/m?.
04-
‘com valor unitario de R$ 59,99/m2.
05-

Abertura e preparo de caixa até

Fornecimento e execugéo de gdiaé e sarjetas extrusadas FCK=20MPa.,

Es‘cm , inclui escavacgéo, compactacao,

01 — gasolina comum, com valor unitario de'R$ 3,51/litro
02 — 6leo diesel comum, com valor unitérLo ?]e R$ 2,92/litro
‘03 — 6leo diesel aditivado S-10, com valor unitario de R$ 3,06/litro.

PREGAO PRESENCIAL N° $11¥/2016 - EDITAL N° 017/2016

Objeto:Registro de Precos para Prestacdo de Servigos de Limpeza de Fossa

‘ ‘Séptica comDescartee Hidrojateamenﬂo em Fossa; Limpeza de Rede de Esgoto e

‘Bueiros com Descarte; Hidrojateament? em Galerias e Bueiros

transporte e preparo do sub-leito, para via publica, largura média 7,40m., com valor |
unitario de R$ 9,60/m>.

06- Abertura e preparo de caixa até 25cm., inclui escavagao, compactagao,
‘transporte e preparo do sub-leito, para gL{ia? e sarjetas., com valor unitario de R$
9,60/m?>.

07- Lastro de brita 3,4e po de pedraj nivelado, compactagéo com placa
vibratoria, sub-leito, para sarjetas in loco., com valor unitario de R$ 143,98/m?.

01-

Limpeza de fossa séptica com descarte.,com valor unitario de R$1.079,36.

- Servigo de hidrojateamento em fossa., com valor unitario de R$ 839,52.

- los- Limpeza de rede de esgoto e bueirds com descarte., com valor unitario de R$'
99,63

| 04- Servigo de hidrojateamento em g‘alérias em bueiros., com valor unitario de R$‘

| 359,56 N |

o8-

09-

‘encostamento de terra FCK=20 MPA., cogn T/alor unitario de R$ 36,00/m2. |
o

Fornecimento e execugéo de guias pré moldada tipo PMSP (1 m), inclusive |

PREGAO 022/16 -|[EDITAL N° 031/2016

Construcéo de sarjeta ou sarjet

de concreto FCK=20 MPA — L=0,30 X

‘Objeto: Registro de Precgos para Aquisiéécl de Equipamentos para Academia ao

‘0,15m vias secundarias L=0,45 x 0,15m \{ia§ principais., com valor unitario de R$
563,92/m?.

1o- Escavagdo manual de vala em solp de 12 categoria profundidade até 2 m.,
com valor unitario de R$ 51,59/m?.

‘ y\r Livre e Playground

| 1 -Aparelho de Ginastica Esquiador Duplo, com valor unitario de R$ 1.349,90; |
-Aparelho de Ginastica Giro Vertical Dup|o, com valor unitario de R$ 453,95;

11-

Escavagéo e carga em solo de Ha Eategoria, utilizando trator sobre esteiras |

:

- Aparelho de Ginastica Simulador de

12-

Reaterro e compactagdo manua

com valor unitario de R$ 24,00/m?3.

e pa carregadeiras sobre pneus., com va|or
Id

unitario de R$ 10,20/m3.
e vala por apiloamento com soquete.,

1.314,06;

aLvaIgada Duplo, com valor unitario de R$‘

4 - Aparelho de Ginastica Simulador de‘ Percurso Duplo, com valor unitario de R$

11.254,33;

13-

Lastro de brita 3 e 4 apiloado com soquete manual para regularizagéo

5 - Aparelho de Ginastica Exercitador de

‘10cm., com valor unitario de R$ 143,98/md. ‘

865,63;

rernas Duplo, com valor unitario de R$

‘6 -Aparelho de Ginastica Peitoral Duplo, cgm‘:\{/alor unitariode R$ 1.552,98;
7 - Brinquedo Labirinto, com valor unitario de R$ 1.255,00;

8 - Escorregador de Ferro, com valor unitario de R$ 962,50;

9 - Gangorra Triplaem Ferro, com valor unitario de R$ 920,00;

Fornecimento e assentamento de tubo @ 80cm., com valor unitario de R$ - 10- Balango em Ago Com 3 Lugares, com valor unitario de R$1.012,50

Itapecerica da Serra, 30 de junho de 2016.
EDNEIA PREVIATI

Diretora do Dep}o.‘de Suprimentos |

14- Fornecimento e assentamento Qe }ubo @ 50cm., com valor unitario de R$
‘143,98/m. |
[15- Fornecimento e assentamento de tubo @ 60cm., com valor unitario R$ |
167,98/m.

16-

‘311 ,96/m. |
17- Fornecimento e assentamento ée {ubo @ 100cm.,com valor unitario de R$
431,94/m. || |
18- Fornecimento e assentamento de tubo @ 120cm., com valor unitario de R$
679,13/m. | \
‘19- Boca de lobo dupla., com valor r.m'tério de R$ 2.398,48/unid. N
20- Poco de visita de alvenaria para'galeria de aguas pluviais., com valor

0 DESPERDICIO
E A GOTA D'AGUA
USE COM RESPONSABILIDADE

Vocé sabia que os reservatorios de agua estdo com sua
capacidade reduzida? Por isso a Prefeitura de Itapecerica da
Serra entrou na campanha pela redug¢ao do consumo de agua.
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| EDITALN® 035/2016-DRH | [ 25 [ MARIANA CRISTINA SECCO PILAT 455.455.778-23 |
‘ PROCESSO SE’_E‘TIVO N° 01/2016 || 26 LUIZ HENRIQUE MENDONCA DA SILVA 424.962.698-97 |,
. 5 . 27 ROSANGELA DOS SANTOS RODRIGUES SILVA 264.023.768-33 |
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E CONVOCACAO PARA PROVAESCRITA | || 28 | THAIS FRANCISCA DA SILVA | | 464.127.838-57 |
29 | RAFAELA ROSA DE PAULA 287.910.758-07 |
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando de suas | 30 | MAIARA PAMELA ALVES SILVA | 363.982.598-58 |
‘atribuigﬁes legais, com superviséo da Copﬁi?séo nomeada pela Portaria n°® 678/2016,‘ | 31 PALOMA LETICIA APARECIDA DE OLIVEIRA MORAES 419.125.598-38 |
FAZ SABER pelo presente instrumento que: 32 | DAYANA CRISTINA DE SOUZA 353.177.418-23 |
@a) HOMOLOGA as inscrigbes do| Processo Seletivo n® 01/2016-DRH, cuja |~ 33 | LETICIA DE MORAIS ALVES || 454.110.448-20 |
relagéo segue noANEXO | do presente Edital; e 34 | ANA PAULA SANTOS DOMINGUES 389.723.478-50 |
b) CONVOCA todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo n® |35 TFATIMA MARIA DOS SANTOS | 201377 43376 |
‘01/201 6 —DRH, pararealizacdo da prova escrita, no dia 26 de junho 2016 (sabado), [ 36| MARIA APARECIDA DE MEDEIROS 272:221:138-60 |
as 09 horas, na Escola Municipal Belchior de Pontes, situada a Rua Sdo Joao, 47 — 37 | FERNANDA MACHADO CELIMA 308.926.068-94
(Centro - CEP 06850 060 - ltapecerica da §elf ra-sk. .+ [ 38 | GISELE RODRIGUES PINTO || 397.422.278-29 |
O candidato devera comparecer no local da realizagdo da prova com 30 (trinta) 39 | CAMILA ABREU SOARES 397.090 97830
Iminutos de antecedéncia, munido de canétal esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis, | 10 T BRUNA MANEGHETTI RIBEIROE | vy .526.818_88 |

borracha, comprovante de inscricdo e documento de identidade original.

‘Em hipétese alguma sera permitida atle trada do candidato no local da prova,‘ |41 ERONILDO CAVALCANTI DE MELO 346.999.018-24 |
g9

‘apés o horario previsto no Edital. O candidato que chegar apés o horario, néo‘ ‘ 42 | DANIELA ALMEIDA DE MENEZES 404.204.838-29 i
podera fazer a prova, ndo importando o motivo alegado e estara excluido do 43 | LAIS ALVES SILVA DE CARVALHO 406.391.368-69

presente Processo Seletivo. || || 44 MARIA EDILSA ALVES | ] 191.899.838-82 |
Para conhecimento de todos, o presente Edital é publicado, no painel de Editais 45 | LEONARDO DE ARAUJO SANTOS 428.339.528-56

da Prefeitura e no site www.itapecerica.sp.gov.br. " |46 | ALINE GRAZIELA DA SILVA | | 376.172.268-02_|

p g

| N . |47 [ MARLENE ABEL LEANDRO DA SILVA 200.005.498-60 |

Itapecerica da Serra, 23 de junho de 2016 48 | VANICIA HELENA CHAGAS PAVANELLI 291.888.638-67 |

\ || | || 49 [JULIANA APARECIDA QUEIROZ MARINHO 075.062.219-93 ||

AMARILDO GONGALVES 50 | DANIELLA VIEIRA LUIZ DA SILVA 424.649.298-16 |

‘ Prefeito ' [T51 | PATRICIA CONCEICAO MONTEIRO 305.173.448-90 |

| | )é ' ||__52 [ MATHEUS RAMOS DE MORAIS MARCELINO 476.489.518-86 |
ANEXO | 53 | LUCIANA RODRIGUES DA SILVA 259.660.078-10

| N | || 54 |IRENE CRISTINA CHAGAS ] 273.928.548-52 |
INSCRICOE‘S PEFERIDAS 55 | JULIANA DAMARIS DO NASCIMENTO 317.790.408-14

56 | RAQUEL APARECIDA FERREIRA ' 371.306.578-04 |

INSC. NOME CPF

| 1 [JOSE RICARDO FERREIRA DA SILVA 330.462.158-00 | | || 57 | LUANA ALBUQUERQUE TEIXEIRA 394.012.698-58 |
2 MARCIO JOSE DOS SANTOS SILVA 267.642.218-98 58 | MARIA LUCIA QUEIROZ MARINHO 354.433.008-30

[ 3 |LARISSA DA CRUZ MORATA | 445.692.668-60 | | || 59 | JULIANA HELLEN CASSANHA FERREIRA DOS SANTOS | 348.983.188-86 |

|4 [FLAVIADOS SANTOS SILVA | | 303.690.848-02 | || 60 | ANGELA MENDES MACHADO FACHINETE 280.875.798-01 |,

5 | CLARISSA FIDELES KARNAKS PINTO 365.318.378-29 61 | GIOVANA DA CRUZ CARDOSO' ' 450.737.568-19 |

| |6 | CRISTIANE GONCALVES DOS SANTOS 282.195.968-05 | | || 62 | MARCIA SABINO CASTRO | ] 315.403.148-04 |

7 |IZALENA SOUZA DAD GRACAS 318.724.938-82 63 | ANA MARIA SALES DA SILVA | 256.179.018-50 |

|8 |ELISANGELA PREVELATO DA CUNHA 358.224.418-07 | | |62 [EDSON JUNIOR FERREIRA SILVA 204 .489.888-01 |

' [ 10 | DANIELA MARIA DE SOUSA SANTOS 421.994.59896 | || 66 | ANADIR RIBEIRO DE MORAES 161.122.668-65 |

| |1L_| DARLETE MARIA DE SOUSA SANTOS 349.069.858-40 | | | [™ 7 | ALESSANDRO DOS SANTOS || 219.000.698-81 |
12 | FABIOLA SANTANA RODRIGUES DOS SANTOS 425.891.058-94 <8 | ELIANA DE JESUS DA SILVA 35073020847

| [ 13 | MAYZA FLEXA DOS SANTOS | | 629.051.982-49 | | | - e |
69 | MONICA NEVES DA SILVA 136.465.788-07

\ }4 LEA iO:RES DOS SANTOS I 2303“23-2 18'38 " |[_70 | PAULA CARBONARO DOS SANTOS 361.871.268-58 |

5 | ERIKA ALVES DE JESUS DORNELAS SOARES 327.252.418-55 71 | IZABEL CRISTINA BARBOSA 165.737.828-44 |

|16 | TEREZINHA AUGUSTO VILAR DE OLIVEIRA 129.835.668-70 | | | ‘
72 | SABRINA SILVA DO NASCIMENTO 456.256.728-73
17| SONIA SANTOS LIMOEIRO 307.449.648-73 3 EIRE DOS SANTOS BATISTA MIRANDA 398793 80380

' [ 18 [ANTONIA CAMILA DO NASCIMENTO 44431652825 | | |13 N N MIBAN 793.808-80 |
19 [KAMILLA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA 376.754 138-65 74 | CLAUDIA APARECIDA DOS SANTOS MARTINS 311.520.198-21

| 20 MARCIA PINTO REIS COSTA | | 298.163.808-46 I Il 75 SIMONE APARECIDA DE MORAES SANTOS 177.395.638-89 |

|21 [ CATIA LEMOS DOS SANTOS FERREIRA 35336288845 | | 76 | MARLENE PIRES DOMINGUES{ | 151.597.858-33 |
22 | CAROLINE CONCEICAO DE OLIVEIRA 390.649.148-00 77 | EDNILCE PRISCILA DA SILVA 314.612.088-74

|23 |PRISCILA BARBOSA PEREIRA | | 340.792.768-18 | | || 78 | SILVONETE CUNHA MACIEL | | 272.676.358-81 ||
24 | HIGOR GABRIEL CAMPOS 481.563.858-61 79 | SHIRLEI GONCALVES DA SILVA 345.506.478-76

FALE CONOSCO

QUEREMOS OUVI-LOS

Para dar sugestoes, fazer criticas ou tirar duvidas,
fale conosco através do formulario oficial em
nosso site ou pelo telefone 4668-9443

B X
'SETOR DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO

www.itapecerica.sp.gov.br



