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Edital n2 48/2017

Edital do Processo Seletivo Simplificado

A Prefeitura do Municipio de Piracaia torna publico que estdo abertas as inscricdes para Processo Seletivo
Simplificado n2 03/2017 visando a contratacdo de profissionais, por prazo determinado no ano de 2018, para
os cargos/funcdes publicas constantes neste Edital na forma que dispde a Lei Municipal n° 2.641/2012 e
alteracBes posteriores, Lei n2. 2.879/2017, Constituicdo Federal (artigo 37 inciso Il) e nas Leis

Complementares n°.

27 e 28/02 e instrucdes especiais que compdem o presente Edital conforme segue:

1- Auxiliar de Saude Bucal

2- Motorista de Ambulancia para SAMU

3- Motorista de Ambulancia para Central de Ambulancias

4- Técnico de Enfermagem SAMU

5- Técnico de Enfermagem Unidades de Saude

6- Técnico em Patologia clinica / Analises clinicas

7- Recepcionista

O Processo Seletivo

justifica-se para o atendimento dentro da regido de abrangéncia de todo enfermo,

ferido ou parturiente em situagdo de urgéncia e emergéncia, bem como transporte desses, com seguranca e

acompanhamento de profissionais da area da salde, até o nivel hospitalar do sistema e carga horaria exigida

por lei e para que as faltas e afastamentos sejam substituidos por profissionais devidamente habilitados e

classificados preenchimento temporario de vagas e tendo em vista a ndo existéncia de Concurso Publico em

andamento no corrente ano.

1. Disposicdes Preliminares

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pelo Departamento de Saude do Municipio

de Piracaia, em conjunto com o Departamento de Educa¢do que prestard o apoio necessario.

1.2. Os requisitos necessarios para habilitacdo, os valores dos respectivos vencimentos e a jornada de

trabalho sdo os constantes da tabela abaixo:



Ensino médio Completo Ref. I
Auxiliar de Saude Bucal Curso Técnico de Saude Bucal 40 horas semanais RS 1.092,22
Ensino Médio Completo
Motorista de 23:22 32 é:::r sncia Escala de 12/36 Ref. VII
Ambulancia para SAMU ) g horas RS 1.622,66
CNH categoria D
Curso introdutério do SAMU
Ensino Médio Completo
Motorista de ! ! P Escala de 12/36
a . Curso de APH Ref. VII
Ambulancia para L. horas ou 44 horas
N Curso de Emergéncia ) RS 1.622,66
Central de Ambulancias ) semanais
CNH categoria D
Técnicos de Curso Técnico de Enfermagem 35 horas semanais Ref. VI
Enfermagem para Registro no COREN Em regime de )
) o RS 1.622,66
SAMU Curso introdutério do SAMU escala
Técnicos de L.
Curso Técnico de Enfermagem . Ref. VII
Enfermagem para Regist COREN 35 horas semanais RS 1.622.66
Unidades de Saude egistrono B
Técnico em Patologia
CI|’Inica / Anélisesgl Curso Técnico em Patologia Clinica / 40 horas semanais Ref. VII
. Analises Clinicas RS 1.622,66
clinicas
Recepcionista Ensino médio completo 40 horas semanais Ref. V
P Conhecimento em informdtica R$ 1.391,30

Artigo 1°- No periodo de 13 a 22/12/2017 estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo

Simplificado, visando a contratacdo tempordria para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Motorista de
ambulancia para o SAMU, Motorista de ambulancia para a Central de Ambulancias, Técnico de Enfermagem
para o SAMU, Técnico de Enfermagem para Unidades de Saude, Técnico em Patologia Clinica e
Recepcionista.

Artigo 2°- As inscricbes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas pessoalmente (ou por procuracgdo) através
do preenchimento de ficha de inscricdo e entrega completa dos documentos solicitados (ndo serdo aceitas
entregas parciais), no periodo especificado no artigo anterior, das 9:00 as 11:00 horas e das 12:00 as 16:00



horas, no Posto de atendimento ao ldoso, em frente ao Laboratério Municipal, sito a Rua Antonio de Padua
Zago, 39 Centro, Piracaia SP.

Artigo 3°- No ato da inscricdo o candidato deverd assinar o requerimento proprio, juntando cépias legiveis
dos comprovantes da formacgao exigida, bem como dos seguintes documentos:

a) O candidato devera apresentar fotocdpias do RG, CPF, Comprovante de Endereco, Certiddo de
casamento, Carteira de Trabalho, Niumero de Registro PIS/PASEP e cdpia do Certificado ou
Diploma de Conclusdo correspondente ao exigido para o exercicio do cargo, comprovando por
meio de documento expedido por érgao competente e reconhecido.

b) Apresentar certificados/diplomas dos cursos de capacita¢do exigidos para investidura do cargo.

Paragrafo Unico — As inscricdes poderdo ser feitas por procurador com poderes especiais e legalmente
investido.

Artigo 4°- S3o requisitos para inscricdo:

I. Ser brasileiro e quando de nacionalidade portuguesa estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses na forma da lei;
Il. Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
lll.  Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;
IV. Teridade minima de 18 anos;

Artigo 5°- Os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a pontuacdo obtida na prova tedrica,
sendo a nota minima de 20 pontos/acertos para aprovacgao;

Paragrafo unico: Para os cargos de Motorista de Ambulancia para SAMU e Motorista de Ambulancia para
Central de Ambulancias a nota final consistira da soma da nota da prova tedrica com a nota da prova pratica.

Artigo 6°- Apurado total de pontos, na hipétese de empate, serd dada a preferéncia, para efeito de
classificagdo, ao candidato que tiver maior idade.

Artigo 7°- Encerrado o processo de inscricdo e classificagdo o Departamento elaborard e publicard a
respectiva lista de classificacdo que serd afixada no dia, no Mural de sua sede e também no Mural do Paco
Municipal.

Artigo 8°- Da classificacdo caberd recurso, sem efeito suspensivo, interposto no prazo improrrogavel de 03
(trés) dias.

Artigo 9°- Os recursos deverdo ser protocolados no Protocolo geral do Paco Municipal e a Comissao
Examinadora tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas para emitir seu parecer.

Artigo 10°- Os candidatos serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem classificatdria e atendendo
as necessidades do Departamento no decorrer do ano letivo de 2018.



Artigo 11°- As contratagGes dar-se-do sob a forma de regime especial de natureza administrativa, regido por
principios de Direito Publico, conforme previsto no REDA da Lei n2. 2879/2017 e conforme previsto no artigo
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, bem como, nos termos da legislacdo municipal vigente, por um
periodo inicial de 06 (seis) meses com possibilidade de prorrogacdes, a critério da administragcdo por
periodos iguais ou menores até o limite maximo de 02 (dois) anos.

Artigo 12°- No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar os documentos que comprovem o0s
requisitos exigidos no presente edital e documentos legais, sob pena de desclassificacao.

Artigo 13°- As provas serdo realizadas no dia 07 de janeiro de 2018 a ser divulgado o local definido no site da
Prefeitura, com inicio no periodo da manha, com inicio as 09:00 horas e terdo dura¢do de 03 (trés) horas,
com o minimo de permanéncia de 02 (duas) horas.

Paragrafo unico: o candidato ficara responsavel pela consulta ao site da Prefeitura quanto a divulgacdo dos
locais das provas.

Artigo 14°- A prova constard de um total de 40 questdes de multiplas escolhas sobre assuntos relacionados:

Portugués: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da
norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial, Acentuacdo gréfica;
Pontuagdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e colocagdo e Regéncia
nominal e verbal.

Matematica: Teoria dos conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operacGes, propriedades e problemas,
Caélculos Algébricos; Grandezas Proporcionais — Regra de Trés Simples e Composta, Porcentagem de Juro
Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equag¢do do Primeiro e Segundo Graus — problemas; Sistema Decimal
de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa capacidade e tempo)- transformagdo de unidades e
resolucdo de problemas;

Conhecimentos especificos de acordo com sua drea de atuagao.
Prova pratica de Dire¢do Veicular para Motorista de Ambulancia para SAMU e Central de Ambulancias.

Artigo 15°- A contratacdo serd precedida da convocacdo a ser divulgada no edital de convocagdo no site
WWwWw.piracaia.sp.gov.br do Municipio de Piracaia, tendo o candidato convocado o prazo de 02 (dois) dias

Uteis a contar da publicagdo para manifestar seu interesse na vaga, comprovando atender os requisitos
exigidos para admissdao no emprego. A convocagdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos de
acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Piracaia, ficando o candidato responsdvel pelo
acompanhamento dos editais de convocacao.

Artigo 16°- A qualquer tempo caso o candidato que ndo cumpra as exigéncias do cargo assumido ou por
insubordinacdo tera o contrato rescindido.

Artigo 172 - O horério/escala de trabalho serd definido pelo Departamento Municipal de Saldde e o
candidato devera ter disponibilidade para assumir o cargo.


http://www.piracaia.sp.gov.br/

Artigo 18°- Fica constituida a Comissdao Examinadora do presente Processo Seletivo, formada pelos membros
abaixo descritos, sob a presidéncia do primeiro:

| — Sueli Aparecida de Araudjo — RG. 267692961 - Chefe de Servigo de Enfermagem
Il — Susana Helena Peganha Moraes Rossetti — RG. 14.871.559-X — Professora Il

IIl — Fabio Araujo Piola — RG 217086408 — Professor de Educacao Fisica

Artigo 19°- Os casos omissos serdo resolvidos por despacho da Prefeitura Municipal.

Piracaia, 07 de dezembro de 2017.

DR. JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal



