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Ata da 22 Oitiva do PNAB — Lei Aldir Blanc, realizada em 24/05/2024, na Escola
Municipal de Arte e Cultura, com inicio as 19h10, com presenca de artlstas e demais
interessados. A Sra. Bianca Castro, Secretaria de Cultura, deu inicio a 0|t|va dizendo aos
presentes que esta audiéncia seria realizada nos mesmo moldes da primeira que
otoreu em 23/05. Dd initio a explanagav detalhada Sobie 05 ODJELIVOS & UHLETIUS
estabelecidos para a distribui¢do dos recursos previstos na Lei Aldir Blanc. Foram
destacados os principios de equidade, transparéncia e participagdo democrética na
locagdo dos recursos. Foram apresentados os mecanismos pelos quais a sociedade
civil, pessoa fisica ou juridica poderdo participar, obedecidos os critérios previamente
estabelecidos. Sra. Bianca faz as explicagdes sobre a alocacdo dos recursos, ficando
distribuido da seguinte forma: valor total do recurso RS 1.133.678,58; custo
operacional dos projetos — contratagdo de consultoria administrativa para elaboracdo
dos editais e demais etapas do Programa RS 56.683,92 (5%); Cultura Viva/ Pontos de
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reformas e Aquisigbes R$67.850,66 (6,3%); Subsidio e manuten¢do de espacos e
organizagdes culturais RS 75.389,62 (7%). Apds as relevantes explicagdes, da-se a
palavra aos participantes e é trazido para discussao um questionamento sobre quais
foram os critérios utilizados para chegar as porcentagens sugeridas, porque do maior
recurso ser destinado a Fomento Luiturai. Expiica-se que o fomento cuiturai € uma
preparacdo para a formacdo dos Pontos de Cultura. Importante que se fortalegam os
grupos e idéias primeiramente, partindo da premissa que o fomento engloba uma
variedade de iniciativas, que buscam estimular a produgdo artistica e cultural em suas
diversas modalidades, cujo investimento pode contribuir para o desenvolvimento de
projetos inovadores e o fortalecimento do cendrio cultural local. A alocagdo de um
maior recurso no fomento foi exatamente pensando em preparar e estimular grupos
que possam vir a formar, num segundo momento, os Pontos de Cultura e as demandas
e prioridades foram estudadas a partir da realidade local. Foi trazida e mostrada na
reunido por uma pariicipanie que esteve presenie na 1 oitiva, uma proposia para
readequacdo dos valores indicados no Plano de A¢do. Ouvidas as propostas trazidas,
salientou-se que a alteracdo do Plano de A¢do podera ser realizada na construgdo dos
Editais e que o Conselho de Cultura é imprescindivel nesta discussdo, mas que este
estd totalmente esvaziado e que os agentes culturais devem se unir para fortalecer o
Conselho e discutir todas as ages pertinentes e de interesse coletivo. Outra pergunta
colocada foi sobre a lisura do processo de contratagdo da empresa que realizard os
Editais para o PNAB, de como serd feita a contratacdo. Foi explicado que sera feito um ~
chamamento publico e as empresas vdo se candidatar para participar e os critérios
serao delfinidos ein Terno de Referéndia e yuein acuinpaiiilaia sera O >elor jui'idit’.O L=
de suprimentos da Prefeitura. Sobre o processo da Paulo Gustavo explica-se que ndo
houve tempo habil para fazer todo o processo de licitagdo e foi feito via compra direta
e foi utilizado apenas parte do Recurso, em torno de RS 17.000,00 e tudo esta no
Portal da Transparéncia, podendo ser consultado a qualquer tempo, e o restante sera
devolvido, infelizmente. Perguntou-se sobre a quantidade de projetos que poderdo ser
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apresentados e é dito que tudo sera contemplado no Edital e que a empresa que
acompanhara o processo terd que considerar as demandas apresentadas tanto pela
Secretaria quanto pelo Conselho, de acordo com a realidade local. Vo‘lt};'-se a pergunta
sobre o valor minimo para subsidio e se o valor destinado as reformas sdo,
necessariamernte, para utilizagdo do setor pablico. Respondido que ndo, que poder
ser apresentados projetos para esta linha pela sociedade civil. Quanto ao valor
indicado para subsidios e manutencdo de espacos que foi considerado um montante
pequeno, foi considerado que as entidades tem uma grande dificuldade na prestagao
de contas e que existe um caminho longo para que aprendam a ter uma boa gestdo
administrativa dos recursos, entdo é melhor receber valores menores e ir, ao longo dos
anos, aprendendo a gerir 0s recursos, a se institucionalizar e se movimentar em busca
de novos recursos, em outras linhas disponibilizadas pelo Governo do Estado e
Federal. Mais uma vez se falou na importancia do Conselho Municipal como espaco

para o didlogo aberto € participagac democratica, onue diferenies opiniues podem 587
ouvidas e debatidas, contribuindo para uma tomada de decisao mais transparente e
legitima. Salientou-se que a construgdo do Plano Diretor de Cultura, depende desta
participacdo ativa e, inclusive que, este Plano Diretor que ja vem sendo elaborado,
contempla o Programa Cultura Viva, tdo firmemente aclamado pelo ministério da
Cuitura, ganhando destaque em 2004, no governo do presidente Luia, desenvoivido
com base em uma série de debates e articulagdes com movimentos culturais e sociais
com objetivo de promover o reconhecimento e o apoio a iniciativas culturais
comunitdrias pelo pais e este processo deu origem aos Pontos de Cultura e cada vez se
torna mais relevante, no ambito federal o fortalecimento dos conselhos municipais
como érgdo de fiscalizagdo e execugdo de politicas culturais. Nada mais sendo
discutido, foi encerrada a Oitiva as 21h10. A lista de presenca desta 22 oitiva fica
fazendo parte integrante deste documento. Eu, Silvia Francisca de Carvalho, lavrei a
presente ata.
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