PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N¢ 2.894, DE 23 DE MARCO DE 2020

REGULAMENTA EM FACE DAS EMERGENCIAS DE
PREVENCAO DE CONTAGIO PELO COVID-19 (NOVO
CORONAVIRUS), RESTRICOES DE ATENDIMENTO,
FUNCIONAMENTO, RODIzZIO DE SERVIDORES,
DISPENSAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das atribuicSes
qgue lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando a necessidade de regulamentacdo do que dispde a Lei Federal n?
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saude publica de importancia Internacional em decorréncia da infecgdo humana pelo
Coronavirus (COVID-19), naquilo que compete a Administracdo Publica Municipal;

Considerando a informacdo de existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizacdo Mundial da Saude, em decorréncia do
aumento de casos em escala exponencial e Mundial, o que evidencia a gravidade da situacao
posta;

Considerando que a adoc¢ao de habitos de higiene basicos aliados a ampliacao de
rotinas de limpeza em areas de circulacdao sao eficazes a redugdo significativa do potencial de
contagio;

Considerando a necessidade de conter a propagacao de infeccdo e transmissao
local e preservar a saude de servidores e municipes, bem como a necessidade de manter, tanto
guanto possivel, a prestacdo do servico da Administracdao Publica de modo a causar o minimo
impacto;

Considerando a necessidade de restrigao a circulagao, isolamento social como
forma eficaz de reducdo da disseminacado de contagio e possibilidade de disturbios ou situacdes de
descontrole no ambito Municipal;

Considerando a necessidade de facilitar o acesso e compreensao pela populacdo
das intervencdes e medidas adotadas pela Administracdo nas areas de Criacdo do Comité de
Combate ao COVID -19, medidas dirigidas aos servidores e outras medidas,
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DECRETA:

Art. 12 Fica decretado no Ambito Municipal as medidas abaixo relativas e dirigidas
ao Funcionalismo Publico Municipal e Autarquico.

Art. 22 Os Secretdrios Municipais e os Dirigentes Maximos de Entidades
Autdrquicas adotardo as providéncias necessdrias em seus respectivos ambitos visando a
suspensao por prazo indeterminado:

| - de eventos com publico superior a 15 (quinze) pessoas;

Il - de atividades e acdes em grupo, incluida a programacdo dos equipamentos
publicos: esportivos, culturais, artisticos, lazer, educacionais, salde (fora as atividades essenciais
de atendimento) e desenvolvimento e relacbes de trabalho;

lll - das aulas no ambito da Rede Municipal de Ensino a partir de 19 de marco de
2020, devendo os Diretores organizar a dispensa dos Professores para trabalho remoto, mantido o
numero minimo de servidores para atendimento emergencial;

IV - do atendimento presencial em todas as reparticdes da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de ltapecerica da Serra, exceto de servicos essenciais realizados pela Saude-
IS — Autarquia Municipal e pelas Secretarias Municipais de Obras e Servicos, de Seguranca,
Transito e Transporte, de Assuntos Juridicos (inclusive PROCON e Fiscalizacdo), de Protecdo e
Defesa Civil e de Servigos Urbanos e pelo Departamento de Frota; e

V - a partir do dia 23 de margo de 2020, as consultas e exames marcados no Centro
de Especialidades Municipal — CEM, serdo reagendadas a critério da Saude-IS — Autarquia
Municipal, que fara contato com os pacientes para remarcagao.

Art. 32 Os servidores lotados no CEM, devem ser realocados para trabalho e
atendimento nas Unidades Basicas de Saude — UBSs para o enfrentamento da crise, até segunda
ordem.

Art. 42 Nos termos das orientacdes da Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Social, os atendimentos nos quatro Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS (Valo
Velho, Jardim Jacira, Potuvera e Parque Paraiso), ficam mantidos apenas na forma presencial ou
por agendamento telefonico.

§ 12 O atendimento no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e nos Conselhos Tutelares (Centro e Jardim Jacira), sera individual em casos de violéncia e
emergéncia, os demais casos apenas na forma presencial por agendamento ou telefone.
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§ 22 O atendimento no CADASTRO UNICO — CADUNICO fica mantido apenas na
forma presencial por agendamento ou telefénico.

§ 32 O atendimento no Posto de Atendimento ao Trabalhador — PAT tera horario
reduzido ao publico em geral das 8 as 14 horas, limitado o nimero de pessoas no interior do
aparelho publico em no mdaximo 15 (quinze) pessoas, em observacdo as orientacbes da
Organizacao Mundial da Saude - OMS.

§ 42 Ficam suspensos por ora os atendimentos do ACESSA SAO PAULO.
§ 52 Ficam suspensas por tempo indeterminado todas as atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Criancas, Adolescentes, Jovens e Idosos.

Art. 52 Os horarios de funcionamento de outros aparelhos de atendimento ao
publico e servicos essenciais ou imprescindiveis serdo alterados mediante deliberacdo do Comité
estabelecido no art. 12 do Decreto n2 2.892, 23 de marco de 2020, bem como outras adequacdes
de funcionamento, que serdo comunicadas aos respectivos aparelhos publicos por documento
oficial.

Art. 62 Poderdo optar pela execuc¢ao de suas atividades de trabalho de forma
remota (em casa — home office), todos os servidores maiores de 60 (sessenta) anos e aqueles
portadores de doengas cronicas ou imunodeprimidos, gestantes com comorbidades atestadas,
gue apresentem risco de mortalidade pelo COVID-19, independente do tipo de contratagao, pelo
prazo de 15 (quinze) dias, prorrogdaveis de acordo com a necessidade a ser deliberada pelo Comité
formado pelo art. 192, do Decreto n? 2892, de 2020, devendo permanecer a disposicdo da
Prefeitura em suas residéncias pelo horario normal de trabalho.

§ 12 A condicdo de portador de doenca crbénica ou imunodeprimidos mencionados
no caput, dependera de comprovagao por meio de relatdrio ou declaragao médica a ser entregue
ao final dos procedimentos de crise as respectivas Chefias imediatas.

§ 22 A Chefia imediata do servidor que apresentar os sintomas: tosse seca, febre,
acompanhada ou ndo de diarreia, deverd afastar compulsoriamente o servidor. Caso o servidor
apresente desconforto respiratério devera procurar imediatamente o servico de saude.
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Art. 72 Ficam canceladas a critério dos respectivos Secretdrios, as férias (inclusive
compulsérias), licencas prémio, folgas abonadas e outros afastamentos, com exce¢do de
afastamentos médicos.

Art. 82 Fica decretado o regime de revezamento de servidores no sistema de 50%
(cinquenta por cento) ou a critério da chefia imediata, autorizado o nimero minimo necessario a
manutencdo do setor se essencial, mesmo que precdrias as atividades, que deverdo se alternar
semanalmente, respeitado o principio da eficiéncia e continuidade dos servicos publicos
essenciais.

§ 12 Ficam excluidos deste artigo os mencionados no caput do art. 62 do presente
Decreto, servidores maiores de 60 (sessenta) anos e aqueles portadores de doencas crénicas ou
imunodeprimidos, gestantes com comorbidades atestadas, que apresentam maior risco de
mortalidade pelo COVID-19, que ja estdo afastados para trabalho em casa (home office) e os
estagidrios que serdo dispensados e trabalhardo se possivel de forma remota (home office),
devendo permanecer em trabalho normal os estagiarios da Secretaria Municipal de Financas e
outros essenciais a manutencdo das atividades das Secretarias a critério das respectivas chefias
imediatas.

§ 22 A critério da chefia imediata, ficam excluidos do revezamento previsto no
caput os servidores Agentes Publicos, Comissionados e Designados em geral e Frentes de
Trabalho.

§ 32 Os servidores que ndo respeitarem os principios que regem a Administra¢ao
Publica e boa fé desobedecendo o regime de home office, desviando-se da finalidade prevista no
presente Decreto, serdo responsabilizados de forma civil e criminal.

Art. 92 Ficam suspensas as atividades do Posto de Atendimento ao Trabalhador —
PAT na Unidade do Jardim Jacira, por tempo indeterminado, devendo os servidores lotados nessa
Unidade, serem transferidos para o PAT - Unidade Central, onde o revezamento mencionado no
caput do art. 82 ficara a critério e forma determinada pela chefia imediata, para manutengdo das
atividades.

Art. 10. O atendimento do Conselho Tutelar - Unidade Centro, sera realizado na
sede da Prefeitura Municipal, na Secretaria do Desenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho,
apenas na forma presencial por agendamento ou telefonico.
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Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Itapecerica da Serra, 23 de margo de 2020

JORGE JOSE DA COSTA
Prefeito

CLAUDIO SILVESTRE RODRIGUES JUNIOR
Responsavel pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos



