AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE RBW
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

A Superintendente da Autarquia Municipal de Salde - IS - AMS-IS faz saber que realizard, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., sob supervisdo da Comisséo de Supervisdo e Acompanhamento nomeada por meio das Portarias n°® 224/2019 e
225/2019, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com o Art.37 da Constituicao
Federal de 5 de outubro de 1988, Lei Federal n°11.350/06 com respectivas atualizagdes, Lei Complementar N° 36/2016, Lei Organica Municipal e
as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas para o Cargo descrito na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Concurso
Publico deste edital, bem como para formagao de cadastro reserva.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugées Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, no Cargo indicado no presente edital e dos que vagarem, pelo Regime
Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Itapecerica da Serra, bem como formagdo de cadastro reserva, dentro do prazo de validade
de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagéo do certame, a critério da AMS-IS.

1.2. As vagas oferecidas sao para o municipio de Itapecerica da Serra/SP.

1.3. O Cargo, a unidade de salde, a area/ micro area de abrangéncia, as vagas, o detalhamento da area, o salario inicial, a carga horaria, os
requisitos minimos exigidos e a taxa de inscri¢do sdo os estabelecidos na Tabela | de Cargo, especificada abaixo.

1.4. As atribuicdes do Cargo estao descritas no Anexo |, deste Edital.

1.4.1.Para o exercicio das atribuicdes do cargo de Agente Comunitéario de Saude é obrigatério o candidato ter concluido, com aproveitamento, o
curso introdutdrio (vide Capitulo 10 deste Edital) administrado pela AMS-IS.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital seréo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — CARGO, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS , TAXA DE INSCRICAO, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, UNIDADE DE
SAUDE, AREA/ MICRO AREA DE ABRANGENCIA VAGAS, DETALHAMENTO DA AREA

Ensino médio

Cargo: Agente Comunitario de Salde

Requisitos minimos exigidos: Ensino médio completo, residir na area/ micro area de abrangéncia da unidade de salde para qual se inscreveu
desde a data da publicagdo do edital deste Concurso e permanecer residindo em todo o periodo que ocupar este Cargo.

Taxa de Inscricdo: R$ 45,00
Salario inicial: R$ 1.400,00

Carga horéaria semanal: 40 horas

Vagas reservadas as
pessoas com Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia
deficiéncia

Unidade de Areal micro area Total de
Saltde de Abrangéncia vagas

Estrada Ferreira Guedes,
Estrada Francisco Hengles,
Rua Roberto Antonio Rainha,
Rua Jaboticabeira,

érea 01 — micro o1 B Estrada Ipé Amarelo,

area 02 Estrada Violeta,

Rua das Acécias,
Potuvera Estrada dos Tanabé,
Rua Milton Takae,

Estrada Mato a Dentro

Rua Xaxim,

) Rua Monte Alegre,
Area 02 — micro

. 01 -- Rua Amancio Cremm,
area 03

Estrada dos Esquilos,

Rua Maria Cintra Domingues

Area 01 — micro

Analandia rea O o1 . Av. Presidente Getulio Vargas (Viela Boi na Brasa até a Viela do Gago)
area
Rua Tupinambas,
i ) Rua Condor
Area 02 — micro ’
Branca Flor area 02 01 - Rua Bagé,

Rua Vicente Dutra (lado direito comegando da Rua Tupinambas até a




AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA/SP

503
s

Assessoria Piblica e Projetas Municipais

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Rua Pelotas, lado esquerdo comegando da Rua Tupinamas até a Rua
Tenente Portela),

Rua Vera Cruz (lado direito e lado esquerdo comegando na Rua Cerro
Largo até a Rua Tenente Portela),

Rua Cruzeiro do Sul (lado direito e lado esquerdo, comegando da Rua
Cerro Largo até a Rua Tenente Portela)

Area 03 — micro
area 03

01

Rua Andradina (lado direito),

Rua Pereira Barreto (lado direito),

Rua Aracatuba (lado direito),

Rua Rio de Janeiro (lado direito e lado esquerdo comecando na Rua
Aragatuba),

Rua Mirandépolis (lado direito e lado esquerdo comeg¢ando na Rua
Aracatuba), Rua Nova Independéncia (lado direito e lado esquerdo
comec¢ando na Rua Aragatuba),

Rua Val Paraiso (lado direito e lado esquerdo comegando da Rua
Aracatuba).

Crispim

Area 01 - Micro
area 01

01

Rua Crispim Rodrigues de Andrade,

Rua Geraldino Pereira de Menezes,

Rua Luis Antonio dos Santos,

Viela S&0 Joé&o,

Rua Maria Sayeg,

Rua Aristides Pires de Andrade,

Rua Ezequiel Macedo,

Rua Macedo, Vielas 01, 02, 03, 04, 06 e 08,
Rua Zilah Ferreira da Silva

Area 01 - Micro
area 04

01

Rua Solimdes n°® 2247 ao n° 2550,
Viela Solimdes,

Viela Noé Brejola Filho

Rua Onofra da Silva Crispim,
Viela 09,

Viela Onofra,

Rua Valdomiro Alves dos Santos,

Rua Horacio Nardes de Oliveira.

Area 02 - Micro
area 01

01

Rua Jo&o Pedro de Andrade,
Rua Rogério Pedro de Andrade,
Rua Santa Emilia,

Rua Palmas,

Viela Antonio Piu,

Viela Claro da Luz,

Viela Viana,

Area 02 - Micro
area 02

01

Rua Apa,

Rua Dourado,
Rua Garga,
Rua Jupura,
Rua Jurua,
Rua Madeira,
Rua Purus,
Rua Rio Negro,
Rua Tocantins,

Rua Juruan
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Area 02 - Micro
area 03

01

Rua Agenor Vieira de Andrade,
Viela Bonifacio,

Viela Miguel Lopes,

Rua Gilmar Viana, n° 02 ao n° 11,
Rua dos Girassois,

Rua das Horténcias,

Rua José Trapé,
Rua dos Lirios

Area 03 - Micro
area 01

01

Chécara Olaria,

Rua Igarapé n° 20 ao n° 466,
Rua Macambira,

Rua Mandacaru,

Rua Maraba,

Rua Santarém,

Viela da Paz

Area 03 - Micro
area 02

01

Rua Bom Pastor,

Rua Maraj6,

Rua Igarapé n° 08 ao n° 440,
Rua Séo Luiz,

Viela Jacaranda,

Rua Curuga,

Rua Castanhal

Area 03 - Micro
area 03

01

Rua Belém,

Rua Mocajuba,

Viela Esperanga,

Viela Mocajuba,

Rua Tarcisio Fernandes da Silva,
Rua dos Limdes,

Rua Solimdes n°1875 ao n°2235

Area 03 - Micro
area 04

01

Rua Genilson Timo6teo Magalhées,
Rua José da Silva,

Rua José Hessel,

Viela Elvira Hessel,

Viela Hessel,

Rua SolimGes n°28 ao n° 1858

Area 04 -
area 01

Micro

01

Rua Apucarana,
Rua Mandaguari,
Rua Marialva,
Rua Maringa,
Viela Marialva,
Viela 02,

Rua Arapongas,
Rua da Flor,

Rua Floresta,
Rua Pedro Alves dos Santos,
Viela 01,

Rua S&o Pedro

Area 04 - Micro
area 02

01

Rua Ceci,
Estrada do Crispim n°® 05 ao n° 43,
Rua Jodo Antonio de Oliveira,

Viela Beija-flor
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Viela Shalon,

Rua Manoel Jacinto de Andrade,
Rua Maximino Antonio,

Rua Poti,

Rua Trés Chaves,

Viela Liberdade,

Area 04 - Micro
area 03

01

Rua Serra Linda,

Rua Pedra Branca,

Rua Chile,

Rua Montreal,

Rua Nossa Senhora de Fatima,
Rua Santa Terezinha,

Rua Santa Luzia,

Rua Santa Rosa

Area 04 - Micro
area 04

01

Estrada Jaceguava,

Rua Nossa Senhora da Conceigéo,
Rua Das Africanas,

Rua Rancho Lindo,

Rua Dos Jatais,

Rua Luis Carlos Santos Souza,
Rodovia José Sim&es Louro Junior n°13302 ao n°34000,
Rua Alaska,

Rua América do Norte,

Rua Canada,

Rua México,

Rua Hum

Horizonte
Azul

Area 02 — micro
area 03

01

Rua Marginal,

Rua Vilfedo Pareto,

Rua América,

Rua Séo Cristovao,

Rua dos Eucaliptos,

Rua Floral,

Rua Silvestre,

Conjunto Habitacional: Quadras 1 e 2

Jardim Jacira

Area 01 — micro
area 01

01

Rua Galedo,

Rua Campo de Marte,
Rua Congonhas,
Viela 25

Area 01 — micro
area 02

01

Rua Cumbica,
Rua Iguatemi,

Rua Nossa Senhora Aparecida

Area 01 — micro
area 03

01

Rua Marab4,
Rua Republica,

Travessa Maraba

Area 01 — micro
area 04

01

Rua Primeiro de Maio,
Rua Joéo Ferreira de Barros,
Rua Sete de Setembro,

Rua Trés de Agosto,

Estrada Abias da Silva — final - n.° 1302 (funilaria) a n° 30

Amarelo)

(Prédio
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Vagas reservadas as

Unidade de Areal micro area Total de < . . A
Sadde de Abrangéncia vagas pgzzgiaésncé?: Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia
Rua Séo Pedro,
Rua Santa Maria,
Area 02 — micro o1 B Viela S&o Pedro,
area 01 Viela S&o Francisco,
Viela da Paz,
Viela S&o Marcos
Rua Mario Relles,
i ) Rodovia José Sim&es Louro Junior n® 6.000 até n° 32.070 (Posto de
Area 02 — micro )
area 02 01 - Gasolina),
Travessa Souza Canini
Rua Soraia
Rua Jerusalém,
Travessa Damasco,
Area 02 — micro o1 i Travessa Cisjordania,
area 03 Rua Guarani
Travessa Palestina,
Travessa Judéia
Rua Sé&o José,
Area 02 — micro o1 B Rua Felisberto do Prado Novaes,
area 04 Rua Isaias do Prado,
Rua Benedita da Silva
Rua Manoel Marques da Silveira,
Rua Capitdo Matheus,
Area 03 — micro i )
area 01 01 -- Viela Campo Silva,
Viela Odilia Alves do Nascimento,
Travessa Belém
Rua Tancredo de Almeida Neves,
Area 03 — micro o1 B Rua José Moraes de Vasconcelos,
area 02 Rua Herbert de Souza,
Rodovia José Sim&es Louro Janior n° 39 ao n° 13. 002(Mecéanico)
Area 03 — micro o1 B Rua Juscelino Pinheiro de Sa (Viela | e II),
area 03 Rua Antonio Meneciano
Estrada Abias da Silva n® 315 ao n° 900
Area 03 — micro o1 B Rua Manoel Gongalves Neves,
area 04 Rua Plinio Dias n.° 309 a n°14 ( lado direito sentido S&o Paulo)
Rua S&o Cristovéo
) Rua Adao Antonio de Morais,
Area 04 — micro 01 - Rua dos Coqueiros,
area 01
Viela dos Coqueiros
Estrada dos Francos n° 27 ao n° 81 (depésito J A),
Travessa dos Pinheiros,
Travessa das Palmeiras,
) Travessa dos Eucaliptos,
Area 04 — micro .
area 02 01 -- Travessa Aristeu,
Rua Da Uniéo,
Rua Dos Oliveiras,
Rua Das Bromélias,
Rua Da Acécias.
Estrada da Ligac¢édo n® 30 ao n° 50,
Area 04 — micro o1 - Rua Maria do Carmo Souza Sampaio,

area 03

Rua Ipé Roxo,
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Rua Ipé Amarelo,
Rua Ipé Azul
Rua Ipé Rosa

Area 04 — micro
area 04

01

Rua Shingueiro Setoue
Rua Cambuci,

Rua Pinheiro Brasileiro,
Rua Alecrim,

Rua Araca,

Rua Figueira,

Rua Pitangueiras,

Rua Jequitiba,

Rua Cajueiro,

Rua Arueira

Mombaca

Area 01 — micro
area 03

01

Rua Antonio Bento de Camargo,

Rua Tomas Luiz Lioi,

Rua Nestor Contatore,

Estrada do Sérgio,

Estrada Abias da Silva n® 409 (prox. ao Rodoanel) até n° 5700 (VASP
oposto 137),

Estrada Serviddo n° 6749 final s/n°® (rua sem saida)

Kiosque n° 1100 a n°® 140,

Area 02 — micro
area 02

01

Rua Castelo Forte,

Rua Lamparelles,

Rua Mério Alesina,

Rua do Castelo,

Rua Samambaia,

Morro S&o José,

Rua Pedro Antonio Oliveira,

Rua José Vital da Silva

Area 02 — micro
area 04

01

Estrada Prefeito Bento Rotger Domingues (Inicio Chacara do Colibris n°®
3113 km 38,5 e término divisa com o Municipio de Embu-Guagu n°
10.005)

Rua Botelhos,

Rua Beija Flor,

Rua Juvenal Domingues de Oliveira,

Estrada dos Hengles,

Rua Rouxinol,

Estancia Verde

Montesano

Area 02 — micro
area 01

01

Rua Julio Prestes de Albuquerque,

Avenida XV de Novembro, n°® 1966 ao n° 1545
Rua Passo Fundo,

Rua Concordia,

Rodovia Salvador de Leone n° 3310 ao n°® 2030

Area 02 — micro
area 02

01

Rua Mério Marchetti,

Rua Guilherme Rodrigues da Silva,

Rua Antonio Coelho de Souza,

Av. Guacy Fernandes Domingues, n° 15 ao 17

Rua Sabema

Area 02 — micro
area 03

01

Estrada dos Macieis ( da Fabrica de Gelo até a Igreja Nossa Senhora da
Penha)
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Rua José Ant6nio da Luz,
Rua Vinicius de Moraes,

Rua Ulisses de Macedo Barreira

Area 02 — micro
area 04

01

Estrada Chico Paes
Rua Coxim

Rua Anastacio

Area 02 — micro
area 05

01

Rua Chapada,
Rua Nova Erechim
Rua Luciara

Rua Tapera

Area 03 — micro
area 01

01

Rua Oceania,
Rua Ubatuba,
Rua Porchat,
Rua Monguagua,

Rua S&o Sebastiao

Area 03 — micro
area 02

01

Rua Eduardo Christian Mulhermam,
Rua Itanhaém,
Rua Caraguatatuba,

Rua Gonzaga
Rua Cananéia
Rua Guaruja

Area 03 — micro
area 03

01

Rua També,
Rua Taquarana,
Rua Teixeira,
Rua Terra Nova,
Rua Terezinha,
Rua Triunfo,
Rua Tabira,

Rua Do Tesouro,
Rua Tavares,
Rua Taquaral,
Rua Do Lago,

Rua Shinohara

Area 03 — micro
area 04

01

Rua Andarai,
Rua Urandi,
Rua Paratinga,
Rua Mirangaba,

Rua Abrah&o Calegare

Parque
Paraiso

Area 03 — micro
area 01

01

Av. Nove de Julho do n°® 700 ao n°2249

Area 03 — micro
area 03

01

Rua Santiago,
Av. Guatemala , (da Av. Argentina n°® 907 a rua Buenos Aires n° 843)

Area 03 — micro
area 04

01

Rodovias Régis Bittencourt Km 288 ao Km 285,
Rua Guarani,

Rua Tupi,

Rua Santa Amélia,

Rua Santa Inés,

Rua Santa Maria Gorete, n° 83 ao n°404,

Rua Santa Luzia,
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Rua Santa Rita de Cassia,
Rua Santa Teresa,

Rua Xavantes,

Rua Santa Inés,

Rua Santa Amélia,

Salvador de
Leone

Area 01 — micro
area 01

01

Rua Salvador de Leone,

Av. XV de Novembro do n° 425 ao n°1660 (ref. Rua Fortaleza),
Rua Fortaleza,

Rua Manaus,

Rua Recife,

Rua Nicole Felice,

Rua Florianépolis

Area 01 — micro
area 03

01

Av. Dona Anila,

Estrada de Itapecerica do n® 710 ao n° 1500,
Viela S&o Francisco,

Rua Emilia de Medeiros,

Rua Alcino Antonio de Moraes,

Rua Nhé& Jorda,

Travessa Nossa Senhora Aparecida,

Estrada Jodo Rodrigues de Moraes, do n.° 351/57 até n° 525,
Rua dos Carvoeiros,

Rua Arlindo Assuncéo de Oliveira

Area 01 —
area 04

micro

01

Rua Antonio Marques,
Rua Europa,

Rua Asia,

Rua Africa,

Rua América

Area 02 —
area 01

micro

01

Rua Cristalino Weishaupt,

Estrada da Represa,

Rua Telha,

Rua Jodo Batista de Moraes,

Rua Alvaro de Almeida Lemes,

Rua Cedro de S&o Jodo (lado direito sentido CEFAM)

Area 02 —
area 02

micro

01

Rua Silvino Pedroso de Castro,

Rua Pedra Mole,

Rua José Bonifacio Pedroso de Castro,
Rua Areia Branca,

Rua Zaqueu

Area 02 -
area 03

micro

01

Viela Mério Cardoso da Silva Junior,

Rua Utinga,

Rua Cesario da Silva,

Rua Cedro de S&o Jodo (lado esquerdo sentido CEFAM)

Area 02 —
area 04

micro

01

Rua Gede&o Pinto de Medeiros,
Rua José da Silva,

Rua Bento Luis de Almeida Prado,
Rua Catende,

Rua Gameleira,

Rua Palmares,

Rua Raul Valentim Busnello,

Estrada da Represa
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Unidade de
Saude

Areal micro area
de Abrangéncia

Total de
vagas

Vagas reservadas as
pessoas com
deficiéncia

Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia

Area 03 — micro
area 01

01

Rua Jo&o Antonio da Silva,
Rua Jacob Hengles,

Rua Antonio de Moraes,
Rua Caiana,

Rua Veraneio,

Estrada da Represinha,
Rua Servidéo Batista,

Rua Atlantida

Area 03 — micro
area 03

01

Av. Eduardo Roberto Daher n° 439 (agencia de carros) até o n°
2800(Rodovia Regis Bittencourt)

Area 03 — micro
area 04

01

Rua Paineira,

Rua Tipuana,

Rua Mojolo,

Rua Refugio da Serra,

Rua Herculano Caldeira Filho,
Rua Djalma Pinto Oliveira

Area 04 — micro
area 01

01

Rua Saragoca,

Rua Mauritéania,

Rua Soldado PM Nivaldo de Souza, COHAB,

Av. Constantinopla do n°® 26 ao n° 604 (Mercadinho)

Area 04 — micro
area 03

01

Estrada Joaquim Cardoso Filho do n° 78 ao n° 277(Kinkaku-ji),
Rua Domingas Maria das Dores,

Rua dos Hengles,

Rua Arthur Ricci de Camargo,

Rua Agenor Martins de Souza

Area 04 — micro
area 04

01

Rua Liberdade,
Rua Jabaquara,
Rua Penha,

Rua Brasilandia,
Rua Tucuruvi,

Rua Tatuapé,

Rua Pacaembu,
Rua Ibirapuera,
Rua Palmeiras,
Rua Lourdes da Silva,
Rua Jodo Mendes,
Rua Lapa

Sao Pedro

Area 02 — micro
area 03

01

Estrada da Mombaca,
Estrada dos Francos do n® 670 — n° 1200

Valo Velho

Area 01 — micro
area 01

01

Rua Grécia,
Rua Macedbénia,

Estrada dos Pinheiros

Area 01 — micro
area 02

01

Rua Babilbnia,
Rua Creta,

Rua Macedbnia

Area 01 — micro
area 03

01

Rua Albania,
Rua Mesopotamia,

Estrada dos Pinheiros
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Vagas reservadas as

Unidade de Areal/ micro area Total de < . . A
Sadde de Abrangéncia vagas pgzzgiaésnzio: Detalhamento da Area/ micro area de abrangéncia
) Estrada dos Guatambus,
Area 01 — micro 01 - Estrada Nezilio Banqueri,
area 04
Viela Ana Inacia Bitencourt
Rua Barretos,
Rua Marilia,
Area 02 — micro o1 B Viela Fabio Xavier Rodrigues,
area 01 Viela Manoel de Oliveira Lima,
Viela Maria Luiza Almeida,
Viela Odilon Gomes Bonfim
Area 02 — micro 01 - Rua da Cachoeira
area 02
Rua Paraiso,
Rua Palmares,
Area 02 — micro .
area 03 01 -- Rua Palestina,
Rua Onda Verde,
Rua Nova Granada
Area 02 — micro o1 i Viela das Primaveras,
area 04 Rua Ivan Ferreira Banqueri
Viela Francisca Maria de Jesus,
) Rua Hermes da Fonseca,
Area 03 — micro 01 - Rua Floriano Peixoto,
area 01
Rua Valdomiro Gongalves da Silva,
Rua Washington Luiz
Av. Getulio Vargas,
Area 03 - micro o1 N Rua Campos Sales,
area 02 Rua Epitacio Pessoa,
Rua Deodoro da Fonseca,
Avenida das Flores,
Area 03 — micro o1 i Rua Bromélias,
area 03 Rua Flor de Laranjeira,
Rua Horténcia
Estrada Santa Moénica,
Rua Sofia,
Area 03 - micro o1 B Rua Topazio

area 04

Rua Pogo Fundo,
Rua Rui Barbosa,

Rua Moreira Sales

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tomar conhecimento e estar de acordo com as exigéncias nele contidas,

principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagao especifica;
2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagéo comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo, conforme especificado na

Tabela I, do Capitulo 1 e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 13.5 do Capitulo 13 deste edital;

2.1.5.1. A comprovacao de residéncia para o cargo de Agente Comunitario de Salude (todas as unidades de saude), na area/ micro area
de abrangéncia correspondente a opcéo de inscricdo, deverd ser realizada no momento da checagem de pré-requisito, conforme

disposto no Capitulo 9 deste edital, na data da posse, bem como a cada 12 (doze) meses.

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo, o que sera comprovado em pericia da

AMS-IS;

2.1.7. N&o estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagao em novo Cargo publico;
2.1.8. Nao possuir antecedentes criminais (condenagdo com transito em julgado);
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2.1.9. Néo ter sido demitido ou exonerado de servico publico em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico
publico);

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria (75 anos);

2.1.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constituicéo Federal.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigBes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 27 de janeiro de 2020 e
encerrando-se, no dia 14 de fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢des
para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o Cargo, unidade de salude e area/ micro area pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢8es previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 17 de fevereiro de 2020, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.rboconcursos.com.br até a data de encerramento das inscrigdes e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscri¢do, ap6s a conclusé@o do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigao on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Ainscricdo somente sera confirmada apés a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto bancéario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local
de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigéo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo neste Concurso Publico.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagcdo de prova, o candidato devera optar somente por uma inscrigdo por
periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigdo(des) do referido periodo de aplicacdo, mesmo que a aplicagdo das provas
ocorra ha mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancéario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.7. Nao serédo aceitas inscri¢cdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
néo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo aqui estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagio ou cancelamento do certame, ndo havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcao de Unidade de Salde e/ou area/ micro area de abrangéncia sob
hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve verificar atentamente a opgao preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio para outros concursos.
3.11. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a AMS-IS nado se responsabilizam por solicitacdo de inscricao via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscricdo e
respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 6 de mar¢o de 2020, o candidato devera conferir no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br se os dados da
inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdo foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se
a inscricao esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢co de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horéario das 9h as 17h.
3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentagdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo a AMS-IS e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,
respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer & vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢cdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢cGes, declaracdo constante no Anexo |l deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢éo especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope:
nome e Cargo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: AMS-IS - Concurso Publico02/2020 — “Cond. Especial”, a RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000.

3.16.1. O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigfes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscri¢@es.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos),
que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, néo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condi¢&o na ficha de inscricdo online e encaminhar sua solicitagdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. até o dia Gtil subsequente ao término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme
estabelecido no item 3.16.
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3.17. O candidato que necessitar de condi¢cBes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagéo
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condi¢do especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 6 de margco de 2020, acessar o endereco
eletrénico www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informac¢des fornecidas no ato da inscri¢éo.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 2.004/2009podera requerer a isengdo da taxa de inscricdo
deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Seja doador de sangue no periodo de 6 (seis) meses, anteriores a data de publicagdo deste edital, em érgdo ou entidade credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.1.1.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.1 seré realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Copia simples do CPF — frente e verso; e

c) Comprovante(s) de doagdo de sangue, no periodo de 6 (seis) meses, anteriores a data de publicagcdo deste edital, em 6rgdo ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e que seja expedido(s) pela entidade coletora;

d) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do, constante no Anexo IV deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condi¢do estabelecida no item 4.1.1 devera solicitar a isen¢éo do pagamento do valor de inscricdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 27 a 29 de Janeiro de 2020, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
www.rboconcursos.com.br e, na area da AMS-IS - Concurso Publico Edital 02/2020, realizar a inscrigao on-line;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitagao de isengdo da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1, até 29
de janeiro de 2020, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., localizada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, identificando no
envelope:“Isengdo para a AMS-IS - Concurso Publico Edital 02/2020”.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagao da tempestividade da solicitagdo de isengdo sera feita pela data da postagem.

4.5. Devera ser realizada uma inscrigdo on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatéria de isencéo da taxa para cada Cargo
de interesse.

4.6. O formulario de solicitacdo de isen¢é@o postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um
Gnico candidato.

4.7. A documentacdo comprobatéria enviada pelo candidato serd analisada pela RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isencéo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢édo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacdo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previsto neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracéo falsa de dados para fins de isencéo do pagamento do valor de inscri¢cdo determinara o cancelamento da inscri¢éo e a anulagéo
de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangfes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.10. No dia 7 de fevereiro de 2020, o candidato devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo da isengéo do
valor de inscricdo por meio da publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e divulgado através da Internet no endereco
www.rboconcursos.com.br

4.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacéo dos resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento da
inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicao de recurso, conforme previsto no Capitulo 12 deste
edital. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.12. No dia 14 de fevereiro de 2020, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e divulgado através da Internet no
endereco eletrbnico www.rboconcursos.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacao da isengéo do valor de inscrigéo.
4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverdo acessar o
endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancéario para pagamento da taxa de inscrigdo e
paga-lo até a data de seu vencimento.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que néo tiver seu pedido de isencd@o deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 4.13 estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, conforme estabelecido no Decreto Federal n°
9.508, de 24/09/2018.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 9.508, de 24/09/2018, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.2.1. Se o resultado da aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resultar em nimero fracionado este sera aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, respeitado o percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis por area/ micro area de abrangéncia
de cada Unidade de Saude.

5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em intera¢cdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais
pessoas, nos termos da Lei Federal n® 13.146 de 06/07/2015.

5.3.1. A avaliacéo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitag@o no desempenho de atividades; e

d) a restricao de participagédo.
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5.4. O candidato, convocado para a posse em razdo da aplicagdo do Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018, cuja deficiéncia, declarada na
inscricdo, ndo se constate, sera sua convocagdo cancelada, devendo ser convocado, posteriormente, de acordo sua classificacdo, respeitada a
ordem de classificacdo geral de aprovados.

5.5. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o Cargo pretendido.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacéo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos.

5.6.1. Os critérios de aprovagéo nas provas fisicas para os candidatos com deficiéncia, no estagio probatério ou no periodo de experiéncia, serdo
0s mesmos critérios aplicados aos demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nédo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na
pericia da AMS-IS, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

5.8. No ato dainscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico deveréa requeré-lo,
indicando as condi¢fes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas, bem como proceder de acordo com o estabelecido no item
5.10 deste Capitulo.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigao na Ficha de Inscricdo, bem
como de acordo com o estabelecido no item 5.10 deste Capitulo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigées, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: AMS-IS — Concurso Publico 02/2020, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢éo especial para a
realizacdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b)Laudo médico original (ou cépia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do
CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragédo constante no Anexo Ill deste Edital, a autorizagdo para utilizagdo de
aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovacédo da Comissédo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.30 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, deverd enviar a
documentagéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, com justificativa acompanhada de parecer emitido por profissional especialista da
area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovagéo da tempestividade do envio da documentagao tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 seré feita pela data da
postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serédo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas acima nao excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item5.10 e respectivas alineas e subitens,
néo tera a condicéo especial atendida ou néo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugfes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados,observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia estabelecida na Lei Complementar Municipal n®
258/1998.

5.15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser considerada para justificar a concessao de readaptacéo, licenga-saude ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino médio
Formas de Quantidade de questdes | Quantidade de questdes =
SRy Avaliacio POCG POCE PONEEEE
- Conforme
Agente Comunitario de Satde Choetz:J:“\é?nere 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos disposto no
9 Pré gem 10 Matematica Especificos Capitulo 8 deste
ré-requisitos Edital

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo Cargo
conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questées de Conhecimentos Gerais (POCG) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

6.4.A checagem de pré-requisitos sera realizado e avaliado conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITASOBJETIVAS

7.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Itapecerica da Serra/SP, na data prevista de 15 de marco de 2020, juntamente com 0s
cargos constantes no periodo “A” de aplicagdo do item 7.1.1 do Edital de Abertura do Concurso Publico n°® 01/2020 da AMS-IS, em locais e
horérios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagéo para as Provas Escritas a ser publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Itapecerica da Serra e divulgado através da Internet no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, observado o horério oficial
de Brasilia/DF.
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7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Itapecerica da Serra/SP, a RBO
Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Ndo seréa enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 6 de margo
de 2020, informar-se, pela internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, em que local e horério ira realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.3. Néo serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na condigdo do
candidato com deficiéncia, que demande condi¢do especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informacgdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horéario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizacdo das provas escritas para que o fiscal da sala faca a devida corre¢cdo em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a opgao de Unidade de Saude, area/ micro area de abrangéncia e/ou condicdo de candidato com
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Plblica e Projetos
Municipais Ltda., pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagédo das
Provas Escritas.

7.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hip6tese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscri¢cdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br
desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancéario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRM etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificac&o do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30(trinta)
dias,ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
7.6.3.1. A identificac@o especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagéo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclus&o.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, nédo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas escritas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da
folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a saida do colégio de prova.
7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, néo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Concurso Publico, nem a utilizagéo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagéo das provas escritas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcard suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o Gnico documento valido para correcéo.

7.9.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, bem como
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a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., para a realizacédo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apbs o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questées, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situagdo sera fornecido o Caderno de
Questodes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridal (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicéo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12,
deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacéo,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em funcionamento durante a realizagdo das provas escritas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagédo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

7.15. Constatado, apés as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagédo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera permanecer
em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacéo, ficardo somente a candidata lactante, a crian¢ca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babés ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata no Concurso Puablico.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagcéo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova.

7.18. A condigédo de saude do candidato no dia da aplicacao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situacédo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagédo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e
correta das provas.

7.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serado fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagcdo/classificagdo.

7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos
constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusédo do Concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2(dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do
certame.

7.26. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal
volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso.

7.27. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no endereco eletronico www.rboconcursos.com.brem data a ser comunicada no dia da
realizagao das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.

8.1.1. Na avaliagéo e correcédo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo namero de
questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final seréa igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
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9. DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

9.1. O candidato considerado habilitado na Prova Objetiva para o cargo de Agente Comunitério de Salude (todas as unidades de saude), conforme
estabelecido no Capitulo 8 deste Edital, sera convocado para a Checagem dos Pré-requisitos e devera entregar a comprovacéo que reside na
areal/ micro area de abrangéncia em que se inscreveu desde a publicacdo deste Edital do Concurso Publico, em horario e local estipulado no Edital
de Convocagéo para entrega de Documentagao.

9.1.1. A convocagao para checagem de pré-requisito sera publicada oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e
divulgada através da Internet no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, contendo informag8es quanto a data, horario e local.

9.2. A checagem de pré-requisito sera realizada em conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 11.350, de 05 de outubro de 2006, artigo 6°,
Inciso | e sera de responsabilidade da AMS-IS.

9.3. O candidato convocado para a comprovagao dos pré-requisitos devera entregar UM ENVELOPE LACRADO, devidamente identificado com o
nome do candidato, o cargo, a area de abrangéncia, o nimero de inscricio e o nome do Concurso — CHECAGEM DE PRE-REQUISITO -
Concurso Publico - AMS-IS - 02/2019, contendo os seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) — frente e verso (cOpia simples);

b) Cépia autenticada do comprovante de enderego: (contas de agua, energia, telefone, etc.), fatura de cartdo de crédito ou extrato/demonstrativo
bancério ou, ainda, declaracdo anual do IRPF, em seu proprio nome, com data de até 90 (noventa) dias anteriores a data de publicagdo deste
Edital, no qual conste, obrigatoriamente, o CEP - Cédigo de Enderecamento Postal da residéncia. No caso de residir com ascendentes (pai, méae,
avos) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau, podera apresentar comprovante de residéncia em nome deles, desde que acompanhado de
coépia da certiddo de nascimento que comprovem tal parentesco. No caso de conjuge, devera também ser apresentada a comprovagao da uniao,
através de certiddo de casamento ou declaracéo estavel. No caso de aluguel, apresentar cépia do contrato de locagdo, com firma reconhecida no
nome da pessoa que consta o comprovante de residéncia, com data anterior a data de publicagdo deste Edital. Na falta do contrato de locagéo,
apresentar declaragdo da pessoa que tem o nome no comprovante de residéncia, afirmando que o pretendente ao cargo reside no enderego, com
firma reconhecida, conforme modelo constante no Anexo VI, deste Edital.

9.3.1. O(s) documento(s) entregue(s) néo sera (do) devolvido(s) ao candidato sob hip6tese alguma.

9.3.2. Caso haja necessidade, a AMS-IS podera solicitar documentos complementares e/ou realizar visita domiciliar para comprovacéo de
endereco do candidato.

9.4. Nao havera segunda chamada para entrega dos documentos, qualquer que seja 0 motivo de impedimento do candidato que nédo entregou as
cépias dos documentos no dia e horéario determinado no cronograma no Edital de Convocacgéo para entrega de Documentagao.

9.5. A documentac&o referente ao pré-requisito sera analisada por uma Comissao formada por membros da AMS-IS.

9.6. A referida Comisséo néo se responsabiliza por envelopes entregues e que ndo contenham nenhum documento em seu interior;

9.7. As copias reprograficas dos documentos dos candidatos que ndo atenderem os pré-requisitos exigidos para a participagdo no Concurso
Publico serdo incineradas apds a homologacao dos resultados finais.

9.8. O candidato que ndo entregar os documentos solicitados para a comprovagdo dos pré-requisitos ou que entregar em desacordo com o
estabelecido no item 9.3 e respectivas alineas sera eliminado do Concurso Publico, mesmo que tenha sido habilitado na prova objetiva.

10. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO E CAPACITAGCAO INICIAL

10.1. O Curso Introdutério sera ministrado pela AMS-IS, apés a homologacéo deste certame.

10.2. O Curso Introdutério sera realizado em local a ser definido pela AMS-IS, sendo convocados para a sua realizacéo os candidatos aprovados
neste certame, de acordo com suas areas e micro-areas, respeitada a ordem de classificacdo, na guantidade de acordo com o interesse e a
necessidade da AMS-IS.

10.2.1. Os demais candidatos classificados neste certame e ndo convocados para o Curso Introdutério ficardo em lista de cadastro reserva.

10.3. O curso tera duracao de 40 horas sob supervisdo do enfermeiro/instrutor que verificara se o candidato estara apto para exercer sua fungédo
concluindo as seguintes etapas:

a) Ter 100% de presenca e ser aprovado no processo de avaliagdo e capacitacdo de ACS, oferecida pelo setor de Educagdo Permanente com
aulas tedricas e praticas, cujos critérios de aprovagao serao definidos e informados por meio do Edital de convocagéo para o Curso Introdutorio;

b) Participar continuamente de todas as etapas dos processos de capacitagdo, com presenca obrigatéria nos cursos e treinamentos.

10.4. O responsavel pelo setor de Educagdo Permanente avaliar4 o candidato, considerando quem estard apto ou ndo pra exercer a fungdo de
ACS no municipio durante a capacitagéo, de tal forma que o candidato considerado inapto sera desclassificado do certame.

10.5. A convocacao dos candidatos para a realizagdo do Curso Introdutério obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, de acordo com suas areas e micro-areas;

10.6. As informacgdes sobre data(s), horario(s) e local (is) para a realizagédo desse Curso serdo divulgada em data oportuna.

10.7. Seréa de responsabilidade do candidato o0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de curso.

10.8. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo no curso na respectiva data, horéario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes acima.

10.9. O carater do Curso Introdutério sera eliminatorio.

10.10. Somente sera permitida a participagdo, no Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada, os candidatos habilitados que constarem
na lista de convocagao para o Curso Introdutério ficando vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constam no respectivo
edital.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

11.2. Os candidatos seré&o classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classifica¢&o por opgéo por de area/ micro area de cada
Unidade de Saude.

11.3. O resultado deste Concurso Publico serd publicado em lista Unica com a pontuacdo dos candidatos e a sua classificacdo, observada a
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

11.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e divulgado na Internet
no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 12. Dos Recursos deste Edital.

11.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seré divulgada a lista de Classifica¢&o Final, ndo cabendo mais recursos.

11.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de ltapecerica da Serra.

11.6.1. Serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

11.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, pelo prazo de 3
(trés) meses, a contar da data de sua publicacéo.

11.7. No caso de igualdade na classificacéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
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11.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo
Gnico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (POCE);

11.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

11.8. Persistindo o empate, mesmo ap6s aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 11.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por area/ micro area de cada Unidade de Saude.

11.9. A classificagdo no presente Concurso Pulblica ndo gera aos candidatos direito & nomeacéo para o Cargo, cabendo a AMS-IS o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em nUmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacédo de todos os candidatos
aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como né&o lhes garante escolha do local de trabalho.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos para fazé-
lo, com inicio no dia seguinte & publicagédo do evento, o qual devera ser enderegado & Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

12.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme Anexo V, devidamente fundamentado,
constando o nome do candidato, a opgéo do cargo, o nimero de inscricdo, o nimero da questdo (em caso de recurso contra gabarito) e telefone,
dirigido & Comisséo do Concurso Publico e protocolado, pelo proprio candidato (ou respectivo procurador, mediante entrega de procuragéo), junto
ao Setor de Protocolo da AMS-IS, localizado a Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 — Centro - Itapecerica da Serra/SP, das 8h as 16h30.
12.3. Somente seréo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacéo e argumentagéo logica
e consistente que permita sua adequada avaliagao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado no subitem 12.2.

12.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 12.1, deste Capitulo.

12.7. Recebido o recurso, a Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico enviard os recursos a empresa RBO, que decidira pela manutengéo ou
néo do ato recorrido e informara a Comisséao Fiscalizadora do Concurso Publico, que dara ciéncia da referida decisao ao interessado.

12.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

12.9. Se do exame de recursos contra questées da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacdo correspondente a questdo sera
atribuida a todos os candidatos que ainda n&o tiveram acumulado a mesma na sua pontuacéo final da prova objetiva, independentemente de
terem recorrido ou ndo.

12.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd eventualmente alterar a classificacéo inicial obtida pelo
candidato para uma classificag@o superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

12.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as altera¢des ocorridas em
face do disposto no item 12.9.

12.11. A Comissao Organizadora do Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual
néo caberéo recursos adicionais.

13. DA NOMEACAO

13.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
AMS-IS, dentro do prazo de validade do certame.

13.2. A aprovacéao e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacéo. A AMS-IS reserva-se o direito de
proceder as nomeag8es em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.
13.3. A nomeacao dos candidatos sera regida pelos preceitos do Regime Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Itapecerica da
Serra.

13.3.1.A nomeagdo dos aprovados neste Concurso Publico obedecera a ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

13.4. A convocagao sera realizada por meio de publicagcdo na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra, devendo o candidato apos
ser convocado, apresentar-se & AMS-IS no prazo estabelecido.

13.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil); Certiddo de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Certiddo de quitagdo eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacéo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida; Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF; Comprovante de Residéncia (emitido ha, no maximo, 3 meses da data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo
Cargo;Copia do Cartdo de Vacinacdo atualizado — péagina de identificacdo da criangca e pagina que consta as vacinas (para os
dependentes de 0 a 05 anos de idade), Comprovante de matricula escolar - (para os dependentes de 06 a 14 anos de idade), Copia da
Certiddo de Nascimento para filhos até 14 anos, Cépia do RG para filhos de 14 até 21 anos;Cépia do CPF para filhos de 0 até 21 anos; Certidao
negativa de Distribuigcbes/ Antecedentes Criminais da Justica Comum e Federal (dos Ultimos 5 anos) com data de emissédo de até 60 (sessenta)
dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que n&o sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; e outras declara¢des ou documentacdes necessarias a critério da AMS-IS.

13.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego publico remunerado,
em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se € aposentado por regime proprio de
previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

13.5.2. Caso haja necessidade, a AMS-IS podera solicitar outras declaragées e documentos complementares.

13.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

13.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem o0s requisitos minimos da forma definida neste Edital,
serdo submetidos a exames médicos, que posteriormente serdo analisados pela Comissdo Multidisciplinar de Assuntos de Secéo de Medicina e
Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal de Itapecerica da Serra, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo a que concorrem.

13.6.1. As decisdes do Servigo Médico indicado pela AMS-IS, de carater eliminatério para efeito de posse, séo soberanas.

13.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no concurso, sera submetido a pericia da AMS-IS.

13.7. O ndo comparecimento ao exame médico/ pericia da AMS-IS, bem como a posse, na data agendada pela AMS-IS caracterizardo sua
desisténcia e consequente eliminacdo do Concurso.

13.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela AMS-IS acarretaréo na exclusdo do candidato deste
Concurso.
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13.9. O candidato que ndo comparecer a AMS-IS, conforme estabelecido no subitem 13.4 e no prazo estipulado pela AMS-IS ou, ainda, que
manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no Concurso.

13.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

13.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do Concurso.

13.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo por meio de
Termo de Desisténcia.

13.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a AMS-IS, conforme o disposto nos itens 14.8 e 14.9 do Capitulo
14 deste Edital.

13.14. N&o podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa, inexata para fins de posse, ndo
possuir 0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentagdo da documentacgéo.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e divulgados na Internet no endereco eletrénico
www.rboconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

14.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

14.3. A AMS-IS e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em
quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.4. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagédo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacao final.

14.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

14.6. Cabera a AMS-IS a homologagéo dos resultados finais do Concurso Publico.

14.6.1. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a
Classificagdo Final, publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra e divulgada na Internet no enderego eletronico
www.rboconcursos.com.br.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra, bem como divulgado na Internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br.

14.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua
In&cio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até a data de publicacdo da homologacéo dos resultados e,
apos esta data, junto a sede da AMS-IS, situada a Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 — Centro - Itapecerica da Serra/SP- CEP 06850-
050,a0s cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento original com foto) ou por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando cépia autenticada do documento de identificagdo com foto e declaragdo de mudanca de
endereco com reconhecimento de assinatura.

14.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso nao seja localizado.

14.10. A AMS-IS e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

14.10.1. Endereco néo atualizado.

14.10.2. Endereco de dificil acesso.

14.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

14.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

14.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacéo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

14.12.A AMS-IS, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como
alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

14.13. A AMS-IS e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicag@es referentes a este Concurso Publico.

14.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.15. A legislacdo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacado e correcao das provas, a legislacao vigente até a data de publicagéo deste Edital.

14.16. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societrio da empresa contratada para
aplicacéo e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cadigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica. Constatada a tempo sera a inscri¢éo indeferida
pela Comissédo para Supervisdo e Acompanhamento e, posterior a homologagéo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

14.17. A realizagéo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.
14.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo para Supervisdo e Acompanhamento do Concurso Publico da AMS-IS e
pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Itapecerica da Serra, 20 de Janeiro de 2020.

MICHELE SALES DOS SANTOS DA SILVA
SUPERINTENDENTE DA AMS-IS
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ANEXO | = ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Trabalhar em servicos de promogéo e apoio a saude;
Orientar a comunidade para promocéo da salde;
Assistir pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientacédo e superviséo de profissionais da saude;
Rastrear focos de doencas especificas;
Realizar partos;
Promover educagéo sanitaria e ambiental;
Participar de campanhas preventivas;
Incentivar atividades comunitérias;
Promover comunicagéo entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
Realizar manutengao dos sistemas de abastecimento de agua;
Executar tarefas administrativas;
Verificar a cinematica da cena da emergéncia;
Socorrer as vitimas e realizar agdes de controle de endemias.
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ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO

PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos, homénimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncéo (classificagcdo e sentido que imprime as relagbes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacéo pronominal.Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operacdes e
Propriedades. Nimeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de
volume. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios e Diretrizes da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saulde
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: (0] Trabalho do Agente Comunitéario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saude da Familia; Acdes de promogdo em salde; Vacinas e
calendario da vacinagédo; Territorializacdo em salde — mapeamento de salde; Cadastramento e Visita domiciliar; Instrumento e ferramentas para o
trabalho com as familias; Participacdo Popular; Agbes intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre sadde da mulher, da crianga e do adulto;
educacéo em saude; Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017; Portaria n® 2527 de 19 de outubro de 2006.
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ANEXO 1l

DECLARAQAO PARA CANDIDATO C~OM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 02/2020 — AMS-IS

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: [RG: |

UNIDADE DE
SAUDE:;

AREA/ MICRO
AREA DE
ABRANGENCIA:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OOnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? Osim OnAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragéo e o respectivo Laudo Médico deveréo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso
de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio
Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, até o dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, na
via original ou cépia reprografica, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Itapecerica da Serra, de de20__ .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAQAO DE ISEN(;AO DA TAXA DE INSCRIQAO
Concurso Publico n° 02/2020 — AMS-IS

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CPF:

UNIDADE DE
SAUDE:

AREA/ MICRO
AREA DE
ABRANGENCIA:

TELEFONE: CELULAR:

Assinale a condi¢cdo para solicitacdo da isenc¢éo da taxa de inscri¢ao:

[OseErR DOADOR DE SANGUE (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do Concurso) - Lei Municipal n°
2.004/2009

Eu, , portador(a) da cédula de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscrigdo
amparado(a) pela legislagcdo municipal de Itapecerica da Serra/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pela legislacdo do municipio de Itapecerica da Serra/SP. Atesto que as informacdes
apresentadas por mim s&o verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omisséo de informagdes
e (ou) apresentacédo de informacgdes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentacdo por mim
apresentada, sera considerada nula a isencédo de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito
as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Concurso para a
opc¢ao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscri¢céo.

Firmo, por meio da presente, minha aceitacdo e téacita ciéncia das normas e condi¢cbes estabelecidas no
Edital, sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Itapecerica da Serra, de de20__ .

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulario e a respectiva documentacdo comprobatéria deverdo ser encaminhados por SEDEX ou
correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., localizada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP13670-000,
identificando no envelope: “Iseng¢ao para a AMS-IS - Concurso Publico Edital 02/2020, até o dia 29de janeirode
2020, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO

A Comissao Organizadora do Concurso Publico n° 02/2020 — AMS-IS
Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

UNIDADE DE SAUDE:

AREA/ MICRO AREA DE
ABRANGENCIA:

TELEFONE: |CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA O RESULTADO DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.
Itapecerica da Serra, de de20 .

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Publico n° 02/2020 — AMS-IS

NOME:

INSCRICAO: |Re: |

CARGO:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA O RESULTADO DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Itapecerica da Serra, de de20__ .

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VI - DECLARACAO DE RESIDENCIA
Concurso Publico n® 02/2020 - AMS-IS

Eu, , (nome completo) inscrito(a) no CPF
sob o n° , DECLARO para comprovacao de residéncia, sob as penas da Lei
(art. 20 da Lei n° 7.115/83), que o(a) Sr(a),

, (nome completo do candidato)

inscrito(@a) no CPF/MF sob o n° , € residente no endereco (conforme

comprovante apresentado):

(endereco completo)

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sangdo penal prevista no art. 299 do
Cddigo Penal, conforme transcri¢cdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢éo ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusédo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento

é particular.”

Itapecerica da Serra, de de 20

Assinatura do(a) declarante



