PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — CEP: 06850-040 — Fone: 4668-9000

EDITAL N2 183/2021-SAJ-ATO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2021-SDSRT

SELECAO DE PROJETOS DE PROGRAMA GOVERNAMENTAL E ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL — OSCs REGISTRADAS NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA DO MUNICIPIO, PARA FINS DE CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORAGCAO PARA EXECUCAO DE PROGRAMAS DA POLITICA DE PROMOCAO, PROTECAO,
DEFESA E ATENDIMENTO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

1. DA FINALIDADE

1.1. O Municipio de ltapecerica da Serra, por meio do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA, TORNA PUBLICO que, mediante o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2021-SDSRT, receberd documentacio de Organizaces da
Sociedade Civil — OSCs sem fins lucrativos e programas governamentais e que tenham interesse
em firmar TERMO DE COLABORACAO com o Municipio a partir da homologacdo deste certame,
pelo prazo de 10 (dez) meses, para a execugdo de atividades voltadas aos Programas da Politica de
Promocdo, de Protec¢do, Defesa e Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com
financiamento do Fundo Municipal de Atendimento a Crianca e ao Adolescente.

2. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

2.1. Este Edital de credenciamento e a divulgacdo dos resultados estardo disponiveis
para download no site www.itapecerica.sp.gov.br, no link da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e Relagbes do Trabalho, com publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio
de Itapecerica da Serra, afixacdo na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e no Painel de
Editais da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra.

2.2. O instrumento convocatdério para o Registro de Cadastro de Credenciamento tem
por principios basicos a estrita observancia da moralidade e da transparéncia, motivadores das
acOes dos agentes publicos, onde serdo observadas as disposicdes da Lei Federal n2 13.019/2014 e
suas alteracGes subsequentes, bem como o Decreto Municipal n2 2.630/2016 e demais diplomas
legais, aplicaveis a espécie. Outrossim, o procedimento de Chamamento Publico e os atos dele
decorrentes observardo também as seguintes legislacdes:

a) Constituicdo Federal de 1988, em especial os arts. 37 e 227;

b) Lei Federal n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

c) Lei Municipal n? 651/91 — Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, o Fundo Municipal de Atendimento a Crianca e ao Adolescente e Disp&e sobre a
Politica Municipal a ser adotada; . : \:
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d) Lei Orgénica do Municipio de Itapecerica da Serra e Decreto Municipal n2 2.630/2016;

e) demais Legislagdes Municipais que se remetam ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA.

2.3. As retificagbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais
impugnacdes, serdo acatadas por todas as OSCs participantes e serdo divulgadas pela mesma
forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo n3o alterar a formulacdo das propostas.

2.4. O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razbes de interesse pUblico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado, sem que caiba as OSCs participantes qualquer direito a reclamacio ou indenizacdo por
estes motivos.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Os recursos orgamentarios necessarios ao atendimento das despesas com a
celebracdo dos Termos de Colaboragdo a serem firmados entre o Municipio de Itapecerica da
Serra e as OSCs estdo consignados na Lei Orcamentédria Anual e no Fundo Municipal de
Atendimento a Crianca e ao Adolescente.

3.2. Osvalores a serem repassados as OSCs que forem selecionadas, serdo provenientes
de recursos do Fundo Municipal de Atendimento a Crianca e ao Adolescente — FUMACA, cujo valor
total de recursos disponibilizados serd de até RS 350.000,00 (Trezentos e Ciquenta Mil Reais),
conforme dotagdo orgamentaria 06.21.00 08.243.4001-2125.3.3.50.39.00 e 06.21.00 08.243.4001-
1090.4.4.50.42.00.

3.3. O repasse em numerario serd realizado em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado e em conformidade com o Termo de Colaborac3o.

3.4. O valor maximo para cada projeto serd de até RS 70.000,00 (setenta mil reais) e
devera ser condizente com os objetivos perseguidos.

4. DO OBIETO

4.1. Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selecio de
Organizag¢des da Sociedade Civil sem fins lucrativos, inscritas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA do Municipio de Itapecerica da Serra — SP e Programa
Governamental, interessadas na celebracdo de parceria, em regime de mutua cooperac3o, para
execugdo de Programas da Politica de Promocio, de Protecdo, Defesa e Atendimento dos Direitos’ -,
da Crianca e do Adolescente, dentro do Municipio de Itapecerica da Serra. \&,
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4.2. Para fins deste Edital poderdo participar as OSCs de natureza privada, sem fins
lucrativos que, de forma continuada, permanente e planejada, executem Programas da Politica de
Promocdo, de Prote¢do, Defesa e Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dentro
do Municipio de Itapecerica da Serra.

4.3. As Propostas apresentadas deverdo atender uma das seguintes linhas de
financiamento:

a) de atividades esportivas;

b)  culturais e artisticas; ou

c) de promogdo a educacio e cidadania.

4.4. O inicio das parcerias serd estabelecido mediante assinatura do Termo de
Colaboragdo, conforme minuta no Anexo lll, obedecendo a previsao estabelecida neste Edital.

4.5. 0 Chamamento Publico serd regido por este Edital, cabendo 3 Comiss3o de Selecdo
a operacionalizagdo do Chamamento nas suas diversas fases até a publicacdo do resultado final.

4.6. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentéria para a celebragdo dos Termos de Colaborac3o.

4.7. O Programa da Politica de Promogdo, de Protecdo, Defesa e Atendimento dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, devera ser desenvolvido dentro do Municipio de Itapecerica
da Serra.

5. DOS RECURSOS HUMANOS

5.1. Os quadros de funciondrios Administrativos e Operacionais indicados pela OSC
deverdo ser compativeis com o nimero de atendimento a ser prestado, e serdo avaliados pela
Comissdo de Selegdo, que poderd, se for o caso, indicar as alteracdes necessarias.

5.2. Dos Salarios dos Trabalhadores das OSCs para execugdo do objeto do Plano de
Trabalho:

a) Profissionais com fungdes de Niveis Fundamental e Médio: os saldrios deverdo
seguir as convengdes trabalhistas do Sindicato vinculado as categorias profissionais;

b) Profissionais com fung¢des de Nivel Superior: os saldrios deverdo seguir as tabelas
de referéncia dos Conselhos Regionais das categorias profissionais; e

c) Coordenadores de Servico: os saldrios deverdo seguir as tabelas de referéncia dos
Conselhos Regionais das categorias profissionais.
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6. REQUISITOS PARA INSCRICAO DE PROJETOS

6.1. A OSCdeve possuir os pré-requisitos abaixo descritos para participagdo no presente
Chamamento Publico:

1)  atender a garantia dos direitos da crianca e do adolescente;

2) ndo ter finalidades lucrativas;

3)  estar cadastrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

de Itapecerica da Serra por pelo menos trés anos;

4) executar Plano de Trabalho compativel com os principios do ECA;

5) estar regularmente constituida no Municipio;

6) ter em seus quadros pessoas idéneas;

7) apresentar a documentagdo exigida pelo CMDCA em tempo;
8) executar as atividades no Municipio de Itapecerica da Serra;

9)  oferecer instalages fisicas compativeis com o Projeto proposto, em condicdes

adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga;

10) os Projetos financiados exclusivamente com verbas do Fundo Municipal, sem

destinagdo especifica, ndo poderso contemplar custos e despesas abaixo elencadas:

a) servigos de consultoria, contabilidade e administrac3o exterior;

b)  servigos de seguranca patrimonial;

c) realiza¢do de despesas com ornamentagio, cerimonial e coffee break;

d)  auxilio médico para funcionarios da administragdo das pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos que n3o trabalharem diretamente para o objeto do Termo de
Colaboracdo;

e)  taxi, estacionamento para funcionarios da administracdo das pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos e dos participantes das atividades do objeto do Termo de
Colaboragdo, exceto vans, micro 6nibus, énibus e similares utilizados pelas criancas e adolescentes
beneficidrios do objeto do Termo de Colaboracdo e o auxilio em forma de combustivel e vale-
transporte para os técnicos nas atividades diretamente relacionadas com a execugao do objeto do
Termo de Colaboragéo, observando-se o nexo causal;

f) realizacdo de despesas com cartdo de débito, exceto o da conta especifica, ou com
cartdo de crédito de pessoa fisica ou pessoa juridica;

g) pessoa fisica ou juridica para gerir ou administrar o Termo de Colaboragéo;

h)  realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

i) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico de qualquer esfera
de governo, integrante de quadro de pessoal de 6rgo ou pessoas juridicas de direito privado sem
fins lucrativos, publica da Administracdo Direta ou Indireta, bem como a dirigentes das pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos ou a seus parentes, inclusive por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

j) utilizagdo, mesmo em cardter emergencial, dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Termo de Colaborac3o;

k) realizagdo de despesas com fretes, despesas postais, taxas bancarias, multas, juros
ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; e
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) realizacdo de despesas com fretes, despesas postais, publicidade, salvo as de
carater educativo, informativo ou de orientac3o social, das quais n3o constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da
Convenente.

6.2. Para inscreverem projetos a serem financiados com recursos do Fundo, as OSCs
deverdo estar com o Atestado de Funcionamento vigente junto ao CMDCA.

7.  DOS PRAZOS, CONDICOES, LOCAL, FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E
COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico serd constituida pelos
servidores nomeados por Portaria e suas alteracdes.

7.2. Cabera a Comissdo de Selecdo processar e julgar o Chamamento Publico e dentre as
atividades nele compreendidas:

a) receber, avaliar e classificar a documentacdo discriminada neste Edital; e

b) receber, avaliar, selecionar, aprovar e classificar a proposta do Plano de Trabalho da
OSC.

7.3. Na etapa de aprovagdo do Plano de Trabalho, constante do envelope n2 2 — PLANO
DE TRABALHO, a Comissdo de Selegdo analisard previamente, a fim de verificar se atende os
critérios estabelecidos no Anexo Il deste Edital, sendo que a Comiss3o de Selegdo convocara as
OSCs selecionadas para apresentarem o Plano de Trabalho para serem aprovados, podendo ser
consensualmente ajustados, observados os termos e condigdes constantes neste Edital e na
proposta selecionada.

7.4. A Comissdo de Selegdo analisard os Planos de Trabalho e, se necessério, fara visita
as OSCs para conhecer os trabalhos j& desenvolvidos com o publico alvo deste Edital.

7.5. As OSCs interessadas deverdo entregar o ENVELOPE N2 1 (DOCUMENTACAO) e o
ENVELOPE N2 2 (PLANO DE TRABALHO), no Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de
Itapecerica da Serra, direcionados a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Relagdes
do Trabalho — SDSRT, localizada na Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — Itapecerica da
Serra — SP — CEP 06850-040, das 8h as 16h30min, no periodo de 13 de dezembro de 2021 a 11 de
janeiro de 2022.

7.6. A DOCUMENTAGAO no Envelope n? 1 e o PLANO DE TRABALHO no Envelope n? 2,
serdo apresentados da seguinte forma:
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7.6.1 ENVELOPE N2 1 - DOCUMENTACAO:

| - Obrigatério constar por fora do Envelope a etiqueta abaixo e dentro a proposta
em 1 (uma) via de idéntico contetdo. A 1 (uma) via devera estar montada separadamente com
duas perfuracdes (modelo “arquivo”), devendo todas as folhas estarem presas com grampos,
colchetes ou similares, devendo ser numeradas e rubricadas.

Do contetido do ENVELOPE N2 1 — PROPOSTA DE ATENDIMENTO
NOIE B8 PrOPOMEMEEE o s sussineiss s smseesensmasssssseosyess m 65588583 886885 menmmmmononemome oot et e

7.6.1.1. Do Contelido do ENVELOPE N2 1 - DOCUMENTAGCAO apresentada
pelas OSCs:

I - Requerimento dirigido ao Titular da Administragdo Publica ao qual
compete a autorizagdo da parceria, subscrito pelo representante legal da OSC;

Il - Inscricdo no CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do
Brasil que comprove a existéncia de no minimo 3 (TRES) anos;

[l - deverd constar no CNPJ seu ramo de atividade compativel com o objeto
contratual, seja na atividade primaria e ou secundaria;

IV - copia do Estatuto Social e suas alteractes registradas, podendo ser
digitalizada, que estejam em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33, da Lei Federal
n®13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015, que comprove a regularidade juridica;

V- copia da dltima Ata de Eleicdo que conste a diregdo atual da OSC
registrada, que comprove a regularidade juridica;

VI - cépia do Balanco Patrimonial e DemonstragGes Contdbeis do Ultimo
exercicio social (2020), j& exigiveis e apresentados na forma da Lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta com a comprovacdo da
boa situagdo financeira da Instituic3o;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme seu Estatuto
Social, com respectivo endereco, nimero e 6rgdo expedidor da Carteira de Identidade e nimero
de registro no CPF;

VIII - copia de documento, como contrato de locagdo, conta de consumo,
entre outros, que comprove que a OSC tem como domicilio fiscal de sua sede administrativa o
endereco registrado no CNPJ;
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IX - Certidbes Negativas de Débito para Prova de Regularidade Fiscal: Certid3o
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certid3o Negativa
de Débitos Trabalhistas, Certificado de Regularidade do FGTS, Certidio Negativa de Débitos
Tributérios e Divida Ativa Estadual e Certiddo Negativa Municipal;

X - comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; '

XI - declaragdo e documentos que comprovem possuir capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

Xl - apresentar inscricdo da OSC no CMDCA e Atestado de Funcionamento;

XIll - declaragdo do representante legal da OSC informando que a Organizac3o
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacSes previstas no art. 39, da Lei Federal n2
13.019/2014 e na Lei Federal n2 13.204/2015 e no art. 29, do Decreto Municipal n2 2.630/2016;

XIV - declaragdo do representante legal da OSC sobre as instala¢des e
condi¢ces materiais da Organizagdo, quando essas forem necessarias para a realizagdo do objeto
pactuado;

XV - prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como Escritura,
Matricula do imével, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de relagdo juridica, caso seja
necessario a execugdo do objeto pactuado;

XVI - Planta Baixa e Croqui dos espagos das instalagdes aprovada pela
Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra;

XVII - Laudo Técnico firmado por profissionais do CREA, inspegdo da Vigilancia
Sanitaria e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB

XVIII - Alvard expedido pelo érgao préprio da Prefeitura.

7.6.2. ENVELOPE N2 2 — PLANO DE TRABALHO apresentado pelas OSCs:

| - Obrigatério constar por fora do envelope a etiqueta abaixo e dentro a proposta
em 1 (uma) via de idéntico contetdo. A 1 (uma) via deveré estar montada separadamente com
duas perfuragBes (modelo “arquivo”), devendo todas as folhas estarem presas com grampos,
colchetes ou similares:

Do contetido do ENVELOPE N2 2 - DOCUMENTACAO
NOMIE a PrOPOIIBIEE? o covsonion sssonsnarnssnun insmomnss s eveussnes o spss s o sss i858 es e SRS ormnmsanns s eemes st e een
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 006/2021-SDSRT — EDITAL N2 183/2021-SAJ-AtO
PROCESSO NQ ...t
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7.6.2.1. Do Contetido do ENVELOPE N2 2 — PLANO DE TRABALHO:

| - Oficio enderecado a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social —
SDSRT, assinado pelo Presidente da OSC e Responsavel Legal, manifestando o interesse na
execucgao do servigo;

Il - Plano de Trabalho, conforme modelo constante no Anexo Il (uma cépia
impressa);

I - toda a documentagdo deverd ser apresentada em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por Cartério competente ou por publicagdo em érgdo de
imprensa oficial;

IV - os Planos de Trabalho sé serdo recebidos e analisados dentro do prazo
estabelecido neste Edital;

V - os documentos devem ser assinados pelo representante legal da
Instituicao;

VI - nos casos de assinatura por Procurador deverd ser providenciado o
respectivo instrumento de Procuragdo com firma reconhecida e uma cépia autenticada do RG e
CPF do Procurador; e

VIl - o Plano de Trabalho encaminhado implica na prévia e integral
concordancia com todas as condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

8. DA SELECAO, CRITERIOS E JULGAMENTO

8.1. Recebidos os envelopes na forma exigida, serdo abertos pela Comissdo de Selecédo,
que analisara o cumprimento das exigéncias referentes & DOCUMENTACAO constante no
Envelope n2 1 e ao Envelope n2 2 — PLANO DE TRABALHO.

8.2. A Comissdo de Selegdo efetuard a andlise sisteméatica dos documentos exigidos,
bem como a andlise qualitativa, quantitativa e técnica das regularidades juridica e fiscal e que
melhor atendam os critérios estabelecidos neste Edital, bem como as metas para execucdo do
objeto em suas propostas e Plano de Trabalho. Apds a anélise a Comiss3o de Selecio deliberard
sobre a habilitacdo da interessada.

8.2.1. Da analise da habilitagdo e da proposta:

8.2.1.1. Sera inabilitada, sem andlise das propostas, a OSC que n3o atender
aos requisitos postos neste Edital.

8.2.1.2. A Comissdo de Selegdo realizara a andlise, a avalia¢io, o julgamento
e a classificagdo das propostas considerando o alinhamento dessas com os critérios de avaliagdo e
julgamento estabelecidos neste Edital.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — CEP: 06850-040 — Fone: 4668-95000

8.3. Da classificagdo das propostas e critérios de avaliacdo e julgamento:

8.3.1. A Comissdo de Sele¢do realizara a classificacio das propostas, considerando-
se os critérios indicados a seguir.

8.3.1.1. A classificacdo das propostas ocorrerd pela analise e avaliacdo
comparativa das mesmas, em acordo com os critérios abaixo discriminados e com a proposta da
pontuacdo em seguida:

a) descricdo dos servicos compativeis com o objeto da parceria a ser
celebrada;

b) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades e
cumprimento das metas;

¢) descrigdo das instalagdes fisicas, equipamentos e mobiliarios disponiveis
para a realizagdo do objeto da parceria a ser celebrada;

d) informacdo quanto ao numero de funciondrios, detalhando suas
qualificagdes e descrevendo as atribuigdes que cada um desenvolve;

e) indicacdo dos Resultados que se pretende alcangar em decorréncia da
parceria; e

f) detalhamento de todas as despesas para a operacionalizagdo do servico
contendo todos os itens (despesas de custeio).

8.3.1.2. Pontuacdo Atribuida aos Critérios:

| - Para cada critério de “a” a “f” serd atribuida uma pontuacgdo. A pontuacido
de cada critério varia de 0 a 3.

a) 0 (zero) ndo atende;

b) 1 (um) atende parcialmente;

c) 2 (dois) atende satisfatoriamente; e

d) 3 (trés) atende plenamente.

Il - A somatdria da pontuagdo obtida em todos os critérios serd a nota, que
indicard se a OSC estd apta ou n3o a executar o servico no Municipio.

8.4. Na hipétese de ocorrer empate na somatdria dos pontos apurados, a Comissdo de
Sele¢do utilizard os seguintes critérios para ordenar a classificacdo final:

| - maior nota nos critérios referentes as alineas “b”, “c” e “d” do subitem 8.3.1.1;

Il - maior tempo de atuagdo na atividade referente ao objeto deste Chamamento Publico
de acordo com o Estatuto Social; e

Il - maior tempo de atividade no Municipio de Itapecerica da Serra comprovado com a
inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal.
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8.5. O resultado final, com a classificagdo da Organizacdo interessada, sera publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, afixado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Relagbes do Trabalho - SDSRT e no painel de Editais da Prefeitura do Municipio.

9. DOS IMPEDIMENTOS

9.1. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei
Federal n2 13.019/2014 e suas alteragGes, cumulada com o Decreto Municipal n2 2.630/2016, a
OSC que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[l - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou OSC da Administracdo Publica da mesma esfera governamental, na qual serd celebrado o
Termo de Colaboragdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos dltimos 5 (cinco) anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicio; e

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisio sobre recurso com efeito
suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacio em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo; e

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis3o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; e

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss3o
ou func¢do de confianga, enquanto durar a inabilitag3o.

1 NG A A
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10. DOS RECURSOS

10.1. Do resultado de cada uma das etapas cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da publicagdo no site da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra, dirigido a
Comissdo de Sele¢do.

10.2. Os recursos referentes ao resultado serdo analisados e decididos pela Comissdo de
Selecgdo.

10.3. Os recursos serdo analisados em dltima instancia pela (o) Secretéria (o) Municipal
do Desenvolvimento Social e RelacBes do Trabalho.

10.4. Todos os documentos deverdo ser devidamente protocolados no Protocolo Geral
da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra, direcionados a Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho, localizada na Avenida Eduardo Roberto Daher,
1.135 - Centro — Itapecerica da Serra — SP — CEP 06850-040.

10.5. O horario de atendimento do Protocolo é de segunda a sexta-feira das 8h as
16h30min.

10.6. Nao serdo conhecidos recursos enviados por e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagdo, bem como que n3o estiver assinado pelo proponente ou, em caso de Procurador,
deverd estar acompanhado da respectiva Procuracdo.

11. DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

11.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e da legislacdo
especifica, a Administra¢do podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC parceira as seguintes
sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parcerias e contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo da Administracdo
Publica sancionadora, por prazo n3o superior a 2 (dois) anos; e

Il - declaragdo de inidoneidade para participar em Chamamento Publico ou celebrar
parcerias e contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso anterior.

11
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Apos decorridos os prazos recursais havera a publicacdo das OSCs classificadas e
serdo remetidos os autos para a autoridade competente, Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e Rela¢Bes do Trabalho, a fim de realizar a homologac3o.

12.2. Correrdo por conta da proponente todas as despesas para a contratacdo de
terceiros, incluindo as respectivas contribuicdes sociais e demais tributos previstos em lei.

12.3. Fica eleito o foro da Comarca de Itapecerica da Serra, com rentincia dos demais, por
mais privilegiados que sejam, para dirimir as questdes suscitadas da interpretagdo desta Chamada,
seu Termo e demais atos deles decorrentes.

12.4. A homologac¢do deste Chamamento Publico ndo implica em direito adquirido da
OSC classificada.

O presente Chamamento Publico serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio e
estard disponivel no site www.itapecerica.sp.gov.br.

Itapecerica da Serra, 8 de dezembro de 2021

N

T T
DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

, ,4\ Lo~
V) ()
CHRISTINA TLEMI Nakano

Secretaria Municipal do Desenvolv:mento Social e RelagGes do Trabalho

CAROLINA PEREIRA RODRIGUES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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ANEXO |
MODELO DE REQUERIMENTO

(Em papel timbrado da Entidade)

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho

PEDIDO DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO OFICIAL DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
SEM FINS LUCRATIVOS PARA CELEBRAGCAO DE TERMO DE COLABORACAO, PARA POSSIVEL
EXECUCAO NO PRAZO DE 10 (DEZ) MESES.

RAZAO SOCIAL, entidade sem fins lucrativos, com sede na - ,Bairro
,Cidade de , Estado de ,solicita  inscricdo  no
CREDENCIAMENTO OFICIAL DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS, para
no prazo de 10 (Dez) meses executar atividades voltadas aos Programas da Politica de Promocao,
de Protegdo, Defesa e Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com financiamento
do Fundo Municipal de Atendimento & Crianca e ao Adolescente e, para tanto, apresenta a
documentacdo exigida pela Lei Federal n? 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204/2015,
cumulada com o Decreto Municipal n2 2.630/2016 e n3o divergindo da Constituicio Federal.

Outrossim, DECLARA que:

a) apresentard todo e qualquer documento adicional que for exigido ou informac&o solicitada;

b) autoriza a Prefeitura a proceder, a qualquer tempo, as investigag¢des por ela julgadas oportunas
Ou necessarias, para seu esclarecimento, junto as instalacées do requerente ou junto aos érgdos e
pessoas relacionadas com o mesmo; e

) autoriza as pessoas e entidades mencionadas nos documentos apresentados, a prestar, a
qualquer tempo, toda e qualquer informagdo solicitada pela Prefeitura.

Local e Data,

Assinatura do Representante Legal

—

4
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ANEXO II

PLANO DE TRABALHO (ROTEIRO/ESTRUTURA DO DOCUMENTO)

1. IDENTIFICACAO
1.1.Nome
1.2. Fundagao
1.3. Presidente/Coordenador(a)
1.4. Mandato atual da Diretoria
1.5. Fundamentagao legal
1.5.1. Constituicdo da Entidade - conforme Estatuto

2. DESCRICAO DA REALIDADE

2.1. Objeto da Parceria — Justificativa
2.2.Capacidade de Atendimento
2.3.Forma de Atendimento

2.4. Critérios de Elegibilidade

2.5. Caracterizagdo do publico alvo

3. DEFINICAO DE METAS
3.1.Plano de Agao
3.2. Fases de Execugao

3.2.1. Objetivos

3.2.2. Conteudo

3.2.3. Periodo de execugdo

4. AVALIACAO ORGANIZACIONAL

5. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
5.1. Quadro de Recursos Humanos
5.1.1. indice de rejuste de saldrio
5.2.Cronograma de Desembolso de Recursos Publicos
5.3.Valor de Parceria/Subvencdo
5.4. Previsdo de Execugdo do Objeto
5.5.0rigem dos recursos. Indicar fonte de receita deste plano de agao, receitas
préprias e através de convénio (Federal, Estadual, Municipal) e outros.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Fundo Meses do Ano
01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | O7 | 08 | 09 10

FONTES DE RECEITAS DESTE PLANO DE ACAO EM 10 MESES

NATUREZA DA RECEITA CUSTO — ANUAL
1 - RECURSOS GOVERNAMENTAIS
1- Municipal
2- Estadual
3- Federal
4- Qutros
5_
SUBTOTAL 1
2 - RECURSOS PROPRIOS
1- Sécios
2- Eventos
3- Doagdes
4- Parceiros
5-
6-
SUBTOTAL 2
TOTAL GERAL

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES

Descrever as etapas de execugdo do Plano de Trabalho, apresentando o cronograma das
atividades de acordo com a(s) area(s) de atuagdo ou servigos.

Descricdo de Meses do Ano

Atividades 01 | 02| 03 |04 | 05| 06 |07 | 08 | 09 10




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO

DESPESAS DO PLANO DE ACAO - PREVISAO (10 meses)
Custos deste Plano de Agdo

Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — CEP: 06850-040 — Fone: 4668-9000

Natureza da Despesa

Fundo
Municipal

Fundo
Estadual

Fundo
Federal

Fundo
Préprio

Total

Custos — 10 MESES

1 - RECURSOS HUMANOS
Discriminar:
funcdo/quantidade/carga horaria
semanal

SUBTOTAL

2 - MATERIAIS FUNCIONAIS
Descrever todos os custos
referentes a:

a- Agua

b- Energia

c- Telefone

d- Gas

SUBTOTAL

3 - MATERIAL DE CONSUMO
Descrever todos os custos
referentes a:

a- Alimentacdo

b- Materiais de Limpeza/Higiene

c- Materiais Didaticos

d- Materiais Pedagogicos

e- Materiais de Escritério/Papelaria

SUBTOTAL

4 - ENCARGOS
Descrever todos os custos
referentes a:

a- INSS

b- FGTS

C-

SUBTOTAL

5 - OUTROS
Descrever todos os custos
referentes a:

TOTAL GERAL
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ANEXO il
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO N¢ /2022

CELEBRA-SE O TERMO DE COLABORACAO, CONFORME A LEI FEDERAL N2 13.019/2014,
ALTERADA PELA LEI FEDERAL N2 13.204/2015 E O DECRETO MUNICIPAL N2 2.630/2016, ENTRE A
ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADECIVIL, , QUE DE COMUM ACORDO FIRMAM O
TERMO DA PRESENTE PARCERIA, VISANDO A EXECUCAO DE PROGRAMAS DA POLITICA DE
PROMOCAO, DE PROTEGCAO, DEFESA E ATENDIMENTO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, NO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA. PROCESSO E- N2

Pelo presente e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICiPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA, com sede na Avenida Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — Itapecerica da Serra —
SP — CEP 06850-040, inscrito no CNPJ sob n? 46.523.130/0001-00, representado pelo Prefeito

Municipal Senhor , portador do RG n?9 e CPF
n2 e pelo(a) Secretério(a) Municipal do Desenvolvimento Social
e Relagdes do Trabalho Senhor(a) ,portador(a) do RG n¢9 e CPF
ne doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado a
,com sede na — (Municipio — UF) CEP___
,Jinscrita no CNPJ sob n2 , representada por seu(ua)
Presidente Senhor(a) , portador(a) do RG n? e
CPF n¢ , doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC,

resolvem FIRMAR, o presente TERMO DE COLABORACAO em parceria entre as partes, em
conformidade com a Lei Federal n? 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015,
cumulada com o Decreto Municipal n2 2.630/2016, nos seguintes termos:

Clausula Primeira. Constitui objeto deste Termo de Colaboragao para a execugao de
atividades voltadas aos Programas da Politica de Promogdo, de Prote¢do, Defesa e Atendimento
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com financiamento do Fundo Municipal de Atendimento
a Crianga e ao Adolescente, na seguinte linha de financiamento:

a) de atividades esportivas;

b)  culturais e artisticas; e

c) depromogdo a educagdo e cidadania.

Paragrafo Unico. A vigéncia do presente Termo de Colaboragao sera pelo periodo del0
(dez) meses, a partir da data de assinatura. 5
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Clausula Segunda — A coordenacdo das tarefas necessarias a consecugao dos objetivos
colimados por este Termo de Colaboragdo, caberd a Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Relaces do Trabalho e ao CMDCA, que deverdo juntamente com a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC supervisionar e avaliar as atividades damesma, com a participagao dos
sujeitos envolvidos na acdo, conforme previsto no Decreto Municipal n2 2.630/2016.

Clausula Terceira — O MUNICIPIO repassard a OSC para a execucdo do objeto desta
parceria a importancia de RS 70.000,00 (setenta mil reais) conforme Plano de Trabalho, a ser
liberado em 10 (dez) parcelas, guardando consonancia com as metas, fases e etapas de execugdo
do objeto.

§ 12 - O repasse da primeira parcela serd efetuado até o quinto dia util e apéds a
publicacdo do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no
quinto dia util de cada més.

§ 22 - O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagdo e aprovagdo da
prestacdo de contas da primeira parcela, o da quarta parcela fica condicionado a apresentagao e
aprovacdo da segunda e, assim sucessivamente, nos termos estabelecidos nesta Clausula.

§ 32 - As parcelas dos recursos transferidos ficardo retidas até a regularizagdo das
prestagdes de contas, quando:

a) houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente

recebida;

b)  constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboracdo; e

c) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC deixar de adotar sem justificativas
suficientes as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos érgdos de
controle interno ou externo.

Clausula Quarta — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC obriga-
se a:

1.  aplicar integralmente nos Programas da Politica de Promocgdo, de Protecdo, Defesa
e Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente o numerario recebido do MUNICIPIO,
visando o atendimento as criancas e adolescentes ora dispostos neste Termo de Colaboracao;

2.  prestar contas na forma da Clausula Sexta das quantias recebidas;

3. manter nos Programas da Politica de Promogdo, de Protegdo, Defesa e Atendimento
dos Direitos da Crianca e do Adolescente pessoal minimo indispensédvel ao seu bom
funcionamento, respondendo isoladamente por seus atos, omissivos ou nao, inclusive, quantoa
vinculo trabalhista; R

v e 19
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4.  enviar a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Relagdes do Trabalho,
mensalmente, os dados solicitados e pertinentes ao Termo de Colaboragao, a saber:

a) relagdo mensal com o nome das criancas e adolescentes atendidos;

b)  relatérios mensais financeiro e de atividades desenvolvidas e outros que se fizerem
necessarios; e

c) apresentar anualmente relatério de atividades desenvolvidas, bem como balanco,
Atestado de Funcionamento, parecer do Conselho Fiscal e Ata, até o dia 31 de janeiro de cada
exercicio.

5 manter os recursos transferidos pelo MUNICIPIO em conta corrente especifica,
junto a instituicdo financeira determinada pela Prefeitura, com aplicagdo financeira. Conforme o
art. 51, da Lei Federal n2 13.019/2014 e § 19, do art. 50 do Decreto Municipal n? 2.630/2016, as
parcerias serao realizadas em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria, em instituicao
financeira, ou seja, BANCO BRADESCO S/A; e

6. manter sob custddia, por 5 (cinco) anos a partir da data de despesa, a planilha de
descricdo mensal de despesa, onde devem ser registradas as despesas mensais identificadas pelos
fornecedores com anexacdo dos respectivos documentos fiscais comprobatérios, devidamente
organizados e a disposi¢do de verificagGes programadas, fiscalizacdes e auditorias por parte dos
orgdos publicos, dos Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas.

Clausula Quinta — O MUNICIPIO obriga-se a:

1. liberar o repasse do valor mencionado na Clausula Quinta;

2. proceder a orientacdo, fiscalizagdo e avaliacdo dos trabalhos desenvolvidos que se
relacionem com a utilizacdo dos recursos oriundos deste Termo de Colaboragao;

L providenciar, em caso de descumprimento do objeto, desvio de finalidade,
entreoutro, a devida tomada de contas especial; e

4.  designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que serd responsavel pela
gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo.

Clausula Sexta — A prestacdo de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
sera mensal, até o quinto dia Util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a
documentacdo comprovadora (via original e uma cépia) da aplicacdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de Relatério
Circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimentacdo do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; Certiddo
Negativa de Regularidade de situagdo junto a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF),
relacdo nominal das criangas e adolescentes atendidos.

§ 12 - Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboragao.
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§ 22 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da Colaboracdo, despesas decorrentes de
multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a
titulo de taxa de administracdo.

§ 32 - O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para pagamento das
acBes conveniadas serd dividido em periodos consecutivos, dentro dos quais se o valor do repasse
mensal do Termo de Colaboragdo ndo for gasto integralmente no més correspondente, o saldo
remanescente podera ser utilizado no més seguinte ou no subsequente pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC, ndo podendo a compensagdo exceder o periodo estabelecido pelo
MUNICIPIO.

§ 42 - Os saldos remanescentes de valores repassados pelo MUNICIPIO e n3o gastos pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC dever3o ser aplicados em caderneta de poupancga de
instituicdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo
de aplicagao financeira de instituicdo oficial, quando a utilizacdo dos recursos verificar-se em
prazos inferiores a um més, devendo as receitas auferidas desses investimentos serem aplicadas
exclusivamente no objeto deste Termo, constando de demonstrativo especifico que integrara a
prestagao de contas.

§ 52 - Em qualquer hipdtese, findo o presente Termo de Colaboracdo, os saldos de
recursos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

Cldusula Sétima — O presente Termo de Colaboracdo poderd ser rescindido nos
seguintes casos:

1. inadimplemento de suas Clausulas;

2. denuncia de uma das partes concordantes mediante aviso escrito e prévio com 60
(sessenta) dias de antecedéncia;

3. aqualquer tempo por mutuo acordo; ou

4, unilateralmente, de pleno direito e a critério do MUNICIPIO, por irregularidades
providas na administragdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, apontadas pela
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Relagdes do Trabalho ou por dentncia
devidamente comprovada.

Clausula Oitava — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.
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Cldusula Nona — Os casos omissos que surgirem na execucdo do presente Termo de
Colaboragao serao solucionados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

Clausula Décima — As partes elegem o Foro da Comarca de Itapecerica da Serra,
para qualquer procedimento judicial ou extrajudicial oriundo deste Termo e de suas
eventuais modificacOes.

E, achando-se as partes ajustadas, assinam este Termo de Colaboragdo na
presenga das testemunhas abaixo.

Itapecerica da Serra, de de
/(‘///,,,/ B Q\—;"y ”,::,-—t __—
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
Prefeito

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E RELACOES DO TRABALHO
Secretario(a)

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — 0SC
Representante Legal

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ITAPECERICA DA SERRA

TESTEMUNHAS:
12,
22 { \g
/] 22
//



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Eduardo Roberto Daher, 1.135 — Centro — CEP: 06850-040 — Fone: 4668-9000

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

ORGAO CONCESSOR: Municipio de Itapecerica da Serra -

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho
ORGAO BENEFICIARIO:

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboracio

VALOR REPASSADO: RS

EXERCICIO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestages de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema
de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugao n? 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em
conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
e

d) qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) o acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo; e
b)  se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Itapecerica da Serra, de de 2021 (/ ‘ ) P
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GESTOR DO ORGAO CONCESSOR

Nome:

Cargo:

CPFn2 eRGnN®

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONCESSOR:

Nome:

Cargo:

CPFn2 RGnN®

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone (s):

Assinatura:

Pela BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:

CPFn? eRGnN®

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

Telefone (s):

Assinatura:




