PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
Estado de S&o Paulo

Secretaria do Desenvolvimento Social e Relacdes do Trabalho
E-mail: sdsrt@itapecerica.sp.gov.br

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. INTRODUCAO

O presente estudo técnico preliminar tem por objetivo demonstrar a viabilidade
técnica e econdmica da contratacao do servico requerido, bem como fornecer
informagﬁes'necessérias para subsidiar o Termo de Referéncia e demais
documentos relacionados ao. referido objeto, conforme previstos em normas

legislativas.

Este estudo constitui a primeira etapa do planejamento das contratages
publicas, visando garantir a viabilidade e fundamentar o termo de referéncia,

conforme estipulado na Lein® 14.133/2021.
2. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacao de oficineiros para o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV — para criangas, jovens, adolescentes e idosos este documento
apresenta a descricdo e a justificativa das atividades propostas para os publicos

atendidos, com foco em criangas e idosos.

Croché: Atividade manual que trabalha habilidades motoras finas, atencéo e
memoria. Além disso, o croché promove o resgate de saberes tradicionais e
proporciona momentos de socializacéo e relaxamento.

Coral: Estimula a expressdo vocal, a respiragéoc e o trabalho em grupo. O
canto coletivo também reforca a autoestima, fortalece vinculos e proporciona
momentos de alegria e integracao.

Artesanato: Desenvolve a criatividade, 0 senso estético e a coordenacao
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motora. O artesanato também pode promover geracao de renda e o reconhecimento
do saber popular.

Capoterapia: Pratica corporal com base na capoeira, adaptada ac publico
idoso. Favorece a saude fisica e emocional, com foco no ritmo, no equilibrio e na
descontracao. ‘

" Tai Chi Chuan: Atividade de movimentos lentos que proporciona equilibrio
emocional, conirole da respiracéo e melhora da concentfagéo. E recbmendada para
prevencao de quedas e melhoria da qualidade de vida.

Contacao de Histéria: Contribui para o desenvolvimento da linguagem, da
escuta e da imaginacao. Histérias também transmitem valores, estimulam a empatia e

criam oportunidades de vinculo entre educadores e criangas.
3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), € um conjunto
de servigos realizados em grupos de acordo com seu ciclo de vida, e que busca
complementar o trabalho social em familias, precavendo as ocorréncias de risco

social.

Além disso, o SCFV fortalece as relacdes familiares e comunitarias e promove
a integracio e a troca de experiéncias entre os participantes. Tem como intuito
promover a interagéo entre os participantes, contribuindo para a satde fisica e o0 bem

estar, além de ensejar melhor rendimento da capacidade cerebral.

As oficinas ja vem sendo realizadas desde 2022 e vem se mostrando uma

alternativa que satisfaz o interesse mutuo.
4. ORGAO REQUISITANTE

Secretaria/Departamento: Secretaria de Desenvolvimento Social | e

Relacdes do Trabalho
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacéo requisitada, conforme especificagao técnica elaborada pela
secretaria de Desenvolvimento Social € Relagdes do Trabalho visa a contratagao de
oficineiros para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), a ser

oferecido a criangas, jovens, adolescentes e idosos.

O descritivo foi elaborado com base nas caracteristicas minimas necessarias
para o desenvolvimento das atividades, que incluem a realizagdo de 42 horas
mensais de atendimentos cujo cronograma podera ser alterado em comum acordo
com as partes. A contratacio sera precedida de analise de documentos técnicos, a

fim de verificar se as exigéncias estabelecidas serdo atendidas.

Os servicos ofertados pela contratada deverdo contemplar o fornecimente de

mao de obra.

Demais documentos, exigéncias ou informagdes necessarias para a
contratacdo do objeto deverao ser analisados pelo departamento competente
responsavel pelas contratagbes publicas, conforme as normas aplicadas a

modalidade adotada.
6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizada a estimativa de precos, para verificacao dos valores praticados no

mercado.

Atividades para criancas e adolescentes: contacao de historias.

Origem Unidade||Quant. [Valor Unitario (R$) | Total (R$) Total Anual(R$)

Instituto Morgan|Horas 42 69,94 2.937,48 35.249,76

Gestao Baruch ||Horas 42 125,00 5.520,00 63.000,00
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Origem Unidade|Quant. |Valor Unitario (R$) | Total (R$) -Total Anual(R$)
CENFOUR Horas 42 110,00 4.620,00 55.440,00
- Atividades para ldosos
: - Valor-
Origem Atividade Unidade|Quantidade|Unitario Total (R$)
(R$)
Instituto -l ha Horas |42 69,93 2.937.06
Morgan
[nstituto Monitor Artt_es Marciais Horas 42 69,93 2.937.06
Morgan (Capoterapia)
fnstituto Monitor Artes Marciais
Morgan (Tai Chi Chuan) Horas |42 69,93 2.937,06
Instituto Oficineiro Artesanato Horas |42 69,03 2.937.06
Morgan em Geral
Instituto Oficineiro de Canto e Horas |42 69.94 2.937.48
Morgan Coral
Instituto 1y, | or total anual 176.228,64
Morgan
Gestao Croché Horas |42 125,00 5.520,00
Baruch
Gestao Monitor Artgs Marciais Horas |42 125,00 5.520,00
Baruch (Capoterapia)
Gestao Monitor Artes Marciais '
Baruch (Tai Chi Chuan) Horas |42 125,00 5.520,00
Gestao Oficineiro Artesanato Horas  |la2 125,00 5.520.00
Baruch em Geral
Gestao Oficineiro de Canto e Horas |42 125.00 5.520,00
Baruch Coral
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Valor
Origem Atividade Unidade||Quantidade|Unitario Total (R$)
' (R$)
Gestao Valor total anual 331.200,00
Baruch
CENFOUR ||Croché Horas [42 110,00 4.620,00
CENFOUR |Monitor Artes Marciais |, o 45 110,00 4.620,00
(Capoterapia)
Monitor Artes Marciais
CENFOUR (Tai Chi Chuan) Horas |42 110,00 4.620,00
CENFOUR |Oficineiro Artesanato |, o 4o 110,00 4.620,00
em Geral
CENEOUR |Oficineirode Cantoe |, o 4 110,00 4.620,00
Coral -
CENFOUR |Valor total anual 277.200,00
7- JUSTIFICATIVA

A presente solicitacéo para a abertura de um processo licitatério tem como

objetivo contratar uma empresa especializada para a prestacdo de servicos de

monitoria, oficinas e atividades culturais. Entre os servi¢os requisitados estao croché,

artes marciais (Capoterapia e Tai Chi Chuan), artesanato em geral, contagédo de

histérias e canto coral.

A contratagao visa atender a crescente demanda da comunidade por iniciativas

gue promovam o bem-estar social, ¢ desenvolvimento cultural e o engajamento das

populagBes atendidas. Esses servicos desempenham um papel fundamental ha

promo¢ado da inclusao social e no desenvolvimento pessocal e comunitdrio dos
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participantes, oferecendo atividades que enriquecem culturalmente e fortalecem lacos

sociais.

Por meio de um processo licitatério, sera possivel garantir a qualidade e a
padroniza(;éo dos servicos, ao mesmo tempo que se promove transparéncia,
isonomia e economicidade, conforme determina a legislagao vigente. Além disso, esta
pratica assegura o uso eficiente dos recursos publicos, buscando sempre a proposta

mais vantajosa para a Administracao Publica.

Portanto, a abertura desta licitacdo justifica-se como uma medida
imprescindivel para assegurar o atendimento adequado as demandas sociais e

culturais, garantindo servigos de qualidade e impacto positivo na comunidade.
8. DA QUANTIDADE A SER CONTRATADA

A especificagdo das necessidades, contendo todos os quantitativos minimos
para a correta execugdo dos servigos, esta detalhada no item "5 — Requisitos da

Contratagao" deste Estudo Técnico.
9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

De acordo com o levantamento dos valores praticados no mercado, o valor
médio total estimado para a contratacéo & de R$312.772,80 (Trezentos e doze mil,
setecentos e setenta e dois reais e oitenta ce'ntavos.), conforme os precos

orcados constantes na tabela para o periodo de 12(doze) meses.
10. CONCLUSAO

Com base nas informacdes levantadas ao longe deste estudo preliminar, fica
evidente gque a abertura desta licitacdo & a melhor solugédo para atender a demanda
do SCFV. Essa medida & essencial para garantir o bom andamento das atividades e
evitar transtornos devido a falta de servicos especializados, imprescindiveis para o

atendimento adequado das criancas, jovens, adolescentes e idosos.
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ltapecerica da Serra, 28 de abril de 2025.
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C~ANA|1 JACOB CORSINI
Secretaria do Degsenvolidimento Social e Relagtes do Trabalho
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