PROCESSO DE SELEGAO POR TEMPO DETERMINADO N° 001/2020 -
CPEC (COVID-19)
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 001/2020

O Comité de Prevencgao e Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19), usando
das atribuigbes, resolve baixar o seguinte Edital de Retificagdo do PROCESSO
DE SELECAO POR TEMPO DETERMINADO N° 001/2020 - CPEC (COVID-19),
de 24 de margo de 2020, da seguinte forma:

1.1. Fica incluido no Quadro do subitem 2.1 do item 2 — DOS EMPREGOS,
VAGAS, PRE-REQUISITOS, SALARIOS E CARGAS HORARIAS o emprego
de Enfermeiro Obstetra, conforme abaixo:

TIPO DE CARGA

TOTAL DE SALARIO ¢
PRE-REQUISITOS HORARIA

EMBRECO) VAGAS -\ [e0) PROVA

Minimo de
40 horas

Ensino superior completo
em Enfermagem, com
diploma e registro ativo no Andlise de semanais
COREN, com Curriculo ou plantdo
especializagdo em 12x36
obstetricia. horas

$ 28,29 por
hora +
gratificagdes
previstas em
Lei

Enfermeiro Obstetra 2

Como posso me proteger?

A Lave as mdos com frequéncia, com agua e

%

Q Q Se estiver doente, evite contato fisico com

Ao tossir ou espirrar, cubra nariz e boca
com lenco ou com o braco, e ndo com as
maos.

com agua e sabao.

Ndo compartilhe objetos de uso pessoal,
como talheres, toalhas, pratos e copos.

tes ventilados.
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sabao, ou higienize com alcool em gel 70%.

outras pessoas e fique em casa até melhorar.

Evite tocar olhos, nariz e boca com as maos
ndo lavadas. Ao tocar, lave sempre as maos

Evite aglomerac¢des e mantenha os ambien-
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1.2. Fica retificado o subitem 8.2, do item 8 — DA CLASSIFICACAO FINAL,
conforme segue:

Onde se |é: “... 8.2. Serao considerados habilitados os candidatos que tiverem
nota igual ou superior a 50 pontos...”

Leia-se: “... 8.2. Serao considerados habilitados os candidatos que tiverem nota
igual ou superior a 20 pontos...”

E para conhecimento dos interessados expede-se o presente Edital que

sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, no site
www.itapecerica.sp.gov.br.

Itapecerica da Serra, 26 de margo de 2020

JORGE JOSE DA COSTA
Comité de Prevencao e Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19)

Como o coronavirus
(Covid-19) é transmitido?

A transmissao acontece de uma pessoa doente
para outra ou por contato préoximo (cerca de 2
metros), por meio de:

020C

Tosse e
Espirro

Toque ou aperto
de maos

Goticulas de saliva Catarro

Objetos ou
superficies

E quais sao os
principais sintomas?

O coronavirus (Covid-19) é

Geralmente € uma doenca leve a moderada, mas
alguns casos podem ficar graves. Os sintomas
mais comuns sao:

Febre

Tosse

Dificuldade para respirar
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SONSENO Wit CEPAL T ASSITNCIA SECIEL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n21124 de 01 de Dezembro de 1999

RESOLUGAO N2 01/2019

Dispde sobre a regulamentacdo e concessdo dos
Beneficios Eventuais no dmbito do SUAS no Municipio
de Itapecerica da Serra.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada
dia 16 de Dezembro de 2019, no uso das competéncias e das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n® 1124 de 12 de Dezembro de 1999 e Lei n? 2658 de 20 de
Agosto de 2018, e;

CONSIDERANDO: o Decreto n2 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre os
beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

CONSIDERANDO: A Lei Municipal n2 2739, de 11 de outubro de 2019, que Dispde sobre a
Organizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no Municipio de Itapecerica da
Serra, e dd outras providéncias;

CONSIDERANDO: a Resolugio do CNAS n2 212, de 19 de outubro de 2006, que propde critérios
orientadores para a regulamentag8o da provisdo de beneficios eventuais no dmbito da politica
publica de assisténcia social, e,

CONSIDERANDO: que a concessdo dos Beneficios Eventuais é um direito garantido e de longo
alcance social de acordo com o art. 22 da Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer critérios e prazos de concessdo de Beneficios Eventuais no &mbito do
mubnicipio de ltapecerica da Serra, garantidos na Lei Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de
1993 e Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, em seu art. 22, §12.

Art. 22 O beneficio eventual é uma modalidade de provisdo de prote¢do social basica, de
carater suplementar e tempordrio, que integra organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentag&o nos principios de cidadania e nos direitos
sociais e humanos.

Art. 32 O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com impossibilidade de
arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutengdo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de
seus membros.

Art. 42 O critério de renda mensal per capita familiar, para o acesso aos beneficios eventuais, é
igual ou inferior a um (1) saldrio minimo e a do grupo familiar de duas ou mais pessoas com
renda ndo superior ao valor equivalente a dois {2) salérios minimos.

Art. 52 Os auxilios previstos nesta Lei serdo concedidos aos usudrios cadastrados nos servigos
da Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social.

Art. 62 S3o formas de beneficios eventuais:

i — Aquisicdo de atatide para sepultamento (Decreto 2627 de 12 dezembro de 2016};

il —alimentag8o, géneros alimenticios, vestuario e agasalhos;

V- fotografias e confecgdes de dacumentos oficiais;

VI- Transporte para deslocamento intermunicipal e interestadual (quando determinacdo
judicial);

ViI- materiais em geral, em caso de calamidade publica e situacGes de urgéncia;

Vill- outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagdes de
vulnerabilidade temporaria.

Paragrafo Unico. A prioridade na concessdo dos beneficios eventuais serd para a crianca, a
familia, o idoso, a pessoa portadora de necessidades especiais, gestantes, a nuttiz e os casos
de situagdes de emergéncia e estado de calamidade publica.

Art. 72 O beneficio eventual, na forma de auxilio funeral, constitui-se em uma prestagdo
temporéria ndo contributiva, de assisténcia social, em bens ou em prestagdo de servico para
reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Paragrafo Gnico. Os servigos serio garantidos até um saldrio minimo vigente pelo funeral,
desde que os custos finais do mesmo ndo ultrapassem dois saldrios minimos. Em casos de
indigéncia e extrema pobreza {considerando renda per capita de até % de saldrio minimo}, os
custos do funeral serdo pagos na sua totalidade, obedecendo o valor total das despesas
estabelecido acima.

Art. 82 O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, sera distinto em modalidade de:
I- Custeio das despesas de urna funeréria, transporte ou seputtamento;

IIl- Custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidade
advinda da morte de um de seus provedores ou membros;

Paragrafo Gnico. Os beneficidrios de auxilio peciitio, seguros ou de outros beneficios recebidos
de entidades ou instituigBes privadas ou publicas, decorrentes da morte de membro da familia
ndo fardo jus ao beneficio na modalidade prevista no inciso | desse artigo.

Art.9¢ Os beneficios de auxilio funeral serfo devidos & familia em numero igual ao das
ocorréncias desses eventos.

Art.10 Os beneficios de auxilio funeral devem ser requeridos diretamente por integrante da
familia beneficiaria: mée, pai, parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante
procuragio.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n21124 de 01 de Dezembro de 1999
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Paragrafo Gnico. O requerimento dos beneficios de auxilio funeral deverdo ser apresentados,
por membro da familia, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o funeral.

Art. 11 A situag8o de vuinerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas
e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

{- Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

H- Perdas: privagdo de bens e de seguranga material; e

1lIl- danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo (inico: os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
I- Da falta de:

a) acesso e condigdes e meios para suprir a reprodugdo social cotidiano do solicitante e de sua
familia, principalmente a de alimentacéo;

b) documentagéo; e
c) domicilio
II- Da situag8o de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

ill- da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de
violéncia fisica ou de situacdes de ameaga a vida;

IV- De desastres e de calamidade publica; e

V- De outras situagdes sociais que comprometem a sobrevivéncia.
Art. 12 SHo beneficios eventuais de vulnerabilidade temporiria:

|- auxilio transporte;

1I- Auxilio alimentagéo;

Il auxilio documento;

Art. 13 O auxilio alimentagdo consiste na concessdo de alimentag8o bdsica para familias em
situagdo de vulnerabilidade social que comprometa a sobrevivéncia de seus membros
integrantes, sobretudo crianga, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, gestante e nutriz, e
mediante parecer técnico social de Assistente Social.

§1° O valor do auxilio alimentagdo serd de cestas alimentacdo definida pelo érgéo gestor da
politica de assisténcia social.

§2° A concessdo de auxilio alimentacdo é suplementar e tempordria embasada em parecer
social por téchico responsavel, em casos de extrema vulnerabilidade social.

Art. 14 O auxilio documento consiste na concessdo de emisséo de fotografia e de pagamento
de custas para emissdo de segunda via de certiddes (nascimento, casamento, 6bito).

Art. 15 Poderdo ser concedidos outros beneficios eventuais de vulnerabilidade social, na
condicdo de excepcionalidade, desde que pertinente & politica de assisténcia social e sejam

concedidos para salvaguardar a sobrevivéncia familiar e/ou de seus membros, tendo analisada
a sua pertinéncia pela equipe técnica do CRAS.

Art. 16 As provisdes relacionadas a programas, projetos, servigos e beneficios afetos ao campo
da salde, educacdo e demais politicas setoriais ndo se incluem na condigdo de beneficios
eventuais da assisténcia social.

Paragrafo Gnico. O fornecimento do servico ou auxilio dependerd sempre da existéncia de
dotagdo orgamentaria.

Art. 17 Cabera ao 6rgdo gestor da politica de Assisténcia Social do Municipio:

I- A coordenag8o geral, a operacionalizagéo, o acompanhamento, a avaliagdo da prestagio dos
beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

- A realizacdio de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliacdo da concessdo dos beneficios eventuais; e

lii- a expedicdo de instrucdes e instituicdo de formuldrios e modelos de documentos
necessdrios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

Art. 18 Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer ao Municipio informagtes
sobre irregularidades na execug8o dos beneficios eventuais bem como avaliar e propor, a cada
ano, a reformulacdo dos valores dos beneficios eventuais de auxilio-funeral.

Art.19. Os Beneficios Eventuais serdio regulamentados por esta Resolugdo Municipal em
consonancia com a LOAS, PNAS, SUAS e legislacdo estadual e federal que sobrevier de acordo
com a legislagio que regulamenta estes beneficios.

Parégrafo tnico. Os recursos financeiros destinados ac custeio dos beneficios eventuais serdo
alocados do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art.20 Esta resolugfio entra em vigor na data de sua publicagéo.

ltapecerica da Serra, 20 de dezembro de 2019.

uliana Oliveira Martins
Presidente CMAS
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