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Obrigado, Rede Municipal.

Nesses ultimos quatro anos, cumpri a missao mais honrosa e mais
desafiadora de minha trajetéria profissional. A luz desse periodo, parece que
tudo anterior a 2021 se desvanece e ganha contornos palidos diante da
imensidao do que foi estar a frente da Secretaria Municipal de Educacao.

A lembranca continua de que esse ciclo era datado atravessou e espreitou
cada deliberacado e encaminhamento e, somada a sensacgao de que o tempo,
para quem ocupa a cadeira de Secretario, corre numa velocidade duplicada,
um senso de urgéncia imp6s-se desde o primeiro dia.

Em qualquer época, assumir a SME demandaria uma energia descomunal.
Fazé-lo no contexto de uma pandemia, com escolas fechadas e com tantos
“restos a pagar” fincados no horizonte... que responsabilidade!

Nao obstante esse cenario inédito para os sistemas de ensino, posso atestar

que, enquanto rede, saimos maiores depois de nos reinstalarmos nas escolas mesmo assustados por
um virus ainda n&o totalmente debelado a época. Mesmo premidos pelpsﬂ\'rig_ogi\sqmos fixados nas
recomendagdes da OMS - Organizagdo Mundial de Saude - e de organismos r’%jonais, sim, saimos
maiores. BN e

Nessa reocupacéo das escolas, fomos capazes de cumprir ndo apenas com 0s protocolos sanitarios,
mas de erigir um robusto protocolo pedagogico, uma verdadeira frente de recomposi¢ao da

- aprendizagem, provando assim a nossa competéncia de reaver, em um curto intervalo de tempo, por
meio do emprego de metodologias eficazes e assertivas, o que tinha ficado pelo caminho.

As tabulagdes do Departamento Pedagogico da Secretaria de Educacao, o seu afiado sistema de
monitoramento, nos credenciam de modo grandiloquente, inconteste. Os dados falam por si e n&o
abrem margem para analises subjetivas. As métricas atestam que fizemos a licdo de casa nos ultimos
trés anos e que, com a consolidagéo do aporte tecnolégico como aliade da pedagogia e com a oferta de
um programa de formacgao baseado em evidéncias, orientado pelas contribuicoes da ciéncia cognitiva da
leitura, fizemos muito mais do que nos aproximar de um cenario anterior a pandemia.

Se néo bastassem os indicadores internos, em 2023 alcangcamos notoriedade para além dos limites do
municipio com o desempenho de nossas escolas de ensino fundamental na Olimpiada Internacional de
Leitura. Este feito foi tAo maiusculo que promoveu a vinda do principal veiculo de comunicagéo do pais a
cidade, uma conquista que veio na esteira da tecnologia aplicada exclusivamente na Rede para afericao
da fluéncia leitora dos alunos, o TIL — Teste de Idade da Leitura.

Nesse més em que nos despedimos de 2024, obtivemos Ouro no Selo Nacional de Compromisso com a
Alfabetizagdo, um reconhecimento do Ministério da Educac¢ao que posicionou Itapecerica da Serra entre
0s municipios que conseguiram formular e implementar uma politica efetiva de garantia a alfabetizagao
na idade certa.

Isso pra ndo mencionar a escalada de nossas escolas no SAEB 2023, principal indicador de qualidade
da educacéo brasileira, com boa parte fazendo mais que superar a nota de 2021, mas alcangando a sua
melhor participac&o na série histérica, com destaque para uma delas, que simplesmente cravou um 8.2,
posicionando-se entre as 30 melhores do Estado de Sao Paulo em um universo de quase 6 mil escolas
avaliadas, mostrando que o céu, a gléria, é, sim, atingivel e com uma escada construida aqui mesmo.

continua...



Ao lado do grupo gestor da SME, referenciar a educagao publica municipal foi o que me mobilizou
nesses quatro anos. Estou certo de que a SME continuara como pasta central a caracterizar a
identidade do proximo governo, evidenciando o compromisso com a virtuosa consciéncia que impulsiona
os verdadeiros homens publicos e a compreensao de que politica de Estado € bem diferente de politica
de governo.

A politica de governo tem prazo de validade. Surfa no eleitoralismo para garantir um resultado nas urnas
e se enamora de propostas sem lastro na ciéncia e no que ja foi testado em outros lugares, ainda que
aparecam envelopadas de redentorismo magico e pronto para resolver todos os problemas da educacao
publica no curto intervalo de um mandato.

A politica de Estado, felizmente, ndo se vé refém do que pode resultar de um pleito eleitoral, pois se
assenta sobre marcos legais, perenes, os Unicos capazes de pavimentar o caminho para a
transformacao social a partir da educacéo.

Essa € a licdo que Itapecerica da Serra finalmente indica ter aprendido.

Valeu a pena? Claro que valeu! O sistema é bruto, e 0 processo nao poucas vezes é dilacerante, pois
nos coloca no epicentro do vulcao, no palco onde forgas nada republicanas expdem suas visceras de
modo desavergonhado, onde determinados agentes se digladiam e operam sem mesuras. Mas também
nos proporciona momentos de transfiguragéo, de epifania, aquela sensagao candida, estelar, que nos
leva aos pincaros da satisfacdo, a erupgéo espontanea daquele “caramba, da pra acreditar que é
possivel”.

Ocupar um posto de tamanha envergadura é ndo ignorar que, entre o sonho e a sua realizacao, isto &,
- entre aquilo que vocé idealiza e as condigdes objetivas para tornar real o que vocé intenta, algumas
variaveis se interpdem sem pedir licenga. Para que qualquer decisao seja implantada a sério, ela tem
que ser tomada pelo menos trés vezes, como adverte Renato Janine Ribeiro, Ex-Ministro da Educacéo:
“Tem que tomar, depois insistir que seja adotada e depois insistir que seja mantida”. Nao ignorar a
presenca desses escaldes intermediarios nos pde em permanente estado de vigilancia.

Posso néo ter sido o melhor Secretario Municipal de Educagéo do pais no quadriénio 2021-2024, mas
fui o mais feliz deles em inumeras oportunidades, pois tive ao meu lado o melhor grupo de trabalho que

um Dirigente Municipal de Educacgéao poderia ter ao seu lado. Muito obrigado, servidores da Rede. A
cidade com a qual sonhamos passa por nossas escolas.

Marcio Bezerra Carvalho

Secretario Municipal de Educagao
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PROJETO SPELLING BEE - CULMINANCIA o 6
NOVEMBRO

Desenvolvido por Reilza de Farias, integrante do Departamento
Pedagégico da Secretaria Municipal de Educacéo (SEDAP), o Projeto
Spelling Bee teve sua culmindncia no dia 6 de novembro de 2024. Pautado
em praticas pedagogicas e sequéncias didaticas especificas voltadas
para o treino de “"soletracdo”, o projeto tem como objetivo principal
proporcionar aos estudantes do 5° ano uma vivéncia intercultural e a
aprendizagem da lingua inglesa por meio de seu uso pratico, cuiminando
em um concurso municipal de soletragdo eminglés.

No inicio do ano letivo, o projeto foi apresentado aos professores de Lingua
Inglesa que trabalham com turmas de 5° ano. Esses professores realizaram
a inscrigdo de suas escolas e assumiram o compromisso de implementar
as praticas pedagoégicas propostas. Em outubro, realizaram avaliacées e
eliminatérias internas para selecionar um finalista que representaria sua
escolanacompeti¢géio municipal de soletrareminglés — Spelling Bee.

O eventoreuniu os finalistas das onze escolas participantes do projeto, que
competiram pelo troféu de 1° lugar no concurso Spelling Bee. A plateia foi
composta por membros da Secretaria Municipal de Educacéo, gestores,
professores e familiares. A competi¢géio contou com a presenca das juizas
Edna Tibério e Tania Santos, além de Fernanda Lajes, representante da
empresa Macmillan, que trouxe prémios para os trés primeiros colocados.
Também esteve presente Caué Veiga, CEO da Escola de Idiomas IW -
Itapecerica da Serra, responsdavel por oferecer o maior prémio da
competicdo: uma bolsa de estudos completa em um curso de inglés, com
material didaticoincluso.

Apos cincorodadas de soletracdo, os alunos Caio dos Santos e Valéria Silva
empataram em primeiro lugar por pontuag¢éo, dando inicio a
emocionantes rodadas de desempate. Ao final, Valéria Silva dos Santos, da
Escola Municipal Prof. Luiza Motoyoshi, sagrou-se a grande vencedora do
concurso.

Por fim, a Secretaria Municipal de Educac¢do parabeniza todos os
professores que participaram do projeto Spelling Bee, pois sem o
compromisso e a dedicacdo deles, nada disso seria possivel. Nossos
sinceros agradecimentos aos professores: Andréa Gongalves, Cleusa
Paciletti, Djalma Andrade, Edney Orsi, Géssany Marilia, Janaina Pereiraq,
Jaqueline de Barros, Laudenice Rejane, Luciane Firmino, Rosely Gaievictz e
Veralucia Rosa.

CONTINVA...
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PROJETO SPELLING BEE - CULMINANCIA O 6
NOVEMBRO

Confira a lista dos finalistas de cada Escola:

Pablo Oliveira Dias Coelho - E.M.ACACIA

Gustavo Barbosa da Silva - E.M. ALVARO RODRIGUES PEREIRA PREFEITO
Bryanda Silva Fernandes Previato - E.M.PROF. ARTHURRICCIDE CAMARGO
Miguel Aimeida Queiroz - E.M. PE. BELCHIOR DE PONTES

JuliaMarvy Rodrigues Silva - E.M. EMILIANO FERREIRA DOMINGUES

Luiz Gustavo Carvalho de Jesus - E.M. GUILHERMINA RODRIGUES DE MORAES
Jorge Lucca Aimeida de Oliveira - E.M.HANS LUDWIG SCHMIDT

Caio dos Santos Bitencourt -E.M. HORTENSIA

Heitor de Proenga Nascimento- E.M. JUVELINA PEREIRA

Valéria Silva dos Santos -E.M. PROF. LUIZA MOTOYOSHI

BryandaSilva Pereira - E.M. PROF. OCTACILIO MARTINS
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PROJETO SPELLING BEE - CULMINANCIA O 6
NOVEMBRO

GALERIA DEFOTOS
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7° e 8° ENCONTRO: KATARINE JORDAO o 7
NOVEMBRO

No dia 7 de novembro, os Diretores de Escola da Educacéo Infantil e os
Orientadores Pedagoégicos do Ensino Fundamental e da Educacgéo Especial
reuniram-se no Auditorio José David para participar do Gltimo encontro de
formagdo “Confianca: Ajudando os alunos a celebrar seus resultados”,
conduzido pela formadora Katarine Jordéo.

A formadora iniciou o encontro relatando a inspiradora histéria de um
professor nigeriano que, ao se frustrar com a falta de tempo para atender
adequadamente seus mais de cem alunos, adotou a pratica de dedicar um
minuto de atencg¢éo individual a cada um deles. Essa narrativa gerou
reflexées profundas sobre o poder do professor e a importancia da gestéo
de tempo, ndo apenas na educagdo, mas também navida pessoal.

Com base nessas reflexées e considerando os desafios de um mundo
marcado pela violéncia, ansiedade e agressividade, Katarine propds o
desafio “Alegria na Floresta”. A atividade, que utiliza uma metafora com
animais da floresta, destacou como as macro caracteristicas dos animais
se assemelham as diferentes personalidades dos membros da equipe
escolar. A proposta reforcou a necessidade de os gestores escolares
identificarem essas personalidades e trabalharem para potencializar os
pontos fortes de cada membro da equipe, promovendo um ambiente mais
feliz, comprometido e cooperativo.

O encontro levou os participantes a reconhecerem que a harmonia entre a
equipe escolar reflete diretamente no trabalho pedagoégico, influenciando
positivamente a alegria e o desenvolvimento dos alunos.

A formacdo destacou que, ao priorizar a gestéo do tempo e a valorizagdo
das individualidades da equipe escolar, os gestores podem criar um
ambiente mais saudavel e colaborativo, essencial para o sucesso
educacional. Ao celebrar os resultados e cultivar um clima de confianga,
tanto os profissionais quanto os alunos tornam-se protagonistas de um
processo educacional transformador, onde a alegria e o aprendizado
caminham lado alado.
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7° e 8° ENCONTRO: KATARINE JORDAO O 7
NOVEMBRO

GALERIA DEFOTOS
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FORMAGAO DE PDI'S: l 8

OFICINA BRINCAR EENSINAR NOVEMBRO

. No dia 18 de novembro, a Secretaria Municipal de
~ Educagao promoveu uma formacgéo
enriquecedora para os Professores de
i Desenvolvimento Infantil (PDI's). Com o tema
¥ "Brincar e Ensinar”, a oficina foi conduzida pela
formadora Débora Farla que trouxe um repertoério
diversificado de musicas e propostas didaticas
~ voltadas a musicalizagéo e as brincadeiras na
Educacgdo Infantil.

Durante a formacgéo, os participantes tiveram a oportunidade de explorar
estratégias praticas para integrar musica e brincadeiras ao cotidiano
escolar, promovendo a aprendizagem de forma ladica e significativa.
Débora apresentou cangdes que podem ser facilmente aplicadas em sala
de aula, acompanhadas de dindmicas e atividades interativas que
estimulam o desenvolvimento cognitivo, social e motordas criangas.

A oficina reforgou a importancia do brincar como ferramenta pedagoégica,
valorizando a musicalidade e a criatividade no processo de ensino. Os
professores sairam inspirados e motivados a incorporar essas propostas
em suas praticas diarias, enriquecendo ainda mais a vivéncia educativa
das criancgas.

Parabenizamos os PDIs pela dedicagéo e a formadora Débora Faria pela
conducdo dessa oficina téo significativa para a Educacéo Infantil.
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3° ENCONTRO COM O CONSELHO l 9

MUNICIPAL DE EDUCAQAO NOVEMBRO

O Conselho Municipal de Educag¢éo, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacgéo de Itapecerica da Serra, organizou seu 3° Encontro,
realizado no dia 19 de novembro, com foco na Biodiversidade. Promover a
integracdo, tracar caminhos e reafirmar o compromisso de lutar pela
qualidade e pela equidade da Educagdo em nosso municipio foram os
principais objetivos do evento.

A escola é o bergo de grandes ideias e transformacdes. E nesse espago que
podemos néo apenas criar projetos voltados a protecédo das areas verdes
locais, mas também fomentar uma consciéncia ecolégica entre os alunos,
envolvendo toda a comunidade escolar. Estudar a biodiversidade da nossa
regiéio, compreender a importdncia das plantas e dos animais para o
equilibrio ambiental e propor solugdes criativas e sustentéveis sdo passos
fundamentais para formar cidadéos comprometidos com o futuro do
planeta. A escola tem o poder de conectar conhecimento e praticaq,
tornando-se um verdadeiro laboratério de ideias para um mundo mais
sustentavel.

Confira as Escolas que foram certificadas com Meng¢éo Honrosa, conforme
indicagéo n° 01/2024 CME, por desenvolverem projetos ambientais, contra
as queimadas, e encaminharem evidéncias:

¥ EM Bem-te-vi

* EM Prof. Arthur Riccide Camargo
& EM Profa. Lenice Lopes Simioni

X EM Palmeira

*  Colégiolnterviva

* EE Prof. Porcino Rodrigues.

O Conselho Municipal de Educacdo deixa uma reflexéo: o que vocés estéo
fazendo hoje para proteger o mundo em que vivem? Cada ag¢do conta e,
juntas, elas podem transformar o Municipio, o Estado, o Pais... O PLANETA.
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3° ENCONTRO COM O CONSELHO 1 9

MUNICIPAL DE EDUCAQAO NOVEMBRO

GALERIA DEFOTOS
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ITAPECERICA DA SERRA E OURO 2 6

NOVEMBRO

A Educacdo de Itapecerica da Serra se consolida com a conquista da
categoria “Ouro” no Selo Nacional Compromisso com a Alfabetiza¢édo, do
Ministério da Educagdo.

Iniciativa fundamental que é fruto do regime de colaborag¢do entre a Unido,
Estados, Municipios e a UNDIME, que tem como objetivo alfabetizar naidade
certa, garantindo que 100% das criangas brasileiras estejam alfabetizadas
ao final do 3° Ano do ensino fundamental, conforme previsto na Meta 5 do
Plano Nacional de Educacgéo (PNE), realidade que Itapecerica da Serra jé
asseguraem grande medida ao finaldo 1° Ano.

A premiagdo esta dividida em 03 categorias: bronze, prata e ouro, sendo
esta Gltima concedida aos municipios que atingiram desempenho entre 85
e 100 pontos.

E com muita honra que compartilhamos essa grande conquista para a
Rede Municipal. Nossos profissionais séio seus verdadeiros protagonistas.

Compromisso
Nacional

. Crianca

«lfabetizada

ITAPECERICA DA SERRA E
|
M IDN
k w @ \ 4 |
\ SELO NACIONAL

. COMPROMISSO NACIONAL
\. CRIANCGA ALFABETIZADA

uuuuuuuuuu

ASERRA

SECRETARIA DE
EDUCAGAO
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ALINHAMENTO COM INSTITUIGOES 2 6

FILANTROPICAS NOVEMBRO

Com a mediacdo do Vereador Fédbio Santana, recebemos, no dia 26/11,
representantes das instituicdes filantrépicas (OSC’s) para alinhamento da
continuidade do regime de colaborag¢éio com a Sec. de Educagdo no préoximo
ano.

O terceiro setor tem sido um parceiro de longa data do poder publico para a
garantia do atendimento educacional em Itapecerica da Serra. Instituicées
que exercem com louvor as suas atividades e merecem o nosso prestigio e
reconhecimento.

i'ﬁ'i“ﬁ'a‘gzmm .
DASERRA

EDUCAGAO
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ITAPECERICA DA SERRA MARCA PRESENGA 27

NO SEMINARIO DE EDUCAGAO INCLUSIVA NOVEMBRO

A participagéio em eventos como o “Semindrio Temdatico de Educagdo
Inclusiva: Praticas Pedagogicas e Politicas Pablicas voltadas a Incluséo na
Educacéo Bdsica dos Municipios”, promovido pela UNDIME-SP, é essencial
para o fortalecimento das politicas plblicas e praticas pedagégicas
inclusivas. Representando Itapecerica da Serra, a Diretora do
Departamento de Educacgdo Especial da Secretaria Municipal de Educagdo
(SME), Alessandra Castanha, e a Coordenadora do Atendimento
Educacional Especializado (AEE), Alexandra Campos, estiveram presentes
no encontro realizado no dia 27 de -

novembro, na UNINOVE - Campus Barra
Funda, em Sdo Paulo.

O semindrio reuniu especialistas, dirigentes
municipais e profissionais da educacdo de
diversos municipios para discutir temas
fundamentais como a incluséo de
estudantes com deficiéncia e
neurodivergéncias, incluindo Autismo e J§
Transtorno do Déficit de Atencgéo e
Hiperatividade (TDAH). Também foram ;
abordados o papel dos municipios na &
promocdo da incluséo e o fortalecimento
das redes de gestores e educadores
comprometidos com uma educacgdo
inclusiva e de qualidade.

Eventos como este sdo fundamentais para a
troca de experiéncias, a atualizagdo de
praticas pedagoégicas e o alinhamento as
melhores politicas plblicas voltadas a
inclusdo. A presenca de Itapecerica da Serra s
reforga o compromisso do municipio em ITAPxERICA SECRETARIA DE
. 2 DASERRA EDUCAGCAO
garantir uma educag¢do que acolha e
valorize todos os estudantes, promovendo
equidade eincluséo em suas escolas.

BOLETIM DA~
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TRANSIGAO DE MANDATO 2 8

NOVEMBRO

Em conformidade com o Decreto n° 3.751, de 25 de novembro de 2024, que
regulamenta a Comissd@o de Transi¢géio de Mandato e estabelece seus termos,
o municipio de Itapecerica da Serra deu inicio ao processo de transigcdo
governamental. Representantes do governo atual e da gestdo eleita para o
mandato de 2025 se reuniram em um clima de cordialidade e respeito as
normas republicanas.

*  JodoValério - Futuro Secretdario de Administracdo
* Irani Trolesi — Futura Secretéria de Educacgéo.

* Fernando Andrade - Futuro Secretdario de Obras e Servigos

A transi¢cdo de mandato & uma etapa essencial para garantir a continuidade
das politicas publicas e a organizagéo administrativa. Durante os encontros,
informacgdées essenciais sobre projetos em andamento, estrutura
orcamentdria e prioridades estratégicas foram compartilhadas, assegurando
que a nova gestdo possa assumir suas fungées de forma eficiente e
responsavel.

A SME estd certa de que a Educagéio seguird nocaminho da exceléncia, sempre
pautada pelos pardmetros e indicadores que a qualificam como indutora de
politica publica comprometida com a primeirainfancia.
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ACONTECE NA ESCOLA

Producédo Textual para alunos do 3° ano do Hans

As habilidades de producdo de texto séo de extrema importéncia para o
desenvolvimento dos alunos, ndo apenas na trajetéria escolar, mas ao
longo de toda a vida. SGo competéncias que precisam ser trabalhadas de
maneira significativa. Pensando nisso, Professoras da E.M. Hans Ludwig
® Schmidt solicitaram ao Departamento Pedagodgico da Secretaria
Municipal de Educag¢do aulas especificas e lGdicas para o
desenvolvimento da producdo textual.

Em outubro, as turmas de 4° e 5° anos receberam a Professora Reilza de
Farias para essas atividades e, no dia 12 de novembro, foi a vez do 3° ano
participar de uma sequéncia didatica especial. A habilidade escolhida pela professora

do 3° anofoia producdo de textos no género relato de experiéncias.

invencdo da lampada. A partir disso, realizou, junto com os alunos, uma
reflexdo sobre a importdncia do registro para a evolugéo cientifica e o
acompanhamento de experimentos.

Em seguida, foram apresentadas as caracteristicas do género “relato de
experiéncias”. Os alunos receberam explicagdes detalhadas,

caracteristica por caracteristica, com exemplos praticos que permitiram |
N
P . - . z ° . *
comentarios e esclarecimento de davidas. Além disso, compararam dois \Ek ‘

textos: um que ndo seguia as estruturas corretas e outro

¢ com o relato estruturado adequadamente. Essa comparagdo possibilitou

compreender, de forma pratica, as caracteristicas do género.

Para finalizar a aulq, os alunos participaram da atividade “Experiéncia das
cores”. Cada aluno recebeu massinhas nas cores primarias e foram
orientados a misturd-las para formar novas cores, registrando todo o
processo. Com base nessas anotagdes, produziram textos no género
estudado, consolidando o aprendizado de forma pratica e criativa.

BOLETIM DA~
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ACONTECE NA ESCOLA

Matematica Descomplicada na EM Hans Ludwig Schmidt

. Nos meses de outubro e novembro, a Professora Cristiane Cortes,

integrante do Departamento Pedagégico da Secretaria Municipal
e de Educagdo de ltapecerica da Serraq, foi convidada por professoras
{ da E.M. Hans Ludwig Schmidt para ministrar aulas diferenciadas

sobre conceitos matematicos. Uma vez que as turmas de 4° e 5°

. B
1 de novembro foi a vez do 3° ano explorar

7 "i ano ja receberam aula especial, dia 14

A aula teve inicio com a leitura da histéria “O Caso do .
Bolinho’’, de Tatiana Belinky, seguida de uma roda de
conversa para engajar os estudantes e estimular a troca de ideias. A professora
introduziu a multiplicagéo explorando os conhecimentos prévios dos alunos e utilizou
slides e trechos do livro “’Se Eu Fosse um Sinal de Multiplicar”” para ilustrar situagdes-
problema.

Os alunos aprenderam sobre os termos utilizados na multiplicagéo e sua relagcdo com a
adicéo de parcelas iguais. A tabuada foi apresentada de maneira préatica, com
explicagées claras sobre seu cdlculo e a construgdo cartesiana, incluindo uma dinGmica
divertida para calcular a tabuada do 9 com as médos. Em seguida, os estudantes
participaram de atividades interativas, como resolver cdlculos utilizando o abaco e
jogos online criados especialmente para refor¢car o conteddo, além de atividades

o

praticas envolvendo cédulas e moedas para trabalhar as g -

multiplicagcées com material concreto.

Para encerrar, a turma participou do animado “Bingo da |
Multiplicagdo”, consolidando os aprendizados de forma
descontraida e envolvente. Cada aluno recebeu materiais de
apoio, incluindo a tabuada explicada pelo método da adigdo de
parcelas iguais. A experiéncia reforgou o impacto positivo de estratégias pedagogicas
diversificadas, promovendo um aprendizado significativo e motivador.

BOLETIM DA~
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ACONTECE NA ESCOLA

HAEC DIFERENCIADO NA E.M. MANACA

No dia 26 de novembro, a E.M. Manaca
foi palco de um importante HAEC
formativo sobre evolugcdo funcional,
promovido a pedido da Gestéo Escolar e
do Corpo Docente. A formacgdo foi
conduzida por Cristiane Cortes, do
SEDAP - Departamento de Apoio
Pedagédgico, com foco na Lei n.°
1832/2007.

O encontro teve como objetivo ampliar o entendimento dos servidores sobre os
processos de promoc¢do horizontal e vertical, conforme previsto na legislagdo. Cristiane
iniciou a formacéo apresentando os principais aspectos da Lei n.° 1832/2007,
destacando as condigdes para evolugdo funcional e respondendo as ddvidas dos

participantes sobre otema.

Na segunda etapa, foram abordadas as documentagdes exigidas para cada tipo de
promocgdo. A palestrante também realizou
| demonstragdes praticas, orientando os
participantes sobre como preencher
corretamente os formularios necessadrios.
Como material de apoio, todos receberam
uma cépia da Lei n.° 1832/2007
acompanhada de modelos de
preenchimento, que facilitardo futuras

solicitacdes.

BOLETIM DA o~
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ACONTECE NA ESCOLA

e
Sessdo de autografos na E.M. Horténsia

No dia 30 de novembro, a E.M. Horténsia foi palco de um emocionante evento de
autoégrafos, celebrando a participagdo dos alunos na 7° edigdo do Projeto “Estante
Magica”. O projeto, que tem como objetivo incentivar a escrita e a criatividade, culminou

na produgdo de livros autorais, assinados pelas proprias criangas.

O evento contou com a presenga de familias orgulhosas, que vibraram ao ver os
pequenos escritores apresentando suas obras. O projeto ‘Estante Magica’ vai muito além
de criar livros, ele transforma vidas ao valorizar a expresséo dos alunos e fortalece o
vinculo com a leitura e a escrita. A escola parabeniza os escritores mirins pelo empenho,
agradece ds familias pelo apoio essencial e celebra o trabalho da equipe escolar, que

acredita e investe no potencial de cada criancga.

Que venham muitas outras edigées e novos talentos literarios!

BOLETIM DA~
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ACONTECE NA ESCOLA

Cantata de Natal na E.M. Uirapuru

Na manhé do dia 30 de novembro, a magia do Natal

tomou conta da E.M. Uirapuru com a realizagéo da

Cada turma trouxe ao palco uma apresentacdo
Unica, repleta de encanto e dedicagéao, refletindo o
trabalho cuidadoso desenvolvido pelos professores

e alunos. As familias compareceram em peso,
enchendo a escola de aplausos e sorrisos
orgulhosos. O evento ndo foi apenas uma celebragdo de Natal, mas também um
momento de unido e valorizagdo do trabalho em equipe entre a escola e a comunidade.

A Cantata de Natal da E.M. Uirapuru demonstra o poder da arte e da mdsica em criar

memorias inesqueciveis e fortalecer os lagos entre alunos, equipe escolar e familias.

BOLETIM DA~
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BOLETIM DA

CANTINHO

Yago € um menino especial que nos inspira com sua histéria de superacéo e
conquistas. Ele hasceu com macrocefalia, atraso no desenvolvimento e uma
sindrome rara chamada DeSanto-Shinawi (DESSH). Essa condigéo,
caracterizada por alteragdes no neurodesenvolvimento causadas por
mutagdes no gene WAC, pode acarretar hipotonia, atraso neuropsicomotor,
deficiéncia intelectual, distirbios de comportamento, cardiopatias e

dismorfismosleves.

Quando ingressou na Rede Municipal de Educagéo em 2023, na E.M. Beija-flor,
Yago enfrentava grandes desafios: ndo andava, ndo falava e ndo tinha
controle cervical. Mas, com o apoio da escola e, especialmente, da dedicagéo
de professores, e terapias, ele comecgou a trilhar um caminho de evolugéo e

conquistas emocionantes.

Sua mde, emocionada, relatou como o trabalho pedagégico fez toda a
diferenca no desenvolvimento do filho. Uma das grandes surpresas foi assistir
a videos de Yago participando de uma apresentagdo teatral. Ali, ele interagiu
com os colegas, fez entradas no momento certo, seguiu os comandos e até

dancou!

A histéria de Yago € um exemplo de como o acolhimento, a incluséo e o
trabalho conjunto entre familia e escola podem transformar vidas. Ele nos

lembra que, com dedicagdo e amor, podemos alcangar o impossivel.

Yago de Paulaq, 4 anos.

Escola: Cardeal — Maternal Il
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CANTINHO
DO ALUNO

“Estimada professora Luciana Alves, € com muita admiragdo e carinho que
gostaria de expressar meu agradecimento por tudo que vocé faz por estas
criancas e peladedicacgéo que deposita em suas aulas.

E muito gratificante ver que o vinculo que vocé cria com seus alunos é genuino

e como faz daeducagdoum ato leve e enriquecedor.

Profissionais como vocé sempre teréio toda a minha gratidéo e o meurespeito”

- Patricia Fernanda G. Barbosano

Luciana Alves

Yago e a mae
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VIVI PARA

“Estou na rede had quase uma década, mas ja atuava em escolas particulares
desde os anos 2000. Quando crianga e adolescente, era na escola que me
sentia realmente vista: apesar dos conflitos inerentes, foi a matéria de Inglés
(no antigo ginésio) que me despertou para o conhecimento de outras culturas.
E como toda crianca vinda de familia humilde, precisei trabalhar e estudar
bastante em busca do sonho: concorrendo a bolsas de estudo em faculdades e
institutos para me aperfeigoar tanto em Letras como em Psicopedagogia e

Maltiplas Deficiéncias.

Depois de anos em escolas de idiomas e particulares (uma internacional
estadunidense), decidi me dedicar a escola publica onde realmente esté o
meu propodsito de proporcionar um ensino de lingua inglesa nas perspectivas

psicossocial, afetiva e inclusiva.

Acredito que o maior desafio na educagdo é conseguir atingir a todos em uma
sala de aula ou um grupo pois enfrentamos a constante questéo dos diferentes
niveis de aprendizagens, que nada tem a ver com posi¢gdo econémica e social
do aluno e sua familia. Procuro estabelecer um ambiente com os estudantes
no qual seus costumes e sua realidade sejainserida, bem como valores sempre

em conhjunto com a proposta curricular interdisciplinar.

CONTINUA...

BOLETIM DA~
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VIVI PARA

Sendo assim, as formagdes para Professores de Lingua Inglesa proporcionadas
pela SME vieram ao encontro dessa minha perspectiva e busca pelo melhor
para minha pratica e para o conhecimento e formagdo em educacgdo
linguistica dos alunos. Aqui cabe ressaltar dois pontos marcantes: Primeiro,
para a parceria firmada com a Editora Macmillan, que vem nos surpreendendo
com exceléncia tanto de materiais (distribuidos gratuitamente aos alunos
todos os anos) como dos palestrantes que séo experts na drea de pesquisa e
ensino do Inglés que é falado no mundo todo. Segundo,
o Projeto Spelling Bee (idealizado pela professora Reilza,
do SEDAP), que permitiu levar os alunos para além das
paredes da escola. N&o apenas para competirem,
soletrando palavras inglesas, mas trabalhando suas
habilidades e vivenciando as outras faces de uma
diferente lingua e cultura.

Dessa forma, dissolvendo a crenga dos antepassados
de que o idioma Inglés é “chato” (s6 aprende o verbo to

be), inacessivel (cursos particulares sé@o caros) e &

incentivando as novas geragdes a serem proativas.”

Professora: Andréa Gongalves dos Santos — P4 (Lingua Inglesa)
E.M. Prof. Arthur Ricci de Camargo

BOLETIM DA~
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EDUCAGAO INCLUSIVA o 4

DEZEMBRO

_ Didglogo aberto e compromisso com a educagéo
inclusiva marcam encontro com familias atipicas

Em 04 de dezembro, representantes das familias atipicas
participaram de um importante momento de didlogo com a Secretaria
Municipal de Educacéo (SME). A reunido contou com a mediagéo dos
Vereadores Soares, Daniel Belchior, Fadbio Santana, Tonho Paraiba e
Irma Rose, proporcionando um espago franco de escuta e troca de
ideias.

Durante o encontro, a SME reiterou sua sensibilizagcdo d causa e
acolheu as preocupacdes e reivindicagcdes apresentadas pelas
familias. A equipe lamentou os desafios enfrentados neste momento
de reta final do ano letivo, reconhecendo a existéncia de varidveis
além do alcance exclusivo da Educag¢do, mas reforgou seu
compromisso com a busca de solugdes colaborativas.

A reunido também enfatizou a importéncia da articulagéo entre o
Poder Publico e a sociedade civil organizada na constru¢gdo de uma
politica educacional inclusiva que atenda ds necessidades das
criancas e de suas familias. A Secretaria reafirmou que a incluséo
educacional € uma meta
permanente e que avangos
concretos dependem do
esforco conjunto de todos os
envolvidos.

O encontro foi uma
demonstracdo significativa de
didlogo, respeito e
compromisso com o
desenvolvimento de uma
educacdo cada vez mais
inclusiva e acolhedora para
todos os estudantes da rede
municipal.

BOLETIM DA~

EDUCAGRO 23



REMOGAO E ATRIBUIGAO PARA 2025 06al6

DEZEMBRO

Com o objetivo de organizar o quadro do magistério para o ano letivo de
2025, a Secretaria Municipal de Educacéo (SME) estruturou o Processo
de Remocdo e Atribuicdo de vagas, classes e aulas ha Rede Municipal de
Ensino de Itapecerica da Serra. A iniciativa tem como base a Lei n®1.832,
de 10 de outubro de 2007, e a Instru¢gdo Normativa n° 010, de 25 de
novembro de 2024.

Entre os dias 06 e 16 de dezembro, os profissionais do magistério
participaram do processo de atribuicdo no Auditéorio José David,
localizado na sede da Prefeitura. A atribuigdo ocorreu conforme a
classificagcéio e o cronograma previamente divulgados, garantindo
transparéncia e organizagdo na distribuicdo das vagas.

Confira as datas:

06/12 - Diretores e Orientadores Pedagégicos

09/12 - Professor 3

10/12 - Professor 2

11/12 - Professor Auxiliar, Professor de Desenvolvimento Infantil e PAEE
12/12 - Professor 4 (Inglés, Arte e Educacéo Fisica)

16/12 - Restricdes

BOLETIM DA~
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REMOGAO E ATRIBUIGAO PARA 2025 06al6

DEZEMBRO

GALERIADEFOTOS
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MAIS 5 ESCOLAS MUNICIPAIS 1 2

SERAO REFORMADAS DEZEMBRO

Mediante Contrato n° 5.634, assinado no dia 12 de dezembro de 2024, e que
utilizard a Ata de Registro de Precos n° 892/2023, mais 5 escolas municipais
passardo por reforma, séo elas:

EM Horténsia — Chacara SantaMaria
EMPardal — Jardim Séo Pedro

EM Antoniodo Amaral - Centro
Antigo prédio do Arco-iris - Centro

Antigo prédio do Arco-Iris — Parque Jandaia

Essas unidades se juntardo as Escolas Municipais que ja passaram por
reformasintegrais:

Alvaro Rodrigues Pereira — Prefeito (Prédio Escolar e Gindsios)
Argermiro Ferreira Domingues (Prédio Escolar e Quadra)
Arthur Riccide Camargo (Prédio Escolar e Quadra)

Emiliano Ferreira Domingues (Prédio Escolar e Quadra)

Edvard Rodrigues de Oliveira (Quadra)

Primaverada Serra (Prédio Escolar)

BOLETIM DA o~

EDUCAGRO 26




ENCONTRO DE GESTORES 1 3

DEZEMBRO

Encontro de Gestores celebra ciclo de gestéioe
marca transig¢éio na Secretaria de Educacéo

No dia 13 de dezembro, o Sitio Larila foi palco de um encontro especial
entre gestores da Rede Municipal de Ensino de Itapecerica da Serra. O
Secretdrio Municipal de Educag¢do, Marcio Carvalho, celebrou o
encerramento do ciclo de quatro anos de sua gestdo, expressando
agradecimentos ds equipes escolares pela dedicag¢édo e pelo
compromisso com a efetivagéo do pacto em prol da qualidade do
ensino. Sob sua liderancga, Itapecerica da Serra consolidou seu lugar no
mapa da educacgdo brasileira.

Em um momento simbodlico, Marcio Carvalho passou o bastdo para a
futura Secretdaria de Educacdo, Irani Concei¢gdo Baciega Roschel, que
assumird o cargo a partir de 2025. Durante sua fala, Irani compartilhou
suas perspectivas e compromissos futuros, reforcando o objetivo de dar
continuidade as conquistas alcangadas e avancar ainda mais na
educacdo municipal.

O encontro também foi marcado por emocionantes declaragcées das
Diretoras de Departamento, além de depoimentos inspiradores de
diversos diretores de escola, que destacaram os avangos obtidos e a
importancia do trabalho colaborativo entre todos os profissionais da
educacdo.

Estamos certos de que a Secretaria Municipal de Educagdo seguird
como um pilar central na identidade do préximo governo, evidenciando
que uma politica de Estado ndo tem prazo de validade, mas sim
permanéncia e continuidade. Viva a Educagéo Pablica Municipal!

ASSISTA AO VIDEO

BOLETIM DA~
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ACOLHIMENTO FORMATIVO 1 6

DEZEMBRO

Acolhimento formativo recebe novos
Diretores de Escola na Rede Municipal

Sob a condugdo do Secretdario Municipal de Educag¢éao, Marcio Carvalho,
mais quatro Diretores de Escola ingressantes participaram do
acolhimento formativo, um rito que se consolidou desde a primeira
chamada do concurso publico realizado em 2023. O encontro, realizado
na sede da Secretaria Municipal de Educag¢do (SME), reuniu os novos
gestores com o objetivo de alinhd-los as diretrizes e prioridades da
Rede Municipal de Ensino.

Durante o acolhimento, foram apresentados e discutidos os principais
eixos que atualmente norteiam as agdées da SME: curriculo, formacgéo
docente, avaliagdo educacional e estratégias para o fortalecimento do
vinculo entre familia e escola. Esses pilares refletem o compromisso da
Secretaria com a melhoria da qualidade da educac¢do publica,
promovendo uma gestdo mais integrada e eficiente.

Além de oferecer um espago de acolhimento, a formacgéo também teve
cardter pratico, com orientagcdées sobre os desafios cotidianos
enfrentados pelas unidades escolares e o papel fundamental dos
diretores naimplementacéo de politicas educacionais.

A Rede Municipal de Educac¢do de Itapecerica da Serra segue em
constante renovacgédo, inspirada em experiéncias de gestdo publica que
ganharam destaque em todo o pais.

BOLETIM DA~
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MAGISTERIO VALORIZADO: 1 9
NOVO PLANO DE CARREIRA ESTA MAIS PROXIMO  przEMBRO

O Secretdario de Educacgdo, Marcio Carvalho, da publicidade sobre o
processo em que se encontra a Revisé@o do Plano de Carreira do Quadro
do Magistério. A proposta, construida a quatro maéos, e que, na ultima
etapa, envolveu a colaboragdo de representantes da Superviséo de
Ensino, foi elaborada pela FEDAP (Fundacéo de Estudos para o
Desenvolvimento da Administracéo Publica), que, apds se debrucar
sobre a proposta apresentada pela Comisséo instituida, produziu o
texto final, tendo realizado a¢cdées de divulgagdo do texto e
esclarecimentos sobre o novo plano.

"Sabemos que as demandas da educagdo sdo constantes e evoluem ao
longo do tempo”, afirma o Secretdrio de Educacgdo. "Por isso, buscamos
construir um plano que valorizasse o trabalho dos nossos professores e
que atendesse as necessidades da nossa Rede dentro das
possibilidades existentes e em consondncia a configuragcéo atual de
nosso sistemade ensino”.

A Minuta, apés estudo atuarial encomendado pelo ITAPREV e recepgdo
de apontamentos da Procuradoria, contempla as principais
reivindicacdes da categoria e foi protocolada na Secretaria de Assuntos
Juridicos no dia 19 de dezembro, tendo como ato subsequente o seu
encaminhamento para apreciagédo e votagdo na Camara Municipal.

BOLETIM DA~
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E.M. Orquidea em aula-passeio
“Planeta Inseto”

A equipe pedagédgica da Escola Municipal Orquidea, em parceria com as professoras
Keila Cristina Borba Monteiro (4° ano) e Gilvane Machado de Carvalho do Carmo (5°
ano), organizou, no dia 4 de dezembro de 2024, uma aula-passeio inovadora
intitulada Planeta Inseto, destinada aos estudantes dos 4° e 5° anos matutinos do

Ensino Fundamentall.

A atividade ocorreu no Museu do Instituto Biolégico de Séo Paulo e teve como
objetivo didatico-pedagodgico proporcionar uma imerséo no fascinante mundo dos
insetos, despertando nos estudantes o interesse pela biodiversidade e aimportancia
desses seres para o Planeta Terra.

A aula-passeio Planeta Inseto faz parte do planejamento da equipe pedagdégica em
tornar a aprendizagem mais significativa por meio de experiéncias vivenciadas. A
iniciativa promove o espirito investigativo e estimula a curiosidade cientifica das

criangas.

Durante a visita, muitos estudantes demonstraram entusiasmo ao observar os
insetos e seus habitats. A experiéncia despertou reflexdbes sobre as adaptacdes
desses animais para sobreviver em diferentes ambientes e ecossistemas. Essa
vivéncia pratica ampliou o entendimento dos estudantes sobre a biodiversidade de
insetos e suaimportancia para o equilibrio da vida no Planeta Terra.

BOLETIM DA~
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ACONTECE NA ESCOLA

“Esta experiéncia foi bem

legal, porque a gente soube

mais sobre os insetos e teve
a oportunidade de senti-los
has nossas mdos e saber

como eles vivem”.

BOLETIM DA o~
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Programa Mais Saide nas Escolas

Ao longo de 2024, as Escolas Municipais de Itapecerica da Serra foram atendidas pelo
Programa Mais Saade nas Escolas. O programa, uma parceria entre a Secretaria de
Educagéo e a Autarquia Municipal de Saude, teve como principal objetivo melhorar a
qualidade de vida e as condi¢cdes de aprendizagem dos estudantes da rede municipal.
Neste ano, cerca de 9.000 alunos passaram por triagens e avaliagdées de acuidade
visual e auditiva. Como resultado, foram entregues 1.011 6culos e 18 aparelhos

auditivos.

Essa iniciativa trouxe impactos significativos para o desenvolvimento da
aprendizagem dos estudantes. Além de melhorar o desempenho escolar, o projeto
resgatou a autoestima dos alunos e ampliou suas possibilidades de relacionamento.
No caso das criangas que receberam os aparelhos auditivos, a oportunidade de
escutar plenamente permitiu avangcos importantes na oralizagéo e no

desenvolvimento da fala.

No dia 10 de dezembro de 2024, dois alunos da E.M. Prof. Benedito Custédio de Miranda
receberam os quatro Gltimos aparelhos auditivos do programa. O momento foi
especialmente emocionante para o aluno Brayan, que apresenta perda severa de
audi¢do. Com a utilizagdo do aparelho auditivo, Brayan terd um ganho significativo no

desenvolvimento da fala e em suasinteragdes cotidianas.

O Programa Mais Salde nas Escolas reafirma a importancia da integracgéo entre as
areas da Saude e Educacgdo. Por meio dessa parceria, &€ possivel identificar e atender
demandas que impactam diretamente o bem-estar e o aprendizado dos estudantes. A
continuidade desse programa € essencial para garantiruma educagdo mais inclusiva,
promovendo o desenvolvimento pleno das criangas e ampliando suas oportunidades
paraum futuro melhor.

BOLETIM DA~
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VISITAS DAS

NUTRICIONISTAS
NOVEMBRO

01/11/2024 14/11/2024

REUNIAO E.M. IPE E.M. ORQUIDEA

E.M. CARMEM CAETANO DE OLIVEIRA
04/11/2024

E.M. AMARANTA 18/11/2024

E.M. CORUJINHA
E.M. PROF® ARTHUR RICCI DE CAMARGO E.M. ORQUIDEA

05/11/2024
E.M.E.E. ARCO-IRIS 19/11/2024

E.M. SOFIA RODRIGUES PEREIRA
IZILDINHA CASA DA CRIANGA E.M. ORQUIDEA
E.M. QUARESMEIRA

E.M. ORQUIDEA E.M. ORQUIDEA
E.M. ADALGISA FEIJO NUNES E.M. JURITI

E.M. POTUVERA E.M. PARDAL
08/11/2024 26/11/2024

E.M. JOSE DOS REIS SALGADO
E.M. PREFEITO ELIAS DAHER
E.M. PRIMAVERA DA SERRA

E.M. SAO LEOPOLDO

E.M. PROF° EDVARD RODRIGUES DE OLIVEIRA
E.M. FRANCISCO DE ABREU RIBEIRO
E.M. BEIJAFLOR

E.M. PROF® ANNA MARIA RAMPIM
28/11/2024

12/1/2024

E.M. ORQUIDEA
E.M. ANACA

E.M. ORQUIDEA
E.M. BEM-TE-VI E.M. ANDORINHA
E.M. ORQUIDEA

13/11/2024 29/11/2024

E.M. GUILHERMINA RODRIGUES DE MORAES E.M.E.E. ARCO-iRIS
CRECHE MENINO JESUS E.M. SABIA
E.M. HANS LUDWIG SCHMIDT
E.M. ORQUIDEA
E.M. CARMEM CAETANO DE OLIVEIRA
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ATENDIMENTOS
SAUDE ESCOLAR

NOVEMBRO

ALUNOS
ESPECIALIDADE § ATENDIDOS

VISITAS AS ALTAS / ATENDIMENTOS
U.E.'s DESLIGAMENTOS ] REALIZADOS

Psicologia
Fisioterapia
Fonoaudiologia

Psicopedagogia

-y
o

Treino de Hab.

Total

Psicopedagogia

TOTAL GERAL

ALUNOS VISITAS AS ALTAS / ATENDIMENTOS
ATENDIDOS U.E.'s DESLIGAMENTOS REALIZADOS
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ATENDIMENTOS
SAUDE ESCOLAR

ALUNOS

VISITAS AS ALTAS / ATENDIMENTOS
ESPECIALIDADE |} ATENDIDOS

U.E.'s DESLIGAMENTOS REALIZADOS

Psicologia
Fisioterapia
Fonoaudiologia

Psicopedagogia

-y
o

Treino de Hab.

Total

Psicopedagogia

TOTAL GERAL

ALUNOS VISITAS AS ALTAS / ATENDIMENTOS
ATENDIDOS U.E.'s DESLIGAMENTOS REALIZADOS
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO
CLAUDIA CRISTINA LISSONI

1. ANICE CHADDAD DE MORAES 26/1

2. ARGEMIRO FERREIRA DOMINGUES 05,08,14 E 25/11
3. PREFEITO ELIAS DAHER 18/11

4. AZALEIA 26 E 27/1

1. ANICE CHADDAD DE MORAES 13 E18/12

2. ARGEMIRO FERREIRA DOMINGUES 03,12E18/12

3. PREFEITO ELIAS DAHER 06 E18/12

4. IPE 18/12

5. ANACA 18/12

6. ONDINA 18/12
13E18/12

CRISTIANE OIANO LOPES

1. PROF° ARTHUR RICCI DE CAMARGO

2. PROF° EDVARD RODRIGUES DE
OLIVEIRA

3. OCTACILIO

4. CARDEAL

1. PROF° EDVARD RODRIGUES DE
OLIVEIRA

2. OCTACILIO

3. CARDEAL

4. JESUS [ PICA-PAU

5. SAO LEOPOLDO

BOLETIMRA ~
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

FABIANA PEREIRA

1. PREFEITO ALVARO RODRIGUES PEREIRA
2. ARAUCARIA
3. MANACA

1. PREFEITO ALVARO RODRIGUES PEREIRA
2. ARAUCARIA

3. MANACA

4. BRINCO DE PRINCESA
5. FRANCISCO DE ABREU
6. VALDIR

7. JOSE DOS REIS

BOLETIMRA ~
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

KARLA APARECIDA GHETTI

1. ORQUIDEA
2. CANARIO
3. TICO-TICO
4. 1ZILDINHA

1. RICARDO CORSINI
2. JOSE PEREIRA

3. JUVELINA

4. ORQUIDEA

5. SEMPRE-VIVA

6. CANARIO

7. MYRIAN

8. TICO-TICO

BOLETIM DA o~
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

KATIA CILENE MIRANDA

1. PROF° BENEDITO CUSTODIO DE MIRANDA
2. EMILIANO FERREIRA DOMINGUES

3. GUILHERMINA

4. ADALGISA

5. ALECRIM

6. BEIUA-FLOR

7. QUARESMEIRA

BOLETIM DA o~
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

LEANDRO DE MORAES ALMEIDA

13/1
07E13/M
13/1
NE14/M
12/1

1. ACACIA

2. CARMEM CAETANO

3. CONJ. HAB. E RES. PAINEIRAS
4. LENICE

5. PARDAL

6. PRIMAVERA DA SERRA

7. SOFIA RODRIGUES PEREIRA

MICHELLA APARCIDA

1. PADRE BELCHIOR DE PONTES 13E 21/1
2. HORTENSIA 13E 30/1
3. JASMIM 13/1
4. PROF® LUIZA MOTOYOSHI 13 E 26/
5. JURITI 12/1
6. SABIA 27/1

BOLETIM DA~
ED
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

RUTE SOARES DE ABREU

1. SCALAMANDRE

2. PALMEIRA

3. PROF® ANNA MARIA RAMPIM
4. ANTONIO DO AMARAL

5. CORUJINHA

13E18/M
13/1
18/1
12/1
18/1

1. SCALAMANDRE

2. PALMEIRA

3. ANDORINHA

4. PROF® ANNA MARIA RAMPIM
5. ANTONIO DO AMARAL

6. CORUJINHA

7. GIRASSOL

8. BEM-TE-VI

BOLETIM DA o~
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VISITAS DOS
SUPERVISORES

NOVEMBRO - DEZEMBRO

SANDRA TEIXEIRA

1. PROF° ANTONIO MANOEL P. DE CASTRO
2. HANS LUDWIG SCHMIDT

3. UIRAPURU

4. QUERO-QUERO

1. PROF° ANTONIO MANOEL P. DE CASTRO
2. HANS LUDWIG SCHMIDT

3. UIRAPURU

4. ARCO-IRIS

5. AMARANTA

6. JOAO DE CARVALHO

7. QUERO-QUERO

8. SAMAMBAIA

BOLETIM DA o~
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SERVIGOS EXECUTADOS

NOVEMBRO

Dia | Unidade Descricao do servico Material aplicado
01 E.M. Dep. Francisco | Vazamento no acionador da valvula 01 reparo para valvula hydra max
Scalamandré de descarga do banheiro masculino
01 E.M. Bem-Te-Vi Manutencéo no filtro de agua dos
alunos
01 E.M. Samambaia Vazamento de dgua no banheiro 02 anéis retentores para valvula hydra
01 E.M. Izaltina Mudar o acionador da sirene de patio | 01 pulsador para campainha com caixinha sistema-x
de local, instalacdo de 02 ventiladores | 06 parafusos sextavados com bucha S-10
04 E.M. Octacilio Martins | Reparo na descarga do banheiro dos | 01 reparo para caixa de descarga acoplada
alunos, desentupir pia do bebedouro | 01 sifao
(desentupir 02 banheiros)
04 E.M. Antonio Manoel | Tomada em curto na sala da 02 tomadas de embutir 202
coordenadora
04 E.M. Azaléia Transporte/entrega de brinquedos
patrimoniados, retirados de outras
unidades escolares (E.M. Girassol e
E.M. Francisco de Abreu)
05 E.M. Carmem Verificar vazamento nas salas de aula | 02 telhas de fibrocimento 3,00 x 1,10
Caetano 02 e 03 (telhado) 30 metros de arame galvanizado
05 E.M. Izaltina Verificar a sirene do patio e ventilador
que pararam de funcionar
05 E.M. Anna Rampim Troca de lampada no estoque da 01 lampada E-27
cozinha
05 E.M. Tico-Tico Transporte/entrega de 10 latas de
areia, 05 latas de pedra e 01 saco de
cimento
05 E.M. Dep. Francisco | Retirar tubulagao elétrica do piso da
Scalamandré sala de aula
06 E.M. Araucaria Vazamento no cano do filtro do
bebedouro
06 E.M. Anna Rampim Conserto de um armario de madeira
que soltou a prateleira
06 E.M. Brinco de Verificar problema no telefone
Princesa
06 E.M. José Pereira Transporte/empréstimo de 180
cadeiras
06 E.M. Dep. Francisco | Instalagéo de 02 tomadas, sendo 01 Material comprado pela unidade escolar
Scalamndré na sala da coordenagéo, e 01 na sala
dos professores
07 E.M. Quero-Quero Verificar telefone mudo
07 E.M. Carmem Troca de lampadas 25 lampadas de led T-8
Caetano
07 E.M. Octacilio Martins | Instalacdo de 02 folhas de porta 02 folhas de porta lisa 0,70 x 2,10
07 E.M. Pe Belchior Verificar vazamento na caixa de
Inspegéo, esgoto descendo para a
calcada, reviséo hidraulica nos
banheiros
07 E.M. Prof® Ondina Entrega de tintas para pintura do muro| 01 lata de tinta latex branca 18L
da frente 01 lata de tinta latex azul 18L
01 lata de tinta latex verde 18L
01 lata de tinta latex amarela 18L
07 E.M. Arco-iris Centro | Vistoria hidraulica, caixa de descarga | 01 reparo para caixa acoplada
(antigo) acoplada vazando
07 E.M. Arthur Ricci Verificar falta de energia nas salas
08 E.M. Octacilio Martins | Desentupir banheiro dos professores, | 01 reparo para caixa acoplada
e consertar vazamento na descarga
do banheiro dos alunos
08 E.M. Conj. Paineiras | Vazamento de agua na parede do 01 reparo para valvula hydra
banheiro/corredor 04 anéis retentores para valvula hydra
08 E.M. Emiliano Troca de lampadas 02 caixas de lampadas
30 soquetes
Obs: material comprado pela escola
08 E.M. Girassol Verificar vazamento descendo agua
pelo quadro de energia
1" E.M. Carmem Conserto da cobertura das caixas 01 rolo e meio de manta asféltica
Caetano d’agua, e vazamento no telhado 01 telha de fibrocimento
01 balde de carbolastico
01 cumeeira
13 E.M. Tico-Tico Revisao no telhado 02 telhas de fibrocimento 3,00 x 1,10
01 metro de manta asfaltica
13 E.M. Andorinha Verificar luminarias que ndo estdo 07 lampadas de led T-8
ascendendo
13 E.M. Primavera Vistoria hidraulica, devido alto
consumo de agua
13 E.M. Araucaria Verificar vazamento de agua no 01 barra de cano 1”
bebedouro, estourou o encanamento. | 01 Tee 1”
Revisao hidraulica nos banheiros 01 bucha de reducao
02 cotovelos %
02 unides de %
01 torneira para pia
01 reparo para valvula hydra
01 tubo de ligacdo
14 E.M. Anna Rampim Verificar ventilador que parou de
funcionar
14 E.M. Benedito Transporte/entrega de telhas e 10 telhas de fibrocimento de 3,00 mts
Custodio retirar tabuas emprestadas
18 E.M. Adalgisa Troca de torneiras e sifées nos 02 torneiras para lavatério
banheiros 01 torneira para jardim
02 sifées
02 valvulas para lavatorio
18 E.M. Jesus Maria Vistoria hidraulica, devido alto
consumo de agua
19 E.M. Pardal Desentupir ralo da cozinha
25 E.M. Canéario Troca de lampadas 25 lampadas de led T-8
25 E.M. Sempre Viva Transporte/entrega de telhas e 08 telhas de fibrocimento de 3,00 mts
parafusos para telha 20 parafusos para telha
25 E.M. Antonio Manoel | Vazamento no sifdo do banheiro 01 sifao
25 E.M. Quaresmeira Reparo nos banheiros dos alunos e 02 reparos para valvula hydra max
funcionarios
25 E.M. Antonio do Reparo no forro da cozinha devido
Amaral vandalismo
25 E.M. Pref. Alvaro Verificar curto elétrico no quadro de
energia da bomba da piscina
25 E.M. Sempre Viva Cortar as telhas préximo ao barranco
25 E.M. sempre Viva Recolocar tabuas que sustentam o 06 tabuas de 30cm x 2,00 mts
Barranco
25 E.M. Sempre Viva Limpeza de canaletas de 4guas
pluviais ao redor da escola
26 E.M. Antonio do Recolocacao de luminarias na 10 lampadas de led T-8
Amaral cozinha, e troca de lampadas nos
banheiros e patio
26 E.M. Horténsia Transporte/empréstimo de 02 tablados
14 mesas e 110 cadeiras
26 E.M. Cardeal Instalacdo de ventiladores 20 parafusos sextavados com bucha S-10
26 E.M. Sempre Viva Transporte/retirada de entulho
26 Dep. Alimentagao Entrega de 02 rastelos ancinho
Escolar
26 E.M. Guilhermina Conserto de vazamento na parte de 2 metros de cano para esgoto 100mm
baixo da escola 02 cotovelos para esgoto 100mm x 90°
27 E.M. Canario Transporte/empréstimo de andaimes
para troca de lampadas no patio
27 E.M. Canario Troca de lampadas no pétio 06 lampadas de led T-8
27 E.M. Uirapuru Transporte/empréstimo de 02 tablados
27 E.M. Canério Transporte/retirada de sacos de
entulho
28 E.M. Pe Belchior Transporte/empréstimo de 180
cadeiras
28 E.M. Jasmim Troca de lampadas em uma luminaria,
e troca de uma tomada na secretaria
28 E.M. Francisco de Verificar problema no comando de
Abreu um ventilador
28 E.M. Horténsia Transporte/empréstimo de 140
cadeiras e 13 mesas
28 E.M. Pref. Alvaro Conserto de vazamento de agua
proximo ao parquinho da escola
29 E.M. Octacilio Martins | Recolocagéo de placa de identificagéo
que soltou
29 E.M. Emiliano Instalagéo de um purificador de agua,
e um bebedouro
29 E.M. Emiliano Vistoria hidraulica, devido alto

consumo de agua
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SERVIGOS EXECUTADOS

MANUTENCAO

DEZEMBRO

Dia | Unidade Descricao do servigo Material aplicado
02 E.M. Pref. Alvaro Instalacéo de disjuntor na quadra 01 disjuntor 125 amperes
para a bomba da piscina 01 disjuntor bipolar 63 amperes
04 E.M. Luiza Motoyoshi | Instalacéo de 01 tomada para camera | 10 metros de cabo PP 1,5mm
05 E.M. José Pereira Transporte/empréstimo de 96 cadeiras
05 E.M. Benedito Revisdo nas tomadas da quadra que | 60 metros de fio 2,5mm verde
Custédio n&o estéo funcionando
05 E.M. Guilhermina Troca do pulsador da sirene de patio | 01 pulsador para campainha
05 E.M. Benedito Conserto de vazamento no registro do
Custédio banheiro das meninas
05 E.M. José Pereira Transporte/empréstimo de 80 cadeiras
05 E.M. Prof® Lenice Vistoria no vaso sanitario do banheiro
dos alunos
06 E.M. Ipé Limpeza de 04 caixas d’agua
06 E.M. Izaltina Substituicdo do acionador da 01 pulsador para campainha
sirene de patio
06 E.M. Prof. Edvard Problema elétrico nas luzes do
corredor, disjuntor desarmando
06 E.M. Alecrim Transporte/empréstimo de 70 cadeiras
06 E.M. Prof2 Ondina Transporte/empréstimo de 100
Cadeiras da paréquia Santo Espedito
09 E.M. Prof. Edvard Torneiras com vazamento 03 vedantes 3/4 para torneira
01 torneira para lavatorio
10 E.M. Cardeal Instalacdo de 05 lousas 30 parafusos sextavados com bucha S-10
10 E.M. Andorinha Ajuste na dobradica da janela
11 E.M. Irany Vanete Troca de tomadas na cozinha 02 tomadas de embutir 20 Amp
" E.M. José dos Reis Troca de folha de porta 01 folha de porta lisa 0,92 x 2,10
01 fechadura de embutir
03 dobradicas de 3”
" E.M. Izaltina Instalacdo de 05 ventiladores, e um 20 parafusos sextavados com bucha S-10
ponto para internet 04 parafusos sextavados com bucha S-8
12 E.M. Benedito Transporte/empréstimo de 140
Custodio Cadeiras
12 E.M. Sofia Entrega de baldes de tinta para pinturgl 02 baldes de tinta latex 18L. Branca
da fachada 02 baldes de tinta latex 18L. Verde
02 baldes de tinta latex 18L. Azul
01 balde de tinta latex 18L. Amarela
12 E.M. Pe Belchior Entrega/empréstimo de 25 mesas
para formatura
13 E.M. Antonio Fazer acabamento na cozinha, Material comprado pela unidade
Manoel colocacdo de azulejos na base da pia
16 E.M. Benedito Transporte/retirada de 140 cadeiras
Custodio (devolugéo)
16 E.M. Horténsia Transporte/retirada de 02 tablados
(devolucéo
17 E.M. Brinco de Verificar arrombamento e vandalismo,
Princesa Conserto de portas e tela do portdo
18 E.M. Izaltina Instalacdo de tomadas
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