EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 040/2022
PARA CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA/SP -
CONCURSO PUBLICO 01/2022

A Prefeitura do Municipio de ltapecerica da Serra, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a
abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-4 sob a responsabilidade do
AVANCASP, obedecidas as normas deste Edital, seus anexos e eventuais
retificagoes.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens
2.1. e das que vierem a surgir a partir da publicagéo deste Edital, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria, relativas aos cargos constantes no Capitulo 2 deste
Edital, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto
neste Edital.

1.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo da homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas
Constitucionais aplicaveis, ao regime Estatutario, a Lei Complementar Municipal
n® 36/2016, as Leis Municipais n° 2.004/2009 (iseng¢do), 2000/2009 e suas
alteragdes e n°® 2.924/2022, ao Decreto n°® 3.409/2022, altera¢des posteriores,
bem como as demais normas vigentes.

1.5. Adescrigéo das atribuigdes basicas dos cargos consta do Anexo | deste
Edital.

1.6. O conteudo programatico consta do Anexo |l deste Edital.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverado ser

encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP
por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego eletrénico www.avancasp.org.br
ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17
horas (horario de Brasilia).

1.8. Ainscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com
os termos deste Edital.

2.DOS CARGOS
2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas horarias,
requisitos e valores das inscri¢des sdo os seguintes:

ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO VALOR DA INSCRIGAO R$ 58,00

Beneficios*: Vale Transporte e Vale Alimentagio no valor de R$ 170,00 .

Vencimento Carga
Cargo Vagas V. Def. | V. Negros 2 Horaria Requisitos
ase Semanal
! Ensino Médio
Telefonista 02+CR - 1+CR RS 1.762,85 30h
Completo
Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico
Topdgrafo 01+CR R$ 2.035,25 40h Profissionalizante em
Topografia ou
Agrimensura + Registro
no Conselho de Classe

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRIGAO RS 77,00

Beneficios*: Vale Transporte e Vale Alimentag3o no valor de R$ 170,00 .

) Carga
Vencimento . .
Cargo Vagas V. Def. | V. Negros . Horaria Requisitos
ase

Semanal

Ensino Superior
Completo em
Arquitetura +
Registro no Conselho
de Classe

Arquiteto e Urbanista 02+CR RS 3.961,91 30h

Ensino Superior
Completo em
Engenharia Civil +
Registro no Conselho
de Classe

Engenheiro Civil 01+CR RS 3.961,91 30h

Notas:

* Beneficios: O Vale Transporte € concedido mediante o desconto de 6% (seis por
cento), conforme legislacéo pertinente. O pagamento do Vale Alimentagéo esta
vinculado as regras expressas nalegislagdo municipal pertinente.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.

V. Negros: Vagas destinadas a candidatos negros.

CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico também se destina a
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vagas que vierem a ser criadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que
vierem a ser convocados respeitardo as informacgdes contidas na tabela acima.
2.3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no
cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma
estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federaln®70.436, de 18 de abrilde 1972;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungédo, bem como néo

apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungbes do cargo,
conforme exame admissional a ser realizado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITAPECERICADASERRA,;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em
julgado ou qualquer outra condenagéo incompativel com a fungéo publica;

i) estarinscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo,
quando for o caso, na data da nomeagéo;

k) cumprir as determinagdes deste Edital;

1) nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ambitos federal,
estadual e municipal.

m) ndo estar aposentado pelo servigo de qualquer dos entes federativos ou

ser detentor de cargo, emprego ou fungéo publica, exceto as ressalvas das letras
“a”,“b” e “c” doinciso XVIdo artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

2.4. N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigao
no certame, ndo possuir os requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o
cargo somente sera provido pelo candidato aprovado que até a data limite para
comprovagao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no edital.

2.5. No ato da convocagdo para nomeagdo e posse, até a data limite de
comprovagao, todos os requisitos especificados na tabela de cargos e noitem 2.3
deverdo ser comprovados mediante a apresentagao de documentos originais.

2.6. O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido
no item 2.5 deste Capitulo perdera o direito a investidura no cargo para o qual foi
convocado.

2.7. Antes de efetuar a inscrigédo, o candidato devera conhecer o Edital, seus
anexos, eventuais retificagdes e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos ou de que preenchera no periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3.DASINSCRICOES

3.1.  Asinscri¢cdes para o Concurso Publico encontrar-se-&o abertas no periodo
de 20 de Outubro de 2022 até 21 de Novembro de 2022.

3.2. As inscrigbes poderéo ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITAPECERICADASERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. Aprorrogagao das inscrigdes de que trata este item podera ser feita sem
prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de
prorrogacéo feita no site www.avancasp.org.br.

3.3. Para efetuar sua inscrigao, o interessado devera acessar, via Internet, o
endereco eletrbnico www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito noitem 3.1.;

b) preencher o formulario de inscrigdo que sera exibido e, em seguida,
envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulario de inscri¢do gerara automaticamente o boleto de

pagamento do valor de inscrigdo, que devera ser impresso e pago em qualquer
agéncia bancaria, ou por meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do
candidato aimpresséo e guarda do cartdo de confirmacéo de inscrigéo;

d) ainscricdo somente sera efetivada apos a confirmagéo do pagamento;

e) a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o
AVANCASP n&o se responsabilizam por inscricbes que ndo tenham sido
recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagéo ou
congestionamento das linhas de transmiss&o de dados;

f) o pagamento do valor da inscri¢do (boleto bancario) podera ser efetuado
até o primeiro dia util subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes.
O nado pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor
menor que o estabelecido resultara no cancelamento da inscri¢gdo, ndo cabendo
restituicdo do valor pago.

3.4. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscrigao
por meio de boleto bancéario emitido pelo AVANCASP, gerado ao término do
processo de inscrigéo.

3.5. O boleto bancario estara disponivel na area do candidato no enderego
eletrbnico www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do
valor dainscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.
3.6. Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos
poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario.

3.6.1. O pagamento do valor da inscrigdo ap6s o vencimento, a realizagdo de
qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto
bancério e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscri¢cdo, ndo implicando em devolugao da importancia paga,
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ainda que constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.
3.6.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente,
poderao efetuar o pagamento do valor da inscrigdo por meio de débito em conta
corrente, sendo valido este meio.

3.6.3. N&o sera aceito, como comprovagdo de pagamento do valor da
inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o
prazo limite determinado neste Edital.

3.7. As inscricbes somente serdo efetivadas apdés a comprovagdo de
pagamento do valor dainscri¢ao.

3.7.1. O cartdo de confirmacéo de inscricdo estara disponivel na area do
candidato no enderecgo eletrébnico www.avancasp.org.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.

3.7.2. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de
conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados. As
inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacao de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto ndo seréo
aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido, nem tampouco a
devolugéo de valores.

3.8. N&o seréo aceitos os pagamentos das inscrigbes por depdsito em caixa
eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgao
de débito em conta prevista no subitem 3.6.2.) ou depodsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer
outra via que nao as especificadas neste Edital.

3.9. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrigdo somente
sera efetivada apo6s a quitagdo do boleto na data agendada. Na hipétese de o
pagamento néo ser efetuado por falta de crédito a inscrigdo néo sera efetivada,
bem como néo sera concedido novo prazo para pagamento apos o encerramento
do periodo de inscri¢des.

3.9.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de
pagamento, ndo sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato
bancario.

3.10. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscrigdo, para terceiros,
para outra inscrigao ou para outro Concurso Publico.

3.11. Efetivada a inscricao n&o serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgao
de cargo, podendo o candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova
inscrigdo e consequente novo pagamento, ndo cabendo a devolugéo de valores ja
pagos.

3.12. N&o seréo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricdo, exceto para os casos previstos no Capitulo 6 deste Edital.

3.13. A inscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo, por parte do
candidato, das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagéo das
provas nas datas estipuladas.

3.14. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selegéo,
poderdo ser anuladas a inscri¢cao, as provas e a contratacdo do candidato, quando
verificada falsidade em qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas e/ou
em informagdes fornecidas.

3.15. O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscrigdo
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidos neste
Edital.

3.16.  Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigao efetivada por
um candidato para um mesmo turno de prova, o candidato devera optar na datada
Prova Objetiva por qual cargo pretende concorrer. Consequentemente, o
candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos,
ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicao de valores pagos.

3.17. O valor referente ao pagamento da inscrigdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, raz&o pela qual o candidato deve se certificar de que atende a
todos os requisitos e condi¢des previstas neste Edital.

3.18. O cartédo de confirmacgéo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da
inscricdo devera(do) ser mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no
local de realizagéo das provas ou quando solicitado.

3.19. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a
insubsisténcia da mesma e consequente exclusédo do candidato.

3.20. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento
especial para a realizagdo das provas devera formalizar pedido, por escrito, no
momento da Inscrigao, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, bem
como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 4 deste Edital.

3.21. N&o seréo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer
outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

3.22.  Acandidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo da
prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no formulario de
inscrigéo, observando os procedimentos a seguir.

3.22.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no
respectivo horério para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.
3.22.2. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente
reservado.

3.22.3. Nao sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda
da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagéo da prova.

3.22.4. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.
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3.22.5. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata
lactante, a criangca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.
3.22.6. N&o havera compensagédo do tempo de amamentagcdo em favor da
candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas no nos termos do disposto no Decreto Federal n°
9.508/2018, & assegurado o direito de inscrigdo para cargo no Concurso Publico,
cujas atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

4.1.1. Nao ha disponibilizagdo pré-determinada de vagas, portanto das
convocagbes que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se
declararem pessoas nestas condi¢cdes, desde que apresentem laudo médico
(documento original ou codpia autenticada em cartério) atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doengas — CID, acompanhada da Declaragao
dispostanoAnexo lll.

4.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢des devera marcar a
opgao no formulario de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo
meédico, juntamente com a Declaragdo (Anexo Ill), em campo proprio
disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢cdo. O fato de o candidato se inscrever
como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nédo configura participagao
automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por uma
andlise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3. Olaudomédico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas — CID, bem
como a causa da deficiéncia;

b) aindicagéo de orteses, préteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) adeficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado
de audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de
inicio do periodo de inscrigéo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais
deficiéncias, se for o caso; e

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado
de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

4.2. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera
requerer atendimento especial, indicando as condi¢cdes de que necessita para a
realizacdo das provas, conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal
n°3.298/99.

4.3. Na Declaragdo (Anexo Ill), deverdo ser especificadas as necessidades
especiais, caso existam, tais como: sala de facil acesso, prova e folha de
respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso, sendo
que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatorio da
referida necessidade através da “Area do Candidato”.

4.4, Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova
especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos dever&o levar
para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se
também de soroban.

4.5, Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem
Prova Especial Ampliada ser&o oferecidas provas nesse sistema. Para tanto, o
candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18 ou
24. Nao havendo indicagéo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em
fonte 18.

4.6. Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado
softwares de leitura de tela, mediante solicitagdo anotada na Declaragdo (Anexo
I11). O candidato devera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos
Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagéo ou leitura).

4.6.1. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador
e/ou no software mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor
para leitura de sua prova.

4.7. Arelagéo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer
na condi¢éo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo V -
Cronograma.

4.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condigdo de pessoa com
deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulgacéo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da area do candidato no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br.

4.7.2. Nadataestabelecida no Anexo V —Cronograma serdo divulgados no site
do AVANCASP (www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.
4.8. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com
deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de
classificagao de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de
candidatos na condigao de pessoa com deficiéncia.

4.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do
preenchimento do formulario de inscrigao via Internet, ser pessoa com deficiéncia
devera, apds tomar conhecimento da situagao da inscrigdo nessa condigao, entrar
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em contato com o AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do
candidato, para a corregéo da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato dainscrigéo.

4.9. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupagéo da
vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado,
submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICADASERRA.

4.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo da
deficiéncia do candidato classificado.

4.10. A n&o observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagéo na pericia
médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas
que forem destinadas aos candidatos em tais condicdes.

4.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia
sera excluido do certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e
responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
4.11. Conforme o estabelecido na legislagéo vigente, o candidato que néo se
enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado
em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de
classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrario,
sera eliminado do Concurso Publico.

4.12. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato
classificado, bem como compatibilidade entre a natureza da deficiéncia
apresentada pelo candidato e as atribuigdes inerentes ao cargo para o qual foi
nomeado, ele sera convocado nessa condigao.

4.13.  Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condigdo de
pessoa com deficiéncia aprovados, serdo convocados os demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao
cargo.

4.14. A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia
obedecera aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

4.15.  Apublicagado do resultado final do Concurso Publico sera feitaem em trés
listas, contendo, a primeira, a pontuag¢éo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos negros e candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, a
segunda, somente a pontuagao dos candidatos negros, e a terceira, somente a
pontuagdo dos candidatos inscritos como deficientes, em ordem decrescente de
classificacao.

4.16.  Ograude deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria porinvalidez.

4.17. Ainscri¢cdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato
a inscricdo como pessoa com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de
pagamento do valor dainscri¢ao.

5.DAS INSCRIQOES PARAPESSOAS NEGRAS

51. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas nos termos do disposto da Lei Municipal n° 2.763/2020, é
assegurado o direito de inscricdo para o cargo no Concurso Publico, ficando
reservado, para cada cargo, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das que
surgirem durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

5.1.1. Poderado concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles
que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Concurso Publico,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia Estatistica - IBGE.

5.1.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas
oferecidas no Concurso Publico ou surgidas for igual ou superior a trés.

5.1.3. O candidato negro que desejar concorrer na condigdo acima descrita
devera marcar a opgao no formulario de inscrigcdo e enviar/anexar digitalmente
(upload) a Autodeclaragéo (Anexo V), contendo obrigatoriamente as informacgdes
nela constantes, em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da
inscrigao.

5.1.3.1. AAutodeclaragdo devera conter 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto
inteiro, do topo da cabega até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras
e datada ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo
das inscrigdes, devendo a data estar estampada na frente da foto.

5.1.3.2. Nao serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padréo exigido
(5x7), sem data ou com data escrita a “méao”.

5.1.3.3. O nado cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedira
que concorra as Vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as
Vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipétese,
questionamento posterior a respeito da questéo.

5.2 Arelacdo dos candidatos negros sera divulgada no enderego eletrénico
www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo V -

Cronograma.
5.2.1. O candidato negro cujo pedido de inscrigdo para as vagas reservadas

néo conste da relagéo publicada ou tenha sido indeferido podera interpor recurso
no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgagdo da relagao,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da area do candidato no
endereco eletrébnico www.avancasp.org.br.

5.2.2.  Nadata estabelecida no Anexo V — Cronograma serao divulgados no site
do AVANCASP (www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.
5.3. O candidato que, no ato da inscrigdo, autodeclarar-se negro, se
aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de classificagédo de todos os
candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos negros.

5.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do
preenchimento do formulario de inscrigéo via Internet, ser pessoa negra devera,
apos tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condigao, entrar em
contato com o AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do
candidato, para a corregdo da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato dainscrigao.

5.4. Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a
anulagdo da sua contratagdo ao servigo ou cargo publico, apds procedimento
administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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5.5. Se, quando da convocagédo, nao existirem candidatos inscritos como
negros, serdo convocados 0s demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagédo de todos os candidatos ao cargo.

5.6. Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro classificado na
sequéncia.

5.7. Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros
aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.8. A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés
listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos negros e candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia, a
segunda, somente a pontuagao dos candidatos negros, e a terceira, somente a
pontuagdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificagdo.

5.8.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de candidato negro
nao sera convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagao
pela qual for convocado primeiro.

5.9. A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao
interessado se inscrever como candidato negro, mas néo isentam o mesmo de
pagamento do valor da inscri¢éo.

5.10.  AAutodeclaragdo enviada pelo candidato ficard anexada ao formulario
de inscricdo, ndo sendo devolvida ao candidato ou excluida em nenhuma
hipotese.

511. Apos o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer incluséo ou excluséo, a
pedido do candidato, na lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.
5.12. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste
Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacéo, ao(s) horario(s),
ao(s) local(is) de aplicagéo das provas e as notas minimas exigidas.

6. DASOITICITA(;AO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DAINSCRICAO

6.1. As pessoas nas condigdes descritas neste Capitulo, € facultado o direito
de inscrigdo para cargo no Concurso Publico, com isengao de pagamento, desde
que atendidos os requisitos a seguir:

6.1.1.  sejadoador de sangue nos termos da Lei Municipal n® 2004/2009, tendo
realizado nos ultimos 06 (seis) meses contados retroativamente da data de
abertura das Inscri¢cdes para este Concurso Publico, ao menos 01 (uma) doagao.
6.2. O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢gdes devera marcar a
opcao no formulério de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload) copia dos
documentos abaixo descritos, em um Unico arquivo, em campo proprio
disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢éo, até o dia 25 de Outubro de 2022:

a) Comprovante expedido por entidade coletora publica, o qual devera
conter: nome completo do doador, RG do doador, CPF do Doador, data e demais
dados referentes a doagao.

b) RG e CPF ou CNH.

6.3. A qualquer tempo, inclusive no momento da admissao do candidato, o
AVANCASP e/ou a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
podera solicitar a apresentagéo dos documentos originais ou cépia autenticada
em cartério. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos no
artigo 296 a 311 do Codigo Penal.

6.4. O fato de o candidato solicitar isengéo e enviar os documentos descritos
neste Capitulo ndo configura a concessdo automatica da isengdo, devendo a
documentagdo ser analisada pelo AVANCASP. No caso de indeferimento, o
interessado somente tera sua inscrigcdo efetivada se gerar o boleto e efetuar o
pagamento, conforme dispde este Edital.

6.5. N&o serdo aceitos documentos enviados via fax, via correio eletrénico,
ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.
6.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes

prestadas no ato da solicitagdo de isen¢do, bem como seu envio no periodo
determinado e forma determinados, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissoes.

6.7. Arelagao dos candidatos que tiverem a isencéo deferida sera divulgada
no endereco eletrébnico www.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico,
conforme Anexo V —Cronograma.

6.7.1. O candidato cujo pedido de isengéo for indeferido poderd interpor
recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgagdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP
por meio da &rea do candidato no enderecgo eletronico www.avancasp.org.br.
6.7.2. Nadata estabelecida no Anexo V — Cronograma serao divulgados no site
do AVANCASP (www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

6.8. N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de
documentos apés a data descritanoitem 6.2.
6.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos

estardo automaticamente inscritos no Concurso Publico.

6.10. O candidato que tiver seu pedido de isengéo indeferido e que nao efetuar
o0 pagamento do valor da inscri¢gdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital,
nao tera suainscrigao efetivada no Concurso Publico.

6.11. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do certame,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

7.DAS MEDIDAS RELATIVASACOVID-19

71. Considerando o disposto no Decreto n® 66.575, de 17 de Margo de 2022,
do Governo do Estado de Séo Paulo, fica dispensado o uso de mascaras de
protecdo facial nos locais designados para as provas, sendo facultativa sua
utilizagdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem
poderao ainda fazer uso de luva plastica transparente.

7.2. Apenas para o procedimento de identificagdo, quando exigido pelo fiscal,
o candidato deveraretirar a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente.
Podera ainda, ser exigido a vistoria da mascara e/ou mascarareserva.

7.3. Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas,
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podendo se munirem de alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de
realizagéo da prova; e garrafa e/ou utensilio para acondicionamento de agua.

7.4. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o
AVANCASP poderao adotar medidas preventivas adicionais que eventualmente
se fagam necessarias, a depender da evolugéo do cenario da pandemia de Covid-
19, respeitando a legislagdo pertinente e demais atos expedidos pelas
autoridades competentes.

7.5. A qualquer momento poderdo ser realizadas novas publicagdes,
inclusive e especialmente quanto ao cenario descrito no item anterior, de modo
que a aplicagao das provas podera ser alterada ou suspensa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

8. DAS PROVAS
8.1. Aaplicagéo das Provas esta prevista para a data de 15/01/2023 as 9:00h,
no Municipio de ltapecerica da Serra— SP, conforme o seguinte:

- Numero de | Duragdo
rova
Cargo Questdes da Prova
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Atualidades 05
Telefonista N L. 3h
Nogdes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 40
Lingua Portuguesa 05
Matematica e Raciocinio Légico 05
Arquiteto e Urbanista )
Atualidades 05
Engenheiro Civil . . 3h
Nogdes de Informatica 05
Topdgrafo . =
Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 40
8.2. As Provas para todos os cargos tém carater habilitatorio (eliminatério) e

classificatério, e constardo de questdes de multipla escolha, com cinco
alternativas cada uma. Cada questao podera avaliar habilidades que vao além do
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagéo e analise,
com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos
constantes doAnexo Il - Conteudo Programatico.

8.3. Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos
horarios descritos no item 8.1., sendo recomendavel que o candidato compareca
com antecedéncia.

8.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes nos locais disponibilizados no Municipio de Itapecerica da
Serra - SP,0 AVANCASP podera aloca-los em municipios proximos a determinada
para aplicagao das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

8.5. Aaplicagéo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de
locais adequados a suarealizagao.

8.6. Havendo alteragao da data prevista, as provas poder&o ocorrer em outro
domingo ou feriado.

8.7. A confirmacéo da data e as informagdes sobre horarios e locais serao
divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagéo para Provas, a ser
publicado no site www.avancasp.org.br.

8.8. Ao candidato s6 sera permitida a realizacao das provas na respectiva
data, horario e no local divulgados.
8.9. O candidato ao se inscrever esta ciente de que a suspensao ou alteragéo

dadata da prova nao acarretara em devolugéo do valor dainscrig&o.

8.10. No caso de observancia de irregularidades insanaveis durante a
aplicagdo da prova, o AVANCASP podera determinar a reaplicagdo da mesma,
ocasido em que ndo cabera devolugéo do valor da inscricdo e/ou reembolso de
despesas.

8.11. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original e com foto que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas por Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por
Lei Federal, valham como documento de identidade como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos de seguranga do
Concurso Publico, ndo serdo aceitos documentos digitais.

8.11.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou
documentos digitais.

8.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.

8.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacao das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entido
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impresséao digital em formulario proéprio.

8.11.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a
condigéo de conservagao do documento e/ou a propria identificagéo.
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8.12. N&o havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

8.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a
realizagao da prova como justificativa de sua auséncia.

8.12.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Concurso Publico.

8.13.  Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico—o que
¢é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua
autenticidade, podera ser solicitado aos candidatos, quando da aplicagéo das
provas, a transcricdo de frase contida nas instru¢des da capa do Caderno de
Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

8.13.1. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a
transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno de questdes.

8.14. Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de
Respostas, Unico documento valido para a corre¢édo da prova. O preenchimento
da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

8.14.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
oticas/digitais, prejudicando o desempenho do candidato.

8.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

8.14.3. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.15. O candidato devera comparecer ao local designado munido,
obrigatoriamente, de caneta esferografica de tinta azul ou preta —
preferencialmente azul.

8.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da
Prova Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta —
preferencialmente azul.

8.16. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno
de questdes e a Folha de Respostas personalizada.

8.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que
transcorrido o periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

8.16.2. Apods a entrega do caderno de questbes e a Folha de Respostas
personalizada, o candidato devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo
sendo permitido a utilizagdo dos banheiros.

8.17. Durante a realizagédo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie
de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros,
codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

8.18. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha
de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, numero do
documento de identidade e opgéo de cargo.

8.19. Motivaréo a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos
comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova.
8.19.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas
totalmente descobertas, a observagéo dos fiscais de sala, durante a realizagédo
das provas.

8.20. Seraexcluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacgao oficial;

c) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Questdes ou outros materiais nao permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o
respectivo porte nos termos da Lei Federal n® 10.826/2003;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) for surpreendido em comunicagéo com outras pessoas ou utilizando-se

de livros, anotagdes, codigos, manuais, notas ou impressos néo permitidos,
maquina calculadora ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de
aparelho eletrénico ou de comunicagéo tais como: telefone celular, tablets ou
outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

)] perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

8.21. O candidato ao ingressar no local de realizagcdo das provas, devera
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda
que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

8.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar
nenhum dos objetos indicados na alinea “j” do item 8.20, deste Capitulo.

8.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na
alinea ‘" do item 8.20, estes deverdo ser acondicionados, no momento da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo
da mesal/carteira durante toda a aplicagéo da prova, sob pena de ser excluido.
8.21.3. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja
ativado.

8.22. Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver
utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na
alinea “j”, item 8.20, deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem
8.21.2, deste Capitulo.

8.23. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros, protetores
auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala, onde deverado permanecer até o término da prova.
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8.23.1. OAVANCASP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA néo se responsabilizaréo por perda ou extravio de documentos, objetos
ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por
danos neles causados.

8.24. No dia da realizagédo das provas, na hipotese de o nome do candidato
ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagédo, o AVANCASP procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentagéo de comprovacao de pagamento, com o preenchimento
de formulario especifico.

8.24.1. Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e
sera analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas, com o intuito
de verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

8.24.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.25. Por medida de segurancga do certame poderé&o ser utilizados, a qualquer
momento, detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e
em qualquer dependéncia do local de prova.

8.26.  Ainviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de
romper-se o malote de provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois)
candidatos nos locais de realizagéo das provas.

8.27. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de
se verificarem falhas de impresséao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova,
diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia verificar-se apés o inicio da prova e apos
ouvido o Coordenador do local, prazo para reposi¢cdo do tempo usado para
regularizagédo do caderno.

8.28. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os
candidatos possam acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade
de sua disponibilizacéo, o Fiscal responsavel pela sala informara os candidatos
periodicamente do horario.

8.29. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.30. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a
aplicacéo das provas em razéo de afastamento do candidato da sala de prova.
8.31. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e
horario determinados.

8.32. Os candidatos n&o receberdo convocagdes individuais via Correio,
portanto € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

9. DAAVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DACLASSIFICACAO

9.1. AProva Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
distribuidos proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da
Prova Objetiva.

9.2. Apontuagéo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos
os candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de interposigéo
derecurso.

9.2.1. No caso de anulagdo de questado(des) na prova objetiva, a pontuagdo
correspondente ndo sera atribuida novamente ao candidato que, no resultado
preliminar, ja havia computado o acerto.

9.3. A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento
eletrénico da Folha de Respostas do candidato que calculara o total de acertos de
cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo com a quantidade
de questdes, conforme a formula a seguir:

P=(100/Q)xTA, onde:

P =Pontuagéo do Candidato na Prova Objetiva

Q=Quantidade de questdes da Prova Objetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

9.4. Para todos os cargos a Prova Objetiva sera de carater habilitatério e
classificatorio.

9.5. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
pontuagéo igual ou superior a 50 (cinquenta).

9.6. Seréo elaboradas 03 (trés) listas de classificagédo, contendo, a primeira,
a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e
candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a
pontuagdo dos candidatos negros, e a terceira, somente a pontuagdo dos
candidatos inscritos como deficientes.

9.7. O resultado e a classificagéo preliminar do Concurso Publico contendo a
Nota Final dos candidatos sera disponibilizado no enderego eletrdnico
www.avancasp.org.br na area especifica deste Concurso Publico, sendo que
apos o prazo recursal sera divulgado o resultado e a classificagéo definitiva.

9.8. Em caso de empate na pontuacgao final, constituem-se, sucessivamente
e quando aplicavel, os seguintes critérios de desempate:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°

10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) maior pontuagéo na Prova Objetiva;
c) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
d) maior pontuag&o na Prova de Lingua Portuguesa;
e) maior pontuagéo na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;
f) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Gerais e
Atualidades;
9) maior pontuagéo na Prova de Nogbes de Informética;
h) o candidato com maioridade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitagédo de isengédo de pagamento da inscrigéo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, negro e/ou
solicitagédo especial;

20 de Outubro de 2022

105

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

d) resultado preliminar da Prova;

e)resultadofinal.

10.2. Os recursos deveréo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos
a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do referido evento.

10.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo
estipulado para afase a que se referem.

10.2.2. Na&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

10.3.  Os questionamentos referentes as alineas do item 10.1. deste Capitulo
deveréo ser realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado
noitem10.2.

10.3.1. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio
que nao o estipulado neste Capitulo.

10.4. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no
site do AVANCASP (www.avancasp.org.br), de acordo com as instrugdes
constantes na area do candidato na pagina do Concurso Publico.

10.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos
conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

10.4.2. OAVANCASP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA néo se responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.6. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

10.7. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos
os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar das Provas.

10.8. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no
enderego eletronico www.avancasp.org.br na area do candidato, em data e
horario a serem oportunamente divulgados.

10.9. A Banca Examinadora do AVANCASP constitui uUltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

10.10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos
interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

10.11.  Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento
de recurso, podera ocorrer a classificagao/desclassificacdo do candidato que
obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

10.12. Seréoindeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagbes contidas neste
Capitulo;

c) cujafundamentagéo ndo corresponda a questéo recorrida;

d) sem fundamentagéo e/ou com fundamentagéo inconsistente, incoerente
ou os intempestivos;

e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais

online, ou outra forma nao prevista neste Capitulo.

10.13. No espago reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer
identificagdo do candidato (nome do candidato ou qualquer outro meio que o
identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

10.14.  Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido
no item 10.1. deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

10.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes,
serao levadas ao conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também
disponibilizado aos demais candidatos quando houver alteragcéo ou anulagdo de
questdo, através do enderego eletrbnico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico.

11. DAHOMOLOGACAO E DANOMEACAO

11.1.  Apos a divulgacéo da lista de classificagao definitiva, o resultado sera
homologado pela PREFEITURADO MUNICIPIO DE ITAPECERICADASERRA.
11.2. Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da
Administragéo, serdo nomeados obedecendo a ordem classificatoria, conforme o
disposto neste Edital.

11.3. Ap6s a homologagao do Concurso Publico, os candidatos classificados
poderé&o ser convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de validade
do certame, para realizagdo de exames médicos admissionais e avaliagdes
psicologicas, se o caso, além de apresentacéo de documentagéo pertinente, de
acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITAPECERICADA SERRA, reservando-se ao direito de proceder a convocacao e
anomeacao, em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.
11.4. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagéo de
convocagéao, sendo sua responsabilidade acompanhar, durante toda a validade
deste Concurso Publico, as publicag¢des oficiais.

11.5. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste
Edital, devera apresentar, necessariamente, quando convocado pela
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cépiada CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

d) Cédula deidentidade;

e) Certiddo de Nascimento;

f) Certiddo de Nascimento; se casado, Certiddo de Casamento ou

Escritura Publica de Unido Estavel — se vilvo, apresentar a Certidao de Obito; se
divorciado, apresentar a Averbacgéao;
g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
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h) Declaragéo de Bens atualizada;

i) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone);
j) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo 6rgéo
competente;

k) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a

escolaridade pertinente ao Cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por
instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagéo;

m) Declaragéo de nédo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou
inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

n) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou fungéo(des)
publica(s) (acumulo) e sobre recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e/ou pensao;

0) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado
de Séo Paulo e do Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e
Certiddo Negativa de Distribuicdo de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e
Militar;

p) Atestado médico de Saude Ocupacional emitido por médico do trabalho
da Divisdo de Medicina Ocupacional da Prefeitura ou profissional da rede
Municipal;

q) 2 (duas) Fotos 3X4;

r) Copiadas carteiras de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

s) Comprovante de escolaridade dos filhos maiores de 7 anos até 14 anos;
t) Conta corrente no Banco Bradesco, Agéncia de ltapecerica da Serra;

u) Cépia do Cartao do SUS.

11.6. Caso haja necessidade, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITAPECERICADA SERRA podera solicitar outros documentos complementares.
1.7. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos
estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua eliminagéo definitiva e
anomeacao do candidato subsequente imediatamente classificado.

11.8. O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos
beneficios estabelecidos na legislacéo vigente.

11.9. O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes as
suas atribuigbes profissionais do cargo ou relativas a formagao/experiéncia
especifica, conforme normas do Municipio.

11.10. Nao tomara posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragéo falsa ou inexata, ou que n&o possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

11.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos
convocatorios publicados ap6s a homologagéo do Concurso Publico.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucdes e aceitacdo das condigbes do Concurso Publico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes e instru¢cdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. A legislagdo com vigéncia apos a data de publicagédo deste Edital, bem
como as alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela
posteriores ndo serao objeto de avaliagédo nas provas do Concurso Publico.

12.3. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA.

12.4.  APREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA podera
homologar por atos diferentes e em épocas distintas o resultado final dos cargos
deste Concurso Publico. )

12.5.  APREFEITURADO MUNICIPIO DE ITAPECERICADA SERRAr reserva-
se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o
numero de vagas existentes.

12.6.  Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocagdes,
avisos e resultados serdo disponibilizados no site do AVANCASP no enderego
eletrbnico www.avancasp.org.br.

12.7. As publicagbes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a
homologag&o do Concurso Publico seréo de competéncia da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICADASERRA.

12.8. O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
N&o seréo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso
Publico.

12.9. N&o seréo fornecidos atestados, declarag¢des, certificados ou certiddes
relativas a classificagcao ou nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados
publicados no endereco eletronico www.avancasp.org.br.

12.10. E responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive
eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando
fornomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.11. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o
AVANCASP nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou n&o atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes
deinformacéo errbnea de endereco por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

12.12. Aqualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢éo, provas e/ou tornar sem
efeito a nomeacgao do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso
Publico, quando constatada a omisséo, declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo.

12.12.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 12.12
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deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de
acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

12.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizages
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagao dos candidatos para a Prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.14. Asdespesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico,
a sua apresentagdo para posse e exercicio e a sua participagcédo em evento de
ambientacao correréo as expensas do proprio candidato.

12.15. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e o
AVANGCASP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.16. O ndo atendimento pelo candidato das condigbes estabelecidas neste
Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagao do Concurso Publico.

12.17. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos
duvidosos ser&o resolvidos, em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e pelo AVANCASP, no que a cada um
couber.

Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022.

FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

ANEXO | -ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

ARQUITETO E URBANISTA

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
informagdes; Fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de
viabilidade financeira, econébmica, ambiental; prestar servigos de consultoria e
assessoramento, bem como auxiliar no estabelecimento de politicas de gestéo.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos de engenharia civil; gerenciar obras; controlar a qualidade de
empreendimentos; coordenar a operacdo e manutengdo do empreendimento;
prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnologicas.

TELEFONISTA

Operar equipamentos de telefonia; atender e efetuar ligagdes internas e externas;
consultar listas e ou agendas, visando a comunicacdo entre o usuario e o
destinatario; registrar ligagdes interurbanas efetuadas, para possibilitar o controle
de custos; zelar pelos equipamentos, comunicando defeitos e solicitando seu
conserto e manutencao; manter atualizadas e sob sua guarda as listas telefénicas
internas, externas e de outras localidades.

TOPOGRAFO

Executar levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de
levantamentos altimétricos e planimétricos; Implantar, no campo, pontos de
projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e
delimitando glebas; planejar trabalhos em geomatica; analisar documentos e
informacdes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de
apoio para georeferenciamento e amarragdo, coletando dados geométricos;
efetuar célculos e desenhos e elaborar documentos cartograficos, definindo
escalas e calculos cartograficos, efetuando aerotriangulagéo, restituindo
fotografias aéreas.

ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO / TECNICO E SUPERIOR
COMPLETODisciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo
8—-DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUAPORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacao pronominal. Crase. Processo de formacédo das palavras. Coeséo.
Ortografia.

MATEMATICAE RACIOCINIO LOGICO

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média
aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de equagdes do 1° grau.
Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais.
Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras. Resolugdo de situagbes-problema. Estrutura logica das relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; dedugcéo de novas
informacdes das relagbes fornecidas e avaliagdo das condigbes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Identificagdo de regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada
posigdo. Estruturas logicas, légicas de argumentagdo, diagramas logicos,
sequéncias.

CONHECIMENTOS GERAIS EATUALIDADES

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais, culturais,
cientificos, ambientais, de dmbito nacional e internacional, ocorridos a partir do
segundo semestre do ano de 2021, divulgados na midia nacional.

NOCOES DE INFORMATICA
MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
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trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-
Office 2016, MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edi¢do e
formatagéo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, insergdo de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboracédo de tabelas e graficos, uso de formulas,
fungdes e macros, impressao, inser¢édo de objetos, campos predefinidos, controle
de quebras e numeracao de paginas, obtencéo de dados externos, classificagdo
de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos
de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogbes de edigéo e
formatagdo de apresentagbes, inser¢gdo de objetos, numeragdo de paginas,
botées de agéo, animacao e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexac¢do de arquivos.
Internet: navegagéo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de
paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO E URBANISTA

Fundamentos do projeto: percepcdo e elaboragcdo da forma e do espago;
repertério de arquitetura moderna e contemporédnea brasileira e mundial.
Elaboracdo e avaliagdo de programas de necessidades: diagramas funcionais
(organogramas), dimensionamento de necessidades e de ambientes.
Representagdo em desenho técnico. Topografia: sistemas de referéncia
horizontal e vertical, norte geografico e norte magnético, curvas de nivel,
convengdes topograficas; precisdo de levantamentos topograficos. Condi¢des de
implantagdo das edificagbes: adequagéo fisico-ambiental ao sitio, inserg&o
urbana, atendimento a normas urbanisticas e edilicias. Indices urbanisticos:
conceitos basicos quanto ao aproveitamento, a ocupagéo dos lotes e ao controle
de densidades. Normas ambientais aplicaveis a projetos de arquitetura e
urbanismo: conceitos e parametros relativos as areas de preservacgao
permanente, unidades de conservag&o, impacto ambiental e licenciamento
ambiental; modalidades de licenciamento ambiental definidas na legislagdo e
normas federais e do Estado de S&o Paulo. Desempenho de edificagdes e seus
sistemas, elementos e componentes: conceituagéo basica, requisitos, atributos,
critérios e métodos. Circulagéo e seguranga nas edificagdes: aspectos de projeto
e execucdo; dimensionamento segundo as lotagdes previstas; normas de
seguranga contra incéndio; acessibilidade das edificagbes — NBR 9050.
Habitabilidade das edifica¢des: exigéncias de seguranga, salubridade e conforto
térmico e acustico; orientacdo de ambientes e protecdo de fachadas; conceitos
basicos de condicionamento térmico e de condicionamento acustico das
edificagdes; iluminagao natural e artificial; pardmetros de iluminagéo e ventilagao
das edificagdes e dos ambientes conforme a legislagdo estadual pertinente
(Codigo Sanitario do Estado de S&o Paulo). Estruturas e fundagdes: tipologia,
sistemas estruturais, materiais e sistemas construtivos; predimensionamento.
Instalacdes prediais: definigdes basicas dos projetos especificos e interferéncias
com o projeto de arquitetura. Cadernos de encargos, especificagbes técnicas e
critérios de medigéo de obras e servigos. Estimativa de custos, orgamentagéo e
controle de custos de obras e servigos; medidas de racionalizagdo de custos:
aspectos de projeto e execugdo. Programacao e controle de obras: redes de
PERT-CPM, diagramas de Gantt, Curvas S. Saude e seguranga do trabalho em
canteiros de obras. Legislacdo profissional e ética profissional. Constituicao
Federal — Art. 37 — Principios da Administragdo Publica. Lei Complementar n° 36
de 2016 — Estatuto dos Servidores Publicos de Itapecerica da Serra. Lei Orgéanica
do Municipio de Itapecerica da Serra. Lei n® 11.428 de 22 de dezembro de 2006 —
Bioma Mata Atlantica. Lei n® 12.233 de 16 de janeiro de 2006 — Lei Especifica da
Bacia do Guarapiranga; Decreto n® 51.686 de 22 de margo de 2007. Lei n° 636 de
10 de dezembro de 1990 e alteragdes — Codigo de Edificagcdes. Lei Complementar
n°® 26 de 5 de dezembro de 2012 e alterag¢des. Lei n° 1.636 de 18 de novembro de
2005 — Regularizagédo Onerosa. Decreto n° 2.595 de 26 de julho de 2016 — Projeto
Simplificado. Decreto n® 2.052 de 14 de janeiro de 2009 — Movimentagao de Terra.
CONSEMA n° 01 de 2018 — Fixa Tipologias para o Licenciamento Ambiental
Municipal para Empreendimentos e Atividades. SMA n° 07 de 2017 —
Compensacao Ambiental para Autorizagdo de Supressdo de Vegetagao.
Resolugédo n® 80 de 2020 — Supressdo de Vegetacdo. SIMA n° 05 de 2021-
Infragdes Ambientais. NBR n° 9.050 de 2015 — Acessibilidade. NBR n° 16.416 de
2015 — Piso Drenante. NBR n° 7.229 de 1993 e n° 13.969 de 1997 — Sistema
Autbnomo de Tratamento para Esgoto. NBR n° 10.844 de 1989 — Instalagbes
Prediais de Aguas Pluviais.

ENGENHEIRO CIVIL

Meio Ambiente: Poluicdo e Contaminagdo do meio ambiente (ar-agua-solo);
Infraestrutura Urbana; projetos geométricos, terraplenagem, pavimentacéo e
manutenc¢ao de pavimentos — infraestrutura sanitaria (sistemas de abastecimento
de agua, esgotamento sanitario e drenagem de aguas pluviais); Gerenciamento e
Tecnologia das Construgdes: programacgao de obras, projeto e execugao de obras
civis; materiais de construgdo civil; Mecéanica dos solos; Estruturas: analise
estrutural, sistemas de concreto armado, de ago e de madeira (dimensionamento
e técnicas construtivas); Instalagdes Prediais: sistemas prediais elétricos e hidro
sanitarios; Fiscalizagdo; Legislagao Especifica para Obras; Patologia das Obras
de Engenharia; Segurancga e Higiene do Trabalho. Constituicdo Federal —Art. 37 —
Principios da Administragdo Publica. Lei Complementar n° 36 de 2016 — Estatuto
dos Servidores Publicos de Itapecerica da Serra. Lei Organica do Municipio de
Itapecerica da Serra. Lei n° 11.428 de 22 de dezembro de 2006 — Bioma Mata
Atlantica. Lei n°® 12.233 de 16 de janeiro de 2006 — Lei Especifica da Bacia do
Guarapiranga; Decreto n° 51.686 de 22 de margo de 2007. Lei n° 636 de 10 de
dezembro de 1990 e altera¢des — Codigo de Edificagdes. Lei Complementar n® 26
de 5de dezembro de 2012 e alteragdes. Lein® 1.636 de 18 de novembro de 2005 —
Regularizagdo Onerosa. Decreto n°® 2.595 de 26 de julho de 2016 — Projeto
Simplificado. Decreto n® 2.052 de 14 de janeiro de 2009 — Movimentagao de Terra.
CONSEMA n° 01 de 2018 — Fixa Tipologias para o Licenciamento Ambiental
Municipal para Empreendimentos e Atividades. SMA n°® 07 de 2017 —
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Compensacado Ambiental para Autorizacdo de Supressdo de Vegetagao.
Resolugdo n° 80 de 2020 — Supressédo de Vegetagdo. SIMA n° 05 de 2021-
Infragdes Ambientais. NBR n° 9.050 de 2015 — Acessibilidade. NBR n° 16.416 de
2015 — Piso Drenante. NBR n°® 7.229 de 1993 e n° 13.969 de 1997 — Sistema
Auténomo de Tratamento para Esgoto. NBR n° 10.844 de 1989 — Instalagtes
Prediais de Aguas Pluviais.

TELEFONISTA

Técnicas de Comunicagdo; Uso do Fax; Qualidade no atendimento ao publico;
Formas de atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na
execucgéo dos trabalhos; Relagdes Humanas no trabalho; No¢des de Protocolo; O
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificagdo da Correspondéncia;
Redacéo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboragéo, organizacéo
e expedicao de documentos oficiais como relatorio, oficio, memorando, aviso, ata,
atestado, declaragdo, despacho, portaria, mogao, pedido de providéncia,
requerimento, circular e etc. Servigo Postal; Utilizagdo da copiadora; Telefones
uteis e de emergéncia; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de
chamadas telefénicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional;
Sigilo profissional; Conhecimentos em Microsoft Word 2016 e Microsoft Excel
2016 - Uso do Correio Eletronico e da Internet. Constituicdo Federal — Art. 37 —
Principios da Administragdo Publica. Lei Complementar n° 36 de 2016 — Estatuto
dos Servidores Publicos de Itapecerica da Serra. Lei Organica do Municipio de
Itapecericada Serra.

TOPOGRAFO

Levantamentos topograficos: Planimétricos: medicdo direta de distancias -
goniométrica - determinagdo magnética e cartas isogénicas-medicao indireta de
distancias - métodos de levantamentos planimétricos - calculos de area - dados
omitidos. Nogdes de angulos azimutais e de declinagdo magnética, de rumos,
métodos, nogdes de coordenadas cartesianas e arbitrarias, calculos de poligonais
através de angulos internos, rumos ou azimutes, processo aos angulos internos
ou externos de uma poligonal em azimute ou rumos. Medidas de angulos e
distancias entre pontos inacessiveis, fechamento de poligonal: calculo de areas e
erro de fechamento angular, no¢des de cadastro: amarra¢des quanto as medidas,
quanto aos angulos e quanto aos angulos e medidas (irradiagéo). Locacgdo de
curvas: métodos e aplicagdes. Altimétricos: generalidades - métodos gerais de
nivelamentos - nivelamento e contranivelamento - precisdo de nivelamentos -
perfil longitudinal. Métodos: geométrico, trigonométrico e taqueométrico.
Planialtimétricos: curvas de nivel - curvas em desnivel - método de obtencgéo:
irradiagéo taqueométrica, sec¢des transversais e aerofotogrametria - métodos de
levantamento planialtimétrico. Interpretacdo de desenhos e plantas. Topografia:
aparelhos e instrumentos topograficos: especificagdo e manuseio. SIG. GPS.
Aerofotogrametria. Calculo de areas e volume e de coordenadas. Tipos de carta
topografica, nogbes em: operacao em topografia, geodésia e batimetria, calculos,
pontos topograficos e geodésicos. Elaboracdo de documentos cartograficos,
estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas. Levantamentos cadastrais
urbanos e rurais, por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Unidades de
Medida: comprimento, superficie e medidas angulares (calculos e operagées com
graus e grados). Nogdes de geometria analitica, trigonometria e nogdes de escala.
Fotogrametria: nogdes de estereoscopia, montagem de mosaico. Conhecimentos
de informatica, geoprocessamento e sensoriamento remoto a sua area de
atuacdo. Todo conteudo programatico do Curso de Técnico em Agrimensura -
Curriculo Basico. Constituicdo Federal — Art. 37 — Principios da Administracéo
Publica. Lei Complementar n® 36 de 2016 — Estatuto dos Servidores Publicos de
Itapecerica da Serra. Lei Organica do Municipio de Itapecerica da Serra. Lei n°
6.766 de 1979 — Dispde Sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da Outras
Providéncias. Lei n° 636 de 1990 e alteragbes — Codigo de Edificagbes. Lei
Complementar n° 26 de 2012 e alteragdes — Fornece os Parametros para o Uso e
Ocupagéao do Solo.

ANEXO Il -DECLARAGAO — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO

NOME

N2 INSCRICAO

CARGO

DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID N2*

NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM No**

CONDIGOES ESPECIAIS PARAREALIZACAO DA PROVA

)N&o preciso de condigdes especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada- Fonte tamanho 18 ( )ou 24 ( )
( ) Prova em Braile

) Ledor ( ) Transcritor () Intérprete de Libras

) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA( )JAWS ( )ZoomText

) Outra. Qual?
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de 2022.

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N°: Numero de Classificagdo/Cdédigo Internacional da Doenga.

** CRM N°: Numero de inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracao e o respectivo Laudo Médico deverao ser enviados/anexados
digitalmente (upload), em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da
inscricao.

**** Esta declaragdo ndo assegura aisenc¢édo de pagamento.

ANEXO IV-AUTODECLARAGAO
E u )

(nome completo, sem abreviagdes) portador do Documento de Identidade RG n°
, 6rgado expedidor

, UF , e devidamente inscrito(a) no
CPF/MF sob o n° , declaro ser
afrodescendente da cor preta ou parda e opto a concorrer as vagas reservadas
pelo sistema de cotas raciais no Concurso Publico n® 01/2022 da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICADA SERRA/SP, para o cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem
caracteristicas fenotipicas de pessoa afrodescendente/negra que assim sejam
socialmente reconhecidas, conforme classificagcdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE;

b) Nos termos do Edital do Concurso Publico e da Lei Municipal n.°
2.763/2020, a presente Autodeclaragdo e a fotografia por mim apresentadas
serdo analisadas pela organizacdo do certame, podendo, a qualquer tempo,
convocar-me para entrevista pessoal, se necessario; e

c) Se da andlise realizada restar verificada falsidade desta Declaragéo,
estarei sujeito as penalidades legais cabiveis, inclusive de eliminagdo deste
Concurso Publico, em qualquer fase, e a anulagdo de minha contratagéo (caso
tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) ap6s procedimento administrativo
regular, em que sejam assegurados o contraditorio e ampla defesa.

, de de 20

(assinatura do candidato)

Insira aqui a foto 5x7,
constando data, conforme
item 5.1.3.1. deste Edital.

ANEXO V - CRONOGRAMA

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagdo nas
datas de acordo com as necessidades técnicas e operacionais da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA ou do AVANCASP, sendo de
inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagbes oficiais
realizadas no site www.avancasp.org.br, na area destinada a este Concurso
Publico.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgagdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 20/10/2022
Periodo de Inscrigdes “on-line” - internet. 20/10/2022 a 21/11/2022
Periodo de Solicitagdo de Isengdo de Pagamento da Inscrigdo. Até 25/10/2022
Divulgagdo do Resultado Preliminar das SolicitacSes de Isengdo de Pagamento d: 31/10/2022

Inscrigdo.

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isengdo d¢

Pagamento da Inscrigdo. 01 ae 03/11/2022

Divulgagdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Isengdo de Pagamento di

11/2022
Inscrigdo. 07/11/20
Ultimo dia para pagamento dainscricdo. 22/11/2022
Divulgagdo do Resultado Preliminar das SolicitagGes de Inscri¢do na Condigdo de¢
Pessoa com Deficiéncia— PCD e Resultado Preliminar das SolicitacGes de CondigGes 28/11/2022
Especiais e Candidatos Negros
Periodo de Recurso Contra oResultado Preliminar das Solicitagdes de Inscrigdo na
Condigdo de Pessoa com Deficiéncia- PCD e Resultado Preliminar das Solicitagdes 29 e 30/11/2022
de Condigdes Especiaise Candidatos Negros.
Divulgagdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Insdgdo na Condigdo de
Pessoa com Deficiéncia— PCD e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condigdes 05/12/2022
Especiais e Candidatos Negros
Divulgagdo daj Lista de Inscritos, Tot_al de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edita Até 30/12/2022
de Convocagdo para as Povas Objetivas.
Realizagdo da Prova Objetiva. 15/01/2023
Divulgagdo do Gabarito Preliminar. 15/01/2023

Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 16 e17/01/2023

Divulgagdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminariabarito

Oficial — Definitivo e Resultado Final Preliminar. 13/02/2023

Periodo de Recursos Contra o Resultado Final Preliminar. 14 e 15/02/2023

Divulgagdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado Finat Preliminar e

Resultado Final- Definitivo. Até 20/02/2023

A partir da divulgagdo do
Resultado Final- Definitivo

Homologagdo.
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DECRETO N° 3.429, DE 7 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE ACONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA CINCO FAMILIAS ATINGIDAS
POR DESASTRES NATURAIS, NO NUCLEO DENOMINADO JARDIM
PARAISO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando que a Administragdo Publica exerce munus publico,
devendo agir com diligéncia, pautando-se pela legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

Considerando que Administracdo Publica obedecera, dentre outros,
aos principios da legalidade, eficiéncia e motivagao;

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicdo
Federal; e

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na
implantacéo e fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo das familias relacionadas no Anexo |, que ficaram
desabrigadas em virtude de residirem em imoéveis de risco, sem as necessarias
licencas e em desacordo com a legislagdo ambiental e com as posturas
municipais relativas as constru¢des por nao reunir condigdes de habitabilidade,
existindo risco iminente de morte, conforme vistoria efetivada pela Defesa Civil
Municipal.

Art. 2° O beneficio sera destinado as familias previamente cadastradas,
conforme Anexo l.

Art. 3° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para as familias indicadas pela Secretaria Municipal de Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano, disposta na Informagédo n°® 368/2022, de
responsabilidade da Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega
da documentagéo listada no art. 6°.

Art. 4° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagcdo orgamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.01-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Financgas.

Art. 5° Seraoferecido o Auxilio Moradia Emergencial pelo periodo de seis meses,
conforme Relatoério Técnico Social de Acompanhamento da Secretaria Municipal
de Habitagao e Desenvolvimento Urbano.

Art. 6° As familias deverao apresentar na Secretaria Municipal de Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF; RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores; Certiddo de Casamento, quando houver; cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagdo com as assinaturas do locador e do locatario,
com firma reconhecida em Cartoério; no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seréo exigidos.

Art. 7° As familias deveréo adotar providéncias para que os imoveis interditados
permanegam desocupados de pessoas e coisas.

Art. 8° As familias deverdo apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel
quando solicitado.

Art. 9° Devera ser mantido pelas familias o cadastro atualizado junto ao
Municipio.

Art. 10. Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art.11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 7 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

ANEXO |

ORD BENEFICIARIO CPF
ARLINDA DA SILVA NASCIMENTO 179.948.768-70
ROSA SANTOS DE MELO 151.589.968-30
FABRICIA CABRAL DA SILVA 370.975.318-00
ADERVAL JACINTO SIMAO
MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA

045.655.834-96

s |WwW [N |

237.349.066-87
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DECRETO N° 3.430, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS, E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando que no proximo dia 28 de outubro se comemora em todo o
territério nacional o Dia do Funcionario Publico;

Considerando que os Poderes Publicos tem reconhecido essa data como
expressiva data aos trabalhos de seus servidores, decretando-se ponto
facultativo em sua homenagem;

Considerando que o Poder Publico Municipal ndo deve ficar alheio a mesma
homenagem aos seus servidores;

Considerando que a mudancga do gozo da data comemorativa para o dia 4 de
novembro propiciara aos funcionarios e servidores municipais melhor
aproveitamento da data, bem como economia aos cofres municipais,

Considerando que no dia 2 de novembro de 2022 sera comemorado o “Dia de
Finados”, feriado instituido pela Lei Federal n°® 662, de 6 de abril de 1949 e que o
dia 4 de novembro de 2022, recaira na sexta-feira, portanto, intercalado entre o
Feriado e o final de semana;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 4 de novembro de 2022, o gozo da data
comemorativa do Dia do Funcionario Publico.

Art. 2° Ficam decretados Pontos Facultativos nas reparticbes publicas
municipais os dias 3 e 4 de novembro de 2022.

Paragrafo unico. Em razdo da postergagdo da data comemorativa, havera
expediente normal no dia 28 de outubro de 2022.

Art. 3° Nao sao abrangidas por este Decreto as Unidades prestadoras de
servigos essenciais.

Art. 4° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 11 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

ANDREA REJANE DE ASSIS
Secretaria Municipal de Administragao

DECRETO N° 3.431, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE ACONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA A FAMILIA DO SENHOR
ADEMARIO JOSE DOS SANTOS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicao Federal; e

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignada na implantagéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade
viabilizar valor indispensavel a sanar o abrigo da familia do Senhor Ademario José
dos Santos, portador do RG n°® 38.980.241-4 e CPF n° 841.406.584-87, que
residia em area de risco, conforme Relatério Técnico Social.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00
(quinhentos reais) para a familia do Senhor Ademario José dos Santos, de
responsabilidade da Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega
da documentagéo listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo
determinado onerardo a dotagdo orgamentaria na seguinte classificagdo
16.20.00-3.3.90.36.01-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de
Finangas.

Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo
periodo de seis meses.

Art. 5° Afamilia devera apresentar na Secretaria Municipal de
Habitagdo e Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica
da Serra os seguintes documentos: CPF, RG ou Certiddo de Nascimento de todos
os moradores, Certiddo de Casamento, quando houver, cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagao com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartério, no caso de duvida sobre a regularidade do
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imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seréo exigidos.

Art. 6° A familia devera apresentar recibo mensal do
pagamento do aluguel.

Art. 7° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado
junto ao Municipio.

Art. 8° Em caso de descumprimento dos artigos elencados o
Auxilio Moradia Emergencial sera cancelado.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itapecerica da Serra, 11 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.432, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIAEMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES, PARA A FAMILIA DA SENHORA
VALDETE PEREIRA DOS SANTOS, QUE RESIDIA NA RUA ARISTIDES
RODRIGUES, 102 — JARDIM SAO PEDRO - ITAPECERICA DA SERRA - SP, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando que a Administragdo Publica exerce munus publico, devendo
agir com diligéncia, pautando-se pela legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

Considerando que a Administracdo Publica obedecera, dentre outros, aos
principios da legalidade, eficiéncia e motivacéao;

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicdo da
Republicade 1988; e

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantagéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia da Senhora Valdete Pereira dos Santos,
portadora da Cédula de Identidade RG n°® 24.110.460-9 e inscrita no CPF/MF sob
0on°144.273.408-65, conforme Relatério Técnico Social de Acompanhamento do
Departamento de Projetos Habitacionais.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial sera de R$ 500,00 (quinhentos reais) para
a familia da Senhora Valdete Pereira dos Santos, de responsabilidade da
Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentacao
listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagcdo orgcamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.99-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Financas.

Art.4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses,
conforme Relatério Técnico Social de Acompanhamento da Secretaria Municipal
de Habitagao e Desenvolvimento Urbano.

Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF, RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores, Certiddo de Casamento, quando houver, cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locag&o com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartério, no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seréo exigidos.

Art. 6° A familia devera adotar providéncias para que o imével interditado
permanega desocupado de pessoas e coisas.

Art. 7° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
Art. 8° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 9° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art.10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Itapecerica da Serra, 11 de outubro de 2022.
DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano
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DECRETO N° 3.434, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE ACONCESSAO DOAUXILIO MORADIAEMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA A FAMILIA DO SENHOR
ORLANDOALMEIDADASILVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5°, da Constituicdo Federal;

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantagéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia do Senhor Orlando Almeida da Silva,
portador da Cédula de Identidade RG n°® 42.777.652-1 e inscrito no CPF/MF n°
437.682.068-74, por residir em area de risco, conforme Relatério Técnico Social.

Art.2° OAuxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 400,00 (quatrocentos reais)
para a familia do Senhor Orlando Almeida da Silva, de responsabilidade da
Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentagéo
listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgcamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.01-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de
Finangas.

Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis
meses.

Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagéo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF, RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores, Certiddo de Casamento, quando houver, copia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagdo com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartério, no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seré&o exigidos.

Art. 6° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
Art. 7° Deveraser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 8° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art.9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.435, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES, PARA A FAMILIA DA SENHORA
EDILSE MENDES CARDOSO, QUE RESIDIA NO IMOVEL SITUADO NA RUA
ESPIRITO SANTO, 6 A — PARQUE HORIZONTE AZUL — ITAPECERICA DA
SERRA-SP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicdo Federal;

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantacéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia da Senhora Edilse Mendes Cardoso,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 18.363.825-6 e inscrita no CPF/MF sob
0 n° 093.887.488-83, que residia na Rua Espirito Santo, 6 A — Parque Horizonte
Azul — Itapecerica da Serra — SP, que ficou desabrigada por residir em area de
risco, conforme Relatorio Técnico Social.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para a familia da Senhora Edilse Mendes Cardoso, de responsabilidade da
Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentacao
listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgcamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.01-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Finangas.
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Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses.

Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagéo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF, RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores, Certiddo de Casamento, quando houver, cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagéo com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartério, no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seréo exigidos.

Art. 6° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
Art. 7° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 8° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art.9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.436, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA FAMILIA DO SENHOR
DARLAN DE OLIVEIRAVASCONCELOS, QUE RESIDIANARUAAMERICA, 303
- PARQUE HORIZONTE AZUL - ITAPECERICADA SERRA~-SP, DECLARADO O
RISCO POR MEIO DO RELATORIO DE OCORRENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESACIVIL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando que a Administragdo Publica exerce munus publico,
devendo em sua atuagdo agir consoante aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Considerando a supremacia do interesse publico primario e, o dever de
prover os direitos fundamentais;

Considerando o iminente risco de deslizamento/escorregamento
indicado na area situada no Parque Horizonte Azul, colocando em perigo a
integridade fisica e moral da populagéo local;

Considerando a situagdo emergencial declarada por meio do Relatério
de Ocorréncia da Secretaria Municipal de Protecédo e Defesa Civil, demonstrando
apotencialidade de causar danoirreparavel ao interesse publico;

Considerando o principio da dignidade da pessoa humana, inserta no art.
1°,inciso lll, da Constituigdo Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a situagdo anormal provocada por risco iminente de
escorregamento e/ou desabamento caracterizado como Estado de Emergéncia,
declara por meio do Relatério de Ocorréncia da Secretaria Municipal de Protegao
e Defesa Civil.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia do Senhor DARLAN DE OLIVEIRA
VASCONCELOS — CPF n°® 376.280.058-88, que residia em area de
deslizamento/desmoronamento conforme Relatério de Ocorréncia da Secretaria
Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 3° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para a familia do Senhor Darlan de Oliveira Vasconcelos, de responsabilidade da
Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentagéo
listada no art. 6°.

Art. 4° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.01-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 5° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses.

Art. 6° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF; RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores; Certiddo de Casamento, quando houver; cdpia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagédo com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartério; no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seréo exigidos.

Art. 7° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
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Art. 8° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 9° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial ficara suspenso.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.437, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIAEMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES, PARA A FAMILIA DO SENHOR
REGINALDO ROCHA, QUE RESIDIANO IMOVEL SITUADO NARUAESPIRITO
SANTO-VIELA4—-N°10-PARQUE HORIZONTEAZUL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicdo Federal de
1988;

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantagéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia do Senhor REGINALDO ROCHA,
portador da Cédula de Identidade RG n°®42.519.795-5 e inscrito no CPF/MF sob o
n°® 328.911.618-23, que residia na Rua Espirito Santo — Viela 4 - n°® 10 — Parque
Horizonte Azul — Itapecerica da Serra — SP, que ficou desabrigado por residir em
area de risco, conforme Relatério Técnico Social.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para a familia do Senhor Reginaldo Rocha, de responsabilidade da Prefeitura,
com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentacéo listada no art.
5°,

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgcamentaria na seguinte classificagcdo 16.20.00-
3.3.90.36.99-16.122.5001.2548, atribuida na Secretaria Municipal de Financas.

Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses.

Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitacao e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF; RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores; Certiddo de Casamento, quando houver; cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagdo com as assinaturas do locador e do locatario,
com firma reconhecida em Cartério; no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também ser&o exigidos.

Art. 6° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
Art. 7° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 8 Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art.9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.438, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA A FAMILIA DO SENHOR
LEANDRO DASILVAPEREIRA.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicao Federal; e

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantagéo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:
Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
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indispensavel a sanar o abrigo da familia do Senhor LEANDRO DA SILVA
PEREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°® 54.478.939-8 e inscrito no
CPF/MF sob o n°®831.823.145-72, por residir em area de risco, conforme Relatério
Técnico Social.

Art. 2° O Aucxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para a familia, de responsabilidade da Prefeitura, com o respectivo recebimento a
partir da entrega da documentacéo listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgcamentaria na seguinte classificagcdo 16.20.00-
3.3.90.36.99-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses.

Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagéo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF; RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores; Certiddo de Casamento, quando houver; cdpia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locagéo com as assinaturas do locador e do locatario,
com firma reconhecida em Cartério; no caso de duvida sobre a regularidade do
imoével a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também seré&o exigidos.

Art. 6° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.
Art. 7° Deveraser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.

Art. 8° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.
Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N° 3.439, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL COM
PRAZO DETERMINADO DE SEIS MESES PARA A FAMILIA DA SENHORA
GIOVANDE DO CARMO MASCARENHAS, QUE RESIDIA NA RUA
MIRANGABA, 1.616 - JARDIM ITAPECERICA—-ITAPECERICADASERRA-SP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando das
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio; e

Considerando o direito a vida, resguardado no art. 5° da Constituicdo Federal; e

Considerando a dignidade da pessoa humana, consignado na implantacdo e
fomento dos direitos sociais,

DECRETA:

Art. 1° O Auxilio Moradia Emergencial tem por finalidade viabilizar valor
indispensavel a sanar o abrigo da familia da Senhora GIOVANDE DO CARMO
MASCARENHAS, portadora da Cédula de Identidade RG n° 19.862.667-8 e
inscrita no CPF/MF n° 155.598.418-54, por residir em area de risco, conforme
Relatoério Técnico Social.

Art. 2° O Auxilio Moradia Emergencial sera de até R$ 500,00 (quinhentos reais)
para afamilia da Senhora Giovande do Carmo Mascarenhas, de responsabilidade
da Prefeitura, com o respectivo recebimento a partir da entrega da documentagao
listada no art. 5°.

Art. 3° As despesas do Auxilio Moradia Emergencial com prazo determinado
onerardo a dotagdo orgcamentaria na seguinte classificagdo 16.20.00-
3.3.90.36.99-16.122.5001.2548, atribuida pela Secretaria Municipal de Financas.

Art. 4° O Auxilio Moradia Emergencial sera oferecido pelo periodo de seis meses.
Art. 5° A familia devera apresentar na Secretaria Municipal de Habitagéo e
Desenvolvimento Urbano da Prefeitura do Municipio de Itapecerica da Serra os
seguintes documentos: CPF, RG ou Certiddo de Nascimento de todos os
moradores, Certiddo de Casamento, quando houver, cépia do comprovante de
residéncia e o Contrato de Locag&o com as assinaturas do locador e do locatario
com firma reconhecida em Cartoério, no caso de duvida sobre a regularidade do
imovel a ser locado, documentos que comprovem titularidade como Matricula e
Escritura do terreno também serédo exigidos.

Art. 6° Afamilia devera apresentar recibo mensal do pagamento do aluguel.

Art. 7° Devera ser mantido pela familia o cadastro atualizado junto ao Municipio.
Art. 8° Em caso de descumprimento dos artigos acima elencados o Auxilio
Moradia Emergencial sera cancelado.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

ltapecerica da Serra, 18 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

EDSON LUIS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano
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EXTRATO DE CONTRATO

Termo Aditivo n° 3.162/22 ao Contrato n® 5.289/22 — Convite n°
004/2022 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: SOUZA FILHO
ENGENHARIA E CONSTRUGCAO LTDA -EPP — OBJETO: Fica acrescido o
valor total de R$ 41.942,40, que corresponde aproximadamente a 15% do
valorinicial contratado. — ASS: 9/9/22 Prefeito.

Termo de Modificagdo e Prorrogagédo n° 3.166/22 ao Contrato n°
4.747/17 — Pregdo n°® 026/17 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA:
STOCKTOTAL TELECOMUNICACOES LTDA - OBJETO: Modifica a
Clausula Décima- Do acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, item
10.1, substituindo o senhor GERSON PEREIRA BRITO, portador do CPF n°
038.703.868-00, pelo senhor LUIZ GUSTAVO LACERDA MARIANI, portador
do CPF n° 398.974.468-26, responsavel pela gestdo do Contrato, e
substituindo o Senhor NILSON ANTONIO DA SILVA, portador do CPF n°
130.294.418-57, pelo senhor GILMAR SILVA ALVES, portador do CPF n°
191.805.908-0, responsavel pela fiscalizagao do Contrato, prorroga por mais
3 meses o prazo contratual com término em 13/12/22 e para cobertura do
novo periodo fica empenhado o valor total de R$:114.804,00 - ASS: 13/9/22
Prefeito.

Termo de Modificagdo e Prorrogagédo n° 3.169/22 ao Contrato n°
4.840/18 — Pregéo n° 036/18 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA:
ELETROTEL TELECOM & INFORMATICA EIRELI — EPP — OBJETO: Fica
aplicado o reajuste no porcentual de 10,41%, referente a variacao do Indice
de Servicos Telecomunica¢des — IST, computado no periodo de
setembro/2021 & agosto/22, prorroga por mais 12 meses o prazo contratual,
com término em 16/9/22 e para a cobertura do novo periodo fica empenhado
o valor total estimado de R$ 28.876,95. - ASS: 16/9/22 Prefeito.

Termo de Prorrogagéo n° 3.174/22 ao Contrato n° 4.847/18 —
Dispensa de Licitagdo n® 941/18 — LOCATARIO: MIS — LOCADOR: BRUNO
GERALDO ANDRADE - OBJETO: Fica prorrogado por mais 12 meses, o
prazo contratual com término em 25/9/23 e para cobertura fica estimado o
valor total de R$ 95.845,08, sendo o valor mensal de R$ 7.987,09. — ASS:
23/9/22 Prefeito.

Termo de Modificagdo e Prorrogagédo n°® 3.175/22 ao Contrato n°
4.841/18 — Pregédo n° 033/18 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA:
H3000 PRESTADORA DE SERVICOS E AVANCADOS LTDA - OBJETO:
Fica aplicado o reajuste pleiteado pela CONTRATADA no porcentual de
8,71727%, referente a variagédo do Indice de Pregcos ao Consumido Amplo —
IPCA, computado no periodo de set/2021 a agos/22, prorroga por mais 12
meses o0 prazo contratual de que trata a Clausula Segunda item 2.1 do
Contrato em questdo, com término em 24/9/23 e para cobertura fica
empenhado o valor total estimado de R$ 34.985,64. - ASS: 23/9/22 Prefeito.

Termo de Prorrogacédo n® 3.176/22 ao Contrato n® 5.270/22 — Pregé&o
n® 046/21 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: COMERCIAL VATTEN
LTDA - EPP — OBJETO: Fica prorrogado por mais 6 meses, o prazo
contratual, item 2.1 da vigéncia do Contrato com término em 24/3/23. — ASS:
23°/9/22 Prefeito.

Termo de Modificagdo n° 3.177/22 a ARP n° 820/22 — Pregéo n°
021/22 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: BOLLIMP COMERCIAL
DE EMBALAGENS DESCARAVEIS E PRESTACAO DE SEVIGOS DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO LTDA - OBJETO: Fica alterado o enderego da
sede da CONTRATADA para, Rua Thomaz Pinto, 1570 — Galpao 3 - Sala 47 —
Canhaduba — Itajai — SC - CEP 88313-445, conforme Instrumento Particular
da 29° Alteracdo e Consolidagdo do Contrato Social, datada de 11/8/22,
registrado na JUCESP sob n°® 223990124, de 15/8/22, fica incluido na ARP o
CNPJ n° 05.535.945/0002-02, para que execugao Contratual seja realizada
pelo Filial, situada na Avenida Deputado Emilio Carlos, 358 - Conj. 362 -
Bairro Limado— SP - CEP 02720-000. —ASS: 27/9/22 Prefeito.

Termo de Modificagdo n°® 3.178/22 ao Contrato n® 5.247/22 — Pregéao
n°054/21 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: BOLLIMP COMERCIAL
DE EMBALAGENS DESCARAVEIS E PRESTACAO DE SEVIGOS DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO LTDA - OBJETO: Fica alterado o endereco,
Rua Thomaz Pinto, 1570 — Galp&o 3 - Sala 47 — Canhaduba - Itajai — SC -
CEP 88313 -445, conforme Instrumento Particular da 29° Alteragdo e
Consolidagéo do Contrato Social, datada de 11/8/22 registrado na JUCESP
sob n°® 223990124, de 15/8/22, fica incluido na ARP o CNPJ n°
05.535.945/0002-02, para que execugao Contratual seja realizada pelo Filial,
situada na Avenida Deputado Emilio Carlos, 358 - Conj. 362 - Bairro Limao —
SP-CEP 02720-000. —ASS: 27/9/22 Prefeito

Termo de Modificagdo n® 3.180/22 ao Contrato n° 5.114/20 —
Concorréncia n° 005/20 — CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA:
AGROPINHO COMERCIAL SERVICOS E TERRAPLANAGEM EIRELI -
OBJETO: Fica modificada a Clausula Décima - Da Fiscalizagado do Contrato
substituindo, a senhora BRUNA KATLYN DA SILVA MULLER, portadora do
CPF n°® 043.973.889-03, pela Senhora CAMILA SOUZA SILVA, portadora do
CPF n° 381.619.508-30, responsavel pela fiscalizagdo do Contrato — ASS:
30/9/22 Prefeito

Contrato n® 5.332/2022 — Carta de Convite n° 008/22 -
CONTRATANTE: MIS — CONTRATADA: LIDER PRAGAS LTDA-ME -
OBJETO: Prestacgéo de servigos de limpeza de bueiros e hidrojateamento em
galerias, em diversos locais do Municipio, a serem executados sob o regime
de empreitada por pregos globais. — EXECUCAO e VIGENCIA: 3 meses 0.S
e 6 meses a partir 5/10/22. — VALOR TOTAL: R$ 170.000,00 — ASS: 5/10/22
Prefeito.

Contraton®5.334/2022 — Pregao n° 027/22 - CONTRATANTE: MIS —
CONTRATADA: MERCEARIA E LANCHONETE VILA SONIA EIRELI -
OBJETO: Fornecimento de p&o francés e pdo de leite tipo bisnaga, com
sistema de entrega ponto a ponto, conforme especificagdes constantes do
Anexo | e I-A, Item 1 — Pao francés sem adi¢cdo de agucar 50 gramas,
quantidade anual estimada de 42.610 quilos, com valor unitario de R$ 15,30;
e Item 2 — Pao de Leite tipo bisnaga 50 gramas, quantidade anual estimada
de 14.994 quilos, com valor unitario de R$ 16,60 - VIGENCIA: 12 meses. —
VALOR TOTAL: R$900.833,40 —ASS: 7/10/22 Prefeito.
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Torna publico a lavratura: Termo de Inutilizagdo de Produtos (Medicamentos
Controlados) Série TRM n° 0748 - Referente a Empresa: Gfarma Drogaria e
Perfumaria Ltda. - EPP (Nome Fantasia: Cfarma (C.N.P.J. n° 22.696.978/0001-
72)) em 18/08/2022. Termo de Inutilizagcdo de Produtos (Medicamentos) Série
TRM n° 0765 - Referente a Empresa: Residencial Geriatrico Aconchego Ltda. —
ME (CNPJ n° 33.596.852/0001-42) em 19/09/2022. Auto de Imposigdo de
Penalidade de Interdigao Total do Estabelecimento Série AF n° 496 - Referente a
Empresa: Sara Cristina Turina - ME (Nome Fantasia: Lar Transformidade
(C.N.P.J. n° 29.882.031/0001-03)) em 22/09/2022. Termo de Inutilizagdo de
Produtos (Medicamentos Controlados) Série TRM n° 0772 - Referente a Empresa:
EWS Farma Comércio de Produtos Farmacéuticos Ltda. (Nome Fantasia:
Drogaria Poupafarma (C.N.P.J. n°® 12.457.668/0043-09)) em 07/10/2022. Auto de
Infragdo Série AD n° 800, Auto de Infragao Série AD n° 826 e Auto de Imposigéo de
Penalidade de Interdigcao Total do Estabelecimento Série AF n°® 0648 - Referente a
Empresa: L & A Casa de Repouso Rosa de Saron Ltda. (Nome Fantasia: L & A
Casa de Repouso Rosa de Saoron (C.N.P.J. n°® 17.949.438/0001-13)) em
11/10/2022. Auto de Infragdo Série AD n° 827 - Referente a Empresa: Lukas de
Oliveira Cavalcante — ME (Nome Fantasia: Drogaria Valo (C.N.P.J. n°
08.724.769/0001-64)) em 14/10/2022. Recurso Indeferido em 14/10/2022 -
Referente (Protocolo CONAM E n° 16730/2022 em 07/10/2022) - Referente a
Empresa: Casa de Repouso Morada Campos Ltda. - ME (Nome Fantasia: Morada
Campos (C.N.P.J. n° 31.824.217/0001-40)). Licengas Sanitarias Deferidas/N°
CEVS: a Elizabeth da Conceicéo Leite Negreiro (Nome Fantasia: Elizabeth da
Conceigcéo Leite Negreiro — Consultério Odontolégico) n°® 352220806-863-
000068-1-5 (Consultério Odontologico Tipo 1) em 07/10/2022 Responsavel
Técnico: Elizabeth da Conceigéo Leite Negreiro (CRO/SP n° 85.950); a Elizabeth
da Conceicdo Leite Negreiro (Nome Fantasia: Elizabeth da Conceicdo Leite
Negreiro — Consultério Odontolégico) n° 352220806-863-000069-1-2
(Equipamento de Raios X Odontolégico Intra-Oral) em 07/10/2022 Responsavel
Técnico Principal - Equipamento: Elizabeth da Conceicdo Leite Negreiro
(CRO/SP n° 85.950); a Casa de Carnes FLF Eireli - ME (Nome Fantasia: Boi
Nelore) n° 352220806-472-000044-1-3 (Comércio varejista de carnes — agougue)
em 07/10/2022; a JCX 18 Odontologia Ltda. (Nome Fantasia: Brasil Sorriso) n°
352220806-863-000291-1-4 (Clinica Odontolégica Tipo |I) em 07/10/2022
Responsavel Técnico: Joaquim Augusto Rodrigues de Carvalho (CRO/SP n°
102.608); a JCX 18 Odontologia Ltda. (Nome Fantasia: Brasil Sorriso) n°
352220806-863-000292-1-1 (Equipamento de Raios X Odontolégico) em
07/10/2022 Responséavel Técnico Principal - Equipamento: Joaquim Augusto
Rodrigues de Carvalho (CRO/SP n° 102.608); a JCX 18 Odontologia Ltda. (Nome
Fantasia: Brasil Sorriso) n® 352220806-863-000293-1-9 (Equipamento de Raios X
Odontologico para Simulagao) em 07/10/2022 Responsavel Técnico Principal -
Equipamento: Maria Celia Amaral da Silva (CRO/SP n° 131.167); a Sandro Alves
Neiva Drogaria - ME (Nome Fantasia: Drogaria Sanfarma) n° 352220806-477-
000075-1-0 (Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagéo de
férmulas) em 10/10/2022 Responsavel Técnico: Kelvin dos Santos Bittencourt
(CRF/SP n®90.016); a Otica Golden Mix Itapecerica Ltda. - EPP (Nome Fantasia:
Golden Mix) n° 352220806-477-000099-1-1 (Comeércio varejista de artigos de
optica) em 11/10/2022 Responsavel Técnico: Jorge Rodrigues Barbosa (CPF n°
225.136.288-61); a Auto Posto Missdes Km 285 Ltda. (Nome Fantasia:
Conveniéncia) n° 352220806-472-000145-1-6 (Comércio varejista de
mercadorias em lojas de conveniéncia) em 17/10/2022; a Drudi e Sarni Clinica
Oftalmologica Itapecerica Ltda. (Nome Fantasia: Olhar Certo) n° 352220806-863-
000297-1-8 (Atividade médica ambulatorial restrita a consultas — Objeto
Licenciado: Estabelecimento — Detalhe 110 Clinica / Unidade Ambulatério Tipo |)
em 17/10/2022 Responsavel Técnico: Sarah Mariz Queiroga Veras Pinto
(CRM/SP n°202.932).

LEI N° 2.955, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
(Projeto de Lei n® 1.571/2022 de autoria do vereador Presidente Valdemir dos

Santos Oliveira — Val Santos)

DISPOE SOBRE O REENQUADRAMENTO SALARIAL DOS CARGOS DE
TECNICO EMRECURSOS HUMANOS E TECNICO EM INFORMATICA.

FACO SABER que a Camara Municipal decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Os cargos de Técnico em Recursos Humanos e Técnico em Informéatica,
passam a serreenquadrados nareferéncia—E10.

Art. 2° EstaLeientraem vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a1°dejaneirode 2022.
Itapecerica da Serra, 10 de outubro de 2022
DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito
Afixada no Quadro de Editais desta Prefeitura

ROMEU NICOLATTI TAVARES
Responsavel pela Secretaria Municipal de Governo, Ciéncia e Tecnologia




Imprensa Oficial

LEI N° 2.956, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
(Projeto de Lei n°® 1.572/2022 de autoria do vereador Presidente Valdemir dos
Santos Oliveira — Val Santos)

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ANEXO |, TABELA “A” E “B”, DA LEI N°
2.913/2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER que a Camara Municipal decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficaalterado o Anexo, tabela “a” e “b”, conforme tabela anexa.
Art. 2° EstalLeientraem vigor nadata de sua publicagdo.
Itapecerica da Serra, 10 de outubro de 2022

DR. FRANCISCO TADAO NAKANO
Prefeito

Afixada no Quadro de Editais desta Prefeitura

ROMEU NICOLATTI TAVARES
Responsavel pela Secretaria Municipal de Governo, Ciéncia e Techologia

ANEXO |

TABELA DE REAFERENCIAS E VENCIMENTOS DO QUADRO DE PESSOAL
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA.

20 de Outubro de 2022 @

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 2.957 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
(Projeto de Lei n® 1.566/2022 de autoria de todos vereadores)

VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPECERICA DA SERRA, usando de suas atribuigdes legais:

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL PROMULGA, NOS TERMOS DO § 2°,
DO ARTIGO 41, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA,
A SEGUINTE LEI:

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ARTIGO 13 DA
LEI 2.120 DE 27 DE JULHO DE 2010”

Art. 1° Fica alterado o artigo 13, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art. 13. A renovagdo do CRM sé sera concedida para os
veiculos com até 20 (vinte) anos de fabricagdo, contados do
exercicio anterior ao pedido” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

ITAPECERICA DA SERRA, 18 DE OUTUBRO DE 2022.

VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA
PRESIDENTE

Registrada e Afixada no Quadro de Editais desta Casa de Leis na data supra e
publicada em jornal

http://consulta.siscam.com.br/camaraitapecerica/documentos/autenticar e informe o codigo 1F4F-MV2U-PZTF-4V2T

Q
2
2
Q
8
8
T
£
ey
5
o
2
2
[
£
E
3
o
S
£
2
Q
8
@
©
o
]
)
©
N
o
S
1]
S
B
©
o
w
<
NS
~
te}
[}
Id
Dy
<
o
w
>
)
[e]
[}
[e]
E
P4
<
w
[}
o]
a
x
s
w
[=}
g
<
>
['q
[e]
o
[o]
[a]
<
z
[}
7]
<

a) Tabela de Referéncias e Vencimentos dos Concursados
Carga
Denominagao Horaria Referéncia Valor (RS)
Semanal

Almoxarife 40 horas EO4 3.485,58
Analista de Controle

Interno 30 horas E11 8.097,36
Assistente de

Comunicagao 30 horas EO6 4.215,74
Assistente de

Informatica 40 horas EO5 3.834,15
Assistente de Recursos

Humanos 40 horas EO5 3.834,15
Assistente de Servigos

Administrativos 30 horas EO3 3.100,08
Auxiliar Parlamentar 30 horas EO3 3.100,08
Contador 30 horas E11 8.097,36
Copeira 40 horas EO1 2.215,25
Motorista 40 horas EO4 3.485,58
Oficial Administrativo 40 horas EO5 3.834,15
Oficial Legislativo 30 horas EO5 3.834,15
Ouvidor 30 horas EO4 3.485,58
Procurador 30 horas E12 9.069,08
Recepcionista 40 horas EO3 3.100,08
Técnico em Informatica 30 horas E10 7.385,76
Técnico em Recursos

Humanos 30 horas E10 7.385,76
Tesoureiro 30 horas EOQ7 4.,718,24
Vigia 40 horas EO2 2.678,68
Zelador 40 horas EO1 2.215,25

b)Tabela de Referéncias e Vencimentos de Cargos em Comiss&o
Carga
Denominagao Horaria Referéncia Valor (RS)
Semanal

Assessor da Mesa

Diretora 40 horas co3 13.603,62
Assessor Especial 40 horas co2 8.499,59
Assessor Financeiro 40 horas CcOo1 7.077,35
Assessor Juridico

Legislativo 40 horas co1l 7.077,35
Assessor Legislativo

Nivel | 40 horas co1 7.077,35
Chefe de Gabinete 40 horas co2 8.499,59
Chefe de Gestdo de

Pessoas 40 horas C02 8.499,59
Chefe de Materiais e

Servigos Gerais 40 horas C02 8.499,59
Chefe de Tecnologia e

Comunicagdo 40 horas co2 8.499,59
Coordenador

Administrativo 40 horas Cco3 13.603,62
Coordenador Financeiro 40 horas co3 13.603,62

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
Estado de Sao Paulo

RESOLUGAO N° 150, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022
(Projeto de Resolugao n° 15/2022 de autoria da Mesa Diretora)

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA,
SENHOR VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA:

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A
SEGUINTE RESOLUGAO.

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO
PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E
ODONTOLOGICA DOS SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS E PENSIONISTAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

Art. 1° — Fica a Camara Municipal de Itapecerica da Serra, autorizada
a contratar operadora de plano de assisténcia a saude que, por meio de plano
privado préprio de assisténcia a saude, preste servigos de assisténcia médica,
ambulatorial, hospitalar, laboratorial e outros, para atender seus servidores ativos,

inativos e pensionistas, efetivos ou comissionados.

§1° — Podera haver a contratacdo de operadora que ofereca também

Plano Odontoldgico, que sera regulamentado por legislagéo propria.

§2° — O Plano de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar podera
ser oferecido mediante a contratacédo de Prestacédo de Servicos, obedecidas as Leis

de Licitagbes e Contratos.

Art. 2° — A prestacdo de servicos de salde de que trata esta
Resolugéo deve assegurar agdes de medicina preventiva e curativa, com cobertura
de atendimentos médicos, ambulatoriais, cirirgicos e hospitalares, inclusive
obstétricos, bem como os atos necessarios ao diagndstico e ao tratamento prestado
aos segurados do plano, conforme disposigdes da Lei Federal n° 9.656, de 3 de

junho de 1998, suas alteragdes e regulamentagdes.

Art. 3° — Dos Custos do Plano de Servigcos de Assisténcia Médico-

Hospitalar.

itenticar e informe o codigo 1FT3-Z0X1-UE2P-0JDY
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) CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
% Estado de Sio Paulo
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
Estado de Sao Paulo

Art. 6° — Os dependentes dos servidores da Camara Municipal de
§1° — O Plano de Servicos de Assisténcia Médico-Hospitalar sera Itapecerica da Serra que iniciarem cursos em estabelecimentos de ensino superior

custeado integralmente pela Camara Municipal de ltapecerica da Serra, para os apos completarem 21 (vinte e um) anos deverdo comprovar através de certidao,

servidores ativos, ocupantes de cargos de provimento efetivo ou comissionado. sua matricula no respectivo curso, no inicio de cada semestre escolar.

° . . . . Art. 7° — Nao poderao utilizar do Plano de Servigos de Assisténcia
§2° - Os servidores ativos, ocupantes de cargos de provimento efetivo

. ~ Médico-hospitalar servidores contratados em carater temporario ou emergencial.
ou comissionado deverdo custear 10% (dez por cento) do valor do Plano de P P ¢

Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar, correspondente para cada dependente. . . . . .
Art. 8° — A participagao nos planos diferenciados e de maior amplitude

sera opcional e seus custos adicionais serdo assumidos pelo segurado.
§3° — O custeio do beneficio concedido aos servidores inativos, seus

dependentes ou pensionistas, obedecerao as disposi¢des contidas no art. 3° da Lei
Municipal n° 1.886, de 15 de abril de 2008.

Art. 9° — Os Vereadores e seus dependentes podem aderir ao Plano
de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar a ser contratado, mediante desconto
em folha de pagamento e sem qualquer custo para a Camara Municipal de

§4° — Os valores de custeio ser&o definidos de acordo com a dotagéo Itapecerica da Serra.

itenticar e informe o cédigo 1FT3-Z0X1-UE2P-0JDY

orgamentaria do exercicio em curso, sendo de responsabilidade dos servidores
(custeio dos dependentes), bem como da Camara Municipal de Itapecerica da Art. 10 — No caso de perda da qualidade de servidor ou pensionista
segurado, a manutencéo da condigéo de beneficiario sera regida pelo art. 30 e seus

paragrafos, da Lei Federal n°® 9.656/98

Serra, e obedecerdo um equilibrio entre os percentuais de reajuste do Plano de
Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar e a disponibilidade orgamentaria, sendo

estabelecidos por Ato da Mesa.
Art. 11 — As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo a conta

~ ~ . oA das dotacgbes orgcamentarias proprias, ficando a Camara Municipal de Itapecerica
Art. 4° — A adesao ou exclusdo ao Plano de Servigos de Assisténcia ¢ ¢ prop P P
s . . . . da Serra autorizada a abrir créditos suplementares e especiais se porventura
Médico-hospitalar pelo servidor e/ou seus dependentes é facultativa, devendo ser P P P
. . . . necessarios.
formalizada mediante requerimento junto ao Departamento de Recursos Humanos

da Camara Municipal de Itapecerica da Serra.

http://consulta.siscam.com.

Art. 12 — Esta Resolugéo entra em vigor na data de 01/01/2023.

§1° — O servidor tera direito em optar pela exclusdo de seus CAMARA MUNICIPAL, 13 DE OUTUBRO DE 2022

http://consulta.siscam.com.br/camaraitapecerica/documentos/autenticar e informe o cédigo 1FT3-Z0X1-UE2P-0JDY
ASSINADO POR VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA:73957445515 - 13/10/2022 15:19:37 - Para conferir documento o original, acesse

dependentes do Plano de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar, mas se o fizer

depois do dia 10 (dez), pagara o més integralmente.

ASSINADO POR VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA:73957445515 - 13/10/2022 15:19:37 - Para conferir documento o original, acesse

§2° — Mediante autorizagdo expressa firmada pelo servidor, fica 3 L
Valdemir do Santos Oliveira
permitido o desconto em folha do pagamento das despesas relativas ao Plano de .
. . . . . . Presidente
Servicos de Assisténcia Médico-Hospitalar dos dependentes a ele vinculados.
Afixada no Quadro de Editais na data supra e publicada em jornal.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
Estado de Sao Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
Estado de Sdo Paulo

Art. 5° — Os usuarios do Plano de Servigos de Assisténcia Médico-

Hospitalar serdo classificados como titulares e dependentes, na seguinte

conformidade: ATO DA MESA N° 42 /2022

Considerando a Licenga para tratar de interesses particulares do servidor
Luiz Henrigue Godinho Mariano, concedida por meio da Portaria n® 76/2022;

Considerando que o servidor Luiz Henrique Godinho Mariano &€ membro
da Comissao Especial de Processo Administrativo, instituida por meio do Ato da
Mesa n® 38/2021. -

| —titulares:

a) os servidores publicos ativos, inativos e pensionistas, efetivos

ou comissionados. A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA

SERRA, pelos vereadores infra-assinados, no uso das atribuicdes que [he foram
conferidas pelo Regimento Interno desta Casa de Leis, em seus art. 23, XXII,
114 e art. 231 da Lei Complementar n® 36, de 30 de margo de 2016 (Estatuto
dos Servidores Publicos de Itapecerica da Serra), e tendo em vista o disposto no
artigo 221 do mesmo diploma legal, FAZ SABER:

Il — dependentes:

a) - o conjuge, companheiro ou companheira e o filho menor de vinte X

| - Alterou os membros da Comisséo Especial de Processo Administrativo
do Ato da Mesa n°® 39/2021, substituindo o servidor Luiz Henrique Godinho
Mariano pelo o servidor Fernando Lourenco Colliri Vinhaes, como membro da
comiss&o, mantendo os demais membros.

e um anos, ou invalido;

b) — os filhos solteiros, até vinte e quatro anos e antes que completem

vinte e cinco anos enquanto estiverem matriculados em estabelecimento de ensino Il - No item 7, do Ato da Mesa n°. 38/2021, passara a constar como:

superior; . .
7 - Incumbir a Comissio Especial de Processo Administrativo,
previamente, constituida neste ato composta pelos servidores, MARCELO LUIZ
b) — 0 menor que, por determinagédo judicial, esteja sob sua DA SILVA, como presidente, ELAINE CRISTINA MOREIRA MOURA e
FERNANDO LOURENCO COLLIRI VINHAES, como membros, para que
guarda. promovam o presente Processo Administrativo apresentando o respectivo

Relatério dentro do prazo previsto no art. 234, da Lei Complementar n® 36/2016.

§1° — Considera-se companheiro a pessoa que, sem ser casada, Il - No demais, reiterou-se todos os termos do Ato da Mesa n°® 39/2021.

e - 0 1

mantenha unido estavel com o segurado, de acordo com o § 3° do artigo 226 da IV - Este Ato entra em vigor na data de sua publicag#o.
Constituicdo Federal, devidamente comprovada.
Cargara Municipal, 12 de setembro de 2022.
§2° — Considera-se unido estavel, para os fins deste artigo, aquela

http://consulta.siscam.com.br/camaraitapecerica/documentos/autenticar e informe o cédigo 1FT3-Z0X1-UE2P-0JDY

verificada como entidade familiar, nos termos da lei civil.

ASSINADO POR VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA:73957445515 - 13/10/2022 15:19:37 - Para conferir documento o original, acesse

§3° — O servidor casado n&o podera realizar inscrigdo de concubina. VALDEMIR DOS 0S_OLIVEIRA _
Presidente Vice-Presidente

§4° — O enteado ou o menor que esteja sob a tutela do servidor, que
ndo possuir bens ou rendas suficientes para o proprio sustento ou educagéo, sera J _Qéz
equiparado ao filho, desde que seja apresentada declaragdo escrita do servidor e CICERO AP D& DE MELO FABIO ALVES SANTANA
comprovada a dependéncia econdmica. Secretari 20 Secretario

Publicado no Portal da Transparéncia da Camara Municipal.
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PORTARIA N° 206/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE —
IS., no uso de suas atribuigdes,

FAZ SABER que exonerou a pedido, a partir de 03/10/2022 o SR. LUIZ
FLAVIO BRANDAO RIBEIRO, da fungédo de MEDICO ANESTESISTA (EF).

Itapecerica da Serra, 03 de Outubro de 2022.

DRA. PATRICIA GOMES NICASTRO
Superintendente - Saide - IS

PORTARIA N°207/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - IS., no uso
de suas atribuigbes legais, e de acordo com o Art. 165 da Lei Complementar n°36
de 30 de Marco de 2016.

FAZ S AB E R que concedeu aos funcionarios abaixo relacionados, mais 1%
(um) por cento de Adicional por Tempo de Servigo por terem completado dozes

meses de efetivo exerciciono més de SETEMBRO0/2022.

cODIGO | NOME FUNCAO ATS
80356 | ADELI DE MELO ENFERMEIRO(EF) 11
80379 | ADENILDA JORGINA DA SILVA SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 11
10485 | ADILSON NOGUEIRA AMARAL FAXINEIRO(EF) 17
10653 | ANA ELIZABETE SILVA RUI TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 16
80316 | ANDREIA VIEIRA BRANCO TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 11
8952 BENEDITO JOSE DOS SANTOS JUNIOR MEDICO SOCORRISTA(EF) 21
80323 | CAROLINE ALVES DA LUZ AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80766 | CLAYTON DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 9
10179 | CLEONICE DA SILVA SANTOS KATSUBE AUX DE ENFERMAGEM CLT 18
5929 CRISTINA PINHEIRO MACEDO DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM CLT 24
80369 | DANIELE ASSUNCAO AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
3237 DARCI MARIA DO NASCIMENTO SILVA FAXINEIRO CLT 25
80308 | DEBORA PEREIRA DE MORAES AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
8636 DENISE LIE ASSAO MIYASATO FARMACEUTICO(EF) 22
80350 | DENIZE ZILLIG SILVA BARAN COMPRADOR EFETIVO 11
8420 DURVALINA FERREIRA REIS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 22
80362 | EDUARDO DE PAIVA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80404 | ELISANGELA CRISTINA FRANCISCO AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80365 | EMILIA SATIE OZAKI AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80367 | FRANCISCO ASSIS DE JESUS RICARDO FAXINEIRO(EF) 11
9767 GABRIEL LEAO REZENDE MEDICO UROLOGISTA(EF) 19
80310 | GISELE LUIZA FARIAS AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80335 | IVONE ALVES DA SILVA FAXINEIRO(EF) 11
7326 | JANDAIR JOSE DE ANDRADE COZINHEIRO CLT 23
2916 | JOSE JARBAS BITTENCOURT FERREIRA MEDICO(EF) 26
80332 | JOSE VALENTIM JUNIOR AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
9636 | JOSINEIDE FEITOSA DE MORAES AGENTE COMUN DE SAUDE EFETIVO |19
80402 | JOSSENE VERLI NOVELI AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80342 | JULIANA CRISTINA FERREIRA DE SANTANA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
8150 LEILA APARECIDA GONCALVES FAXINEIRO(EF) 18
1226 LEONCIO DE MEDEIROS AUX SERV LIMP MANUT E CONS(EF) |33
80382 | LUCIANA PEREIRA DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80383 | MANOEL SOARES DE OLIVEIRA NETO AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80341 | MARCO ANTONIO PAIVA PRADO MEDICO CLINICO GERAL(EF) 11
11207 | MARCOS ROCHA COELHO DE SOUZA MEDICO NEONATOLOGISTA(EF) 16
80373 | MAREONICE CRISTINA DA SILVA AGUIAR AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
7661 MARIA CECILIA HENGLES PIRES FAXINEIRO(EF) 23
7602 MARIA CLEUSA BONIFACIO PINTO FAXINEIRO CLT 21
8542 MARIA CRISTINA GONCALVES DE ASSIS PINI AUX ADMINISTRATIVO(EF) 22
80370 | MARIA DE FATIMA DE JESUS CAVAGUTI AUX ADMINISTRATIVO CLT 11
1498 MARIA ELISETE CAMPOS BONFIM AUX DE ENFERMAGEM CLT 33
80371 | MARIA LUCIA BERTINHO JACOB AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
80336 | MARICI MAGNA BELARMINO ALVES AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80359 | MARILENE DA SILVA CONCEICAO AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80309 | MARINA ALVES DE SOUZA AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80357 | MICHELE APARECIDA LEANDRO ENFERMEIRO OBSTETRA(EF) 11
80391 | MIGUEL SIQUEIRA CAMPOS JUNIOR MEDICO PSIQUIATRA(EF) 11
80346 | NAIDE DOS SANTOS BARBOSA ENFERMEIRO CLT 11
80377 | RAINE DO NASCIMENTO GALHARDO TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 11
80344 | RAQUEL ANDRADE FERREIRA REIS AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80339 | RENATA RUBEM PORTO AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
10482 | ROSA DE FATIMA DA SILVA FAXINEIRO CLT 17
6342 ROSANGELA APARECIDA ALMEIDA TECNICO EM SAUDE BUCAL CLT 21
2105 SERGIO SAUTE GLOCK MEDICO(EF) 28
80396 | SILVANA APARECIDA DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM EFETIVO 11
81113 | SILVANO CARVALHO LACERDA CHEFE DE DIVISAO 1
8615 SOLANGE APARECIDA DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM CLT 22
9778 | SONIA MARIA LAURIANO DE SOUSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EF) 19
80368 | TAYS D ALESSANDRO PEREIRA BACIEGA ENFERMEIRO(EF) 11
80354 | VALERIA CARVALHO DE BRITO AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11
80768 | VALQUIRIA NOGUEIRA DA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM(EF) 9
80337 | VANIA PIMENTA DOS SANTOS AUX ADMINISTRATIVO(EF) 11

Itapecerica da Serra, 04 de Outubro de 2022.

DRA. PATRICIA GOMES NICASTRO
Superintendente - Saude - IS.
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PORTARIA N°208/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - IS, no uso
de suas atribuigbes legais,

FAZ S ABER que incluiu a partir de 03/10/2022 a servidora ELENICE
LOURENGO na Portaria n° 073/2021, COMISSAO DE CONTROLE
PATRIMONIAL.

Esta Portaria retroage seus efeitos a 03 de Outubro de 2022

Itapecerica da Serra, 13 de Outubro de 2022.

DRA. PATRICIA GOMES NICASTRO
Superintendente - Saude - IS

PORTARIA N°209/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE SAUDE - IS., no uso de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar as agdes e execugdes
referentes a implantagédo do projeto do ambulatério da linha de cuidado de
sobrepeso e obesidade da rede de ateng&o a saude das pessoas com doencas
cronicas;

RESOLVE:

Criar o Grupo Técnico do Ambulatério da Pessoa Obesa, com as seguintes
atribuicdes:

Criar plano de agao voltado para a promogao da saude, prevencao de agravos e
tratamento das pessoas com sobrepeso e obesidade;

Acompanhar os servigos de saude e indicadores de qualidade na Atengéo Basica,
para o desenvolvimento das ag¢des de incentivo e apoio a adogédo de habitos
alimentares e a pratica regular de atividade fisica para a prevengéo e tratamento
do sobrepeso e obesidade;

Acompanhar e orientar a Atengéo Basica, verificando as responsabilidades na
implantacdo da linha de cuidado do sobrepeso e da obesidade portadores de
doencas crbnicas;

Verificar as necessidades de adquirimos equipamentos antropométricos e
mobiliarios especificos para obesos, além de acessibilidade para atender estes
pacientes, entre outros.

Os membros da Comissao atuardo sob a Presidéncia do primeiro, formado pelos
seguintes servidores, como segue:

Maria Fernanda Firmino Barros — Nutricionista

Eloi Moreira de Souza — Psicélogo

Ivete Pereira Silva Martins — Enfermeira

José Garbin —Médico Clinico Geral

Luis Antonio Brugnago - Fisioterapeuta

Marici Magna Belarmino Alves — Auxiliar Administrativa

Esta Portaria retroage seus efeitos a 03 de Outubro de 2022.
Itapecerica da Serra, 19 de Outubro de 2022.

DRA. PATRICIA GOMES NICASTRO
Superintendente - Saude - IS

PORTARIA N°210/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE —
IS., nouso de suas atribuigbes legais,

FAZS ABERqueincluiu a partir de 03/10/2022 a servidora MARCELA
APARECIDA LEANDRO COUTO na Portaria n° 072/2021, COMISSAO PARA
ANALISE E AVALIACAO DOS SERVICOS DE GESTAO DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICAE DE MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES.

Esta Portaria retroage seus efeitos a 01 de Outubro de 2022
Itapecerica da Serra, 19 de Outubro de 2022.

DRA. PATRICIA GOMES NICASTRO
Superintendente - Saude - IS
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PORTARIA N° 965, DE 7 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a cessagéo de designa do servidor publico e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° CESSAR o designa do servidor DANIEL CERQUEIRA DA SILVA, do

exercicio das fungbes de Chefe de Divisao, referéncia C15, Secretaria Municipal
de Protecéo e Defesa Civil, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 966, DE 7 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso das
prerrogativas e atribuicbes que lhe foram outorgadas pelas Constituicbes da
Republica Federativa do Brasil, Estado de S&o Paulo, bem como pela Lei
Orgéanica do Municipio de ltapecerica da Serra,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, dispbe
sobre a regularizacéo fundiaria urbana e instituiu mecanismos para aprimorar a
eficiéncia dos procedimentos aplicaveis a Regularizagdo Fundiaria Urbana
(Reurb), a qual abrange medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais
destinadas a incorporacdo dos Nucleos Urbanos informais ao ordenamento
territorial urbano e a titulagéo de seus ocupantes;

CONSIDERANDO que, a Lei Complementar Municipal n° 46, de 18 de dezembro
de 2017, introduziu normas de regularizagdo fundiaria no ordenamento do
Municipio;

CONSIDERANDO que, cabe ao Executivo dispor sobre o funcionamento e
organizagdo da Administragdo de acordo com o inciso VI, do art. 58, da Lei
Municipal n®585, de 30 de margo de 1990;

CONSIDERANDO ainda, com base no inciso IV do mesmo art. 58, que cabe ao
Executivo expedir regulamentos para a fiel execugéo das leis,

RESOLVE:

Art. 1° A Regularizagdo Fundiaria do parcelamento objeto inserido em parte da
Matricula n° 20.049, do Registro de Iméveis de Itapecerica da Serra, devera
atender o disposto na Lei n° 13.465, de 2.017, regulamentado pelo Decreto n°
9.310, de 15 de margo de 2018, alterado pelo Decreto n°® 9.597, de 4 de dezembro
de 2018 e do art. 1°, do Provimento CGJ n° 51/2017, da Corregedoria Geral de
Justica do Estado de S&o Paulo.

Art. 2° A Regularizagdo Fundiaria abrange a aplicacdo de medidas juridicas,
urbanisticas, ambientais e sociais destinados a incorporagdo dos Nucleos
Urbanos ao ordenamento territorial urbano e a titulagao de seus ocupantes.

Art. 3° Apresente regularizagédo observara as seguintes fases:

| — classificagado, caso a caso, da modalidade de Reurb do parcelamento inserido
em parte da Matricula n® 20.049, ambas do Registro de Iméveis de Itapecerica da
Serra;

Il — notificar os titulares de dominio, os responsaveis pela implantagao do ndcleo
urbano informal, os confinantes e os terceiros eventualmente interessados, para,
querendo, apresentar impugnacao no prazo de trinta dias, contados da data de
recebimento da notificacao;

Il — na hipétese de apresentacdo de impugnagéo, sera iniciado o procedimento
extrajudicial de composicéo de conflitos;

IV — a Notificagéo do proprietario e dos confinantes sera feita por via postal, com
aviso de recebimento, no endereco que constar da matricula ou da transcrigéo,
considerando-se efetuada quando comprovada a entrega nesse endereco; e

V — a Notificagdo da Reurb também sera feita por meio de publicagdo de Edital,
com prazo de trinta dias, do qual devera constar, de forma resumida, a descrigao
da area a ser regularizada, quando o proprietario e os confinantes ndo forem
encontrados ou quando houver recusa da notificagdo por qualquer motivo.

Art. 4° O Projeto de Regularizagao Fundiaria contera, no minimo:

| - levantamento planialtimétrico e cadastral, com georreferenciamento, subscrito
por profissional competente, acompanhado de Anotagdo de Responsabilidade
Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), que demonstrara
as unidades, o sistema viario, as areas publicas, os acidentes geograficos e os
demais elementos caracterizadores do nucleo a ser regularizado;

Il - planta do perimetro do nucleo urbano informal com demonstracdo das
matriculas ou transcri¢des atingidas, quando for possivel;

Il - estudo preliminar das desconformidades e da situagéo juridica, urbanistica e
ambiental;

IV - Projeto Urbanistico;

V - Memoriais Descritivos;

VI - proposta de solugdes para questdes ambientais, urbanisticas e de
reassentamento dos ocupantes, quando for o caso;

VIl - estudo técnico para situagao de risco, quando for o caso;

VIII - estudo técnico ambiental;

IX - cronograma fisico de servigos e implantacdo de obras de infraestrutura
essencial, compensagdes urbanisticas, ambientais e outras, quando houver,
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definidas por ocasido da aprovacgéo do Projeto de Regularizagédo Fundiaria; e
X - Termo de Compromisso para cumprimento do Cronograma Fisico definido no
inciso IX, deste artigo.

Paragrafo unico. O Projeto de Regularizagdo Fundiaria devera considerar as
caracteristicas da ocupagdo e da area ocupada para definir parametros
urbanisticos e ambientais especificos, além de identificar os lotes, as vias de
circulacéo e as areas destinadas a uso publico, quando for o caso.

Art. 5° O Municipio expedira a CRF com os nomes dos ocupantes das unidades
imobiliarias regularizadas, atendendo os requisitos indicados nos incisos |, Il, Il
IV, V e VI, do art. 41, da Lei Federal n° 13.465/2017 e do item 280, do art. 1°, do
Provimento CGJ n°® 51/2017 da Corregedoria Geral de Justiga do Estado de Sao
Paulo.

Art. 6° As edificacdes existentes serdo regularizadas em momento posterior de
forma individual, nos termos do disposto no § 3°, do art. 31, do Decreto n°
9.310/2018.

Art. 7° A Prefeitura dara ciéncia aos interessados nos procedimentos em tramite
da vigéncia dos ditames do Processo Administrativo de Regularizagcédo MPA E —
37.229/2019.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 967, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a retificagdo do nome de servidor na Portaria n°® 950/22, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° RETIFICAR oArt. 1° da Portaria n® 950, de 5 de outubro de 2022, conforme
segue:

ONDE SE LE:
“..ZILMAALVES DE JESUS...”

LEIA-SE:
“...ZILMAALVES DE JESUS SILVA...”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 968, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a retificagdo do nome de servidor na Portaria n°® 951/22, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgéanica, resolve:

Art. 1° RETIFICAR o Art. 1°da Portaria n® 951, de 5 de outubro de 2022, conforme
segue:

ONDE SE LE:
“..ZILMAALVES DE JESUS...”

LEIA-SE:
“...ZILMAALVES DE JESUS SILVA..”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 969 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a lotagdo de servidor publico, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° LOTAR o servidor MATEUS PEREIRA ROSA, Diretor de Departamento,
referéncia C18, no Departamento Regional do Valo Velho na Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos, a partirde 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito
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PORTARIA N° 970, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica, resolve:

Art. 1° SUBSTITUIR a Servidora CHRISTINA TIEMI NAKANO, Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Relagbes do Trabalho, pela Servidora
INGRID LAIS OLIVEIRA RODRIGUES, Assessor Especial, para exercer as
fungdes de seu cargo em razéo de gozo de férias.

Paragrafo tinico. Asubstituicdo a que se refere o caput sera no periodo de 24 de
outubro a 22 de novembro de 2022, sendo atribuidos os beneficios contidos no
art. 55 e 56, § 2° da Lei Complementar n® 36, de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 971 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a lotagédo de servidor publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica, resolve:

Art. 1° LOTAR o servidor JOSE ROBSON DA SILVA BATISTA, Diretor de
Departamento, referéncia C18, no Departamento Regional do Jardim Jacira da
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 972 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a lotagéo de servidor publico, e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° LOTAR o servidor EDILVAN SILVA ARAUJO, Diretor de Departamento,
referéncia C18, no Departamento de Frota Municipal da Secretaria Municipal de
Administragéo, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 973 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre alotagéo de servidor publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° LOTAR o servidor GILMAR JOSE DA SILVA, Diretor de Departamento,
referéncia C18, no Departamento de Relagéo Entre Entes da Secretaria Geral de
Gabinete, Gabinete do Prefeito, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 974 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a lotagédo de servidor publico, e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe confere a Lei Orgéanica, resolve:

Art. 1° LOTAR o servidor GILMAR LOPES SANTOS, Diretor de Departamento,
referéncia C18, no Departamento de Servigcos Municipais da Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

20 de Outubro de 2022

PORTARIA N° 975, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a exoneragéo de servidor publico e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° EXONERAR o servidor VALDIVIO JOSE DE LIMA, do Cargo em
Comissao de Chefe de Divisado, referéncia C15, da Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos, a partir de 10 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 10 de outubro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 976, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre a cessagéao de designa do servidor publico e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° CESSAR o designa da servidora DEBORA PRUDENCIO SANT ANA
CHILIANO, do exercicio das fun¢des de Assessor de Departamento, referéncia
C10, Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 7 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 7 de outubro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 977, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais e, em conformidade com o Edital n® 038/2022,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Senhor JOSE FLAVIO CAMPOS, portador da Cédula de
Identidade RG n° 33.572.251-9, classificado em 7° lugar, para exercer o cargo de
Professor (P4) Professor de Educacéao Fisica, referéncia P4, observado o estagio
probatério de 03 (trés) anos, em conformidade com o art. 12, da Lei Complementar
n° 36, de 30 de margo de 2016 e suas alteragdes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 978, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica, resolve:

Art. 1° SUBSTITUIR o Servidor JOAO PEREIRA DO NASCIMENTO, Assessor
Técnico, pelo Servidor THYAGO INOCENTE DE OLIVEIRA, Administrador, para
exercer as fungdes de seu cargo em razdo de gozo de férias.

Paragrafo Ginico. Asubstituicdo a que se refere o caput sera no periodo de 12 de
dezembro de 2022 a 10 de janeiro de 2023, sendo atribuidos os beneficios
contidos no art. 55 e 56, § 2° da Lei Complementar n® 36, de 30 de margo de 2016.
Art. 2° EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 979, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica,

Art. 1° FAZ SABER que encontra-se vago a partir de 6 de setembro de 2022, o
cargo de Professor (P3), referéncia P3, em virtude do falecimento do seu titular
Sra. REGIANE APARECIDAGOMES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 6 de setembro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito




Imprensa Oficial

PORTARIA N° 980, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso das
prerrogativas e atribuicbes que lhe foram outorgadas pelas Constituicbes da
Republica Federativa do Brasil, Estado de Sado Paulo, bem como pela Lei
Orgéanica do Municipio de ltapecerica da Serra,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, dispbe
sobre a regularizacéo fundiaria urbana e instituiu mecanismos para aprimorar a
eficiéncia dos procedimentos aplicaveis a Regularizagdo Fundiaria Urbana
(Reurb), a qual abrange medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais
destinadas a incorporacdo dos Nucleos Urbanos informais ao ordenamento
territorial urbano e a titulagdo de seus ocupantes;

CONSIDERANDO que, a Lei Complementar Municipal n° 46, de 18 de dezembro
de 2017, introduziu normas de regularizagdo fundiaria no ordenamento do
Municipio;

CONSIDERANDO que, cabe ao Executivo dispor sobre o funcionamento e
organizagdo da Administragdo de acordo com o inciso VI, do art. 58, da Lei
Municipal n® 585, de 30 de margo de 1990;

CONSIDERANDO ainda, com base no inciso IV do mesmo art. 58, que cabe ao
Executivo expedir regulamentos para a fiel execugéo das leis,

RESOLVE:

Art. 1° A Regularizagdo Fundiaria do parcelamento do solo denominado JAG
Empreendimentos cujo o objeto trata-se de parte da Matricula n° 77.568, do
Cartério de Registro de Imdveis de Itapecerica da Serra, devera atender o
disposto na Lei n°® 13.465, de 2.017, regulamentado pelo Decreto n® 9.310, de 15
de margo de 2018, alterado pelo Decreto n® 9.597, de 4 de dezembro de 2018 e do
art. 1°, do Provimento CGJ n° 51/2017, da Corregedoria Geral de Justica do
Estado de Sao Paulo.

Art. 2° A Regularizagdo Fundiaria abrange a aplicagdo de medidas juridicas,
urbanisticas, ambientais e sociais destinados a incorporagcdo dos Nucleos
Urbanos ao ordenamento territorial urbano e a titulagdo de seus ocupantes.

Art. 3° Apresente regularizagédo observara as seguintes fases:

| — classificag&o, caso a caso, da modalidade de Reurb do parcelamento do solo
denominado JAG Empreendimentos cujo o objeto trata-se de parte da Matricula
n°77.568 do Cartoério de Registro de Imoéveis de Itapecerica da Serra;

Il — notificar os titulares de dominio, os responsaveis pela implantagao do ndcleo
urbano informal, os confinantes e os terceiros eventualmente interessados, para,
querendo, apresentar impugnacéo no prazo de trinta dias, contados da data de
recebimento da notificagao;

IIl — na hipétese de apresentagdo de impugnacgéo, sera iniciado o procedimento
extrajudicial de composicao de conflitos;

IV — a Notificagéo do proprietario e dos confinantes sera feita por via postal, com
aviso de recebimento, no endereco que constar da matricula ou da transcrigéo,
considerando-se efetuada quando comprovada a entrega nesse endereco; e

V — a Notificagdo da Reurb também sera feita por meio de publicagdo de Edital,
com prazo de trinta dias, do qual devera constar, de forma resumida, a descrigao
da area a ser regularizada, quando o proprietario e os confinantes ndo forem
encontrados ou quando houver recusa da notificagdo por qualquer motivo.

Art.4° O Projeto de Regularizagdo Fundiaria contera, no minimo:

| - levantamento planialtimétrico e cadastral, com georreferenciamento, subscrito
por profissional competente, acompanhado de Anotagdo de Responsabilidade
Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), que demonstrara
as unidades, o sistema viario, as areas publicas, os acidentes geograficos e os
demais elementos caracterizadores do nucleo a ser regularizado;

Il - planta do perimetro do nucleo urbano informal com demonstracdo das
matriculas ou transcri¢des atingidas, quando for possivel;

Il - estudo preliminar das desconformidades e da situagéo juridica, urbanistica e
ambiental;

IV - Projeto Urbanistico;

V - Memoriais Descritivos;

VI - proposta de solugdes para questdes ambientais, urbanisticas e de
reassentamento dos ocupantes, quando for o caso;

VIl - estudo técnico para situagao de risco, quando for o caso;

VIl - estudo técnico ambiental;

IX - cronograma fisico de servigos e implantagdo de obras de infraestrutura
essencial, compensagdes urbanisticas, ambientais e outras, quando houver,
definidas por ocasido da aprovagéo do Projeto de Regularizagédo Fundiaria; e

X - Termo de Compromisso para cumprimento do Cronograma Fisico definido no
inciso IX, deste artigo.

Paragrafo unico. O Projeto de Regularizagdo Fundiaria devera considerar as
caracteristicas da ocupagdo e da area ocupada para definir parametros
urbanisticos e ambientais especificos, além de identificar os lotes, as vias de
circulagao e as areas destinadas a uso publico, quando for o caso.

Art. 5° O Municipio expedira a CRF com os nomes dos ocupantes das unidades
imobiliarias regularizadas, atendendo os requisitos indicados nos incisos |, Il, 111,
IV, V e VI, do art. 41, da Lei Federal n® 13.465/2017 e do item 280, do art. 1°, do
Provimento CGJ n°® 51/2017 da Corregedoria Geral de Justica do Estado de Séo
Paulo.

Art. 6° As edificagdes existentes serdo regularizadas em momento posterior de
forma individual, nos termos do disposto no § 3° do art. 31, do Decreto n°
9.310/2018.
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Art. 7° A Prefeitura dara ciéncia aos interessados nos procedimentos em tramite
da vigéncia dos ditames do Processo Administrativo de Regularizagédo SH/DRF n°
57/2019.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 981, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022
Dispde sobre aretificacéo da Portaria n® 957/2022, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Municipal n®2.372, de 12 de margo
de 2014, resolve:

Art.1° RETIFICAR a Portarian®957, de 7 de outubro de 2022, conforme segue:

ONDE SE LE: )

“...Espago Sécio Cultural e Esportivo E Tudo Nosso
Titular: Elias Soares de Souza

Suplente: Kelly Pereira Paim da Silva...”

LEIA-SE: )

“...Espago Sécio Cultural e Esportivo E Tudo Nosso
Titular: Elias Soares de Souza

Suplente: Joyce Evellyn da Silva...”

Art. 2° INCLUIR na Portaria n® 957, de 7 de outubro de 2022, os membros dos
PRODUTORES CULTURAIS, conforme segue:

Titulares: José Carlos Bruno Pereira
Wanderley Rafael da Silva
Josias Patriolinode Lima

Suplentes: Renan de Souza Oliveira

Everson Dias de Souza
Kelly Pereira Paim da Silva

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 982, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeagéo para cargo de livre provimento em comissao, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° NOMEAR o Senhor EDERALDO MADUREIRA RODRIGUES, para
exercer o cargo de livre provimento em Comissao de Assessor de Departamento,
referéncia C10, na Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS Parque Paraiso -Departamento de Prote¢éo Social Basica da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Relagdes do Trabalho, a partir de 13 de
outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, a partir de 13 de
outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 983, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacgéo para cargo de livre provimento em comisséo, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° NOMEAR o Senhor VICTOR DOS SANTOS SILVA, para exercer o cargo
de livre provimento em Comissao de Assessor de Departamento, referéncia C10,
na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 14 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 984 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacgéo para cargo de livre provimento em comisséo, e da
outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° NOMEAR o Senhor ANTONIO CARLOS DA CONCEICAO JUNIOR, para
exercer o cargo de livre provimento em Comissao de Chefe de Divisao, referéncia
C15, na Divisdo Técnica — Departamento de Apoio Técnico, Administrativo e
Informacgé&o da Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil, a partir de 17 de
outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 985 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacao para cargo de livre provimento em comisséo, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° NOMEAR o Senhor THIAGO ANUNCIACAO DA SILVA, para exercer o
cargo de livre provimento em Comissao de Assessor de Departamento, referéncia
C10, na Secretaria Municipal de Proteg&o e Defesa Civil, a partir de 17 de outubro
de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 986, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso das
prerrogativas e atribuicbes que Ihe foram outorgadas pelas Constituigcdes da
Republica Federativa do Brasil, Estado de S&o Paulo, bem como pela Lei
Organica do Municipio de ltapecerica da Serra,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, dispde
sobre a regulariza¢éo fundiaria urbana e instituiu mecanismos para aprimorar a
eficiéncia dos procedimentos aplicaveis a Regularizagdo Fundiaria Urbana
(Reurb), a qual abrange medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais
destinadas a incorporagdo dos Nucleos Urbanos informais ao ordenamento
territorial urbano e a titulagdo de seus ocupantes;

CONSIDERANDO que, a Lei Complementar Municipal n° 46, de 18 de dezembro
de 2017, introduziu normas de regularizagdo fundiaria no ordenamento do
Municipio;

CONSIDERANDO que, cabe ao Executivo dispor sobre o funcionamento e
organizacdo da Administragdo de acordo com o inciso VI, do art. 58, da Lei
Municipal n®585, de 30 de margo de 1990; e

CONSIDERANDO ainda, com base no inciso IV do mesmo art. 58, que cabe ao
Executivo expedir regulamentos para a fiel execucéo das leis,

RESOLVE:

Art. 1° ARegularizagdo Fundiaria do parcelamento do solo objeto da Matricula n®
73.701, Matricula n® 73.702 e Matricula n® 73.769, do Cartério de Registro de
Imoveis de ltapecerica da Serra, devera atender o disposto na Lein® 13.465, 24 de
outubro de 2017, regulamentado pelo Decreto n°® 9.310, de 15 de margo de 2018,
alterado pelo Decreto n°® 9.597, de 4 de dezembro de 2018 e do art. 1°, do
Provimento CGJ n° 51/2017, da Corregedoria Geral de Justiga do Estado de Sao
Paulo.

Art. 2° A Regularizagdo Fundiaria abrange a aplicagdo de medidas juridicas,
urbanisticas, ambientais e sociais destinados a incorporagdo dos Nucleos
Urbanos ao ordenamento territorial urbano e a titulagéo de seus ocupantes.

Art. 3° Apresente regularizagédo observara as seguintes fases:

| — classificagdo, caso a caso, da modalidade de Reurb do parcelamento objeto da
Matricula n° 73.701, Matricula n® 73.702 e Matricula n°® 73.769, do Cartorio de
Registro de Imoveis de Itapecerica da Serra;

Il — naotificar os titulares de dominio, os responsaveis pela implantagdo do nucleo
urbano informal, os confinantes e os terceiros eventualmente interessados, para,
querendo, apresentar impugnacao no prazo de trinta dias, contados da data de
recebimento da notificagéo;

Il — na hipétese de apresentacao de impugnagéo, serd iniciado o procedimento
extrajudicial de composigao de conflitos;

IV — a Notificagéo do proprietario e dos confinantes sera feita por via postal, com
aviso de recebimento, no endereco que constar da matricula ou da transcrigao,
considerando-se efetuada quando comprovada a entrega nesse endereco; e

V — a Notificagdo da Reurb também sera feita por meio de publicagdo de Edital,
com prazo de trinta dias, do qual devera constar, de forma resumida, a descrigéo
da area a ser regularizada, quando o proprietario e os confinantes ndo forem
encontrados ou quando houver recusa da notificagdo por qualquer motivo.

Art. 4° O Projeto de Regularizagéo Fundiaria contera, no minimo:
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| - levantamento planialtimétrico e cadastral, com georreferenciamento, subscrito
por profissional competente, acompanhado de Anotacdo de Responsabilidade
Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), que demonstrara
as unidades, o sistema viario, as areas publicas, os acidentes geograficos e os
demais elementos caracterizadores do nucleo a ser regularizado;

Il - planta do perimetro do nucleo urbano informal com demonstracdo das
matriculas ou transcrigdes atingidas, quando for possivel;

Il - estudo preliminar das desconformidades e da situagéo juridica, urbanistica e
ambiental;

IV - Projeto Urbanistico;

V - Memoriais Descritivos;

VI - proposta de solugdes para questdes ambientais, urbanisticas e de
reassentamento dos ocupantes, quando for o caso;

VIl - estudo técnico para situagao de risco, quando for o caso;

VIl - estudo técnico ambiental;

IX - cronograma fisico de servigos e implantagdo de obras de infraestrutura
essencial, compensagdes urbanisticas, ambientais e outras, quando houver,
definidas por ocasido da aprovacgao do Projeto de Regularizagédo Fundiaria; e

X - Termo de Compromisso para cumprimento do Cronograma Fisico definido no
inciso IX, deste artigo.

Paragrafo unico. O Projeto de Regularizagdo Fundiaria devera considerar as
caracteristicas da ocupagdo e da area ocupada para definir par@metros
urbanisticos e ambientais especificos, além de identificar os lotes, as vias de
circulacéo e as areas destinadas a uso publico, quando for o caso.

Art. 5° O Municipio expedira a CRF com os nomes dos ocupantes das unidades
imobiliarias regularizadas, atendendo os requisitos indicados nos incisos |, II, 111,
IV, V e VI, do art. 41, da Lei Federal n® 13.465/2017 e do item 280, do art. 1°, do
Provimento CGJ n° 51/2017 da Corregedoria Geral de Justica do Estado de Sao
Paulo.

Art. 6° As edificacdes existentes serdo regularizadas em momento posterior de
forma individual, nos termos do disposto no § 3°, do art. 31, do Decreto n°
9.310/2018.

Art. 7° A Prefeitura dara ciéncia aos interessados nos procedimentos em tramite
da vigéncia dos ditames do Processo Administrativo de Regularizagdo MPA n°
56.779/2022.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 987, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° SUBSTITUIR a Servidora CRISTIANE APARECIDA ALVES, Chefe de
Divisdo, referéncia C15, pela Servidora MICHELLE CAVALHEIRO, Auxiliar
Administrativo, para exercer as fungdes de seu cargo em razao de gozo de férias.

Paragrafo unico. Asubstituicdo a que se refere o caput sera no periodo de 13 de
outubro a 27 de outubro de 2022, sendo atribuidos os beneficios contidos no art.
55e 56, § 2°da Lei Complementar n® 36, de 30 de margo de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 988, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica,

Art. 1° FAZ SABER que encontra-se vago a partir de 12 de outubro de 2022, o
cargo de Vigia, em virtude do falecimento do seu titular Sr. AFONSO CURSINO
DOS SANTOS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 12 de outubro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 989, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica,

Art. 1° FAZ SABER que encontra-se vago a partir de 25 de setembro de 2022, o
cargo de Operador de Retroescavadeira, em virtude do falecimento do seu titular
Sr.ADEMILSON ROSA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 25 de setembro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito
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PORTARIA N° 990, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a substituicdo de membro na Portaria n° 1257/2017, alterada pela
Portarian®393/2021, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° SUBSTITUIR a Senhora PALOMA SANTOS DE MENEZES pelo Servidor
GUILHERME DA SILVA GRASSMANN, Chefe de Divisado, referéncia 15, na
Portaria n° 393, de 15 de fevereiro de 2021, para compor o Grupo Técnico de
REGULARIZACAO FUNDIARIA no Municipio de ltapecerica da Serra — SP,
instituido pela Portarian®1257/2017, a partir de 13 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 13 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

PORTARIA N° 991, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispbe sobre a inclusdo de servidores na Portaria n° 068/2021, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° INCLUIR os servidores abaixo elencados, na Portaria n® 068/2021, de 8 de
janeiro de 2021, que criou a COMISSAO DE ORGANIZACAO E
COORDENACAO DO PROGRAMA EMERGENCIAL DE TRABALHO E
CIDADANIA, a partirde 10 de outubro de 2022.

GILMADOS SANTOS —Assessor Especial
JOSEANTONIO FELIPE DOS SANTOS — Chefe de Divisao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 10 de outubro de 2022.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito
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PORTARIA N° 992, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispbe sobre a exclusdo de membro na Portaria n°® 1257/2017, alterada pela
Portarian®393/2021, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° EXCLUIR o Senhor WESLEY ANDRADE BARROS BATISTA da Portaria
n° 393, de 15 de fevereiro de 2021, para compor o Grupo Técnico de
REGULARIZAGCAO FUNDIARIA no Mun|C|p|o de ltapecerica da Serra — SP,
instituido pela Portarian®1257/2017, a partir de 1°de novembro de 2022.

Art. 2° EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DR. FRANCISCO NAKANO
Prefeito
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PORTARIA N° 993, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a exoneragdo e nomeagdo de servidor publico e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica, resolve:

Art. 1° EXONERAR o servidor CAIO SPROVIERI VILELA, do Cargo em
Comissao de Assessor de Departamento, referéncia C10, da Secretaria Municipal
de Servicos Urbanos, a partir de 13 de outubro de 2022.

Art. 2° NOMEAR o Senhor CAIO SPROVIERI VILELA, para exercer o cargo de
livre provimento em Comissdo de Chefe de Divisao, referéncia C15, na Divisdo de
Pracas Parques e Jardins — Departamento de Servigos Municipais na Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, a partir de 14 de outubro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 13 de outubro de 2022.

Dr. FRANCISCO NAKANO
Prefeito

.

ARTESANATO - GASTRONOMIA - MUSICA

TODOS 0S DOMINGOS ( DAS IOH AS I8H

¢ RUA MAJOR TELLES - GENTRO




