PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
NUCLEO DO PROGRAMA LOTE SEGURO

ANEXO IV - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS REVISADO — TECNICA X PRECO.
Concorréncia Eletrénica n? 018/2025 — Processo Administrativo n2 520/2025

Finalidade: Contratacdo por Técnica e Preco -.

1 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

1.1 - DA PROPOSTA TECNICA:

A Proposta Técnica deverd conter a designagio da licitante (nome, endereco, CNPJ e
inscricdo estadual e municipal) e demais caracteristicas indispensaveis a uma
perfeita individualizagdo, devendo estar digitada, paginas sequencialmente
numeradas, assinada e impressa e serd apresentada em 2 (duas) vias,
encadernadas preferehcialmente em espiral, sendo uma original e uma cépia (a via
original devera ser constituida por documentos originais ou autenticados e a cépia
podera ser simples), contendo os tépicos relacionados adiante. Toda a
documentacdo devera ser apresentada em formato A4 (exceto quando
especificado em outro padrdo), fonte Calibri 12, espagamento 1,5, em linguagem
clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, obedecendo a seguinte disposicio e
nimero maximo de paginas por capitulo, excetuando-se mapas, fluxogramas,
diagramas, graficos e fotos.

a} Os desenhos, mapas, fluxogramas, diagramas, graficos e fotos, podero
ser apresentados em formato A3, caso em que cada pagina A3 serd
computada como uma A4 para efeito da limitacio referida acima; |

b) N&o serdo computadas as paginas referentes a Atestados e respectivas
Certiddes de Acervo Técnico, bem como as do “Curriculum Vitae”, indice

de Documentos Previstos, indice da Proposta e Folhas de Rosto.

1.2 - DO CONHECIMENTO DO PROBLEMA (NT1)
Neste item, a Licitante devera apresentar o seu conhecimento objetivo do trabalho a ser

realizado, conforme o Termo de Referéncia, totalizando o maximo de 40 paginas contendo:

+ Texto que detalhe a aplicabilidade da legislagdo federal, estadual e municipal

de regulariza¢do fundiaria vigente no Jardim do Carmo Il — ltapecerica da
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Serra;

* Texto que detalhe as legislagdes ambientais que impactam o processo de
regulariza¢do fundiaria no Jardim do Carmo Il ~ Itapecerica da Serra, bem
como outras especificidades locais que possam interferir na regularizagdo
fundiaria;

» Texto que descreva os desafios a serem enfrentados, na execucio das etapas
da regulariza¢do fundidria no Jardim do Carmo il — ltapecerica da Serra, bem
como as estratégias a serem adotadas;

+ Texto que descreva a metodologia do trabalho técnico social a ser realizado na
execucdo das etapas da regulariza¢do fundiaria no Jardim do Carmo Il —

{tapecerica da Serra.

1.3 - DO PLANO DE TRABALHO E METODOLOGIA (NT2)
Neste item a Licitante devera apresentar o seu plano de trabalho, que deverd ser decorrente do
Conhecimento do Problema, limitando-se ao méaximo de 40 pdaginas; demonstrando seu

conhecimento e objetivo do trabalho a ser realizado, conforme o Termo de Referéncia contendo:

® Texto com descri¢do detalhada da Metodologia de Trabalho a ser empregada para o
desenvolvimento dos servigos, em conformidade com o estabelecido Termo de
Referéncia; descrevendo métodos e processos de execucio, incluindo recursos materiais
e de informatica, organograma, fluxogramas e defini¢do de funcdes da equipe técnica;

» Descricdo da experiéncia da empresa em servigos semelhantes ao objeto da licitacdo,
com foco em demonstrar solugdes empregadas no enfrentamento de problemas e
conflitos encontrados, bem com os aspectos importantes e aprendizados obtidos a partir
de tais experiéncias;

¢ Técnico-juridica: descrevendo os recursos a serem mobilizados para execucio dos
servigos, a citar, instalagdes, equipamentos e veiculos; organograma e cronograma de

permanéncia da equipe que serd alocada.

1.4 - DA QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA BASICA (NT3)
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A Licitante devera indicar os profissionais da equipe técnica bdsica com experiéncia em
trabalhos técnicos compativeis com o objeto da presente licitagdo, comprovada através de
apresentacao de curriculo, registros profissionais dos drgdos de classe competente (quando for
o caso), e formacdo académica que pontuard a licitante. A Equipe Técnica Basica deverd ser

composta no minimo dos seguintes profissionais/cargos:

1 - Coordenador Geral: Formacdo superior em Direito e/ou Arquitetura e Urbanismo efou
Engenharia Civil, com experiéncia profissional de no minimo 20 (vinte} anos e experiéncia de no
minimo 8 (oito) anos como responsavel técnico ef/ou na fung¢do de direcio efou coordenacio
de equipe de urbaniza¢do e/ou de regularizacdo fundidria em assentamentos ou nicleos
habitacionais de interesse social, comprovadas por meio de Curriculum Vitae e atestado(s) ou
certiddo(des) emitido(s) por pessoa juridica de direito pablico ou privado, acompanhado(s)
do(s) respectivo(s} Certificado(s) de Acervo Técnico, expedido(s) pelo CAU ou CREA para o caso
de arquitetos e engenheiros. Para o caso de advogados, certiddo expedida por cartérios ou
secretarias judiciais, ou cdpia autenticada dos respectivos atos privativos de advocacia, ou ainda,
certiddo ou atestado fornecido por érgdo publico ou privado, no qual ou para o qual, o advogado
exerceu fungdo privativa de seu oficio que comprovem a execugdo de servigos de assessoria,
consultoria, estudos e projetos voltados a regularizagdo de nicleos habitacionais e de titulagio

dominial;

2 - Supervisor de Projeto e Urbanismo: Formacgdo superior em Engenharia ou Arquitetura e
Urbanismo com experiéncia profissional de no minimo 12 (doze} anos e experiéncia de no
minimo 5 (cinco} anos na fungdo de coordenagdo de equipe de projetos em intervences de
urbanizagdo e/ou servicos voltados a regularizagdo fundidria em assentamentos ou nicleos
habitacionais de interesse social comprovadas por meio de Curriculum Vitae e atestado(s) ou
certiddo(es) emitido(s} por pessoa juridica de direito pulblico ou privado,
acompanhado(s) do(s) respectivo(s) Certificado{s) de Acervo Técnico, expedido(s) pelo CAU

ou CREA.

3 - Responsavel Técnico do Trabalho Técnico Social: Técnico Nivel Superior S&nior com

formacdo preferencialmente em Servico Social, Pedagogia, Ciéncias Sociais, com no minimo
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10 {dez) anos de experiéncia comprovada em planejamento ou execu¢do de Trabalho Técnico-
Social, mobiliza¢do comunitaria ou educagdo popular relacionadas a politicas habitacionais,
urbanas, de desenvolvimento territorial ou saneamento; gue tenha experiéncia comprovada
em metodologias de planejamento, acompanhamento e avaliagﬁo das agbes sociais,
comprovando a fungdo por meio de Curriculum Vitae e certiddo ou atestado fornecido por
orgao publico ou privado no qual ou para o qual o profissional tenha participado de trabalhos
de coordenacdo em trabalho social em urbanizacdo ou regularizagio fundiaria de

assentamentos habitacionais urbanos de interesse social.

4 - Assistente Social Pleno de Campo com graduagdo em nivel superior em Servico Social, com
no minimo de 05 (cinco)} anos de experiéncia, com prética de mecanismos de participacio
popular, sistemas de comunicagdo e informagdo comunitaria, comprovando a fun¢iio por meio
de Curriculum Vitae e certiddo ou atestado fornecido por érgao publico ou privado no quai ou
para o qual o profissional tenha participado de trabalhos de coordenagio em trabalho social
em urbanizagdo ou regularizacdo fundiaria de assentamentos habitacionais urbanos de

interesse social.

5 - Educador Ambiental Pleno, podendo ser Engenheiro Ambiental, Florestal ou Biélogo, com
experiéncia minima de 05 anos comprovada em metodologias participativas em educacio
ambiental desenvolvidas em projetos de habitacio de interesse social, sistemas de
comunicagdo e informagdo comunitaria, preferencialmente com metodologia de
Educomunicagdo e mecanismos de Participagéo Popular; formulacio, coordenacgio e execugio
de Projetos de Educagéd Sanitdria e Ambiental; elaboragdo de relatérios de atividades; das
atividades e participacdo em conselhos, foruns e conferéncias relacionadas 3s questdes
socicambientais e direitos humanos, comprovando a fung¢do por meio de Curriculum Vitae e
certiddo ou atestado fornecido por dérgdo piblico ou privado no qual ou para o qual o
profissional tenha participado de trabalhos de coordenacio em trabalho social em
urbanizagdo ou regularizagdo fundidria de assentamentos habitacionais urbanos de interesse

social.
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Para cada um dos profissionais componentes da equipe técnica bésica, devera ser apresentada
a comprovacdo de vinculos profissional que compora o quadro técnico da empresa

participante da seguinte forma:

a) Apresentacgdo da copia autenticada da Carteira de Trabalho e Assisténcia
Social — CTPS ou por meio de Folha de Registro de Empregado (FRE) no caso de
profissional empregado ou contrato de prestaciio de servigos, no caso de
profissional auténomo. No caso de profissional proprietiric ou sécio da
empresa licitante, apresentacdo do contrato social em vigor, declaragdo de

inscricdo no devido Conselho Regional (CREA, OAB, CAU e CRESS);

Os curriculos deverdo ser assinados pelos respectivos profissionais e significara a sua anuéncia
e conhecimento sobre os dados fornecidos, sua concordéncia para ser incluido na equipe, nas

atividades e niveis definidos e seu compromisso de estar disponivel no periodo proposto.

As Licitantes e os membros das equipes técnicas indicadas responderio na forma da Lei pela
veracidade das informag¢des prestadas, reservando-se a Comissdo Municipal o direito de

proceder as ditigéncias que julgar necessarias.

Os profissionais relacionados na equipe técnica da Licitante ndo poderdo integrar, em nenhuma

hipdtese, equipe técnica de outra licitante, sob pena de sua desclassificacio.

A substituicdo de qualquer profissional durante a execucio dos trabalhos decorrentes da
presente licitacdo, relacionado na equipe técnica, serd permitida com anu@ncia prévia da
Prefeitura, desde que substituido por profissional de igual ou superior capacidade. Também

podera ocorrer a substituicdo através da solicitagio da equipe fiscalizadora do contrato.

1.5 -DA EXPERIENCIA DA EMPRESA (NT4).
Comprovar a experiéncia da Licitante, de acordo com os quantitativos apresentados
abaixo e no item Julgamento das Propostas, através da apresentaciio de Atestado(s) ou

Certiddo(8es) fornecido(s) por empresas de direito publico ou privado, ou em nome do(s) &@D
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sociofs) proprietario(s), registrado(s) na(s) entidade(s) de classe(s) competente(s), que
demonstrem a capacidade técnico-operacional, com a aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristica, quantidades e prazos com o objeto

da licitacdo:

o Execugdo de Levantamentos Planialtimétrico Cadastrais de nucleos de
interesse social;
e Realizacdo de cadastro social com coleta de documentacgo.

¢ Plano de Regularizagdo Fundiaria;

» Execucdo de Projeto de Regularizacdo Fundiaria com memoriais
descritivos;

¢ Regularizagdo de lotes em assentamentos habitacionais urbanos de
interesse social;

» Trabalho Técnico Social em regularizagdo fundiaria ou habitacdo de interesse

social.

0BS: Ofs) Atestado(s) utilizados na fase de habilitacdo, ndo serio pontuados para fins

da Proposta Técnica.

CRITERIO DE ATRIBUICAO DE PONTUACAO

' - Pontuacio maxima:
EXPERIENCIA DA EMPRESA — NT4 Pontuagao maxima: 40

a) Execucdo de Levantamentos Planialtimétrico Cadastrais de nicleos de interesse social -

< 50.000 m? 2
de 50.000 a 100.000 m? 5
Acima de 100.000 m? 8

b) Realizag3o de cadastro fisico e sacial com coleta de documentagso
< 2.000 cadastros 2
De 2.000 a 6.000 cadastros 5
Acima de 6.000 cadastros 8

c) Plano de Regularizacdo Fundiaria '

< 5 planos 2
de 5 a 10 planos 5
Acima de 10 planos 8
d) Execugdo de Projeto de Regularizagdo Fundiaria com memoriais descritivos
< 30 unidades | 2
de 30 a 60 unidades 5
Acima de 60 unidades 8

Pégina & de




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
NUCLEO DO PROGRAMA LOTE SEGURO

e) Regularizac3o de lotes em assentamentos habitacionais urbanos de interesse social

< 1.000 lotes 2
de 1.000 a 2.000 lotes 5
Acima de 2.000 lotes 8

2- DA PONTUACAO.

A Nota Técnica (NT) serd resultado do somatdrio das NT1, NT2, NT3 e NT4, perfazendo um valor

maximo de 100 (cem) pontos, conforme expressio abaixo disposta:
NT=NT1+ NT2 + NT3 + NT4

NT: Nota Técnica;

CONDICAO TECNICA Bl - PONTUACAO
NT1 - ConheciOmento do Problema . 15 pontos
NT2 — Plano de Trabatho e Metodologia 15 pontos
NT3 — Equipe Técnica Basica 30 pontos
NT4 - Experiéncia Técnica da Equipe da Empresa 40 pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 PONTO_S
EQU!PE TECNICA BASICA ~ NT3: _ o Pontuacdo méxima: 30 PONTOS

1 - Coordenador Geral.

1 - Supervisor de Projeto e Urbanismo.

1 - Responsavel Técnico do Trabalho Técnico Social.

2 - Assistente Social Pleno de Campo

1 - Engenheiro Ambiental/Florestal e ou Bidlogo

COORDENADOR GERAL : Pontuac¢do maxima: 10,0

Experiéncia do Coordenador Geral _ Pontos maximos: 5,0 -

Tempo de experiéncia em dire¢io ou coordenacio

28e<10anos 1,0 \
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210e <12 anos

3,0

> 12 anos

50

Atestados ou certiddes emitidas por pessoas

juridicas de direito publico ou privado,

‘acompanhados das respectivas certidées

Pontos maximos: 5,0 -

Planos de regularizacGes de parcelamento do solo oun

ucleos habitacionais

<100 planos 1,0
2100 e < 200 planos 2,0
2 200 planos 5,0

- 'SUPERVISOR DE PROJETO E URBANISMO

Pontuacdo mdxima: 5,0

Experiéncia do Supervisor de Projetos de Urbanismo

Pontos maximos: 2,0

Tempo de experiéncia em supervisdo ou coordenacdo

z5e<10anocs 0,5
210e<12 1,0
=12 anos 2,0

- Atestados ou certiddes emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou-privado, acompanhados das respectivas certiddes

Pontos maximo: 3,0

Projetos de regularizagdo urbana em ndcleos habitacionais

<100 projetos 1,0
2100 e < 150 projetos 2,0
2150 projetos 3,0

RESPONSAVEL TECNICO DO TRABALHO SOCIAL

Pontuagdo maxima: 5,0 .

Experiéncia do Responsavel Técnico do Trabatho Técnico Social

Pontos maximos: 2,0

Tempo de experi&ncia em supervisio ou coo

rdenagdo

z25e<10anos 0,5

>10e< 12 anos 1,0

=12 anos 2,0
e
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Atestados ou certiddes emitidos por pessoas juridicas de direito

publico ou privado, acompanhados das respectivas certiddes Pontos maximos: 3,0

Familias atendidas em trabalhos de consultoria, dire¢do ou coordenacdo em levantamentos
socioambientais e/ou socioecondmicos em nicleos habitacionais irregulares

< 2.500 familias 1,0

= 2.500 e < 5.000 familias 2,0

> 5.000 familias 3,0
ASSISTENTE SOCIAL PLENQ DE CAMPO ' o Pontuacdo maxima: 5,0._

Experiéncia em trabalho sacial de campoem regular:izagﬁo

x . . S, Pontos maximos: 2,0
fundidria e/ou drea de interese social . .

Tempo de experiéncia em trabalho social de campo

z5e<10anos 05
210e<12 1,0
212 anos 2,0
Atestados ou certidGes emitidos por pessoas juridicas de o
direito puiblico.ou privado, acompanhados das respectivas Pontos maximo: 3,0
certiddes ' A '
>5e<10anos 0,5
=10e <12 anos 1,0
> 12 anos 3,0
ENGENHEIRO AMBIENTAL/FLORESTAL/BIOLOGO Pontuagdo maxima: 5,0

Experiéncia em trabalho socioambinetal de campoem

o - . . , Pontos maximos: 2,0
regularizaciio fundiaria e/ou drea de interese social

Tempo de experiéncia em trabalho socicambiental de campo

z5e<10anos 0,5
>10e<12 1,0
> 12 anos 2,0
Atestados ou certiddes emitidos por pessoas juridicas de '
direito pablico ou privado, acompanhados das respectivas Pontos maximo: 3,0
certiddes ' ' o
25e<10anos 0,5
z10e<12 anos 1,0
2 12 anos 3,0
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3 - JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA - NT

A Comissdo Especial de Licita¢do julgara e classificara as propostas técnicas de acordo

com os Critérios de Pontuagdo da Proposta Técnica estabelecidos neste anexo. A Nota

Técnica - NT - sera obtida pelo somatério da pontuagio da licitante em cada uma das

condicBes técnicas estabelecidas no subitem anterior.

3.1 - CRITERIOS DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

3.1.1-1- CONHECIMENTO DO PROBLEMA (NT1) - Pontuacdo méxima: 15 PONTOS

Jardim do Carmo Il -
ltapecerica da Serra

ABORDAGEM PONTUACAO AVALIACAO
Texto que detalhe a
aplicabilidade da legisla¢do OTIMO—S,O
federal, estadual e municipal;
e legislagdes ambientais que BOM —3.0
impactam o processo de 5,0
regularizagdo fundiaria vigente
no Jardim do Carmo U - REGULAR-2,0
itapecerica da Serra )

INSATISFATORIA-1,0
Texto que descreve os desafios
a serem enfrentados, na OTIMO - 5,0
execugdo das etapas da
regularizacdo fundidria no BOM 3,0
Jardim do Carmo I - 5,0
tapecerica da Serra, bem
como as estratégias a serem REGULAR-2,0
adotadas )
INSATISFATORIA - 1,0

Texto que descreva a
metodologia do  trabalho OTIMO - 5,0
técnico social a ser realizado
na execugao das etapas da BOM — 3,0
regularizacio fundidria no 5,0

REGULAR-2,0

INSATISFATORIA — 1,0

3.1.2 - Il - PLANO DE TRABALHO (NT2) - Pontuacdo maxima: 15 PONTOS

ABORDAGEM PONTUACAO AVALIACAO
Texto que detalhe a
aplicabilidade da legislagdo 3,0 ATIMO — 5,0
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. ABORDAGEM PONTUACAO ' AVALIACAO
federal, estadual e municipal de
regularizacdo fundiaria vigente BOM —3,0
no Jardim do Carmo Il -
Itapecerica da Serra

REGULAR-2,0

INSATISFATORIA — 1,0

Texto com descricio detalhada
da Metodologia de Trabalho a
ser empregado para 0o
desenvolvimentc dos servigos,
em conformidade com o BOM —3,0
estabelecido Temo de
Referéncia, descrevendo 5,0
métodos e processos de REGULAR - 2,0
execucdo, incluindo recursos
materiais e de informatica,
organograma, fluxogramas e
definicic de fungbes da Equipe INSATISFATORIA — 1,0
técnica

Descricio da experiéncia da
empresa em servigos
semelhantes ao objeto da
licitagdo, com foco em
demonstrar solugdes BOM-3,0
empregadas no enfrentamento 5,0
de problemas e conflitos
encontrados, bem com os REGULAR—2,0
aspectos importantes e
aprendizados obtidos a partir de

tais experiéncias INSATISFATORIA — 1,0

OTIMO - 5,0

OTIMO - 5,0

A Comissdo Especial de Licitagdo analisard e pontuara as Propostas Técnicas NT1 e
NTZ2, levando em consideracdo a objetividade, consisténcia, grau de abordagem e

proposigdes, a dissertagao devera se desenvolver segundo a seguinte estrutura:

» Introdugdo: parte do texto em que se coloca a ideia chave, o assunto da
disserta¢do. A partir da ideia principal é que se desenvolve o restante do texto;

» Desenvolvimento: texto onde deverd ser justificado, demonstrado, provado
e apresentado fatos que comprovem o que estd sendo proposto na ideia
principal, esse desenvolvimento deverd ser marcado pela progressio
objetiva da abordagem;

> Proposicao: aquilo que se propde, sugestio que se faz acerca do tema

desenvolvido com base no conhecimento especifico, sem subterfugios ou{
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generalizagbes, se compde de proposta que estabelece relagdes de
necessidade, contingéncia, possibilidade ou impossibilidade entre seus fatos
de conhecimento especifico;

» Conclusdo: ndo se trata apenas de terminar o texto, é o ato de finalizar ou
concluir uma ideia, processo, texto, trabalho e demais fatos que requerem

um desfecho.

3.1.2 - OBJETIVIDADE E CONSISTENCIA.
Todo o conteddo deve ser objetivo na sua abordagem, sem frases interrogativas, sem repeticio
desnecessaria com sindnimos do que ja foi dito, sem especulagdes ou subterfigios, com frases
diretas e assertivas, sem relatividade. Serdo atribuidas notas as propostas que possuam os
elementos necessarios e suficientes para uma correta avaliacio.
» Conhecimento e dominio dos conceitos, amparo legal e instrumentos de servicos de
execucao da regularizagdo fundiaria do Jardim do Carmo II, dentro das etapas e produtos
a serem adotados pelo objeto da atual licitagdo;
» Compatibilidade e relacionamento entre as vérias etapas e atividades apresentadas,
demonstrando a visao sistémica e a abrangéncia da proposta apresentada;
» Consisténcia e coeréncia com as exigéncias, especificacbes, orientacBes e normas
estabelecidas neste Edital € nas Normas e Leis vigentes no Municipio;
» Grau de abordagem e objetividade da proposta;
» Metodologia de planejamento e desenvolvimento das etapas e execugio dos produtos;
> Propostas com alternativas que demonstrem conhecimentos diferenciais,

proporcionando melhoras significativas e resultados na prestagio dos servicos.

3.1.3 - NOTAS NT1 e NT2.

Com base nos itens descritos acima e a classificagdo abaixo, a pontuagio dos subitens do

CONHECIMENTO DO PROBLEMA E PLANO DE TRABALHO seri definida como segue:

a) OTIMO (100%) - serdo enquadrados nesta pontuacio os itens de
avaliagdo para os quais a licitante apresentou as informagbes e

proposicbes além e acima das minimas requeridas, em conformidade
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com as condigBes estabelecidas nas Notas NT1 e NT2 da PROPOSTA
TECNICA, evidenciando, no entanto, além do conhecimento profundo e
abrangente de todos os assuntos relacionados com a complexidade da
regularizacdo e 0s entraves para a titulacdo dos nucleos, mesmo que ndo
explicitas no Edital, proposices de inovac¢Bes, de métodos de trabalho
mais eficazes e eficientes, tanto no campo pritico como no de
conhecimentos tedricos, para a execu¢do dos servicos objeto desta
licitagdo, com proposi¢des que assegurem servicos superiores 3as
expectativas iniciais da Prefeitura, que propiciardo ao 6rgio aprimorar
seus procedimentos gerenciais, juntamente com seus procedimentos

técnicos na execugdo da regularizacio fundiaria;

b) BOM (80%) - serdo enquadrados nesta pontuacdo os itens de
avaliagdo para os quais a licitante apresentou as informacBes e
proposi¢bes minimas requeridas em conformidade com as condigdes
estabelecidas nas Notas NT1 e NT2 da PROPOSTA TECNICA; mostrando,
no entanto, um conhecimento mais aprofundado do problema, da
legislagdo e dos instrumentos a serem aplicados na regularizagdo dos
nucleos e das tarefas que se propde a realizar, mostrando evidéncia de
que oferece condigdes de atuar com desempenho melhor que o minimo
exigido pelo Edital, podendo colaborar para melhorias na execucio das

etapas de regularizagdo esperadas pela Prefeitura;

c} REGULAR (60%) - serdo enquadrados nesta pontuacdo os itens
de avaliacdo para os quais a licitante apresentou as informagdes e
proposigbes minimas requeridas em conformidade com as condigdes
estabelecidas nas Notas NT1 e NT2 da PROPOSTA TECNICA, mas
contendo erros ou omissdes que, embora n3o caracterizem
conhecimento insuficiente dos assuntos, sugerem que as proposi¢des
nao satisfazem adequadamente as expectativas minimas da Prefeitura

guanto a qualidade dos servigos que a licitante se propde a prestar;

d) INSATISFATORIA (< 60%) - nesta pontuagdo serdo enquadrados
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os itens de avaliacdo para os quais a licitante:

(i) N&@o apresentou as informac¢Bes e proposices minimas
requeridas;

(i) Apresentou as informagdes proposigdes com falhas, erros
ou omissdes que apontem para o conhecimento insuficiente
dos assuntos;

(ii) Apresentou os conhecimentos necessdrios, mas em
desacordo com as condigbes estabelecidas nas Notas NT1 e

NT2 da PROPOSTA TECNICA.
4 - NOTA DA PROPOSTA COMERCIAL — NPC

O critério de julgamento da Proposta Comercial obedecera ao seguinte: Uma vez classificadas
as propostas técnicas, proceder-se-3 a abertura das propostas comerciais;
Serdo desclassificadas:

a) As propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério

da licitagdo;

b) Propostas que apresentem pregos simbélicos, irrisérios ou de valor

zero, incompativeis com os pregos de mercado ou inexequiveis;

€) Propostas manuscritas, com emendas ou rasuras, contendo dados
nao previstos ou gue conflitem com o presente edital;

d) Propostas que oferecam vantagens ndo previstas no Edital, bem
como precos e vantagens baseados nas ofertas dos demais

licitantes;

e) Propostas com valor global superior ao limite estabelecido na

Planilha de Orgamento.

A comissao determinara a Nota da Proposta Comercial (NPC) de cada licitante classificada
utilizando a férmula abaixo, para fins de pontuacfio o quociente tera seu valor maximo limitado
a 1 (um) inteiro e as notas deverdo ser consideradas com 2 (duas) casas decimais,

desprezando-se as demais:
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NPC = 100 Pmax — 90 Pmin - 10VP

Pmax - Pmin

Onde:

NPC = Nota da Proposta Comercial de cada licitante;

Pmax = Proposta comercial de maior valor ofertado, desde que nio ultrapasse o valor
do orgamento estimativo da Prefeitura de Itapecerica da Serra;

Pmin = Proposta comercial de menor valor ofertado, desde que atenda o disposto no §
32 do art. 56 da Lei Federal n? 13.303/2016;

VP = Proposta comercial em andlise.

6- FINAL
A nota final (NF} classificatéria das Propostas Técnicas e Comerciais de cada licitante sera
calculada aplicando-se a seguinte férmula:

= (a x NT) + (b x NPC) / (a+b)

Onde:

a=70;

b =30;

NF = Nota final classificatéria;

NT = Nota da Proposta Técnica;
NPC = Nota da Proposta Comercial.

ltapecerica da Serra, 13 de outubro de 2025.

h—_\
Gabriela Ferreira Aliesina Nicoli Dr. Fabio Robertp-Cravo, Roxo
Arquiteta Procurador Muhicipal
Nucleo do Programa Lote Seguro Nucleo do Programa Lote Seguro
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos Secretaria Municipal de Assuntos

Juridicos

Débora Pastro
Assessora Especial — Nuicleo do Programa Lote Seguro
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
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