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Termo de Prorrogacéo n° 001/2023 ao Termo de Colaboragéo n° 008/2023 — ‘-1:’ SESRIG BENEFI%%%%E: g/lnﬁfstp'm R
Chamamento Publico n° 006/2023 — SDSRT — MUNICIPIO DE ITAPECERICA _— ’ ABCAHorss Miegees | (nome(aertanis)
DA SERRA e a OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE DA CRIANCA E DO Houss Alegres e T
ADOLESCENTE - OBJETO: Prorroga a vigéncia pelo periodo de 1° de janeiro de
2024 a 31 de dezembro de 2024. —ASS: 22/9/23 — Prefeito.
. %‘1 1.8. INSTALAGOES E IS DA OR E CIVIL
_‘.) ASSOC]ACi() BENEFICIENTE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE i icdio do espaco fisico:
e 3 salas de atividades — 6X5 metros;
. cﬁg&’e“ 1 cozinha e dispensa — 6x4 metros;

1 TV 3g"
1 Bola de Futebol
1 Kit Basebal
P : ! Diversas | Cordas para exercicios
b ’ Diversas Kit Bolif:he _
f A it
: PLANp DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL 3 1 (F;ggel::ei?:usmau bocas

\ VALORES QUE VOCE SEMEIA" |
|

2024 v

1 refeitdrio — 6x11 metros;
1 sala administrativa - 4x5 metros;
2 banheiros internos — 4x 1,5 metros;
1 banheiro adaptado para acessibilidade — 4x2 metros;
~ « 01 areas externa arborizada 6790 metros.

AR S A

QUANTIDADE | MATERIAL / EQUIPAMENTOS

9 Mesas oitavadas
72 cadeiras

3 | Mesas para refeitbrio
Bancos para refeitorio
Armarios Colmeia
Balcdo térmico self Service de Inox
Mesas para educadores
Cadeiras para educadores
Computadores
Impressora
Notebook
Armério de 02 portas
Guilhotina )
Arquivo de 4 portas
Mesas de escritorio
Sulfite
Grampeadores
Telefone sem fio
Cadeiras para escritdrio
Diversas Giz de cera
Diversas Lapisdecor
Diversas Livros de leitura
Diversas Jogos pedagdgicos
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Horas Augres Tel.4669-5081 1 Freezer .
75 Pratos de plastico
1 Pia Inox |
Diversas [ Panelas
| Garfos de plastico
PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL | Colheres de plastico
| Copos de plastico
48 [ Canecas |
: =
SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E Diversas | Bat?las :
ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS 89 Polinhos para sobremesas
1 Liquidificador pequena
1 Cortador de batata industrial
1 Multi processador |
1- IDENTIFICAGAO 1 Espremedor de laranja ]

1.1- NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DA CRIANGA E DO ADOLES( ENTE
CNPJ n” 04.728.612/0001-36 )

Enderego: Rua Santos Dumont, 596 Jardim Jacira- Itapecerica da Serra- SP
Telefone: (11) 4669-5081

E-mail: abea@hotmail.com.br

1.2- FUNDACAQ:

Fundada em 28 de setembro de 2001.

1.3- NOME DO PRESIDENTE! COORDENADOR
Presidente: Sandra Regina Albuquergue Santana

RG: 13.779.956-1
CPF: 046.682.338-03

1.4- MANDATO ATUAL DA DIRETORIA
01/0%/2023 a 31/12/2025

1.5 FUNDAMENTACAO LEGAL
1.51-  CONSTITUICAO DA ENTIDADE

Artigo 2°- A ABCA HORAS ALEGRES tem por finalidade:

1. Promogéo de atividades e finalidades de relevancia Piblica e Social;
2. Assisténcia Social a crianga, através de creche e pré escola;
3. Atender pré adolescentes oferecendo atividades socioeducativas e/ou

em horarios alternados ao da escola ou diversificados e flexiveis;

4. Atender jovens da regido e suas respectivas familias, através de cursos

profissionalizante.
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2. DESCRIGAO DA REALIDADE
2.1. OBJETIVO DA PARCERIA — JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem como o foco a protegdo em defesa da crianga e do adolescente em parceria
com a Secretaria e Desenvolvimento e Refagbes do Trabatho

Oferecemos um espago de convivéncia destacande seu carater preventivo e proative, nesta 6tica a
presente parceria tem por foco constituir um espago de participagdo para a formagao do ser cidadao,
desenvolvimenta do protagonismo e autonomia das criangas e adolescentes partindo sempre dos
interesses , demandas e potencialidades pautadas em experiéncias “[...]lUdicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. * (Tipificagio
Macional dos Serviges Socioassistenciais, p. 16, 2009).

A agdo social serd norteada por uma concepgdo Pedagdgica de valorizagdo do sujeito como ser livre
ativo e social do projeto sem deixar de considerar que o processo desta habilidade social se dard na
cotidianidade das relages humanas de acordo com os . Deste modo:

“ Habilidade Sacial se constrol ri por um inho de ivéncia e de solidariedade,
de conhecimento de mundo e de inter-relagdo com pessoas e processos diferentes, com historias
diversas, Acima de tudo, habilidade social se constréi pelo respeito e equilibrio, fundamentais para o
convivic humano constréi-se pelo trabalho em equipe, pela colaboragio, pela licidade e peio
afeto. Chalita,2004,pag 229"

v Oferecer protegio social 4 crianga e adolescente em situagdo de risco e vulnerabilidade social.

v Prevenir a institucionalizacdo e segregagdo de criangas e adolescentes especialmente aquelas
com deficiéncia assegurando a convivéncia familiar e comunitéria.

¥ Promover o acesso aos servicos das demais Politicas Publicas em especial a servigos de
educagdo, saude, cultura, esporte e laser existentes no territdrio.

v Disponibilizar informagBes sobre direitos e participacdo, oportunizando o exercicio da
cidadania.
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v Possibilitar experiéncias e manifestages artisticas, culturais, esportivas, e de laser, com vistas
ao desenvolvimento de novas habilidades.

¥ Favarecer o desenvolvimento de atividades Inter geracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivencias, fortalecendo respeito, solidariedade e vinculos familiares e
comunitdrios.

¥ Estimular a reinsergdo e permanéncia da crianga e do adolescente no sistema educacional.

¥ Assegurar espago para convivie grupal comunitdrio e social e o desenvolvimento de relagdes
de solidariedade e respeito matuo.

v Fortalecer a fungdo protetiva das familias prevenir a ruptura dos seus vinculos promovendo
acesso a direitos e usufrutos deles e contribuir para melhoria de qualidade de vida.

2.2. CAPACIDADE MAXIMA DE ATENDIMENTO

Capacidade de atendidos, tendo em vista o espaco e corpo de funciondrios para o bom
desenvolvimento das atividades ¢ de 50 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos.

2.3. FORMA DE ATENDIMENTO

¥ Horario de atendimento
Manha das 7hs 40m / 11:40hs
Tarde das 12hs as 16hs

v Meio de interag3o entre as familias
Reunides periédicas com as familias

¥ Modo de recepgio das criangas
© acolhimento consiste em fazer a crianga se sentir bem, segura, amada e protegida 3 nova
estrutura, valorizando a socializag3o e as trocas entre educadores e criangas.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, em turmos de 4 horas, podendo
acontecer atividades eventuais em feriados ou finais de semana, de acordo com o planejamento.
2.4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE:
» Usudrios territorialmente referenciados ao CRAS;
Formas de acesso: de maneira esponténea, por busca ativa, por encaminhamento da rede

socioassistencial e demais politicas publicas;

» Atender a criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do Municipio de
Itapecerica da Serra - SP, encaminhadas pelo CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Ministério
Plblico, Secretaria da Satide, Educacdo e outros érgdos publicos/privados, ou que vieram em
busca pelas préprias familias, sendo que serdo devidamente cadastradas no Cadastro Unico do
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CRAS de referéncia territorial, a fim de dar continuidade ao trabalhado realizade pela rede de
protegdo social basica;

» Triagem;

s Avaliac3o do perfil;

s Matricula;

» Inscrigdo nas atividades.

2.5-.CARACTERIZACAO DO PUBLICO ALVO

Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, em especial criangas encaminhadas pelo servigo de protecio
Social especial , programa de Erradicacdo do trabalho Infantil (PETI), servico de protecdo e atendimento
especializado a familias e individuos, reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva e de
acolhimento, e outros, Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para beneficidrios do
BPC, criancas e adolescentes cujo as familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda,
criangas e adolescentes de familias com precério acessa a renda e servigos publicos.

3. DEFINICAO DE METAS

3.1. PLANO DE ACAO

¥ Acolhida

v Orientagbes e encaminhamento

¥ Grupo de convivio e Fortalecimento de vinculos

v Fortalecimento da fungio protetiva da famllia

¥ Estabelecer com a familia discussbes reflexivas, orientagdes sobre cuidados com criangas e
adolescentes.

¥ Informagdo, comunicagéo e defesa dos direitos.

¥ Garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientagdes vigentes no caderno de
orientagdo para o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

¥ Mobilizagdo para a cidadania.

¥ Visita domiciliar.

¥ Notificacdo de ocorréncia de situagdo de vulnerabilidade social.

¥ Desenvolvimento de pertencimento e identidade

¥ Desenvolvimento de agdes Inter geracionais e heterogéneos nos grupos com a presenca de
publicos independente dos genros e sexo.

¥" Encaminhar mensalmente o controle de frequéncia dos grupos.

¥ Maobilizagdo e Fortalecimento de vinculos * atendidos e familias”

¥ Prevencgdo de situagdo de risco social

¥ Incentivo a socializagdo e a convivéncia comunitaria

¥ Contribuir para a construgdo de novos conhecimentos e formagio de atitudes e valores que

reflitam no desenvolvimento integral do adolescente.

3.2. FASES DA EXECUCAOQ
3.2.1- Objetivos
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» Executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Criangas e adolescentes de
06 a 15 anos;

* Contribuir para a insergdo, e reinsergdo e permanéncia no sistema educacional.

s Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacio como direitos de cidadania e
desenvolvimento.

* Promover atividades em grupo de cardter continuo de modo a garantir aquisi¢des progressivas
e continuas aos usudrias;

* Estimular e orientar os usudrios na construg@o e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério;

= Ampliar Trocas culturais e de vivéncias;

¢ Desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade;

* Incentivar a socializagdo e a convivéncia Comunitdria;

* Desenvolver capacidades e potencialidades;

= Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades das criancas e adolescentes e a papel
da familia e da comunidade no papel do processo de protegio social.

® Promover inclusdo de criancas ou adolescentes com deficiéncia;

* Reconhecer a condi¢do peculiar da fase de vida da crianca ou adolescente;

* Desenvolver atividades que incduam grupos e organizagies comunitérias para troca de
informagdes, acerca de direitos junto a familiares de atendidos com deficiéncia, focando
potenciais, importancia e possibilidades de agdes inclusivas.

Metodologia

As atividades serdo desenvolvidas de segunda a sexta feira, nos perfodos da manh, tarde com duragio
de 12 meses;

Os Facilitadores e Orientador Social deverSo apresentar o cronograma das atividades que irSo
desenvolver, bem como o perfodo, informando também aos atendidos por meio de comunicago.
Serdo utilizados instrumentais avaliatives e relatérios mensais como meio de indicadores para alcangar
as metas estabelecidas;

Os atendidos que participam do SCFV sdo organizados em grupos de convivéncia cuja composicdo
deve ser realizada observando-se as faixas etdrias. Esses grupos sdo organizados a partir de percursos
e devem realizar atividades planejadas de acordo com a fase do desenvolvimento dos atendidos
considerando um determinado periodo de tempo. Isso significa que o planejamento das atividades a
serem executadas junto aos grupos deve prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento,
conforme objetivos e estratégias de acdo pr belecidas. A participacdo dos atendidos do servigo é
fundamental tanto no processo de planejamento e na identificacdo dos objetivos quanto na defini¢io
de metas do grupo, na propesi¢do de atividades que sejam interessantes a eles e na defini¢do do
cronograma, bem como no momento final de avaliagdo do percurso desenvolvido pelo grupo. Assim,
o percurso deve considerar os eixos estabelecidos nos Cadernos de Orientagio para os SCFV emitidos
pelo Ministério do Desenvolvimento Social - MDS:
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- Eixo convivéncia social: as agGes e atividades objetivam estimular o convivio social e familiar,
aspectos relacionados ao sentimento de pertenca, & formagdo da identidade, 3 construgio de
processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagdes de cidadania, etc.

- Eixo direito de ser: atividades que visam estimular o exercicio da infincia e da adolescéncia, de forma
que promovam experiéncias que potencializem a vivencia desses ciclos etdrios em toda a sua
pluralidade.

- Eixo participagdo: atividades que tem como foco estimular a participacio dos atendidos nas diversas
esferas da vida piblica, a comecar pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando

pela familia, comunidade e escola, tende em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e
deveres.

De maneira geral, os temas a serem abordados devem possibilitar a discussio e a reflexio sobre
questdes que estdo presentes no territdrio, na realidade sociocultural e na vivéncia individual, social e
familiar dos participantes, para gue compreendam a sua realidade e dela participem de forma
protagonista. Os temas fundamentam as atividades que serdo realizadas no servigo, de maneira a
contemplar os seus objetivos e possibilitar o alcance dos resultados esperados. Ressalta-se que as
atividades sdo estratégias de atuagdo para promover a convivéncia entre os atendidos, e ndo o fim em
si. O trabalho social prevé: acolhida; orientagio e encaminhamentos; grupos de convivio e
fortalecimento de vinculos; informagéo, comunicagdo e defesa de direitos; fortalecimento da fungdo
protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; utilizacdo dos bancos de
dados de usudrios e organizagbes; elaboragdo de relatérios e/ou prontudrios; desenvolvimento do
canvivio familiar e comunitério; mobilizagio para a cidadania; atendimentos individuais e coletivos;
estudo social e diagndstico socioecondmico; entrevistas e/ou visitas domiciliares; realizagdo de busca
ativa; articulagio com a rede de servicos Socioassistenciais, outras politicas piblicas e demais 6rgdos
do Sistema de Garantia de Direitos; reconhecimento dos recursos do territério e apropriagio dos
mesmos pelas familias.

S r B ¥ Cronograma das Oficinas  MANHA
| Educadora social : Yris Souza Santos

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Eixos Norteadores

Eixos N dores Eixos N dores: | Eixos Norteadores : Participaco logose
Direito de ser Convivéncia Social | Convivéncia Social Social brincadeiras
Horta i T 6&?1; :’:&es- Oficina teatro bﬁt ,':l';leiumal ; | ) i
10:00 a5 11:00 hs 10:00 as 11:00 hs | N

[ Oficineira : Talita Oficineira Cassia o
Emnugrama das Oficinas TARDE 5 E
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. ABCA Horas Alegres (nome fantasia) . ABCA
ABCA Horas Alegres
Tel.4669-5081
Fronshons Tel.4669-5081
S i
Educadora social : Yris Souza Santos
QUANT.
M
ETAS ETAPAS QUAL DURACAO
Sgg.lﬂda Terca Quarta Quinta Sexta
Eixos Norteadores P
Eixos N " Nortead EikesN : Participacs Jogose 1) Atender 02 grupos | 1.1 Oferta de atividades Didrio
Direito deser Convivéncia Social | Convivéncia Social Socal brincadel totalizando 50 atendidos | semanais pra o grupo
- INICIO TERMINO |
Horta Oficina /Artes Oficina teatra | Horta/Telejornal | ) |
14:00 as 15:00 hs 14:00 as 15:00 hs 2.1 Planejamento das
Oficineira : Talita Oficineira Cassia R atividade do percurso
~ & 2) Realizar 03 percursos - Serestral | 01/01 2024 | 31/122024
. mpletos
3.2.2. CONTEUDO G
2.2 Realizagio das
* Vivenciar experiéncia que contribuem para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos atividades de cada
familiares e comunitdrios; percurso 01/01
» Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibifidades;  P— Semanal 2024 |31/122024
* Receber orientacBes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acessa a beneficios 3.1 Realizar pesquisa de
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos satisfagdo com as
iafe civi fticos: familias dos atendidos 01/01
SOC CB € Ecliticos; 3)Avallar os percursos Anual 2024 | 31/122024
® Ter acesso a ambiéncia acolhedora; - '
U 3.2 Realizar avaliagdo e
= Ter assegurada sua privacidade. entre a equipe técnica e
i . i i . _ . | 31/122024
* Vivenciar experiéncias de ampliagdo da capacidade protetiva e de superagio de fragilidades
- sociais; - - 4.1 Apresentar
relatorios mensais para Mensal |
= Ter acesso a servicos de qualidade, conforme demandas e necessidades. o Orgdo gestor
N b ettt 01/012024 | 31/122024 |
e Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em 4”"”:‘:‘" cont:;a
rincipios ético-politicos d idadania e justica social; Ut
principi peiticos delueiiss Ca tidada Justig 12l Pablico 4.2 Apresentar relatério
* Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagéo cidads, tais como espagos de livre final para o Orgdo Anual
expressdo de opinides, de reivindicagdo e avaliacdo das agdes ofertadas, bem como de espagos gestor.
de estimulo para a participacio em féruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes 01/01 2024 | 31/122024
comunitdrias e outros espagos de organizagdo social; -
* Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos, 4. AVALIACAO ORGANIZACIONAL
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;
Resultad Indicadores Indicadores
* Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacéio do sultacos qualitativos quantitativos

universo informacional e cultural;
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C W CNPJ 04 728 612/0001-56 e q . CNPJ 04 728 612/0001-56 )
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e Tel.4669-5081 ot Tel.4669-5081
¢ Ter reduzido o descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF); - Ter Meios de

acesso a documentagdo civil; verificagdo

* Teracesso a experiéncias de fortalecimento e extenséo da cidadania; - Pesquisa de opinido

Oferecer melhores OpiniZio sobr Realizar 02 stral sob
* Teracesso a informagdes e encaminhamentas a politicas de emprego e renda e a programas condigBes no aten:‘ime:‘tos d: :SBCA pesquisa ao ’em:ﬁv;::es“’ c
de associativismo e cooperativismo. desenvolvimento das | longodo
Atividades HORAS ALEGRES | processo desenvolvidas na
f ABCA HORAS ALRGES.
1|
3.2.3. PERIODO DE EXECUGAQ
Atender 50 criangas / - Lista de presenca ,
adolescentes de6a 15 (:.pl."i‘iu:fot:: das %"& Relatério mensal, ,
anos L2 LS L e Registro fotograficos
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS .
} - D “Meses do ano de 2023 ] =
01[02]o3[04 [05 [08 [G7 |oa 11 1o|11 12
Planejamento das atividades anual I x | N ) Reunido de Equipe para
. 4 | :;ah:::;a;m:fm discussao e avaliagdo | 13 Refatdrios | Relatdrio mensal e final.
Inscricdo e matriculas (de segunda a sexta| X | X | x | x | x | x | x ‘ X | x [x|x|x EETOUSCS PP dos percursos
sempre gue necessario). | ‘ I
Reunido com a Equipe Técnica X| x| x| x X X | x| x| x [x[x|x D= Indicadores de desempenho
Roda de conversa e aplicagio das ofiinas de| X | x| x| x | x | x | x | x x | x|x|x NPA= numero de atendidos
artes,, teatro, artes visuais, Horta e cidadania. | v=vagas _
Reunido e formagdo de pzfis [ X[ x| x| X X X
5.- QUADRO DE RECURSOS HUMANQOS DA ORGANIZAGAO SOCIAL
Atividades extra cl fi io. x| X
I et esta) pasiele _ | N°| Nome Formacao Fungao Tempo de | Vinculo Carga
e - - A . . -
| Encaminhamentos para rede de servigos| X | x [ x| x | x | x [ x | x | x [x|x|[x] gl';":';;‘:“ fr;:,'r’l?m":"c'a ara empregalicio | horéria
[Técnico Social) sempre que necessario, ; 2 anos execugdo P da
— fi
Construgdo do  plano  individual e x| x| x| X X X X b X | X | x|x)| 1 | Elane Ensino G snadora 1“:? 2isnos T ath
monitoramento. ‘ Soares Superior  em | Geral [ Semanal
| Planejamento do Plano de trabalho para o| X 1 Iii 1 1 x| 3 EZ::ZE Isl:' FE’::;]r;mna sl T80 T e
ana seguinte. | Superior  em | Social
| Servigo Social
Circulo restaurativo de conflitos. ol et S S T (3 (R 31 5 3 T Vie Souza | Enino Médio | Edusador [ Tano or 40n
e = = = 1 Santos Social
Orientar as familias sobre seus direitos e(x (X | X [x [x [x [x [x Jx [x [x [x 4 | Luciana Superior em | Coordenadora | 1ano CLT 40h |
deveres (sempre que houver necessidade). | Scares de | Pedagogia pedagbgica
L 1 Souza -
5 | Talitta Técnico em | Oficineira de | 1ano ME! 12 horas
3.2.4. INDICADORES | Oliveira Cenografia, Artes semanais
B I Leandro Bacharel em !
Silva comunicagdo

Rua Santos Dumont, 596 Jardim Jacira- 06864-340- Itapecerica da Serra-SP Rua Santos Dumont, 596 Jardim Jacira- 06864-340- ltapecerica da Serra-SP
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ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE Olé
c 4 CNPJ 04 728 612/0001-56 L
‘ ABCA Horas Alegres (nome fantasia)
ABCA
i Tel.4663-5081
6  Cassia Técnica em Artes | Oficineira de | 1 ano MEI 2 horas
Rodrigues | Cénicas Teatro semanais
da Silva
7 [Ana Maria | Ensino Cozinheira 1ano CLT 40h
Soares de | Fundamental
Souza completo
8 | Tania Ensino Auxiliar  de | 1ano CLT 40h
Tamara Fundamental servicos
Duarte completo gerais
| Silva_

DESPESAS DO PLANO DE ACAO - PREVISAO [ANO)
Custo deste Plano de Agdo de 01/01-/2024 a 31/12/2024

Despesas com Recursos Humanos de 01/01-/2024 a 31/12/2024

Saldrio mensal das funciondrias Educadora Social e Assistente Social, encargos, Impostos de
natureza empregaticia ( FGTS, DARF- PIS, INSS) e 13¢ saldrio e Utilidade Piblica.

itapecerica da Serra, 31 de outubro de 2023.

QR, ﬁ ;G-«.m\_
Sandra Regina/Alpuquergue Santana

Presidente

Rua Santos Dumant, 596 Jardim Jacira- 06864-340- Itapecerica da Serra-SP

ASSOClA&EO BENEFICIENTE DA CRIANCA E DO ABOLESCENTE
"’r\é CNPJ 04 728 612/0001-56
ABCA ABCA Horas Alegres (nome fantasia)

Horas Alegres

Tel.4669-5081

PLANO DE Trabalho FINANCEIRO- RECURSOS HUMANOS- EQUIPE TECNICA

Formagdo minima Vinculo Carga  |SALARIO | INSS FGTS
Nome RG | solicitada A empregaticio | horaria | (VALOR | (VALOR |{VALOR |13¢ 13
MENSAL) | MENSAL) |MENSAL |SALARIO | FERIAS FERIAS | TOTAL
Eliane Soares . . Coordenadora 40h
1 Ensinoe Superior CLT
Gerczewski Geral semanal | o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Yris Souza Ensino Médio Edu_cal:lor CLT 40h
Santos Social semanal | R$2.182,15 | R$175,31 | R$163,92 | R$2.182,15 | R$2.182,15 | R$545,54 | R$7.431,22
Claudia
3 |Santos da Ensino Superior gzi:::ente CLT ggmanal
Rocha R$1.065,00 | R$79,88 |R$80,00 |R$1.065,00 | R$1.065,00|R$266,25 | R$3.621,13
Luciana [ i
P e Eg;;no Si:penor em E:‘;:ardgnia::c;ora CLT :eor:anai
Souza 909 909 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnica em
5 Talita Oliveira Sencgrafia, Oficineira de ME! 2h
Leandra Bacharel em | Artes semanal
Comunicagéo ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
Cassia Fan e
8 | Rodrigues da Tzcmca em Artes .gf“:t::r;elra de MEI ggmanal
Silva Cenfcas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ana Maria Ensino 40h
B [Soares de Fundamental Cozinheira | CLT semanal
Souza Completo < 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Tania Tamara Ensino Médio g)r‘w - de CLT 40h
Duarte Silva | Completo Geraig semanal
R _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D ASSOCIA KO BENEFICIENTE DA CRIANCA E DO ». JOLESCENTE
‘"':\Q CNPJ 04 728 612/0001-56
ABCA Horas Alegres (nome fantasia)

ABCA

Horas Alegres

Tel.4669-5081

NATUREZA DA RECEITA CUSTO ANUAL
1-RECURSOS Governamentais
1- Municipal R$51.000,00
2- Estadual

Subtotal 1

2- RECURSQS PROPRIOS
1- Sécios

2- Eventos

3- Doacgbes

4-Parcerias

Subtotal 2

CRONOGRAMA DE DESEMPOLSO FINANCEIRO ANO 2.024

Fundo

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Municipal | 4.250,00 | 4.250,00 4.250,00 | 4.250,00 |4.250,00 | 4.250,00 | 4.25000 | 4.250,00 4.250,00 | 4.250,00 | 4.250,00 | 4.250,00

RN
Bl o
9 ASSOCIA,}AO BENEFICIENTE DA CRIANCA E DO hAOLESCENTE
® ’.\é CNP) 04 728 612/0001-56
ABCA Horas Alegres (nome fantasia
ABCA L )
Horas Alegres
Tel.4669-5081
DESPESAS DO PLANO DE ACAQ- PREVISAQ (ANO)
Custo deste Plano de Acao de 01/01/2024 a 31/12/2024
Despesas com Recursos Humanos de 01/01/2024 a 31/12/2024
Saldrio mensal das funciondrias Educadora Social e Assistente Social, encargos, natureza empregaticia
{ FGTS, Darf- pis, INSS) e 132 saldrio, Utilidade Pablica(gas de cozinha)
Fundo Fundo Fundo Fundo
Natureza da Despesa Ml age Estaduai Federal Proprio Total
Custos — Anual (12 meses)
1- RECURSOS HUMANOS 1
Biscriminar: funglo/quantidade/carga horéria semanal
a- Assistente Social R$15.176,25 R$2.234,31
Saldrio, férias, 1/3 férias e 13%salario
b- Educadora Social R$31.095,64
Saldrio, férias, 1/3 férias e 13%alario
c-
h-
i-
SUBTOTAL RS 46.271,89 H$2.234,31 ’j
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-.) ASSOCIJ-.,}AO BENEFICIENTE DA CRIANCA E PO +JOLESCENTE
"’r.\é CNP! 04 728 612/0001-56
ABCA ABCA Horas Alegres {nome fantasia)
Horas Alegres

Tel.4669-5081

INSS / INSS férias/ INSS 132 salario RS 3.572,66
FGTS/FGTS Férias / FGTS 13° Salario
R$2.927,04
a- Darf PIS RS 462,72
b- DARF IRR 6,00
¢- SUBTOTAL R$6.962,42
d- 5- Utilidade Publica
Gas 0
a- SUBTOTAL 0
_—
O %

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO Chamamento Publico n° 006/2023 — SDSRT — MUNICIPIO DE ITAPECERICA

DASERRAeaOSCASSOCIACAO COMUNITARIA CLAVE DE SOL-OBJETO:

Prorroga a vigéncia pelo periodo de 1° de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de

Termo de Prorrogagéo n° 001/2023 ao Termo de Colaboragédo n°® 009/2023 — 2024.-ASS: 22/9/23 — Prefeito.

\OZ/ i Associacdo Comunitaria Clave de Sol ‘0;
{/ Estrada das Palmeiras, 849 - Parque Yara Cecy )
CEP: 05872-240 - lapecerica da Sera/SP a
nit

TelfFax: {11) 4667-7708

Associagdo Comunitdria Clave de Sol

Estrada das Palmeiras, 869 - Parque Yara Cecy
CEP: 06872-240 - ltapecerica da Sera/SP
Tel/Fax: (11) 4667-7708

Site: www.clavedesol.org br Glave 3= Sl Site: www. clavedesalorg br
E-mall: gssociacaociqvedesol@uol.com.br S E-mail: gssociacaoclavedesol@yol.com.or Cla,ve/de/Sob

PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL 2024, SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 6 A 11
ANOS

1. IDENTIFICAGAO:
1.1. Nome: Associacio Comunitaria Clave de Sol.

"V AVIT f 1.2. Fundagéio: 24.01.2003
U (lAV[ DL gol 1.3. :r:uda:be Dorotela Nascimento Souza, brasileira, solteira, RG: 1380771-4 e CPF:

717 556.752-91
Coordenador: Stefan Siemons, aleméo, casado, RNE: V305536Z e CPF: 227.792.8908-48
1.4. Mandato atual da Diretoria: 18.10.2023— 17.10.2026

1.5. Fundamentag&o legal: De acordo com o art. 44 do Novo Cddigo Civil (Lei 10.406 de
e - 2002) s&o pessoas juridicas de direito privado: as associagdes; as sociedades; as fundagbes;
as organizages religiosas; os partidos politicos.

PROJETO “MEDINDO O FUTURO” 1.1, Coniuigéo da Entidade - conforme &

Ar|.1') A Aaaoclacio Comunitéria Clave de Sol, fundada em 19 de outubro de 2001 e

no Regi Civil das P: Juridicas da Comarca de ltapecerica da Serra,
snh © n® 57.185 em sessdo de 24/01/2003, é uma associagdo civil, de direito privado sem
fins &mi que terd duragdo indeterminada e sede na Estrada das Palmeiras, 890,

Parque Yara Cecy, no Municipio de ltapecerica da Serra Estado de Sao Paulo.
Art. 2°) A Associagdo Comunitaria Clave de Sol tem por finalidade praticar obras de
asslstém:ia soclal no setor educacional, cultural e de saide, promovendo também

& criangas, ao ao idoso e o amparo a familia desprotegida, para

a promoqio e mlegragan social da mesmo.
3‘) o fo de suas atividades, a A iagdo C itaria Clave de Sol
a servigos gratui tes e ndo fard I quanto & raga, cor,

condigao social, credo politico ou religiaso.
A|1 4°) Para atlnglruua objetivos, nAasochqao Comunitaria Clave de Sol podera:
iri em dato ou doagé locara ini bens préprios
dasdc que hﬂjﬂ \rlabulndade omi i
- . Contratar servigos de pmﬂalamlu das mlis dlvemn éreas, inclusive em cargos
de geréncia, atribuindo-lhes fung¢des e salarios, visando o apr do
atendimento aos usuarios.
1. P e por iniciativa prépria ou em parcerias diversas, agbes,
programas e projetos, de carater social, recreativo, cultural e esporhvu em beneficio dos
usuarios, de acordo com o que bel opl
V. [ X énios ou contratos, com o poder publico ou
i n&o g is, com a iniciativa privada, com ambulatérios ou
de ensino fi ensino médio, universidades, com
de fi i is @ inter i is, bem como estimular o trabalho de
para os ]l sociais.
V. para os prob da drea da saude,
educaqao, meio ambiente e asdsum:la aoclal.

ou pnvldm
Anj‘) A Assocngao comunltiria Clnve de Sol terd um R Interno que, ap

la A Geral, di do seu fur
Art. 6°) A fim de p suas i ganizar-se-4 em tantas
unidades de prestagao de servigos, quln‘l!n se fizerem arias, as quais se regs
pelo Regimento Interno aludido no Artigo 5. do presente estatuto.
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Associag@o Comunitdria Clave de Sol ‘\

Asscciagdo Comunitaria Clove de Sol

Estrada das Palmeiras, 86% — Parque Yara Cecy =)
CEP: 06872-240 - Hapecerica da Sera/SP
Tel/Fax: [17) 4667-7708

Estrada das Palmeiras, 849 ~ Parque Yara Cecy
CEP: 06872-240 - Itapecerica da Sera/$P
TelfFax: (11) 4667-7708

Site: www.clavedesol.org.br Site: www.clavedescl.org.br
E-mail: gssociacacclavedeso Lcom.br Clave de Sol E-mail: associncaorlavedesol@uol.com.br Clobve'de/Sob
1.8. Espago fisico e equipamentos da organizagao: N° total de p dido i (Familias, las, p etc): 1.800

A organizagdo possua muitos instrumentos musicais para suas atividades, como: Violinos,
violdes, baterias, percussdo erudito e popular, instrumentos de sopro de madeira e metais,
tsclados etc. Temos também um laboratorio de informética com 16 computadores. A nossa

brinquedoteca possui uma louga interativa como também inlimeros jogos pedagdgicos e livros. id Periodn de execugdo do projeto em 2024 ot
Temos uma biblioteca com um acerva diferenciado. Também temos espagos especificamente
equipados para cada oficina, como por exemplo: Sala de bateria, sala teclade, sala de arles Jan | Fev|Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul [Ago [ Set [ Out [Nov | Dez
etc. A sala de artes tem 45 m?. A sala do coral e musicalizagio tem 56 m?, a brinquedoteca tem | Grricass = o 2; 24124 124 | 24 | 24124 |24 |24 | 74 | 24 | 24
32 m?. Sala de bateria tem 24 m?, sala de Teclado tem 35 m?. Sala de Informatica tem 28 . gaghoTdoT Picko IS T comaofe JN e |
Fora disso temas um refeitério, uma cozinha, uma despensa, duas salas para o administrativo, Aulas presencials de artes, musicalzagho * T T %[ x| x t X TX T T x [ x 1 %
uma sala para a coordenagfio, uma sala para estoquear os materiais e instrumentos, um reforco  escolar, informdtica, coral, ensino
depdsito para materiais de manutengio religioso, libras. | 1
Acompanhamenta social X | X X X X X X X X X 1 X
2. DESCRIGAO DA REALIDADE Reuniéo de Pais ‘ i X X { i
Semana de avaliagic X X
2.1. Objeto da Parceria - Justificativa: - ‘ ] = {
A Associaghc Comunitaria Clave de Sol venha visando 4 gestéo e execugfe de atividades do
Servigo de Prategéo Social Basica: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, dentro do Municipio de ltapecerica da Serra. 32.1. Objetivos:
O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes esta -
previsto na Politica de Assisténcia Social, na Protegdo Social Bésica e segundo a Tipificagao Objetivo Geral:
:::;T::N?; eﬁg"&? sam%(i’d?dzs':f: c(';':mﬁfr:mf CNASSS 07’1:31 ?fg;; mlgmsap‘ga::fﬂng 1. Pos_sibilitar © dase:}vo'lvlmemo imggml do ser humano, por. meio de aﬁvida_das
desenvalvimento da autonomnia e de sociabilidades, ro fortalecimento dos vinculos familiares e socéloeduf:allvos, :arza““’ll i cnglauraa:l busasdo no;;alares hcnsl&ns e n‘;’m 5 gha
do convivio comunitério e na prevengfio de situagbes de risco social. Temos por volta de pe agdéglca 08 |QURITD) P arzs CACROBprendenajCannacer. ST encAIE IsEe.
25,098 alunos no ensino fundamental e 8521 no ensino médio. Isto nos dar um total de BpFENCELA COMVIVAGS APTercera set.
33.619. Os dados divulgados pelo Atlas da Violéncia 2018, apontaram a cidade de Itapecerica
o 1 Olual:vos Especificos:
da Serra, na regido metropolitana de S&o Paulo, como o H do
Estado. Os dados do Atlas da Violéncia foram levantados pelo Institutc de Pesquisa Ecandmica g?gx::":a?é::c:nﬁs ed:of:;:':lxmfnﬂ';;ﬁm&oﬁmr;‘?ggﬁgmmw de
Aplicada (Ipea) e pefo Férum Brasileiro de Ssguranga Publica e podem ser acessados no site Il Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o
(www.ipea.gov.br). Segundo os dados do Atlas, as dez cidades brasileiras com maiores taxas " desenvolvimenio de relagdes de afetividade, solidariedade & respeito mituo
de assassinatos no Brasil 1ém nove vezes mais pessoas na extrema pobreza do que as . Pessibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico & culturel das criangas e
e i d’:‘*sgggfsm'“ i B adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de polencialidades, habilidades,
g u ¢ te pobres, talentos e propiciar sua formag&o cidad.
;'g:‘:;?:r té';; :lfd"'zr ::;a reaédll";l.ad‘;emos que propor projelos como o SCFV que possam V.  Estimular a participagio na vida publica do territério @ desenvolver competéncias para
pat ! ) acomp S0 critica dar "7‘ de e do mundo contemporaneo.
226 idade de Atenc A instituigio Clave de Sol fem com capacidade méaxima 86 C._ontrihu.nr para a insergo, reinsergio @ permanéncia da crianga e do adolescente no
alunos par periodo. sistema educacional
2.3. Forma de Atendimento: Atendemos os educandos e educandas presencialmente de 22 Conibice
segunda & sexta-feira no contratumo da escola, tanto de manh& como & tarde. Fazemos visitas Ainda sentindo o impacio i e : . .
o i - . " G que a Pandemia deixou nas familias e principaimente nas criancas,
familiares & reunides de pais de visam o atendimento & familis. queremas continuar oferecendo o projeto de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) promovendo atividades com os usuérios. Queremos manter um atendimento com alla
e _ ) - o qualidade. A assisténcia social € uma politica de protegdo para grupas vulneraveis e em época
(2; c"‘é:f::;iﬁgﬂ?gg;\iﬁﬂsz&iﬁ;ﬂ? ‘g::g“:lgsesdfejgim%‘; 2:!;;;1) f_:‘;ﬁgz de crise se toma ainda mais essencial, uma vez gue 0 impacios de uma pandemia, afetam
auxF|I|:=pasm que © educando (a) volla para a escola, Atendemos preferenciaimente criangas e muitas pessoas, mas as que vivem a desigualdade social séo mais inlensamente afetadas.
ovens que vem de familias de até dois salarios minimos ou de um convivio de maior . 5 . e 5 0 5 o
J\.vuInara’t?lln:ha»:le Educandcs (as) que s&o encaminhados pelo CRAS, criancas e adolescentes A aquipe padagﬂglga planeja as atividades e os orientadores sociais aplmm 0% confaldos nas
com deficiéncia também tém preferéncia salas de aula. Criangas, adolescentes e adultos interagem nas atividades propostas, que
P ) seguem a metodologia de percursos adaptada ao cotidiano e materiais disponiveis em casa.
28, Carfsnolemz géo dodplliblil:o ‘I\:;:SDQ;‘:TO da proposta desle edital astamas querendo Brincadeiras e jogos simples, atividades fisicas, atividades psicomotoras, leitura de livros,
atender R G e LC desenhos, musicalizagao, confecgio de brinquedas com material recicldvel, séo exemplos de
atividades ministradas pelos nossos orientadores. Além disso, estamos aprovaitando o contato
nos grupos para repassar informagfes @ respeito de ios socials, camg de
Assoclag@o Comunitdria Clove de Sol Associagdo Comunitdria Clave de Sol
ES;‘;%Q c;gs Potmairos, 569_ - Parque Yara Cecy 4 Es!rmcu:ﬁas Palmeiras, 849 - Parque Yara Cecy
CEP:06872:240 — iopecerica da Sema/SP CEP: 06872-240 - ltapecerica da Sema/sP
EI;‘FG)(,UIJ‘ dgg?d-;:oﬂﬂ Tel/Fax: {11) 4667-7708
ile: www.clavedesolorg.r site: <Clovedesolorg.br
E-mail. gsseciacaoclavedesol@uol.com.br Clave de Sol fibraen s Clave de Sol

3, DEFINIGAO DE METAS

3.1. Plano de Ago:
Atividades: ARTES PLASTICAS - MUSICALIZAGAQ - OFICINA VIVER E EDUCAR (REFORGO
| ESCOLAR) — INFORMATICA — CORAL — ENSINO RELIGIOSO - LIBRAS
Metas: Quantitativas:
1 Realizar 4 reunides de pais anuais.
Il.  Alender 100 criangas de 6 a 11 anos.
.  Oferecer 2 refeiges didrias, totalizando 6.880 refeicdes més.
IV.  Fazer avaliagbes de conhecimentos e de relagdes socais dos educandos.
V.  Oferecer semanalmente aulas dos contelidos conforme plano de trabalho.
VI.  Fazer uma visita familiar no ano.
VIl.  Oferecer aconselhamento na entidads.

Qualitativas
1. Melhorar o aspecto de convivéncia familiar.
li. Manter a participagio dos beneficidrios diretos atendidos na escola e na instituigio;
M. Ampliar o incentivo & leitura, escrita e vida culiural da comunidade através das cficinas.
IV.  Proporcionar o desenvaivimento e ou aperfeigoamento de habilidades e potencialidades, a fim
de formar agentes multiplicadores das atividades realizadas.
V.  Garantir o fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario.
VI, Contribuir para uma alimentagéo saudével e equilibrado para os educandos.
Publice Alvo: Criangas e Adolescentes de6a 11 ancs.

Periodo de i'uallzai;lo'
01.01.2024 a 31.12.2024
Janeiro: Divulgago do Projeto e Formagao de Professcres.

criangas, adolescentes e adultos.

3.2. Fases de Execugdo.

E-mail: associaccoclavedesol@ucl.com.br

vacinagdo, orienfagdes de prevengdo & corona virus, reflexdes motivacionais, dentre outras
informagdes.

As criangas também devem participar ativamente. Uma das atividades propostas se baseia em
solicilar que eles falassem com a familia sobre a comunidade onde moram, lembrando como
era ha anos atrds e como estd atualmente. Eles devem reuniram fotos bem antigas da
localidade e fotos mais atuais. Também devem fazer desenhos. Outra seria a confecgio de
bringuedos a partir de material reciclado.

Segundo a diretora de Protegéo Social Basica, Cristiana Versiani, o SCFV & um servico da
Prolegdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), ofertado de forma
complementar go trabalho social com familias, realizado por meio do Servigo de Protegéo e
Atendimento Integral s Familias (PAIF) e do Servigo de ProtecZo e Atendimento Especializadc
as Familias e Individuos (PAEFI). Visa fortalecer 0s lagos familiares e comunitarios, além de
promaver a integragdo e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido
de vida coletiva. Possui um caréter prevenlivo, pautado na defesa e afirmagéo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades dos usudrios. Desenvolve atividades em grupos, artisticas,
culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuarios. No entanto,
nesse periodo de isalamento social, as atividades coletivas estio suspensas.

3.2.3. Periode de execugéo
O projeta acorre de janeiro a dezembro de 2024.

3.2 4 Indicadores:

r:a:;ofn bxlaasmmzm:nga s:cl?:ls musicalizagBo, reforgo escolar, informdtica, coral, ensino RESULTADOS [INDICADORES FONTES DE 1
Margo: Aulas Qre.-.sndsia de artes, musicalizagBo, reforgo escolar, informética, corel, ensino religioso, INFORMAGAO
libras, acompeanhamento social ) ) " ) - QUALITATIVOS Verfficar os contetdos Avaliagio dos educadores,
:@;2;: :gulas p::;]mg de_a1nr95. musicalizagdo, reforgo escolar, informatica, coral, ensino religioso, abordados nas ativiﬂac:;s avaliagio semestrais de
i m| nto socia o i . . propostas ( teorica e pratica ). | conhecimentos e
:‘!b:i Aulas prrzsem;.s de_airtes, musicalizacdo, reforgo escolar, informética, coral, ensino religioso, (Aprender a conhecar e fazer)  comportamentos socias dos
ibras, acompanhamento social educandos (as), fechamento
Junho: Aulas presenciais de artes, musicalizagéo, reforgo escolar, informética, coral, ensino religioso, { semestrai dos alunos, fotos,
libras, acompanhamento social, reunido de pais. | filmagens etc.
Julho: Aulas p igis de artes, musi &0, refnrqu escolar, informatica, coral, ensino religioso, o b Recital musical.
g:zai;édammpaﬂhamsm social, semana de liagao, fect > do 1° , recesso de Relacionamento do educando | Questiondrio preenchida pela
es. com a comunidade e familia (| familia e visitas domicili X
Agosto: Aulas presenciais de artes, musicalizagdo, reforgo escolar, informatica, coral, ensino religioso, : Aprender a canviver) L e micilares
libras, acompanhamento social z = -
Setembro: Aulas presenciais de artes, musicalizag@o, reforgo escolar, informatica, coral, ensino m‘:ﬁx;&,ﬁ’,"&pm;‘}"; gﬁ::::)pggﬁgga?ﬁ e
religioso, libras, acompanhamento social, reuniZo de pais. ser) | pela familia, '@ visias |
Outubro Aulas presenciais de artes, musicalizagéo, reforgo escolar, informatica, coral, ensino religioso, domiciliares:
libras, acompanhamento social. '
Novembro: Aulas presenciais de arles, musicalizagdo, reforgo escolar, informética, coral, ensino Envolvimente do educando na | Levantamento de dados e
religioso, libras, acompanhamento social, semana de Avaliagao. comunidade. informagées com a
Dx Aulas pi i de arles, musicalizaglo, reforgo escolar, informatica, coral, ensino comunidade. |
r:t)iligti:loasdoé ;lbras, acompanhamento social, semana de avaliagdo, fechamento do 2° semestre, recesso de | QUANTITATIVOS Numero de Oficinas Planejamento semanal dos |
I = { oferecidas. educadores, fotographi
N° total de beneficiarios a serem atendidos diretamente: 100 criangas diretamente na entidade ! | flmgens graphias &
és da matricul — |Ereaudncia de
L :l‘:a;es 8 matnow’a. e e o it T que esto dentro dos termos do estatuto Frequén?ba dz:.spansavens Lista de frequencia e fotos. |
. — |Nas TeuniDes G& pas .
social da arganizag8o Quantidade de lanches e Questiondrios e relatérios /
B alimentos servidos. Fotos

N° de beneficiarios atendidos através de uma ibuigéo: 0
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Associagdo Comunitaria Clave de Sol
Estrada das Palmeiras, 849 — Parque Yara Cecy

\‘ﬁ Associagao Comunitaria Clave de Sl k\ (D
( . Estrada das Palmeiras, 869 - Parque Yara Cecy

CEP: 06872-240 - Hapecerica da Serra/SP A CEP: 06872-240 - ltapecerica da Sera/sP
Tel/Fax: [11) 4667-7708 Comunitar TelfFax: (11) 4667-7708
Site: www.clavedesol.org.br Site: www.clavedesol.org.br
E-maik: associacs vedesol@uol.com.br CLGDV& d»E/ SOI/ E-mail: essociacaociavedesol@ucl.com.br CL@V@G{&SOL
k-Oficineiro de Sopro [
4. AVALIAGAO ORGANIZACIONAL Metais,um, 14 horas
semanais .
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO: Seré realizada a partir do acompanhamento ';g’:i“'"e'mde Violin, um,
levantamento de dados junto acs educadores seus famliares quanto o Irabalha pedagégico Ll samsm':'l
desenvolvido e toda sua socializagéo, discutindo sobre as intervengdes didéticas, pedagégi g:i%‘:::ﬂum 00N, uma,
@ outras possmmdadas que venham incrementar o processo erlsmolaprenmzagem na busca —
de uma educagéo ig ia & de qualidade para todos. A aveliagio das atividades serd um rn‘;;edaguga, uma, 44 R3 32.400,00 RS 32.400,00
?Erlc;'c:sso continuo, para que as |n1enrent;des possam ser feitas sempre que se detectar alguma SUBSng;:I;.a‘SV RS 64.800,00 RS S0,
2 -MATERIAIS
“Através destas coisas todas que estamos fazendo, esperamos que FUNCIONAIS
as criancas sejam felizes, déem risadas, descubram que a vida é Descrever todos os
boa...” custos referentes &: |
Rubem Alves a-Agua RS 6.480,00 RS 6.480,00
| b- Energia RS 14.400,00 | RS 14.400,00
- Ferramentas de avaliago: - Chamada de classe (Frequéncia), Avaliagbes bimestrais ~ c- Telefone RS 1.800,00 [ R$ 180000 |
(Conhecimento), Avaliagbes bimestrais dos pais (Convivéncia), Boletim escolar (Evasio | d- Gas i ik i
escolar o rendimento da aprendizagem), Saidas culturais (Ingressos), Apresentagdes cuiturais SUBTOTAL RS 22.680,00 | |rs22880,00
(Imagens e Videos). 3 -MATERIAL DE |
. CONSUMO | |
5, PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS Descrever todas 0s | I
|
51. Quadro de Recursos Humanos custos referentes a: |
| & Alimentacio
RECURSOS HUMANOS - Eq_pe Técnica . b- Materiais de R$ 6.000,00
Nome Formagao T Tempo de | Vinculo Carga Limpeza/Higiene N - .
Experiéncia Empregalicio ;om , ¢- Materiais Didaticos o i .
| . emanal E r
Elaine de Souza ini inistrati Sanos R 44 horas d- Materiais R% 6.000,00
Rainha de empresa | o | ~ | Pedagégicos |
Sandra Ensino Médio Cozinheira 5anos CLT 44 horas | e- Matertals de R$2.520,00
Francisca | Escritério/Papelaria
Percira RS 14.520,00
Stefan Siemons | Curso superior - | Coordenador 10 anos Prastader de | 44 horas SnyﬁTOTAL___ = _S
Mestrado Pedagégico Servicos "4-ENCARGOS
- Eluan Menezes | EnsinoMédio | Cficial de | 3anos CLT 44 horas Descrever todos os
de Oliveira  Manutencéo ~ custos referentes a:
Camila  Sousa | Curso superior Captagio de | 1ana CLT 12 horas Eﬁdargns ‘Ebalhistas G | | =]
Pereira Siemons recursos FGTS
Débora  Fania | Curso superior | Oficineiro  de | 5anos Preslador de | 18 horas |
Tavares Musicalizagéo e Servigos GPS | jeee—— I : o )
Cardoso Percusséa/ mica i | DARF
Cinthia Matos Curso superior | Professor  de | 5anos CLT 44 horas | Vale Transporte
- Arjes L SN — Tarifas Bancarias
t - S
Hells[:;da ‘ Curso superior Pedagoga 2 anos CLT 44 horas kquTOTAL
Barros da Silva__| | 5-0UTROS
Raimunda Lima | Curso superior | Pedagoga 2 anos (&R 44 horas Descrever todos 0s
custos referentes &: 1
PR, ) : Aluguel
Sindicato da instituico: SENALBA/SP: Sindicato dos Empregados em Entidades _Cor?tabilid oy
Culturais, Recreativos, de Assisténcia Social, de orientagéo e formagéo Gasolina -
profissional no Estado de Sao Paulo Mool de Dvaisacge T ‘
Manutencao de | o o - |
Instrumentos | |

Associagdo Comunitdria Clave de Sol
Estrada das Palmeiras, 84% - Parque Yara Cecy

’(‘ Associagd@o Comunitdria Clave de Sol
CEP: 06872-240 - fapecerica da Sema/SP

Estrada das Palmeiras, 8469 — Parque Yara Cecy
CEP: 06872-240 - tapecerica da Sema/SP

gﬁleffux: ll*:llgégz-;?m c tar lethOx: (1) 4667-7708 nunit
: WIWW, sol.org.br Site: www.clavedesol.ora.br
E-mail: gssociacao volcom.br Cla’ve’ d’P/SOL El-:uilz usssggc oclav \oleombr C-LC{«V@ deSob
e Manutengéo Predial [ | T ]
52. Cronograma de Desembolso Recursos Publicos: SUBTOTAL { ! i
— = TOTAL GERAL I'R$ 102.000,00 RS 1
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO R | 162.000,00 |
Meses do Ano o - 55.  Origem dos recursos. Indicar fonte de receita deste plano de acdo receitas
proprias e por meio de convénic (Federal, Estadual, Municipal) e outros.
02 03 04 05 Q6 a7 08 08 10 1 12 ||
RS RS RS RS R§ R§ ] RS RS RS RS RS | . E APOIOS:
8.500,00 | 8.500,00 8.500,00 | 8.500,00 | 8.500,00 | 8.500,00 | 850000 | 8.500,00 | 8.500,00 | . Lt e
) Parceiros B Contribuicéo
5.3.  Valor do Termo de Colaboragdo: Rei do Boi - Itapecerica da Serra Alimentos - ]
. Panificadora Pdo de Ouro Alimentos
Regio ?aga; Co ::lor Incividual | Valor ol json M;O Material de Construcdo Sdo Marcos Investimento financeiro
- mensal - Estrutécnica Construgbes Investimento financeiro
e CRAS 100 RS 85,00 R$ 8.500,00 R$ 102.000,00 Assocaigao Beneficiente Escandinava Investimento financeiro
Parque | ! " Nordlyset I
Paraiso
h - | IBASP - Sdo Paulo Investimento financeiro
54. Previséo de Execugéo do Objeto: Kulturwerkstatt fur Kinder - Clave de Sol | Investimento financeiro
Brasilien .V Alemanha
DESPESAS DO PLANO DE AGAO - PREVISAO 2024 (ANO) Eltern fur Kinder e.V Alemanha Investimento financeiro
Custos deste Plano de Agiio Action five e.V Alemanha Investimento financeiro |
Natureza da Despesa Fundo | Fundo Fundo Fundo Total OPAM Stiftung - Alemanha Investimento financeiro
Municipal | Estadual Federal | Préprio | | Las Rosas Rojas - Suica Investimento financeiro
Custos — Anual (12 meses - janeiro - dezembro 2024) Kindermissionwerk (Entidade da Investimento financeiro
1-RECURSO Alemanha) N
HUMANO OPAM Stiftung - Alemanha Investimento financeiro
Eﬂ;&“&mamm FONTES DE RECEITAS DESTE PLANO DE AGAQ EM 2022 (ANO)
hordfia sermanal NATUREZA DA RECEITA CUSTO - SEMESTRAL
ﬁﬁ::mhewa,uma. 44 1- Municipal R$ 102.000,00
— p-Administrativo, uma, 44 | RS 32.400,00 RS 32.400,00 2- Estadual
horas . N ™ 3- Federal
c-Psicopedagoga, uma, 30 4- Qutros
o SUBTOTAL
superior, ume, 44 horas. 2 - RECURSOS PROPRIOS _
e-Oficineira de Coral, 1- Sécios )
uma, 12 horas semanais. | 2- Eventos
f-Oficineiro de Bateria e ! 3- Federal _
Musicalizagéo um, 14 | 4- Parceiros
horas semanais. I SUBTOTAL 2
g-Oficineira de Violdo, | TOTAL GERAL

Viola e Violoncelo, um, 14 . =
horas semanais.___
h-Oficineiro de Sopro
Madeiras,um, 14 horas Sie — Procurador

semanais

+Oficineiro de Percusséo ,

um, 21 horas |
-Zelador, um, 44 horas.
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Prorrogagdo n° 001/2023 ao Termo de Colaboragédo n° 010/2023 —
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Comunidade Missionaria de

Villarégia Social

“A esperarga tem duas filhas iindas: @ indignaglio e  coragem. A indignagdo nos ensina
a ndo acetiar us coisas come escdo; a coragem, & Mudd-las.”
Santa Agostinha
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PLANO DE TRABALHO 2024

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS

1. TIDENTIFICACAO

1.1 NOME

Comunidade Missionaria de Villaregia Social “CMV Social”

Centro Infanto Juvenil Santa Julia

CNPJ: 31.328.630/0001-13

Enderego: Rua Padre Antonio Franciscus Maria Switzar, 12 - Chécara [talago — Santa Julia
Itapecerica da Serra/SP - CEP 06866-670

Telefone: (11) 4669-8522

Responsavel pelo Projeto: Gicélia Girardelli

E-mail: cmvsocial@outlook.com / gicelia ribeiro.collab@villaregia.org

1.2 FUNDACAO

Fundadas: 21 de fevereiro de 2018

1.3 PRESIDENTE/COORDENADOR (A)
Presidente: Simone dos Reis
RG: MG-4.274.293

CPF: 702.126.43649

Vice-Presidente: Francesca Celeghin
RNE:V982757-1

CPF: 236.939.008-50

Chamamento Publico n° 006/2023 — SDSRT — MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA e a OSC COMUNIDADE MISSIONARIA DE VILLAREGIA SOCIAL —
OBJETO: Prorroga a vigéncia pelo periodo de 1° de janeiro de 2024 a 31 de
dezembro de 2024.—ASS: 22/9/23 — Prefeito.

[

‘ CENTRD
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1.4  MANDATO ATUAL DA DIRETORIA q ‘ j
De 23/02/2021 & 23/02/2024 {
L5 FUNDAMENTACAO LEGAL
1.5.1 CONSTITUIC;\O DA ENTIDADE - CONFORME ESTATUTO
Artigo 1. A COMUNIDADE MISSIONARIA DE VILLAREGIA SOCIAL, também denominada
neste Estatuto como CMV SOCIAL, fundada aos 21 dias do més de fevereiro de 2018, é uma pessoa
juridica de direito provado, criada sob a estrutura juridica de associagdo sem fins lucrativos, de
carater beneficente, com a finalidade de promover a assisténcia social, nos termos da Lei 8.742/93,
Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,
Artigo 2. A CMV SOCIAL tem prazo de duragio indeterminado e reger-se-4 pelo presente Estatuto,
pela Legislagio brasileira vigente, pelo Regimento e demais constituiges inlernas.
1.6 INSTALACOES E MATERIAS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(CENTRO INFANTO JUVENIL SANTA JULIA)
* 01 Secretaria (espago para recepgho), contendo duas mesas, quatro cadeiras, armério, arquivo
telefone, um computador, méquina de xerox e telefone;,
+ 03 Salas de atividades coletivas, contendo mesas ¢ 40 cadeiras em cada ¢ armario;
® 01 Sala para Educadores, contendo duas mesas, cadeiras, quadro branco e dois computadores;
® 01 Sala para Assistente Social, contendo mesa ¢ duas cadeiras, impressora colorida e arquivo;
* 01 Sala de Arquivo e Atendimento individualizado, contendo uma mesa € duas cadeiras;
e 02 Instalages sanitarias (sendo um feminino com 05 sanitarios, um masculino com 05 sanitarios
¢ um para adultos);
e 0] Cozinha com fogio industrial, bancada e geladeira industrial;
e 0l Dispensa para alimentagfio, com prateleiras brancas em mdrmores e dois freezers;
* (2 Dispensa para Materiais Socio Pedagogicos e materiais para uso em Oficinas, com armérios e
materiais para atividades tais como sulfite, cartolina, canetinhas, lapis de cor, papeis coloridos,
tintas, bolas, telas, guaches entre outros;
3
3
o

+ 01 Dispensa para utensilios com panelas, pratos, talheres, vasilhas e demais utilitirios para uso
alimenticio;
* 01 Lavanderia ¢ espago para produtos de limpeza, com dois tanques e maquina de lavar,

* 01 Brinquedoteca com mesa de pebolim, brinquedos, jogos, bonecas, entre outros;

* 01 Cantinho de Leitura (Biblioteca) com trés estantes com livros diversos, puffs, um sofd e uma
televisio,
¢ 01 Refeitorio com dois ambientes contendo sete mesas grandes em madeira, 14 bancos em

madeira, um bufTet para servir alimento,
« 01 Sala de Multimidia contendo duas mesas e quatro computadores;

¢ 01 Sala de Ferramentas, contendo ferramentas, materiais sem uso, roupas para bazar, entre
outros;

+ 01 Bazar (externo);

* Pitio e jardim para atividades externas;

2. DESCRICAO DA REALIDADE

2.1 OBJETIVO DA PARCERIA - JUSTIFICATIVA

- Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Piblico a sele¢do de Organizagdes da Sociedade
Civil sem fins lucrativos, inscritas no Conseltho Municipal de Assisténcia Social -~ CMAS e no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, ambos do Municipio de
Itapecerica da Serra — SP e/ou de outros Municipios onde funcione a sede da Organizagio
proponente; interessadas na celebragio de parceria, em regime de mutua cooperagio, visando a
gestdo e execugdo de atividades do Servico de Protegiio Social Bésica: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, para criancas e adolescentes de 06 4 15 anos, dentro do Municipio de

Itapecerica da Serra.

A Politica de Assisténcia Social se estabelece em nosso pais junto com a Constituigiio Federal de
1988, ndo que anteriormente ndo existisse agdes pontuais ou mesmo um olhar do Estado para a
populagdo com vulnerabilidades sociais. Todavia a Politica de Assisténcia Social enquanto dever do
Estado e direito de todos que dela necessitar se estabelece pos ditadura militar. Em 1993 tem-s¢ a
aprovagdo da Lei Organica de Assisténcia Social — n° 8,742 que versa em seu Art. 1* “A assisténcia
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social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndio contributiva, que
prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa ptblica
e da sociedade, para garantir o atendimento 4s necessidades bésicas.” Ela tem como Principios o

Art. 4°. A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I - Supremacia do atendimento s necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

1l - Universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da agfio assistencial

alcangavel pelas demais politicas pablicas;

TTT - Respeite a dignidade do cidaddo, 4 sua autonomia ¢ ao seu direito a beneficios ¢ servigos
de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagio

vexatoria de necessidade;

TV - Tgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéio de qualquer natureza,

garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - Divulgagio ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como

dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Considerando esses principios o Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos se constitui
como o nome indica um servigo da Politica de Assisténcia Social locado na Protegdo Social Basica,
é descrito na Tipificagio Nacional de Servigos Secioassistenciais como “Servigo realizado em
grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus
usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir & ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengio social planejada que cria
situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuérios na construgio e reconstrugdo de suas histérias
e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trecas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializagiio e a convivéncia comunitdria. Possui caréter preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmagio dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da

vulnerabilidade social”.

A realidade em que o projeto estd inserido € de vulnerabilidade social e se faz no Municipio de
[tapecerica da Serra, precisamente no bairro do Santa Julia, o IDH de ltapecerica da Serra é de 0,742
sendo 24% da populagdo wvulneraveis a pobreza e outras vulnerabilidades. O conceito de

vulnerabilidade social na América Latina € novo e foi criado com o objetive de ampliar a analise dos
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problemas sociais, ultrapassando o identificador renda ou a posse de bens materiais da populagio em \
geral. A definigdo sobre vulnerabilidade remete 4 ideia de fragilidade e de dependéncia, € se conecta

a situagdo de criangas e adolescentes, principalmente os de menor nivel socioecendmico devide a
estarem em desenvolvimento e niio possuirem por si 56 condigdo de prové suas necessidades basicas
sejam essas financeiras, afetivas, sociais. Quando falamos de vulnerabilidades estamos concordando
com 0s autores que apontam que para mensurarmos as vulnerabilidades temos de considerar a
situagiio das pessoas a partir dos seguintes elementos. a inser¢do e estabilidade no mercado de
trabalho; a debilidade de suas relagbes sociais e, por fim, o grau de regularidade e de qualidade de
acesso aos servigos publicos. E para, além disso, temos a insergdo relacional que se caracteriza pelos
vinculos que os sujeitos estabelecem com os grupos familiar e social, mais proximos, que
configuram a percepgdo de pertencer a uma determinada comunidade. As vulnerabilidades
relacionais s&o: Conflitos, Abandono, Isolamento, Violéncia, Apartagio, Confinamento,
Preconceito / Discriminag@o®. As diversas vulnerabilidades sdo situagdes de riscos que necessitam
de intervengdes através do Estado, de esforgos do Segundo Setor e das Organizagdes da Sociedade
Civil que desempenham papel fundamental.

O nosso territorio de abrangéncia possui oito escolas de Ensino Fundamental, trés de Ensino Médio,
uma Unidade Bésica de Saude, Conselho Tutelar ¢ CRAS. Observa-se que temos um projeto onde
criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e a comunidade € atendida de forma continuada a fim
de colaborarmos para que as vulnerabilidades diversas possam ser superadas, e estendemos esse
atendimento nas parcerias firmadas. Para a realizagio deste projeto a Comunidade Missionaria de
Villaregia Social se pautou na eficiéncia, eficacia e efetividade sendo transparente no processo de
coletas e registro de dados bem como o monitoramento ¢ divulgagio dos resultados alcangados.
Fortalecer, prevenir e promover faz parte de um carater antecipador da Comunidade Missionéria de
Villaregia Social & ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social, de modo a ofertar as
familias uma forma de atendimento que, como a propria denominagio traz, projeta as familias.
Protegio que, além do enfretamento das vulnerabilidades e riscos sociais, atua também no
“desenvolvimento de potencialidades”, a partir do reconhecimento de que ninguém esta desprovido
de tudo: uma familia que estd sobrevivendo na vulnerabilidade detém ativos importantes. Nessa
diregdo, ¢ preciso identificar e fortalecer os recursos disponiveis das familias, suas formas de
organizagdo, participagfo social, sociabilidade e redes sociais de apoio, entre outros, bem como dos
territorios onde vivem.

Ainda justificamos a necessidade visto que nestes anos de atuagdo tivemos uma procura maior que a

oferta a comunidade, temos atualmente uma lista de espera com um nimero bem elevado de

'S ia Nacional de Assisténcia Social — C

de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, 2017 p.41
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criangas na faixa etaria de 06 a 10 anos. Hoje atuamos deniro da nossa capacidade maxima, \
limitando a 180 criangas e adolescentes.
Tem por foco constituir espago de convivéncia, formagio para participagdo cidadd, desenvolvimento
do protagonismo e a autonomia das criangas e adolescentes a partir dos interesses, demandas e
potencialidades e atuar junto aos Orgdo competentes no fortalecimento da fungéio protetiva da
familia, compreendendo-a como o lugar do cuidado, protegio, aprendizade dos afetos, construgio de
identidade e vinculos relacionais e de pertencimento, mas sem perder de vista que ela pode também
configurar um espago de reprodugiio de desigualdades e de violéncia. As intervengdes devem ser
pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagio,

aprendizagem, sociabilidade, e prote¢io social. Inclui criangas adol com deficiéncia

retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para
ressignificar vivencias de isolamento e de violagio de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras de desenvolvimento de sociabilidades ¢ na prevengo de situagbes de risco social. A
aglio social serd norteada por uma concepgio pedagagica de valorizagio do sujeito, como ser livre,
ativo e social com efetiva participagio social e posturas que levem a interagdes construtivas, justas e

ambientalmente sustentaveis.

OBJETIVOS GLOBAIS

paraoDeservolvimento Sustentavel
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OBJETIVOS TRABALHADOS NA EXECUCAO DESTE PROJETO: \ p

INSTITUIGOES

3 SADDEE IGUALDADE 1 REDUGAD DAS
[fICAIES., .

16 PAZ JUSTICAE

BEM-ESTAR DE GENERD DESIGUALDADES

v

ODS 03 - SAUDE E BEM-ESTAR

O ODS 3 tem seu foco principal na saude da populagio. Por isso, apresenia metas como: a redugio
drastica da mortalidade materna (3.1), o fim das mortes evitaveis de bebés e criangas (3.2), o
cembate a doengas como a AIDS, a tuberculose, a malaria, a hepatite, entre outras transmissiveis
(3.3). Também trata da redugdo a um tergo das mories prematuras por doengas nfio transmissiveis
(3.4), como hipertensdo e diabetes. Ja que os usos de lcool, de tabaco e de entorpecentes sdio graves
problemas de satde publica, eles também sfio alve deste ODS (3.5). Por fim, as mortes em situagdes
de triinsito constituem outra preocupacdo, expressas na meta 3.6. O acesso aos sistemas de sailde ¢ o
sistema de prevengdo e de protegio do bem estar dos cidadiios sio abordados aqui neste ODS (3.7),
assim como novos desenvolvimentos de vacinas e pesquisas para a melhoria da saude no planeta
(3.b).

A drea de saude publica conta com indicadores bastante consolidados no mundo, com protagonismo
da Organiza¢@o Mundial da Saode (OMS), orgdo das Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

A coleta ¢ o tratamento de informagdes sobre saide publica no Brasil ji tém uma série de
referéncias, que se aprimoram a cada ano, e podem ser estudadas por meio do Datasus, o
departamento de informatica do Sistema Unico de Saide (SUS). Estdo disponiveis estatisticas de
nascimento, mortalidade, registros de incidéncia de doengas e até mesmo internagdes e custos
associados.

A Rede Interagencial de Informagdes para a Saide (Ripsa), formalizada em 1996 para viabilizar
parcerias entre entidades dos segmentos técnicos e cientificos nacionais envolvidos na produgio,
andlise e disseminagdo de dados de saide pablica, é uma referéncia na organizagio de informagdes

uteis & compreensdo da realidade sanitéria brasileira.
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O desafio, portanto, ndo ¢ exatamente produzir informagdes e indicadores, mas sim, fazer com que l

cada municipio aperfeigoe seu processo de registro dos dados de saide, e se aproprie das estatisticas,

de forma a promover melhorias substanciais no bem-estar € na prevengao de doengas.

0DS 05 - IGUALDADE DE GENERO

A desigualdade de género ¢ um problema presenie na sociedade brasileira desde a infincia,
conforme diversas fontes publicas de informagdo, como a Pesquisa Nacional por Amosira de
Domicilios Continua (Pnad Continua) e pele Sistema de Informagdes de Agravos de Notificagdo
(Sinan), além de levantamentos independentes, como a série “Por ser menina” da Plano
International, vém demonstrando reiteradamente.

Enfrentar esse problema ainda durante a infancia ¢ crucial para se superar esse cenario. As criangas e
adolescentes que sdo expostas a situagio de violéncia ou que presenciam situagdes de violéncia
praticadas dentro de casa podem ter diversos traumas psiquicos e prejuizos cognitivos
desencadeados, além de possiveis distirbios de aprendizagem. As consequéncias serdo
posteriormente refletidas na fase aduita, pois o impacto das violéncias vivenciadas fara com que o
desenvolvimento fisico, emocional e social das criangas seja entendido de maneira distorcida
durante a infancia.

Além disso, a convivéncia familiar em um lar violento e conflituoso pode fazer com que as criangas
passem a absorver e naturalizar comportamentos também violentos. Entendendo que as agressdes
sfio “normais”, poderdo tanto repetir como aceitar comportamentos violentos dentro das suas
relagdes futuras.

Nesse ciclo de aceitagio de comportamentos e situagdes violentas, as meninas acabam sendo as
maiores vitimas. Construgdes historicas e costumes sociais, como 0 machismo estrutural, refletem
uma hierarquia social entre o0s sexos, pelo qual, aos homens ¢ cabido a soberania enquanto a mulher
¢ destinada a subordinagdo em relagic a qualquer figura masculina, principalmente seus parceiros
afetivos.

Portanto, romper com o ciclo vicioso do machismo e do patriarcado e suas consequéncias é essencial
para alcangar as metas estabelecidas no ODS 5. A abordagem publica da igualdade de género tem
sido marcada por descontinuidades e retrocessos que prejudicam o planejamento e a execugdo de
politicas publicas de longo prazo. Assim, as metas desse objetivo devem ser compreendidas de

modo transversal, relacionando os temas com outras metas e indicadores da Agenda 2030

o2

F A

@ cenrre

INFRATE JUVERIL

-® .
Por ser um dos paises mais desiguais do mundo, os efeitos da destgualdade de género sdo sentidos ‘
em diversos aspectos da vida de criangas e adolescentes no Brasil. Muitas das situages vividas por
meninas teve origem em aspectos culturais intricados na sociedade, o que dificultam sua
identificagdo, mensuragdo, notificagdo e enfrentamento. A titulo de exemplo, dados que indicam a
presenga de unides precoces entre meninas e homens, os que refletem as dentncias de violéncia
contra a crianga e adolescente seguem sendo subnotificados, o que torna a elaboragdo e a
implementagdo de politicas piblicas para esse enfrentamento ainda mais desafiador.
Outros dados levantados refletem aspectos geralmente associados a vida intima e moral das pessoas,
como casamento, divisio de afazeres domésticos e educagio sexual, desagregados por género e faixa
ctédria. Apesar dessa primeira impress@o, esses levantamentos refletem aspectos profundos da
desigualdade de género que ainda persistem em nossa sociedade, que somente poderd caminhar para
um future de mais igualdade e sustentabilidade se também caminhar para a superagio da
desigualdade de género, em todas as suas formas e vertentes. E, para isso, a atuagio do Estado, por
meio de politicas piblicas, em parceria com a sociedade civil, é imprescindivel.

¥ Contribuir com o fim da discriminagfio e da violéncia contra mulheres e meninas para além

da dimensdo da cidadania e do direito 4 vida, a meta trata também de questdes econdmicas,

ODS 10 - REDUZIR A DESIGUALDADE

Recentemente, o debate sobre a importincia da redugiio das multiplas desigualdades cresceu muito.
Além das organizagdes historicamente comprometidas com o tema, como as agéncias da ONU,
OXFAM ou Fundagdo Ford, entre outras, as principais universidades do munde também criaram
centros de estudos ou programas académicos especiais sobre as desiguaidades. Burgos e Sandim
(2018) apontam também que:

Em termos de producio bibliogrdfica sobre Desigualdade tivemos um grande incremento
nos altimos anos. Em ordem alfabética, Atkinson (2015), Deaton (2013), Dorling (20153),
Milanovic (2011; 2013), Piketty (2014), Stiglitz (2013; 2015) e Therborn (2013) sio alguns
dos trabalhos relevanies que geraram grande repercussdo, apontando sempre para o

» da desigualdade dial nos tltimos anos. Em todos estes trabalhos, embora com
diferentes énfases, alternativas de politicas de redugdo das desigualdades foram propostas.
(BURGOS: SANDIM, 2018, p. 42).
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Conforme a edigéio de 2021 do Relatorio sobre Riqueza Global feito pelo Credit Suisse Rcsea:ch\
Institute (2021), o Brasil € um dos paises mais desiguais do mundo. Entre 2019 e 2020, o indice
GINI, instrumento usado para medir o grau de concentragdo de renda em determinado grupo, subiu
de 88,2 para 89 no Brasil, em uma escala em que, quanto maior a nota, maiores a desigualdade e a
concentragdo de renda. Em 2020, quasc a metade da riqueza do pais foi toda para a mido do 1% mais
rico da populagdo. Justamente por isso, € fundamental que o debate ndo fique restrito a algumas
organizagdes da sociedade civil ou ao universo de académicos(as) e especialistas. Seria crucial que
os distintos governos, nas esferas municipal, estadual e federal, estivessem formulando politicas
publicas para a redugdo das desigualdades, buscando também contemplar o ODS 10. No entanto, se
alguns esforgos parecem que estdo sendo feitos em estados e municipios, o governo federal
praticamente abandonou essa pauta nos ultimos anos.

Se a Reforma Agraria caminhou historicamente a passes muito lentos no Brasil, agora ela esta
praticamente estagnada e a concentragio fundidria segue absolutamente inaceitivel. A Reforma
Urbana também avanga muito pouco. E quando pensamos em territorios e/ou etnias especificas, a
situagdo fica ainda pior pois a desregulamentagdo e a falta de fiscalizagdo por parte dos érgfios
federais estdo piorando muito a qualidade de vida de muitas populagdes tradicionais, colaborando
para aumentar a desigualdade entre elas e o restante da populagiio brasileira.

¥ Contribuir para a garantia a igualdade de oportunidades e redugio as desigualdades,

promovendo a inclusdo social entre criangas, adolescente e suas respectivas familias,
ODS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES

As estatisticas de violéncia sofridas por criangas e adolescentes no Brasil sdo aterradoras, retratam
uma sociedade distante da pacificidade e da inclus@o. Ao se buscar compreender a violéncia como
fendmeno social, torna-se evidente que desigualdades, lacunas de servigos publicos, violéncia,
erosdo das instituigdes e falta de acesso a Justiga compdem um ciclo perverso, o qual aprisionam
criangas e adolescentes em situagdes de vulnerabilidade extrema; na contramfio da protegfio integral
preconizada no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (BRASIL, 1990). Dados do Pancrama
da violéncia letal e sexual contra criangas e adolescentes no Brasil (UNICEF BRASIL, 2021)
apontam que 35 mil criangas e adolescentes de até 19 anos foram mortos de forma violenta no Brasil
entre 2016 ¢ 2020 (média de 7 mil por ano) e que 180 mil sofreram violéncia sexual entre 2017 e
2020 (média de 45 mil por ano). A violéncia fisica e psicoldgica acontece em casa, na comunidade e
também no sistema socioeducativo, onde criangas e adolescentes deveriam estar sendo protegidos e
encontrando as condigdes para se restabelecerem. Segundo a UNICEF BRASIL (2021}, milhdes de
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criangas brasileiras nascem e crescem em territorios onde a violéncia ¢ um problema crdnico e \
estrutural, em especial, a violéncia armada.
E mais: a violéncia contra meninas e meninos é marcada pela questdo racial e de género. Meninos
negros formam a maioria dos jovens assassinados; das 107.670 criangas e adolescentes assassinados
entre 2009 e 2019 no pais, 76% eram negros e 93% eram meninos (OTS, 2021). Além disso,
enquanto criangas sio mais afetadas por violéncia doméstica, adolescentes s3o vitimas
principalmente de crimes classificados como “vicléncia armada urbana” (UNICEF BRASIL, 2021).
Portanto, politicas publicas, programas e investimentos direcionados a concretizagdo do ODS 16
precisam caminhar por diferentes setores (educagdo, saide, assisténcia social, seguranga publica e
cultura) de forma integrada, o que € um desafio para a gestao publica.
v Contribuir com a redugéo significativa de tedas as formas de violéncia, fomentando agdes
que propiciem o conhecimento e empoderamento, para acabar com o abuso, exploragio,
trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas.

2.2 CAPACIDADE MAXIMA DE ATENDIMENTO

No ano de 2022 o Centro Infanto Juvenil Santa Jalia, atendeu 180 criangas e adolescentes, conforme
ja demonstrado, subdivididos em turmas por faixa etaria. Para o ano de 2023 pretende manter a

mesma demanda, que ¢ sua capacidade méxima de atendimento.

2.3 FORMA DE ATENDIMENTO

PERIODO DE FUNCIONAMENTO:

Criangas € adolescentes de 6 a 15 anos com atividades em dias Uteis, sendo de forma presencial em
turnos de no méxime 4 horas, sendo das 08h00 4s 12h00 no periodo manhi e das 13h00 as 17h00 no
periodo da tarde e de forma remota a definir com cada turma, podendo acontecer atividades
eventuais em feriados ou finais de semana, de acordo com ¢ planejamento.

Devido & crise de saide publica mundial pré-estabelecida, para o ano de 2023, seguiremos
orientagdes da SDSRT sobre os atendimentos, podendo acontecer presencial, semi-presencial, por
escala nos dias Uteis da semana, e on-line com envio de atividades por canais digitais e entrega de

apostilas e material para execugdo das atividades em suas residéncias.
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O fortalecimento dos vinculos familiares acontece por meio de atividades de realizagdo em conjunto
com a familia, encontros, palestras, dialogos, eventos, reunides, rodas de conversa entre outras

formas de aproximacfo junto a cada familia.
2.4 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:

Condigdes: usuarios, criangas e adolescentes e suas respectivas familias, territorialmente

referenciados aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS’s.

Formas de acesso: por encaminhamento da rede socioassistencial, por procura esponténea, por

busca ativa e por encaminhamento das demais politicas publicas,

0 SCFV esta vinculado ao CRAS, sob a gestfio estatal da Secretaria de Inclusiio e Desenvolvimento
Social — SIDS, onde o acompanhamento da prestegdo do servigo sera realizado pela mesma,

assegurada as atribuigdes:

e A realizagio de reunides de supervisio técnica de monitoramento e avaliagio com as

executoras do servigo;

e O acesso aos relatérios, prontudrios, lista de composicio e de frequéncia dos grupos

desenvolvidos; e

» A proposigiio de estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com
maior dificuldade de adesdo 4 proposta de trabalho.

O servigo destina-se prioritariamente para as criangas e adolescentes em situagfio de vulnerabilidade
e risco social que fazem parte dos programas sociais governamentais, pessoas com deficiéncia,
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, programas de erradicagio do trabalho infantil,
servigos de protegdio ¢ atendimento especializados, reconduzidas ao convivio familiar entre outras

s da rede socic ial (CRAS, CREAS e Conselho Tutelar)

situagdes de risco. Encamint

tem prioridade e vaga garantida no servigo.

2.5 CARACTERIZACAO DO PUBLICO-ALVO

v" Destinatarios diretos:

® Criangas ¢ adolescentes de 06 a 15 anos, em especial: criangas encaminhadas pelos
servigos da protegdio social especial: Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil
(PETI); Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
reconduzidas ao convivio familiar apos medida protetiva de acolhimento; e outros;

¢ Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

* Criangas ¢ adolescentes cujas familias sd3o beneficiarias de programas de transferéncia de

renda,

¢ Criangas e adolescenties de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e

com dificuldades para manter.

Usuérios da Politica de Assisténcia Social, cidaddos ¢ grupos que se encontram em situagdes de
vulnerabilidade e riscos, criangas e adclescentes com perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos
étnico, cultural e sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusio pela pobreza e,
ou, no acesso as demais politicas publicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de
violéncia advinda do micleo familiar, grupos e individuos; situagiio de isolamento; vivéncia de
violéncia e/ou negligéncia, fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos, em
situagdo de acolhimento, situagio de abuso efou exploragio sexual, com medidas de protegio do
Estatuto da Crianca e do Adolescente; situagfio de rua e vulnerabilidade que diz respeito s pessoas
com deficiéncia.

¥ Destinatarios indiretos:

Os destinatarios indiretos serdo os familiares dos participantes do projeto, mais os moradores dos

bairros onde eles residem.

3. DEFINICAO DE METAS

3.1 PLANO DE ACAO
Atividades a serem desenvolvidas no SCFV devem contemplar os seguintes indicadores:

* Ampliar o percentual de atendimento das criangas e adolescentes que possuem Cadastro

Unico para Programas Sociais;
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»  Ampliar o percentual de atendimento das criangas e adalescentes em situagdes prioritarias do /L
SCFV, conforme a Resolugdo da Comissao Intergestora Tripartite - CIT 01/2013;

e Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social;

« Contribuir para a inser¢do, reinser¢io e permanéncia das criangas ¢ adolescentes no sistema
educacional;

« Contribuir para a prevengio de situagbes de violagio de direitos e da redugdo do niimero de
acolhimento de criangas e adolescentes dos territérios;

o Identificar as agDes realizadas pela rede socioassistencial na perspectiva do envolvimento das
criangas e adolescentes na interlocugdio com agentes externos do territbrio e sua participagio
cidada;

Organizagdo e Funcionamento — Espago Fisico
-
Meta Parimetro (s} Meio (s) para aferigio
ia ¢ sala de i igienizada, | Atendidos (as) e familiares satisfeitos
Ambiente organizado e acolhedor cadeims  limpas,  mess dequad através de dep e quisas de
atendimento humanizado satisfagio
Rumpas de acesso adequadas, banheiros | Alendidos podendo acessar os espagos do
Acessibilidade adaptados, escadas com pisos mtiderrapantes, | servigo sem dificuldade de ransigio pelos
pisos nas Greas livies antiderrapanies espagos
Imével adequado de acordo com a tpificaglio | Imovel avaliado ¢ aprovado: pela SIDS,
Espago fisico do servigo proposto no Termo de Colaberagio | Corpo de  Bombeiro ¢ Alvard  de
Funcionamento
Imével em bom estado de conservagio e
Manutengio Continua manulengdo no imovel sempre passando  por manutengdo
trimiestralmente
Elaboraghio de cardipio por nutricionista, | Atendidos (us) e fumiliares satisfcitos
Almentagio i conservagiio dus ali através de depoimentos e pesquisas de
satisfagio
L
Dispensas de alimentos ¢ higiene ¢ limpeza: | Alimentos conswnidos dentro do pravo
5o armazenados em amnbiente arejados, data | de  validade,  despendici cro, ¢
: oo o o : : arejados, ) 1 e sperdicio  zero, ¢
de visivel e c i it ilizados dentro do
prazo de validade
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Acompanhamento de Plano de Trabalho — Trabalho com Usuarios

Melas

Parimetro (5)

Meie (s) para aferigio

Grau de participagdo na construgdo das

nomas de convivéncia ¢ atividades

Purticipagio dos lidos na el das

normas e regulamentos intermnos  de

CONVIVENCIa Para 0 Servigo.

Usudrios  respeitando  as  regras  de
convivéncia elaboradas por eles, mostra
cultural das atividades realizadas,

Atnalizagio de registro dos usuarios

Prontuério e Bance de Dados

de  Dados
atualizados, registros de evolugiio com as
anotagBes prioritirias, relatdrios e visitas
demiciliares,

Prontuirios ¢  Banco

Socializagio das i G

Equipe técnicas do servigo, CRAS, com
as informagBes necessirias para darem
encaminhamento a cada caso.

Discussiio de casos

Reunifies: Equipe Lécnica e CRAS, equipe do
SCFV

Equipes com conhecimento de ceusa de
cada  usuario ¢ fwendo  os
encaminhamentos necessrios

Estratégias para inclusfo/atualizagio
dos usnérios no CadUnico e outros
programas de transferéncia de renda

| Entrevistas e encaminhumenos

Familias incluidas nos programas de
transferéncia de renda, sempre que for
contalada a necessidade delas

Mapeamento das relagfes de vinculos |

Nome, telefones ¢ endereyo das familias

Lquipe em contato com os familiares

aletivos atendidas através de visitas ou contato telefSnico.
Projeto de mapeamento do Termitério e | Usudrios participando do Projeto de
Participagiio dos uswirios nos projetos | identificagiio de espagos puhlicos de garantia | mapeamento  do  Temitério. Espagos
de mapeamento do Territdrio de dircitos pliblicos identificados ¢ eles fazendo uso
desses espagos.
Participagio  dos  usufrios  no | Rodas de conversa dos diversos temas | Usuirios comprometidos com  as
plancjamento das atividades escolhidos por eles e através de disgnostico | atividades deseavolvidas internas e

do ano anterior

externas.

Aquisigies dos uswirios por alividade
desenvolvida

Participagio nas  atividades internas e
externas

Através de depoimentos e pesquises de |
satisfacio

|
Atividades externas de natureza
socioeducative.

Alividades exiernas de
socioeducativa: esportiva. arle, cultura e

natureza

lazer realizados com &5 crianges e
adolescentes

Através de planejamento mensal por parte
dos educadores (as) visando o interesse
das criangas e adolescentes, buscando
atividades desde passeios a parques,
museus, shows alé passeios como cinema,
pargues de diversio, sitio entre outros.
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Roda de conversa, escuta qualificada e

580 afiva, g
caixinha de sugestdes e reclamagdes

para dar suas sugestdes,
elogios € criticas.

Intensidede  das  intervengdes  dos

Continuo  didlogo com 0§ usuanos e

Menor nimero de conflitos entre os

profissionais na mediaglio de conflitos | familiores usdrios e familiares
Mecanismos waliagho  des Através de depoimentos e nisas de
comm pe. veliagh Matriz avaliativa L e
abividades salisiagio.
- Muior frequéncia dos  usudrios  mas
Estimulo 4 participagio dos usudrios Desenvolver atividades de acordo com as . . i
. . L. atividades, usuarios motivados para
duranie as aiividades habilidades dos usuirios )
participarem das atividades,
Laicidade e respeito @ diversidade B B .
Direito de escolha Respeito as diferencas
religiosa nas etividedes desenvolvidas
Acompanhamento de Plano de Trabalho — Trabalho com Familia
Metas Parfimetro (s) Meio (s) para aferigio
As fanilias das criangas e adolescentes | Através das ligaghes semanais, visita
de i i
Familias acompan} | acompanhadas durante o perfodo de inserglo | domiciliar  realizada  sempre  que

na SCI'V

necessirio, reunides com as famikias,
atendimentos individuais

Familias com perfit inseridas no PTR

Familiss de criangas/adolescentes com perfil
pora PTR encaminhadas para os programas de
transferéucia de renda no periodo

Através de otientagdes individuais dadas

sempre  que  necessdrio,  estudo
feito no acolhi de
relatorios  encaminhados a0 CRAS

contendo as informaghies e solicitages
quando necessirio

Participagdo dos familiares no projeto
de Mapeamento do Territéria

Projeto de Mapeamentv do Temitdrio

Familiares das criangas ¢ adolescentes
participando do Projeto de Mapeamento
do Territorio

b

Usuarios fazendo uso dos canais de \

AL

. Familiares comprometidos com as
Parti 4 lares no it com o8 .
o . ) atividades  desenvolvidas  inlemas e
plancjamento das atividades bimestralmente
externas
+ . =
Agquisigio dos por atividade | nas atividades inemas e ext Através de depoi e de
desenvolvida satislagiio
Canais de comunicaglo ¢ sugestilo de Ligagbes, visitas ¢ encontros U:miril‘n utilizando .ols canais d(.
usudrios comunicagio, familiares ‘mais
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Giclarecidos - \.70

Intensidade das infervengdes dos

Didlogo continuos dos profissionais com os

Menor nimero de conflitos entre os

profissionais na mediagdo de contlitos | familiares usuarios e seus familiares

Mecan: iagiio  das Através de depoimentos ¢ isas de
smos  para  avaliagic Avaliagio o i cpoimentos ¢ pesquisas

atividades satisfagio

Visitas domiciliaes Visitas Realizagho de visita

Tstimolo 4 participagio dos usuérios
duranle as atividades

Rodas de conversar com diversos temas
1 durante todo ano

Familizs motivadas e frequentando aos
afividades

Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho — Traballo com Territério

Metn (as)

Parémetro (5)

Meio (5) para wieriglio

Participag#o nas atividades do territério

Profissionsis do SCFV molivados para a
participagio

Profissionsis  cnvolvidosAnsendos  nios
féruns, seminérios, encontros da regidio

®  Remsltamos que a atividades que envoivam afividade voliadas para o putlico, s6

Brgéios compatenies ¢ seguindo todas as orientagias da forma a garantic a smide dos

lecerdi

dos

apds auton

soctal €

e o

mimero de pessoas por metragem quadreda: case alguma atividade agui descriia que deva acomiecer de forma presencial e ndo tenha

autorizaglo para ele. a mesma serd reagendoda on cancelada;

®  Naausércia de atividades presenciais, haverd a possibiidads, de acerdo com as condigdes de realizagdo delas de forma on-line;

3.2 FASE DE EXECUCAOQ

3.2.1 OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Assegurar espago para © convivio grupal, comunitirio e social favorecende o desenvolvimento

integral, relagGes de afetividade, solidariedade e de respeito miituo, bem como a compreensio critica

da realidade por meio de agdes que fortalegam os vinculos familiares e comunitarios favorecendo a

prevengio e superagio de situagdes de risco.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

* Articular com os servicos da rede socicassistencial, a fim de garantir a matricialidade

sociofamiliar,
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« Prevenir a institucionalizagdo e a segregagao de crianga adolescentes, assegurando o direito &
convivéncia familiar e comunitaria;

¢ Complementar as agdes da familia e da comunidade na protegio e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e social,

e Assegurar espagos de referéncia para convicio grupal, comunitirio e social e para o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

» Desenvolver agdes intergeracionais ¢ heterogéneas nos grupos, com a presenga de publico
variado, para discussdo de temas transversais,

* Estabelecer com a familia discussdes reflexivas, atividades direcionadas e orientagdes sobre
o cuidado com as criangas ou adolescentes;

* Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensio critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

* Estimular e orientar os usudrios na construgio e reconstrugio de suas historias e de vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territorio;

* Acompanhar as familias através de um profissional de Servigo Social utilizando os
instrumentos diagnosticos sociais, visita domiciliar, atendimento individual, atendimento em grupo
familiar, atividades sociveducativas.

* Desenvolver atividades que estimulem as capacidades e potencialidades, com vista ao
alcance de alternativas emancipatorias;

e Contribuir para a insergo, reinsergdo e permanéncia no sistema educacional;

o Possibilitar a ampliagfio do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
formagéo cidadi;

3.2.2 CONTEUDO

TRABALHO SOCIAL ESSENCTAL AOQ SERVICO
o Acolhida;

e Orientagdo e encaminhamentos;

» Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

¢ Informagdo, comunicagio e defesa de direitos;

» Fortalecimento da funglio protetiva da familia;

« Mobilizago e fortalecimento de redes sociais de apoio;
o Informagio;

* Banco de dados de usuarios ¢ organizagdes;

o Elaboragiio de relatérios e/ou prontuarios;

» Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;

* Mobilizagdo para a cidadania,

« Atendimento social individual / grupo,

* Visitas domiciliares.

AQUISICOES DOS USUARIOS E RESPECTIVAS FAMILIAS
SEGURANCA DE ACOLHIDA
e Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

* Receber orientagdes ¢ encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socio assisténcias e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos

saciais, civis e politicos;

» Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

SEGURANCA DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIO

* Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

* Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e (re)
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

* Ter acesso a servigos, conforme demandas e necessidades.
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\ 3 3 helerogéneas nos grupos, com & intergeracionais | Registre folografico ‘ para colaborar com o didlogo
SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA £ presenga de piblico variado, para semestral
. ) ) . N ) L. discussfio de lemas transversais
* Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeitc a si préprio e aos outros, fundamentadas em {
! . ’ [ i
principios éticos de justica e cidadania; 0% as arniliss que
Tistahel familia discussdes | aferi tuagdes de
Vi . sa e ibilit d 1vi to d ialidad liaca f ‘w:rr.'f)m‘ajﬂm“m . m:‘s mu_w; * | Lista de presenca Que a familia descubra suas
Vs, g e on !
* Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagao reflexivas, i ) gl - i potencialidades ¢ capaciade de
do universo informacional e cultural; e e Tegistro fotogrifico srotegso
criangas ou adolescentes, risco em atividades | |
® Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagio social, tais como espagos de livre mensais |
. - S _— |
Vi
expressdo de opinides, de reivindicagdo e avaliacio das agdes ofertadas, bem como de . N . PRF—— |
espagos de estimulo para a participagdo em foruns, conselhos, movimentos sociais, “;:mu:“?:‘_“ p mvl bate-papo, forens, | ! Que & criang/adolescente se empodere
. e . . pubiica do temritonoa e desenvolver Registro em relatérios | . . i .
organizagdes comunitirias e outros espagos de organizagdo social; compeitniasprsacomprenst | i m"‘: # & ‘”“d“::‘"‘:: ‘1“: L m‘;' % slnia
atividades ificas 1 A ela e desenvolva seu
X . - . o e critica da realidade social e domundo g Registro fotogréfico D )
*  Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagao U volladas parao | potencial instigando a lideranca
i i i s territorio local
do universo informacional ¢ cultural,
. . ia s . x N T . Estimular ¢ orientar o5 usudrios na
* Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgio de projetos individuais e coletivos, ¢ econsinugio dosugs | Reelicar 1 ativid e e i Que a crinnga ¢ adolescente seja capaz
. . . e construg st X atério ividades L L
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade; e de vivéncias indi ise | mMensais que sbordem com o + de identificar potencialidades em suz
coletivas, a historia de vida, bo histéria identificando atores/futores
- , - . o . - r
* Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensiio da cidadania; e prijasce riagem afitivos importantes.
* Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por
meio do didlogo, compartilhando outros modos de pensar, agir ¢ atuar, compeiuir es Hmities Stvencs O DL |
profissional de Servigo Social
* Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e do os i di 100% das famnilias Prontudrios com registo | Agilidade na intervengio de situagdes
.. social, visite domicilier, atendimento do profissional de risce
limites;
‘individual atendimento em grupo
* Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no teritorio e lamiliar, atividades sociceducativas

oportunidades de fomento a produgdes artisticas; 100% das criangas

. . . . . ivi imul fadolescentes
o Teracesso a ampliagfio da capacidade protetiva da familia e a superagiio de suas dificuldades e e e e o
as capacidades e potencialidades, com participarem de uo i Criangas ¢ adolescentes certos de suas
de convivio; vista a0 elcance de alternativas menos 6 atividades . s capacidades ¢ potencialidedes
B . L . o . - emancipalorias, ‘ propostas duranle o
* Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigbes sobre o seu | -
usufruto;
P " . Praposta de 3
o : - L. . e Possibilitar a smpliagfio do universo PO
» Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestacdes artisticas e culturais do territori .
'SP GOe: errtorio e informacional, artistico € ¢ ldas | auv-(dadesfmaﬂo
da cidade; criangas e adolescentes, bem como | PTIFIOE 3 8, i Criangas e adolescentes por dentro do
Registro em relatorios
. o . estimular o desenvolvimento de organizados com o8 miverso cultural, expressando seus.
® Ter acesso a beneficios soci sepr as de transferéncia de renda; potencialidades, habilidades, talentos m‘:rins‘_am paml | Registro fotografico dons e potencialidades
i i formag milis o para
s Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo; hcbas comunidade ou de
. = . Tolx T - formna on-line
® Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicacdes; i 1
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& Apresentar niveis de satisfago positivos em relagio ao servigo, \ /é 4. AVALIACAO ORGANIZACIONAL \3
7
o Ter acesso a experimentagdes no processo de formagdo e intercimbios com grupes de outras {
localidades e faixa etaria semelhante. 41 PROCESSO DE AVALIACAO
A Comunidade Missionaria de Villaregia Social vem a mais de 22 anos abragando vidas por meio
3.2.3 PERIODO DE EXECUCAO de seus projetos sociais: Centro Infanto Juvenil Santa Julia, que é um servigo de convivéncia e

fortalecimento de vinculo, localizado em Itapecerica da Serra e Juventude da Hora, servigo de

ficin; Iturai v, municipi ! 7 issdo “Sei
7 Més | Mos | 'Mis MEs | MEs Mas Mes | Mes. Mes. Mis | Mes. Mes oficinas culturais ¢ esportivas, no municipio de Embu Guagu. Traz como missio “Ser presenga nos
Atividade municipios de ltapecerica da Serra e Embu Guagu, etravés da promogdo e articulagio de agdes na

ol 0z 03 04 05 06 07 08 0 10 I 12

vida de criangas, adolescentes, jovens e familias contribuindo para o pleno exercicio da cidadania” e

Adticulagio com Rede x i = . - k= - " " - - - como principais valores a acolhida e respeito para com o ser humano em sua totalidade
Socicassistencial |
! | Nasceu com o desejo de atuar na defesa de garantia de direitos, preven¢do de riscos sociais e acima
1
Atendimento Social : S x x x | x x X X x X X de tudo contribuir com a populagio dos bairros carentes de ambos os municipios os quais esta
- . T presente, populagiio essa desprovida de recursos basicos, entre eles; assisténcia, esporte, cultura,
Busca Ativa de Publico x X X . . - o )
lazer e acima de tudo desprovidas de seus direitos minimos. Ela nasce com o intuito de abragar todos
Encontro de Equipe x x x x x x x X X x x X os projetos socias pertencentes a Comunidade Missionaria de Villaregia, e com o desejo de expandir
o social e ir além fronteiras.
| Encentro de Familias X X X x | X X
| ! | Somos um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, assegurando um espago para
Execucfio das Oficinas x x [ x| x [ x x | x X | ox x convivio grupal, comunitério e social, ¢ o desenvolvimento de relagdes de solidariedade e respeito
T mutuo, oferecemos servigo de protegio social basica no contra turno escolar para todo publico, em
Execugdo Atividades SCFV x x | x X X x x | x [ X x § x ¥ P o P P
‘ especial os em situagiio de risco e vulnerabilidade social.
I T I I
L Atividades Extras de | [ n . . . i . -
x ‘ x | [ x A agio social executada ¢ pautada em diagnosticos e monitoramentos diérios, que nos apresentam as
Prevengdo e Cidadania | . . . . ;
| | fragilidades a se trabalhar de forma a construir mecanismos de desenvolvimento humano e integral
Sr—— | - I
Festas ¢ Eventos X | x X X X | = junto ndo somente as criangas e adolescentes, mas seus familiares e é norteada por uma concepgio
socio pedagégica de valorizagdo do sujeito, como ser livre, ativo e social com efetiva participagio
EUCCICE LORSIVES * Ll T R e | S S (R social e posturas que levem a interagdes construtivas, justas ¢ ambientalmente sustentaveis,
Matriculas - - - - - « - s . = o favorecemos o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;
e | * [ = x * * ® Bstimulamos a reinser¢o e permanéncia da crianga e adolescente no sistema educacional;
Plancjamento de Atividades X x x Colocamos no centro da nossa agio criangas, adolescentes, jovens, familias e idosos, em situagio de
- vulnerabilidade, pois acreditamos no valor humano de cada pessoa, para que desde o comego até o
Assei0 X X
fim da vida se possa sempre ter a oportunidade de alcangar o plenc desenvolvimento e um futuro
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melhor, e assim se tornar sujeitos autdnomos, responsdveis consigo e com o mundo e serem f,

protagonistas dessa transformagéo.

A Avaliagio das atividades desenvolvidas pelo servigo é realizada a cada semestre por meio de
formulario impresso em que solicita a avaliagdo, dentre outros aspectos, o dia e horario de realizagao
das atividades e funcionamento da entidade; palestrantes convidados, equipe técnica; atividades

externas, além de uma caixa para sugestdes que fica disposta na sala em que ocorre as atividades
O Processo de avaliagio ser4 pautado:

o Eficiéncia realizar o projeto da melhor maneira possivel, utilizando apenas os recursos

disponiveis, reduzindo custos, perdas, qualquer tipo de desperdicio, fazendo o melhor com os
recursos financeiros disponiveis, mantendo a prestagio de contas de forma transparente ¢

legal segundo as legislagBes vigentes;

« Eficacia em nosso processo de trabalho, prezamos pelo cumprimento de alcance de metas e

objetivos estipuladas;
» Efetividade em nosso processo de avaliagdo vamos verificar o impacto que causamos

Tudo isso se baseando na credibilidade que o projete conquistou até aqui junto a comunidade o qual

estd inserido.

4.2 MONITORAMENTO
O Monitoramento das atividades desenvolvidas no servigo é realizado através de:
» Matriz Diagnostica das aquisi¢des individuais;

o Instrumental ficha social de uso exclusivo do servigo social para acompanhamento individual

e/ou familiar € de demandas;

Formularios para encaminhamentos externos;

Planilha Excel com dados dos usuérios;

Cronograma semanal e mensal das atividades a serem desenvolvidas;

Calendério anual com as atividades a serem desenvolvidas;

.

Documento de autorizagdo de uso de imagem;

L

Documentos de Lei de Protegdo de Dados — LGPD;
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» Portfolio de registros das atividades desenvolvidas por dia contendo: folha
de rosto e relatério de atividades; lista de presenga; fotografias; informativo sobre

dindmicas e outra metodologia utiliza no dia; e

s, PLANO DE APL]CACAD DE RECURSOS
5.1. QUADRQ DE RECURSOS HUMANOS EQUIPE TECNICA
|
Formagio Tempo de Experiéneia . Carga
Vinculo
L N Nome Minima Fungiio Minima para Hordria
\ . Empregaticio
Solicitada Execugio da Fungiio | Semanal
|
Gicélia Ribeiro dos Santos Ensino Gerente X |
01 X o Minimo de 2 anos CLT 44000
Girardelli Superior Administrativo
|
T
Ensino Coordenadora de |
02 Lilliane Souza Rosa . . Minimo de | anos CLT | 42h30
Superior Projetos Sociais |
|
Fatima de Oliveira Santos Ensino Supervisora de ) |
03 . ) i . Minimo de 6 meses CLT | 44100
Xavier Superior | Projetos Sociais |
T
Ensino
04 A Contratar X Assistente Social Minimo de 1,5 ano CLT 30h00
Superior
s 05 Neide dos Samtos Ensino Médio Cozinheira Minimo de 1 ano CLT 42h30
|' T
Rosimira Rodrigues dos . . Auxiliar de .
06 Ensino Médio Minimo de 1 ano CLT 42h30
Santos Cozinheira
I
Ensino Ausiliar de [
07 Adriana Sofia da Silva Minimo de 6 meses CLT , 42n30
Fundamental Limpeza
I
Denise Thomaz. Gomes de Ensino Auxiliar de . I
08 Minimo de 6 meses CLT 42h30
Oliveira Fundamental Limpeza
Ensino
Katiane Juciara Pires K .
09 ) Superior | Educadora Social Minimo de 1 ano CLT 42h30
Medciro
Cursando
10 Lucieima Felizardo Ensino | Educadora Social | Minimo de I ano CLT 42130
— 1
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Gregorio Ramalho Superior ‘ T\
| Cursando (
Minimo
11 A Contratar ’ | Educador Social | Minimo de 1 ano cLT 2m0 |
Ensino Médio
REFERENCIAS

Comunidade Missionéria de Villaregia Social - https://villaregiasocial.org.br/cmvsocia
ECA — Estatuto da crianga e do adolescente
IBGE - http://www.ibge.goy.br

/findi

PNUD - hitp://www.pnud.org.br

Prefeitura Municipal de Embu-Guagu

UNESCO - http://www.unesco.arg

QDS - https://estrategiaods. org br/conheca-os-ods/

https://fadc. org br/sites/default/files/2022-06/um-retrato-da-infancia-e-

REGISTROS FOTOGRAFICOS
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ANEXOS INSTRUMENTAIS

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAQ

Comunidade Missioniria de Villarégia Sacial e
e Centro Infanto Fuvenil Sanfa Tulia g

.
O sarmi 0 tampe DATA; : I
IDENTIFICAGAQ
NOME.
DATADE : SEXO
G CPF
‘NOME DA MAE &
RG. cPF.
‘NOME DO PAL RESPONSAVEL:
®G, o
BAIRRO, CEP, -
PONTO i
FONE,
B-MAIL,
CARACTERIZACAO SOCTIO-ECONOMICA
FAMILIARES QUE HARITAM 4 CASA
NOAE IRARY D, MTNAL
TOTAL DE RENDA FAMILIAE | B3
DE DERENDA - PTR'S
1 Mgho Jevem ( JBoka Fawitia ( JPETT ( JRarde Cidadd ( JRamcks Minima ( | Ndo recebe bengficio
INFORMACOES GERALS:

Tom irmadios me CUT ( ) mbw{ ) ximn - quamios?
E portador de alguma deficiincia: ( Jrie ( ) sim — qual”.
Olservacia:

30

cmvy

ANEXO 1T - ORGANIZACAO DE PRONTUARIO

o Comunidade Missioniria de Villarégia Social
=l aad Centro Infanto Juvenl Santa Julia

MODELO PARA ORGANIZACAO DO PRONTUARIO

* Documentos Necessinos: RG, CFF dos responsiveis legais. Conprovante de Endereco, RG / Certidio de
Nascs do atendido. Declaraciio de Escolaridade e cufros que a s

OBS: O encaminhamento da rede, constard tudo que for vir por parta da rede ¢ tudo qus for encaminhado para
a rede a respetio de cada fumilia/ atendido.

31

14 de Dezembro de 2023 o

# ceorre
- WFRNTD JUVERIL
mv TTE
. TR
R
ANEXO I1I - FICHA DE MATRICULA - Online — Formulério Google \\'\“

: Comunidade Missioniria de Villarégia Social
ST Ceantro Infanto Juvem] Santa Julia

FICHA DE REMATRICULA E MATRICULA
Dados do (a) Atendido (3)

NOME:
DATA DE NASCIMENTD 1 ' IDADE RELIGIAD
ENDERECO W
BAIRRO CEP.
CIDADE ESTADO
. CERTIDAD DE NASCIMENTO: CcPF
RG ORGAD: BaIssio: 1 ¢
Mors com: | ) Pai ( ) M3e ( )Ouros - Se especfcar
Telefones de Contato
TELEFONE RESIDENCIAL: 1" CELULAR —I
ZCEUAR: TELEFONE RECADO: |
Dados do Pai
NOwE: DADE:
DATA NASC.: RELIGAD: EST.cva:
ENDERECO RESIDENCIAL: BARRO:
CIDADE: e
RG:. CPF.
TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR: COMERCIAL
ESCOLARIDADE TABALHA ATUALMENTE: SM [ ) NAD( )
PROFISSAD EMPRESA.
— v ) AUTONOMO { } COMPROVA RENDA: SM{ )NAD{ )
Dados da Mae
NOUE: DAE.
DATA NASC: RELIGUAD: EST. CIVIL:
EHDERECG RESIDENCIAL: BAIRRO:
CADADE: CEP:
RG CPF:
TELEFONE RESIDENCIAL CELULAR COMERCIAL
ESCOLARIDADE TABALHA ATUALMENTE: SIM{ ) NAD( )
PROFISSAC: EMPRESA:
AT ) AUTONOMO ( } COMPROVARENDA: SM( ) NAO | }
32
my
‘ s C idade Missionaria de Villarégia Sacial
sy C Infanto J s Tuli
Dados do Responsavel (Legah)
NOME IDADE:
PARENTESCO COM O MENOR
DATA NASC RELIGIAD- EST CVL: B o
| ENOERECO RESIDENCIAL, BAIRRO.
CIDADE: CEP
RG: CPF:
TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR- COMERCIAL
ESCOLARIDADE TABALHA ATUALMENTE: SM { ) NAD{ )
PROFISSAD: EMPRESA:
& CLT( ) AUTONOMO | ) COMPROVA RENDA: SIM ( ) NAD( )
Em case do R egal ndo ser e pass - Realizar o cma
Escolaridade
lg,ccu MUNICIPAL | ) ESTADUAL { ) PARTICULAR
SERIE PERIODO: Manh3 ( ) Tarde( ) Bolsta 0 { ) Parcal
Saude
£ portadorta de deficiéncia? ( ) Sim. () Nio. Gual?
£ alérgoota a aigum tpo de medicamento? () Sm. ( ) N, Quais?
Asérgico/a a algum tipo de almentomaterial? ( ) Sm. { ) Nao. Quais?
2 fetre aita, nl pas qu ol sar alkiado?

Esti ngerndo medicacio especiica? | ) Sm. { ) Nio. Qual?

e i ser prmedo?( ) Pa ( )Mie.
o <
Parentesco
Tel -Res:{ ) Com:{ ) Cel:( )
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Comunidade Missioniria de Villarégia Social
Centro Infanto Juvenil Santa Julia

wxmr | AL

Sécio Econdmico

Moradia. Propria( | Financiada | | Cedda( )Alugada( )RS,
0. De Clenodos: Ouantos Rescemma Casaxc Quantos Trabatham na Casa.

pai ontate com ambos: | ] Sm
Beseficio

Reoebe aigum benefico: () Sim () Nio - Em caso afirmativo,

Benefino Valor

(1Mo

Despesas Mensais Bisicas
Valor RS

Valor RY
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ANEXO IV - FOLHA ESPELHO
! i Comunidade Missiomiria de Villarégia Social -:-i--"'_-
e eREEC Centro Infato Juveni] Santa Julia -

IapecencadaSema. |

FOLHA ESPELHO

(Coxeri uen regxstro mar: rapado de todo o es realizadas pmio a
adolescerses famil memmmm EQI.'D! pmmmnma
atendida, se i notificada

o mﬁﬂaﬁnmhmma@)

DATA ACAO/ CONTATO UEM FEZ

-

o] s] =] =] =]=| =]~
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ANEXO V- PLANO DE DESENVOLVIMENTO FAMILIAR C/
e Comunidade Missioniria de Villarégia Sacial
SR, Centro Infanto Juvenil Santa Julia
ImpecevicadaSems. ¢/
PLANO DE DESENVOLVIMENTO FAMILIAR
Nowe:,
Diagristi
Problematicas:
Potencislidndes:
Objetivns:
Estrategis
Flane de stis:
Avalinc
36
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ANEXO VI- REGISTRO DE ATENDIMENTO SOCIAL \ d
o Comunidade Missioniria de Villarégia Social »‘éiﬁ:
it Centro Infanto Joveml Santa Julia ..

Itapecericada Sera __ /[

REGISTRO DE ATENDIMENTO SOCIAL
esse registro deve ser preenchido pelo m&mﬂwmwaﬁmmpﬂn

Nese do atendido. seja criancas/adolescentes’ memiwos da familia extensa, se for um stendimento
&m grupo familiar deve conter o nome de todos que participaram.

Turma:
| Aprma:
Profissional: nome completo/ registro do conselho

Forma de atendimento: Presencal ( ) Portelefme ( ) Videochamada{ )

Data: (ainda que o relato por inkeiro nio seja feito 5o dia. a data deve ser do dia do stendimento )

Objetive do atendimento: € importante constar aqua se quem sobicitou foi a familia, fx a rede, se faz
parte do plano de desenvolvimento das familias « qual o principal objetivo.

Relato: ¢ mp. de alguns pontos do i preservando o sigilo do que foi pedido.
mﬁmﬁﬁ“nmﬁnmwmﬁmﬂmnﬂthom

Parecer Técmive: deve ser elat P idade ¥ do profissh
maespmdoquehm

Encaminbamento: deve sy descritn o que exve atendimento peyou.
Exenplo:

Ateadimento das criangas: 99710
Atendimento dos respansiveis: 16712

Visita Domiciliar 13/12/2020
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ANEXO VI1 - REGISTRO DE VISITA DOMICILIAR % ANEXO IX - PLANEJAMENTO SEMANAL \ 6
- Comunidade Missioniria de Villarégia Social
SRS Centro Infanto Juvenil Santa Julia
REGISTRO DE VISITA DOMICILIAR - 55—y gy
esse registro deve ser preenchido pelo profissional de mivel supenor que responde de forma técnica pelo
servigo BLANFLSMENTO SEMANAL
TURMA: PERIODO: EDUCADOR. MES:
Data: uinda que o relato par mtero niko seja feitn no dia, & data deve ser do dia da visits. [T Du Semana Crs e fen mmian | @mlm | =mEm |
A\ \ 1\ \ \

Enderegs: Deve conter o endereco completo, bem como pontos de referencias R ]

Obgetric - ]
™ Profissional: nome completo’ registro do conselho -

Procedmemos-
Metodologa

Objetive: € mportante constar age e quem solicitou for a familia, for 2 rede, s a2 parte do plano

de deservolvimento das familias ¢ qual o principal objetivo Materul necessing

Planejumento Execucio Observagies i
Relate: ¢ importxute descrever alguns pontos da wisita, preservando o sigilo do que fol pedido,
porem nio permitindo que o histdrico fique apenas no registro da profissional que fez & visita
(= Edocador Gestor Edcador

B T
Parecer Técmice: deve ser elsborado considerands a especificidade ¥onica do profissional bem o (1) M 11 Bt Comc
como a especificudade do servigo que ele atua.

Encaminhamento: deve ser descrito o que a visita gerou

Daa__ 1 |
38 40
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ANEXO VII - REGISTRO DE ATIVIDADE \S\ ANEXO X - PROGRAMACAQ DE ATIVIDADES \ UC
S Comunidade Missionaria de Villarégia Social & Comumidade Missionaria de Villarégia Social
SR R Centro Infanto Juvenil Santa Julia
ERQGRAMACAQ DE ATIVIDADES
REGISTRO DE ATIVIDADE
IMES: Torma: Periodo:
ATENDDMENTOS ARTICULACAO COMREDE ‘ Sompwlacis:
PRONTUARIO Conteudo (0 que sevd abordado)
| DATAS ~~ NOME | | DATAS 1  SERVICOFORMA |
N . | Atnadade (Nome da atividade) o
|

Obretivo (i picar i
Relacio com o trabaiho s00al € so0oeducativ (Campo de Expenencia)

OFs VISITA DOMICILIAR : - = e

DATAS MOTIVOS DATAS PRONTUARIO 'NOME Maindologha (Dessrmolvimenta)
Materiais necessérios
Sintese do trabain: atégias que foram preencher apds
oo —~ enecuc3o da atividade
RELATORIOS M\._\m@\o DE PLANEJAMENTO Avahag 3o [Aspectos faaitadores) Ampacto causado
DATAS MOTIVOS DATAS PARA
Dificuldades encontradas
Técwco
CRESS/SP

22 41
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ANEXO X1 - AVALIACAO - On-line - Formulirio Google = S L
O ANEXO XITT - MATRIZ DE DIAGNOSTICA DE AQUISICAO \
Commmidede Missiomicia de Vilkenici
- Centro Infanto Juvenil Santa Julia i
= Comunidade Missioniria de Villarégia Social
AVALIAGAD B Centro Infanto Juvenil Santa Julia
FAMILIAS CENTRO INFANTO
Matrixz Disguosties day Aguisicher
A: Pedmcn frequenia o C Crizaca / Adelescrsie:
h.-nm_ﬁ,ﬂnu—n“mnl-.—n-&:phi?tm:nn-v uﬂ;& :
aperiioemento 40 2010 abalko,
[RiEmmas relacies de parenteice 15 fonte de aiets ¢ apeie or AT para as riana: ¢ adolesiraies \iddn
L Vocé gostaria Sl (a) imcas wive . Frequennr o
CIF 20 220 que vem?
() Sim(_ ) Nia
2. Vo mdicans on ja indicon © Centro Infanto  sigmire?
3. Caso sen llo mio ot i —(_’J_A. -:ﬁu_*-..m. uﬂtﬂunmd-m—mmﬁu-;&mawn
N — docw, 50 conts tarao da sscola? - e sua famiba 3 part de stuagdes concreas?
Ka minhs cxs (xcompanhada) Na minhs cass (sozinho) .
8 s i S&ml::n me:-ﬁuwiﬁmthvh'ﬂc-—-mm Medn
£ cosa v slpumm paresne () Encola Inwgral que pode toma arimde d# cOLIbOMCRO COM A 204 0U MOBLLZ © FUPO parm Superar afuses

4. O que voci man gosts mo Cantio Infmio?

5. Qual a wua opmido sobre as atrvidades que acomecsm o Cenro Infmta? O 03 Emg0s Bo > ?

() Bem () Mndusmo () Rum Tem algo 2 scaescostar
& Quai passsio dess =m0 wooi achew mporume sem Gl (i) ea 3 cascasdoleceme que Troe sobre s
responsabiidade. parROper”

1. Qual s sugestio de pasveio pars ¢ préximo ano?
L Qual oficis niko pods faltar 0o K80 goe ven?

». C espago. que o
0a3 [ LT ] (D7ale
10 Que ot dama pany & equipe da limpess® SerTibinies tecides por esus relagies Lio valerizades come lugares de pertensa Midin
03 L6 Wrelo m&wﬁmhm-—ﬁgwmummnnﬂm
das malizadas pelo senico ou demas do wmineio? =
j18 ::;:ﬁ:&.-cmmnmwuuwh—a“u ‘—___ = 7-_ m,:::::-_“-' -
A ahmentacio do CO™ Que 2ot darm pwa Asnsente Socual” s .
~ L0 (4 (Tale (03 (D4a6 (O7al0 - ilogo e conqutar Méda
Que nota desia pers equipe Coxisha? Que nota daria pars 2 Diretora” Kilg-lh-t::!-v:\:-pymwﬁutxhﬂh cengrindo cam combinedos? Por exemplo, ages
oa3 48 [y ()0a3 (426 7ate =
Qe potx dera pars o schycador do v filho (2)7 Que B0t TOCE AT paIe © Mendunesto da secremana®
()os3 ()4a6 () Tale ¢ )0a3 ()46 L7al0 T
Deseja colocar algums observagio:
12 Seu filho ess passando com » Pricilaga?
) Sm (S ‘¢ Teproduz mmdancas de habnos ¢ componumenios pouavos” Por exemplo. ST EEWOS aFTes o &m |
Caso O que wacé s Qe
13 Gostaris que slpo 5o centro Infanm fosse diferene” Su, sim, 0 gua?
w --s-----a -C_mpﬂw-liﬂnpd:(l]mn)‘ [Projetes de Vida. L
e per— © mpono do e armiban com para
15, Deme wm recado (crimcm. supesoe: ou skopms), e dewws, ial pestors ou 304 demsass m-:::m:wmtwm‘m-mtﬁu—.a
Scioaicis & veipe =
Respomsivel peie pr eencuments:
42 44
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO
; & Termo de Prorrogacéo n° 001/2023 ao Termo de Colaboragéo n°® 011/2023 -
et Ve Chamamento Publico n° 006/2023 — SDSRT — MUNICIPIO DE ITAPECERICA
Y 2 DA SERRAe a OSC SOCIEDADE DE INSTRUGCAO E BENEFICENCIA CENTRO
P e DE CONVIVENCIA NAZARE - OBJETO: Prorroga a vigéncia pelo periodo de 1°
I DESLLGAMAND \ < de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024. — ASS: 22/9/23 — Prefeito.
sz (
- Conmmidade Missionaria de Villarégia Social P l@ . 4
i ; ) . \3
lapecencada Sema [/
DESLIGAMENTO
Name: tarkna.
Data:
Pariodo que PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL- 2024
Monvos: () desisti { ) oondanca de endesepo (__)poi idade
- Rebate:
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS
“as0 estea saindo por ulade inhar para 2 CMV)
PERIODO DE EXECUGAO: Inicio: 01/01/2024 término: 31/12/2024.
. 1. IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAOD
1.1.  Nome da Organizag&o da Scciedade Civil
SOCIEDADE DE INSTRUCAD E BENEFICENCIA CENTRO DE CONVIVENCIA NAZARE
Respomsive] da crianga/adalescents
1.2. Data da Fundagdo da Organizagdo da Sociedade Civil
Sociedade de Instrugdo e Beneficéncia CENTRO DE CONVIVENCIA NAZARE inscrita no
- Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 61.0004.149/0019-62, estabelecido 4 Avenida dos
Legisladores n® 80, Parque Paraiso, Itapecerica da Serra/SP, foi fundada no ano de 1682, é uma
Nome do profisseeal que stenden Sociedade Civil, beneficente e sem fins lucrativos, declarada de Utilidade Publica Municipal pela
Lei Municipal n® 1.334, de 26 de junho de 2002, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei
Municipal n® 171, de 14 de nc bro de 1980, alterada pelas Leis Municipais n.° 1.101, de 23 de
agosto de 1999, 1.837, de 22 de outubro de 2007, 2.176, de 18 de margo de 2011 e 2.256, de 4 de
= maio de 2012.

1.3. Nome do Presidente/Coordenadora
08036-670 - COPE 31,324, 6300001-13 - Inz Exmat s
TelFax: (1) 4680-851) - Email. cmviocialé@gmal com Presidente

Nome: Vanda Linck
RG: 36.141.852-8 SSP/ SP. CPF: 194.366.880/91

Coordenadora:
Nome: Aurea de Oliveira
43 RG: 17938077  SSPISP CPF: 079.112.188-70
Av. dos Legistudores, 90 Tt/ Fux: (1) 41653073 centro.nazaré g uol
CEP 06850340 ~ Baimro Parque Paraiso CNPJ 61.004, 149%/0019-62

Iuapectica da Sera - SP
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1.4. Mandato atual da Diretoria, prevista na Gltima ata
09/01/2019 até 08/01/2024

1.5. Fundamentagéo Legal - Titulo

A Mantenedora, “Sociedade de Instrugdo e Beneficéncia” € uma associagdo civil de
direito privado, sem fins econdmicos e filantropica, de carater beneficente, assistencial,
educacional e cultural, com sede & Rua Henrique Schaumann, 749, Cerqueira César,
cidade de Sao Paulo, Estado de Sdc Paulo, fundada em 22 de fevereiro de 1934,
registrada no Registro Civil de Pessoas Juridicas do 1° Cariério de Registro de Titulos e
Documentos “Cartério arruda” sob n° 4.027, no livio “A* n® 10, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° 61.004149/0001-33,
recenhecida de fins filantropicos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,
pracesso n° 269.199/68.

1.5.1. Constituigéo da Entidade - conforme Estatuto Social

Art. 35° do Estatuto Social - A Sociedade de Instrugdo e Beneficéncia & constituida por sua sede,
seus Estabelecimentos Mantidos e por todos os bens méveis e imdveis, escriturados e registrados
em seu nome, sendo a Unica responsdvel por sua administragdo, bem como pelos 6nus e
beneficios a que disto advém.

Art. 36° do Estatuto Social — Os Estabelecimentos Mantidos pela Sociedade de Insirugcdo e
BeneficBncia compreendem estabelecimentos escolares, obras sociais, centros comunitarios,
casas e centros de formacgdo, centros cultureis e outras iniciativas de acordo com as suas
finalidades estatutarias.

Art. 37° do Estatuto Social — Os Estabelecimentos Mantidos néo p personalk juridica

prépria @ de acordo com este estatuto, sio de responsabilidade exclusiva da Sociedade de
Instrugdo e Beneficéncia.

1.8. Instalagdes e materiais da Org. da Sociedade Civil
A nossa capacidade de atendimento enquanto espago fisico tem: 02 (duas) salas com 25 cadeiras
e mesas cada uma; sala de informatica com 10 computadores; sala de TV; banheiros identificados
para as criangas e adolescente; 02 (dois) banheiros para os funcionarios; sala de secretaria

Av. dos Legisladares, 90
CEP 06850-340 — Ralrro Parque Paraiso
Inpecricz di Serra - SP

Tel./ Fux: (11) 4165-3923 centronazaré @ pol.cam b

CNPJ 61.004. 149/0019-62
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equipada com uma mesa, telefone e 01 (um) computador; cozinha equipada com fog#o industrial,
geladeira, 03 (irés) pias com balcdo; sala para a dispensa de alimentos; quadra de esporte
coberta; area coberla na entrada onde recepcionamas os usuarios.

2. DESCRIGAQ DA REALIDADE

A Socledade de Instruggo e Beneficéncia Centro de Convivéncia Nazaré, localiza-se & Avenida
dos Legisladores, 90, no Bairro Parque Paraiso, ltapecerica da Serra/SP.

Com relagio ao aspecto socioecondmico do bairro Parque Paraiso neste Municipio, 0 sustenic
das familias provém dos pais que trabalham na sua maioria como atendente, operador de caixa,
mecanica, conforme as declaragies das mées na sua maloria trabalham como empregadas
domésticas ou diaristas. Analisando as condigtes de vida dos habitantes da regide, entendemos
que 0S respe is pelos dc
quando ambos os conjuges estio trabalhando. Outras maes declaram ser do lar, pois ndo tem
profiss&o a declarar, dependendo assim do esposo ou companheiro, nestas familias a manutengéo
familiar € um grande problema e agrava-se ainda mais devido ao desajuste familiar.

Tendo apresentado estas dificuldades das familias nesta regido, faz-se necesséario a Parceria da
Instituigdo com a Prefeitura Municipal de ltapecerica da Serra/SP, para acolher estas criangas com
idade de 06 anos a 15 anos de idade, oferecendo para elas oporfunidade de Convivéncia e

vivem, em média, com 01 {um} a 03 (trés) salrios minimos,

Fortalecimento de vinculos. Sem esta parceria com a Prefeitura estas criancas ficariam na rua ou
em casa sozinhos, enquanto os pais estio trabalhando, cutros procurando emprego.

2.1. Objeto da Parceria - Justificativa

As Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos, inscritas no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS e no Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA do Municipio de Itapecerica da Serra - SP, tem como objetivo
principal a celebragéo da parceria em regime de mutua cooperagdo, visando a gestdo e
execucdo de atividades do Servigo de Protegdo Social Basica, Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, para criangas e adolescentes de 08 a 15 anos, neste
Municipio.

A Sociedade de Instrugdo e BeneficBncia "Centro de Convivéncia Nazaré”, é uma
organizagéo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, fundada no ano de 1982, situa-se a

Av. das Legisladores, 90 Tel. / Fa: (11) 4165-3923 : ol e
CEP 06850-340 - Bairro Parquc Paraiso CNPJ 61.004.149/0019-62
Tapecrica da Serr - S
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Avenida dos Legisladores, 90, Bairro Parque Paraiso, Municipio de ltapecerica da Serra —
SP CEP: 08850-340 Telefone: (11) 4165 3923. Com a inscrigdo no CNPJ sob n®
61.004.149/0019-62, mantida pela Sociedade de Instrugio e Beneficéncia, com a sede a
Rua Henrique Shaumann, n® 749, no Baimo Cerqueira César, S&o Paulo/SP,
CEP: 05413-021.

Desde o ano de 2000 a Entidade dentro desta parceria tem como objetivo atender a
comunidade com projeto social, que tem como foco o desenvolvimento de atividades que
contribuam no processo de crescimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e da
sociabilidade, no fortalecimento dos vinculos familiares, no convivio comunitario, na
prevencdo de situagdes de risco social, conforme esta prevista na Politica de Assisténcia
Social, na Proteggc Social Basica e segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos
socioassistencial (Resolugdo CNAS n® 109/2009).

Portanto, a entidade esta interessada na celebragdo de parceria, em regime de mutua
cooperagdo, visando a gestdo e execugdo de atividades do Servigo de Protegdo Social
Béasica: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, dentro do Municipio de
itapecerica da Serra/SP

2.2. Capacidade Maxima de Atendimento

A capacidade de atendimento é de 100 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos de idade
encaminhadas pelo CREAS ( Centro de Referéncia Especializada na assisténcia Social) @ CRAS
{Centra de Referéncia da Assisténcia Social) de Parque Paraiso, ltapecerica da Serra/SP.

2.3. Forma de Atendimento

O atendimento & de forma continuada, permanente e planejada, com foco no
desenvolvimento do protagonisme e da autonomia das criangas e adolescentes de 06 a 15
anes, a partir de interesses, demandas e de potencialidades dessa faixa etaria, visando
programas e projetos que venham fortalecer vinculos familiares e incentivar a convivéncia
comunitaria, a formag&o para a participagac e a cidadania. Oferecendo a protegéo social
basica, no intuitc de retirar as criangas das ruas, garantir 02 (duas) refeigdes diarias,
desenvolver nas criangas e adolescentes o conhecimento global da realidade na qual

Av. dos Legisladores, 90
CFP 06850-340 — Bairro Parque Paraiso
ltapecrica da Serra - SP

Tel. / Fax (11) 4165-3523 centro.nazarea uol.com.br

CNPJ 61.004.145/0019-62
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est&o inseridas despertando nelas o senso critico e a autonomia, assim complementando
a agéo da familia.

A forma utilizada é de interven¢io scocial planejada, lidica, cultural, esportiva,
sociabilidade e de protegdo social, prevenindo situagdes de risco social, violagiio de
direitos dos usuarios @ também a inclusdo de criangas e adolescentes com deficiéncia.
Essas demandas atendidas sfo encaminhadas pelo CRAS (Centro de Referencia de
Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referencia de Especialidade da Assisténcia

Social) e 0 CONSELHO TUTELAR de referéncia.

2.4, Critérios de Elegibilidade:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes no
Municipic de ltapecerica da Serra SP, dentro dos critérios de elegibilidade atendera
pricritariamente criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, estas
vagas oferecidas pelo CRAS, CREAS e CONSELHO TUTELAR, conforme o enderego de
referéncia da familia neste Municipio. O objetivo maior sempre seréd a prevencéo da
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncias.

2.5. Caracterizagdo do publico alvo:

Percebemos que a populagdo infanto-juvenil vive em familia cuja renda mensal nac
ultrapassa trés salarios minimos, quando ambos os conjuges estdo trabalhando. As
familias em sua maioria encontram-se desempregadas e os efeitos dessa situagdo se faz
sentir dentre outros problemas a insergéo no uso e trafico de drogas que gera a
violéncia/delinquéncia, comprometendo a crianga, o adolescente e a escolarizagdo. Esta
faixa da populagdo, por ser extremamente vulneravel depende exclusivamente de
equipamentos sociais oferecidos pelos érgéos governamentais e ou/entidades sociais.

A comunidade do bairro Parque Parafso neste Municipio encontra-se em sua grande
maioria na situagdo de vulnerabilidade social, principaimente pela faita de emprego das
familias, na sua maioria por estarem inseridos muitas vezes em convivéncia com drogas e
acreditamos que com a continuidade do nosso projeto, contribuiremos para o
equacicnamento dos problemas com o desenvolvimento de atividades e agbes com novas
Av. dos Legisladores, 90

CEP (6850-340 — Bairro Parque Paraiso
lapecrica da Serra - 87

Tel. /Fa: (11} 4165-3923

entro.nazaréauol com b

CNPJ 61.004.149/0019-62
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perspectivas socioassistenciais de atendimento, proporcionando uma possibilidade de
socializagdo, que concretize um caminho para as criangas e adolescentes, mais digno,
humano e com melhor qualidade de vida.

3. DEFINIGAO DE METAS
3.1. Plano de Agéo

Plano de agdo é sempre pensande em contribuir com a crianga e o adolescente, as
familias e a comunidade. Acreditamos que com o nosso projeto, contribuiremos para o
equacionamento dos problemas, quando somos precurados por familias que consegue um
trabalho, mas ndo tem com quem deixar os filhos, pois ndo tem como pagar. Atendemos
casos de familia que ndo consegue dar alimentagdo basica para os seus filhos e encontra
em nosso projeto a garantia de um dos direitos basicos que & alimentagdo e também da
protegdo tirando os filhos da rua. Nas nossas atividades temos como prioridade agGes no
sentido de ouvir as familias quando somos procurades e assim dar os encaminhamentos
necessdrios. Em sua maioria essas familias necessitam de orientagdes na area da saude
numa determinada especialidade, na qual estamos aptos para informar, crientar e
encaminhar; outras vezes na area judicial, também nos preocupamos em melhor orientar e
encaminhar para quem de fato e de direito possa atender, na area social também somos
procurados com muita frequéncia.

Assim sendo damos novas perspectivas socioassistenciais de atendimento, sempre
pensando em proporcionar possibilidades de socializagdo que concretize um caminho
melhor para as criangas e adolescentes junto a sua familia, com mais dignidade e uma
melhor qualidade de vida.

Projetos que serdo realizados:

Oficina de artes; Oficina de artesanato; Oficina de esporte; Oficina de recreagao; Oficina
de valores humanos; Oficina de leitura; Oficina de teatro e Oficina de danga.

Av. dus Legisladores, 90 Tel./ Fac: (11) 4165-3923 Centr.nazaré 4 ol com. b
CFP 06850-340 — Bairro Parque Pezaiso CNPJ 61.004.149/0019-62
lapeerica da Serr - §P
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3.2, Fases de Execugéo
3.2.1 Objetivos:

Temos como obijetivo contribuir para a prevengdo na situagdo de vuinerabilidade e/ou risco
pessoal e social das criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, ofertando espaco de
convivio e desenvolvimento de habilidades, como experimentagbes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, bem como a valorizagdo das experiéncias vividas que constituem
forma privilegiada de expressdo, interagio e protecdo social, bem como agbes
direcionadas ao fortalecimento da relagdo pessoal, familiar @ comunitaria.

A Sociedade de Instrugo e Beneficéncia Centro de Convivéncia Nazaré tem por foco o
desenvolvimento de atividades que iro contribuir no processo de crescimento saudavel,
no desenvolvimento da autonomia e da sociabilidade no fortalecimento dos vinculos
familiares, do convivio comunitario e na prevengdo de situagbes de risco social.

Oficina de artes

A oficina de arte tem como objetivo buscar e mostrar uma forma de expresséo registrada
pela crianga ou adolescente, ¢ que o faz imaginar sua obra & o jeito como percebe aquilo
que o cerca, aquilo que o aflige, aquilo que gosta: é o que chamam a percepgéo do artista.
Enfatizando o respeito ao trabalho do préxmo e compartilhamento de conhecimentos e
descobertas.

A oficina de arte propicia ao aluno a descoberta do ato criativo, a oportunidade de entrar
em contato com sua imaginagdo e a possibilidade de expressar pensamentos e
sentimentos através de manifestagdes artisticas.

Oficina de artesanato

A oficina de artesanato tem como objetivo agugar o desenvolvimento desta crianga ou
adolescente seu estimulo na concentragéo, disciplina, criatividade e coordenag&o manual.
Aprimorando seu lado artistico estamos auxiliando seu desenvolvimento social em seu lar,
na escola e em sociedade.

Av. dos Legisladares, 90 Tel. / Fux: (1) 4165-3923 eenlrumzaré g unl.com.by
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Itapecrica da Serra - SP

+ (

14 de Dezembro de 2023 o

cturan ox cosivEnCIa

NAZARE

Oficina de esporte

A oficina de esporte tem como objetivo n&o apenas o desenvolvimento fisico e motor, mas
também para o desenvolvimento social das criangas e adolescentes. A partir de suas
regras e condigdes, as criangas e adolescentes conseguem compreender formas de
relacionarem-se com os outros, frocando experiéncias, competindo e ajudando uns aos
outros.

Oficina de recreacio

A oficina de recreagdo tem como objetive desenvolver atividades socioeducativas na
perspectiva de resgatar as brincadeiras antigas como esconde—esconde, mée terra, pega-
pega, queimada e tantas outras. Usando dessas oportunidades educativas em beneficio
da melhoria da qualidade da educacdo. A recreagdo sera praticada de forma prazerosa
em que os participantes se envoivam nas atividades em um momento de descontragac,
uma importante estratégia de inclusdo e socializagio, pois desta forma desenvolvem as
habilidades psicomotoras das criangas e adolescentes, esse processo de educagéo se
dard através da convivéncia dentro de locais especializados: na gquadra coberia de
esportes ou ao ar livre.

Oficina de valores humanos

A oficina de valores humanos tem a preocupagdo em estimular nas criangas e
adolescentes a valorizagdo de boas atitudes, €& possivel ajudadas a
desenvolver valores éticos e morais desde cedo, contribuindo para a formagdo de uma
sociedade mais justa e saudavel. Abordando assuntos sobre casos de bullying, poluigao
do meio ambiente, preconceitos, entre outros temas.

Oficina de leitura de livros paradidaticos

Oficina de leitura € uma prética que traz inimeros beneficios aos leitores e ouvintes
quando estimulada desde a infancia. Por meio das histérias desenvolvem a concentragéo,
meméria, raciocinio @ compreenséo, estimulam a linguagem oral e ampliam a capacidade
criativa. Desta forma trazemos varios titulos tendo o cuidado das classificagBes etarias

para agugar o gosto das criangas e adolescentes pelas histarias.

Av. dos Legisladores, 90 Tel. / Fax: (11) 4165-3923 centro.gazart 4 ol com.br
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Oficina de teatro

A oficina de teatro permite que as criangas e adolescenies desenvolvam a expressividade
corporal, exergam a criatividade, exercitem a fala e possam se expressar da forma que
elas sdo. Podendo assim, desenvolver habilidades que lhes permitam aprender a interagir

com o meio sociat & com o mundo.
Para o atendimento desse projeto os custos sao:
« Com funcionarios para atender as criangas e adolescentes;
« Auxliar de servigos gerais;
= Encargos sociais,
« Compra de material didatico;
s Alimentagdo para o almogo e lanche;
+ Luze agusa;

» Material de consumo (cadernas, lapis, borracha, 1apis de cor, apontadoer, papel
sulfite, bolas para futebol;

» Material de limpeza e higiene (papel higiénico, papel toalha, detergente,
desinfetante, vassouras, baldes, panos de chéo e de limpeza, sabdo em po.

3.2.2. Conteido:

O contetido consiste na participagio do usuario, seja par meio de atividades lldicas,
praticas ou outra forma de agfio, com a finalidade de tratar de assuntos como, valores,
ética, arte, satde, meio ambiente, cultura, iniciagdo a informatica, esporte, danga e outros,
etc.

3.2.3. Periodo de execucéo:

Atender as criangas/adolescentes de Segunda & Sexta-feira, contra turne, no periodo da
manhd das 8h00min as 12h00min e no periodo da tarde das 12h30min as 17h00min. As
criangas/adolescentes recebem na turma da manhd, lanche as 09h00min, almogo as
11h30min; turma da tarde o almogo as 12h30 min e o lanche as 15h00

Av. dos Legisladoccs, 90 Tel. / Fax: (1) 4165-3923 cenironazand guol combr
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Fundo Municipal Fundo Estadual Fundo Fedaral Fundo Prépria Total
Anual Anual Anual Anual
. Nat. das Despesas
Desenvolver nas criangas/adolescentes o conhecimento global da realidade na qual estdo e Anual
inseridas despertando nela o senso critico e a autonomia. S
5 1-RECURSOS HUMANOS
Ressaltamos que fora do herario das atividades especificas, bem como aos sabados e s} Caria Ferreira de Soura 2077733 _ 2077733
domingos a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC permanece aberta sempre FE—— o
que necessario para atividades junto & comunidade, os pais ou responsaveis. — e 22.026,80 — —~ 22.026,80
) Luciene Gongalves Viei 22.824,40 -_— — 22.824 40
4. AVALIAGAO ORGANIZACIONAL G e v
d) Tamires Teles da Silva 28.953,47 - 26.953 47
O mundo atual esta em constantes mudangas em vérias ordens como: ambiental, politica
e social, Essas mudangas afetam tanto as pessoas como também as crganizagdes. Dai a SUBTOTAL - 94.682,00 94.582,00
necessidade de “"avaliar para evoluirt', e explorar ? que & mais importante e analisar o :—:A"T:?:JSF"NSONNS =
i desempenho dos educadores e usuérios na execugéo de suas tarefas. — Simos owes
0 3-..ATERIAL DE CONSUMO
+ O servigo de convivéncia sera monitorado e avaliado, em todas as suas fases, de EN = = - = -
forma a imprimir o maximo de transparéncia aos resultados e garantir maior eficacia
5 E ) a) Alimentacio 6.000,00 6.000,00
e eficiéncia na agéo; YT — ~ ——
e O sistema de acompanhamento sera iniciado a partir da matricula, possibilitando [SUBTOTAL . 2.000,08 £.000.00
ndo s6 a verificagdo dos resultados, mas aponta também os impactos da agédo P
(efetividade do Programa); e ot oo cusios e .
¢ Relatorios mensais; [ nes p— -
« Bimestralmente, reunides com a equipe do CRAS e educadores; :j ::;:s - - 1.418,00 1.418,00
« Reunides bimestrais de pais ou responsaveis; _
SUBTOTAL
+ Mensalmente prestagéo de contas; TOTAL GERAL 1.418,00 -
N « Encaminhamento dos usudrios em situagdo de vulnerabilidade social. A
As atividades realizadas envolverdo acfes sbcio-educativas, com as familias e . 102.000,00 102.000,00
comunidade local. |ToTAL GERAL -

Avaliamos que através da Convivéncia Social e das atividades desenvolvidas pelo Projeto, f Paulo, 19 d o de 2023
esperamos alcangar cidaddos criticos e conscientes de sua capacidade, adquirindo ( ! l% I
respeito, valores, dignidade, desenvolvendo a sua autonomia e de sociabilidade no

fortalecimento de vinculos familiares, no convivio comunitario e assim fomentar Vanda Linck

habilidades de interagdo social @ das suas emogbes, bem como o cultivo de habitos Diretora Presidente da SIB
saudaveis, assim sendo reconstruir uma sociedade justa e fraterna.

Tel. / Fux: (11) 4165-3923 ceniro nazaré 2 yol combr
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Av. dos Legisladares, 90
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Prorrogagéo n° 001/2023 ao Termo de Colaboragéo n° 012/2023 —
Chamamento Publico n® 006/2023 — SDSRT — MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA e aOSC SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA CRECHE
MARIA IMACULADA - OBJETO: Prorroga a vigéncia pelo periodo de 1° de

03 janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024. —ASS: 22/9/23 — Prefeito.
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L + SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA /
CRECHE MARIA IMACULADA L
CNPJ. 61.004.149/0022-68 ~ INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA
- ENDEREGCO: Estrada da Ressaca, 1.081, Bairro Ressaca
5. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS — Itapecerica da Serral SP - CEP 06887-300 - TEL/FAX:4666-4407
5.1. Quadro de Recursos Humanos IMACULADA R crechemarkalmacuiadauol.oom.be
[i NOME Fomacte Fungle |  Tempods | Vinculo | Cargahoears
‘ | experincia Minima = empregaticio semanal |
| fungio
| — | = |
| Aurea de Oliveira Pedagogia | Coordenadora | 20 anos CLT 20 horas | A
P SN = S PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
gssgaFemlm de Pedagogia Monitora 03 anos | CLT 20 horas Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social
~ | Kelly Cristina Professora Prof. Educagao | 09 anos I[85 08 horas
Macareli Ferreira Fisica |
| eaacos e bLACL CLN LT PEDIDO DE INSCRIGAC NO CREDENCIAMENTO OFICIAL DE ENTIDADES DE
SN ORGANIZAGOES DA SOCIEDDE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS PARA PRORROGAGAO
Lucas Mendes de Professor Professor de CLT 30 horas
Cirma Educagao Fisica o . DE TERMO DE COLABORAGAO, PARA POSSIVEL EXECUGAO NO EXERCICIO DE 2024.
Nildete Guimardes Ensino Fundamental Servigos gerais | 20 anos CLT 44 horas
Bezerra .
— - =T svonm e ] Sociedade de Instrugdc e Beneficéncia Creche Maria Imaculada, entidade sem fins
QOdila Piovesani Ensino Fundamental Cozinheira 20 anos CLT 44 horas lucrativos, com sede na Estrada da Ressaca, 1,081, Bairro Ressaca, Cidade de Itapecerica
bai— - > n da Serra, Estado de S&o Paulo, solicita inscricio no CREDENCIAMENTO OFICIAL DE
T e — L _G0) = L) Cllano Ly g0 iceas ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS, para o exercicio de 2024,
e - = + r —— para prestar servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e, para tanto apresenta
EZTV'::’:OTEB Silva | Pedagogia Mosiiiors e GLT EDNOIeS a documentagdo exigida pela LeiFederal n° 13.019/14, altara'da pela Lei Federal
Willian Machado Ensino Médio Iawin 11 anos LT FY == 2213.104{1;:, igewdneu'aldl com o Decreto Municipal n® 2.630/16 e ndo divergindo da
Percira nstituigdo ral.
Deuzanilda Melo da \ Senn:;o Social Assistente 08 horas .
Silva Social 05 anos CLT Outrossim, DECLARA que:
| CRESS 59367
e : 2 EEE e T L = 1l e f =
Vanda Linck TMagistério, Filosofia, T Coordenadora | mais de 20 [ Voluntaria | 08 horas a) apresentara todo e qualquer documento adicional que for exigido ou informacéo
| Pés graduagao/curriculo | geral anos | . s::""“d‘ Pt .
Maria Ferreira Dias | Ciéncias contabeis [ Diretora adm. | mais de 20 Voluniaria | 08 horas ) autoriza a itura a proceder, a qualquer tempo, as Investigagdes por elas
o | | financeira  [amos | ] julgadas oportunas ou ias, para seu ito, junto as il ¢

lHapecerica da Serra, 19 de outubro de 2023.

W'y

VANDA LINCK
Diretora Presidente da SIB

Av. dos Legisladores, 50
CEP 06850-340 — Ralrro Parque Paraiso
Itapecrica da Serra - SP
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do requerente ou junlo aos 6lgios e pusms relacionadas com o mesmo; e
c) autoriza as d las nos documentos apresentados, a
prestar, a qualqusr Iampo. todae qualqusr infor ao ia pela Pr ira.

ltapecerica da Serra, 24 de outubro de 2023

amy|

VANDA LINCK

a
Socisdado de Instrw;io e Beneficéncia
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iy SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA
CRECHE MARIA IMACULADA
CNPJ. 61.004.148/0022-68 - INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTA
ENDEREGO: Estrada da Ressaca, 1.081, Bairro Ressaca
Itapecerica da Serra/ SP - CEP 06887-300 - TEL/FAX:4666-4407

crechemariaimaculada@uol.com.br

PLANO DE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL- 2024

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViINCULOS
PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES
DE 06 A 15 ANOS

1. PERIODO DE EXECUGAO: Inicio: 01 de Janeiro ao dia 31 de Dezembro de 2024

1.1. Nome da organizagio da Sociedade /civil
SOCIEDADE DE INSTRUGAO E BENEFICENCIA Creche Maria Imaculada

1.2. Data da Fundacao da Organizacdo da Sociedade Civil

A Sociedade de Instrugio e Beneficéncia “Creche Maria Imaculada”, foi fundada no ano de
1998, inscrita no CNPJ sob o n° 61.004.149/0022-68, sediada na Estrada da Ressaca, 1.081 —
Bairro Ressaca, neste Municipio, declarada de Utilidade publica pela Lei Municipal n® 1.058, de 22
de dezembro de 1998, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei municipal n® 171, de 14 de
novembro de 1980, alterada pelas Leis Municipaie n°s 1.101, de 23 de agosto de 199, 1.837, de
22 de outubro de 2007, 2.176, de 18 de margo de 2011 e 2.256, de 4 de maio de 2012, & uma
Sociedade Civil, beneficente e sem fins lucrativos.

1.3. Presidente

Nome: Vanda Linck

RG: 361418528 SSP: SP. CPF: 194.366.880/91
Coordenadora:

Leonilda Konrath

RG: 6.410.721-8 S8P- 6P. CPF: 582.638.887-00
1.4. Mandato da Diretoria:

09/01/2019 até 08/01/2024

N

\y
1.5. Fundamentagdo legal - Titulo
A Mantenedora, “Sociedade de Instrucéio e Beneficéncia” € uma associagio civil de direito
privado, sem fins econdmicos e filantropica, de carater beneficente, assistencial, educacional
,Social & cultural, com sede & Rua Henriqgue Schaumann, 749, Cerqueira César, cidade de S&o
Paulo, Estado de S&o Paulo, fundada em 22 de fevereiro de 1934, registrada no Registro Civil de
Pesscas Juridicas do 1° Cartério de Registro de Titules e Documentes “Cartério arruda™ sob n®
4.027, no livra “A" n® 10, inscrita no Cadastro Nacional de Pesscas Juridicas do Ministério da
Fazenda sob o n® 61.004149/0001-33, reconhecida de fins filantrépicos pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS, processo n° 260.199/68.
1.5.1. Constituicio da Entidade - conforme Estatuto
Art. 35 do Estatuto Social — A Sociedade de Instrugo e Beneficéncia é constituida por sua sede,
seus Estabelecimentos Mantidos e por todos os bens mdveis e imoveis, escriturados e registrados
em seu nome, sendo a Unica responsavel por sua administracéo, bem como pelos 6nus e
beneficios a que disto advém.
Art. 36 do Estatuto Social — Os Estabelecimentos Mantidos pela Sociedade de Instrugio e
Beneficéncia compreendem bel

. obras sociais, centros comunitarios,

casas e centros de formagdo, centros culturais e outras iniciativas de acordo com as suas
finalidades estatutérias.

Ar. 37 do Estatuto Social - Os Estabelecimentos Mantidos ndo possuem personalidade prépria e
de acardo com este estatuto, sdo de responsabilidade exclusiva da Sociedade de Instrugdo e
Beneficéncia.

1.6. Instalagdes e iais da Organi » da Sociedade Civil-

A Organizagio da Sociedade Civil oferece as seguintes instalagdes e materiais para as criangas e
Adol tes que freq &0 o Projeto no ano de 2024:

Instalagoes:

- 04 Salas para as oficinas;

- 01 Quiosque;

- 01 Quadra de esportes coberta;

- 01 Campinho gramado;

-01 Salade TV,

- 01 Play Ground;

- 01 Pétio;

- Area verde;

-Sala de leitura;

-Refeitério com mesas e bancos para alimentagéo;
-04 banheiros sendo 02 femininos e 02 masculinos equipados com sanitarios e lavatdrios.
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Materiais:

- Diversos materiais para uso pessoal nas oficinas;

- TV para uso de filmes;

- Aparelho de Multimidia;

- Som;

- Material de esportes;

- Material para oficina de artes, artesanato, recreagéo, oficina de valores e leitura e quadrinhos;

- Jogos.

2. DESCRICAQ DA REALIDADE

A Sociedade de Instrugdo e Beneficéncia “Creche Maria Imaculada” localiza-se no Bairro da
Ressaca, bairro periférico do Municipio de Itapecerica da Serra, cercado de muita area verde
(area de manancial) e cuja populagéo cresce a cada dia. Os moradores tem muita dificuldade em
se deslocar para frabalhar, para um atendimento medico devido a distancia, o0 mercado de
trabalho muito dificil e muitos ndo tem as oportunidades que as familias precisam. Essas familias
chegam ao bairro, vindos de outras cidades, na sua maioria buscando um aluguel mais barato cu
até mesmo uma oportunidade de ndo precisar pagar aluguel, ficando na sua maioria trabalhando
na érea da agricultura, por isso existe as mudangas com bastante frequéncia, o que justifica esta
mobilidade. Constata-se também nas familias auséncia e/ou insuficiéncia de renda, devido ao
desemprege a maioria essas familias scbrevivem do trabalho informal. Para garantir o sustento
da familia muitas vezes os responséveis tentam ocupago dentro da sua profissdo em cidades
proximas, mas os filhos ficam sem nenhuma assisténcia, pois ndo tem como pagar uma pessoa
para cuidar, pois, uma cuidadora cobra um valor elevado e os Pais ndo tem condigdes..

E um bairro bastante periférico faz divisa com outros Municipios (Embu e Cotia), o transporte é
precério, o que dificulta 0 acesso da mesma. Para os usuarios chegarem até o Projeto Social é
necessario o transporte cedido pela Prefeitura local, no nosso caso de ltapecerica da Serra/SP, ou
transporte proprio, peruas escolares, bicicleta, moto ou até mesmo caminhando.

Onde esta localizada a Sociedade de Instrugio e Beneficéncia “Creche Maria Imaculada” nao tem
comércio préximo, nem érea de lazer, contamos apenas com uma escola do Estado (EE Instituto
Maria Imaculada).

Tendo apresentadas estas dificuldades das familias nesia regido, faz-se necessario a Parceria da
Instituigdo para com a Prefeitura Municipal de ltapecerica da Serra para acolher estas criangas
com a idade de 06 anos a 15 anos de idade, oferecendo para elas oportunidade de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos..Sem esta parceria com a Prefeitura estas criangas ficam na rua ou
até sozinhos na sua casa enquanto os Pais estdo ausentes, uns trabalthando, outros procurando
emprego, outros sem nenhuma ocupagéo, etc.

M
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2.1. Objeto da Parceria - Justificativa
Conforme o Edital de Chamamento Publico a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil sem
fins lucrativos, inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do Municipio de Itapecerica da
Serra-SP., tem como objeto principal a celebragéc da parceria, em regime de mutua cooperago,
visando & gestd3o e execuglo de atividades do Servigo de Protegfio Social Basica: Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos,
deste Municipio.

A Sociedade de Instrugio e Beneficéncia "Creche Maria Imaculada”, é uma organizacéo da
Sociedade Civil, sem fing lucrativos, fundada no ano de 1998, situa-se a Estrada da Ressaca, n®
1.081, Bairro Ressaca, Municipio de lfapecerica da Serra — SP CEP: 06887-300 Fone/Fax 4666-
4407. Com a inscrigdo no CNPJ sob n° 61.004.149/0022-68, mantida pela Sociedade de Insfrucao
e Beneficéncia, com a sede a Rua Henrigue Shaumann, n® 749, no Bairro Cerqueira César, Sao
Paulo/SP, CEP: 05413-021.

Desde o anc de 2000 a Entidade dentro desta parceria tem como objetivo atender a comunidade
com projeto social, que tem como foco o desenvoivimento de atividades que contribuam no
processo de crescimento saudavel, no desenvalvimento da autonomia e da sociabilidade, no
fortalecimento dos vinculos familiares, no convivio comunitario, na prevengio de situagtes de
risco social. Conforme esta prevista na Politica de Assisténcia Social, na Protegao Sacial Basica e
segundo a Tipificagao Nacional de Servigos socicassistencial (Resolugdo CNAS n° 109/2009).

Portanto, a entidade estd interessada na celebragio de parceria, em regime de mutua
cooperagdo, visando a gestdo e execugdo de atividades do Servigo de Protegéio Social Basica:
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, dentro do Municipio de ltapecerica da
Serra/SP.

2.2, Capacidade de Atendimento

A capacidade de atendimento & de 150 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos de idade
encaminhadas pelo CREAS (CENTRC DE REFERENCIA ESPECIALIDADE DA ASSISTENCIA
SOCIAL) ou CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL) de Potuvera de
Itapecerica da Serra/SP.

A capacidade de atendimento enquanto espage fisico e equipamentos s&o compostos por
01(uma) sala de recepgéo; 04 (quatro) salas equipadas com cadeiras e mesas individuais; quadra
de esporte com coberlura; campinho para atividades de recreagdo; sala de TV e para
apresentagao teatrais @ encenacéo; patio; varios banheiros identificados para o uso dos usuarios;
banheirc para uso dos funcionarios; cozinha equipada com fogdo e geladeira industrial; 04
(quatro) freezers; 02 (duas) pias com balcao, forno elétrico, micro-ondas; refeitério; dispensa para
armazenar os alimentos; secretaria com dois computadores, 01 (uma) linha telefonica; 01 (uma)
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copiadora; 02 (duas) impressoras; 02 (dois) arquivos para fichérios; 02 (dois) armarios; 01 {uma)
Kombi e um carro Fiesta.

2.3. Forma de Atendimento

O protaganismo e da autonomia das criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, a partir de
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etéria, visando programas e projetos que
venham fortalecer vinculos familiares e incentivar a convivéncia comunitaria, a formagéo para a

participagdo e a © ia. Of do a protegio social basica, no intuito de retirar as criangas
das ruas, garantir 02 refeicbes diérias, desenvolver nas criangas e adolescentes o conhecimento

global da realidade na qual estdo inseridas despertando nelas o sense critico e a autonomia,
assim complementando a agao da familia.

Atenderemos 30 (trinta) adolescentes na parte ¢a manhé das 08:00 horas as 12:00 horas e 120
(cento e vinte) criangas na parte da tarde das 12h30 mn até 16h30mn e divididas em quatro
grupos.

A forma usada é de intervengéio social planejada, lidica, cultural, esportiva, sociabilidade e de
proteg3o social, prevenindo situagdes de risco social, violag8o de direitos dos usudrios e também
a inclusfio de criangas e adolescentes com deficiéncia. Essas demandas atendidas sdo
encaminhadas pelo CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL); CREAS
(CENTRO DE REFERENCIA DE ESPECIALIDADE DA ASSISTENCIA SOCIAL) e o CONSELHO
TUTELAR de referéncia.

2.4. Critérios de Elegibilidade:

O Servige de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes no
Municipio de Itapecerica da Serra-SP, denfro dos critérios de elegibilidade atendera
prioritariamente criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade sccial, estas sdo vagas
oferecidas pelo CRAS, CREAS e CONSELHO TUTELAR conforme o enderego de referéncia da
familia neste Municipio. O objetivo maior sempre sera & preven¢do da ocorréncia de riscos
sociais, seu agravamento ou reincidéncias. Também atender as familias que ¢ responsavel
trabaiha ou esta & procura de emprego € n&o tem onde deixar o seu fitho. Temos a parceria com a
Escola do Estado Maria Imaculada. Atendendo principaimente as criangas e adolescentes com
condigo social que possuem o NIS, que fazem entrevista com a Assistente Social.

2.5. Caracterizagao do publico alvo:

Temos conhecimentos que a populagéo infanto-juvenil vive em familias cuja renda mensal nao
ultrapassa de um salario minimo, na sua maioria apresenta a renda como referencia o valor da

bolsa familia. Devido ac desemprego, na sua maioria o dificil acesso as empresas é um dos
motivos de tal situagao, justificando a situagéo de vulnerabilidade social na maicria das familias.

Os efeitos dessa situagfio apresentada se fazem sentir entre outros problemas, na insergio social,

no uso e trafico de drogas que gera a violéncia/delinquéncia, comprometendo a crianga, ©
adolescente na escolarizaco. Esta faixa da populagéo, por ser extremamente vulnerdvel depende
exclusivamente dos equipamentos sociais, que s@o oferecidos pelos 6rgdos governamentais,
municipais € ou/entidades saciais.

Sdo criangas que na maior parte que no tem estrutura e onde vivem com um responsavel e mais
irmaos e vivem em bairros onde no oferecem recreagdo e desta forma vivem mais na rua.

3. DEFINIGAO DE METAS

3.1. Plano de Agdo:

Nosso plano de agéo & sempre pensando em contribuir com a crianga e o adofescente e as
familias. Acreditamos que com o nosso projeto, contribuiremos para o equacionamento dos
problemas, gquando somos procurados por familias que consegue um trabalho, mas néo tem com
quem deixar os filhos, pois ndo tem como pagar uma pessoa para cuidar. Atendemos casos de

familia que n&o consegue dar alimentagéo basica para os seus filhos & encontra em nosso projeto
a garantia de um dos direitos basicos que & alimentacéo e também da protegao tirando os filhas
da rua.

Nas nossas atividades temos como prioridade ages no sentido de ouvir as familias quando
somos procurados e assim dar os encaminhamentos necessarios. Em sua maioria essas familias
necessitam de orientagies na area da salde numa determinada especialidade, na qual estamos
aplos para informar, orientar e encaminhar, outras vezes na é4rea judicial, também nos
preocupamos em melhor orientar e encaminhar para quem de fato e de direito possa atender e na
area social também somos procuradas com muita frequéncia.

Assim sendo damos novas perspectivas sécio assistenciais de atendimento, sempre pensando em
proporcionar possibilidades de socializag&o gue concretize um caminho melhor para as criancas e
adolescentes junto a sua familia, com mais dignidade e uma melhor qualidade de vida.

Projelos que seréo realizados:
Oficina de artes;

Oficina de artesanato;

Oficina de esporte;

Oficina de recreagéo;

Oficina de valoraes humanos;
Oficina de leitura e quadrinhos;
Oficina de teatro.

Projeto: Gasa comum.

14 de Dezembro de 2023 @

1

3.2. Fases de Execugdo

3.2.1 Objetivos:

Temos como objetivo contribuir para a prevengdo na situagéo de vulnerabilidade efou risco
pessoal e social das criangas e adolescentes de 06 (seis) ha 15 (quinze) anos, ofertando espago
de convivio & desenvolvimento de habilidades, comec experimentagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, bem como a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas
privilegiadas de expi ao, inte 4o e protegéo social, bem como agbes direcionadas ao
fortalecimento da relagéo pessoal, familiar @ comunitaria.

A Sociedade de Instrugio e Beneficéncia Creche Maria Imaculada tem por foco o
desenvolvimenta de atividades que irfio contribuir no processo de crescimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidade no fortalecimento dos Vinculos familiares, do
convivio comunitario e na prevengdo de situagGes de risco social.

Oficina de artes

A oficina de arte tem como objetivo buscar e mostrar uma forma de expresséo registrada pela
crianga ou adolescente, o que o faz imaginar sua obra & o jeito como percebe aquilo que o cerca,
aquile que o aflige, aquilo que gosta: é o que chamam a percepgdo do artista. Enfatizando o
respeito ao trabalho do préxime e compartilhamento de conhecimentos e descobertas.

A oficina de arte propicia ao aluno a descoberta do ato criativo, a oportunidade de entrar em
contato com sua imaginag&o e a possibilidade de expressar pensamentos e sentimentos através
de manifestacbes artisticas.

Oficina de artesanato

A oficina de artesanatoiem como objetive agucar o desenvolvimento desta crianga ou
adolescente seu estimulo na concentragdo, disciplina, criatividade e coordenagéo manual.
Aprimorando seu lado artistico estamos auxiliando seu desenvolvimento social em seu lar, escolar

e em sociedade.
Oficina de esporte

A oficina de esporte tem como objetivo ndo apenas o desenvolvimento fisico e motor, mas
também para o desenvolvimenio social das criangas. A partir de suas regras e condigdes, as
criangas conseguem compreender formas de relacionarem-se com os outros, trocando
experiéncias, competindo e ajudando uns aos outros.

oy
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Oficina de recreagdo

A oficina de recreagfio tem como objetivo desenvolver atividades socioeducativas na perspectiva
de resgatar as brincadeiras antigas como esconde—esconde, mae terra, pega-pega, queimada e
tantas outras que deixaram se esquecidas pelas criangas e adolescentes. Usando dessas
oportunidades educativas em beneficio da melhoria da qualidade da educacéo. A recreagéo sera
praticada de forma prazerosa em que os participantes se envolvam nas atividades em um
momento de descontragdo, uma importante estratégia de inclusdo e socializagdo, pois desta
farma desenvolvem as habilidades psicomotoras das criangas e adolescentes, esse processo de
educagéo se dard através da convivéncia dentro de locais especializados: na quadra coberta de
esportes ou ao ar livre no campo gramado.

Oficina de valores humanos

A oficina de valores humanos tem a preocupagdo em estimular nas criangas e adolescentes a
valorizagio de boas atitudes, é possivel ajuda-las a desenvolver valores éticos e morais desde
cedo, contribuindo para a formagdo de uma scciedade mais justa e saudavel. Abordando assuntos
sobre casos de bullying, poluigac do meio ambiente, preconceitos, entre outros temas.

Oficina de leitura e quadrinhos

A oficina de leitura € uma pratica que traz inimeros beneficios aos leitores e ouvintes quando
estimulada desde a infincia. Por meio das historias desenvolvem a concentragdo, memdria,
raciocinio e compreenséo, estimulam a linguagem oral e ampliam a capacidade criativa. Desta
forma trazemos varios titulos tendo o cuidado das classificagdes etarias para agucar o gosto das
criangas e adolescentes pelas histérias.

Oficina de teatro

A oficina de teatro permite que as criangas e adolescentes desenvolvam a expressividade
corporal, exergam a criatividade, exercitem a fala e possam se expressar da forma que elas séo.
Podendo assim, desenvolver habilidades que Ihes permitam aprender a interagir com o meio

social e com o mundo.
Oficina: Casa comum

A oficina Casa Comum tem a preocupagdo em conscientizar e despertar nas criangas e
adolescentes valores e cuidado com meio ambiente e recursos naturais, & possivel formas seres
humanos conscientes e responsaveis para desenvolver um meio de vida sustentavel desde cedo,
contribuindo para a formagdo de uma sociedade saudavel e preocupada com o futuro das
geragbes, garantindo equilibrio ente o crescimento ecanbmice, ¢ respeito pelo ambiente ¢ o bem
estar social.
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3.2.2. Conteddo:

O contetdo consiste na participagdo do usuario, seja por meio de atividades lidicas, praticas ou
outra forma de agdo, com a finalidade de tratar de assuntos como, valores, ética, arte, saude,
meio ambiente, cultura, esporte, misica, danca e outros, eic.

CONTEUDO PROGRAMATICO

OFICINA DE ARTES

« A arte e a infancia: quando e como comega a sensibilidade artistica;,

« Acrianga e o adolescente na arte: refletindo sobre obras e artistas locais;

+ O desenho: espaco de produgéo cultural das criancas e dos adolescentes;

« Percepgdo audiovisual e sensibilidade estética: Apreciagédo e analise de
imagens e sons em produtos Audiovisuais;

» Analise e critica de produtos Audiovisuais Contemporéneos;

« Andlise e critica de obras de artes audicvisuais contemporaneas preduzidas na
regido;

« Aproximagdo através de visitas, palestras e workshops com artistas paraibanos
contemporaneos, estimulando a criagdo e produggo artistica em artes visuais
relacionadas com o cotidianc dos estudantes;

= Movimentos artisticos em artes audiovisuais em diferentes épocas e diferentes
culturas: Relagdes entre as artes audiovisuais, seu contexto na histéria da
humanidade e a arte contemporanea;

+ Estudo das artes audlovisuals contefmporaneas;

« Estudo de diferentes produtos audiovisuais;

= Elementos das artes audiovisuais: Elementos formais das obras audiovisuais;

= Teoria das especificidades do discursc audiovisual;

» Estrutura da obra audiovisual;

= Caracteristicas das obras audiovisuais Brasileiras;

» Expressao e Difusio em Artes Audiovisuais: Elaborag&o e Produgéo de obras
Audiovisuais

+ Elaboragdo de roteiros de produtos audiovisuais;

« Elaboragio de obras de Artes Audiovisuais;

* A cor e a forma nas obras de arte locais e regionais;

5
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+ Percepgao visual e sensibilidade estética: Apreciagao e analise de imagens e
objetos artisticos;

* Andlise e critica de obras de artes visuais contemporaneas;

* Analise e critica de obras de artes visuais contemporaneas produzidas na
regido;

= Movimentos artisticos em artes visuais em diferentes épacas e diferentes
culturas: RelagBes entre as artes visuais, seu contexto na histéria da
humanidade e a arte contemporanea;

+ Estudo das premissas das ares visuais Contemporaneas,;

+ Elementos das artes visuais: Elementos formais da obra de artes visuais;

* Teoria da cor;

* Teoria da forma e da composi¢éo;

* A cor e aforma nas obras de arte locais e regionais;

+ Express&o em artes visuais: Elaboragéio de obras em artes visuais.

OFICINA DE TEATRO

+ Percepgao dramatica e sensibilidade estética: Analise de produgtes de teatro
na atualidade;

* Apreciagéo e andlise de teatro conlemporaneo; 8 Andlise e critica de obras de
teatro produzidas na regido;

¢ Movimentos artisticos em teatro em diferentes épocas e diferentes culturas:
Contextualizagdo do teatro na histéria da humanidade;

« Conhecimento da dramaturgia tradicional e contemporanea;

* Abrangéncia do teatro em diferentes periodos na histéria;

+ Elementos do teatro: Expressdo cénica;

* Narrativas e agéio dramética;

« ESpago, tempo, ritmo @ Movimento;

= [Expressdo teatral: Expressdo corporal e gestual;

e Improvisagéo e construgio de personagens;

= Interpretagdo e representacdo de pegas teatrais tradicionais efou criadas pelo
grupo.

OFICINA DE ESPORTE

* Esporte e desenvolvimento humano;
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O esporte enquanto fenémeno histérico-cultural, sua evolugao e fundamentos;
O futebol, vdlel, handabol & basguete, como possibilidades de modalidades
coletivas para o frato com o conhecimente do fenémeno esporte nas oficinas de
esportes;

Procedimentos pedagégicos e metodolégicos para desenvolvimento dos
contetidos de ensino das modalidades: futebol, volei, handebol e basquete;
Fundamentos técnicos e taticos das modalidades: futebol, volei, handebol e
basquete;

Experiéncias de trabalho colativo: SORSIUGAs & exposicas de oficinas
pedagogicas de esporte com vistas a desenvolver habilidades de planejamento,
organizagdo e avaliagdo de eventos esportivos de carater pedagdgico na escola
e na comunidade,

A prética e conhecimentos dos esportes como elementos da cultura;

Como meios terapéuticos;

Como meios de promogdo de saude e melhoria de qualidade de vida;

Projeto de intervengao e de pesquisa relacionada a Esportes no ambito da
educagio fisica, satde e qualidade de vida.

OFICINA DE ARTESANATO

Desenho espontaneo — do que gosto de brincar;

Nomear as cores que gosta e pinta-las com giz de cera e lapis de cor, lado a
lado, analisar;

Criagée de desenhos, pinturas, colagens, modelagens a partir do proprio
repertério e da utilizagéo de elementos da linguagem das artes visuais: ponto,
linha, cor, forma, volume e luz;

Exploragao e utilizag3o de alguns procedimentos necessarios para desenhar,
pintar e modelar;

Explorago dos espagos bidimensionais & tridimensionais na realizacio dos
seus projetos artisticos;

Percep¢ao da relagao figura/fundo;

Exploragéio dos elementos ritmicos das linguagens visuais, propondo repeticéo
de imagens;

Valorizagdo de suas produgdes, das outras criangas e da produgdo em geral,
Observagéo das obras de arte;

Interpretagdes das obras com técnicas variadas;

Representag&o grafica de imagens do corpo humano, tanto parado como em
movimento e dentro de cenarios;

Organizagéo de imagens na superficie plana, explorando todo o espago do
suporte;

Narrativas com informagdes biograficas sobre os artistas e suas produgdes;,
Modeiagem de varias formas livres, analisar quando é bidimensional e
transforma-se em tridimensional;

Apresentagao de vanados tipos de materiais,

Origami técnicas de dobradura;

Texturas com diversos materiais como: giz de cera, pintura com anilina em bola
de sabdo, areia, tinta caseira, aquarela, etc;

impressao com elementos diversos,

Construir formas com fios em espago grande(quadra) e em espago pegueno
(papet);

Construir labirintos no papel (fios coloridos, ¢ola);

Recobrir uma pega de cer@mica com barbante, dar acabamento;

Formas de papel fransparente, composigéo, novas cores;

Montagem do circulo cromatico;

Pintura livre usando as cores conhecidas;

A linha feita de arame e fio de nylon — montagem de um mébile;

Pintura em tela.

OFICINA DE RECREAGAO

A brincadeira no seu sentido histdrico-cultural;

A utilizagZo do jego no processo de mediaggo de aprendizagem;

A funggio pedagdgica do brincar: jogo, brincadeira e brinquedo;

Jogos e brincadeiras tradicionais da cultura: construgio de brinquedos e
resgate de brincadeiras;

Atividades Iudicas voltadas para as criangas & adolescentas.

A tecnologia e os jogos eletronicos na atualidade e prejuizos para a formagao
e o desenvolvimento da crianga e do adolescente;

O resgatar das brincadeiras tradicionais em todos os espagos;
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« Acrianga e o adolescente brincando no convivio coletivo na construgdo de Histéria da Visdo Ambiental no mundo e na regigio, as conferéncias mundiais
valores; de meio ambiente;

+ O brincar e o aprender, experimentar, compreender, refacionar-se e Conceitos e Objetivos da Educagdo Ambiental / Sensibilizagio ambiental
transformar. O encontro do espago para suas representages dramaticas, no através do conhecimento de causa e efeito em relagdo ao Meio Ambiente
desenvolvimento de sua coordenagdo motora, suas habilidades visuais, Social e ao Meio Ambiente Natural:
auditivas e seu raciocinio criativo. -

* Sustentabilidade Ambiental: conceitos e aplicagdes;

OFICINA DE LEITURA E QUADRINHOS * Situagdo da educagiio ambiental no Brasil & no munda.

= AB origens aa literatura mfanti; * Educacdo Ambiental, meio ambiente e representagso Social

« A narrativa: géneros textuais;

X * Principais problemas ambientais e suas causas;

= Panorama histdrico da literatura infantil brasileira: anterior e posterior 4 Lobato;

«  Aexplosao da liferatura infantil na década de 60 do século XX e a produgio " * Arelagdo entre Educagio Ambiental e Qualidade de Vida;
editorial contemporanea; ¢ Resultados de préticas desenvolvidas na 4rea de educagdo ambiental,

» As formas literarias: a fantasia, a realidade, o folclore, as lendas, os mitos e as relacionadas ac pais;
fabulas; = Compreensgo do que & ensinar e aprender;

« Leitura e leitores,

= As fases do desenvolvimento e os interesses de leitura da crianga e do jovem; *  Desenvolviments do trabalho coletivo na Linidade Educacional;

« llustragdo do livro infantil; + Democratizagéo das relagdes na Unidade Educacional;

e Livros eletronicos infanto-juvenis; * Interagdo entre comunidade e Unidade Educacional como espago de

« Cinema e literatura infantil e juvenil; valorizagdo da cultura popular.

= Praticas Sociais de Leitura; « Impacto do homem no ambiente natural:

+ Dinamicas de leitura = * A exploragdo dos recursos naturais e produgdo de bens de consumo;

+» Exploragdo do texto: poesias, jogos de criar e improvisar, cantigas, » Os recursos renovaveis e ndo renovaveis;
brincadeiras, etc; = Servigos dos ecossistemas;

+ A produgdo do texto: dramatizagéo; * Ameacas a biodiversidade;

» Atividades de promog&o e incentivo a leitura; * Extingdes recentes;

e Saraus; * Os transgénicos, efeitos do uso de agrotdxicos e fertilizantes néo naturais:

« Histérias em Quadrinhos: conceitos como balées, sequenciamento, timing, * Poluigio ambiental;
sangria, enquadramento, roteiro e storyboard...; * Mudangas climaticas e o efeito estufa.

+ Nogoes de Desenho aplicadas a HQs: anatomia, idades, roupas, movimentos, -

A transformagdo das paisagens naturais via urbanizagdo crescente e grandes
empreendimentos e os impactos sociais, conflitos ambientais, econdémicos e de
saide humana, e os desequilibrios ambientais, na escala local e global.

perspectiva em ambientes internos e externos, animais, transportes;
« Estilos de desenhos e diferencas: cartoon, mangd, comics, SD (Super
Deformed);

+ Desenvolvimento de Tirinhas. PERIODO DE EXECUGAO
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OFICINA DE VALORES HUMANOS TURMA: 6°ANO AD S°ANO PERIODO: MANHA
* A dimensao do ser humano (hiomem, cldadad, sociedade, goveino e =
S — SEGUNDA- QUARTA-
instituigdo); HORARIO TERGA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA
FEIRA FEIRA
+ Contextualizagéo dos Direitos Humanos, da Etica e da Cidadania e de sua
NP y . OFICINA DE OFICINADE |
evolugéo histérica e filosdfica, diferenca entre ética e moral; OFICINADE | OQFICINA DE OFICINA DE |
08H:00M VALORES VALORES |
« Apratica da cidadania (compromissos)/e da anticidadania (consequéncias); ARTE RECREAGAO HuMaNas | ARTESANATO HUMANOS
e A ética entrelagada com a pratica da cidadania, Cidadania, Etica e Direitos i 08H-30M LANGHE LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE 1
rlumanos: I FICINA DE | OFICINA CASA | OFICINA DE | PEWRARE [GRGNARAIAS
« Refletindo valores éticos e situagad envolvendo ¢onflites éticos, 09H:45M OFIC : LEITURA E COMEMORATIVAS/
. . K | ESPORTES COMUM ESPORTES
« Direito, Cidadania e Democracia; | QUADRINHOS | JOGOS TEATRAIS
i * Declaragdo dos direitos humanos; 11H:30M ' ALMOGO ALMOGO ALMOGO [ ALMOGO ALMOGO
1 1
«  Constituigao Federal; 12H:00M SAIDA SAIDA sADA | saiba salDa
» |dentificar a fungdo social de textos que circulam em campos da vida social dos ) J B
quais participa cotidianamente (casa, comunidade, escola) e nas midias
impressa, de massa e digital, reconhecendo para que foram produzidos, quem TURMA: 1°ANO PERIODO: TARDE
produziu e a quem se destina; i
« Identificar a idéia central do texto, demonstrando compreens#o global, HORARIO SECUNDAS TERCA-FEIRA Ol L QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA
FEIRA FEIRA
* Reconhecer que os textos literarios fazem parte do mundo imaginario e |
’ P . 12H:30M ALMO ™ "ALMOGO ALMOGO ALMO! |
apresentam uma dimensé&o lidica de encantamento, valorizando-os, em sua GO - e = Gy 4
s : PRIE Tl e T oTE CFICINADE | OFICINA DE OFICINA e OFICINA DE
diversidade cultural, como patriménio artistico da humanidade; 3 ESPORTES ARTESANATO | CASA VALomeS ESPORTES
« |dentificar ritos presentes no cotidiano pessoal, familiar, escolar e comunitario. OFICINA DE COMUM
P 2 14H:00M RECREAGAQ OFICINA DE HUMANOS OFICINA DE LEITURA
OFICINA: CASA COMUM ESPORTES — E QUABRINHOS
14H:40M LANCHE LANCHE LANCHE
= As relagbes entre sociedade e natureza; 15H:00M LANCHE LANCHE
« Conceitos de ecologia, espécie, populagio, comunidade, ecossistema; SR OFIGINA DE OFICINADE | OFICINADE | OFICINA DATAS
15H:30M | ARTE ESPORTES RECREAGAO | COMEMORATIVAS/ |
. . RECREAGAD |
+ Problemas ambientais que afetam o planeta; JOGOS TEATRAIS l
* Pressupostos ledrico-metodologicos da Educagéo Ambiental; 18H:30M Sana oy SAIDS, SHL salpa J
= Conceitos de Educagdo Ambiental;
TURMA: 2°ANC PERIODO: TARDE
+ Histérico da Educagdo Ambiental; |
- Alnterdisciplinaridade na educagio Ambiental; HorARip | SEGUNDA- | TERGA- | QUARTA- QUINTAFERA | SEXTAFEIRA |
| FERA FEIRA | FEIRA |
* Consumo e meio ambiente THI0M | ALMOGO | ALMOGO | ALWOGO ALMOGO ALMOGO
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Ressaltamos que fora dos horarios de suas atividades especificas, bem com
43H:00M QFICINA DE OFICINA DE e —— i, - . ' como 808
: LEITURA E i - ’
ARTE OFICINA DE ORI CASA ESPORTES sébados e domingos, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC permanece
VALORES QUADRINHOS aberta sempre que necessdrio para afividades junte 2 comunidade, os pais ou
COMUM OFICINA DATAS 2
; HUMANOS responsaveis,
14H.00M | OFICINA DE COMEMORATIVAS/ OFICINA DE
! ESPORTES JOGOS TEATRAIS ESPORTES 4. AVALIAGAO ORGANIZACIONAL
14H:40M LANCHE LANCHE LANCHE . q s
" T8r05M | LANGRE = TANGHE © mundo atual esta em constante mudangas em varias ordens como: ambiental, politica e
OFICINADE | © '°MADE | OFICINADE | OFICINA DE CFCTATE— social. Essas mudangas afetam tanto as pessoas como também as organizagdes. Dai a
15H:30M ESPORTES | ARTESANATO | RECREAGAO f . A . 5 .
RECREAGAC RECREAGAQ necessidade de “avaliar para evoluir”, e explorar o que ¢ mais importante e analisar o
16H:30M sAlDA sAlDA SAlDA SAIDA SAIDA desempenho dos educadores e usuérios na execugdo e organizagio de suas tarefas.
| =
» O servigo de convivéncia ser4 monitorado e avaliado, em todas as suas fases,
" de forma a imprimir o méximo de transparéncia aos resultados e garantir maior
TURMA: 3° E 4° ANOS PERIODO: TARDE | eficécia e eficiéncia na agéo,
A SEGUNDA- . QUARTA- N 1 = O sistema de acompanhamento serd iniciado a partir da matricula,
QUINTA-FEIRA - e .
FEIRA FEIRA SEXTA-FEIRA possibilitando ndo s6 a verificagdo dos resultados, mas aponta também os
[ 72H30M | AIMOGO | ALMOGO ALMOGO ALMOGO ALMOGO Impactos da agdo {efetividade do Programa).
I :
| OFICINA DE - i
| » Relatérios mensais;
13H:00M | OFICINA DE | 2;:?::‘: CASA :::2::;: LETURA E OFICINA DATAS
VALORES QUADRINHOS | COMEMORATIVAS/ = Bimestralmente, reunides com a equipe do CRAS e educadores.
- HUMANOS JOGOS TEATRAIS
14H:00M LANCHE OFICINABE | OFICINA DE * Reunides bimestrais de pais;
g ARTE ESPORTES
14H40M | LANCHE LANCHE + Mensalmente prestacéo de contas;
- et s | «  Encaminhamento dos retatorios dos usuari ituagio de vulnerabilidad
15H:00M OFICINA DE LANCHE ncaminhamento dos relatérios usudrios em situagdo de vulnerabilidade.
OFICINADE | ArTESANATO OFICINA DE - "
ESPORTES OFICINA DE ESPORTES As atividades realizadas envolveram as agles socio-educativas, com as familias e
15H:30M OFICINADE | RecrEAGAD comunidade local.
RECREAGAD
16H-30M SAIDA. SAIDA SAIDA SRR SAIDA Avaliamos que através da Convivéncia Social e das atividades desenvolvidas pelo
= Projeto, esperamos alcangar cidaddos criticos e constientes de sua capacidade,
adquirindo respeito, valores, dignidade, desenvolvendo da sua autonomia e de
sociabilidade no fortalecimento de vinculos familiares, no convivic comunitario e assim
- - fomentar habilidades de interagdo social e das suas emogdes, bem como o cultivo de
TURMA: 4° E 5°ANOS PERIODO: TARDE
| habitos saudaveis, assim sendo reconstruir uma sociedade justa e fraterna.
SEGUNDA- QUINTA-
HORARIO TERGA-FEIRA A
) GA- QUARTA-FEIRA i SEXTA-FEIRA
L = |
i 12H:30M ALM_O(}O ALMOGO ALMOCO ALMOCO ALMCGO —[
OFICINA DE LAV V;)FICINA I
| | COMEMORATIVAS/ |
13H:00M | ESPORTES I JOGOS TEATRAIS CASA OFICINA DE
OFICINA DE COMUM ARTESANATO
oo | VALORES | i ‘
HAROOM | umanos OFIGINA DE |
I LEITURA E B ORIEE
14H:40M QUADRINHOS LANCHE LANCHE |
|
15H:00M | LANCHE LANCHE LANCHE OFICINA DE | OFICINA DE l
—1;H v OFICINADE | OFICINA DE OFICINA DE ESPORTES | ESPORTES 5. PLANO DE APLICACAO DE RECURSQS
' ARTE RECREAGAC | RECREAGAQ
16H:30M | SAIDA I SAIDA ‘ SAIDA SAIDA SAIDA
|

A avaliagio sera processual, formativa e continua.

Seminario sobre as produgdes da sintese das tematicas (em grupo) em cada oficina;
Participaggo ativa, interesse, reflexes e embasamento tedrico do grupo;

Registros escritos ou ilustrados, embasamento tedrico;

Elaboragio de comentdrios em grupo ou individuais sobre as atividades abordadas nas
oficinas;

Para fins de aproximagéo de um processo avaliativo que se relacicne ao maximo possivel
com a concepgdo perseguida nos valeremos, sempre gue possivel, de registros (a)
sintese da participagao nas aulas;

Reconhecimento do processo formativo docente pelo proprio discente. O item (a)
correspondente & frequéncia/assiduidade e participagso efetiva na construgao e
realizagio das aulas. Para tanto, serio consideradas a atitude cientifica, solidaria, co-
participativa, ética e de compromisso para com o desenvolvimento das atividades.

3.2.3. Periodo de execugéo:

Afender as criangas/adolescentes de segunda a sexta-feira, contra turmo, no periodo da
manhd das 8h00 as 12h30mn e no periodo da tarde das 12h30mn as 16h30mn, de
segunda a sexta-feira. As criangas/adolescentes recebem um café as 08h00mn, almogo
as 11h30mn turma da manha e 12h30mn recebem almoge a turma da tarde e lanche da
farde as 15h00mn. Desenvolver nas criangas/adolescentes o conhecimento global da
realidade na qual estdo inseridas despertando nela o senso critico e a autonomia.
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77777 " Tempo de
experiéncia
Mini Vinculo Carga
inima
No Nome FORMACAQ FUNGAO para empreg | Horéria
. aticio Semanal
execugao
da Fungdo
Leonilda Pedagogia e
0 Diretora y 20 ho
Konrath Psicopedagoga Mais de 25 e
anes
Fatima T ] Mais de 10
02 Pedagogia Secretéaria - 20 horas
Gonzales anos
- Cristiane |
Mais de 10
03 Cardozo Pedagogia CLT 20 horas
s Coordenadora L]
oq | HHCEnRda | agon Prof ) 6T | 4oho
edagogia rofessora anas
Silva Portugal L | =
|
Tatiane |
05 | Aparecid P Prof 7 anos CLT | 20horas
Hengles
06 | vo Ramos de | mais de 10
Edi 50 Fisica Profe i CLT 40 horas,
Jesus anos
- o7 Deuzanilda . ) N .
i Assistente Social ~ Servigo Social 6 anos CLT 12 horas
Melo da Silva
Gisele
o Pessoa
Baraina de Pedagogia = o Mais de ot 20 horas
Jesus 10 anos
-
Eniva Paula
08 ) Auxliar
Andrade de Ensino médio . 29 anos CLT 30 horas
Cozinha
Carvalhe

NN
P %
g

14 de Dezembro de 2023

Itapecerica da Serra,24 de outubro de 2023

sl

VANDA LINCK ~
Presidente da Mantenedora
Sociedade de Instrug&io e Beneficéncia

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Descrever as etapas de execugdo do Plano de Trabalho, apresentando o cronograma das atividades de acordo com a(s) drea(s) de atuagdo ou

L28

\G¢

Descrigfio de Atividades Desesida) 0
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Oficina de Artes X X b X X X X X X X X %
Oficina de Artesanato X X X X X X X X X X
Projeto: cuidado com a casa comum X X X X X X X X X X
Oficina de Recreacio X X X X X X X X X X X
Oficina de Valores Humanos X X X X X X X X X X X
Oficina Leitura e Quadrinhos X X X X X X % X X X
Encenagaes / datas comemorativas X X x X X X X X X X
Oficina de Esportes X X X X X X X X X X X X
CRONOGRAMA DE DESENBOLSO FINANCEIRO
Meses do Ano
Recursos
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
RS 153.000,00 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00( 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00( 12.750,00
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5 DESPESA DO PLANO DE ACAO - PREVISAQ 12 MESES
Custo deste Plano de Aciic
Custos - Anual (09 meses)
B S L) Fundo Municipal | Fundo Estadual | Fundo Federal | Fundo Préprio Total
1.GENEROS ALIMENTICIOS
a. Alimentagdo RS 7.000,00 RS 7.000,00
RS S
SUBTOTAL RS 7.000,00 | RS - RS - RS - RS 7.000,00
2. RECURSOS HUMANOS
a.Professora Gisele Pessoa Baratna de J RS 23.345,52 RS 243.345,52
b.Luciene da Silva Portugal RS 45.975,96 RS 45.975,96
c.Tatiane Aparecida da Silva Hengles R3 iy RS 2 ntne
d.Eniva Paula andrade de Carvalho RS 15.846,84 RS 15.846,84
e. (Salario, Férias, 1/3 de
Férias, 132 RS 3.004,31 RS 3,004,31
f. (Salario, Ferias, 1/3 de
Férias, 132) RS -
[ (Salario, Ferias, 1/3 de
Férias, 132 ) RS -
h. Rescides RS -
i. Vale Transporte RS -
j.Férias RS 10.928,66 RS 10.928,66
k.132 saldrio RS 9.453,21 RS 9.453,21
SUBTOTAL RS 131.542,42 | RS - RS - RS - RS 111.160,55
( (
A
r W/
—
3. ENCARGOS
a. INSS RS =
b. FGTS RS -
c. DARF PIS R$ S
d. DARF IR RS -
SUBTOTAL RS - RS - RS - | RS - RS -
4. SERVICOS DE TERCEIROS
a. Servicos de Manutengdo RS e
b. Publicagio de Balango Patrimonial em Jornal RS -
c. Servs. Administrativos/Contabilidade RS .
d. RS &
e. RS &
SUBTOTAL RS - RS - | RS - | RS - | RS -
5. MATERIAL DE CONSUMO
a. Material de Limpeza/Higiene RS 3.000,00 RS 3.000,00
b.Materiais Didéticos (Papelaria} RS 5.000,00 RS 5.000,00
¢. Materiais de Escritorio e Papelaria RS 3.000,00 RS 3.000,00
d. Materiais de Consumo {valor somente para compras | g¢ 1.000,00 RS 1.000,00
espordticas)
e. Utilidades Domésticas RS -
f. Materiais de Consumo (valor somente para compras RS N
esporaticas)
g - RS S
SUBTOTAL RS( 12.000,00 | RS - RS { - RS - RS 11.000,00
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6. OUTRAS DESPESAS
a. Material para Manutencdo RS -
b. Combustivel RS 1,000,00 RS 1.000,00
c. Bens Permanentes (Capital} RS -
d. Vestuario RS -
e. Capacitagdo RS z
f. Cultura/Lazer/Esportes RS -
g. Pedéagios/Estacionamento R$ s
SUBTOTAL RS 1.000,00 | RS - | RS - RS - RS 1.000,00
7. LOCACOES DIVERSAS
a. Locacdo de Veiculos RS -
b. RS =
c. RS -
SUBTOTAL RS U ERYE 4 - |Rs - RS - | RS z
8.UTILIDADES PUBLICAS
a. Agua/Esgoto RS -
b. Energia RS =
c. Gds RS 1.457,58 RS 1.457,58
d. Telefone/Internet RS -
SUBTOTAL RS 1.457,58 | RS - RS - RS - RS 1.457,58
TOTAL RS 153.000,00 | RS - | RS - RS - RS 131.618,13

b W
s
RECURSOS HUMANOS - EQUIPE TECNICA

Hordrio de Atendimento

Carg
Vinelo| * Total Anual [(a*12)
Ne Cz:;i::or RG Formagho |  Funghio l.:::l;c»]r:g Hgf mﬁfg‘; J;;’;ﬁsg) M‘;:;;‘;JGT?B) Valor 13 (U} | Valor Férss  (g) F:::‘;" e d:n +(b‘lii : :c;IIZ)-id
Sema
nal
01 |Gisele Pessoa B.J. 34.324.095-6 |Ensino Sup. |Professora aT 22 | RS 23.345,52 | RS 4.358,38 | RS 3.919,24 | RS 1,945,456 A% 1.945,46| RS 648,48 | RS 36,162,54
02 |iuciene S.Portugal 40.386,882  |Ensino Sup. |Professora T a0 | RS 45.975,96 | RS 4.495,79 | RS 3.915,34 | RS 3,831,33 | RS 5.108,44 | RS 1.277,11 | RS 64.603,97
03 |Tatiane ApSilva H. 45.425.097-6 |EnsinoSup. |Professora CT | 20 | RS 22.987,92 | R$ 4.083,69 | RS 356265 |R$ 191565 | RS 2.554,19 | RS 638,53 | RS 35.742,64
04 |Eniva P.Andrade C. 32.329,693-2 |E.Médio Aux.Cozinha cr | 30 | RS 15.845,84 | R$ 1.294,96 | RS 1.379,95 | RS 1.760,75 | RS 1.320,57 | RS 440,19 | RS 22.043,27
05
06
07
08
09
10
11
12
12
14
15
16
17
18
19
20
Total RS 108.156,24 | RS 14.232,82 [ RS 12.777,18 | RS 9.453,21 | RS 10.928,66 | RS 3.004,31 RS 158.552,42
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FONTES E RECEITAS DESTE PLANO DE AC;&O EM 09 MESES
NATUREZA DA RECEITA CUSTO - ANUAL
1- RECURSOS GOVERNAMENTAIS
1. MUNICIPAL
2. ESTADUAL 153.000,00
3. FEDERAL
4. OUTROS
5.
SUBTOTAL 1.
2 - RECURSOS PROPRIOS
1. SOCIOS
2. EVENTOS
3. DOACOES
4, PARCERIAS
5.
6.
SUBTOTAL 2.
TOTAL GERAL 153.000,00
{ (
SN
. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
Descrever as etapas de execugiio do Plano de Trabatho, apresentando o cronograma das atividades de acordo com a(s) drea(s) de atuagéo ou
Descrigio de Atividades s idin
01 02 03 04 5 06 07 08 09 10 11 12
Oficina de Artes X X X X X X X X X X X X
Oficina de Artesanato X X X X X X X X X X
Projeto: cuidado com a casa comum X X 3 X X X X X X X
Oficina de Recreagdo X X X X X X X X X X X X
Oficina de Valores Humanos X X X X X X X X X X X X
Oficina Leitura e Quadrinhos X X X X X X X X X X
Encenacoes / datas comemeorativas X X X X X X X X X X X
Oficina de Esportes X X x X X X X X X X X X
CRONOGRAMA DE DESENBOLSO FINANCEIRO
Meses do Ano
Recursos
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

RS 153.000,00 12,750,00( 12.750,00( 12.750,00( 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00{ 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00( 12.750,00| 12.750,00| 12.750,00
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DESPESA DO PLANO DE ACAOQ - PREVISAO 12 MESES
& ~ Custo deste Plano de Agao
Custos - Anual (09 meses)
Daceatital eSS Fundo Municipal | Fundo Estadual Fundo Federal Fundo Préprio Total
1.GENEROS ALIMENTICIOS
- Allmentaco RS 7.000,00 RS 7.000,00
RS -
SUBTOTAL RS 7.000,00 | RS - RS - RS - RS 7.000,00
2, RECURSOS HUMANOS
a.Professora Gisele Pessoa Barauna de ) R3 s RS 2338522
! 45.975,
b.Luciene da Silva Portugal RS g2 2teh RS 220
c.Tatiane Aparecida da Silva Hengles RS 2238392 RS 22.987.92
RS 15.846,84 RS 15.846,84

d.Eniva Paula andrade de Carvalho

e. (Salario, Ferias, 1/3 de
Férias, 132 ) RS 3.004,31 RS 3.004,31
T (Salario, Feérias, 1/3 de RS A
Férias, 132)
g. (Saldrio, Férias, 1/3 de RS :
Férias, 132 )
h. Rescies RS -
i. Vale Transporte RS -
j.Férias RS 10.928,66 RS 10.928,66
k.132 saldrio RS 9.453,21 RS 9.453,21
SUBTOTAL RS 131.542,42 | RS - RS - RS - RS 111.160,55
{ (
—_—
[SIR 3. ENCARGOS
N
a. INSS Rs -
b. FGTS RS -
c. DARF PIS RS -
d. DARF IR RS s
SUBTOTAL RS - RS - RS - RS - RS -
4. SERVICOS DE TERCEIROS
a. Servicos de Manutengdo RS -
b. Publicacde de Balango Patrimonial em Jornal RS -
¢. Servs. Administrativos/Contabilidade RS =
d. R$ >
e. RS -
SUBTOTAL RS - RS - RS - RS - RS -
5. MATERIAL DE CONSUMO
a. Material de Limpeza/Higiene RS 3.000,00 RS 3.000,00
b.Materiais Didaticos {Papelaria) RS 5.000,00 RS 5.000,00
c. Materiais de Escritério e Papelaria RS 3.000,00 RS 3.000,00
d. Materlais de Consumo (valor somente para compras RS 1.000,00 RS 1.000,00
esporaticas)
e. Utilidades Domésticas RS -
f. Materiais de Consumo (valor somente para compras RS .
esporaticas)
8. RS -
SUBTOTAL RS 12.000,00 | RS - RS - RS - RS 11.000,00
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e 6. OUTRAS DESPESAS

a. Material para Manutengio RS

b. Combustivel RS 1.000,00 RS 1.000,00

c. Bens Permanentes (Capital) RS

d. Vestuario RS

e. Capacita¢io RS S

f. Cuttura/Lazer/Esportes RS =

g. Pedagios/Estacionamento RS -
SUBTOTAL RS 1.000,00 | RS = RS - RS - RS 1.000,00

7. LOCACOES DIVERSAS

a. Locacdo de Veiculos RS .

b. RS s

c. RS -
SUBTOTAL RS SIS | [TE - RS - | RS -

8.UTILIDADES PUBLICAS

a. Agua/Esgoto RS =

b. Energia RS

c. Gés RS 1.457,58 RS 1.457,58

d. Telefone/internet RS -
SUBTOTAL RS 1.457,58 | RS - RS - RS g RS 1.457,58

TOTAL RS 153.000,00 | RS - RS - RS - RS 131.618,13

AGORA O TEMPC
DE ABERTURA DE
EMPRESASEM
ITAPECERICADA
SERRA ESTAMENOR

. O VRE/MUNICIPAL automatiza a
‘resposta de viabilidade, tornando ¥
Muito mais rapida a aberturade

sua empresa.

CAo

>

COMUNICA

o

[

Acesse o site vreredesim.sp.gov.br e abra sua empresa hoje mesmo

iﬁﬁﬁﬂemm& P00 7 ¢

DASERRA ans,  JUCESP Vi apida | pEpEsiM

empresa



