PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA = . SP
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO 01/2023
EDITAL N2 001/2023
ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Itapecerica da Serra, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicbes que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, por meio da Comissdo do Concurso Publico nomeada pela
Portaria n® 955/2022 e suas alteracdes torna publico a abertura das inscri¢des e estabelece normas para a
realizacdo do Concurso Plblico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

SPOSICOES PRELIMINARES

VIOV ED FRELITVI -

1.1. O Concurso Publico realizar-se-3 sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas
deste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens 2.1. e das que vierem
a surgir a partir da publicagdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orcamentdria, relativas aos
cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital.

1.3. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologac3o do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, ao regime
Estatutario, & Lei Complementar Municipal n? 36/2016, as Leis Municipais n® 2.004/2009 (isengdo),
2000/2009 e suas alteragdes e n2 2.924/2022, ao Decreto n? 3.409/2022, alteracdes posteriores, bem como
as demais normas vigentes.

1.5. A descricdo das atribui¢es basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.
1.6. O contelido programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco
eletrdnico www.avancasp.org.br ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as
17 horas (horério de Brasilia).

1.8. A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

-~

2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas horarias, requisitos e valores das
inscricdes sdo 0s seguintes:

ACINIA MERIA FORMDI ETO /TECNICE VATADR BA INCERICAA RE 58 AN
ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO ALOR DA INSCRICAO RS 58,00

Beneficios*: Vale Transporte + Vale Alimentagdo + Assisténcia Médica

Largao
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i
Auxiliar de Servico |

 03+CR

Escolar * |

Assistente :

. ] 03+CR

Administrativo ‘
Cuidador 03 +CR
Inspetor de Alunos | 03 +CR

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO

- R$1.57569  40h
- R$2.45526  40h
- RS 1.575,69 a0
| R$ 1.762,85 40h

Beneficios*: Vale Transporte + Vale Alimentacao + Assisténcia Médica

Cargo Vagas

Diretor de Escola

04+ CR
(DE) |

Carga
Nivel Horaria

Semanal

| R$5.542,58 | 40h

VALOR DA INSCRICAO RS 77

5P

Ensino Médio
Completo

Ensino Médio
Completo

Ensino Médio
Completo

Ensino Médio
Completo

Requisitos

Licenciatura plena

. em Pedagogia com

habilitacdo em
Administragdo
Escolar ou Gestdo
Escolar, com
experiéncia
minima de dois
anos na area de
magistério
(docéncia)

Fonoaudidlogo 01+ CR

R$ 2.555,02 @ 30h

Ensino Superior
Completo em
Fonoaudiologia +
Registro Ativo no
Orgio da Classe

Orientador

. 02+CR
Pedagdgico (OP) |

' R$4.466,57  40h

' Licenciatura plena

em Pedagogia com
habilitagdo em
Administracdo
Escolar ou Gestdo
Escolar, com
experiéncia
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA / SP
ESTADO DE SAO PAULO

minima de dois

anos na area de
magistério
(docéncia)

Ensino Superior
em Pedagogia com

Professor Auxiliar licenciat I
04+CR - - 2 R$2.941,65  30h AR pIehE
(PA) em Pedagogia ou
Curso Normal
Superior

Ensino Superior
. em Pedagogia com

Professor (P2) — _ ! i )
- ; | i | licenciatura plena
Educacdo Infantil 04+CR ' - - 2 RS 2. 722,68 24h )
| em Pedagogia ou
(0 a5 anos)
Curso Normal
Superior
| _ . Ensino Superior
Professor (P3) — : - em Pedagogia com
Ensino | ‘ licenciatura plena
04 + CR - - 2  RS$3.341,25 30h ,
Fundamental (12 | ; ; em Pedagogia ou
ao 52 ano) | | i | . Curso Normal
| Superior
. | - Licenciatura plena
Professor (P4)- 5 | em Letras com
N Bii= 01+CR - - 2 R$3.285,36  23h L
Inglés j i | ' habilitagdo em
‘ Inglés
Ensino Superior
em Pedagogia +
Curso de Pos-
Professor de Grad.ua-gaoﬂ-
ArehHAHeRS especializagdo
Educacional | | | | | Lato'S?nsu de, no
Especializado  1+CR = - - 3 R$4.03920  30h minime; 360
(PAEE) — i | | (trezentas e
Deficiéncia ' : sessenta) horas
Auditiva e Surdez | em Educagdo
r Especial ou
Atendimento
Educacional
_ . Especializado, com
e Pagina 3 de 80



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA 'SP

ESTADO DE SAO PAULO

énfase em
Deficiéncia
Auditiva e Surdez

Professor de
Atendimento
Educacional

1+CR

Ensino Superior
em Pedagogia e
Curso de Pos-
Graduacdo -
especializagdo
Lato Sensu de no
minimo, 360

| (trezentas e
RS 4.039,20 30h

- 3
Especializado sessenta) horas
(PAEE) - em Educacdo
Deficiéncia Fisica Especial ou
Atendimento
Educacional
. Especializado, com
énfase em
Deficiéncia Fisica
Ensino Superior
em Pedagogia +
Curso de Pds-
Graduagdo -
i especializacdo
5 Lato Sensu de, no
Professor de ' L.
’ minimo, 360
Atendimento
. (trezentas e
Educacional
eh | | sessenta) horas
Especializado | o 3 R$4.03920  30h Educacs
- .039,20 | em Educacdo
(PAEE) — Autismo i ' i X i
! Especial ou
e Transtornos .
: Atendimento
Globais do .
i ; Educacional
Desenvolvimento .
. Especializado, com
énfase em
Autismo e
Transtornos
Globais do

Desenvolvimento
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA SP
ESTADO DE SAO PAULO

Ensino Superior

Professor de i em Pedagogia com
Desenvolvimento 1 ~ licenciat lena
. 09+CR - -2 R$3.001L,05  30h | Cocawrap
Infantil (PDI} - . em Pedagogia ou
Creche _ - Curso Normal
| ' Superior

Ensino Superior

| | ‘ Completo em

Psicdlogo B+CR| = | =  R$2.555,02  30h Psicologia +
3 3 | Registro Ativo no
Orgdo de Classe

Licenciatura plena
em Pedagogia com
habilitacdo em
Administracdo
Escolar ou Gestdo
Escolar com
| experiéncia
supervisorde | g1, gl - | . | 2 |ReeOSL52| 40 e
Ensino (SP) i ‘ : anos na area de
| magistério, sendo
no minimo cinco
" anos na docéncia e
| trés anos de
experiéncia na
Administracdo
Escolar.

. . Ensino Superior
i ’ Completo em

Terapeuta Terapia

O14CR - | - - | R$2.55502  30h

Ocupacional ! Ocupacional +
P
: Registro Ativo no
i Conselho de Classe
Notas: '

*Beneficios: O Vale Transporte é concedido mediante o desconto de 6% (seis por centa), conforme
legislacdo pertinente. O pagamento do Vale Alimentacdo e a Assisténcia Médica estdo vinculado as regras
expressas na legislacdo municipal pertinente.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.
V. Negros: Vagas destinadas a candidataos negros.

CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico tambhém se destina a vagas que vierem a
ser criadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classnﬁcados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima. : ;

- e ’ -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA 'SP
ESTADO DE SAO PAULO

%
¢
B

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus
anexos e eventuais retificacbes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigaces eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo, bem como n3o apresentar deficiéncia que
0 incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo, conforme exame admissional a ser realizado pela
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA;

h} ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagdo incompativel com a fung¢do publica;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

j) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso, na
data da nomeacdo;

k) cumprir as determinagbes deste Edital;
[) ndo ter sido demitido a bem do servico publico nos dmbitos federal, estadual e municipal; e

m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de cargo,
emprego ou funcdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituigdo Federal de 1988.

2.4. Ndo haverd qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que até a data limite para comprovacdo tiver cumprido todas as exigéncias descritas no Edital.

2.5. No ato da convocagdo para nomeagdo e posse, até a data limite de comprovacao, todos os
requisitos especificados na tabela de cargos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais.

2.6. O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste
Capitulo perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

2.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacBes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no periodo
oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Bes para o Concurso Publico encontrar-se-3o abertas no periodo de 13 de janeiro de
2023 até 13 de fevereiro de 2023.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA Sp
ESTADO DE SAO PAULO

3.2. As inscrigBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacdo das inscri¢des de que trata este item poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacio de prorrogacdo feita no site www.ava ncasp.org.br.

3.3. O candidato podera realizar inscricdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova
sejam distintos.

3.4. Para efetuar sua inscrigdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrdnico
www.avancasp.org.br e localizar a drea destinada ao Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletrdnico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formuldrio de inscrigio que serd exibido e, em seguida, envid-lo de acordo com as
respectivas instrucdes;

c) o envio do formuldrio de inscri¢do gerard automaticamente o Boleto de pagamento do valor de
inscricdo, que deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrdnico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impress3o e guarda do cartdo de confirmacdo de inscricdo;

d) a inscricdo somente serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento;

e) a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA e 0 AVANCASP ndo se responsabilizam
por inscricBes que ndo tenham sido recehidas por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissdo de dados; e

f) 0 pagamento do valor da inscri¢do (Boleto Bancario) poderd ser efetuado até o primeiro dia util
subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes. O ndo pagamento até esta data, o pagamento
posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultara no cancelamento da inscricdo, ndo
cabendo restitui¢do do valor pago.

3.5. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscri¢do por meio de Boleto
Bancario emitido pelo AVANCASP, gerado ao término do processo de inscricdo.

3.6. O Boleto Bancario estard disponivel na drea do candidato no endereco eletrdnico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apés a conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

3.7. Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o Boleto Bancario.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacio de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja pela quitagdo do Boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo, ndo implicando em devolugdo da
importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo
efetuar o pagamento do valor da inscrigdo por meio de débito em conta corrente, sendo vélido este meio.

3.7.3. Ndo serd aceito, como comprovac3o de pagamento do valor da inscricdo, comprovante
de agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do Boleto ou realizi-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA Sp
ESTADO DE SAO PAULO

3.8. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacio de pagamento do valor da
inscricdo.
3.8.1. O cartdo de confirmagdo de inscricdo estard disponivel na drea do candidato no

enderec¢o eletrénico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo
desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento do Boleto Bancério, o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscrigdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem
identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no pagamento do referido Boleto ndo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem tampouco a devolucio de valores.

3.9. N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depésito em caixa eletrdnico, por meio de
cartdo de credito, via postal, transferéncia (exceto a opgio de débito em conta prevista no subitem 3.7.2))
ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.10. No caso de agendamento do pagamento do Boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do Boleto na data agendada. Na hipétese de o pagamento n3o ser efetuado por falta de crédito a
inscricdo ndo serd efetivada, bem como ndo serd concedido novo prazo para pagamento apods o
encerramento do periodo de inscrigcdes.

3.10.1. Havendo necessidade, poderd ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento,
ndo sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

3.11. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo, para terceiros, para outra inscricdo ou
para outro Concurso Publico.

3.12. Efetivada a inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc3o de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo pagamento, n3o
cabendo a devolugdo de valores j& pagos.

3.13. N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo, exceto para os
casos previstos no Capitulo 7 deste Edital.

3.14. Alinscricao implica o conhecimento e a tacita aceitagdo, por parte do candidato, das normas
e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em relago as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem como
quanto a realiza¢do das provas nas datas estipuladas.

3.15. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas a
inscri¢do, as provas e a contratagdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer declaracio e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informac&es fornecidas.

3.16. O candidato somente deverd efetivar o pagamento do valor da inscricdo apods tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos neste Edital.

3.17. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo efetivada por um candidato para
um mesmo turno de prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato serd considerado ausente para as provas relativas aos demais
cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo de valores
pagos.

3.18. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, razdo
pela qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condig¢Bes previstas neste Edital.
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3.19. O cartdo de confirmagdo de inscricio e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizag3o das provas ou quando solicitado.

3.20. A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

3.21. O candidato que necessitar de alguma condic3o ou atendimento especial para a realizacdo
das provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscricdo, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste Edital.

3.22. Ndo serdo aceitas inscri¢Bes por via postal, fac-simile (fax), ou qualquer outro meio que ni3o
o estabelecido neste Edital.

3.23. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-
lo em sala reservada, desde que o requeira no formuldrio de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.23.1. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario
para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crianca deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante deveré ser desligado e guardado em embalagem
especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer dos objetos indicados na alinea “j” do item
10.20 deste Edital, os quais deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicacio de prova.

3.24.3. Ndo sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da crianca, e a
sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.24.4. Nos horérios previstos para amamentacio, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.24.5. Na sala reservada para amamentac3o ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babis ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

3.24.6. Ndo havera compensagdo do tempo de amamentac3o em favor da candidata.

AS INSCRIC
Ao IINOURIC

AEC DADA RAA A CADCEA MO 7O
OES PARA MAI Y at

IAID UL UIVIE LARGU WU CONCURSUD

4.1. As provas dos cargos indicados abaixo serdo em periodos ou dias distintos, possibilitando a
realizacdo de inscricdo para mais de um cargo ao candidato interessado:

Periodo 1 (As 8H00) Periodo 2 (As 14H00)
Assistente Administrativo Diretor de Escola (DE)
Auxiliar de Servico Escolar Inspetor de Alunos

Cuidador Fonoaudidlogo
Orientador Pedagdgico (OP) | Professor (P3)
Professor Auxiliar (PA) Professor (P4) - Inglés
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Professor (PZ) Professor de Atendimento Educacional Especializado

Professor de Atendimento Educacional (PAEE) - Deficiéncia Fisica

Especializado (PAEE) — Deficiéncia Auditiva e Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI)

Surdez .,
Psicdlogo

Professor de Atendimento Educacional
Especializado (PAEE) — Autismo e Transtornos
Globais de Desenvolvimento

Terapeuta Ocupacional

Supervisor de Ensino (SP)

4.2. O candidato poderd realizar mais de uma inscricio sob sua inteira responsabilidade,
cientificando-se de que somente haverd a possibilidade de realizacio de mais de uma Prova Objetiva no caso
de as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.3. No caso de provas serem agendadas para 0 mesmo dia e horario, o candidato devera optar
pela realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hip6tese em que n3o haverd restituicio dos
valores pagos.

> INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS
5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas

nos termos do disposto no Decreto Federal n®9.508/2018, é assegurado o direito de inscri¢do para cargo no
Concurso Publico, cujas atribuices sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. N&o ha disponibilizagdo pré-determinada de vagas, portanto das convocacdes que
vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo
destinadas aos candidatos que se declararem pessoas nestas condi¢Bes, desde que apresentem Laudo
Medico (documento original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID, acompanhada da Declaragdo disposta no Anexo Ill.

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢des deverd marcar a opgdo no
formulério de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o Laudo Médico, juntamente com a Declaracdo
(Anexo III), em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do. O fato de o candidato se
inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar Laudo Médico n3o configura participagdo automatica na
concorréncia desta modalidade, devendo o Laudo passar por uma andlise do AVANCASP. No caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O Laudo Médico deverd conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicacdo de érteses, préteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o Laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.2. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especializado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas.
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5.3. Na Declaracdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam,
tais como: sala de fécil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso, sendo que,
quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatério da referida necessidade através da
“Area do Candidato”.

5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se
também de soroban.

5.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada
serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.6. Para os candidatos com deficiéncia visual poderd ser disponibilizado softwares de leitura de
tela, mediante solicitacio anotada na Declaracdo (Anexo Ill). O candidato deverd optar pela utilizagdo de um
dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, serd disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

5.7. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia serd divulgada no enderego eletrénico www.avancasp.org.br na drea deste Concurso
Publico, conforme Anexo VI - Cronograma.

5.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da area do
candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

5.8. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da
situagdo da inscricdo nessa condigio, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail)
na area do candidato, para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscricdo.

5.9. A classificagdo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

5.9.1. A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do
candidato classificado.

5.10. A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento & pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos em
tais condicdes.
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5.10.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido
do certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.11. Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como
pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrario, sera eliminado do
Concurso Publico.

5.12. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, bem como
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢8es inerentes ao
cargo para o qual foi nomeado, ele serd convocado nessa condigdo.

5.13. Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de
todos os candidatos ao cargo.

5.14. A classificacdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.15. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em trés listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive, a dos candidatos negros e candidatos na condi¢do
de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuagdo dos candidatos negros, e a terceira, somente a
pontuac3o dos candidatos inscritos como deficientes, em ordem decrescente de classifica¢do.

5.16. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria
por invalidez.

5.17. A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como
pessoa com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢do.

DAS INSCRICOES PARA PESSOAS NEGRAS

6.1. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos
termos do disposto da Lei Municipal n? 2.763/2020, ¢ assegurado o direito de inscrigdo para o cargo no
Concurso Publico, ficando reservado, para cada cargo, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das que
surgirem durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

6.1.1. Poderdio concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos nho ato da inscri¢do no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

6.1.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
Concurso Publico ou surgidas for igual ou superior a trés.

6.1.3. O candidato negro que desejar concorrer na condigdo acima descrita devera marcar a
opc¢do no formuldrio de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) a Autodeclaragdo (Anexo V),
contendo obrigatoriamente as informacdes nela constantes, em campo proprio disponibilizado no sistema,
no ato da inscri¢do.

6.1.3.1. A Autodeclaracdo deverd conter 1 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto
inteiro, do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada ha, no maximo,
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30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo das inscrigées, devendo a data estar estampada na
frente da foto.

6.1.3.2. N3o serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrédo exigido (5x7),
sem data ou com data escrita a “mao”.

6.1.3.3. O n3o cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedird que
concorra as vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo
sendo aceito, em nenhuma hipdtese, questionamento posterior a respeito da questdo.

6.2. A relacio dos candidatos negros sera divulgada no enderego eletrdnico www.avancasp.org.br
na area deste Concurso Plblico, conforme Anexo VI - Cronograma.

6.2.1. O candidato negro cujo pedido de inscrigdo para as vagas reservadas ndo conste da
relacdo publicada ou tenha sido indeferido poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulgacdo da relacdo, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da area
do candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

6.2.2. Na data estabelecida no Anexo VI — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

6.3. O candidato que, no ato da inscricdo, autodeclarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de
candidatos negros.

6.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa negra deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do
candidato, para a corregdo da informag8o, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscricao.

6.4. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso
PUblico e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratagdo ao servigo ou cargo publico,
ap6s procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e aampla defesa, sem prejuizo
de outras sancdes cabiveis.

6.5. Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos inscritos como negros, serdo convocados
os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

6.6. Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
serd preenchida pelo candidato negro classificado na sequéncia.

6.7. Na hipotese de ndo haver niumero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

6.8. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em trés listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na condicdo
de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos negros, e a terceira, somente a
pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem decrescente de classificacdo.

6.8.1. O candidato convocado pela lista de classificagdo de candidato negro ndo sera
convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for convocado primeiro.
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