CERTIDAO N° 124/25 — SAJ-AtO

Certificamos para os devidos fins, que a entidade SOCIEDADE DE
INSTRUCAO E BENEFICENCIA “CRECHE MARIA IMACULADA”, inscrita no
CNPJ sob o0 n°® 61.004.149/0022-68, sediada na Estrada da Ressaca, 1.081 —
Bairro Ressaca, neste Municipio, declarada de Utilidade Publica pela Lei
Municipal n° 1.058, de 22 de dezembro de 1998, alterada pela Lei Municipal n°
2.457, de 29 de maio de 2015, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei
Municipal n®3.015, de 29 de setembro de 2023, encontra-se em efetivo e continuo
funcionamento fazendo jus a manutengéo do titulo de Utilidade Publica Municipal
aela concedido.

Esta Certidao tera validade até 23 de abril de 2027.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 24 de abril de 2025

DR. RAMON PIRES CORSINI
Prefeito

RODRIGO PIRES CORSINI
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

VIGILANCIA SANITARIA
Torna publico a lavratura: Auto de Infragdo Série AD n° 1113 em 30/04/2025 e Auto de
Imposicéo de Penalidade de Interdicdo de Bobinas com Rétulo Série AF n° 0734 em
30/04/2025 - Referente a Empresa: Bioghen Suplementos Nutricionais Ltda. (Nome
Fantasia: Bioghen Suplementos Nutricionais (C.N.P.J. n°® 19.416.061/0001-62)).
Licengas Sanitarias Deferidas/N° CEVS: a Empresa de Luto Schunck Ltda. — ME
(Nome Fantasia: Funeraria Schunck) n° 352220806-960-000011-1-2 (Atividade:
CNAE: 9603-3/05 - Servigos de Somatoconservagéo) em 30/04/2025 Responsavel
Técnico: Vanessa Victoria Luna Jaque (CRM/SP n° 198.013); a Saude — IS (Nome
Fantasia: Centro de Referéncia a Saude da Mulher) n® 352220806-863-000302-1-0
(Atividade: CNAE: 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para
realizacdo de exames complementares — Objeto Licenciado: Estabelecimento —
Detalhe: 110 Clinica / Unidade Ambulatério Tipo ) em 30/04/2025 Responsavel
Técnico: Felisangela de Souza Pinto (COREN/SP n°® 109.421); a M M Gongalves
Drogaria Ltda. (Nome Fantasia: Drogaria Magali Valo Velho) n°® 352220806-477-
000116-1-4 (Atividade: CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagéo de férmulas) em 30/04/2025 Responsavel Técnico:
Marclene Gongalves dos Santos Souza (CRF/SP n°® 104.770); a Elaine Aparecida
Moreira de Abreu (Nome Fantasia: Elaine Aparecida Moreira de Abreu — Consultério
Odontologico) n°® 352220806-863-000108-1-2 (Atividade: CNAE: 8630-5/04 -
Atividade Odontolégica - Objeto Licenciado: Estabelecimento — Detalhe: 028
Consultério Odontolégico Tipo 1) em 05/05/2025 Responsavel Técnico: Elaine
Aparecida Moreira de Abreu (CRO/SP n° 74.048); a Elaine Aparecida Moreira de
Abreu (Nome Fantasia: Elaine Aparecida Moreira de Abreu — Consultorio
Odontologico) n°® 352220806-863-000109-1-0  (Atividade: CNAE: 8630-5/04 -
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CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — Plano de Satde
EDITAL 03/2025

Objeto: CREDENCIAMENTO de empresas interessadas (diretamente ou por meio de corretores
autorizados), no ramo de atividade correspondente, desde que devidamente autorizadas pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS efou SUSEP (Superintendéncia de Seguros Privados), para atuar
como ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS ou OPERADORA, com a finalidade de ofertar de Plano de
Saude, conforme exigéncias e condigdes estipuladas no ANEXO | — Termo de Referéncia deste edital,
conforme artigo 79, |l da Lei 14.133, de 2021.

ilta. siscam. com by

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA, com sede no Largo da Matriz, 147 — Centro —
Itapecerica da Serra - SP — CEP 06850 — 730 inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.649.482/0001-01, por
determinag&o do Sr. Presidente da Camara Municipal de Itapecerica da Serra, torna publico, a quem
possa interessar, a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO para CREDENCIAMENTO de empresas
interessadas (diretamente ou por meio de corretores autorizados), no ramo de atividade correspondente,
desde que devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS /ou SUSEP,
para atuar como ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS, OPERADORA, SEGURADORA ou
CORRETORA, visando a disponibilizagdo de Planos de Saude, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no ANEXO | - Termo de Referéncia anexo deste Edital, nos termos do artigo
79,1l da Lei 14.133, de 2021.

O edital ficara disponivel no site da Camara Municipal de Itapecerica da Serra, através do endereco
eletronico https /www camaraitapecerica.sp.gov.br/, As empresas e/ou representantes que consultarem
o instrumento convocatorio via internet ou no quadro de avisos da Camara, cbrigam-se a acompanhar
as publicagdes referentes a este processo no site, bem como, aguelas junto ac Didric Oficial do Municipio
elou Estado, com vistas a possiveis alteragbes que venham a ocorrer e demais avisos pertinentes.
Quaisquer duvidas que vierem a surgir acerca deste processo de Credenciamento, deverdo ser
encaminhadas virtualmente ao e-mail licitacao@cmis.sp.gov.br, especificando no campo “assunto”,
que se trata do “Credenciamento n° 002/2025 - Plano de Saude”.

e informe o codigo 4F BM-90A0-1J83-02C2

As contratagbes decorrentes do presente CREDENCIAMENTO serao formalizadas, no que couber, na
forma dos artigos do Titulo Ill, Capitulo | - DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS" da Lei n® 14.133,
de 2021, DECRETO N° 3.603, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023; e as exigéncias estabelecidas neste
Edital, no Termo de Referéncia e nos seus anexos. Ademais, o presente instrumento ficara
permanentemente aberto para ingresso de novos interessados. O credenciamento podera ser revogado
a gualquer tempo, mediante justificativa, sem prejuizo da continuidade das relagbes contratuais ja
estabelecidas.

O prazo para o credenciamento iniciara dia (02/05/2025).
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Itapecerica da Serra, 07 de Maio de 2025
Ano 16 - Edicao MLXIII

CERTIDAO N° 125/25 — SAJ-ATO

Certificamos para os devidos fins, que a entidade ASSOCIAGCAO
PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DOS PRAZERES DE ITAPECERICA DA
SERRA, inscrita no CNPJ sob o n° 51.252.336/0001-82, sediada na Estrada
Joaquim Cardoso Filho, 502 — Jardim Sdo Marcos, neste Municipio, declarada de
Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 140, de 5 de maio de 1980, alterada pelas
Leis Municipais n°® 2.446, de 11 de maio de 2015, e n°® 2.595, de 4 de outubro de
2017, por ter preenchido os requisitos contidos na Lei Municipal n® 3.015, de 29 de
setembro de 2023, encontra-se em efetivo e continuo funcionamento fazendo jus
amanutencgao do titulo de Utilidade Publica Municipal a ela concedido.

Esta Certidao tera validade até 24 de abril de 2027.

Era o que nos cumpria certificar.

Itapecerica da Serra, 25 de abril de 2025

DR. RAMON PIRES CORSINI
Prefeito

RODRIGO PIRES CORSINI
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

Atividade Odontolégica - Objeto Licenciado: Equipamento de Raios X Odontolégico
Intra-Oral) em 05/05/2025 Responsavel Técnico Principal - Equipamento: Elaine
Aparecida Moreira de Abreu (CRO/SP n° 74.048); a Edna Samogy (Nome Fantasia:
Consultério Odontolégico Dra. Edna Samogy) n°® 352220806-863-000164-1-1
(Atividade: CNAE: 8630-5/04 - Atividade Odontologica - Objeto Licenciado:
Estabelecimento — Detalhe: 028 Consultério Odontolégico Tipo ) em 05/05/2025
Responsavel Técnico: Edna Samogy (CRO/SP n° 35.798); a Edna Samogy (Nome
Fantasia: Consultério Odontolégico Dra. Edna Samogy) n° 352220806-863-000165-
1-9 (Atividade: CNAE: 8630-5/04 - Atividade Odontolégica - Objeto Licenciado:
Equipamento de Raios X Odontolégico Intra-Oral) em 05/05/2025 Responsavel
Técnico Principal - Equipamento: Edna Samogy (CRO/SP n°® 35.798); a Bioghen
Suplementos Nutricionais Ltda. (Nome Fantasia: Bioghen Suplementos Nutricionais)
n° 352220806-109-000022-1-6 (Atividade: CNAE: 1099-6/07 - Fabricagdo de
alimentos dietéticos e complementos alimentares) em 05/05/2025 Responsavel
Técnico: Antonio Eranildo da Silva (CRF/SP n° 46.897); a Saude — IS (Nome
Fantasia: CAPS-AD — Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas) n°
352220806-872-000018-1-3 (Atividade: CNAE: 8720-4/01 - Atividades de centros de
assisténcia psicossocial — Objeto Licenciado: Estabelecimento — Detalhe: 182
Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas) em 06/05/2025 Responsavel
Técnico: Ricardo Lucio Alves (CRP/SP n° 108.373); a Saude — IS (Nome Fantasia:
C.T.A. — Centro de Testagem e Aconselhamento) n° 352220806-863-000300-1-5
(Atividade: CNAE: 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para
realizacdo de exames complementares — Objeto Licenciado: Estabelecimento —
Detalhe: 104 Centro de Saude / Unidade Basica) em 06/05/2025 Responsavel
Técnico: Sidneia Menezes dos Santos (CRF/SP n°91.809).
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CRONOGRAMA.
EVENTO DATA FUNDAMENTO
Publicagao do Edital 30/04/2025
Periodo de Solicitagdo de Indeterminado Artigo 164 da Lei n® 14.133/2021

Credenciamento

Prazo para solicitacao de Artigo 164 da lei 14.133/2021"

impugnagao

Periodo para apresentagao de
documentagao junto & Comissao de | 02/05/2025
Licitagao

Avaliagdo da Comissdo perante Prazo interno estipulado no Edital

documentagao apresentada.

Interposicao de recurso Artigo 165, |, ¢ Lei 14.133/21.

Contratagdo de empresas 05 (cinco) anos Artigo 106 da Lei 14.133/21.

avaliaggo 03 dias Uteis
N
&3
Julgamento de recurso 03 dias uteis Artigo 165, Il §2° g
&
(reconsideracdo) | (03 dias uteis para reconsiderar deciséo, 5
caso ndo, 10 dias uteis para julgamento). z
10 dias Gteis ;
(julgamento) &
2
Celebragao do Termo Prazo estipulado no Edital g
Credenciamento é
T
L

Credenciadas.
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DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento o CREDENCIAMENTO de empresas interessadas
(diretamente ou por meio de corretores autorizados), no ramo de atividade correspondente,
desde que devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS efou
SUSEP (Superintendéncia de Seguros Privados), para atuar como ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS ou OPERADORA, com a finalidade de ofertar de Plano de Saude, conforme
exigéncias e condigbes estipuladas no Anexo | = Termo de Referéncia (Condigdes Gerais de
Cobertura) deste edital, conforme artigo 79, Il da Lei 14.133, de 2021, para cobertura, em todo
territorio nacional, na forma disciplinada pela Lei Federal n® 9.656, de 3 de junho de 1998, com
suas alteragtes, e pelas Resolugdes Normativas 438/2018, 465/2021; 515/ 2022, 557/2022,
563/2022, 565/2022, 566/2022 e 569/2022, por meio por meio de hospitais, centros medicos,
consultérios, clinicas especializadas, laboratérios, médicos e outros profissionais ou instituigbes,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Anexo | deste Edital, nos termos do artigo
79,1l da Lei 14.133, de 2021, DECRETO N° 3.603, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023.

1.1.1 Os planos oferecidos aos beneficiarios da Camara Municipal de Itapecerica da Serra
deverdo ser do tipo privados, coletivos empr conforme ido e observando os
quantitativos dispostos no “Termo de Referéncia — ANEXO | - CONDICOES GERAIS DE
COBERTURA".

DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 A participag@o do certame podera ser realizada por empresas (diretamente ou por meio de
corretores autorizados) que atuem no ramo de atividade correspondente, desde que
devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou pela SUSEP
{Superintendéncia de Seguros Privados) regularmente em atividade, para atuar como
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS, OPERADORA ou CORRETORA visando 2
disponibilizagdo de Planos de Salde, conforme legislagio especifica, que preencherem as
condiges de habilitagdo constantes deste Edital.

2.2 Nao sera permitida a participagao:

2.2.1 Enquadradas em qualquer das hipoteses previstas no art. 14 da Lei Federal n®
14.133/2021;

2.2.2 Pessoas juridicas reunidas em consorcio.

2.2.3 De interessados cuja faléncia tenha sido decretada, ou em processo de faléncia,
liquidag&o ou recuperacdo judicial ou extrajudicial, excegao feita se cumpridas as condigdes
exigidas no subitem 5.1.4, alinea "b.1";

2.2.4 Daguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
37 (terceiro) grau.

2.2.5 De agente publico de drgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situagbes que possam configurar conflite de interesses no exercicio ou apés
o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria e do §1°,
art. 9° da Lei n® 14.133/2021.

2.2.6 De empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.7 Daqueles que tenham sido punidos com suspensdo temporaria do direito de licitar
impedidas de contratar com a Camara Municipal de Itapecerica da Serra, nos termos do inciso
Ill, do artige 14, da Lei Federal n® 14.133/2021; ou declaradas inidéneas pelo poder Publico
€ nao reabilitadas.

3. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO.

S

3.1 Os interessados deverdo apresentar o REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO,
conforme ANEXO Il, acompanhade dos documentos de Habilitagdo e demais documentos
mencionados nos itens 5a 9.

Largo da Matriz, 147 - Centro — ltapecerica da Serra - SP— CEP 06850 — 730 - Tel.: (11) 4667-1077
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3.2 O requerimento de Credenciamento devera ser apresentado juntamente com Documentos
de Habilitagdo e Proposta de Credenciamento.

3.3 Os interessados que desejarem credenciar representantes devera fazé-lo, por escrito,
conferindo-lhes poderes amplos para atuar em todas as fases da Chamada Publica para
CREDENCIAMENTO, inclusive para receber intimagdes e, eventualmente, interpor recursos ou
deles desistir.

4. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTAS

4.1 A participagdo das operadoras interessadas no presente credenciamento dar-se-a
PREFERENCIALMENTE de forma eletrénica, com a remessa do ANEXO Il - REQUERIMENTO
DE CREDENCIAMENTO, que trata o subitem 3.1, deste Edital e da documentagio de
habilitagéo e proposta via correio eletronico licitacao@cmis.sp.gov.br

4.2 Caso opte pela entrega fisica ou via correios dos Documentos de Habilitagao (itens 5a 9) e
Proposta de Credenciamento deverdo ser apresentados em envelope Unico fechado e
indevassavel, contendo em sua parte externa, além do nome e enderego da licitante, as
seguintes indicacdes.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
“CREDENCIAMENTO n° 002/2025 ~ Plano de Satide”

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
RAZAO SOCIAL DA LICITANTE
CNPJ N.°

No enderego: Largo da Matriz, 147 — Centro — ltapecerica da Serra - SP — CEP 06850 — 730

5. HABILITAGAO JURIDICA

a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, tratando-se de
sociedade comercial, e, no casc de sociedade por agdes, acompanhade dos documentos de
eleigdo de seus administradores, em exercicio;

b. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

c. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pals, e ato registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido por érgao
competente, quando a atividade assim exigir.

d. Prova de auterizagao de funcionamento.

Os documentos relacionados acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
Consolidagao respectiva.

6. HABILITAGAO TECNICA

a. Atestado Técnico de bom desempenho, em contrato da mesma natureza e porte, fornecido
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que especifigue em seu objeto
necessariamente os tipos de servigos realizados, com indicagdes das quantidades e prazo
contratual, datas de inicio e término e local da prestago dos servigos;

PREFEITURA DE ITAPECERICA DA SERRA

Prefeito | Ramon Pires Corsini

Gabinete do Prefeito | Departamento de Comunicagéo
Telefone | 4668-9000

Email | imprensaitap@gmail.com

Av. Eduardo Roberto Daher, 1135 - Centro
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a.1. Entende-se por mesma natureza e porte, atestado de servigos similares ao objeto desse

certame que demonstre que a empresa prestou servigos correspondentes a 50% (cinquenta por
cento) do objeto deste certame, cujos critérios comparativos serfo a quantidade de beneficiarios;

]
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a.2. A comprovagdo podera ser efetuada pelo somatério das quantidades realizadas em
tantos contratos quanto dispuser o licitante;

a.3. O atestado devera conter a identificagao da pessoa juridica emitente bem como o nome,
o cargo do signatério e telefone para contato.

b. Prova de Registro na ANS como administradora de beneficios, conforme exigéncia da
Resolugao Normativa n® 515/2022;

c. Prova de registro na ANS da Operadora, mediante declaragao expedida pela citada autarquia
ou indicagéo do nimero de registro.

d. Declaragdo de que dispora, na data da assinatura do contrato, de rede
propri iada/cooperada para atendimento integral das especificagdes contidas no Edital/
Termo de Referéncia, na area de abrangéncia geografica da Regido que pertence a Camara
Municipal de Itapecerica da Serra e Regido Metropolitana de S&o Paulo, e se comprometendo a
oferecer adequada cobertura de assisténcia & saude, suplementar aos interessados

credenciados, durante toda a CREDENCIAMENTO N° 002/2025 e vigéncia do Contrato,

e. Certiddo expedida pela ANS de que a empresa atende as exigéncias de ativos garantidores,
relativa ao Gltimo trimestre exigivel, na forma da lei, apresentar certid2o expedida pela ANS de
que a empresa atende as exigéncias de ativos garantidores, constantes da Resolugdo Normativa
n® 569/2022;

7. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministérioc da Fazenda
{CNPJ);

b. Prova de inscrigao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio
ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de certidao
negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de tributos mobiliarios, expedida no local do
domicilio ou da sede da licitante; e/ ou Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,
mediante apresentagdo de certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de
Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias ou Certidao Negativa de
Débitos Inscritos na Divida Ativa emitida pela Procuradoria Geral do Estado, expedida no local
do domicilio ou da sede da licitante, ou declaragdo de isengao, ou de nao incidéncia assinada
por seu representante legal, sob as penas da lei; pertinentes ao ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual,

d. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio
da apresentagao da CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

e. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa), relativos a Tributos Federais
€ a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos de
negativa), de acordo com a Lei n® 12.440/2011.

g. Prova de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, com declaragéo da
proponente, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos em fungbes noturnas,
insalubres ou perigosas, e de que n&o emprega menor de 16 anos em qualguer fungao, salvo na
condicao de aprendiz, a partir dos 14 anos.
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7.1 Para efeito de prova de regularidade fiscal e trabalhista serao admitidas certiddes positiva de
débitos, com efeito de negativas.

%
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7.2 Se o participante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, cuja
pesquisa tenha sido realizada em data ndo anterior a 80 (sessenta) dias da data prevista para a
apresentacao dos envelopes;

b. Certiddo negativa de recuperagao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica;

b.1. Na hipdtese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologagao/deferimento pelo juize competente do plano de recuperagao
judicial/extrajudicial em vigor.

c. balango patrimonial @ demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais ou do
ultimo exercicio, no caso de pessoa juridica ter sido constituida ha menos de dois anos ou
balango de abertura, em se tratando de empresas constituidas no presente exercicio, que
comprove a boa situagdo financeira da empresa, através dos seguintes indices contabeis:

c.1) indice de Liquidez Corrente > 1,00 (um), indica quanto a empresa possui em
recursos disponiveis bens e direitos realizaveis em curto prazo, para fazer face ao total de suas
dividas de curto prazo. Ou seja, quante maior, melhor, pois para cada real de divida em curto
prazo existem R$ 1,00 no ativo circulante cuja apuragéo far-se-a pela seguinte formula:

LG = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE
c.2) Indice de Liquidez Geral > 1,00 (um), indica quanto a empresa possui em
disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas
obrigagdes, com vencimentos nesse mesmo periodo. Ou seja, quanto maior, melhor, pois para
cada real de divida a curto e a longo prazos existem R$ 1,00 no ativo circulante, mais o realizavel
em longo prazo, cuja apuragdo far-se-a pela seguinte formula:

LG = ATIVO CIRCULANTE + ATIVO NAO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

¢.3) indice de Endividamento Geral (IE) < 0,50 (meic), indica o nivel de comprometimento
do capital proprio com o de terceiro. Qu seja, quanto menor, melhor, pois para cada real de seus
ativos, R$ 0,50 estdo sendo financiados com recursos alheios, cuja apuragdo far-se-a pela
seguinte férmula:

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRULANTE
ATIVO TOTAL

c.4) para a apuragao dos referidos indices contabeis serdo utilizados os de maiores valores
absolutos para as alineas c.1 e ¢.2 e de menor valor para alinea c.3, dentre os balangos.

IEG =

c.5) Os relatérios com os Indices, deverfo ser apresentados no formato digital, com
assinaturas digitais (Responsavel Contabil e Responsavel Legal) e comprovagdo de
autenticidade por processo legal de autenticidade.

d. As empresas gue apresentarem gquaisquer dos indices calculados na alinea anterior menor do
que 1,0 (um) deverdo comprovar Capital Social ou Patriménio Liquido de valor néo inferior a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo.
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9. DOCUMENTAGOES COMPLEMENTARES

S

Apresentar declaragio, conforme modelo ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES, dos
seguintes termos:

a) Declaramos que nos termos do inciso VI, do artigo 68 da Lei Federal n® 14.133/21, que a
empresa se encontra em situag&o regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere &
cbservancia do disposto no inciso XXXlll do artigo 7° da Constituigao Federal;

b) Estar ciente da obrigacéo de manter o enderego da empresa atualizado junto a Camara de
Itapecerica da Serra, e de que as notificacbes e comunicagdes formais decorrentes da execugao
do contrato seréo efetuadas através do e-mail licitacao@cmis.sp.gov. br;

¢) Para microempresas ou empresas de pegueno porte: que a empresa no possui qualquer
dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n°®
123 de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, cujos termos conhego na integra;

d) Que atende os requisitos de habilitacdo, respondendo pela idade das infor
prestadas, na forma da lei, sob pena de sujeigdo as penalidades previstas no Edital;

@) Que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participago na licitagao, que nao foi declarada
iniddnea e nao esta impedida ou suspensa de contratar com a Administragao, e que se
compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes;

f) De que conhece a obrigacdo de assinar o Contrato Administrativa no prazo definido no
Edital, no caso de ser credenciada do objeto da licitagao, e que tem plena conhecimento das
sangdes previstas no inciso VI, do art. 155, da Lei Federal n® 14.133/21, em caso de
descumprimento da formalizagdo do documento.

10. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

1

s

a. Adesdo de Credenciamento e aceitagao das condigdes do presente Edital, conforme modelo
fornecido no ANEXOQ |I, apresentada em via Unica, assinada pelo representante legal do
proponente, contendo carimbo com a razéo social da instituicsio, sem emendas, rasuras ou
ressalvas.

. PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
Dever&o estar consignados na proposta:
a. denominagéo, endereco, CNPJ, telefone/fax, e-mail, inscrigdo estadual ou municipal;

b. o valor mensal por beneficiario, preenchido em moeda corrente nacional, em algarismo e
por extenso, conforme tabela constante do Anexo Ill (Modelo de Proposta de Pregos).

c. condigbes para execugao dos servigos

d. prazo de validade da proposta: de no minimo 60 (sessenta) dias, contado a partir da data de
sua apresentagdo, podendo ser prarrogado por acordo entre as partes;

e. declaragdo expressa de que na proposta ofertada foram considerados todos os custos e
despesas necessarias a execugao das obrigagoes decorrentes desta licitagdo.

f. declaragio expressa de que concorda com todas as exigéncias contidas neste Edital e seus
Anexos.

g. a Proposta de Credenciamento devera ser elaborada em papel timbrado devidamente
assinada pelo representante legal.
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12. DA AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

12.1 Nessa oportunidade, a Comissao Permanente de Licitagbes, examinara e julgara os
documentos apr dos, no prazo maxi de 3 (trés) dias (teis, contados da data de
Protacolo e/ou recebimento via e-mail;

12.3. O resultado do julgamento seré divulgado no sitio eletrénico e no Diario Oficial do Municipio.
12.4. Sera respeitado o prazo para interposigae recursal.

13. DAS FASES DO PROCESSAMENTO

13.1 O procedimento para credenciamento sera composto pelas seguintes fases:
a. divulgagdo do Chamamento para CREDENCIAMENTO
b. analise da habilitagdo;
c. homologagac de cada credenciamento pela Autoridade competente;
d. contratagao

14. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

14.1 A impugnag3o do Edital devera ser por escrito, dirigida & autoridade que assinou o Edital e
protocolada na Comissdc Permanente de Licitagbes, enderego constante do rodapé, das 0Sh as
16h ou ainda via e-mail licitacao@cmis.sp.gov.br, conforme prevista no artigo 164 da Lei n®
14.133/2021.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

151 Os recursos admissiveis quanto ao processamento e julgamento deste
CREDENCIAMENTO acham-se previstos no artigo 165 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as
subsequentes alteragdes.

15.2. Eventuais recursos administrativos poderdo ser interpostos através da Comissdo de
Licitag@o, mediante peticdo fundamentada, dirigida a Comissdo de Licitagbes, endereco
constante do rodapé, das 09h &s 17h dos dias uteis ou ainda via e-mail
licitacao@cmis.sp.gov.br

16. DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

16.1 A Comisséo Permanente de Licitagdo, constituida pelo Ato da Presidéncia N° 12/2025,
depois de procedida a analise e o julgamento dos documentos de CREDENCIAMENTO e, apés
o decurso do prazo recursal, remetera os autos para Presidéncia, para homologagdo do
Credenciamento.

17. DO CREDENCIAMENTO

17.1. Serdo credenciados todos os licitantes que cumprirem as condigbes de habilitagio
estipuladas neste Edital.

17.2. Devera ser divulgado no sitio eletrénico oficial, rol das empresas credenciadas.

18. DA CONTRATAGAO E PRAZO DE VIGENCIA

18.1. Homologado o Credenciamento, os licitantes credenciadas serdo convocadas pelo
Departamente de Licitagdes para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, assinar o contrato
correspondente.
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18.2 O prazo de convocagao para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante seu transcurso e, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Administragio Municipal.

18.3. O naéo atendimento a convocagéo ou a recusa do proponente em assinar o contrato no
prazo estipulado, implicara descumprimento da obrigagdo, sujeitando-se o adjudicatario as
sangbes previstas neste Edital.

18.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 05 (cinco) anos, contados da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado na forma da lei.

19. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

19.1. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as exigéncias contidas no
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, que faz parte integrante deste Edital.

20. PAGAMENTOS

20.1 O Plano de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar sera custeado integralmente pela
Camara Municipal de Itapecerica da Serra, para os servidores ativos, ocupantes de cargos de
provimento efetivo ou comissionado, conforme RESOLUGAO N° 150, DE 13 DE OUTUBRC DE
2022.

20.2. Serdo marcadas quantas reunides publicas se mostrem necessarias, em data(s)
oportuna(s), com a finalidade de exposigéo — aos possiveis interessados — dos pregos e planos
propostos pelas empresas credenciadas, oportunidade(s) na(s) qual(is), as credenciadas
também ser&o convocadas para que haja a negociagao junto aos interessados.

21, DA FISCALIZAGAO.
21.1 O acompanhamento do servigo prestado sera feito através do Departamento de Recursos
Humanos.

21.2 A Diretoria de Recursos Humanos, através de servidores designados para gestao do(s)
contrato(s) firmado(s), exercera a mais ampla fiscalizagdo da execugéo contratual,

21.3. O gestor contratual fard o monitoramento do atendimento, por meio de relatarios gerenciais
que dever&o ser apresentados conforme exigéncias contidas no Termo de Referéncia, devendo
as ocorréncias ser registradas em relatdrios anexados ao(s) processo(s) do(s) credenciado(s).

& informe o codigo 4FBM-9DA0-1JB3-02CZ

21.4 A fiscalizacao por parte da Diretoria requisitante nao eximird ou reduzira, em nenhuma
hipétese, a responsabilidade da CONTRATADA em eventual falta que venha a cometer, mesmo
que ndo indicada pela fiscalizagio desta Camara.

21.5. O gestor do contrato acompanhara a manutencac das condices de habilitagae da
contratada e anotara os problemas em relatorio.

21.6. O gestor do contrato sera responsavel pelas providéncias e deliberagdes em caso de
aplicagbes de sangbes.

22. PENALIDADES

221 Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas no Termo de Acordo, a
empresa CREDENCIADA, garantida a defesa prévia, fica sujeita as sangGes previstas na Lei n®
14.133/2021, sem prejuizo de outras, assegurado o contraditéric e a ampla defesa.

22.2 Néo serao aplicadas as san¢des quando o motivo da mora ou inexecugéo decorrer de forga
maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados, comprovados e aceitos pelo
Contratante.
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23. DA RESCISAQ

5 23.1 A Camara Municipal de Itapecerica da Serra, pedera rescindir unilateralmente instrumento
contratual, nos termos do artigo 138, da lei federal n® 14.133/2021.

23.2. A rescisdo do contrato, na forma da clausula anterior, acarretara as consegquéncias no
artigo 139, da Lei de Licitagdes, sem prejuizo das demais sangdes.

ITAPECERICA DA SERRA, 30 de abril de 2025.

CICERO APARECIDO DE MELO
PRESIDENTE.

& informe o codigo 4F BM-90A0-1JB3-02CZ
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Termorde Referencia - ANEXO | - CONDIGCOES GERAIS DE COBERTURA
Plano de Saude 2025

4

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente Termo de Referencia é a contratagdo de empresa especializada no ramo de
Planos ou Seguros Privados de Assisténcia a Saude, para fornecimento de assisténcia a saude, através
de plano privado de assisténcia a salde, na segmentagcao ambulatorial e hospitalar com obstetricia,
com cobertura assistencial conforme o Rol de Procedimentos e Eventos em Saude em vigor,
editado pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar (ANS), para atendimentos em caréter eletivo,
urgéncia ou emergéncia, destinado aos servidores da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA
SERRA, assim como aos seus respectivos dependentes diretos, na modalidade coletiva
empresarial, a prego pré-estabelecido, sem coparticipagdo, de acordo com as especificagbes
solicitadas nesse documento.

1.1.1. Os servicos descritos noitem 1.1 acima serao oferecidos aos servidores da CAMARA MUNICIPAL
DE ITAPECERICA DA SERRA, e seus respectivos dependentes diretos, que ingressarem no plano
ofertado pela vencedora desta licitagao, tal como estabelecido no item 2.2 deste Anexo |

1.1.2. O objeto principal do presente Termo de Referencia & a contratacdo do Plano Basico - Padrao
Enfermaria, Item | do Anexo Il - Modelo de Proposta de Pregos. Os demais planos —Familiar, Intermediario
e Executivo, poderao ser ofertados pelas licitantes, os quais ficarao a disposigao dos interessados
(beneficiarios) para possivel migracao de categoria de cobertura.

1.1.3. Aos beneficidrios, bem como seus respectivos dependenties que deixarem de pertencer ao
quadro da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA, por rescisao de contrato ou
exoneragao, & assegurado o direito a manutengao do plano de saide, com as mesmas condigoes
assisténcias de gue gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde que ja contribuisse no
plano contratado e ainda assumindo o pagamento integral da mensalidade, conforme determinagao da
legislagéo em vigor.

1.1.3.1 O periodo de manutencao da condigio de Usuario a que se refere o subitem anterior sera
de um tergo do tempo de permanéncia no plano mantido pela Contratante, ndo podendo ser inferior a
6 (seis) meses & no maximo em 24 (vinte e quatro) meses, conforme Lei 9656/98, ou quando da
admissdc em novo emprego, quando este ocorrerprimeiro.

1.1.3.1.1 A manutencao assegurada nos itens anteriores desta Clausula se estende aos
Usuarios Dependentes, irrevogavel o acompanhado do titular.

1.1.3.1.2 O demitido devera expressar seu desejo de manutengao no plano, por escrito, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o seu desligamento, em resposta & comunicagao da Contratante,
formalizada no ato da rescisao do contrato de trabalho.

1.1.3.2 QOcorrendo & aposentadoria do Usuério Titular, que seja contribuinte e esteja incluido em
plano coletivo de salde da Contratante ha pelo menos 10 (dez) anos, é assegurado o direito a
manutengao do plano de salde, nas mesmas condigoes assistenciais de que gozava davigéncia do
contrato de trabalho, desde que assuma o pagamento integral da mensalidade por prazo indeterminado,
cessando quando da admiss&o em novo emprego.

1.1.3.2.1 Caso o periodo de permanéncia no plano coletivo seja inferior aos 10 (dez) anos,
amanutengao do plano de salde aqui assegurada tera a duragao de 01 (um) ano para cada ano em que
manteve contribuindo para o plano de satde da Contratante, desde que assuma o pagamento integral da
mensalidade.

1.1.3.2.2 A manutengdo assegurada se estende aos Usuarios Dependentes.
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1.1.3.2.3 O aposentado devera expressar seu desejo de manutengdo no plane, por escrito,
no prazo maximo de frinta dias apds a concessao da aposentadoria, em resposta & comunicagao da
Contratante, formalizada no ato da rescis@o do contrato de trabalho.

1.1.3.3 O disposto nos itens, 1.1.3, 1.1.3.1, 1.1.3.1.1, 1.1.3.1.2, 1.1.3.2, 1.1.3.21,
1.1.3.2.2, 1.1.3.2.3, aplicar-se-a somente para ex-funcionarios: aposentados, demitidos (sem justa
causa) ou exonerados, na vigéncia do presente instrumento, ndo sendo extensivo aqueles Usuérios
Titulares com vinculo empregaticio rescindido ou aposentados anteriormente a esta contratagéo.

1.1.3.4 O titular que nao contribuir financeiramente com o plano, durante o periodo que
mantiver o vinculo empregaticio, nao tera direito aos beneficios de demitido ou aposentado.

1.1.4 Sera resguardado o direifo & Isengao de caréncia para os servidores e dependentes recém-
admitidos, isso desde que inscritos na contratada no prazo de 30 (trinta) dias de sua admisséao.

1.1.5 Os ingressos posteriores ao inicio do contrato, ndo enguadrados no ltem 1.1.4. acima, estardo
sujeitas as seguintes caréncias:

a) Servigos de assisténcia médico-hospitalar, pronte-socorre, laboratorial e ambulatorial de
urgéncia: sem caréncia;

b) Consultas e exames simples: sem caréncia;

c) Partos a terma: 300 (trezentos) dias.

d) Cirurgias programadas e exames especializados de alta complexidade: 180 (cento e ocitenta
dias);

e) Procedimentos de alta complexidade referente a lesbes pré-existentes:720 (setecentos e
vinte dias).

2 DOS BENEFICIARIOS:
2.1. Poderdo ingressar como beneficiarios:

2.1.1. BENEFICIARIOS TITULARES:
2.1.1.1.0s Servidores ativos;
2.1.2.2. Os servidores inativos, aposentados sob o regime estatutario.
2.1.2.3. Demais beneficidrios abrangidos pela RESOLUGAO N° 150, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022

2.1.2. BENEFICIARIOS DEPENDENTES DIRETOS:
2.1.2.1.0 chnjuge;
2.1.2.2.0 companheiro (a), como tal reconhecido (a);
2.1.2.3. Os(as) filhos(as) solteiros(as), com até 18 (dezoito) anos de idade incompletos, ou os
filhos(as) solteiro(as) maiores de 18 anos portadores de deficiéncia fisica efou mental;
2.1.2.4. Os(as) filho(as) universitérios(as) com até 24 (vinte e quatro) anos de idade; (conforme
legislacao da ANS)
2.1.2.5. Os(as) tutelados(as) com o respectivo termo de tutela, nos limites etarios do item 2.1.2.3
retro.

2.2. Estima-se que o numero inicial de benefici4rios titulares gue deverao ingressar no Contrato é de
2/3 (dois tergos) do nimero total de funcionarios da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA
SERRA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DE SERRA, constantes da tabela do item 7.1 deste
Anexo |, que corresponde ao nimero atual de beneficiarios, sendo que esse nimerc minimoe & que
devera ser especificamente, considerado pela licitante no ato de apresentagao de sua PROPOSTA DE
PREGO, para fixagao de seus respectivos custos.

2.3. O reajuste do contrato sera calculado com base no IPCA-Saude, em que no caso de aumento da
sinistralidade apurada em toda carteira de beneficiarios que ultrapasse 70% (setenta por cento) do valor
da correspondente receita apurada, a cada 12 (doze) meses, tomando-se por base o més de assinatura
do contrato. Devera haver a respectiva reposicao ao valor da receita de forma a prover o equilibrio
minime do contrato, conforme férmula prevista abaixo:
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SMP = Sinistralidade Maxima Permitida
SMS = Sinistralidade Medida no Ano
PR = Percentual de Reajuste

3 DO PLANO, RESPECTIVOS BENEFICIOS E REQUISITOS:

3.1. PLANO:

3.1.1. Consideram-se inclusas no plano de assisténcia a salude as doencas listadas na Classificacao
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Saude, da Organizagao Mundial
de Saude, com cobertura assistencial médico-hospitalar, compreendendo partos e tratamentos, com
padrao enfermaria elou apartamento, centro de terapia intensiva ou similar quando necessaria a
internacao hospitalar, além das demais coberturas aqui previstas, ressalvadas as caréncias previstas no
itern 1.1.4 deste Anexo |

3.1.2. Os beneficiarios terao a cobertura, para os servigos previstos neste documento, prestados
através da rede credenciada/referenciada da CONTRATADA, sempre com hora marcada e internagoes
conforme o padrao do plano escolhido,

3.1.3. Os beneficidrios poderao em caso de solicitagao de compl efou servigos
auxiliares por médico nao credenciado da CONTRATADA, utilizar-se da rede credenciada da
CONTRATADA para a realizacao desses servigos, sem qualquer despesa para o beneficiario ou para a
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA.

3.1.4. A CONTRATADA possuira, em sua Rede Prdpria ou Credenciada, visando ao atendimento do
objeto previsto no item 1 deste Anexo |, médicos credenciados em todas as especialidades
reconhecidas peloc Conselho Federal de Medicina, entre outras: alergologia e imunolégica,
anestegiologia, angiologia e cirurgia vascular, cardiologia, cardiologia pediatrica, cirurgia de cabega e
pescogo, cirurgia geral, cirurgia plastica restauradora, cirurgia cardi , cirurgia maxilo-facial,
cirurgia pediatrica, cirurgia torécica, cirurgia vascular, dermatologia, endocrinologia e metabologia,
gastroenterologia, ginecologia, hematologia, homeopatia, infectologia, mastologia, medicina interna,
nefrologia, neurocirurgia, neurologia, obstetricia, oftalmologia, oncologia, ortopedia-traumatologia,
otorrinolaringologia, pediatria, pneumologia-tisiologia, proctologia, reumatologia e urologia.

31.5. A relagdo de todos os servigos e profissionais credenciados devera ser fornecida aos
beneficiarios pela CONTRATADA e mantidos atualizados durante a vigéncia do Contrato, podendo
haver desvinculagdo somente nos termos da Lei 9.656/98 e nas resolugdes que a regulamentam,
devendo, porém, ser substituidos por outros serviges equivalentes ou profissionais igualmente
especializados. As atualizagbes de inclusdo ou exclusdo dos servigos e profissionais credenciados
deverdo ser efetuadas na frequéncia em gue ocorram.

3.16. - Na hipdtese de desvinculagao ou substituicdo de estabelecimento hospitalar por vontade da
CONTRATADA, durante periodo de internacao ou tratamentos radio quimioterapicos de algum
beneficiario, a CONTRATADA se obriga a manté-lo nesse hospital, ou servigo especializado (ou transferi-
lo, com a permissao do beneficiario ou de seu responsavel, a outro hospital ou servigo especializado de
mesmo porte) e pagar as despesas decorrentes dessa manutengao, até a alta do paciente beneficiario.

3.1.9. - Dentre os credenciados, visando o atendimento do objeto previsto no item 1 deste Anexo |, a
CONTRATADA devera, obrigatoriamente durante a vigéncia do Contrato, manter credenciamento com
os servicos de diagndstico e especializados, hospital geral, hospital especializado, maternidades e
pronto-socorros.

3.1.10. - Mudangas na rede credenciada deverdo ser previamente comunicadas a CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA, devendo ser substituidas por recursos equivalentes, que
prestem os mesmo servigos e atendam os beneficiarios com a mesma qualidade, em nimero compativel
com a demanda do Plano.
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2. - DAS COBERTURAS DO PLANO:

3.2.1. - Dos Servigos Cobertos:

3.21.1. - Assisténcia médica de rotina ou de emergéncia e urgénciaem consultdrios, hospitais, pronto-
socorros, clinicos médicas ou ambulatérios, em todas as patologias reconhecidas na Classificacdo
Internacional de Doengas e de Problemas Relacionados a Satde

- CID - edigéo 10, da Organizacéo Mundial da Salde, ou outra classificagio que venha a substitui-la, a
qualquer tempo, no decorrer da vigéncia do Contrato e/ou na Lei n® 9.656/98 e nas resolugdes que a
regulamentam e desde que prevista no Rol de Procedimentos da Agéncia Nacional de Saude — ANS.

3.2.1.2 - Transplantes e implantes, desde que previstos na Lei n°. 9.656/98 e nas resolugdes que a
regulamentam.

3.2.1.3 - Hospitalizagao:

321.3.1. Plano Basico (Acomodagdo Enfermaria) = Destinado aos servidores e seus
dependentes. A acomodacdo serd em quarto/enfermaria com no maximo 3 (trés) leitos, com
abrangéncia em S&o Paulo e Grande Sac Paulo.

3.2.1.3.2. Plano Familiar = (Acomodacdo Enfermaria) = Destinado aos servidores e seus
dependentes (para um numero ilimitado de dependentes). A acomodagdo sera em
quarto/enfermaria com no méaximo 3 (trés) leitos, com abrangéncia em Sao Paulo e Grande S&o
Paulo.

3.2.1.3.3. Plano Intermediario (Acomodacéo Apartamento com rede de atendimento ampla) =
Destinado aos servidores e seus dependentes. A acomodagao serd em quarto individual, com
abrangéncia em Sdo Paulo e Grande Sao Paulo.
3.2.1.3.4. Plano Executivo = (Acomodacéao Apar com rede de di o especial) =
Destinado aos servidores e seus dependentes. A acomodacao sera em quarto individual, com
abrangéncia em Sao Paulo e Grande Sao Paulo.

3.2.1.3.5. Além dos planos mencionados, podera ser ofertado planos com rede de atendimento
nacional & reembolso.

3.2.1.4 - Servigos Auxiliares:

Todos os servigos auxiliares (avaliagao e tratamento) reconhecidos como tal pela Lei 9.656/98 e nas
resolugdes que a regulamentam, durante a vigéncia do contrato.

3.2.1.5 - Remocéo:

Em ambulancia devidamente equipada e baseada no centro médico 24h que devera ter em ltapecerica
da Serra, para o tipo de atendimento, motivada por evento coberto pelo Contrato e efetuada por via
terrestre, de unidade hospitalar para unidade hospitalar, em condigoes de prestar a continuidade do
atendimento, dentro da 4rea de abrangéncia contratual, quando solicitada e justificada pelo médico
assistente.

3.21.6 - RedeCredenciada:
Dentre os credenciados, visando o atendimento do objeto previsto no item 1 deste Anexo |, a
CONTRATADA devera, obrigatoriamente durante a vigéncia do Contrato, manter no minimo:

Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrito pelo representante legal da licitante, se julgada
vencedora, se compromete a dispor, a partir do primeiro dia de vigéncia do contrato, para prestagao de
servigos bésicos de clinica médica adulto e pediatrico, com atendimento ininterrupto de 24 (vinte e
quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana, a um raio de distancia maxima ndo superior a 20
(vinte) Km dos limites do Municipio.

Largo da Matriz, 147 - Centro — ltapecerica da Serra - SP — CEP 08850 — 730 - Tel.: (11) 4867-1077 Ramal:211

& informe o codigo 4043-012E-M55D-VR41

ASSINADO POR " CICERO APARECIDO DE MELO.16112233851" - 05/05/2025 11:30:12 - Para confenr documento o onginal, acesse hitp://consulta siscam. com,

@ informe o codigo 4043-012E-M55D-VR41

ASSINADO POR * GICERO APARECIDO DE MELO:16112233851" - 05/05/2025 11.30.12 - Para confenr documento o onginal, acesse hitp://consulta siscam.com.|




07 de Maio de 2025 @

Imprensa Oficial

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAQ PAULO I

S=2)

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO I

S=2)

Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrito pelo representante legal da licitante, se julgada 7. -DISTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS EM CADA FAIXA ETARIA POR PLANO:
vencedora, se compromete a dispor, a partir do primeiro dia de vigéncia do contrato, para prestacao de
servigos de exames e consultas ambulatoriais, dentro do municipio ou a um raio de distancia maxima

néio superior a 20 (vinte) Km dos limites do Municipio.

7.1 - Os beneficiarios que poderao ingressar no plano esta@o abaixo especificados, e correspondem ao
numero atual de beneficidrios, sendo assim distribuidos:

Indicagao do Hospital que a empresa colocara a disposicao dos usuarios em atendimento 24 (vinte e TABELA POR FAIXA ETARIA
quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana nos casos de urgéncia e emergéncia, no préprio FAIXA TITULAR | TITULAR | DEPENDENTE | DEPENDENTE| TOTAL TOTAL
Municipio ou a um raio de distancia maxima nio superior a 20 (vinte) Km dos limites do Municipio, ETARIA MASCULINO | FEMININO | MASCULINO | FEMININO | MASCULINO | FEMININO
a fim de facilitar o acesso dos usuarios a prestagdo dos servigos, através de estrutura propria da De 04 18 anos 0 0 22 6 22 6
empresa ou credenciada, sendo que no caso de necessidade de internagdo hospitalar, a empresa
CONTRATADA devera providenciar a remogao do Beneficidrio para o hospital préprio ou credenciado. 19 a 23 anos 1 0 5 5 6 5
24 a 28 anos 4 1 5 0 9 1
Ter atendimento de urgéncia e emergéncia a nivel nacional através de rede prépria, credenciada ou por 29 a 33 anos 1 4 2 8 13 10
meio da rede de atendimento ABRAMGE - Associagio Brasileira de Medicina de Grupo. 34 a 38 anos 9 7 2 3 11 10
Rede Credenciada devera ser ofertada através de Website da operadora e aplicativo (APP) para 3943 anos 2 2 5 1 7
celular. 44 a 48 anos 15 8 2 6 17 14
49 a 53 anos 5 6 0 4 5 10
3.2.1.7 - Outros Servigos: 54 a 58 anos 7 2 4 3 11 5
59 anos ou mais 3 1 1 1 4 2
32171 - Alem dos servigos anteriormente discriminados, a CONTRATADA obriga-se a prestar TOTAL 64 31 45 69 109 100
aqueles entendidos pelos 6rgaos competentes como necessarios 4 preservagao da salide e observancia
TOTAL DE VIDAS 209

dos principios que fazem as atividades da area.

32.1.7.2 - A CONTRATADA mantera agéncia de atendimento de segunda feira a sexta feira das
08h00min as 17h00min, com empregado ciente das especificidades do contrato estabelecido com a
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
para atendimento aos beneficiarios, com a funcao de prestar informacgces, fornecer guias de autorizagao
(se for o caso), proceder as alteracoes de dados cadastrais, bem como as alteragoes opcionais de
padrao/plano e outras fungoes que se fizerem necessarias, alocados nas dependéncias da CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA SERRA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, , até que
tenha sua prdpria estrutura com atendimento 24h no municipio, dentro do prazo limite de 180 dias.

3.2.1.7.3. A CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta que possibilite a movimentagao cadastral
de titulares e dependentes pela CONTRATANTE através de seu Website.

3.2.2. - Servigos Nao Cobertos:
3.2.2.1. - Ficam excluidos de cobertura, salvo por liberalidade da CONTRATADA, os seguintes servigos:

3.2.21.1. -Tratamentos clinicos e cinirgicos experimentais;

3.221.2. -Procedimentos clinicos ou cirlirgicos para fins estéticos;

3.221.3. - Inseminagdo artificial e procedimentos ligados & reprodugdo humana, como:
vasectomia, laqueaduras e suas reversdes, dispositivos anticoncepcionais, fertilizagdes “in- vitro”,
exames pré-nupciais e provas de paternidade;

3.2214. -Tratamentos de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;
3.221.5. - Fornecimento de medicamentos importados nao nacionalizados;

3.221.6. - Fommecimento de orteses, proteses e seus acessorios salvos quando ligados ao ato
ciriirgico, com excegao de marca passo.

3.221.7. -Tratamentos em SPA’S, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, clinicas de idosos
e internagoes de casos sociais;

3.2.2.1.8.- A especialidade de odontologia salva a cirurgia buco-maxilar;

3.2.2.1.9. - Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto legal efoumédico, ou nao
reconhecidos pelas autoridades competentes;

3.2.2.110. - Tratamentos das lesces e doengas decorrentes dos casos de cataclismos, guerras e comogoes
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internas, quando declarados pela autoridade competente;
3.2.2.1.11. - Check-up com o objetivo de detectar doencas existentes e sem sintomas;

3.2.21.12. - Nas internagdes hospitalares, as dietas e os produtos nao prescritos pelo médico
assistente, enfermagem em carater privado, produtos de higiene e de toalete, servigos
extraordindrios nao relacionados com o tratamento, despesas ou taxas relativas ao acompanhante
de beneficirio; e,

3.2.2.1.13. - Todos os procedimentos nao previstos no Rol de Procedimentos Médicos do Ministério
da Saude, conforme previsto na Lei 9.856/98 e nas resolugdes gue a regulamentam, ou nao
reconhecidos pelo Conselho Federal de Medicina.

4 - DAS INTERNACOES HOSPITALARES:

4.1. - Quando se ftratar de intermagdo em locais credenciados, o beneficidrio apresentara a
CONTRATADA declaracdo do meédico assistente responsavel, contende o nome do paciente, o
diagnéstico, o tratamento proposto e a duragao provavel da internagao, para que seja obtida a devida
autoriza¢do, ou guia, a qual podera ser obtida por meio de portal, aplicativo ou, fisicamente, na rede
propria da operadora de salde.

4.2. - Quando o beneficiario necessitar de internagdo em carater de emergéncia ou urgéncia devera
haver comunicago do fato 4 CONTRATADA no primeiro dia util apds a internagéo, juntamente com a
declaragdo do médico assistente, justificando o fato conforme subitem anterior.

4.3. — Nao havera limite de internacao hospitalar, inclusive intemacdes em UTI, CTI, CETIM, Unidade
Coronariana ou Unidade Respiratdria.

4.4. — Havendo indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos credenciados, fica garantido
ao beneficiario paciente o acesso a acomodagao em nivel superior, sem dnus adicional, até que esteja
disponivel o leito previsto no item 3.2.1.3.1 deste Anexo I

5. - DOS EXAMES:

5.1. Os exames deverao ser realizados em laboratdrios ou clinicas proprias ou credenciadas pela
CONTRATADA, mediante a apresentagdo 48 CONTRATADA, de uma solicitagao do médico assistente
responsavel, contendo o nome do paciente, o exame solicitado e o fim a que se destina, para que seja
obtida a devida autorizagac ou guia e dentro dos prazos estipulados pela ANS.

6. - DAS CONSULTAS MEDICAS:
6.1. - As consultas médicas deverao ser realizadas na rede propria ou credenciada pela

CONTRATADA, sem qualquer tipo de limite e em todas as especialidades reconhecidas pelo Conselho
Federal de Medicina e dentro do prazo estipulado pela ANS.
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7.2. - Tal como ressalvado no item 2.2 deste Anexo |, o nimero de 2/3 (dois tergos) de
beneficiarios que deverao ingressar no Plano — que é o mencionado acima -, fator esse que devera
ser, especificamente, considerado pela Empresa no ato de apresentagdo de sua PROPOSTA
DE PREGO, para fixagao de seus respectivos custos.

8. DO REEMBOLSO:

8.1.Sera assegurado o reembolso dos valores decorrentes de atendimentos prestados na area de
cobertura do plano contratado, ac beneficiario, com assisténcia a saude de acordo com o contido nas
tabelas praticadas pelo plano, na forma e condigoes da legislagao vigente:

8.2.Sempre que o servigo for realizado em localidade, pertencente a 4rea de abrangéncia geografica
do plano, onde nao houver profissional da rede de servico habilitado para prestar o atendimento;

8.3.Se configurar urgéncia efou emergéncia devidamente justificada em relatério pelo profissional que
executou o procedimento;

8.4.0 pagamento do reembolso seré efetuado de acordo com os valores da Tabela de Referéncia da
operadora, vigente 4 data do evento, no prazo méximo de trinta dias contados da apresentagdo dos
documentos.

8.5.A Contratada devera ofertar atendimento para esclarecimentos de dividas, solicitagbes e demais
auxilios no que se concerne a pedidos de reembolsos delimitados nas clausulas anteriores.

9. DA VIGENCIA E DO REAJUSTE:
9.1.0 prazo de vigéncia da Contratagdo sera de 05 (cinco) anos, prorrogaveis nos termos do artigo 107
da Lei Federal n® 14.133/2021;

9.2.0bservando o disposto nas Resolugdes Normativa ANS e demais normas em vigor, os pregos dos
planos contratados pelos beneficiarios desta Camara poderéo ser objeto de reajuste.
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10. DOS PAGAMENTOS

10.1 Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, apds a entrega dos itens e da nota
fiscal/fatura comprovando o recebimento do objeto licitado, respeitando-se, em todo o caso, a ordem
cronologica de pagamentos da tesouraria municipal.

10.2. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor
informar o nimero do banco, da agéncia e conta bancéria, ou através de banco credenciado, a critério
da Administragao.

10.3. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdio devolvidas & Contratada e seu
vencimento ocorrera em trinta dias apds a data de sua apresentacgao valida.

10.4. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enguanto pendente de liquidacao qualquer
obrigagao financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser
compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimo de qualquer natureza.

11. CARENCIA.
11.1 Nao havera limitagbes de idade e quaisquer caréncias para os beneficiarios, incluindo os
dependentes, inscritos, quando dos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do contrato.

11.2 Nao havera caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos e
dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano de
saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em tode caso, o disposto
na Resolucao Normativa ANS n® 557/2022.

12. DA COPARTICIPAGAO
12.1 Os servigos serdo prestados SEM COPARTICIPAGAO, na modalidade de contratacao coletivo
empresarial.

13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAC,‘AO.

13.1 Inicialmente informamos acerca da pesquisa de mercado que foi realizada pelo departamento de
Compras o valor obtido foi de R$ 495,67 (quatrocentos e noventa e cinco reais e sessenta e sete
centavos) por beneficiario do Plano Basico Padrao Enfermaria.

14, CRITERIOS DE SELEGAO DA EMPRESA REPRESENTANTE.

14.1 A selegdo das empresas/instituicbes se dara mediante a regularidade da documentagdo
apresentada, ficando facultado aos servidores a livre escolha daquela(s) empresa(s) com a(s) qual(is)
ira(a@o) utilizar os servigos, sendo a Camara de ltapecerica da Serra a responséavel pelos pagamentos.

14.2 A Camara de Itapecerica da Serra ira custear ate no maximo o valor de R$ 495,67 (quatrocentos
e noventa e cinco reais e sessenta e sete centavos) por beneficiario do Plano Basico Padrao
Enfermaria, este valor representa o limite de participagao financeira da Camara de Itapecerica da Serra,
caso o custo do plano for acima deste valor a diferenga correra por conta do funcionario, sendo
em folha e do a empresa pela Camara de Itapecerica da Serra.

CICERO APARECIDO DE MELO
PRESIDENTE.

Comissdo Permanente de Licitacdo
ATO DA PRESIDENCIA 12/2025
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Relatério Final da Plenaria Municipal e Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora - 2025

Apresentamos o Relatério Final da Plendria Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de Itapecerica da Serra com o Tema ™ Salde do trabalhador e da
trabalhadora como direito humano”, onde compareceram para construgdo, debate e
aprovagdo das propostas 56 delegados, yindos de unidades de salide, demais
departamentos de salide do municipio e diversas entidades devidamente convidadas.
O evento aconteceu no Auditério do Complexo Administrativo da Prefeitura de
Itapecerica da Serra em 1° de abril de 2025, das 8h as 15h, e contou com a
presenca dos delegados representantes dos segmentos trabalhadores, usudrios e
gestores/prestadores, da Superintendente de Saide Dr2. Simone da Luz, da
Vereadora Irmd Rose e a Presidente do Conselho Municipal de Saude Dr2 Karina
Passos, além de demais convidados. Com intuito de elucidar as discussdes do dia , o
Dr. Eduardo Santana — CEREST Osasco - trouxe um assunto de extrema importancia
sobre a salide do Trabalhador e da Trabalhadora ™ Assédio Moral”. Tivemos ainda
uma dindmica inclusiva do Sr. Luis que abordou sobre a importancia da empatia e
do trabalho em equipe. Os eixos tematicos propostos para discussdo foram: Eixo I —
Politica de Salide do Trabalhador e da Trabalhadora nas Trés Esferas de Governo H
Eixo II - As Novas Relagdes de Trabalho e a Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora” e Eixo III Participacio Popular na Salide dos Trabalhadores e das
Trabalhadoras para o Controle Social”, o que resultou na construgdo de propostas
que com certeza irdo nortear a criagdo de politicas publicas voltadas a Sadde dos
trabalhadores e das trabalhadoras. O presente documento é fruto de um dia de
muitas discusstes sobre como cuidar de quem cuida, resultando em vinte e uma
propostas. Destas, 03 de Ambito Estadual e 03 de Ambito Nacional, que serdo

Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra - SP
PABX: (11) 4668-6000 Fax: (11) 4668.6019
E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br

ITAPECERICA DA SERRA

encaminhadas para etapa Macro Regional da 52 Conferéncia Estadual de Saide do
Trabalhador e da Trabalhadora, onde estardo representando nosso municipio um
total de 4(quatro) delegados, sendo 2(dois) Fepresentantes de usuarios (as), 1(hum)
representante de trabaihador(a} e 01 representante gestor(a)/prestador(a), todos
eleitos entre seus pares, pelos delegados de cada segmento presentes na plenaria.
Tivemos ainda a eleicdo de 5 (cinco) delegados suplentes que poderdo em caso de
necessidade, substituir o titular, sendo  2(dois) usuarios(as),  2(dois)
trabalhadores(as) e 1(hum) gestor(a) . Segue lista dos delegados eleitos titulares e
suplentes.

Usuarios(as)

¥ José Geraldo Martins - Titular

¥ Luciene Barros Verissimo da Silva - Titular
¥ Jodo Alves de Souza Filho — Suplente

v Eleni de Andrade Mendonca - Suplente

Trabalhadores(as)
¥ Josineide Feitosa de Moraes — Titular
¥ Zenilda Gongalves Leite - Suplente
¥ Ana Maria Bondezan - Suplente

Gestores

¥ Clara Maria Pereira da Silva Prado - Titular
¥ Marcos Francisco dos Reis Souza — Suplente
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PROPOSTAS APROVADAS PELA PLENARIA
Tema: “Saii trabalh e d; lhad mo di humano.”

Eixo I — "Politica de Saiide do Trabalhador e da Trabalhadora nas trés
esferas de Governo.” v

Ambito Municipal
1. Garantir a aquisicdo e instalagéo de aparelho de Ar condicionado em todos os
Setores dos Equipamentos de Satide do Municipio;
2. Implantar a folga do dia do aniversario e o dia do conselho de classe;
3. Criar cargos e adequar o quadro funcional de acordo com o
dimensionamento da Unidade.;
4. Adequar os ambientes de trabalhos ergonomicamente de acordo com a
necessidade de cada setor;
5. Retomar as reunies mensais de equibe das Unidades de Satide em hordrio
de trabalho; |
Garantir a aquisicdo de EPC (Equipamento de Protecdo Coletiva);

- Implantar roda terapéutica para os servidores;

. Implantar controladores de acesso para todos os equipamentos de satde;

. Instituir a Semana de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora com parcerias
entre Municipio, Estado e Federacdo, com foco na prevencdo de acidentes e
diversas doencas recorrentes do trabalho;

10. Transformar em mensalista o cargo de enfermeiro(a) e Instituir no municipio

W @ N o

a carga horaria de 30(trinta) horas semanais, sem perda salarial, para as
equipes de enfermagem( enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem) e
para as equipes auxiliares de odontologia( auxiliar e técnico de salide bucal);
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11.Implantar espaco de descompressdo em todos os equipa'rnentos de Salde do
Municipio .

Ambito Estadual

Instituir a Semana de Salide do Trabalhador e da Trabalhadora com parcerias entre
Municipio, Estado e Federagdo, com foco na prevencdo de acidentes e diversas
doengas recorrentes do trabalho;

Ambito Federal

Instituir a Semana de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora com parcerias entre
Municipio, Estado e Federacio, com foco na prevencdo de acidentes e diversas
doengas recorrentes do trabalho;

Eixo II — “As novas relacdes de trabalho e a Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora”
Ambito Municipal

1. Buscar incentivo financeiro a nl’\:el Municipal, Estadual e Federal para
realizacBes de acSes de promocéio a salide dos trabalhadores e das
trabalhadoras do servigo publico, através de eventos, grupos de
promoggo em salde, grupos de apoio , resgatando e respeitando o
direito de assisténcia a salide;

2. Garantir aos trabalhadores e trabalhadoras educagdo permanente no
que diz respeito a insercéo de novas tecnologias no ambiente de
trabalho;

3. Investir na educagdo permanente para qualificacdo na area da Salde
dos trabalhadores e formacdo de facilitadores e multiplicadores;

Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 285 - Centro - Itapecerica da Serra — Sp
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4. Sugerir a gestdo de Salide Municipal a necessidade da revisdo do
Projeto de Lei Municipal n.o 1731/2025 que dispdes sobre a proibicdo
do uso de celulares por servidoges da Satide no exercicio da fungéo,
considerando que o celular é uma ferramenta de trabalho usado em
todos os equipamentos de Satide no exercicio da funcao.;

5. Fortalecer a divulgacio entre os colaboradores da existéncia do canal
para ouvidoria em cumprimento da NR 1, sem risco de punicdo;

6. Promover atividades laborais ~ fortalecer o pdlo de satide do
trabalhador.

Ambito Estadual

Buscar incentivo financeiro a nivel Munici'pal, Estadual e Federal para realizagoes
de acdes de promocdo a salide dos trabalhadores e das trabalhadoras do servigo
plblico, através de eventos, grupos de promogéo em salde, grupos de apoio ,
resgatando e respeitando o direito de assisténcia a salide;

Ambito Federal

Buscar incentivo financeiro a nivel Municipal, Estadual e Federal para realizacbes de
agdes de promogdo a salde dos trabalhadores e das trabalhadoras do servico
plblico, através de eventos, grupos de promogdo em satide, grupos de apoio ,
resgatando e respeitando o direito de assisté:ncia a saude

Eixo III — “Participagdo popular na Saide do trabalhador e da
Trabalhadora para o Controle Social”.
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Ambito Municipal

1. Garantir a participagio do Conselho de Satide na formulacdo e
acompanhamento da politica de satide do trabalhador e da trabalhadora,
através da Lei n® 8142/90, institucionalizando com essa finalidade espacos
participativos;

2. Capacitar os conselheiros e conselheiras de saude sobre otema “Saide do
Trabalhador e da Trabalhadora”;

3. Promover a ampla divulgacdo das legislages referentes aos direitos dos
trabalhadores e trabalhadoras, através da aproximacao entre o poder plblico
e os diversos setores da comunidade;

4. Promover processos de educaciio permanente dos trabalhadores do SUS,
conselheiros e conselheiras de salide, considerando as realidades locais e
regionais, as novas formas de agravos e adoecimentos na perspectiva da
promogdo e da recuperacio da salide, embasados nas normas vigentes e na
garantia de direitos.

Ambito Estadual

Promover processos de educacio permanente dos trabalhadores do SUS,
conselheiros e conselheiras de satde, considerando as realidades locais € regionais,
as novas formas de agravos e adoecimentos na perspectiva da promogdo e da
recuperagao da salide, embasados nas normas vigentes e na garantia de direitos.

Ambito Nacional
Promover processos de educagiio permanente dos trabalhadores do SUS ,
conselheiros e conselheiras de satide, consid&rando as realidades locais e regionais,
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as novas formas de agravos e adoecimentos ha perspectiva da promogdo e da
recuperacdo da salide, embasados nas normas vigentes e na garantia de direitos.

Comissdo Organizadora

Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra - SP
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Mogdo de Replidio

N6s, participantes da Plendria Municipal de Saiude do Trabalhador e da Trabalhadora em
01/04/2025, vimos através deste apresentar Mogio de Repudio contra a Projeto de Lei
Municipal n.2 173 1/2025, de autoriz dos vereadores Vicente Fausto da Silva Filho e Daniel da

Silva Belchior que dispde sobre a proibicdo do uso de aparelhos eletrénicos,

celulares,
tabletes,

smartphones e congénerespor servidores publicos municipais em Unidade de Saude
no Munidpio de ltapecerica da Serra.

v
Entendemos que em muitas situagdes o uso dos equipamentos supra citados se faz de extrema
necessidade para o bom ‘andamento do traball ¥

ho e algumas das vezes & primordial no
atendimento 4 demanda trazida pelo municipe,

Diante de todo exposto, registramos nosso repiidio ao referido Projeto de Lei.
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PREGAO ELETRONICO N° 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 287/2025
“ANALISE DE AMOSTRAS”

CAMILA GARCIA DE OLIVEIRA MACIEL, usando da competéncia delegada pela
Portaria n® 0539/2025, torna publico;

Para conhecimento dos interessados, o Resultado da Analise da Amostras e
Documentos Técnicos dos Produtos, conforme solicitado no item “10.22.1” que
consta no Edital e no item “9.1.1” do Termo de Referéncia do PREGAO
ELETRONICO N° 006/2025, noticiado pelo PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
287/2025, cujo objeto é o Registro de Precos para Aquisicdo de Material de
Limpeza, Higiene, Descartaveis e EPI, de acordo com a analise técnica
constante nos autos do processo.

Segue quadro de andlise:

07 de Maio de 2025
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Cadastro de Propostas

L p 27/05/2025 as 08h59min
iniciais até:

Abertura da Sessao

P 27/05/2025 as 09h00min
Publica

Critério de Julgamento Menor Prego por ltem

Registro de Precos Sim

Modo de Disputa: Aberto

Plataforma Eletronicae

respectivo link de acesso https:// www.novobbmnet.com.br

Conforme os itens 10.22.3 do Edital e 9.1.1. alinea “b” do Termo de Referéncia,
sera concedido a(s) licitante(s) o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentagéo
de nova amostra para o(s) item(ns) reprovado(s), nas mesmas condi¢des exigidas
na primeira entrega.

Demais informagdes poderéo ser obtidas pelo telefone 4668.9000 ramal 9109 ou
9100, com cddigo de acesso (DDD) 0XX11.

Itapecerica da Serra, 07 de maio de 2.025.

CAMILA GARCIA DE OLIVEIRA MACIEL
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 014/2025
PROCESSO N° 319/2025
“ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso de suas
atribuicdes;

FAZ SABER que, com base no Art. 71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021,
ADJUDICA e HOMOLOGA o processo licitatério Pregao Eletronico n° 014/2025
Processo n°® 319/2025, que tem por objeto a Contratagdo de Empresa para
Fornecimento de Premiacdo aos Campeonatos e Festivais Oficiais da
Secretaria de Esporte e Lazer, em favor da empresa: Styllus Sport Comercio
de Artigos Esportivos Ltda ME., com o valor total de R$ 168.000,00 (cento e
sessenta e oito mil reais).

Itapecerica da Serra, 07 de maio de 2.025.

VALDOMIRO FREITAS DIAS
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 022/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 360/2025

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h e 59min do dia 27/05/2025.
DATAE HORA DA SESSAO DE DISPUTA: 27/05/2025, as 09h e 00min.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO PORITEM

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, torna publico que realizara licitagdo
na modalidade Pregao Eletronico, para o Registro de Pregos para Aquisigcado de
sacos de concreto asfaltico usinado a quente de 25 kg— CBUQ - Aplicagdo a
frio em manutencao de pavimentos (tapa buraco).

Apresente licitagado sera regida pela Lei Federal n® 14.133/2021 de 01 de abril de
2021, Decreto Municipal n°® 3603/2023 e na Lei Complementar 123/2006, alterada
pela Lei Complementarn®147/2014, e demais disposigdes aplicaveis.

O Edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente através da internet no

endereco eletrénico www.novobbmnet.com.br, e no site da Prefeitura
Municipal de Iltapecerica da Serra:

https://www.itapecerica.sp.gov.br/concursos-e-editais/licitacoes.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

FISCALIZACAO/GESTAO CONTRATUAL: A Administragéo reserva-se o direito
de fiscalizar e acompanhar a entrega do objeto contratual e, para tanto ira nomear,
em momento oportuno, os responsaveis para exercer tanto a fungao de fiscal
contratual, quanto na condigao de gestor do contrato.

Lote Empresa Resultado
1 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada ltapecerica da Serra, 07 de maio de 2025.
Lote Empresa Resultado CAMILA GARCIA DE OLIVEIRA MACIEL
2 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada Pregoeira
Lote Empresa Resultado
4 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada
Lote Empresa Resultado AVISO DE PREGAO ELETRONICO oN° 023/2025
5 | FOCO ASSESSORIA ECONSULTORIA COMERCIAL LTDA Aprovada PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 361/2025
Lote Empresa Resultado RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h e 59min do dia 28/05/2025.
6 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada DATA E HORADA SESSAO DE DISPUTA: 28/05/2025, as 09h e 00min.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIORDESCONTO
Lote Empresa Resultado O MUNICIPIO DE ITAPECERICADA SERRA, torna publico que realizara licitagéo
7 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada na modalidade Pregao Eletrénico, para o Registro de Pregos para contratagao
de empresa especializada para fornecimento de pegas e acessérios novos
Lote Empresa Resultado paraveiculos da frota municipal.
8 | DOGMA SERVICOS ESPECIALIZADOS LDA Reprovada Apresente licitagdo sera regida pela Lei Federal n® 14.133/2021 de 01 de abril de

2021, Decreto Municipal n°® 3603/2023 e na Lei Complementar 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n®147/2014, e demais disposigdes aplicaveis.

O Edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente através da internet no
endereco eletronico www.novobbmnet.com.br, e no site da Prefeitura
Municipal de ltapecerica da Serra:

https://www.itapecerica.sp.gov.br/concursos-e-editais/licitacoes.
CONTRATANTE: MUNIgiPIO DE ITAPECERICADA SERRA
FISCALIZACAO/GESTAO CONTRATUAL: A Administragéo reserva-se o direito
de fiscalizar e acompanhar a entrega do objeto contratual e, para tanto ira nomear,
em momento oportuno, os responsaveis para exercer tanto a fungéo de fiscal
contratual, quanto na condigéo de gestor do contrato.

Cadastro de Propostas

L. . 28/05/2025 as 08h59min
iniciais até:

Abertura da Sessao

L 28/05/2025 as 09h00min
Publica

Critério de Julgamento Maior desconto

Registro de Pregos Sim

Modo de Disputa: Aberto

Plataforma Eletrénicae

respectivo link de acesso https:// www.novobbmnet.com.br

Itapecerica da Serra, 07 de maio de 2025.

CAMILA GARCIA DE OLIVEIRA MACIEL
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 014/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 314/2025

“RETIFICAGAO”

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA; FAZ SABER, para
conhecimento dos interessados que RETIFICA o nome da Pregoeira e o Quadro
de Classificagdo da Analise de Amostras, publicada no Jornal Imprensa Oficial,
Ano 16 — Edigcdo MLXI, 05 de maio de 2025, referente ao Pregao Eletrénico n°
014/2025, parainclusao da quantidade de horas, ficando da seguinte forma:

CAMILA GARCIADE OLIVEIRAMACIEL, usando da competéncia delegada pela
Portaria n®539/2025, torna publico;

Empresa Resultado

Styllus Sport Comercio de Artigos Esportivos Ltda ME Classificada

Itapecerica da Serra, 05 de maio de 2025.

CAMILA GARCIA DE OLIVEIRA MACIEL
Pregoeira
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DECRETO N° 3.859, DE 5 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE PRORROGACAO DE PRAZO E ALTERAGAO DO
REGIMENTO ANEXO AO DECRETO N° 3.846, DE 9 DE ABRIL DE 2025, QUE
CONVOCA A 42 ASSEMBLEIA PARA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS CULTURAIS, EDA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, usando
das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo estabelecido no Capitulo Il — Das Inscri¢cdes dos
Candidatos e das Entidades Culturais, constante no art. 7° do Regimento anexo ao
Decreto n° 3.846, de 9 de abril de 2025, pelo periodo de 11 de maio de 2025 a 19
de maio de 2025.

Art. 2° O Regimento anexo ao Decreto n° 3.846, de 9 de abril de 2025, passa a
vigorar com a seguinte alteracéo:

DESEMPREGADO

OU EM BUSCA DE UMA

RECOLOCACAO
PROFISSIONAL?

DA SERRA

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E RELACOES
DO TRABALHO
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Paragrafo unico. As inscrigdes poderdo ser feitas presencialmente na EMAC
Escola Municipal de Arte e Cultura, situada no Largo da Matriz de Nossa Senhora
dos Prazeres, 95— Centro Itapecerica da Serra— SP, das 9 as 16 horas ou pelo link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf P80dSwNSdZjgS8CI9EbKsXKgS
HtXT6pwFbZrdm47IJWz5EA/viewform?fbclid=PAZXhObgNhZWOCMTEAAaf-I-
PyuOoOcjuPU-KBEMgDzIm-KHLKQM7WxpV8JLW7R3m263Kf2d-
59egQRw_aem_BSnaQ1H2ZnU65is2DK006g .” (NR)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itapecerica da Serra, 5 de maio de 2025.

DR. RAMON PIRES CORSINI
Prefeito

SORAIA CRIS DA CONCEIGAO FARIAS LEAL
Secretaria Municipal de Cultura

COMERCIANTE
ou EMPRESARIO,
QUER CONTRATAR UM

FUNCIONARIO?
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