
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SECRETARIA E DEPENDENCIAS

PROGRAMA - RAIZES DO SABER: ARTE, SUSTENTABILIDADE, DIVERSIDADE E INCLUSAO

AVALIAÇÃO METAS PPA 2026 - 2029
Exercício 2026

Órgão: 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Unidade: 20 SECRETARIA E DEPENDENCIAS
Programa: 5 RAIZES DO SABER: ARTE, SUSTENTABILIDADE, DIVERSIDADE E INCLUSAO
Objetivo: CRIAR UMA CIDADE MAIS JUSTA, EQUITATIVA E SUSTENTAVEL, ONDE TODOS TENHAM A OPORTUNIDADE DE PARTICIPAR E PROSPERAR

Justificativa:
Público Alvo: MORADORES LOCAIS, TURISTAS, ARTISTAS, ESTUDANTES E ORGANIZACOES SOCIAIS
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)
Metas : 4 Educação de qualidade

4.7
8 Trabalho decente e crescimento econômico

8.9 Até 2030, elaborar e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos e promove a cultura e os produtos locais
11 Cidades e comunidades sustentáveis

11.4 Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo
12 Consumo e produção responsáveis

12.b Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais

Exercícios

Indicador Unidade 
Medida

Índice 
Recente

Referência 2026 2027 2028 2029

1 NUMERO DE VISITANTES A MUSEUS / QUANTIDADE - ANO QUANTIDADE 4.000 4.000 4.250 4.500 5.000
2 FREQUENCIA EM ATIVIDADES CULTURAIS / QUANTIDADE - ANO QUANTIDADE 44.000 44.000 44.500 45.000 46.000
3 NUMERO DE VISITANTES AO PARQUE DO POVO / QUANTIDADE -ANO QUANTIDADE 180.000 180.000 185.000 190.000 200.000
4 NUMERO DE VISITANTES A BIBLIOTECA/ QUANTIDADE - ANO QUANTIDADE 7.000 7.000 7.200 7.300 7.500
5 NUMERO DE INSCRITOS EM OFICINAS CULTURAIS / QUANTIDADE - ANO QUANTIDADE 600 600 700 850 1.000

2026 2027 2028 2029

Código Ação Função Subfunção
Unidade 
Medida

Produto
Meta 
Física

Custo
Estimado

Meta 
Física

Meta 
Física

Meta 
Física

2004 PROGRAMA EMERGENCIAL DE TRABALHO E CIDADANIA 11 TRABALHO 334 FOMENTO AO TRABALHO  QUANTIDADE QTDE.TRABALHADORES 5 73.000,00         5 5 5

1001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSTALACOES

13

CULTURA 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO  QUANTIDADE

EQUIPAMENTOS E 
INSTALACOES 
ADQUIRIDOS OU 
MELHORADOS

1 1.800,00            1 1 1

2021 FUNCIONAMENTO DO MUSEU DO MUNICIPIO 13 CULTURA 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO  UNIDADES UNIDADES MANTIDAS 1 13.400,00         1 1 1
2001 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13 CULTURA 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO  QUANTIDADE QTDE.SERVIDORES 13 1.056.300,00    15 17 19
2003 REGIME DE ADIANTAMENTO 13 CULTURA 391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO  QUANTIDADE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 1 1.000,00            1 1 1

1001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSTALACOES

13

CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE

EQUIPAMENTOS E 
INSTALACOES 
ADQUIRIDOS OU 
MELHORADOS 5

35.000,00         

5 5 5
2002 ESTAGIARIOS 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE ESTAGIARIO CONTRATADO 4 44.000,00         2 2 2
2022 MANUTENCAO DA DIFUSAO CULTURAL 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  UNIDADES UNIDADES MANTIDAS 5 1.939.200,00    5 5 5
2005 ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL CUSTEIO 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE ENTIDADES APOIADAS 4 121.800,00       1 1 1
2001 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE QTDE.SERVIDORES 40 2.956.300,00    42 44 46
2023 POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE PROJETOS APOIADOS 50 1.122.000,00    50 50 50
2020 PROMOCAO DE EVENTOS CULTURAIS 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE EVENTO REALIZADO 60 381.100,00       60 60 60
2024 PROMOCAO DE POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDADE RACIAL, CULTURA INDIGENA E DIVERSIDADE13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE ACOES REALIZADAS 6 60.700,00         6 6 6

DESENVOLVER E IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS QUE VALORIZEM A CULTURA LOCAL, INCENTIVEM A PRODUCAO ARTISTICA, ASSEGUREM O FUNCIONAMENTO E A MODERNIZACAO DOS ESPACOS CULTURAIS E DA BIBLIOTECA PUBLICA, PRESERVEM A MEMORIA E O 
PATRIMONIO

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos 
 humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável

Este documento tem por objetivo acompanhar e avaliar as metas e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) para o período de 2026 a 2029, considerando as revisões e ajustes realizados pela Lei Orçamentária Anual (LOA) para o exercício de 2026. 



Código Ação Função Subfunção
Unidade 
Medida

Produto
Meta 
Física

Custo
Estimado

Meta 
Física

Meta 
Física

Meta 
Física

2003 REGIME DE ADIANTAMENTO 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 12 59.000,00         12 12 12

TOTAL UNIDADE: -             7.864.600,00    

Notas:
Unidades Administrativas Mantidas

1 Gabinete e Dependências 
"Lei 2000/2009 - Art. 13 A Secretaria Municipal de Cultura exercerá sua competência pelas seguintes Unidades Administrativas:

2 I - Departamento Administrativo, com:
1. Divisão de Apoio Administrativo
2. Serviço de Manutenção de Espaços e Equipamentos

3 II - Departamento de Oficinas Culturais, com:
1. Serviço de Eventos
2. Serviço de Controle e Cadastro
3. Serviço de Difusão Cultural (EMAC)
4. Serviço de Espaço Cultural Central
5. Serviço de Espaço Cultural do Jardim Branca Flor
6. Serviço de Espaço Cultural do Jardim Jacira

Este documento tem por objetivo acompanhar e avaliar as metas e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) para o período de 2026 a 2029, considerando as revisões e ajustes realizados pela Lei Orçamentária Anual (LOA) para o exercício de 2026. 



SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
FEPAC-FDO.ESP.PROM.ATIVIDADES CULTURAIS

PROGRAMA - RAIZES DO SABER: ARTE, SUSTENTABILIDADE, DIVERSIDADE E INCLUSAO

AVALIAÇÃO METAS PPA 2026 - 2029
Exercício 2026

Órgão: 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Unidade: 21 FEPAC-FDO.ESP.PROM.ATIVIDADES CULTURAIS

Exercícios

Indicador
Unidade 
Medida

Índice 
Recente

Referência 2026 2027 2028 2029

2026 2027 2028 2029

Código Ação Função Subfunção
Unidade 
Medida

Produto
Meta 
Física

Custo
Estimado

Meta 
Física

Meta 
Física

Meta 
Física

1001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSTALACOES 13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  QUANTIDADE

EQUIPAMENTOS E 
INSTALACOES 
ADQUIRIDOS OU 
MELHORADOS

1 1.000,00              1 1 1

2025 ATIVIDADES DO FUNDO ESPECIAL DE PROMOCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS - FEPAC13 CULTURA 392 DIFUSÃO CULTURAL  UNIDADES UNIDADES MANTIDAS 1 500,00                 1 1 1

TOTAL UNIDADE: 1.500,00              
TOTAL ÓRGÃO: 7.866.100,00       

Este documento tem por objetivo acompanhar e avaliar as metas e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) para o período de 2026 a 2029, considerando as revisões e ajustes realizados pela Lei Orçamentária Anual (LOA) para 
o exercício de 2026. 


