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APRESENTACAO

O presente monitoramento do Plano Municipal de Educagéo de Jarinu foi realizado no ano de
2025 na Secretaria de Educagio.

A Comissdo atual & constituida pelos membros do Conselho de Educagdo.

O monitoramento teve por objetivo analisar os indicadores e resultados alcangados, redirecionar
as estratégias e as ag0es de execugdo a fim de garantir o cumprimento das metas estabelecidas pelos

Planos Nacional ¢ Municipal.
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2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAQ OBSERVADAS NO PERIODO

I. Meta sobre Educagdo Infantil

Meta n® 01 - Universalizar, até 2016, a educagio infantil na pré-escola para as criangas de 4
a5 anos de idadee ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% das criangas de até 3 anos aé o final da vigéncia deste PME.

Indicador n® 01 A

Porcentagem de atendimento na pré-escola para as criangas de 4 a 5

anos deidade,

Indicador n® 01 B

META PREVISTA META = _ ,
PARA O PERIODO ALCANCADA FONTE DOTNEREALOR. |
NO PERIODO Censo Demografico 2022 _

DADO 100% Populagdo 1123, de acordo com o Censo |

. OFICIAL ? 12022 e quantidadede matriculas atuais do |

1y sistena SED 1.172. _

DADO 100% Populagio 1123, de acordo com o Censo |

MUNICIPAL ® |2022 e quantidadede matriculas atuais do _

sistema SED 1,172, _

|

Porcentagem de atendimento em creches das criangas de até 3 anos.

META PREVISTA META : -
PARA O PERIODO ALCANCADA FONTE DO BAOACA DR |
NO PERIODO Censo Uﬁacm—.ﬁmﬁc 2022 |
DADO " Populagdo 1946, de acordo com o Censo |
OFICIAL 50,1% 12022 ¢ quantidadede matriculas atuais do _
sistema SED 975. !
50% DADO Populagio 1946, de acordo com o Censo |

municipaL | 50,1%

2022 e quantidadede matriculas atuais do
sistema SED 975,
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|_1r|..-||-!. =
% ESTRATEGIA
m___u.___“_n._:_ Descrigho da Estratégia razo f_._}_._h_:_.; ACOES

r_::ﬁ..: DA

M ANDAMENTO

|
|
|
1) Construgdo ¢ ampliagdo de escolas atraves __
de recursos proprios e/ou convénio com _
Estado ¢ Unido para o atendimento da criangas _
optando por reduzir gradativamente o nimero |
L1 de alunos por sala de 4 ¢ 5 anos (20 alunos), 2020 | EM Inauguragdo da EME! “Sr 7
Bergdrio (6 meses a | ano ¢ trds meses- 15 =7 | ANDAMENTO! Orlando Laterza” _
alunos); Mini -grupo (1 ano ¢ 4 meses a 2
anos -15 alunos); Maternal 1 (2 anos a 2 anos ¢ _
1 meses- 15 alunos), Maternal 1 (3 anos a 3 _
anos ¢ 11 meses = 15 alunos); _
_

2) Adequar e contratar em sistema de P T
Concurso Publico em cardter gradativo os 2016
1.2 profissionais detodas as modalidades da Realizagdo de Concurso
Educagio para o stendimento qualitativo 2018 REALIZADA | piblico no ano de 2025.
das criangas no prazo de 3 anos a contar da
data de aprovacio doPlano; ]
“ g e s g, g ek gl
| ricdo parcial e integral, atender 5 . :
| 1.3 emporariamente s¢ nocessirio, erianas no | 2018 | REALIZADA | de 0 a3 na lista de espera
sistema 3 por | (intermedidrio);
Tendo como cixe norteador
da BNCC para educagio
4) Construgdo de Bibliotecas e infanuil, as interagdes e
Brinquedotecas em todos os espagos de REALIZADA brincadeiras ndo terdo
14 Creches e Educagiolnfantil em parceria 2022 AR necessidade de espagos
com Estado e Uniio noprazo de 3 anos a exclusivos para o brincar e a
contar da aprovagio do Plano. leitura, ji que essa pratica
deve ser contemplada dentro
da rotina de sala de aula.
11} Alterar a nomenclatura de EMEF.
(Escola Municipal de Ensino Fundamental) NAO
1.5 para EMEB (Escola Municipal de Educag3o 2025 | INCICIA Criar projeto de lei para
’ Basica) e NEI (Nicleo de Educagio DA atender esta estratégia
Infantil) para CEMEI
(Centro Municipal de Educagio Infantil).
AL -Divulgagio do
periodo dé matricula em
: i radio, jomais.redes sociais,
/ 1.6 m_,m“ammﬁh“ﬁpw“ﬂﬂ kot mwm_wm_ga Sa e H”ﬂu REALIZADA | faixas e bilhetes.
. -Adesio do municipio
. ao sistema busca ativa
escolar.(2018).
13) Levantar dados estatisticos de
m. ) 1.7 nascimento no municipio para projegio de Perma Realizada Esta condicionado ao nimero
: vagas e previsio de atendimento em creches | nente de criangas do municipio.
e pré-escolas.
1.8 14) Oferecer transporte escolar gratuito para | Perma| REALIZADA | Manter o convénio
osalunos de 4 e 5 anos. nente PNATE.
#
M 4 K Y 6
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11. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta n® 02 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.

Indicador n°02 A | Porcentagem de atendimento do ensino fundamental de 9 (nove) anos paratoda a
populagiio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos.
META PREVI L i
3% Daseal WETS ALt SARARD FONTE DO INDICADOR- Censo
Demografico 2022
DAV 100% Populagdo 4.707, de acordo com ©
OFICIAL : 1
100% Censo 2022 e quantidadede matriculas
° atuais do sistema SED 5.128.
DADO Populagio 4.707, de acordo com o |
MUNICIPAL 100% Censo 2022 e quantidadede matriculas
atuais do sistema SED 5.128.
Indicadorn® 28 Porcentagem de alunos que concluiram essa etapa na idade recomendada. _
[
META PREVISTA META ALCANCADA NO ; |
de Dados — informagdes e _
indicadores educacionais. |
|
Dw.m_%M_r 95% Caderno de dados - 2024 |
2 DADO |
MUNICIPAL 95 %a Caderno de dados - 2024

e -
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Estratégia
.M”__ ”_n-. tgia Descri¢iio da Estratégia  Prazo .H_ﬁ“ﬂ.ﬂ_. ACOES
Em andamento

22 2) Adequar e contratar em sistema de REALIZADA | Realizagio de Concurso piblico
Concurso Piblico em cardter gradativo | 2018 no ano de 2025.
os  profissionais de todas as
modalidades da Educagdo (professores, | Permanente
inspetores,  serventes,  cozinheiros,
auxiliar administrativo, educadores,

ADI's) para o atendimento qualitativo
das criangas no prazo de 3anos a contar
da data de aprovacio do Plano;

2.3 3) Implantagio de Bibliotecas e | 2017 REALIZADA Tendo com o eixo norteador dg
Brinquedotecas em todas as escolas BNCC para o ensino fundamental
municipais em parceria com Estado ¢ as interagdes ¢ a E&E...__ﬁ._ﬁ
Unifo no prazo de 2 anos a contar deverdo fazer parte das estralcgias
da pedagigicas dentro da rotina dg
aprovagdo do Plano. .ﬂ__.u___._n aula. . -

Utilizagdo de carrinhos itinerantes:
bobliotecas volantes para utilizagio
nas salas de aula.

24 4) Realizar busca ativa por alunos que | Permanentd  REALIZADA| -Divulgagdo do periodo de
estdo forada escola. matricula em radio, jornais, redes

sociais, faixas e bilhetes.

-Adesdo do municipio

ao sistema busca ativa escolar
(2018).

2.5 5) Oferecer transporte escolar gratuito | Permanente REALIZADA| Manter o convénio
para osalunos de Ensino Fundamental. PNATE.

- ...vl.._
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Meta a® 03 = Universalizar, até 2016, o atendumento escolar pars toda a populagdo de
I &(quinze) a | Mderesserc) anos ¢ elevar, até o final do perindo de vigéncia deste PME. 2 taxa
liquida d¢ matriculas no ensino médio para B5% (onenta ¢ cinco por cento)

Porcentagem de atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinee) alT
Aderessete) anos.

TUMETAPREVISTA | METAALCANGADA NO | comeved . o i

__PARAOPERIODO | PERIODO m:r_.._.._.f_flz._m.w_:i e

INIX TPopulagdo 2039, de acordo com o Censo
,___— h,__ ___“.__r _ 100%. _ um_m..m ¢ quantidadede matriculas stuas do sistema
— | ¢ _ SED 2208, . )

| "Populaglo 2039, de acordo com o Censo
DADO 100% 2022 e quantidadede matriculas atuais do sistema

MUNICIPAL _ SED HHH__M.

lndicador n° 03 B | Taxa liquida de matriculas no ensino médio.

|

I
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METAPREVISTA | META ALCANCADA FONTE DO INDICADOR - 2022
PARA O PERIODO NO .
_ PERIODO
DADO
83% OFICIAL Lk
DADO %
MUNICIPAL iy
T N'ds Descrigio da Estratégia _ Prazo ESTRATEGE | ACOES
Estratépa | | REALIZADA
| | NAD [
| INCIADA
_ CEM i
| L ANDAMENTO | ;
37 T1) Tmplntar o PRONATEC (Progiama| 3016 | REALIZADA | Heuve ampliacho das
| basi Ensino Técnico ¢ | - i 3
Nacional de Acesso ao Ensi o 0 Criacdo do SENAL

Emprego Institucional) no prazo de | ano aj
contar da aprovagdo do Plano em espagos
publicos ou . _

ivados em parceria com Estado e Unido ]

32

2) Incentivar agdes que viabilize o
emvolvimentodos Pais ¢ g
valorizagdo da escola e sua funcionalidade. I

R

Permanente | REALIZADA

|
nalidade A

33

3) Aporar campanhas contra a evasdo escolar Permanente R
tendo em vista a reflexdo sobre o curriculo m

escolar, bem como replancjar a permancncia
do aluno que excede em faltas devido a0

1
_
|
|
B Lot Y |
EALIZADA |
|
_

U benll & Y4 Ox %

b
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34 |4 Propor a implantaglo  de  projetos | 2018 REALIZADA | _
intersetoriais entre as Secrelarias de Assistente
Social, Saide, Cultura, Esporte ¢ Educagdo que
venham aerradicar ou amenizar tés questdes
essenciais que contribuem para o abandono
escolar dos jovens: Vulnerabilidade (drogas ¢ |
violéncia), Trabalho (como necessidade de ﬂ
compor a renda familiar retirando o jovem do |
Ensino Regular), Gravidez Precoce (orientaglo
¢ prevenglo),
LR 5) Incentivar ¢ apoiar a iniciativa do Governo 12025 | -Mantcro | Ja existe uma escola em
emimplantar a Fducaglo em Tempo Integral. convéniode | periodo  integral. O
transporte municipio  oferece  a
€ merenda escolar,
merenda funcionirios e transportc
escolar como | escolar.
governo
- estadual. .
3.6 6) Oferecer aos jovens do municipio mais | 2025 REALIZADA |- Ampliagio das salas
oportunidades de formagdo profissional através de ETEC,
decursos ¢ escolas téenicas em parceria com - Implementagio  de
Estadoe Unillo, cursos
profissionalizantes  do
SENAL  no  Centro
profissionalizante
“Prefeito Julio Zanont”™ |
3.7 7) Oferecer transporte escolar gratvito para os | Permanente | Manter o
alunos de Ensino Médio convénio
com o
governo
estadual ¢
PNATE. N

Iv.

Meta sobre Educagiio Especial/Inclusiva

Meta n® 04 - Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, o
acesso a4 educaglo bésica. Atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, pablicos ou conveniados.

b4

ke

WY 7

-~ ....IU_
Mnu\l. R
[ A

Wm
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Porcentagem de atendimento da populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos comdeficiéncia,
Indicador |transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio, com
n®04A |oacesod educagho bisica.
META AR P o
PREVISTA META ALCANCADA NOPERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O
| PERIODO
| -
4 e w~mmee | N30 encontramos dados estatisticos
100%
PALR ML, 100% | Controle do Beneficio de Prestaglo Continuada
L
| Porcentagem de atendimento da populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
Indicador |deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagioacesso a0
n* 04 B atendimento educacional especializade.
META ;
PREVISTA | META ﬂwﬂ%%% MR FONTE DO INDICADOR- 2025
PARA O
PERIODO
i D._“—}nﬁww_.. — Nio encontramos dados estatisticos.
ks DADO 93.12% Dados Municipais: Mo municipio hi 241 alunos com
MUNICIPAL R necessidades especiais ¢ 222 s3o atendidos pelo CAEE.
N da Descrigdo da Estratégia Prazo ESTRATEGIA ACOES
Estratégia REALIZADA NAO
INICIADA
EM ANDAMENTO
4.1 1) Revisdo e alteragdo de alguns itens do | 2015 EM Lein® 231 de 02°04°2025.
Plano decargo ¢ saldrios (Plano de ANDAMENTO
Carreira), no ato da
aprovagdo do Plano.
42 2) Implantar no Municipio um 2017 REALIZADA
Centro deAtendimento de
Educagdo Especial no ato da
aprovacgdo do Plano. ]
43 3) Implantar o Atendimento Educacional | 2015 REALIZADA O CAEE supre a demanda de
Especializado (AEE) no Centro de criangas com  necessidades
Atendimento de Educaglo  Especial especiais,
{CAEE) bem como nas
Unidades Escolares no ato da aprovagio do
Plano. i
4.4 1) Adequar com recursos proprios efou | 2025 Ha acessibilidade na
parceria com Estado e Unido os espagos maioria das escolas,
das creches, escolas de Educaglo Infanul mas sAo necessdrias
¢ Ensine Fundamental, a acessibilidade dequagdes na
como direito dascriangas com deficiéncia, argura das portas,
ampas de ncesso,
iso 1!, placas de
inalizagdo ¢ locais
dequados para
rigiene (trocadores e
__ khuveiros)

g%&%
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45

5) Garantir gradativamente ¢ de acordo
com a necessidade dos alunos o professor
auxiliar, monitor, transcritor (BRAILLE),
intérprete  de  LIBRAS, interlocutor
(LIBRAS) para as criangas

com necessidades especiais da  Redg
Municipal.

REALIZADA

4.6

6) Realizar concurso publico  para
Psicdlogos, Psicopedagogos, Assistente
Social para o Centro de Atendimento de
Educagdo Especial (CAEE).

2025

REALIZADA

Realizagio  de
Pablico em 2025,

Congurso

7) Garantir para as criangas que
necessitam o
Programa Bolsa de Prestagio

Continuada (BPC)nas escolas;

Permanente

REALIZADA
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V.  Mecta sobre Allabetizacio

Meta n® D5- Alfabetizar todas as criangas, no miximo, até o final do 3¢ {terceiro) ano do Ensino

Fundamental.
Indicador n® 05A Porcentagem de alfabetizagdo das criangas até o final do 3* (terceiro) ano doEnsino
Fundamental.
META
PREV . ; .
RE _m%}m.}m} META x__.u_._wﬂ wﬁﬂwc} NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
Oﬂuwmﬁ.r — Nio encontramos dados estatisticos.
o,
W SADO 63,1% | Avaliagio diagnostica do 3° ano dez/2025. |
MUNICIPAL
M.z. da Descrigio da Prazo Hm.—ﬂnq EGI ACOES ]
tratégia hpri
Estratégia REALIZADA |
NAD
INICIADA
EM
ANDAMENTO = |
5.1 1) Garantir semanalmente e | Permanente | REALIZADA | A meta ¢ de 2015, porém houve

durante todo o ano a Formagio
Continuada dos professores da
Educacido Infantil ¢
professores dos anos iniciais
do Ensino Fundamental em
Alfabetizagio ¢ Linguagem e
Alfabetizagio Matemdtica, em
parceria com Eslado e Unido.

alteragio 2019, no PNA/BNCC que |
determina o ciclo da alfabetizagdo que
deve terminar no final do 27 ano. _
Qutras estratégias _
-Recomposigdo;

- GEAPE (reforgo escolar);

- Adesio as avaliagdes municipais,
estaduais ¢ federais(Prova
Brasil' SAEB; Saresp; Saemja,
Parceiros da Educacio);

- Fluéncia leitora para o 27 ano. _
- CNCA - Programa Alfabetiza Juntos
SP - Avaliagdes  Periodicas
(Plataforma Crianga Alfabetizada);

- Programa Alfabetiza Juntos;

- Plataforma Elefante Letrado.

-~

gd vy 4 U
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52

2)Garantir que 0 Municipio mantenha
ou tenha um Material Diditico que
compreenda o ensino- aprendizagem
com base na construgio do
conhecimento ¢ considerando 05
conceitos  atuais de  Educagdo,
incluindo seja, na escolha (PNLD) ou
na contratagio de um sistema diditico
a formagio de  professores,
Coordenadores de Escola, Diretores
¢ Coordenadores Técnicos, no

ato da aprovacdo do Plano.

Permanente

|

REALIZADA

Adogdo do material diditico
Estadual « Curriculo
Paulista'Curriculo em Agdo

53

3} Definir critérios para a atribuigdo
de salas dos anos iniciais do Ensino
Fundamental com  base ¢m
habilidades e competéncias, na
participasdo do professor em cursos
de  formagdo  continuada e
especializaglio em Alfabetizagdo, no
ato da aprovagio do Plano.

2015

REALIZADA

54

4) Adequar ¢ contratar em sistema de
Concurso Piblico (sem terceirizagio)
em cardter gradative os profissionais
de todas as modalidades (serventes,
cozinheiros,  inspetores,  auxiliar
administrativo, educadores, pajens)
da Educagio para o atendimento
qualitativo das criangas no

prazo de 3 anos a contar da data de
aprovacio doPlang;

Permanente

REALIZADA

Realizagio de Concurso
Piblico em 20235,

5.5

5) Manter as aulas de Educagdo
Fisica e Arte naEducagio Infantil e
Ensino Fundamental 1.

Permanente

REALIZADA

6) Cumprir gradativamente o que
dispde a Lei 11.769 de 18/08/2008
com relagio a  musicalizagio
{Educa¢do Musical) nas escolas
adequadas ou incluidas nas aulas de
ARTE.

Permanente

REALIZADA

5.7

7) Garantir a frequéncia escolar em
parceria como Conselho Tutelar, com
o objetivo de diminuir a evaséo
escolar.

Permanente

REALIZADA

58

8) Oferecer recuperagio paralela
ou reforco escolar no contralurno
para os alunos comdificuldades ¢ ou

Fermanente

REALIZADA

Continuidade do GEAPE
{reforgo escolar).

transtornos de aprendizagem.
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VL  Meta sobre Fducagio Integral

Meta n® 06- Ofcerecer Educagdo em Tempo Integral em, no minimo, $0% (cinquenta por cento)

das escolaspublicas. Atender, pelo menos,
Fducagho Basica.

25% (vinte € cinco por cento) dos (as) alunas fas) da

Indicador n® B6A

Porcentagem de oferecimento da Educaglo em Tempo Integral nas u:u_-._::u_:w..
|

ﬂ- META i ~ FONTE DO INDICADOR - 2025 =
| PREVISTA META ALCANCADA NO _
PARA O PERIODO _
PERIODO J
DADO Pelo niamero de cscolas que sdo de periodo integral O
_ 76% total de 25 escolas, sendo que 19 de
Iy OFICIAL 1094 _
0% periodo integral. |
DADO Pelo nimero de cscolas que sdo de periodo integral O
MUNICIPAL 76% :...E._ de 25 escolas, sendo que 19 de
periodo integral. =t

Indicador n° 06 B Porcentagem de atendimento de

alunos em periodo integral da EducacioBisica.

META ALCANCADA NO

META PREVISTA .
PERIODO

PARA
O PERIODO

FONTE DO INDICADOR - 2025

DADO 35%

OFICIAL

Quantidade de matriculas atuais do sistema SED. _

A DADO 35%

MUNICIPAL

Quantidade de matriculas atuais do sistema SED.

N da

Estratégia Descrigio da Estratégia

Prazo

ESTRATEGIA
REALIZADA
NAQ INICIADA
EM
ANDAMENTO

ACOES

REALIZADA |

6.1

1) Atender gradativamente até
25% das as criangas em lempo
integral em parceria com a
Uniio através do Programa
Mais Educagio no prazo de 5
anos a partir da aprovagdo do
Plano, construindo ¢ ampliando
espagos fisicos nas escolas para
a realizagdo das oficinas e
atividades de recreagdo €
Educacdo Fisica.

Adesiio
permanente

6.1

1) Atender gradativamente até
25% das as criangas em tempo
integral em parceria com a
Unido através do Programa
Mais Educagio no prazo de 5
anos a partir da aprovagdo do
Plano, construindo e ampliando
esflcos fisicos nas es¢glas para

Adesio
permanente

REALIZADA

W) £ *
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a realizagho das oficinas ¢
atividades  de  recreagdo e
Educagho Fisica.

6.2 2y Construir um CACTL - = Construgdo o I
Centro  de  Atendimento a | 2025 do CACTlno
Crianga em Tempo Integral, futuro Parque
comsalas ambiente ¢ quadra de Oresles
Esportes, comrecursos proprios Lorencini
ou convénio com Estado e localizado no
Unido, bairro

Esplanada

6.3 5) Construgdo,  adequagho, | 2025 - Concluslo da construgdo
reforma  no  Municipio  em do Anfiteatro,
parceria com Estado ¢ Unido,
no praze de 4 anos a contar da Realizada
aprovaglo do Plano Municipal - Adequagdo do espago do
de espagos  recreativos e Parque Orestes Lorencini
culturais como teatro, cinema e - Espagos  livres  mas
parques para que haja qualidade escolas
no  atendimento integral das - Construglo  de pargues "
criangas, naturalizados.
¢ que a cidade scja um centro
de formacdo social,

6.4 4) Integrar as secretarias, de | Permanente EM Algumas escolas
Educagio ¢ de Espories para ANDAMENT conscguem manter €ssa
implementar agdes recreativas e 0 parceria.
esportivas para o atendimento
de criangas e adolescentes em
situagdes de vulnerabilidade
social ¢ as que utilizam o tempo
integral.

6.5 5) Proporcionar em periodos | 2016 Realizada Cica a critério das
em que nlo hi atendimento Unidades  Escolares
prioritario do transporte escolar garantia destas
(entrada ¢ saida de alunos) atividades.

condigdes para que as criangas
em tempo integral sejam
deslocados do espago escolar
para atividades em clubes,
ginisio de esportes, quadras,
campo de futebol e pragas do
municipio, como garantia de
atividades  alternativas ¢
criativas, no prazo de |

ano a contar da aprovagio do
Plano.

NT

Nova concepgdo; Incluir os
projetos que estio acontecendo
na jomnada ampliada;
Providéncias com 05
profissionais que atuam nessa
drea; Projeto piloto de escola em
tempo integral em uma das
escolas rurais.

™,

No ano de 2025 foram
implantadas 3 escolas em
tempo integral
municipal de ensino, que
funcionam em escolas do

Campo.

na rede

Do & L\ =
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Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta n° 07- Fomentar a qualidade da educagiio bisica em todas as etapas ¢ modalidades, com
melhoria do fluxo escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental: 5,5 nos anos finais do ensino

fundamental; 5,2 no ensino médio.

J

Indicador n®07 A | IDEB - Médias nos anos iniciais do Ensino Fundamental: 6,0
META PREVISTA META ALCANCADA NO Z
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
i OFICIAL 5.7 Dados Qedu
_ DADO
MUNICIPAL 57  |DadosQedu
Indicador n® 07 B | IDEB - Médias nos finais iniciais do Ensino Fundamental: 5,5
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 5 Dados Qedu
OFICIAL &
o DADO Dados Qedu
MUNICIPAL 3

Indicador n® 07 C

IDEB - Médias do Ensino Médio: 5,2

SETRRETSTE | N ALRCIONO | o ompionoon
DADO Dados Qedu R
OFICIAL 4.5
ek DADO Dados Qedu
MUNICIPAL 46 )

w%@%@ &‘r o ¥ L_,,_w m@ﬁ ( .
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N da
Estratégia

Descricio da Estratégia

Prazo

ESTRATEGI
A
REALIZADA
NAO
INICIADA
EM
ANDAMENTO

ACOES

1

1) Melhorar consideravelmente a gestlo
dos recursos ji existentes e dos novos
recursos que virdo, descentralizando os
recursos da Educagloda Prefeitura para
uma Secretaria de Educaglo prépria,
independente ¢ autdnoma, tendo no
minimo um contador e um advogado.

A Educagdo cuida de seu préprio
recurso/dinheiro a exemplo de outros
Municipios que adotaram essa medida,
no prazo de (03) trés anos da aprovagido
do Plano. Os profissionais como,
tesoureiro, contador e advogado podem
ser designados da relagio de professores
ou funciondrios desde que tenham
habilitaglo especifica e a agldo esteja
dentro dos padrdes

legais.

2018

Em andamento

-Em 2018 foi criado um
CNPJ para a Secretaria
de Educagdo.
-Desvincular os
recursos educacionais da
prefeitura como também
0s processos financeiros.
Contratagdo destes cargos
para atingir esta
estralégia.

7.2

2) Designar ¢ manter na Secretaria de
Educagio um profissional - professor,
auxiliar administrativo, coordenador ou
Diretor com habilidades para tal fungio
para cuidar dos Conselhos: CAE
(Conselho de Alimentagio Escolar);
CME (Conselho Municipal de Educagio
e FUNDEB (Fundo Nacional de
Educagio Bisica). Serd de sua
responsabilidade a composigio dos
Conselhos, a organizagdo legal, as
convocagles para reunides mensais,
monitoramento dos registros em ata, a
fiscalizagdo necessiria entre outras -
Gestdo Integrada dos

Conselthos.

2017

mﬂm}r_mb DA

Ha um profissional que
auxilia e atende as
solicitagdes dos
conselhos.

1.3

3) Proporcionar cursos para ADI's,
professores, equipe gestora e demais
colaboradores da  educagio  que
enfatizem a Inteligéncia Emocional.

2017

REALIZADA

A nomenclatura PAJEM
toi alterada para Auxiliar
de Desenvolvimento
Infantil em 2019,

Drgd w1
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14 | 4) Garantir os beneficios (duplos) 2025 REALIZADA _.n._uﬁ:_quap cin
referentes aoseducadores e professores abril/2024.
— acupantes de 2 cargos, ) . - i e

7.5 | '5) Realizar avalingdo da SME a cada 2 | 2025 NAO INICIADA | Realizar avaliagdo
anos  om _.En_n:___ s¢ necessirio, com __u_.._____r:.:_m__:_..._n:__._»n
instituigdes  piblicas sendo  vetada a sistematizada da rede.

| contratagio de empresas privadas, . _ §

7.6 6) Suprir gradativamente todas as escolas | 2025 REALIZADA | Contratagio de
com o nimero de professores suficientes professores m_mu._.ﬁ de
para oatendimento das criangas, incluindo vheciee'd E_n“wm 4
no  minimo um professor para cada realizado em 2024 ¢

fodo  que possa  cuidar  das Concurso plblico
b S i : realizado em 2025.
substituigdes (auséncias ¢ licengas) ¢
professores com fungdo especifica de
| mwar com reforgo escolar. ISV T S SRS S —

1.7 7) Alterar no Plano de Carreira no campo | 2025 EM Lei n® 23] de 02/04/2025
de atuagdo da cquipe gestora (Diretor, ANDAMENTO
Vice- Diretor, Coordenador, sendo: |
Diretor a partir de 6 salas efou 150
alunos, Vice- Diretor o cada 12 salase/ou
300 alunos, Coordenador a cada 8 salas
efou 200 alunos. Ressaltando que os
alunos matriculados em perlodo
integral devem sercontados 2 vezes, | |

78 8) Alterar no Plano de Gestdo no campo | 2025 REALIZADA | - J& previsto no Planode
de atuagdo do Supervisor: | supervisor Carreira.
por modalidade c/ou a cada 50 classes. - Adequagio

conforme a demanda
s — | escolar, ]
Y 9) Garantir de 1/3 da carga hordria | Permanen| REALIZADA | -Todos os professores
semanal le tem direito as
voltados a atividades pedagdgicas para atividades extraclasse.
todos oseducadores infantil e
professores, -

7.10 10) Contratar, designar ¢ manter uma Permanen| REALIZADA = Manter uma equipepara
equipe demanutengilo exclusiva para a le manutengio das escolas.
Educagio,

7.11 11) Manter uma equipe de logistica ¢ | 2025 REALIZADA Reunides  periddicas
fiscalizagio  do  transporte  escolar, com a equipe de
visando a  menor  permanéncia transporte para
(desnecessiria, no periodo de entrada e monitorar ¢ fiscalizar o
saida) da crianga na unidade escolar, desempenho

logistico.

- Seguir critérios para o
uso do transporte escolar
com vista na
regulamentagdo legal.

7.12 12) Potencializar a visita, logistica, | 2025 REALIZADA - Visitas téenicas
fscalizagio e acompanhamento da semestrais realizadas
nutricionista nas unidades escolares. pelo CAE.

- Contratagdo de mais

b2y

i1

e \m..h. H\rﬁ“«f
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uma nutricionista
- Melhora da logistica
da entrega dos

alimentos  (setor  de
compras).

7.13 13) Manter por obrigatoriedade nas Permanente REALIZADA Todas unidades
Creches, Escolas de Educagdo Infantil escolares  possuem  ©
¢ EnsinoFundamental o Projeto Politico Projeto Politico
Pedagdgico como principal instrumento Pedagdgico.
de transparéncia das agdes das escolas
como garantia de melhoria na
qualidade do ensino e aprendizagem. ’

7.14 14) Manter na Rede Municipal o [Permanente | REALIZADA O material é produzido
Material Diddtico de Italiano (impresso anualmente.
em grifica) elaborado e organizado
pelas professoras Renata
Holmuth Motta e Roberta Holmuth
Motta, como referencial no ensino de
lingua estrangeira.

715 15) Possibilitar que a Avaliagio | 2017 REALIZADA | Avaliagio - SAEMIJA
Institucional para avaliagio da rede do realizada
sistema  educacional em  Lingua semestralmente.
Portuguesa ¢ Matemdtica (Avaliagdo da
Rede), seguindo o curriculo e concepgio
de Ensino-Aprendizagem mantidos pela
Rede.

7.16 16) Reduzir gradativamente o ingresso | -2025 NAO - Oferccer ao professor
por concurso de professores e REALIZADA | que possui 2 cargos a
educadores em dois cargos, visando o jornada integral de 40
cumprimento efetivo e horas.
qualitativo dos hordrios formativos:

HTPCs ¢ Cursos de Formaglo
Continuada

7.17 17) Evitar o absenteismo docente | - 2016 NAO Existe o decreto de
(auséncia do professor, justificada ou REALIZADA | atribuigdo de aulas que
ndg, no trabalho nos momentos em que garante a pontuagdo de
deveria estar presente) possibilitando o assiduidade.
bénus assiduidade de 5% DO SALARIO
BASE mensais/bimestrais a contar da
data da aprovacdo do Plano.

7.18 18) Considerar que qualquer projeto de | Permanent| REALIZADA
lei de matéria que se refere & Educaglio | ¢
deverd ser precedida de consulta aos
interessados,
juntamente com a SME e CME, no ato
da aprovagio do Plano.

7.19 19} Alterar no Plano de Carreira a| 2015 NAO - Adequagdo da lei
denominagiio Coordenador Técnico de REALIZADA

Area  Cumicular para  Assessor
Pedagdgico aos professores que prestam
servigos junto a Secretaria de Educagiio
para que nio haja posterior prejuizo na
contagem de tempo de servigo, no prazo

BT
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de um ano a contar da data de
aprovagio do Plana.

SECRETARIA DE EDUCACAD
A DLGT NG DA SilyA BEFSSANE, BT 140 = IARDAIA SADE = JaRitil

PR AR (18] 8016 600 amal aducacas@inrios 59 gy be

S T

e ——

|- 14 exinte pontuagio

7.20 20) Considerar ponto aniduidade ?:.L Permanente | REALIZADA
Diretores, Vice-diretores ¢ _ assiduidade para a |
Coordenadores  de escala que equipe _
pamiciparem  de todas  as  formages gestor
oferecidas pela Secretaria de Educagio a referente aos dias
no prazo de | ano a contar da aprovagdo trabalhados c
do Plano. participagdo nos

e M R - HTPC's.

7.21 21) Regulamentagio da avaliagdo do 2007 EM - Critérios  Ja
docente ¢ demais funciondrios. ANDAMENTO | definidos.

- Aguardando
criagdode decreto lei
N I pela prefeitura.

7.22 22) Adequar ¢ contratar ¢m sistema de | Permanente | REALIZADA  Concurso Piblico
Concurso Pablico em cardter gradativo realizado no ano de 2025
os profissionais de todas as modalidades
da Educagdo para o alendimento
qualitativo das criangas no prazo de 3
anos a contar da data de aprovagio do
Plano;

7.13 23) Manter um material didatico | Permanente REALIZADA
atualizado que venha acompanhado da
formaglo dos professores € Equipe
Gestora;

7.24 24) Monitorar o ensino aprendizagem | Permanente | REALIZADA
considerando o que prevé a Lei Estadual
efou atribuigio do  Coordenador
Pedagégico (Plano de Carreira) como
fungiio do Coordenador de
Fscola/Equipe  Gestora, que € a
formagdocontinuada dos docentes.

7.25 | 25) Construir ou adequar um Centro de | 2025 REALIZADA  Existem dois espagos
Formagio de  Professores  com _.—_.”uqu reunides ¢ uma
equipamento  multimidia com  salas sala para cursos de
adequadas para reunides com grandes e nn...u___anmu.
pequenos Erupos.

7.26 26) Implantar o sistema de escala| 2025 REALIZADA | -Realizagio e
rotativa, por meio de  concurso contratagio por
piblico, para suprir aneccssidade de Processo
profissionais em licengas e/ou Seletivo
demais afastamentos. ,caso haja

necessidade.

7.27 27) Garantir para as criangas das | Permanente | REALIZADA

Creches, Educagio Infantil ¢ Ensino
Fundamental a refeicdo ¢ ndo merenda,
reduzindo gradativamenteo consumo de
alimentos industrializados (considerados
ndo comida) utilizando como prevé a
Lei 11947 de 16/06/2009, 30% na
compra de géneros  alimenticios
diretamepte da agricultura

|

familiar/de produtores do acanﬂ, io. No

§ H#
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ato da aprovagiio do Plano. -
7.18 28) Garantir a Formaglo Permanente REALIZADA Durante o anode |
Continuada  para funciondrios 2025 foi ofertado
ndo docentes dentro da carga hordria. formagio continuada
para todos
05
profissionais
da educagio.
7.29 29) Reduzir progressivamente o nomero | 2017 REALIZADA
de alunos por sala como garantia de
qualidade do ensino e aprendizagem no
prazo de 2 anos a contar da data de
aprovagio do Plano.
VIII,  Metasobre a Escolaridade Média
Meta n® 08- Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte ¢ nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais ¢ dos 25% (vinte e cinco por cento) _.E:m
pobres, € igualar a escolaridade média entre megros e ndo negros declarados & Fundaglo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
pdi i i lagio de 18 {dezoit 29 (vinte ¢ nove)anos.
Indicador n° 08 A Média da escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 ( )
META PREVISTA META ALCANCADA FONTE DO INDICADOR
lPARA O PERIODO _[NO PERIODO ! h
12 anos DADO OFICIAL 12 anos Dados do IBGE 2022.
DARO MUNICI AL 12 anos Dados do IBGE 2022

Indicadorn® 08 B

residente em drea rural,

Média da escolaridade média da populagiio de 18 (dezoito) a 29 {vinle ¢ novelanos

META PREVISTA META ALCANGCADA FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODONO PERIODO g :
BADCHOEEIAL 12 anos Dados do IBGE 2022, referentes ao estado de
12 anos Sdo Paulo.
DADO MUNICIPAL 12 anos T |

LJIHILCIIILC]UU VUL vdllliIvoudliiicli


https://v3.camscanner.com/user/download

SECRETARIA DE EDUCACAD
RUA EUGENIO DA SILVA BRESSANE, N¥ 240 - JARDIN SAUDE - JARINU

FONE/ FAN 1 (11) 4016 0200 email: gdusacao®laring sp gov br

Média da escolaridade média da populagiio de 18 (dezoito) a 2% (vinte ¢
Indicador n® 08 C nove)anos entre o8 25% mais ﬂe_u_.:._...
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO : :
12 anos 11,3anos | Dados do IBGE 2022, relacionado ao Estado de
OFICIAL Sp
DADO . o
MUNICI )
PAL
Porcentagem da escolaridade média da populagio negra e da populagio
ndicabor .08 1 nioncgra de 18 (dezoito) a 29 (vinte ¢ nove} anos.
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO m.mac%a FORTE DOINDICADOR
DALO 53,2% Dados do IBGE 2022. Relacionado ao estado
OFICIAL » SR o .
mﬁ-aﬁ\wl MT.
DADO R
MUNICIPAL T
Descrigio da Estratégia Prazo STRATEGIA IACOES
Ne dg EALIZADA
Eatrabigia 1 ANDAMENTO
5.1 1) Alcangar no prazo acima (10 anos de | 2025 REALIZADA -Parceria com  a
estudo) e gradativamente a qualidade de ETEC, com
atendimento a partir das agdes contidas atendimento de uma
nas metas anleriores em parceria com turma {curso
Estado e Municipio. profissionalizante)
- Aumento de vagas
deturmas de EJA no
Ensino Fundamental
1ell.
- ENCEJA ofentado
na Rede Estadual.
8.2 2y Melhorar nas escolas rurais do | 2018 REALIZADA | -Houvea
Municipio o atendimento qualitativo diminuigdo de duas
reduzindo progressivamente as salas ¢scolas com salas
multisseriadas no prazo de 3 anos a multisseriadas.
contar da aprovagdo do Plano.
8.3 3) Designar um  Diretor ¢ um | 2016 REALIZADA |- Em 2025 foi
Coordenador para escolas rurais com designado um
65/70 alunos ou mais no prazo de | ano diretor para cada
a contar da aprovaglo do Plano; Unidade Escolar do
Campo,

0 VL %%m,m% A
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IX. Metasobre a Alfabetizagio ¢ Alfabetismo Funcional de Jovens ¢ Adultos

Meta n® 09 - Elevar a taxa de alfabetizagdo da populaglo com 13 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventae trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 ¢, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

| :
| Indicador n® 09 A Porcentagem da taxa de alfabetizagio da populagio de 15 anos ou mais de
| idade.
| META PREVISTA PARA OMETA ALCANCADANO
| PERIODO PERIODO
93.5% ossrid 929%  |Censo2022.
icﬂ.”,%}r 838.6% Gestio regional e redes / sp.gov br/ 2022
Indicador n® 09 B Porcentagem da taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos oumais
de idade.
wwﬂ,.w% wmﬂwww META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR _
DWW_W%—. 27.8% Censo 2022 T
50% ._
vﬂ:ﬂ.ﬂ% AL 18,37 Gestio regional ¢ redes / sp.gos br/ u__n._u_.u_
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SECRETARIA DE TDUCACAD
Bk Bosol s B VA Wk RRTIAANE 0 DA - A BDead Lh ooy - AR

Fosll ) PAR (LI} S008 BP0 weat s pal i e ap g e

Doscrigdo da Datratigia
1Y (Morecer stendimento ¢m _...:}r. s
|
ahicraatine ol o sdulte possa
oo thiar suas abivodades Jurnas vom o
| eatuds, scpa em eapay o exolar, publivo
oo provado po ato da aprovagdo Ao
Flan:
4 i
| 2025

20 Estabelecer parcenas Com cmpresas
para que © funciondno scja atendido |
em  peniodo  altermatinvo  dentro da |
cmpresa ¢ com  matenal  didatico _
espenifico, <om professores |
contratados pela empresa em gspago ¢
equipamentos cedidos

tambem  pela propna
(LU ompromissodo ralk

cmpresa

Prage

EsIRA TG ACOES

HEALIS AN

AN IRy

FMANDAMENTO .

_!__ L1RY, IR Y 0} Ty et
forneve ] FIA

_ conforme 8 dernanda
jpara % Erev Irg iy
o F maens

§ undamental |
. Ha 2 necesssdade
d¢ aurnemto de oferta
pela Rede Estadual
[ars 0 I nsars
_c....u.-.__u.h._ﬂh_ I
...n_?_:;_np.; B

- %S¢ houver nlcTeyvss

das
farer parcenas com 3

TREALIZADA
|

cmpfcids €M

|
* | SME., 0 CME devera

| Normalzar ¢

_ Fuscalizar as Lufmas
#

Meta sobre EJA Integrada & Educagio Prolissional

Meta n° 10 - Oferecer, no minimo, 23% (vinte ¢ cinco por cento) das matriculas de

de jovens eadultos, nos ensino fundamental ¢ médio. na forma integrada & educaglo profissional

cdocagdo

Indicador n® 10 A

Porcentagem da taxa de matriculas de educacio de jovens ¢ adultos ma
formaintegrada i educagio profissional.

VIETA PREVISTA PARA OMETA ALCANCADANO

PERIODO PERIODO -
5% ALK 0,0% Wio tem escola no muaicipio integrada
OFICIAL e -
_ educaglo profissional ) 1
DADO | 0,0% Nio tem escola no municipio integrada

MUNICIPAL |

Ceducaydo w_._.._?:nﬂ.n__ {
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| Nda Descrigiio da Estratégia Prazo ESTRATEGIA  ACOES |
_ Estratégia EALIZADA
NAOINICIADA
EM
7 ANDAMENTO
P10 Estabelecer parcerias entre Municipio, | 2017 REALIZADA | Parceria com 0 |
__ Estado, Unido ¢ empresas privadas Estado na __u_.nw.s_ de _
para o atendimento Progressivo de turmas de ETEC
_ jovens ¢ adultos sem formagdo desde mn__ 8 no _
profissional ou técnica, no prazo de 2 municipio.
anos a |
contar da aprovagio do Plano. _
10.2 Implantar o PRONATEC (Programa 2025 Nio realizada! - Estabelecer __
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico parceriacom o f
e Empregolnstitucional) até o final do PRONATEC. f
Plano em espagos _
plblicos ou privados em parceria com _.
Estado ¢ Unido. =

XL

Meia sobre Educagdo Profissional

Meta n° 11 - Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidadeda oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Indicadorn® 11 A Porcentagem das matriculas da educagio profissional técnica de nivel médio.
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTEDOINDICADOR |
DADO O municipio oferta cursos técnicos de nivel
OFICIAI médio nos polos das universidades nas
50% ) as modadalidades EAD e semi-presencial, todavia.
sem dados oficiais de matriculas.
DADO -
MUNICIPAL oo
N°da Descrigio da Estratégia Prazo [ESTRATEGIA ACOES
Estratégia EALIZADA
ﬂ,wc
__.z__ﬁr____c}
‘M
NDAMENTO
111 implantagdo no | 2018 REALIZADA | -Parceria com o Estado

1) Incentivar a
Municipio escolas técnicas a que

na oferta de uma turma

venham  assegurar a  formaglo de ETEC desde 2018
profissional dos jovens para ingresso no municipio.
no mercado de trabalho, em parceria - Centro de
com empresas, Estado e Unido formagdo profissional
utilizando se necessario de espagos ¢ - Oferta das
escolas plblicas no prazo de 3 anos a Universidades.
contar da aprovacio do Plano.
\ K W
f h %
: ~— M—« et 6 . _
] %\ f P
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2) Apoiar a implantagdo o Sistema 5
ou parte dele (SENAL SESI SESC,
SENAC. SEBRAL, SENAR) como
| garantia de qualidade em formag do
| técnica 20s jovens em niio e
| cammgira no prazo

| de 1 anos a contar da aprovagdo da
| Plano.

2016

e = ————

REALIZADA

EE———

e e S ——————

SENAL

113

3) Implantar 0 PRONATEC (Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Téenico
¢ Emprego Institucional) em espagos
| publicos cu privados em parceria com
Estado ¢ Unido até o final do Plano,

2016

ARCIALMEN
E ATINGIDA

A ETEC passou a
funcionar em espago
préprio ( SENAI) em
2022, com ampliagdo
na oferta de cursos.

Viabilizar  parceria
com instituigdes de
Cursos técnicos — ]

14

' 4) Ofertar os espagos de escolas
| municipais ¢ estaduais ociosas no
| periodo notumo para aimplantagio de
| cursos técnicos profissionalizantes ¢
' educagdo de jovens ¢ adulos nas
| modalidades de fundamental 1 ¢ 1l e

| ensino médio.

|

-2025

REALIZADO

Desde a criaglo do
Centro de Solugdes,
ndo houve mais essa
necesidade.

XII.  Meia sobre a Educagdo Superior

Meta n® 12- Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
cento) ¢ a taxa liquida para 33% (trinta ¢ trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, asseguradaa qualidade da oferta e expansio para, pelo menos, 0%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicadorn® 12 A

Taxa bruta de matricula na educagdo superior.

NMETA PREVISTA  META ALCANCADANO 3 o S
PARAOPERIODO  [PERIODO FONTE DO INDICADO
DADO : —
OFICIAL e Nio encontramos dados estatisticos,
50% -
DADO L T
MUNICIPAL -
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Porcentagem da taxa liquida de matricula de Fd. .,,.:.__.:.Ea _u-_..__x.i-ra-n de

Indicador n® 12 A

SECRETARIA DI EDUCACAD
Bk Dol s Pl B A BRERLANE WY S - ARk RAOE - AR

FONL AN (L) Bo0 emad phasieol e it

METAFREVISTA METAALC ANCADA RO

PARAOPERIODO — PERIODO

_ PAIXD

Tava bruta de matricula na educagho vupenar,

FONTE DO ININC ALXOR

OFICIAL _ P n NEo encontrameos Jados estatislicin
0% : ! —s |
. | i
DALX) |

MUNICIPAL

ladicador n® 12 B 18 (dezoito) a 24 (vinte € qualro) anos.

MLETA PREVISTA

PR —_— r——

META ALCANCADA NO ..

FOSNTE DO INDICADOR

—

PARAOPERIODO PERIODO
D—mﬂ.ﬁﬁﬂ—. ﬁ o N30 encontramos dados estatisticos
J3%
e DADO —
MUNICIPAL i

Indicadorn® 12 C

Porcentagem de matriculas da Ed. Superior no segmento publico.

[ METATREREA PARAGH | MBIA L i NO FONTE DO INDICADOR
OHMM_WM_. —— Nio encontramos dados estatisticos.
! s
| i DADO . S
_ MUNICIPAL
. o ESTRATEGIA ACOES ]
@ Descrigio da Estratégia Prazo ek ¢
Nida NAO INICIADA
Estratégia EM ANDAMENTO |
12.1 Incentivar o acesso ¢ permanéncia no | 2015 REALIZADA | - Howve a divulgagio |

Municipio de polos de instituigdes de
Educaclo Superior diversas para que
os municipes tenham a opglo de
escolher dentre clas a que melhor
condiz com sua necessidade de
formagio e condigdo financeira, no
ato da aprovagdo do Plano.

das  instiiwigdes  de
| ENSING SUPETIOr puara os
| funciondrios municipais
- Houve aumento de
instituigdes de  ensino |
SUPEIOT RO MURCIpio
- Ha oferta de enuino
SUPETIOr nO municipio, |
jcom 5 poles |

> SN . (N BN
#{\E Q\ VN. /\ _mu;_...w J 1/\/,,,._./7,,.,_‘._ 28

"
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X111, Meta sobre a Titulagdo de Professores da Educagdo Superior

WAV ErSILAr s, e al

matriculas
computadas nas sedes,
ndo computando dados

para o LRITH TE ]
Ainda  existem
universidades
presencians dos |
municipios vizinhos |
gue recchem (i

estudantes de Jarinu

Meta n® 13 - Elevar a qualidade da educagdo superior ¢ ampliar a proporgio de mestres ¢ doutores do

corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para

cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores

75% (sctenta ¢

. |

_ Indicador n® 13 A Porcentagem de mestres ¢ doutores no sistema de educaglo superior. _
|

: - {

w META ﬁwrrﬁw_mq} PARA META ﬁ_mﬂr%%%u} NO FONTE DO INDICADOR _,_

_ PERIODO _

| 759, — TFE do Plane Nacional de Educagdo, o _

uu.hm [PADO OFICIAL unicipio ird apenas contribuir para
Engﬂﬂ a meta nacional _
DADO _ e e
MUNICIPAL .

Nt da Descrigio da Estratégia Prazo ESTRATEGIAN  [ACOES
Estratégia EALIZADA
AD INICIADA
M
ANDAMEATO
131 1) Buscar informagdes sobre a formaglo | Permanente | REALIZADA
dos docentes vinculados & instituigio
_ superior do municipio.
13.2 2) Incentivar a participagdo dos alunos noy Permanente REALIZADA
ENADE.
133 ) Estabelecer parceria com as Permanente REALIZA Os estagiirios realizam
instituigdes,aceitando ¢ contratando DA assisténcia aos alunos do
eslagidrios no municipio. CAEL.

DK S

$ ) A

-

sdo |

as |

- e

[N W
: ¥ 3
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IV, Meta sobre Pos-Graduagho

Meta 0° 14 - Elgvar gradualmente 0 pumero de matriculas na pos-graduagdo sirsto sensd, de

modo 3 atingir a tiulagho anual de 60 (XN (sexsenta mil) mestres ¢ 28 000 (vinte € cinco mil)
Joutores (Meta do Plane Naciomal de Fducaydo, o musicipio 1rd apenas contribuir para

alcangar a meta) nacivaal)

e e e

| ledicador n® 14 A Porcentagem de numero de matniculas na pos-graduagio stncto seasu.
L. - - AT
METAPREVISTA PARA META ALCANCADANO :
TR | s
_ ADO _ | Meta do Plano Nacional de Educagho, ©
_ 60,000 T«_ﬁ 1AL “ T | municipio irdapenas contribuir para alcangar 2
| 25,000 i meta nacional.
ADO “ “
WNICIPAL | — -
N da | Descricdo da Estratégia Praro ESTRATEGIA ACOES
| Estratéga | REALIZADA NiO
‘ INICIADA
_ m EM ANDAMENTO
_ 141 | 1) Incentivar os professores  da | Permanente | REALIZADA |- Valenzar 2
| Educagio Basica viabilizando a formagdo
panticipagio nos cursos de graduaglo, _ continuada,
pos-graduaglo ¢ formagdo continuada _ divulzando cursos e
_ utilizando a Tecnologia da Informagio __ programas.
(TI) oferecidos pelo Governo Federal -
Plataforma Freire, PRADIME,
Plataforma COURSERA com o apoio _
_ da Fundagio LEMANN. PDDE
| Interativo, entre outros. |
_ 142 2) Promover comveénios com instituigdes | 2023 [ REALIZADA
_ de ensino superior para oferecer | _
formagio continuada em nivel de| |
especializagio para o quadro do _ *
Magistério. |

, L

; »

30
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XV.  Metasobre a Formaglo de Professores

Meta n® 15 - Garantir, em regime de colaboragio entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ 05
Municipios, no prazo de | (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formagio dos
profissionais da educagdo de que tratam 0s incisos 1, 11 ¢ 11 do caput do art, 61 da Lei n° 9,394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores ¢ as professoras da educagdo bisica
possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drca de

conhecimento em que atuam.

Indicador n® 15 A Porcentagem de docentes da rede municipal que fem formagio em nivel
superior.
METAPREVISTA PARA | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
cwuwﬁwm— @m-“Mﬁ\r nﬁ._._w.ﬁ_ MGHM
i DADO
?.—. _rmz_n.__u}_ Wm-mmn\r mwhﬂ co &ﬂ H_.m...._ﬂ-m;
Docrginds | P [, RGOS
‘atralégia £ 1
Estratégia INICIADA
EM ANDAMENTO
1) Revisio e alteragdo de alguns 2017 REALIZADA | Existem alguns cargos de

vacdncia na Jomada Ampliada e
Prof° de Educagio Infantil, nos
quais os professores nio
possuem graduagio por opgdo ¢
nio por falta de oferta.

itens do Plano de cargo ¢ saldrios
15.1 (Plano de Carreira) no ato da
aprovagdo do Plano em relagdo a
valorizagio da formagio em nivel
superior.

2) Incentivar os professores da | 2016 REALIZADA
15.2 Educagio Basica viabilizando a
participagdo  nos  CUrsos de
graduagio,  pos-graduagio ¢
formagdo continuada utilizando a
Tecnologia da Informagio (Tl)
oferecidos pelo Governo Federal -
Plataforma Freire, PRADIME,
Plataforma COURSERA com o
apoio da Fundaglo LEMANN,
PDDE Interativoentre outros.

%m@&% oy & %PQ

DiIglItaliZado Com Lamoscanner
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Porcentagem de docentes da rede municipal que tem formagdo de nivel depés |

_
|

Indicador m® 16 A

SECRETARIA DE EDUCACAO
wua RG] w0 Dk SALVA BRESSANE, W0 140 « LAADIM LALDT = JARINY

PoNI PaAR [10) 4018 G100 emad gdiecan ey ig gov be

XVL  Meta sobre a Formagdo Continuada ¢ Pos-Graduagio de Professores

Meta 0® 16 « Formar, em nivel de pos-graduaglo, 50% (cinquenta por cento) dos professores
da educasdo basica, até o ulumo ano de vigéncia deste PNE, ¢ garantir a todos (as) oslas)
profissionais da educagdo basicalormagdo continuada cm sua drea de stuagdo, considerando as
necessidades, demandas ¢ contextualizagdes dos sistemas de envino

e

graduagdo lalo sensu,

META PREVISTA PARA _ ) .
O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

e — e e

0%

DA 2 -
OFICIAL 84% Censo 2025.

DADO 4% Banco de dados.

MUNICIPAL N

Nda
Estratégia

Descrigdo da Prazo _ﬂ_ﬂhm; ; ACOES
. A NAD

Estratégia AT DA

M ANDAMENTO

16.1

1) Incentivar os professores da | 2016 REALIZADA
Educagdo Basica viabilizando a
panicipago  nos  cursos  de
graduagdo,  pés-graduagio ¢
formagdo continuada utilizando a
Tecnologia da Informagio (TI)
oferecidos pelo Govemno Federal -
Plataforma  Freire, FPRADIME,
Plataforma COURSERA com o
spoio da Fundagio LEMANN
entre oulros.

16.2

2) Asscgurar o acesso e | 2025 REALIZADA | No Municipio existem quatro

permanéncia no Municipio de polos de Universidade 4
polos de instituigdes de Educagdo Distancia.

Superior diversas para que os
professores € municipes tenham a
opsdo de escolher dentre elas

a que melhor condiz com sua
necessidade  de  formagio e
condigdo financeira.

_ i R0
o VoY
b £ x o4 M
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XVIL.  Meta sobre a Valorizagio do Professor

Meta n® 17 - Valorizar profissionais do magistério das redes publicas de educagdo bisica de forma 2
equiparar seu rendimento médio a0 dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PME.

Porcentagem da média salarial dos profissionais com formagio em nivel |

Indicadorn® 17 A superior (R$5.441,20 por 40 horas) referente ao salirio de PEB 1 do nosso|
municipio (RS3.113,00 por 25 horas Semanais) il
META vV ; .
PREVISTAPARAQ | META ALCANGADA NOPERIODO FONTE DO INDICADOR
2025 _
DADOOFICIAL | 000, Salirio superior 30 piso nacional |
100% ST
A FRACIRAL 100% Salirio superior 20 piso nacional
N°ds  Descrigio da Estratégia Prazo RATEGIA ACOES |
Estratégia EALIZADA _
.mc INICIADA |
M
NDAMENTO
1) Concurso Piblico para professores | 2017 REALIZADA | Realizaglo  de  concurso
17.1 ¢ demais modalidades/profissionais publico em 2025.

da Educagio no prazo de 2 anos a
contar da aprovagdo do Plano;

7) Equiparagio  salarial  para | 2017 NAOD

17.2 profissionais do magistério com base REALIZADA
no salrio regional dos profissionais
de escolaridade equivalente no prazo
minimo de 2 anos a conlar da

aprovacdo do Plano;
3) Plano de Saude para todos os 2017 NAQ - Firmar convéniocom
17.3 colaboradores daEducagdo no ato da REALIZADA empresas de

aprovagdo do Plano ou no prazo plano de saide.

minimo de | ano.

3) Direito a 6 (seis) faltas abonadas | 2025 REALIZADA  F Mudanga de regime para
pstatutirio, onde 0s ingressantes ou

174 anuais, sendo permitido 3 (trés) :
abonadas a cada semestre, nio sendo aqueles que migraram para o
permitido duas abonadas no mesmo ﬂ__w“_m..__m.a poderdo ufruir desse

14Q.

més. Solicitar a falta abonada com 10
dias de antecedéncia, ficando a
critério da diregdo a aprovagio da
data, conforme a necessidade da

Unidade escolar. Perde-se o direito &s
abonadas subsequentes a
apresentagio de Atestado Médico.

PoaA ®Y b g TV
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iy —

Educagho Jeverd

[com a SME ¢

| aprovagho do Plano

§) Consnderar que Aﬂw,_....clan ?.,._..".E..._. Permanente REALIZAD
de lei de maténa que se refere 4

E?Z&rr&_

_
| consulta aos interessados, juntaments _
|

CME, no ato da

“ o) Construrr ou adequar os espagos _ Ate 2025 REALIZADA _ Praticamente Ja existe em todas
176 da esoola ¢ | as Unidades Escolares

| creches para que os  funcionanos
_ | tenham um A 7
“ refeitono ¢ sala propria para a _ |

formag do continuada

. _ de professores em horario de HTPCs. _ _
| | T) Considerar na Contagem de Ponto | 2015 EALIZADA | -Garantido noc
| 177 | & Dirctoriquando esle DECRETO N® 3.522 DE
' Coordenador de Escola ds 2 horas 08 DE OUTUBRO DE
| por conduzir aformagdo em HIPC, v 2025
_ ro ato da aprovagdo do Plano.

XVIIL  Metaso

bre o Plano de Carrcira Docente

Meta n° 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os{as)
profissionais da educagdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para 0 plano de
Carreirados(as) profissionais da educagio basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal. nos termos do inciso VIII do an. 206 da Constituigdo Federal.

Indicadorn® 18 A

Fxisténcia do Plano de Carreira para os(as) profissionais da educagio basica.

META ﬁwmm__ww PARAO | \(ETA ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL | 1600 Lei Complementar Municipal
100%

__.nm Complementar Municipal
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() Municipio, cumpre com a Lei do piso salarial nacional.

Indicador n® I8 B

-

-

META PREVISTA PARA O
PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

d —_— *

DADO OFICIAL

100 %

100%%

P
Fatratigla

N

18.2

j—

e ——— et

e

DADO MUNICIPAL

—— .

100%

Deserigdo da
Estratégia

Praro ESTRATEGIA
FALIZADA NAO
NICIADA
MANDAMENTO

ACOES

_ﬂxniuuo ¢ alleragdo de alguns
itens do planode cargos ¢ salérios
{Plano de Carreira).

2025 REALIZADO

LEI
COMPLEMENTAR N°
231 DE 02 DE ABRIL
DE 2025.

2) Tomar como releréncia o piso
salarial  nagional  profissional,
definido em lei federal nos termos
do inciso VIl do art, 206 da
Constituiglo Federal, no ato da
aprovagio do Plano ou no prazo
de | ano a contar da

aprovagio do Plano,

Permanen REALIZADA

e

18.3

3) Mudar a nomenclatura de

.ﬂ.&%ﬁ:ﬁ ._EE_._mmEn. no Plano

EDUCADOR para PROFESSOR ¢
de PAJEM para ADI (Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil).

2025 REALIZADA

de Cargos, Carreiras ¢
Vencimentos  do  Magistério
Pablico Municipal s6 poderd ser
realizada apds ampla

consulta aos envolvidos.

Permanen REALIZADA

e

18.5

5) Incluir no Plano de Carreira a
fungdio deAssessor Pedagdgico em
Educagdo Fisica ¢

Arte;

NAO
REALIZADA

2025

\%%&N &y A AN,
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186 | 6) Mudar no Plano de Carreira do | 2017 NAO REALIZADA
Magistério, a evoluglo de classe
apdbs a lera  E, contando
assiduidade de 2 em 2 anos a partir

da aprovagdo

do Plano, ]
18.7 7) Incluir no Plano de Carreira do | Até REALIZADA O plano de carreira jd

municipio as responsabilidades e | 2023 contempla os direitos ¢

dircitos dos professores especificos responsabilidades dos

(Professor 11} de acordo com Leis Cargos.

que regem ¢ssa modalidade sejam 0Os PEB Il ji& possuem

Leis crindas pelo  Municipio, escola sede.

seguidas ou adequadas de drgios
superiores  (Estado); garantir ao
professor de Ane e Educaglo
Fisica a escolha por Sede
evitando 0 £Xeesso de
deslocamento entre escolas,

18.8 8) Categorizagio de profissionais | 2025 REALIZADA
que atuam na  Educagio
modificando  nos  editais  de
concurso: merendeiras, servenles
para atuar nas escolas municipais,
auxiliar administrativo para atuar
nas secretarias de creches e escolas
de Educagio Infantil e¢ Ensino
Fundamental, incluindo o direito a
6 (seis) faltas abonadas anuais,
sendo permitido 3 (trés) abonadas a
cada semestre, ndosendo permitido
duas abonadas no mesmo més.
Solicitar a falta abonada com 10
dias de antecedéncia, ficando a
critério da diregdo a

aprovagio da data, conforme a
necessidade da  Unidade escolar
Perde-se o direito 45 abonadas
subsequentes a apresentagio dg
Atestado Médico.

S o X
2 Py %ﬁg\.ﬁ;
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XIX.  Metasobre a Gestde Democridtica

Meta n® 19 - Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gesto
democritica da educaglo, associada a critérios téenicos de mérito e desempenho e & consulta
publica 4 comunidade escolar, no dmbito das escolas piblicas, prevendo recursos ¢ apoio
técnico da Unido para tanto.

Efetivaciio da pestio democrdtica da educaglo, associada a critérios técnicos de
Indicador n® 19 A mérito e desempenho ¢ & consulta piblica, & comunidade escolar, no dmbito das
escolas publicas.
META PREVISTA 1 DE y
PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
[DADO OFICIAL N T
il DADO MUNICIPAL
‘ 50% 00 | e
N da Descrigao da Estratégia Prazo  ESTRATEGIA ACO |
Estratégia EALIZADA NAO ES
INICIADA
EM ANDAMENTO
19.1 1) Realizar concurso publico, efou escolha 2017 REALIZADA - Realizagho  de
de  Diretores, Vice-Diretores ¢ Concurso  Puablico
Coordenadores de escola, eleigio pelos em 2023.

pares  (comunidade escolar)  com
apresentagio de projetos e avaliagio do
desempenho a cada 2 anos, ¢/ou processo
seletivo interno para a ocupagdo de cargo
comissionado de Diretor efou que se
considere para nomeagdo de Diretores ¢
Dirctoras critérios técnicos de mérito ¢
desempenho, e participagdo da comunidade
escolar, garantindo a formag3odo Gestor ¢
que 1al investimento na formagdo
profissional permanega na escola ¢ nmo
Municipio

no prazo de 2 anos a contar da aprovagio
do Plano.
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19.1 2y Amphar os programas  Je -?:s. ¢ | Permanente REALIZADA = A formagdo ¢
formagho aos (&) conselheros (as) dos ofertada sempre
| comselhos de acompanhamento ¢ controle que possivel “
social do FUNDEB, dos consclhos de | - A Scorclana
alimentagdo  escolar,  dos  comglhos Municipal de |
__ regionais ¢ de outros ¢ aos  (ks) | Educagdo _
_ representantes  educacionais em  demais | disporubiliza
_ consethos de acompanhamento de politicas ! ransporte € cypago |
_ publicas, garantindo a esses colepiados __.:_S. para oy |
_ recursos  financeiros,  espago  fisico _ membros de todos
_ adequado, equipamentos ¢ meios  de 03 consclhos |
_ transporte para visitasd rede escolar, com municipais
| vistas a0 bom desempenhode suas funcdes; |
19l 3) Incentivar os Estados, o Distrito Federal | 2017 REALIZADA Parcenia com
¢ 05 Municipios a constituirem Féruns municipios __.._.:p_._c_.“
Permanentes de Educaglo, com o intuito de para a realizaglo de
coordenar  as  conferéncias  municipais, Foruns
estaduais ¢ distrital bem como efetuar o _
acompanhamento da execugdo deste PNE e
dos seus planos de educaglo; _
19.4 4) Estimular, em todas as redes de educaglo | Permanente REALIZADA 1
bdsica, a constituigdo ¢ o fortalecimento de "
grémios estudantis e associagdes de pais, _
asscgurando-se  lhes, inclusive, espagos _
adequados e condigdes de funcionamento I
nas escolas e fomenlando a sua amiculagio _
orgidnica com os conselhos escolares, por .
meio dasrespectivas representagdes,
19.5 5) Estimular a constituigio ¢ o Permanente REALIZADA
fortalecimento de conselhos escolares e _
conselhos municipais de educagio, como
instrumentos de participagdo ¢ fiscalizaglo
na gestio escolar ¢ educacional, inclusive
por meio de programas de formagio de
conselheiros, assegurando-se condigdes de
funcionamento auténomo.
19.6 6) Estimular a participagdo e a consulta de | Permanente REALIZADA Avaliagio
profissionais da educagdo, alunos (as) e Institugional,
seus familiares na formulagio dos projetos FPP e FDDE
politice- pedagégicos, curriculos escolares, Interatinvo
planos de gestio escolar ¢ regimentos
escolares, assegurando a participagio dos
pais na avaliaglo de docentes e pestores
escolares.
19.7 7) Favorecer processos de autonomia | Permanente REALIZADA Implantagio do
pedagdgica, administrativa ¢ de  gestio PDDE Municipal
financeira nos estabelecimentos de ensino, através de lei. |

N

1
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Meta sobre o Financiamento da Edecagio

Meta 0® 20 - Amphiar 0 investimento publico em educagdo pubivca de forma s gy, 2o
minimo, o patamarde 7¥s (sete por cento) do Produto Interno Bruto - FIB do Pass s 57 (guemto)
ano de vigéncia desta Lei ¢, no minimo, o equnalente 3 104, (dez por cemtc) do Fi2 &

final do decénio (Meta do Plano Nacional deEducasio o munacipis i apendy Liatribur para
alcangar a meta nacional).

Indicador a® 20 A Meta do Plano z-nu-__. de Educacio, o municipio ird apesas costnbeur
paraalcancar a meta naciomal
META PREVISTA : : :
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO
' Meta do Plano hadiomal ¢
PAROQFICIAL _ - | Educaglo o municipo i apenas
— _ comiriblir para
alcancar 3 meta maciosal
DADO MUNICIPAL | .
N da Descriglo da | Prazo ﬁhﬁmﬁ - ACOES
Estratégia : ! ANA
Earatgts . INICIADA
_ EM ANDAMENTO
Contribuir para o alcance da | Permanente | REALIZADA O muakipic ma apenas

10.1

meta, garantindo a aplicagdo de
no minimo 23% da amrecadagio
dos tributos no  Ensino,
conforme estipulado por lei.

conmbuir para alcange &5
CSIralégias Rasionass.

xm@ w@&

'
¢
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