EDITAL N°001/23 DE ABERTURA DO PROCESSO ELEITORAL DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR DE JARINU/SP- QUADRIENIO 2024/2028

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) do
Municipio de Jarinu-SP, torna publico o Processo de Escolha Unificado para Membros
do Conselho Tutelar para o quadriénio 2024/2028, disciplinado com base na Lei n°
8.069/90 (ECA), na Resolucdo n° 231/2022 do CONANDA, na Lei Municipal n°® 2.213
de 14 de abril de 2023 e na Resolugdo n°® 004/2023 do CMDCA, sendo realizado sob a
responsabilidade deste e a fiscalizacdo do Ministério Pablico, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital.

2. CONSELHO TUTELAR:

2.1. Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente. Em
cada Municipio e em cada Regido Administrativa havera, no minimo, 01 (um) Conselho
Tutelar como 6rgdo integrante da administracéo publica local, composto de 05 (cinco)
membros, escolhidos pela populacao local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida
01 (uma) reconducdo, mediante novo processo de escolha. O processo de escolha para a
funcdo de conselheiro tutelar serd para o preenchimento de 05(cinco) membros titulares
e 05 (cinco) membros suplentes. O CMDCA, no uso de suas atribui¢des, publicara
editais especificos no Diario Oficial para cada uma das fases do processo de escolha de
conselheiros tutelares.

3. DIREITOS E DEVERES:

3.1. No efetivo exercicio da sua funcdo perceberd, a titulo de remuneracéo, o valor
correspondente a R$ 2.604,00 (dois mil seiscentos e quatro reais);

3.2. A remuneracao devera ser proporcional a relevancia e a complexidade da atividade
desenvolvida, a dedicacdo exclusiva exigida, e ao principio constitucional da prioridade
absoluta a crianca e ao adolescente;

3.3. A revisdo da remuneracdo dos membros do Conselho Tutelar far-se-a4 na forma
estabelecida pela legislacédo local, podendo observar os mesmos parametros similares
aos estabelecidos para o reajuste dos demais servidores municipais, sem prejuizo do
disposto no parégrafo anterior, desde que compativel com a Lei Orgamentaria do
Municipio;

3.4. E facultado ao membro do Conselho Tutelar optar pela remuneragéo do cargo ou
emprego publico originario, sendo-lhe computado o tempo de servigo para todos 0s
efeitos legais, exceto para promocao por merecimento;

3.5. Em relagéo a remuneracdo, havera descontos devidos junto ao sistema
previdenciario ao qual o membro do Conselho Tutelar estiver vinculado.

3.6. Com o vencimento, quando devidas, serdo pagas ao membro do Conselho Tutelar
as seguintes vantagens:



| — indenizac0es;
Il —auxilios pecuniérios;
Il — gratificacdes e adicionais.

3.7. Durante o exercicio do mandato, o membro do Conselho Tutelar tera direito a:

| — cobertura previdenciaria;

Il — gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da
remuneracao mensal;

Il — licenca-maternidade;

IV — licenca-paternidade;

V — gratificacdo natalina;

VI — afastamento para tratamento de satde proprio e de seus descendentes;

VII — Auxilio Transporte.

3.8. O Conselho Tutelar deve estar aberto ao publico em horério compativel com o
funcionamento dos demais 6rgéos e servigcos publicos municipais, permanecendo aberto
para atendimento da populagdo das 08 h as 17 h.

I- Todos os membros do Conselho Tutelar deverao ser submetidos a carga horéria
semanal de 40 (quarenta) horas de atividades, com escalas de sobreaviso idénticas aos
de seus pares, proibido qualquer tratamento desigual em consonancia com a definigcdo
prevista no Regimento Interno;

I1- O disposto no paragrafo anterior ndo impede a divisdo de tarefas entre os membros
do Conselho Tutelar, para fins de realizagéo de diligéncias, atendimento descentralizado
em comunidades distantes da sede, fiscalizacdo de entidades e programas e outras
atividades externas, sem prejuizo do caréater colegiado das decisoes;

I11- Cabera aos membros do Conselho Tutelar registrar o cumprimento da jornada
normal de trabalho, de acordo com as regras estabelecidas ao funcionalismo publico
municipal.

3.9. O atendimento no periodo noturno e em dias ndo Uteis seréa realizado na forma de
sobreaviso, com a disponibilizacdo de telefone mével ao membro do Conselho Tutelar,
de acordo com o disposto nesta Lei e na Lei que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Jarinu.

O sistema de sobreaviso do Conselho Tutelar funcionara desde o término do expediente
até o inicio do seguinte, e sera realizado individualmente pelo membro do Conselho
Tutelar.

3.10. Sem prejuizo das disposicdes especificas contidas na legislacdo municipal, sdo
deveres dos membros do Conselho Tutelar:

| — manter ilibada conduta publica e particular;

I1 — zelar pelo prestigio da instituicdo, por suas prerrogativas e pela dignidade de suas
funcdes;

Il — cumprir as metas e respeitar os protocolos de atuacéo institucional definidos pelo
Colegiado, assim como pelos Conselhos Municipal, Estadual e Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

IV —indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos, submetendo sua
manifestacdo a deliberacdo do Colegiado;

V — obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacoes e demais atribuigdes;

VI — comparecer as sessoes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme dispuser o regimento interno;

VIl — desempenhar, com zelo, presteza e dedicacao as suas fungoes, inclusive a carga



horéaria e dedicacéo exclusiva previstas nesta Lei;

VIl — declarar-se suspeito ou impedido nas hip6teses previstas na legislagéo;

IX — cumprir as resolucgdes, recomendacdes e metas estabelecidas pelos Conselhos
Estadual e Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

X — adotar, nos limites de suas atribuicGes, as medidas cabiveis em face de
irregularidade no atendimento a criancas, adolescentes e familias de que tenha
conhecimento ou que ocorra nos Servicos a seu cargo;

X1 — tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e auxiliares do
Conselho Tutelar e os demais integrantes do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

XII — residir no ambito territorial de atuacdo do Conselho;

X1 - prestar informages solicitadas pelas autoridades publicas e pessoas que tenham
legitimo interesse no caso, observado o disposto nesta Lei e o art. 17 da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

XIV — identificar-se nas manifesta¢cdes funcionais;

XV — atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes;

XVI — comparecer e cumprir, quando obedecidas as formalidades legais, as intimacoes,
requisicoes, notificacbes e convocagdes da autoridade judiciéria e do Ministério.

4. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

4.1. Reconhecida idoneidade moral;

4.2. Idade superior a 21 (vinte e um) anos no ato da inscri¢éo;

4.3. Residéncia em Jarinu comprovada e domicilio eleitoral no municipio;

4.4. Ndo registrar antecedentes criminais;

4.5. Experiéncia minima de 1 (um) ano na area de educagdo, promogé&o, controle ou
defesa dos direitos da crianca e do adolescente em entidades registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; ou curso de especializacdo em
matéria de infancia e juventude;

4.6. Solicitacdo da candidatura individual, ndo sendo admitida a composicao de chapas;
4.7. Ensino médio completo, concluido até a data da inscrigéo;

4.8. Conhecimento em informatica bésica;

4.9. Nao ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de membro do
Conselho Tutelar em mandato anterior, por decisdo administrativa ou judicial;
exclusiva, sob pena das sances legais.

5. DOCUMENTACAO EXIGIDA:

5.1. Ao realizar a inscri¢do, o candidato devera apresentar original e copia dos
documentos a seguir:

a) Atestado/declaracdo de idoneidade moral, atestada por 6rgdo ou entidade em que atua
ou tenha atuado;

b) Documentos de identidade pessoal com foto: RG, CPF, titulo de eleitor e
comprovante de quitagdo com as obrigacgdes eleitorais;

¢) Certiddo de antecedentes criminais expedidas pela Policia Civil, Policia Federal,
Justica Estadual e Justica Federal;

d) Comprovante de residéncia;

e) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC);



) Declaracdo de pelo menos 01(uma) instituicdo da area da infancia e juventude
registrada no CMDCA, gue comprove atuacao do candidato por, no minimo, 01 (um)
ano na promocao, controle e defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

g) Certificado ou Declaragdo de conhecimento em informética basica;

h) Requerimento de inscrigdo preenchido e assinado (fornecido pelo CMDCA);

1) Foto 3x4 recente

6. DA INSCRICAO:

6.1. A participacdo no presente Processo de Escolha iniciar-se-a pela inscri¢do por meio
de requerimento e sera efetuada no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital.

6.2. A inscricdo somente serd efetuada pessoalmente na sede do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, localizada no Centro de Convivéncia do
Idoso, localizado na Av. José Mauro Soranz, n° 51 Centro, no periodo de: 24 de abril a
22 de maio de 2023, das 08h15 as 11h45 e das 13h as 16h. ( em carater provisorio, logo
que houver alteracdo no endereco, sera publicado em resolucao posterior).

6.3. As informagdes prestadas na inscri¢do sdo de total responsabilidade do candidato.
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:

7.1. InscricBes e entrega de documentos no periodo de 24/04/2023 a 22/05/2023,;

7.2. Publicacéo da relacdo dos candidatos inscritos: 25/05/2023;

7.3. Prazo para impugnacdo de candidatura: 05 dias a contar da publicacdo da relacéo
dos candidatos inscritos;

7.4. Apresentacdo de defesa pelo candidato impugnado: 30/05/2023;

7.5. Publicacédo do julgamento da impugnacdo pela comissdo especial: 05/06/2023,;
7.6. Exame de conhecimento especifico com carater eliminatorio, contendo 20 questdes
de carater objetivo sobre a Lei 8.069/1990, portugués e informatica béasica,
considerando-se apto o candidato que acertar no minimo 60% da prova: 25/06/2023;
7.7. Publicacéo dos resultados; 26/06/2023,;

7.8. Prazo para recurso: 28/06/2023,;

7.9. Publicacéo da relagdo dos candidatos habilitados: 03/07/2023;

7.10. Divulgacéo dos locais do processo de escolha: 01/09/2023;

7.11. Data do processo de escolha unificado: 01/10/2023,;

7.12. Divulgacéo do resultado: 02/10/2023;

7.13. Formagao inicial: 03/10/2023;

7.14. Transicdo: 02/01/2024;
7.15. Posse e nomeacéo: 10/01/2024.



8. DA PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA:

8.1. O CMDCA, por meio de sua Comissao Especial, procedera a analise dos
documentos apresentados em consonancia com o disposto no item 5.1 do presente
Edital, seguida da publicacéo da relacdo dos candidatos inscritos dentro do prazo
previsto. O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrerd com o nimero
minimo de 10 (dez) pretendentes devidamente habilitados. Caso o nimero de
pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente podera suspender o tramite do processo de escolha e reabrir
prazo para inscri¢do de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos
conselheiros ao término do mandato em curso, conforme disposi¢édo do art. 13, §1° da
Resolugdo n° 231/2022 — CONANDA.

9. DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS:

9.1. A partir da publicacao da lista definitiva dos candidatos inscritos podera qualquer
cidaddo, acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade civil, requerer, em até 05
(cinco) dias, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a
impugnacao de candidaturas, em peti¢do fundamentada. O candidato que teve sua
candidatura impugnada podera apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias. A
comissao especial analisara a defesa apresentada, podendo ouvir testemunhas,
determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme art. 11, 83°, I e Il,
da Res. 231/2022 do CONANDA. O resultado da analise da impugnac&o pela comissdo
especial sera divulgado no dia 30/05/2023. Da decisdo acerca da analise da impugnacao
caberd recurso do candidato a plenaria do CMDCA, que devera decidir em até 05
(cinco) dias.

10. DA SEGUNDA ETAPA - EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO:

10.1. O exame de conhecimento especifico ocorrera no dia 25/06/2023 (domingo). O
exame de conhecimento especifico consistird em prova objetiva de carater eliminatorio
com as seguintes regras:

| — A prova versara sobre os Direitos da Crianca e Adolescente, o Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianca e Adolescente, lingua portuguesa e informatica bésica;

Il — O exame de conhecimento constara de 20 (vinte) questdes objetivas;

Il — A prova seré elaborada de acordo com definicdo do CMDCA.

10.2. O resultado do exame sera publicado no Diario Oficial do Municipio no dia:
26/06/2023. Do resultado do exame cabera recurso a comissdo especial no prazo de 02
(dois) dias. Apos analise pela Comissdo Especial, seréa divulgada no prazo de 05 (cinco)
dias, lista dos candidatos aptos a eleicdo em edital na imprensa local e Diario Oficial.

11. DA TERCEIRA ETAPA — DIA DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

11.1. O dia da escolha dos conselheiros ocorrerd em data unificada em todo o territério
nacional: 01 de outubro de 2023, das 08h as 17h. O voto sera direto, universal,
facultativo e secreto. A divulgagéo dos locais de escolha ocorrera com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data da escolha unificada e cabera ao CMDCA fazer
ampla divulgacdo dos locais, utilizando todos os meios de comunicagdo possiveis.

12. DAS CONDUTAS VEDADAS:



12.1.No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado ao candidato
doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive brindes de pequeno valor. Além dessas, sdo consideradas condutas
vedadas aquelas previstas na legislacédo eleitoral, no que for cabivel, com o intuito de
evitar o abuso do poder politico, econémico, religioso, institucional e dos meios de
comunicagéo, dentre outros;

12.2. A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas namero,
nome e foto do candidato e curriculum vitae;

12.3. A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem
possibilidade de constituicdo de chapas;

12.4.0s candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgacdo na
internet desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular;

12.5. A veiculacdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apds a
publicacédo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, da
relacdo final e oficial dos candidatos considerados habilitados; 12.6. E permitida a
participacdo em debates e entrevistas, desde que se garanta igualdade de condicdes a
todos os candidatos.

13. COMISSAQ ESPECIAL:

13.1. Fica criada a comissao especial, de formacéo paritaria, composta por 04 (quatro)
membros, sendo 02 ( dois ) conselheiros representantes do governo municipal e 02
(dois) conselheiros representantes da sociedade civil. Sdo impedidos de servir na
comisséo especial os conjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau. Estende-se o
impedimento ao conselheiro tutelar em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante
do Ministério Publico com atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma
comarca.

14. QUARTA ETAPA — FORMACAO:

14.1. Esta etapa consiste na capacitacdo dos conselheiros tutelares, sendo obrigatoria a
presenca de todos os candidatos classificados, o que sera confirmado através de lista de
presenca, sob pena de sua eliminacéo;

14.2. A Comissdo divulgara em edital posterior no Diario Oficial, imprensa local e sitio
eletronico, o local e a hora de realizacdo da capacitacéo;

14.3. A capacitacdo obrigatoria tera o seguinte conteido programatico: O Sistema de
Informacédo para a Infancia e Adolescéncia — Mddulo para Conselheiros Tutelares
(SIPIA-CT), ou sistema que o venha a suceder.

15. EMPATE:

15.1. Em caso de empate, teré preferéncia na classificacdo, sucessivamente: o candidato
que obtiver maior nota no Exame de Conhecimento Especifico, persistindo o empate, o
candidato com idade mais elevada.

16. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:



16.1. Ao final de todo o processo, a Comissédo Especial divulgard o nome dos 05 (cinco)
conselheiros tutelares escolhidos e dos 05 (cinco) suplentes na imprensa local, no sitio
eletrénico do Municipio e no Diario Oficial.

17. DOS RECURSOS:

17.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a Comissao
Especial do Processo de Escolha e protocolados na Secretaria do CMDCA, respeitados
0s prazos estabelecidos neste Edital;

17.2. Julgados os recursos, o resultado final serd homologado pelo Presidente da
Comissao Especial do Processo de Escolha;

17.3. A decisdo exarada nos recursos pela Comisséo Especial do Processo de Escolha é
irrecorrivel na esfera administrativa.

18. DO PERIODO DE TRANSICAO E POSSE:

18.1. Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transicéo, consistente
em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o
atendimento dos casos e ter acesso aos documentos e relatdrios expedidos pelo 6rgéo;
18.2. A posse dos conselheiros tutelares dar-se-a pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, no dia 10 de janeiro de 2024;

18.3. S6 serdo empossados 0s membros que participarem do curso de capacitagdo;
18.4. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver obtido maior
namero de votos.

19. DISPOSICOES FINAIS:

19.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial, observadas as normas
legais contidas na Lei Federal n® 8.069/90 e na Lei Municipal n® 2.213 de 14 de abril de
2023;

19.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao processo de escolha unificado dos conselheiros
tutelares;

19.3. O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicard na
exclusdo do candidato do pleito;

19.4. Todas as fases do processo serdo divulgadas em editais posteriores no Diario
Oficial, na imprensa local e em sitio eletrénico.

Jarinu, 19 de abril de 2023.

Alessandra Rodrigues de Lima
Presidente do CMDCA



