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Capitulo | i
Da Denominacao, Natureza Juridica, Sede, Foro e Duragio 5’

Artigo 1”- A USC SAUDE, constituida por meio de registro no Tabelido de Santos, é uma associacio de direito y
privado, sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e
municipal, respectivamente pelos Decretos nos 57.925, de 4/3/1966, 40.103, de 17/5/1962, e 8.911, de
30/7/1970, e se regera por este Estatuto e pela legislacio gue lhe for aplicavel.

Artigo 2"~ A USC SAUDE tem sua sede social propria e foro na cidade de Santos, Estado de S3o Paulo, na Rua

Cesarioc Mota, 23, Boqueirdo, podendo abrir, manter ou encerrar filiais por decisdo de seu Conselho
Administrativo.

Artigo 3°- O prazo de duracdo da USC SAUDE é indeterminado.

Capitulo It
Dos Objetivos e Finalidades

Artigo 4°- Sao objetivos da USC SAUDE, sem que se estabeleca em limitagdo:

| — atuar, desenvolver e prestar servicos nas areas de saide, educacdo, pesquisa cientifica e assisténcia social:

Il - atuar, desenvolver e prestar atendimento e promoc3o dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com

necessidades especiais:

ll - prestar consultorias, assessoramento e gerenciamento de servicos, unidades e sistemas de salde, de

assisténcia social e/ou de educacdo, de natureza publica ou privada:

IV - elaborar, planejar elou assessorar projetos arguitetdnicos, ambientais e de infraestrutura em areas fisicas

ou imoveis destinados as areas de sua atuacio;

V - manter e instalagdes da USC SUDE; gerenciar ou assessorar outros hospitais ou unidades de sadde,

centros de promogdo, prevengao e assisténcia a saude e unidades afins:

VI - colaborar com atividades das Faculdades de Farmacia, Fisioterapia, Odontologia, Psicologia e outro cursos

das areas da salde da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, e de outras entidades aprovadas pelo

Conselho Administrativo:

VIl - contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas visando garantir a universalidade e

as oportunidades de acesso a saide, necessarias ao desenvolvimento humano e social do cidad3o, podendo

firmar convénios, contratos, parcerias, termos de cooperacdo e demais instrumentos juridicos com outras

instituicbes de natureza publica efou privada, nacional efou internacional, de ensino, pesquisa e/ou

assisténcia a salde;

VIII - promover e manter o ensino e a pesquisa, basica ou aplicada, de caréter cientifico ou tecnologico ou o

desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos, nas areas de atuagdo, apoiando a investigacao

cientifica, contribuindo para a qualificagdo profissional, bem como desenvolver atividades de ensino na area

de assisténcia a satde, tecnologias em saude e gestdo de organizacBes e sistemas de saude, nos niveis de

ensino medio, graduacdo e pos-graduacao 'lato e stricto sensu’.

IX - apoiar, promover e ministrar cursos, palestras, cnngreﬁsos, seminarios, simpodsios e conferéncias,

produzir, comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas dreas de atuagdo;

X - apoiar, desenvolver e publicar métodos pedagégicos de ensino e educacio nas area atuacio;

Xl - apoiar, desenvolver, prestar e publicar quaisquer outras atividades ou servicos correlatos e compativgls

com seu objeto social e areas de atuacdo, podendo produzir e comercializar produtos delas decorrentes. / .

)

Admissao, Direitos, Deveres, Suspensio, Exclusdo e Demissdo '

Artigo 5" - A USC SAUDE é integrada por ndmero ilimitado de associados, pessoas fisicas, de ilibada conduta ;

admitidos em conformidade com o presente Estatuto Social. : ’

Artigo 6” - O pedido de admissao ao quadro social inicia-se por proposta subscrita por no minimo 3 (trés)~

associados, da qual constara: o nom{\a identidade; o curriculo; a nacionalidade; a naturaltdade o e5tad-:r

civil; a profissdo; e a residéncia do prgposto. /}L f- \ ‘( i;
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Pardgrafo Primeiro - A proposta devera ser dirigida ao Conselho Administrativo, que emitira parecer e
submetera a aprovacdo pela maioria dos presentes em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A qualidade de associado ¢ intransmissivel, seja qual for a sua categoria, e ndo sera
titular de nenhuma quota ou fracdo ideal de patriménio da USC SAUDE, assim como n3o responderd, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigaces sociais e contratuais assumidas pela entidade. Respondera, no
entanto, por atos ilicitos que, nesta qualidade, praticar com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou a propria
USC SAUDE.

Pardgrafo Terceiro - O associado n3o sera reembolsado da(s) contribuicdo(6es) que porventura venha a
realizar em favor da USC SAUDE.

Artigo 7" - Para o ingresso e permanéncia, o candidato/associado devera enquadrar-se em uma das seguintes
categorias abaixo:

| - professor titular do quadro ativo permanente da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, com atividades
nos cursos de graduacdo das areas da Saude, Direito, Administracio e Contabeis:

Il - professor titular aposentado ou afastado da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, com atividades nos
cursos de graduacdo das areas da sadde, Direito, Administracio e Contabeis.

Il = funcionario da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, desde que possua registro em carteira com mais
de 2 (dois) anos.

Pardgrafo Primeiro - O associado pertencente 3 categoria disposta no inciso | do caput deste artigo, ao se
aposentar, deixara automaticamente a qualidade de associado e podera ser readmitido na categoria disposta
no inciso Il do caput deste artigo, atendidos os requisitos exigidos no artigo 6’

Pardagrafo Segundo - Podera ser concedido, pela Assembleia Geral, através de aprovacdo da maioria

simples dos membros presentes, titulo de associado honorario, sem direito a voto, a quem realizar relevantes
servigos ao desenvolvimento da USC SAUDE.

Artigo 8”- Ao associado sdo garantidos iguais direitos de: -
| - comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir 0s assuntos tratados, podendo votar, desde que
preencham as disposicdes estatutarias, ressalvado o disposto no paragrafo segundo do artigo anterior;
ll- pleitear os mandatos estatutarios e serem votados, desde que preencham as disposicées estatutarias;
Il - propor ao exame dos orgdos diretivos as questdes de interesse social e as medidas que acharem
convenientes; e

IV - convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada por 1/5 (um quinto) dos associados, no
minimo, e dirigida ao Conselho Administrativo.

Artigo 9°- Sdo deveres do associado:
I - copperar para o desenvolvimento e prestigio da USC SAUDE;
Il - cumprir fielmente as disposicies do presente Estatuto;
Il- desempenhar com dedicagdo os cargos que lhes forem atribuidos pela Assembleia Geral e demais
drgdos da USC SAUDE:
IV - contribuir, direta ou indiretamente, individual ou coletivamente, para o desenvolvimento e o
engrandecimento da USC SAUDE: e
V - denunciar qualquer irregularidade ou abuso que seja de seu conhecimento, que possa prejudicar a
USC SAUDE.

/.‘

Artigo 10 - 530 considerados motivos para suspensdo de direitos, o associado que: ;
| - tiver comportamento incompativel com a dignidade e o decoro da USC SAUDE:;
Il - ndo aceitar, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha sido eleito; e
lll - praticar atos que contrariem os firﬁtatuta‘rius_da USC SAUDE. .
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Artigo 11 - Sera suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motives relacionados no artigo
anterior, imposta a penalidade por periodo ndo superior a 1 (um) ano, garantido o pleno direito de defesa.

Pardgrafo Primeiro - No periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao associado.

| - votar e ser votado;

Il - participar das reunides da Assembleia Geral;

Il - o exercicio do cargo eletivo que eventualmente esteja exercendo na USC SAUDE.

Paragrafo Segundo - A pena de suspensao sera decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado ao
associado o direito de apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apés a
notificacio.

Pardgrafe Terceiro - Da decisdo de suspensdo, devidamente fundamentada, cabera ao associado a
possibilidade de recurso 3 Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a ser interposto no

prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, pelo interessado, da decisdo que lhe aplicar a
penalidade.

Artigo 12 - 5do considerados motivos graves para exclusdo do quadro social, o associado que:
I - reincidir em qualquer um dos motivos que lhe sujeite 3 suspensio de direito;

Il - causar prejuizo & USC SAUDE, por dolo ou culpa grave:

Il - locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem ou valor da USC SAUDE;

IV - utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servicos da USC SAUDE:

Pardgrafo Primeiro - A pena de exclusio serd decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado ao
associado o direito de apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apds a
notificacdo.

Pardgrafo Segundo - Da decisio de exclusdo, devidamente fundamentada, caberd ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a ser interposto no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, pelo interessado, da decisio que lhe aplicar a
penalidade.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de ocorréncia de qualguer outro motivo considerado grave e ndo
previsto expressamente neste Estatuto, podera o associado ser excluido, apds deliberacio fundamentada em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta dos associados.

Pardgrafo Quarto - Sera automaticamente considerado excluido o associado gue se tornar civilmente
incapaz ou falecer.

Artigo 13 - E direito do associado pedir demissio do quadro associativo mediante requerimento escrito
dirigido ao Conselho Administrativo.

Capitulo IV
Estrutura Organizacional e Sua Competéncia

Artigo 14 - A USC SAUDE conta com a seguinte estrutura organizacional:
| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Administrativo;
Il - Diretoria Executiva; e
IV — Conselho Fiscal.

Pardgrafo Primeiro - A Assembleia Geral e o Conselho Administrativo sdo drgdos superior da USC SAUDE.

Pardgrafo Segundo - E expressamente vedada a cumulagdo de cargos dos integrantes do Conselho
Administrativo com os do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Terceiro - A posse dos membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal dar-se-a na mesm
Assembleia que os ecleger e se ausente algunijiiseus membros, far-se-a perante os respectivos Conselh

para o qual foi eleito, em sua primeira reuniao :.-“( |
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Pardgrafo Quarte - Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal permanecerao em Seus cargos

sempre que, terminado o prazo para o qual tenham sido eleitos, a Assembleia Geral nio tenha empossado os
novos membros.

Secdo |
Da Assembleia Geral
Artigo 15 - A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente no primeiro quadrimestre seguinte ao
encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim
exigirem.

Pardgrafe Primeiro - A Assembleia Geral podera ser convocada e instalada pelo Diretor-Presidente, pelo
Diretor Vice-Presidente, pelo Direto Executivo, ou por maioria dos membros do Conselho Administrativo, ou
por 1/5 (um quinto) dos associados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, com a meng3o da pauta de
assuntos, local, dia e hora da reunido, mediante aviso escrito afixado em sua sede, por circulares, e-mails ou
qualquer outro meio legal e usual de comunicacio.

Paragrafe Segundo - A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente ou por seu substituto, e
secretariada por um associado escolhido dentre os presentes.

Paragrafoe Terceiro - A Assembleia Geral s6 serd realizada se respeitadas as seguintes condicdes:

I'-'em primeira convocagao, com a imprescindivel presenca de 2/3 (dois tercos) de seus associados:

Il - em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds o horario da primeira convocagdo, com a presenca de
qualquer numero de seus associados, com excecdo para a deliberacdo do inciso XIll do artigo 16 deste
estatuto, quando necessariamente deverdo estar presentes a maioria dos associados.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral:
| - alterar o Estatuto Social:
Il - eleger 55% (cinquenta e cinco por cento) dos membros do Conselho Administrativo e destitui-los, -
Il - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;
IV - homologar a designagdo e a dispensa de membros da Diretoria executiva:
V - analisar e ratificar a aprovagéo da previsdo orcamentaria anual aprovada pelo Conselho Administrativo;
VI -aprovar as contas anuais encaminhadas pelo Conselho Administrativo, apds parecer do Conselho Fiscal: <~
VIl - aprovar os atos que resultem em alienag3o dos bens méveis e imoveis superiores a 10% (dez por cento)
do patriménio liquido da USC SAUDE;
VIl - aprovar contratos de empréstimo e financiamentos com valor superior a 10% (dez por cento) do
faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;
IX - aprovar aquisicdes de bens moveis e imdveis com valores superiores a 15% (quinze por cento) do
patriménio liquido da USC SAUDE;
X - deliberar sobre os pedidos de admiss&o, suspensio ou exclusio de associado:
X1 - julgar os recursos a que se referem os artigos 11, 12 e 5§ 4°do artigo 24 deste Estatuto;
Xl - conceder titulo de associado honorario;
X1l - decidir sobre a extincdo da USC SAUDE: e -~
X1V — decidir sobre os casos omissos.
Pardgrafo Primeiro - Para as deliberactes a que se referem os incisos I, Il, IV e Xl sdo exigidos os votos
concordes de pelos menos 2/3 (dois tercos) dos presentes.
Pardgrafo Segundo - Para os demais itens de sua competéncia, poderd a Assembleia deliberar, em
qualquer convocagdo, com a maioria dos presentes.
Pardgrafo Terceiro - Em caso de empate, o Presidente da Assembleia terd voto de qualidade.

Artigo 17 - Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocacio podera ser tratado.
o ||l -'1 /
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Artigo 18 - Instalada a Assembleia Geral, o0 seu Presidente fard a leitura do Edital e Convocacdo, declarando,

em breves palavras, a finalidade da Assembleia e, em seguida, dara inicio aos trabalhos obedecendo a ordem
do dia constante no edital.

Artigo 19 - Cada associado, constante das categorias dispostas no artigo 7 ° do presente Estatuto, quite com
suas obrigacdes estatutdrias, terd direito a 1 (um) voto na Assembleia, podendo ser representado por
procurador que também seja associado.

Pardgrafo Primeiro - A representagio do associado seri feita mediante a apresentacio prévia de
instrumento de mandato assinado pelo associado, com firma reconhecida em Cartério.

Pardgrafo Segundo - Nenhum procurador podera representar mais do que 3 (trés) associados.

Artigo 20 - Em todas as reunibes da Assembleia ser3o lavradas atas, que serdo levadas a registro.
Pardgrafo Unico - Todos os presentes em Assembleia assinardo o livro proprio de presenca.

Secdo ll
Do Conselho Administrativo
Artigo 21 - O Conselho Administrativo é érgdo deliberativo superior da USC SAUDE, composto por 6 (seis)
membros, sendo:

a) 3(trés) membros, correspondendo a 55% do total dos membros, eleitos dentre seus pares em Assembleia
Geral;
b) 2 (dois) membros, correspondendo a 35% do total dos membros, escolhidos pelos demais integrantes do
Conselho dentre pessoas da comunidade de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral:

c) 1 (um) membro, correspondendo a 10% do total dos membros, escolhide dentre os funcionarios da USC
SAUDE ou da Universidade Santa Cecilia.

Artigo 22 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 4 (quatro) anos e a cada (2) dois
anos, sera renovado o mandato de metade dos seus membros, observada a regra do artigo 46, permitida uma
recondugdo,

Paragrafo Primeiro - O membro reconduzido podera ser eleito novamente, observado o intervalo de um
mandato.

Pardgrafe Segundo - Em caso de vacincia por desligamento ou afastamento superior a 180 dias, devera
ser eleito ou indicado substituto no prazo méaximo de 90 (noventa) dias, que completara o mandato.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Administrativo.

| - eleger os membros de que trata a alinea "b" do artigo 21 deste Estatuto:

Il - fixar as diretrizes gerais para a consecucdo do seu objeto e desenvolver os programas de atividades da USC
SAUDE;

Il - aprovar a criagdo e 0 encerramento de filiais;

IV - conduzir a gestdo estratégica, politica e executiva da USC SAUDE;

V - deliberar sobre proposta do plano de trabalho estratégico, do orcamento, do programa e investimentos,
para aprovacao da Assembleia Geral;

VI - aprovar o organograma, o Regimento Interno e Manual de Recursos Humanos da USC SAUDE:

VIl - aprovar quaisquer regulamentos necessarios ao bom andamento das atividades da entidade:

VIII - designar dentre os associados e dispensar os membros da Diretoria Executiva, com homologacao pela
Assembleia Geral;

IX - emitir parecer sobre os pedidos de inclusdo, bem como propor a suspensdo ou exclusio de associado
Assembleia Geral;

X - analisar e aprovar as indicagdes dos membros a compor a comissdo eleitoral; ]
Xl - aprovar as normas e o processo elewcral e;J{g;g lmpugnag'oes e recursos apresgntados, nos termwesté
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XIl - aprovar contratos em geral, com valores superiores a 5% (cinco 'gr:nr cento) e inferiores a 10% (dez por
cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

Xl - aprovar aquisicbes de bens moveis e iméveis com valores superiores a 5% (cinco por cento) e inferiores a
15% (quinze por cento) do patriménio liquido da USC SAUDE;

XIV - elaborar, deliberar e encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutdria;

XV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela diretoria executiva;

XVI - apresentar ao Conselho Fiscal, até o dltimo dia Gtil do més de fevereiro, andlise e resultados que inclua
prestacdo de contas, balanco da USC SAUDE e quadros comparativos com o exercicio anterior;

XVII - aprovar a celebragio de convénios e contratos em geral com instituigdes publicas;

AVIII - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade a ser gerenciada:

AIX - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o seu programa de investimento;

XX - fixar remuneragdo dos membros da Diretoria;

XXl - aprovar o Regimento Interno da entidade, que devera dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

XXII - aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o Regulamento proprio contendo
os procedimentos para a contratacio de obras e servigos, bem como para compras e alienaces da entidade
e/ou das unidades sob gestio;

XXIII - aprovar o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade ef/ou das unidades sob
gestao;

XXIV - aprovar e encaminhar, ao orgdo supervisor da execucao do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais
e de atividades da entidade e/ou da unidade publica sob gestdo, elaborados pela diretoria;

XXV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis bem como as contas anuais da USC SAUDE e/ou da entidade soh gestdo, com o auxilio de auditoria
cxterna; e

XXVI - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relagdo a gestao e aos
servicos sob sua responsabilidade, adotando as providéncias cabiveis.

Artigo 24 - O Conselho Administrativo se reunird ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e _
extraordinariamente sempre gue se fizer necessario, mediante simples convocacdo do Diretor-Presidente ou 7
de 3 (trés) de seus membros, efetivada por aviso escrito afixado em sua sede, por circulares, e-mails ou outros
meios apropriados, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Pardgrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Administrativo serdo tomadas pela maioria simples,
presentes no minimo 3 (trés) de seus membros, cabendo ao membro mais idoso o voto de gualidade, e
registradas em atas que poderdo ser levadas a registro.

Pardgrafo Segundo - Os membros do Conselho Administrativo poderdo participar de reunifes por meio de
conferéncias telefonicas ou videoconferéncia, sendo que os votos deverdo ser confirmados por e-mail ou
carta em até 72 horas apds a reunido.

Pardgrafo Terceiro - E vedada a representagio de membro do Conselho Administrativo em suas reunides
por procurador.

Pardgrafo Quarto - Serd automaticamente destituido de suas funces o Conselheiro que, durante a
vigéncia de seu mandato, injustificadamente, deixar de comparecer em 3 (trés) reunides seguidas ou 5 {cinco)
alternadas, cabendo ao Conselheiro destituido recurso a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicacio.

Paragrafo Quinto - Os membros integrantes do Conselho Administrativo ndo poderdo ser conjuge,/
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Frefeitg{
Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretdrios e Subsecretdrios Municipais ou de Estad
Deputados, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais de Contas ou Dirigentes, detentores de cargo -
comissionado ou fungdo gratificada na Administracdo Publica direta ou indireta com a qual a USC SAUDE
mantenha contrato, convénios ou outros iwmentﬂs equivalentes e receba recursos publicos.
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Pardgrafo Sexto - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Paragrafo 5étimo - O Diretor-Presidente, dirigente maximo da entidade, deve participar das Reuniges do
Conselho Administrativo, sem direito a voto.

Secdo |l
Da Diretoria Executiva
Artigo 25 - A Diretoria Executiva, responsdvel pelo cumprimento dos objetivos institucionais e por zelar pela
estabilidade econémico-financeira, sera composta por Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e um
Diretor-Executivo, designados pelo Conselho Administrativo e homologados pela Assembleia Geral.

Pardgrafo primeiro - O mandato da Diretoria executiva tera a duracio de 4 {quatro) anos, facultadas as
reeleicdes.

Pardgrafo segunde - Os membros integrantes da Diretoria Executiva nio poderdo ser conjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretdrios e Subsecretarios Municipais ou de Estado,
Deputados, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais de Contas ou Dirigentes, detentores de cargo
comissionado ou fungdo gratificada na Administracdo Publica direta ou indireta com a qual a USC SAUDE
mantenha contrato de gestdo, convénios ou outros instrumentos equivalentes.

Pardgrafo terceiro - Em caso de vacdncia de qualquer membro da Diretoria Executiva o Conselho
Administrativo devera designar e a Assembleia Geral homologar seu substituto.

Artigo 26 - Compete ao Diretor-Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos, Manuais e Cédigo de Etica, além das

deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho Administrativo;

Il - participar das reunides do Conselho Administrativo e da Assembleia Geral;

Il - acompanhar o desempenho das unidades operacionalizadas pela USC SAUDE;

IV - coordenar a politica administrativa, patrimonial e financeira da USC SAUDE;

V - propor ao Conselho Administrativo a contratagio e demissdo dos Superintendentes:

VI - contratar auditores externos;

VIl - elaborar os relatorios gerenciais e de atividades da entidade e o orcamento anual e respectivos

demonstrativos contabeis e financeiros da USC SAUDE;

VIl - submeter aos Conselhos superiores e 3 Assembleia Geral, até o dia 30 de abril do ano imediatamente

seguinte, as contas anuais, a previsao orgamentaria anual, o Balanco Patrimonial e as demais Demonstractes

Contabeis e Financeiras;

IX - representar a USC SAUDE, em juizo ou fora dele, bem como em suas relages com os poderes publicos g/

com terceiros, podendo delegar tais poderes, observadas as regras estabelecidas no presente Estatuto;

X - outorgar procuragdes em nome da USC SAUDE, nos termaos deste Estatuto;

Xl - delegar atribuicBes em cardter permanente ou transitdrio;

KIl - assinar isoladamente documentos em geral e de cardter relevante, tais como acordos, contratos,

convénios e afins para consecugdo do objeto social da USC SAUDE;

Xl - opinar sobre a aquisicdo de bens imoveis e recebimento de doacdes e submeter 3 deliberacio do

Conselho Administrativo e conforme o caso a Assembleia Geral, a alienacdo e permuta de bens imoveis:

XIX - Elaborar o Regimento Interno da USC SAUDE e submeté-lo 3 aprovacio do Conselho Administrativo; ]

XX - Recomendar ao Conselho Administrativo a resoluciio de casos omissos relativos ao Estatuto e ac- .

Regimento Interno e demais normas internas: [ II

AX| - Designar, no caso de impedimento ou impossibilidade do Diretor Vice-Presidente, quem possa substi t&j_\

lo nas suas auséncias temporarias ou impedimentos; ;

XXIl - formalizar empréstimos financeiros necessarios a boa gestdo da USC SAUDE "ad referendum" do

Conselho Fiscal e aprovacdo prévia do Consdlho Administrati;fy
~)
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XX - providenciar a publicagdo, anualmente, de Relatorios Financeiros e Relatérios de Execucdo dos
Contratos de Gestdo, no Diario Oficial de cada ente federativo a que se vincula o respectivo contrato de
gestao;

XXIV - indicar os membros de que trata o artigo 37 deste Estatuto.

RTDCE.J Sanios

Artigo 27 - Compete ao Diretor Vice-Presidente: Microfilme n ©

I -substituir o Diretor-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos; e
Il - exercer atribuigbes que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente. L E A 8 2 1

Artigo 28 — Compete ao Diretor Executivo: /“—,ﬁ:{m

| - dirigir e administrar os nucleos e filiais criados pela USC SAUDE;

Il — representar em conjunto ou separadamente a USC SAUDE em juizo ou fora dele sempre qgue por .~
determinacdo ou impedimento do Diretor-Presidente;

Il — convocar Assembleias Gerais Extraordinarias quando solicitadas na forma do presente Estatuto;

IV —assinar titulos financeiros conjuntamente com outro Diretor;

V —regular hordrio de trabalho dos Diretores:

VI - sempre que necessdrio, movimentar contas bancarias, independentemente de outro diretor; e

VIl = substituir o(a) Diretor(a) Presidente e Vice-Presidente em suas eventuais e obrigatorias auséncias do
respectivo cargo;

VIl - assinar isoladamente documentos em geral e de carater relevante, tais como acordos, contratos,
convénios e afins para consecugdo do objeto social da USC SAUDE;

IX - formalizar empréstimos financeiros necessarios a boa gestio da USC SAUDE "ad referendum" do Conselho
Fiscal e aprovagdo prévia do Conselho Administrativo.

Artigo 29 - As procuragdes outorgadas em nome da USC SAUDE serdo assinadas por gualquer membro da
Diretoria Executiva, ou por outro procurador devidamente constituido para tal, e, além de mencionarem
expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excecdo daquelas para fins judiciais e em processos
administrativos, conter um periodo de validade limitado,

Artigo 30 - E vedado aos membros da Diretoria Executiva, nesta condi¢do, prestar fianca ou avais em negécios
ndo atinentes aos interesses da USC SAUDE.

Secdo IV
Das Superintendéncias
Artigo 31 - As Superintendéncias da USC SAUDE serdo compostas por nomes indicados, ndo necessariamente
dentre o nome de associados, pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho Administrativo e terdo suas
estruturas e competéncias especificas de acordo com cada drea de atuagio.

Secdo V
Do Conselho Fiscal
Artigo 32 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes,
associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral.
Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro) anos, coincidente com o mandato
do Conselho Administrativo, sendo permitida uma reeleicio. i
Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro efetivo, este I' .
sera substituido temporariamente pelo primeiro suplente, que participara como membro do Conselho, ¢ rp/‘r b
as mesmas prerrogativas de um membro efetivo. l,
Pardgrafo Terceiro - Em caso de vacancia, por rentncia ou impedimento definitivo de um membro do
Conselho, seu respectivo Suplente ssard a condicdo de membro Efetivo, cujo mandatn{ SEra
excepcionalmente coincidente com o dos bros remanescentes. .

% - - i
R LT - ] ’ L [ . b
(RLPJISANTOS \\\u i it [ )
PRENOTAD::J | (et -_

;’ﬂ‘-h--uq—np_‘ . ¥




EWRFL P RN =T

64821

Pardgrafo Quarto - A vaga de suplente serd preenchida por meio de eleicdo na Assembleia Geral seguinte,
para completar o tempo de mandato complementar da vaga.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar as contas, balangos, livros de escritura¢io e documentos da entidade, emitindo parecer, inclusive
sobre o relatorio e a prestagdo de contas anuais elaborados pelo Conselho Administrativo, para que seja
SmeEtldD a Assembleia Geral; e

- todos os demais encargos que a lei, este Estatuto e os demais orgaos diretivos lhe confiarem.

Pardgrafo Primeire - O Conselho se reunira anualmente ou quando convocado por qualquer um de seus
membros, e a convocagdo se fara por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, com a
menc¢ao da pauta de assuntos, local, dia e hora da reuniso.

Pardgrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus membros e as suas reunides
somente se instalardo quando presente a maioria dos membros regularmente investidos.

Pardgrafo Terceiro - Das reunides do Conselho Fiscal se lavrardo atas, em livro proprio.

Capitulo V
Do Processo Eleitoral

Artigo 34 - A eleicdo, pela Assembleia Geral, de 55% dos membros do Conselho Administrativo da USC
SAUDE, e dos membros do Conselho Fiscal realizar-se-a em até 30 (trinta) dias antes de cada mandato, em
ses530 convocada especialmente para esse fim

Artigo 35 - Poderao candidatar-se:

| - ao Conselho Administrativo os associados descritos no inciso | do Artigo 70 deste Estatuto Social,
constituidos em chapa;
Il - ao Conselho Fiscal os associados e ndo associados indicados por, no minimo, trés associados.

Paragrafo Primeiro - A chapa de que trata o inciso | deste artigo deverd indicar, no ato de sua inscrigdo, s
nomes dos associados para ocuparem a Diretoria Executiva da entidade, caso eleitos.

Paragrafo Segundo - Os registros dos candidatos far-se-3o na Secretaria da Presidéncia da USC SAUDE, sob
a forma prevista na norma Eleitoral.

Artigo 36 - A eleicdo para os Conselhos Administrativo e Fiscal realizar-se-a em Assembleia Geral
Extraordinaria, mediante votagdo secreta coordenada pela comissio eleitoral.

Artigo 37 - Ser3o considerados eleitos:

| - ao Conselho Administrativo: a chapa com maior niimero de votos;

Il — ao Conselho Fiscal: os 6 (seis) candidatos mais votados, sendo os trés primeiros titulares e os trés Gltimos
suplentes.

Pardgrafo Unico - Em caso de empate na votacao de dois ou mais chapas/candidatos, o desempate se dara
em favor da chapa/candidato mais idoso.

Da Comissdo Eleitoral

Artigo 38 - A Comissdo Eleitoral sera composta por no minimo trés membros, indicados pela Diretoria
Executiva e aprovados pelo Conselho Administrativo, dentre os funcionarios efou associados, a quem
competira;
| - conduzir todo processo eleitoral de acordo com as normas eleitorais aprovadas pela instituigdo, nos molde
deste Estatuto; Z, f“j
Il - estabelecer e fazer cumprir o calendario da eleicdo;
Il - receber e julgar as inscri¢des do(s) candidato(s) e da(s) chapa(s), bem como prestar esclarecimentqﬁ; .
IV - receber e submeter a julgamentd, nos termos das normas eleitorais e deste Estatuto Social, eventuais
impugnacgdes as inscrigdes e recursos. \
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Pardgrafo Primeiro - As decisées da Comiss3o Eleitoral serdo tomadas por maioria simples, com quérum
minimo de trés membros.

Pardgrafo Segundo - Os membros da Comissdo Eleitoral sdo inelegiveis. HMfmw
Capitulo VI S a8 7 1
Do Patrimonio Social e da Renda
Artigo 39 - O patriménio da USC SAUDE é constituido. =

I - pelas contribuicBes realizadas pelos sécios fundadores e demais associados previstas na escritura de
constituicdo, bem como por auxilios, doagGes, legados, subvencées, incorporagao, contribuicGes, rendas e -
rendimentos decorrentes de seus créditos, de bens e direitos, da prestacdo de servicos;
Il - pelos bens moveis e imoveis adquiridos, inversdes financeiras que vierem a ser efetuadas e os que, por
qualquer titulo, venham a ser adquiridos.

Pardgrafo Unico - Os recursos necessarios a manutencao das atividades da USC SAUDE serdo provenientes”
da prestacdo de servigos nas dreas de atuacdo e mediante a formalizacdo de parcerias, acordos, convénios,
contratos e outros, com pessoa fisica ou juridica de carater publico ou privado.

/

Artigo 40 - A USC SAUDE, em razio de ser entidade sem fins lucrativos e de natureza filantrépica, nio
distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro, bonificagcées ou vantagens
aos integrantes dos orgdos diretivos, mantenedores ou associados, bern como aplicara integralmente, no Pais,
05 seus recursos na manuteng3o de seus objetivos institucionais.

Artigo 41 - E vedada a percep¢ao de remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, pelos dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, em razdo das competéncias, funcies ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem, bem como o disposto nos
paragrafos do artigo 29 da Lei 12.101, de 27 de novembro de 2009.

Pardgrafo tnico - E vedado aos conselheiros, administradores, dirigentes e diretores estatutarios da USC
SAUDE exercer cargo de chefia ou fungdo de confianca nos érgios integrantes do Sistema Unico de Saude
(SUS) ou mandato parlamentar em gualguer nivel,

Capitulo VII
Do exercicio Social e Demonstragfes Financeiras

Artigo 42 - O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se em 31
de dezembro de cada ano.

Pardgrafo Unico - No encerramento de cada exercicio social sera elaborado o Balango Patrimonial e as
demais Demonstragdes e Relatorios financeiros e Contabeis que serdo submetidos 3 apreciacdo da auditoria
externa independente, aos Conselhos Fiscal e Administrativo e por fim a Assembleia Geral Ordinaria, com
posterior publicagdo em jornal de grande circulagiio local.

Capitulo VI
Da Dissolugdo, Extingdo, Incorporagdo ou Desqualificacio

Artigo 43 - No caso de dissolugdo ou extingdo da USC SAUDE, que s6 se dara por deliberacdo de 2/3 I[nclt:':s.z’r
tercos) dos membros da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, o seu eventual patrimé it :
remanescente sera destinado a entidade congénere sem fins lucrativos e portadora do Certificado/de |
Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Pardgrafo Primeiro - Na hipdtese de perda da qualificacio como Organizacdo Social havera a incorpokatac !
integral do patriménio, legados ou doaces que lhe foram destinados por forga do Contrato de Gestdo e a ele
afetados, bem como dos excedentes financeiros vinculados ao referido instrumento ao patriménio de outra

Organizacdo Social congénere e da mesna drea de atuacio e esfera governamental contratante {Municipal,
Estadual ou Unido), ou do proprio érgdo

ratante. e . nn'l .JI
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Pardgrafo Segundo - Caso a USC SAUDE seja qualificada como Drganiza%‘én Social por entes publicos
o2 £ £ D | ; : =
distintos, far-se-a a contabilidade dos recursos alocados por cada um destes é‘%‘é’% com vistas a reversdo

patrimonial descritas no paragrafo primeiro.

Artigo 44 - Qualquer entidade de cunho social podera, a juizo do Conselho Administrativo, ad referendum da
Assembleia Geral, incorporar-se 3 USC SAUDE.

Pardgrafe Primeiro - A entidade incorporada se regera, obrigatoriamente, pelo Estatuto Social da USC
SAUDE.

Paragrafo Segundo - O patriménio da entidade incorporada passard a pertencer a USC SAUDE, seguindo as
mesmas regras de gestdo patrimonial deste estatuto.

Capitulo IX
Das Disposi¢Oes Finais e Transitorias

Artigo 45 - Os mandatos a vencer de ocupantes de cargos eletivos considerar-se-3o automaticamente
prorrogados até a posse de seus sucessores.

Artigo 46 - Os atuais Presidente e Vice-Presidente do Conselho Administrativo assumirdo a Diretoria Executiva
de que trata os artigos 26 e seguintes deste Estatuto, renunciando, assim, aos cargos daquele Conselho.

Artigo 47 — As disposictes do presente estatuto entrardo em vigor a contar da data de seu registro junto ao
competenge;Cartorio de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas.
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Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil das
| Pessoas Juridicas - Comarca de Santos - Estado de Sao Paulo
Oficial: Marcelo da Costa Alvarenga

Avenida Ana Costa, 146, sala 909

SANTDS

| o] (0XX13) 3216-2146 - oficial@rtdsantos.com.br - Horério das 10:00 as 17:00 .

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N’ 64.821 de 15/01/2020

Certifico e dou f&é que o documento em papel, contendo 22 (vinte e duas) paginas, foi
apresentado em 08/01/2020, o qual foi protocolado sob n* 80.938, tendo sido registrado eletronicamente sob n®
64.821 no Livro de Registro A deste Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Santos - SP,
na presente data.

Apresentante: CAROLINE SIMOES TEIXEIRA

Natureza:
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