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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 03/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO
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Gestao de Concursos

A Prefeitura Municipal de Itabirito - MG e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, torna
publico aos interessados a Retificagdo N2 02 do Edital 03/2021 — Secretaria Municipal de Saude relativo ao
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal por prazo determinado.

ONDE SE LE:

ANEXO Il

QUADROS DE PONTUAGAO DA AVALIAGAO CURRICULAR DE TITULOS

ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NiVEL SUPERIOR

ITEM CURRICULAR

FORMA DE COMPROVAGAO

PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fun¢do pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com

carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na fungdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com

carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou

capacitacao pertinente a

fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas

Declaragdo ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduagao /ato
sensu pertinente a fungdo,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

2 pontos

Curso de pods-graduacao
stricto sensu em dareas
correlatas a fungdo

Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao

das dissertacdes ou teses.

1 ponto

PONTUAGAO DISTRIBUIDA

10 PONTOS
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NIVEL SUPERIOR: FISCAL SANITARIO
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitacao pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

Declaragao ou Certificado da Instituicao de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacao /ato

Diplomas ou Certificados ou Declaracdo de conclusao de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida

sensu pertinente a fungao, 2 pontos
com o minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartorio,
Curso de pés-graduagdo . o . . L
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em dareas N . . 1 ponto
N Educacgao ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcao . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertagGes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR BIOQUIMICO/ BIOMEDICO
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACﬂO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na area de atuacao

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdgina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)
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Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
. . . 0,5 a cada 6 meses
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com L.
. . . (méximo de 2 pontos)
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na area de atuacao

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a . - o 0,5 por curso
- L. Declaragao ou certificado da instituicao L.
fungdo, com carga hordria (maximo 2 pontos)
minima de 60 horas.

Curso de Pés-Graduacao lato Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso

sensu pertinente a funcao, acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
com o minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
, - registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduagdo . o . . e
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas N . . 1 ponto
R Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcdo . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagdo
das dissertacdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA
FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

ITEM CURRICULAR

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdagina da foto e verso e pdaginas onde consta o
. (pdg 'p‘ & . 0,5 a cada 6 meses
registro da empresa em que trabalhou; original ou cpia com L.
. . ) (maximo de 3 pontos)
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdagina da foto e verso e pdaginas onde consta o
. (pdg .p. & L. 0,5 a cada 6 meses
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com L.
. . . (maximo de 2 pontos)
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na fungdo pretendida

Curso de aperfeicoamento ou
capacitacdo pertinente a 0,5 por curso
p~ a0 p L. Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino. L. P
fungdo, com carga hordria (méximo 2 pontos)
minima de 60 horas.

Curso de pos-graduacdo lato
sensu em areas correlatas,
desde que ndo seja a exigida
para a fungdo, com o minimo

de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

2 pontos
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Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
i N registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduacao . - . . e
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas N . . 1 ponto
R Educacgdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcdo . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertacdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO | (PLANTONISTA 24H)
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcado
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcado
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaracdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pos-graduacdo lato
sensu em areas correlatas a

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso

- L acompanhada de histdrico, expedidos por Institui¢do reconhecida 2 pontos
fungdo, com o minimo de elo MEC
360 horas P '
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu devidamente
) - registrado em cartdrio ou fotocdpias autenticadas em cartério,
Curso de pds-graduagao ) . . . e
] ) expedido por Instituicao de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas N . ) . 1 ponto
N Educagdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas
correlatas a fungdo . L. -
e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagdo das
dissertagdes ou teses.
PONTUAGCAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
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NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO I
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcdo
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungao
pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagao pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacao
lato sensu em areas

Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusao de curso

correlatas, desde que ndo acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
seja a exigida para a funcao, pelo MEC.
com o minimo de 360 horas
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartorio,
Curso de pds-graduagdo | expedido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas Educac3o ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente 1 ponto
correlatas a funcdo assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovac¢do
das dissertagdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA PSF, ENFERMEIRO PSF E MEDICO PSF
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACﬂO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na func¢do
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o

registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcgado
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pdagina da foto e verso e péaginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)
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Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(mdximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacdo

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso

lato sensu, com o minimo acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida 1 ponto
de 360, em saude da familia pelo MEC.
Curso de pds-graduacdo
lato sensu em areas Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
correlatas a funcdo, com o | acompanhada de historico, expedidos por Institui¢do reconhecida 1 ponto
minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartorio,
Curso de pés-graduagdo . o . . L
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas - i : 1 ponto
. Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcao . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertacGes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: MEDICO Il - CLINICO GERAL
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na fungdo
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungdo
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
funcdo, com carga hordria
minima de 60 horas

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pds-graduagdo
lato sensu em dreas
correlatas a fungao,

com o minimo
de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

2 pontos
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Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduacdo . o . . L
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas - . . 1 ponto
R Educacgdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcao . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgdo
das dissertacdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: MEDICO Il — GINECOLOGISTA, PEDIATRA E PSIQUIATRA
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGCAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungao pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitacao pertinente a
fungdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

Declaracdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(méximo 2 pontos)

Curso de pés-graduagao lato
sensu em areas correlatas,
desde que ndo seja a exigida
para a fungdo, com o minimo
de 360 horas

Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso,
emitido por instituicdo credenciada no MEC.
Apresentagdo do histérico é imprescindivel.

2 pontos

Curso de pds-graduagdo
stricto sensu em areas
correlatas a funcao

Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu
devidamente registrado em cartdrio ou fotocdpias autenticadas
em cartorio, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras,
devidamente assinadas e autenticadas em cartério, comprovando
a aprovacao das dissertacdes ou teses.

1 ponto

PONTUAGAO DISTRIBUIDA

10 PONTOS

LEIA-SE:

ANEXO Il

QUADROS DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR DE TITULOS

ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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NiVEL SUPERIOR
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na funcdo pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagcao pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas

Declaragao ou Certificado da Instituicao de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacao /ato
sensu pertinente a fungdo,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaracdo de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente

1 ponto para

, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartorio, mestrado
Curso de pds-graduacao . o a . . i
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da e/ou 1 ponto para
stricto sensu em areas N . .
. Educacgdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado
correlatas a fungdo . . - ~ o
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao (maximo de 2
das dissertacdes ou teses. pontos)
PONTUAGAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: FISCAL SANITARIO

ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e pdaginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)
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Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

Declaragao ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacao /ato
sensu pertinente a fungdo,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaragao de conclusao de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,

1 ponto para

Curso de pds-graduacdo mestrado
. POS8 ) ¢ expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Jou 1 t
stricto sensu em areas N : ) é/ou 1 ponto para
. Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado
correlatas a fungao . ) L. .
assinadas e autenticadas em cartdrio, comprovando a aprovacgdo (maximo de 2
das dissertacGes ou teses. pontos)
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR BIOQUIMICO/ BIOMEDICO

ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na drea de atuacao

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na area de atuagao

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou certificado da institui¢ao

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacdo lato
sensu pertinente a funcao,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto
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Curso de pos-graduacdo

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartério,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da

e/ou 1 ponto para

1 ponto para
mestrado

ITEM CURRICULAR

stricto sensu em areas N . .

. Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado

correlatas a fungao . . L. ~ -
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao (maximo de 2
das dissertagGes ou teses. pontos)
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA

FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com

carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

(méximo de 3 pontos)

0,5 a cada 6 meses

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com

carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

(maximo de 2 pontos)

0,5 a cada 6 meses

Curso de aperfeicoamento ou

capacitagao pertinente a

fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(méximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacdo lato
sensu em areas correlatas,
desde que ndo seja a exigida
para a fungdo, com o minimo

de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Curso de pds-graduacao
stricto sensu em dareas
correlatas a fungdo

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgao
das dissertagGes ou teses.

1 ponto para
mestrado
e/ou 1 ponto para
doutorado
(maximo de 2
pontos)

PONTUACAO DISTRIBUIDA

10 PONTOS

10
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NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO | (PLANTONISTA 24H)
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGAO PONTUAGAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcado
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cdpia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcdo
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacao /lato
sensu em areas correlatas a
fungdo, com o minimo de
360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Curso de pds-graduacao
stricto sensu em dareas
correlatas a funcao

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartdrio ou fotocdpias autenticadas em cartério,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educac¢ao ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas
e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagdo das
dissertagdes ou teses.

1 ponto para
mestrado
e/ou 1 ponto para
doutorado
(maximo de 2 pontos)

PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO II
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGCAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na func¢do
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcgado
pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)
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Curso de aperfeicoamento
ou capacitagdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacao
lato sensu em dreas
correlatas, desde que nao
seja a exigida para a funcao,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaracdo de conclusao de curso
acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente

1 ponto para

registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio, mestrado
Curso de pds-graduagdo | expedido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo Ministério da e/ou 1 ponto para
stricto sensu em areas Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado
correlatas a funcdo assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgdo (méximo de 2
das dissertagGes ou teses. pontos)
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA PSF, ENFERMEIRO PSF E MEDICO PSF
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcdo
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o

registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses

(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungdo
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses

(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(mdximo 2 pontos)

Curso de poés-graduagdo
lato sensu, com o0 minimo
de 360, em saude da familia

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Curso de pods-graduacdo
lato sensu em areas
correlatas a funcdo, com o
minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

0,5 ponto
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Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente

0,75 ponto para

, - registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartorio, mestrado
Curso de pds-graduacao . N . . e,
. , expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da | e/ou 0,75 ponto para
stricto sensu em areas N . .
R Educacgdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado
correlatas a fungao . . - = -
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgao (méximo de 1,5
das dissertagGes ou teses. pontos)
PONTUAGAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: MEDICO II - CLINICO GERAL
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcado
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungdo
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas

Declaragdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pés-graduacao
lato sensu em areas
correlatas a fungao,

com o minimo
de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu devidamente

1 ponto para

, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio, mestrado
Curso de pods-graduagdo . o . . s
] , expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da e/ou 1 ponto para
stricto sensu em areas N . .
- Educac¢do ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente doutorado
correlatas a fungdo . . L. ~ -
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgao (maximo de 2
das dissertacdes ou teses. pontos)
PONTUAGCAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
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NIVEL SUPERIOR: MEDICO Il — GINECOLOGISTA, PEDIATRA E PSIQUIATRA
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungao pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitacao pertinente a
funcdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaracdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(méximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacao lato
sensu em areas correlatas,
desde que ndo seja a exigida
para a fun¢do, com o minimo
de 360 horas

Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso,
emitido por instituicdo credenciada no MEC.
Apresentacdo do histdrico é imprescindivel.

1 ponto

Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu

1 ponto para

] . devidamente registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas mestrado
Curso de pos-graduagdo , . . o . .
. ) em cartorio, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo | e/ou 1 ponto para
stricto sensu em areas o ~ :
R Ministério da Educac¢ao ou Atas das Bancas Examinadoras, doutorado
correlatas a fungao . . . , . .
devidamente assinadas e autenticadas em cartério, comprovando (maximo de 2
a aprovacao das dissertagdes ou teses. pontos)
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
ACRESCENTA-SE:
ANEXO Il
DESCRICAO DAS FUNCOES PUBLICAS
FUNGAO PUBLICA: FISCAL SANITARIO
DESCRICAO DETALHADA:
1. Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servicos e informacdes geradas

pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais relacionados as
atividades que desenvolve;

2. Inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentagdo publica, verificando o cumprimento das
normas de higiene sanitdria contidas na legislacdo vigente;

3. Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando
as condicOes de higiene das instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos;
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4, Comunicar as infra¢des verificadas, propor a instauracdo de processos e proceder as devidas
autuacdes de interdicdes inerentes a funcao;

5. Orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria;

6. Responsabilizar-se pela instauracdo de processos administrativos e pelo encaminhamento as unidades

competentes para julgamento;

7. Emitir parecer técnico sobre assuntos de competéncia sanitdria em especial no deferimento e
indeferimento das solicitacdes;

8. Coletar e processar dados e informacdes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal;

9. Elaborar relatdrios das inspecGes realizadas, bem como assinar documentos de rotinas de trabalho,
tais como: mapa didrio de visitas, notificagdes, “termos” de intimacdo, autos de multa, infragdo, interdicao,
dentre outros;

10. Proceder a coleta de produtos de interesse sanitdrio e o envio aos laboratdrios de referéncia;

11. Proceder ao atendimento das determinacdes das esferas administrativas superiores, dentro das
atribuicdes do cargo;

12. Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, solicitando manutencdo, reparo e/ou reposicdo,
sempre que necessario;

13. Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacdo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de procedimentos e a¢des a serem adotadas;

14. Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Itabirito, 09 de julho de 2021.

Marco Antonio Marques Félix
Secretaria Municipal de Saude

Orlando Amorim Caldeira
Prefeito do Municipio de Itabirito
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