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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 03/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO
RETIFICACAO N2 01

A Prefeitura Municipal de Itabirito - MG e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, torna
publico aos interessados a Retificagdo N2 01 do Edital 03/2021 — Secretaria Municipal de Saude relativo ao
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal por prazo determinado.

ONDE SE LE:

3.1. Este Processo Seletivo Simplificado oferta um total de 162 (cento e sessenta e duas) vagas, conforme
Anexo | deste Edital.

LEIA-SE:

3.1. Este Processo Seletivo Simplificado oferta um total de 160 (cento e sessenta) vagas, conforme Anexo |
deste Edital.

ACRESCENTA-SE:

8.2.4.1. Os documentos comprobatdrios dos itens 8.3, 8.4 e 8.5, documento original ou cépia registrado em
Cartério de Notas, exigidos para a avaliacdo dos requisitos da fungdo, titulos académicos e experiéncia
profissional, devem ser digitalizados e submetidos conforme o item 8.2.4 deste Edital.

8.1.4.12. Serd pontuado apenas 1 (um) titulo por formagdo académica, exceto os cursos de aperfeicoamento
ou capacitacdo, que serdo pontuados conforme o Anexo Il.

ONDE SE LE:

8.3.1. Para comprovagdo dos requisitos das fungdes, serdao aceitos:
a) Funcgdes de nivel fundamental, médio e médio técnico:

Il — Para os cargos de Agente Comunitario de Saude (documento obrigatorio): serdo aceitos
de acordo com o exigido pela Lei Federal n? 11350, de 5 de outubro de 2006, apresentagao
de comprovante de residéncia em nome do candidato ou em caso de o comprovante nao estar
em nome do candidato deverd estar acompanhado de declaragdo da pessoa que constar do
comprovante com firma reconhecida em cartdrio.

LEIA-SE:

8.3.1. Para comprovac¢do dos requisitos das fungdes, serdo aceitos:
b) Fungdes de nivel fundamental, médio e médio técnico:

Il — Para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (documento obrigatorio): serdo aceitos de
acordo com o exigido pela Lei Federal n2 11350, de 5 de outubro de 2006, apresentagao de
comprovante de residéncia em nome do candidato ou em caso de o comprovante nao estar
em nome do candidato deverd estar acompanhado de declaragdo da pessoa que constar do
comprovante com firma reconhecida em cartério.

ONDE SE LE:

8.5. Para todas as fung¢des deste processo seletivo, a comprovagao de experiéncia profissional sera feita da
forma descrita a seguir:
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d) Para exercicio de atividade/servico prestado como autbnomo é necessaria a entrega dos
seguintes documentos:

| — Contrato de prestacdao de servicos, firmado entre as partes, ou declaracdo do
contratante/beneficiario que informe a fun¢do, o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
descricdo das atividades. A declaracdo devera ser emitida pelo setor de pessoal ou equivalente
em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento
ou cépia devidamente autenticada em servigco notarial e de registros (Cartério de Notas). Nos
casos em que a nomenclatura da fungao da experiéncia profissional no contrato de prestacao de
servicos ndo for idéntica ao pleiteado, a apresentacao desta declaragao se fara obrigatodria.

8.5. Para todas as func¢Oes deste processo seletivo, a comprovagao de experiéncia profissional sera feita da
forma descrita a seguir:

d) Para exercicio de atividade/servico prestado como auténomo é necessaria a entrega dos

seguintes documentos:

| — Contrato de prestacdo de servicos, firmado entre as partes, ou declaracdo do

contratante/beneficiario que informe a funcdo, o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
descricdo das atividades. A declaracdo deverd ser emitida pelo setor de pessoal ou
equivalente em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento ou cépia devidamente autenticada em servico notarial e de registros
(Cartdrio de Notas). Nos casos em que a nomenclatura da funcdo da experiéncia profissional
no contrato de prestacdo de servicos ndo for idéntica ao pleiteado, a apresentacdo desta
declaracdo se fard obrigatdria. Na auséncia do contrato de presta¢ao de servigos, sera aceito
o alvara de funcionamento do ano vigente e/ou histérico de alvaras anteriores, para
comprovar o tempo de experiéncia para a fun¢ao pretendida.

ACRESCENTA-SE:

9.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

ONDE SE LE:

Il - Idade maior.

9.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

LEIA-SE:

Il - Ainda assim permanecendo o empate, serd realizado sorteio publico ordenando-se as

inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal do jogo anterior ao do dia do sorteio, obedecidos os seguintes critérios:

9.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

| — Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27
da Lei Federal n. 2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, o Ultimo
dia da inscricdo, conforme Edital vigente.
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Il — Tiver o maior tempo de experiéncia profissional comprovada no setor publico na funcao
pretendida, nos termos do item curricular correspondente previsto no Anexo ll;

Il - Idade maior.

IV - Ainda assim permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico ordenando-se as
inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal do jogo anterior ao do dia do sorteio, obedecidos os seguintes critérios:

ONDE SE LE:
ANEXO |
QUADRO DAS FUNC@ES PUBLICAS, ESCOLARIDADE E REQUISITOS,
QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
NIVEL SUPERIOR
- VAGAS TOTAL
. FUNCAO ESCOLARIDADE E VAGAS CARGA -
COD. g AMPLA DE p REMUNERACAO
PUBLICA REQUISITOS CONCORRENCIA DEFICIENTES VAGAS HORARIA
CIRURGIAO
Graduac¢ao em Odontologia
306 DENTISTA com registro no Conselho 1 0 1 20 hora§ RS 3.706,65
ESPECIALISTA Regional de Classe semanais
GERAL g :
Graduagdo em Enfermagem
com registro no Conselho
) 40 horas
312 | ENFERMEIRO I Regional de Classe. 4 0 4 . RS 4.988,31
> ~ , semanais
Especialzagcdo em Saude
Coletiva e Saude Publica.
LEIA-SE:
ANEXO |
QUADRO DAS FUNC@ES PUBLICAS, ESCOLARIDADE E REQUISITOS,
QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
NIVEL SUPERIOR
- VAGAS TOTAL
4 FUNCAO ESCOLARIDADE E VAGAS CARGA -
COD. Z AMPLA DE p REMUNERACAO
PUBLICA REQUISITOS CONCORRENCIA DEFICIENTES VAGAS HORARIA
Graduac¢ao em Odontologia
chungio | o oo oo
DE ) 2
306 NTISTA | certificado de conclusdo 1 0 1 Ohoras | ¢ 3 706,65
ESPECIALISTA e semanais
de curso de Especializacao
GERAL  ia .
e/ou Residéncia em
Cirurgia Geral.
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Graduacgdo em Enfermagem
com registro no Conselho
. 40 horas
312 | ENFERMEIRO II Regional de Classe. 2 0 2 . RS 4.988,31
! ~ , semanais
Especialzacdo em Saude
Coletiva e Saude Publica.
ONDE SE LE:
ANEXO I
QUADROS DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR DE TiTULOS
ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico nafuncao
pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado nafungao
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagcao pertinente
Qo cargo, com carga
horaria minima de 60
horas.

Declaragdo ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(mdximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduagao
lato sensu pertinente ao

Diplomas ou Certificados ou Declaragdo de conclusdo de curso

L acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo 2 pontos
cargo, com o minimo de
MEC.
360 horas
Curso de pos-graduacgdo Diplomas ou Certificados ou Declaragido de conclusao de curso
stricto sensu emareas acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicao reconhecida 1 ponto
correlatas ao cargo pelo MEC.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
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NIVEL SUPERIOR: FISCAL SANITARIO
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaracao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com carimbo
da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar também
declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagado pertinente
ao cargo, com carga
horaria minima de 60
horas.

Declaragao ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacao

lato sensu pertinente ao Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso 2 pontos
cargo, com o minimo de | @companhada de historico, expedidos por Institui¢do reconhecida pelo
360 horas MEC.
Curs.o de pés-grad'uagéo Diplomas ou Certificados ou Declarag3o de conclus3o de curso
stricto sensu emareas acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 1 ponto
correlatas ao cargo. pelo MEC.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
LEIA-SE:
ANEXO Il
QUADROS DE PONTUACAO DA AVALIACAO CURRICULAR DE TiTULOS
ACADEMICOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional

comprovada em setor publico

na funcdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)
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Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas

Declaragao ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacao /ato

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso

sensu pertinente a fungao, acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
com o minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu
, . devidamente registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas
Curso de pds-graduacao , . . N . .
. ) em cartdrio, expedido por Instituicao de Ensino reconhecida pelo
stricto sensu em areas e . . 1 ponto
. Ministério da Educagao ou Atas das Bancas Examinadoras,
correlatas a fungao . . . ‘.
devidamente assinadas e autenticadas em cartério, comprovando
a aprovagao das dissertagoes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: FISCAL SANITARIO
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e pdaginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cdpia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou Certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)
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Curso de Pés-Graduaciio lato Diplomas ou Certi.fict':\(:.los ou Dec.laragao de Cf)n?lljsao de curs.o
sensu pertinente a funciio, acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
com o minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu
, N devidamente registrado em cartério ou fotocopias autenticadas
Curso de pos-graduagao L. R L. . R
, ) em cartdrio, expedido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo
stricto sensu em areas e i . 1 ponto
. Ministério da Educagao ou Atas das Bancas Examinadoras,
correlatas a fungao ] ] ) L.
devidamente assinadas e autenticadas em cartdrio, comprovando
a aprovagao das dissertagées ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
ACRESCENTA-SE:
NIVEL SUPERIOR BIOQUIMICO/ BIOMEDICO
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na drea de atuacao

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na area de atuagao

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou certificado da institui¢ao

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de Pés-Graduacdo lato

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso

sensu pertinente a fungdo, acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
com o minimo de 360 horas pelo MEC.
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu devidamente
, - registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduacao . e . . L
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em dareas - . . 1 ponto
R Educagdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a fungdo . . .. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertacdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
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NiVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA
FORMA DE COMPROVAGCAO PONTUACAO

ITEM CURRICULAR

Experiéncia profissional
comprovada em setor publico
na fungdo pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cpia com

carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na fungdo pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento ou
capacitagcao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaracdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pds-graduacao /lato
sensu em areas correlatas,

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusao de curso

ITEM CURRICULAR

desde que ndo seja a exigida | acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
para a fungdo, com o minimo pelo MEC.
de 360 horas
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
i N registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduacao . o . . s
] ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas - . . 1 ponto
R Educac¢ao ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcao . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovacgao
das dissertagGes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO | (PLANTONISTA 24H)
FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na fungao
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragao informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(mdximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na func¢do
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méximo de 2 pontos)
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Curso de aperfeicoamento
ou capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pos-graduacao /lato
sensu em areas correlatas a

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso

- L. acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
funcdo, com o minimo de elo MEC
360 horas P '
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
, . registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduagdo ) o . . s
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em dareas - . ) . 1 ponto
. Educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas
correlatas a fungao ) L. ~
e autenticadas em cartdrio, comprovando a aprovagdo das
dissertagdes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO I
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcado
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na funcao
pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de pods-graduagdo
lato sensu em dreas
correlatas, desde que ndo
seja a exigida para a funcgao,
com o minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

2 pontos
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Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduagdo | expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas | educacdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente 1 ponto
correlatas a fungdo assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovac¢do
das dissertacGes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: CIRURGIAO DENTISTA PSF, ENFERMEIRO PSF E MEDICO PSF
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcdo
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou

carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o

registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungao
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(méaximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitagao pertinente a
fungdo, com carga hordria
minima de 60 horas.

Declaragao ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(mdximo 2 pontos)

Curso de pés-graduacao
lato sensu, com o0 minimo
de 360, em saude da familia

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Curso de poés-graduacao
lato sensu em areas
correlatas a funcdo, com o
minimo de 360 horas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso
acompanhada de histdrico, expedidos por Instituicdo reconhecida
pelo MEC.

1 ponto

Curso de poés-graduacao
stricto sensu em areas
correlatas a fungao

Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertagGes ou teses.

1 ponto

PONTUAGCAO DISTRIBUIDA

10 PONTOS
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! PREFEITURA DE ars
;N8 ITABIRITO FUNDER
Gestao de Concursos
NiVEL SUPERIOR: MEDICO Il - CLINICO GERAL
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional
comprovada em setor
publico na funcdo
pretendida

Declaracdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional
comprovada em setor
privado na fungdo
pretendida

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta o
registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(mdaximo de 2 pontos)

Curso de aperfeicoamento
ou capacitacdo pertinente a
funcdo, com carga horaria
minima de 60 horas

Declaragdo ou certificado da Instituicdo de Ensino.

0,5 por curso
(maximo 2 pontos)

Curso de poés-graduacao
lato sensu em dreas

Diplomas ou Certificados ou Declara¢do de conclusdo de curso

correlatas a funcgdo, acompanhada de histérico, expedidos por Instituicdo reconhecida 2 pontos
com o minimo pelo MEC.
de 360 horas
Diploma de conclusao de curso em nivel stricto sensu devidamente
) - registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas em cartdrio,
Curso de pds-graduagao . e n . . L
. ) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
stricto sensu em areas N . . 1 ponto
- Educacgao ou Atas das Bancas Examinadoras, devidamente
correlatas a funcao . . L. ~
assinadas e autenticadas em cartério, comprovando a aprovagao
das dissertagbes ou teses.
PONTUACAO DISTRIBUIDA 10 PONTOS
NiVEL SUPERIOR: MEDICO Il — GINECOLOGISTA, PEDIATRA E PSIQUIATRA
ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO

Experiéncia profissional

comprovada em setor publico

na funcdo pretendida

Declaragdo ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
o registro da empresa em que trabalhou; original ou cépia com
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaragdo informando a continuidade do trabalho.

0,5 a cada 6 meses
(maximo de 3 pontos)
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b PREFEITURA DE \ " ¢
LN - )
FUNDER

2 ITABIRITO
Gestao de Concursos

Declaragao ou certificado de trabalho (original ou autenticado) ou
carteira de trabalho (pagina da foto e verso e paginas onde consta
. (pag 'p' 8 , . 0,5 a cada 6 meses
o registro da empresa em que trabalhou; original ou copia com L.
. . . (maximo de 2 pontos)
carimbo da empresa) caso ainda esteja trabalhando, apresentar
também declaracdo informando a continuidade do trabalho.

Experiéncia profissional
comprovada em setor privado
na funcdo pretendida

Curso de aperfeicoamento ou

capacitacdo pertinente a 0,5 por curso
p~ a0 P L. Declaracao ou certificado da Instituicao de Ensino. L. P

funcdo, com carga hordria (méximo 2 pontos)
minima de 60 horas.

Curso de pés-graduacgado lato

sensu em areas correlatas, Diploma, certificado ou declaracao de conclusdo de curso,

desde que ndo seja a exigida emitido por instituicdo credenciada no MEC. 2 pontos
para a fun¢do, com o minimo Apresentacdo do historico é imprescindivel.
de 360 horas
Diploma de conclusdo de curso em nivel stricto sensu
) - devidamente registrado em cartério ou fotocdpias autenticadas
Curso de pos-graduacgdo , . . o . .

. ) em cartério, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo

stricto sensu em areas L, . . 1 ponto
. Ministério da Educacado ou Atas das Bancas Examinadoras,
correlatas a funcao . . . ..
devidamente assinadas e autenticadas em cartério, comprovando
a aprovacao das dissertacdes ou teses.
10 PONTOS

PONTUACAO DISTRIBUIDA

Itabirito, 02 de julho de 2021.

Marco Antonio Marques Félix
Secretaria Municipal de Saude

Orlando Amorim Caldeira
Prefeito do Municipio de Itabirito
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