PORTO

ERREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORAGAOQ”

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 3.704, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DAS
SECRETARIAS  MUNICIPAIS  E
ORGAOS EQUIVALENTES E
ESTABELECE AS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, ATRIBUICOES
ESTRUTURAS; E REVOGA A LEI
MUNICIPAL N© 3.601, DE 16 DE
FEVEREIRO DE 2021".

R6mulo Lufs de Lima Ripa, Prefeito do Municipio de Porto
Ferreira, Estado de Sao Paulo.

Faco saber, em cumprimento aos termos da Lei Organica do

Municipio, que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 12 A presente Lei dispbGe sobre a criacao, competéncias,
atribuicbes e estrutura das Secretarias e 6rgaos equivalentes da
Administracao Municipal Direta.

Paragrafo Unico. A Administracdo Municipal Direta € estruturada
nas seguintes Secretarias e Orgaos Equivalentes:

| - Gabinete do Prefeito;

il - Secretaria de Gestao;

iil - Procuradoria Geral do Municipio;

IV - Secretaria de Fazenda e Planejamento;

V - Secretaria de Educacao;

Vi - Secretaria de Cultura e Economia Criativa;

VIl - Secretaria de Esportes e Lazer,;

Viil - Secretaria de Salde;

IX - Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania;

X - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;
Xi - Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano;

Xil - Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana;

Xill - Secretaria de Meio Ambiente e Zeladoria €;

XV - Secretaria de Relacbes Institucionais.
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Art. 22 Ao Gabinete do Prefeito compete:

| - prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, em
suas relacdes politico-administrativas com os municipes, 6rgdos e
entidades publicas e privadas e associacdes de classe;

il - assistir pessoalmente ao Prefeito, bem como preparar e
expedir a sua correspondéncia;

ii - responsabilizar-se pela execucao das atividades de
expediente e de apoio administrativo do Gabinete do Prefeito;

IV - recepcionar, executar a triagem e encaminhamento do
publico que busca atendimento junto ao Gabinete do Prefeito;

V - promover as atividades de imprensa, cerimonial e relacbes
publicas, divulgando atividades internas e externas da Prefeitura;

Vi - coordenar atividades de relacionamento politico-
administrativo da Prefeitura com o0s municipes, entidades e
associacbes de classe ou comunitaria;

Vil - promover as atividades necessarias a preparacao,
publicacao e arquivamento de atos oficiais;
Viil - promover a realizacao das atividades necessarias a

administracao e manutencao predial da Prefeitura Municipal;

iX - orientar, fiscalizar e controlar as contas publicas, avaliar os
atos da administracao e gestao dos administradores, por meio da
Controladoria Geral do Municipio, conforme preceitua a legislacao;

X - receber, distribuir, controlar o andamento dos documentos e
processos de usos geral da Prefeitura;

Xl - coordenar e promover a integracdo geral dos odrgaos e
entidades da Administracao Municipal, garantindo o ordenamento das
acdes e a organizacao, direcao e controle das atividades e dos
processos administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a
execucao do Plano de Governo;

Xii — subsidiar a formulacao e integracado das politicas publicas de
Governo, em articulacdo com os demais 6rgaos da esfera
administrativa.

Art. 32 A Secretaria de Gestdo compete:

i - formular e gerir as politicas municipais e os sistemas nelas
inseridos, relativos ao desenvolvimento institucional, a gestdo de
pessoas, a saude do servidor, a capacitacdo de profissionais e
agentes publicos, a negociacaoc permanente, aos suprimentos, a
gestdo da documentacao municipal que nao estiver sob a tutela do
Arquivo Publico Municipal, ao patriménio imobilidrio e mobilidrio e a
gestao da frota veicular;
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il - promover e acompanhar a realizacao de licitacao para
compra de materiais, obras e servicos necessarios as atividades da
Prefeitura;

il - executar atividades relativas a tombamento, registros de
inventarios, protecac e conservacao dos moveis, imobveis e
semoventes;

IV - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, a
avaliacao do mérito, ao sistema de carreiras, aos planos de lotacao e
as demais atividades de natureza técnica da administracdo de
recursos humanos;

V - executar, por meio da Escola Municipal de Gestao Publica,
observando o que preceitua a legislacdo, atividades relativas a
formacao e treinamento dos servidores, bem como identificar
necessidades de capacitacao e aperfeicoamento de pessoal;

Vi - promover e acompanhar a execucao das atividades de
higiene, medicina e seguranca do trabalho, bem como ao bem-estar
dos servidores Municipais;

Vil - promover servicos de inspecao de salde dos servidores
Municipais para fins de admissao, licenca, aposentadoria e outros
fins;

Viii - implantar e promover a gestao de sistemas gerenciais
informatizados que possibilitem ao Executivo Municipal e as suas
unidades organizacionais desenvolverem suas atividades e
comunicarem-se, com precisao e eficiéncia;

IX - promover a gestao da operacao e manutencao da frota
municipal; e

X - propor, de maneira permanente, novas formas de
estruturacao dos 6rgaos Municipais, bem como de organizacao e
prestacao dos servicos publicos, de modo a:

a) reduzir os custos dos servicos prestados pela Administracao
Publica Municipal;

b} obter a continua melhoria da qualidade dos servicos publicos
Municipais;

c) dinamizar os processos de trabalho;

d} implantar estruturas ageis, flexiveis, eficientes e eficazes;

e) aumentar a eficiéncia na gestado publica;

Xl - acompanhar o andamento de sindicancias e processos
administrativos disciplinares afetos a atuacao da Comissdo de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 49 A estrutura, organizacao e funcionamento da Procuradoria
Geral do Municipio estdao estabelecidas na Lei Complementar n2 204,
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de 27 de novembro de 2018, nos termos do inciso Vi, do § 12 do art.
33 da Lei Orgéanica do Municipio.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da competéncia estabelecida em
lei especifica, cumpre a Procuradoria Geral do Municipio preparar,
registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito.

Art. 52 A Secretaria de Fazenda e Planejamento compete:

| - assistir e assessorar o Prefeito na estipulacdo de politicas,
programas, planos, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos
financeiros do Municipio;

it - supervisionar, coordenar e controlar os assuntos financeiros,
fiscais, de lancamento, arrecadacao e fiscalizacao de tributos e
demais receitas;

il - supervisionar, coordenar e controlar o processamento das
despesas, contabilizacdo orcamentdria, financeira, patrimonial e
econbmica;

IV - coordenar e controlar o recebimento, a guarda e
movimentacao dos valores do Municipio;

V - promover a execucao dos servicos de fiscalizacdo tributaria,
posturas e ambiental;

Vi - supervisionar, coordenar e controlar os servicos pertinentes
ao cadastro imobiliario;

Vil - elaborar, em coordenacao com os demais 6rgdos da
Prefeitura, as Diretrizes Orcamentarias, a proposta Orcamentaria
Anual e o Plano Plurianual, de acordo com as politicas estabelecidas
pelo Governo Municipal;

Vill - acompanhar a execucao financeira dos planos e programas,
assim como avaliar seus resultados;

IX - promover, em articulacdo com a Procuradoria Geral, a
cobranca da Divida Ativa; e,

X - promover a organizacao de um sistema de dados e
informacobes para o planejamento municipal.

Art. 62 A Secretaria de Educacdo compete:

I - definir politicas, implantar e implementar as diretrizes da
Educacao Municipal, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional e com o Plano Nacional de Educacao;

if - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacao
em articulacao com o Conselho Municipal de Educacdo e em
consonancia com o Plano Nacional de Educacao;
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il - planejar, desenvolver, executar, coordenar, controlar, avaliar
e definir os projetos/programas educacionais e pedagdgicos exercidos
no ambito Municipal;

IV - organizar, administrar, orientar, acompanhar, controlar e
avaliar o Sistema Municipal de Ensino, de forma articulada e em
consonancia com os Sistemas Estadual e Federal;

V - garantir a Educacao Infantii e o Ensino Fundamental
obrigatorio e gratuito, de acordo com a legislacao vigente;

Vi - elaborar calendéario escolar anual, em parceria com o
Conselho Municipal de Educacao, que possibilite o cumprimento do
numero de dias letivos, estabelecido na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional;

Vil - efetuar a pesquisa didatico-pedagdgica, o desenvolvimento
de indicadores de desempenho profissional dos professores, bem
como do sistema educacional da documentacdo escolar e assisténcia
ao educando;

VIl - estabelecer articulacées com outros 6rgaos Municipais, com
os demais niveis de governo, entidades ndao governamentais e da
iniciativa privada, para o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem;

iX - coordenar e oferecer os servicos de Educacdo Basica para
criancas e adolescentes, articulando-os com as acbes de salde,
assisténcia social, esporte, lazer, cultura e promocao da cidadania;

X - instalar e manter os estabelecimentos Municipais de ensino,
controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

Xl - assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condicao lhe forem cometidos e fornecer dados e informacdes a
fim de subsidiar o seu processo decisoério;

Xli - promover a gestao administrativa e financeira do Sistema
Municipal de Ensino, assegurando padrao de qualidade aos servicos
oferecidos;

Xill - acompanhar o cronograma de desembolso dos recursos
vinculados ao ensino;
XIV - elaborar normas e instrucbes relacionadas com as

atividades educacionais e o funcionamento das Escolas Municipais,
em harmonia com normas de procedimentos Federais, Estaduais e
Municipais;

XV - planejar a rede fisica dos equipamentos da educacao e, de
forma coordenada com o Estado, a acomodacao da demanda escolar
do Municipio;

XVI - atender ao educando, na Educacao infantil e no Ensino
Fundamental Plblico Municipal, por meio de programas
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suplementares de material didatico-pedagégico, transporte,
alimentacao e outros destinados a assisténcia e apoio ao educando,
obedecidas as normas legais vigentes;

XVl - promover o aperfeicoamento e atualizacao profissional dos
servidores da educacao;

XVIII - realizar o cadastro e o censo escolar, no ambito do
Municipio;

XiX - prestar auxilio técnico e administrativo ao Conselho
Municipal de Educacao, ao Conselho de Alimentacao Escolar e ao
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo de Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB,; e,

XX - propor e executar medidas que assegurem continua
renovacao e aperfeicoamento metodologico e de técnicas de ensino,
integrando acbes de pesquisa, planejamento, aperfeicoamento e
atualizacdo permanente das qualificacbes do magistério e dos
educandos, atuando de maneira compativel com os problemas
identificados.

Art. 72 A Secretaria de Cultura e Economia Criativa compete:

| - promover a execucao de planos e programas de incentivo as
atividades culturais em nivel municipal;

if - propor, promover e desenvolver a politica publica cultural do
Municipio em articulacdo com outros 6rgaos da Administracao
Municipal;

il - elaborar planos, programas e projetos culturais, em
articulacdo com os 6rgaos estaduais da area;

IV - incentivar as manifestac6es culturais do Municipio e
estimular a capacidade criativa dos cidadaos;

V - promover o levantamento e cadastramento de todas as
atividades culturais e artisticas do Municipio;

Vi - promover oficinas de arte e criacao, de espetdculos, de
exposicoes, de exibicbes de filmes e videos, de ciclos de debates e de
outros eventos que contribuam para a vida cuitural do Municipio;

ViI - manter e administrar equipamentos culturais e outras
instituicoes culturais de propriedade do Municipio;

Viii - colaborar na realizacdo de festividades civicas do Municipio;

iX - realizar estudos e pesquisas tendo em vista a preservacao e
a divulgacao do patriménio histérico do Municipio;

X - realizar a gestdo do Arquivo Publico Municipal, assim
compreendido como o0s conjuntos de documentos produzidos,
recebidos e acumulados pelas secretarias, o6rgaos publicos,
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autarguias, fundacfes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal, empresas publicas, sociedades de economia mista,
entidades privadas encarregadas da gestdo de servicos publicos, em
decorréncia do exercicio de suas atividades especificas; e,

Xi - estimular, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento
Econ6mico e Turismo, as iniciativas e neg6cios baseados no capital
intelectual, cultural e na criatividade como fator gerador de valor
econdmico, emprego e renda.

Art. 82 A Secretaria de Esportes e Lazer compete:

[ - promover a execucao de planos e programas de incentivo as
atividades esportivas, recreativas e de lazer em nivel municipal;

il - supervisionar a administracdo de guadras, pargues e ginasios
de esportes do Municipio;

il - promover a utilizacao dos parques, pracas e jardins
municipais para fins de recreacao e lazer;

IV - promover a organizacao do calendario de realizacbes
esportivas, recreativas e de lazer no ambito municipal;

V - promover a difusao da prética de educacao fisica;

Vi - promover o entrosamento com entidades e associacdes
esportivas do Municipio, para a realizacdo de programas de interesse
da populacao;

VIl - organizar a representacao do Municipio em eventos voltados
a juventude, esportes, lazer e recreacao; e,

VIll - promover a captacao de recursos e apoios, negociacao e
gerenciamento de convénios com entidades publicas e privadas para
implementacaoc dos programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria.

Art. 99 A Secretaria de Satde compete:

| - assistir e assessorar o Prefeito na estipulacdo de politicas,
programas, planos, projetos, diretrizes e metas de salde do
Municipio;

il - promover a administracdo e manutencao da Rede de Salde
do Municipio;

il - supervisionar, coordenar e controlar as atividades de

desenvolvimento  social, assisténcia  médica, odontoldgica,
laboratorial, hospitalar e de salde publica;
iV - promover as campanhas de vacinacao, combate a

epidemias, erradicacao de moléstias, vigilancia sanitaria e de controle
profilatico;
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V - supervisionar, coordenar e controlar a administracao e
execucao de convénios da drea de saude, com 6rgaos federais,
estaduais, publicos e aqueles pertencentes as organizacbes da
sociedade civil;

VI - promover a assisténcia hospitalar, ambulatorial e de
transporte de pessoas enfermas, carentes e necessitadas;
Vii - planejar, coordenar e promover a assisténcia

medicamentosa aos carentes;

Vill - promover a fiscalizacao de vetores, apreensao de animais, a
sanidade de géneros, alimentos e demais atividades pertinentes;

iX - planejar e executar as acdes de vigilancia sanitaria,
vigilancia epidemiolégica, salde do trabalhador, salide da mulher,
salde da crianca, salde do servidor publico, do adolescente e dos
portadores de deficiéncia; e,

X - gerenciar a execucao dos contratos e convénios.

Art. 10. A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
compete:

I - planejar, coordenar e desenvolver a politica de
desenvolvimento social do Municipio;

il - elaborar, coordenar e executar programas, projetos e servicos
de protecao social visando a garantia da vida, reducao de danos, a
prevencao da incidéncia de riscos e a defesa de direitos, em especial:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia, a velhice e a pessoa com deficiéncia;

b} a promocao da integracac ao mercado de trabalho;

il - promover a habilitacao e reabilitacao das pessoas portadoras
de deficiéncia com a promocao de sua integracao a vida comunitaria;

IV - consolidar a gestao compartilhada, a descentralizacao, o
cofinanciamento e a cooperacao técnica entre os entes federativos e
as organizacoes da sociedade civil que, de modo articulado, operam a
protecao social nao contributiva; e,

V - supervisionar, coordenar e controlar o levantamento de dados
e informacles sobre as caréncias da populacdo, visando a
planificacao quanto ao atendimento e solucao.

VI - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos
beneficios eventuais (auxilios em virtude de nascimento, morte,
situacbes de vulnerabilidade tempordaria e de calamidade publica)
mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

Vil - cofinanciar o aprimoramento da gestdao, os servicos, 0s
programas e o0s projetos de assisténcia social em ambito local; e,
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Vil - realizar o monitoramento e a avaliacao da politica de
assisténcia social em seu ambito, através da Vvigilancia
socioassistencial.

Art. 11. A Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo
compete:

i - formular os programas de apoio ao desenvolvimento e a
modernizacao dos setores industrial, comercial e de servicos do
Municipio;

it - promover programas de apoio e incentivo a micro, pequenas
e médias empresas do Municipio;

il - promover o acompanhamento de implantacao de projetos
industriais, verificando o cumprimento da legislacao e da tecnologia
proposta;

IV - promover cursos de qualificacao profissional, a partir da
identificacao da demanda e do mercado de trabalho, visando projetos
gue privilegiem e que propiciem oportunidades para a inclusao da
populacao;

V - promover o intercambio com 6rgdos oficiais e empresas
locais de absorcao de mao-de-obra, visando encaminhar a populacao
pré-qualificada para inclusao no mercado de trabalho; e,

Vi - elaborar e executar o plano de desenvolvimento turistico do
Municipio, voltado precipuamente ao turismo de negdcios.

Art. 12. A Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano
compete:

| - supervisionar todas as obras puUblicas realizadas diretamente
pela Prefeitura e promover a fiscalizacao das executadas sob regime
de empreitada;

il - articular-se com o Gabinete do Prefeito para a elaboracao do
Programa de Obras Publicas do Municipio;

il - promover a execucao de obras e servicos de conservacao e
recuperacao periddica dos prédios e equipamentos publicos
municipais;

iV - promover o planejamento e a coordenacao das atividades
referentes ao uso e ocupacao do solo, bem como delimitar as zonas
de expansao urbana e de obras particulares;

V - participar de projetos de desapropriacac e de permutas e
alienacdo de areas ou terrenos pertencentes ao Municipio.

VI - examinar e emitir parecer nos projetos referentes a
loteamentos, obras e edificacdes particulares;
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Vil - promover a organizacao e atualizacao de arquivos de
plantas aprovadas e nao aprovadas com os dados que se fizerem
necessarios;

Vill - coordenar a elaboracao da Lei do Plano Plurianual do
Governo Municipal, em consonancia com a legislacao vigente;

iX - elaborar e implantar acbes de planejamento e
desenvolvimento urbano, em consonancia com o Plano Diretor.

X - desenvolver estudos e pesquisas quanto a realidade
socioeconbmica e as condicbes habitacionais da populacdo de baixa
renda; e,

Xl - promover a fiscalizacao das construcdes particulares
aprovadas pela Prefeitura.

Art. 13. A Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana
compete:

| - promover a organizacao, planejamento e coordenacao das
atividades de mobilidade urbana e controle e fiscalizacao do transito
municipal, em especial as atribuicbes préprias do Orgdo Executivo
Municipal de Transito;

ii - formular politica de cooperacaoc e integracao na area de
seguranca comunitdria dentro do ambito do Municipio;

ifl - promover a acao conjunta de setores ligados aos assuntos de
seguranca comunitdria, entre os quais o Poder judiciario, Ministério
Plablico, Policias Civil e Militar, bem como junto a entidades
governamentais e nao governamentais, cujos trabalhos sejam
relacionados direta ou indiretamente com problemas sociais e a
seguranca comunitaria;

IV - promover e supervisionar as atividades de vigilancia de
préprios municipais e dos demais prédios utilizados por 6rgaos
municipais;

V - planejar e supervisionar, por meio da Coordenadoria de
Defesa Civil, as atividades de defesa civil, em articulacédo com as
demais entidades do Municipio;

VI - responsabilizar-se pela atuacao do Corpo de Bombeiros,
conforme convénio firmado, realizando a gestdo financeira,
orcamentaria e administrativa dos recursos materiais € humanos,
colocados a disposicao.

Vil - promover o emplacamento dos logradouros publicos; e,

Viil - promover as atividades necessarias ao funcionamento do
sistema de transito urbano e das estradas municipais, promovendo a
sinalizacao das vias publicas.
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Paragrafo Unico. Subordinam-se ainda a Secretaria de Seguranca
e Mobilidade Urbana os seguintes 6rgaos:

i - Guarda Civil Municipal,; e,

il - Bombeiros Municipais.

Art. 14. A Secretaria de Meio Ambiente e Zeladoria compete:

| - planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio
ambiente e zeladoria do Municipio;

ii - promover e implantar politicas de preservacdo do meio
ambiente em consonancia com as deliberacbes dos conselhos
municipais;

il - elaborar estudos e politicas publicas com o objetivo de
preservacao e recuperacao de dreas degradadas ambiental e
urbanisticamente;

IV - controlar, vistoriar, monitorar e fiscalizar a coleta de residuos
sélidos, na sua programacao e destino;

V - manter e conservar as areas verdes do Municipio;

Vi - promover as acdes de zelo e manutencao de ruas, avenidas,
pracas, jardins e dreas verdes municipais;

Vil - estimular a utilizacdo de politicas sustentaveis junto a
administracao municipal e a populacao;
Vil - promover servicos relativos a abertura, pavimentacao,

conservacao de estradas, caminhos municipais, vias, logradouros
publicos, pontes, limpeza publica, cemitério, veldrio e iluminacao;

iX - manter relacbes e contatos visando a cooperacao técnico-
cientifica com 6rgaos e entidades ligadas ao meio ambiente, do
Governo Federal, dos Estados e dos Municipios brasileiros, bem como
com 6rgaos e entidades internacionais;

X - estabelecer, com os ¢6rgaos federal e estadual do Sistema
Nacional do Meio Ambiente (5ISNAMA), critérios visando a otimizacao
da acao de defesa do meio ambiente no Municipio de Porto Ferreira;

Xl - promover e gerir as acdes de limpeza urbana, manutencao
de prédios publicos, drenagem e recomposicao de pavimento das vias
publicas, iluminacao publica e servicos publicos gerais; e,

Xl - promover a elaboracao de programas municipais de apoio e
fomento a producdo agricola e ao abastecimento.

Art. 15. A Secretaria de Relacdes Institucionais compete:

| — assistir direta e imediatamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no desempenho de suas funcdes, especialmente nas acdes
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de captacao de recursos e nas interfaces interna e externa com os
demais poderes e entidades;

i - promover o relacionamento intergovernamental e a
articulacao institucional entre o Executivo e o Legislativo municipais,
poderes nas esferas municipal, estadual e federal, outros municipios,
entidades da sociedade civil e colegiados instituidos por lei;

il - prestar assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder
Executivo na sua representacao institucional, social e politica;

IV - coordenar a articulacédo do Poder Executivo Municipal na
agenda de captacao de recursos e financiamentos com as liderancas
politicas e autoridades, municipais, estaduais e federais;

V - assessorar o Prefeito em suas relacées com a Uniao, Estados
da Federacdo, com os Municipios e com os Poderes judiciario e
Legislativo de cada esfera, sociedade civil, outras entidades e
organismos nacionais e internacionais;

Vi - assistir o Prefeito em assuntos referentes a politica da
agenda de captacao de recursos e financiamentos, com entes
federados e terceiro setor, nacionais e internacionais;

Vil - acompanhar nas casas legislativas federais, estadual e
municipal, a tramitacdo das proposicbes de interesse do Municipio,
mantendo contato com liderancas politicas e parlamentares de todas
as esferas;

Vil - especificamente na esfera municipal, executar atividades
de assessoramento legislativo, acompanhamento e tramitacao na
Camara de projetos de interesse do Executivo Municipal;

iX - promover o desenvolvimento das relacbes entre o Executivo
Municipal e outros 6rgdos governamentais, administracdo empresarial
e publico em geral;

X - acompanhar e controlar a execucao de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio;

Art. 16. As Secretarias de que trata a presente Lei, para
desempenho de suas competéncias e atribuicdes, serao estruturadas
em Divisbes e Secbes, unidades organizacionais subordinadas,
conforme dispuser Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,
nos termos do art. 69 da Lei Organica do Municipio.

Art. 17. Fica revogada a Lei Municipal n? 3.601, de 16 de
fevereiro de 2021.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO

LUIS GUILHERME PANONE
CHEFE DE GABINETE
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