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1- Dados Cad‘-astrais

1.1- Instituicao Proponente:

Nomg: Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Porto Cédigo: 145506
Ferreira

Logradouro: Rua Osorio Alves, 107 Bairro: Jd. Porto Novo

CEP: 13.660-000 Telefone: (19) 3581 -2526 Regional: D.E. Pirassununga

CNPJ: 47.007.471/0001-95

Instituicio de Educagdo Especial: -

- Cdédigo:
Nome: Escola de =ducac¢ao Especial Dr. Neif Jodo 145506
Logradouro: Rua Osorio Alves, 107 Bairro: Jd. Porto Novo
CEP: 13.660-000 Telefone: (19) 3581-2526 Regional: D.E.
Pirassununga

CNPJ: 47.007.471/0001-95

N° Portaria Funcionamento: Deliberagdo CEE 18/78, Resolugdo SE 82/81 Processo
178-¢ DRE-C,CEE10/00 Processo n°339/0070/2005- Portaria DRE/C N° 48/82GD-RE de
20/07/82,passa a denominar-se Educagéo Especial “Dr. Neif Jo&do”.

1.2- Identificagiéc do Responsavel:

Nome: Rodrigo Gongalves Pimenta

RG: 29.368.413-3 Orgao Expedidor: SSP/SP

CPF: 278.855.668-38

Cargo: Presidente

Mandato da diretoria: de 01 de Janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2022
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1.3 — Dados Baricérios i

Conta Corrente Banco Ag‘é‘ncia Praca de Pagamento . ﬁ :

31.091-3 001 0514-2 , Porto Ferreira

2- Nome do Projeto:
!

P.A.E.l. - “Projeto de Apoio Educacional Inclusivo”

3 - Descrigao do Projeto:
3.1- Introdﬁgéo:

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia garante o direito a igualdade e a
liverdade, visando a a inclusao social e assegurando a cidadania de todas as
pessoas com deficiéncia, seja ela fisica, sensorial ou intelectual. No admbito
escolar deve-se garantir condicbes de acesso; participacdo, permanéncia e
aprendizagem de fodos os alunos. Para isso, € fundamental entender o papel
do profissional de apoio escolar na educagao inclusiva.

Os principios da Educacdo Inclusiva orientam-se pelos valores
consagrados pela sociedade democratica, ' assim designada: igualdade,
dignidade humana, identidade, singularidade, alteridade, equidade e
cooperacdo. O Principio de igualdade esta relacionado ao direito do aluno com
deficiéncia de ter garantido seu acesso e permanéncia na escola regular em
igualdade de condicdes. Refere-se zo direito de oportunidades iguais e
possibilita a realizagdo de mudangas sociais profundas, sobre as quais cabe a
educacéo papel preponderante. O Principio de dignidade humana proscreve
todo e qualquer movimento ou insinuagdo que viole o principio maior da
dignidade humana. Este principio est4 associado a defesa da justica, do direito
e da pratica de hurnanizacao das reiagdes. O Principio de identidade implica na
promocédo do didlogo, do respeito as individualidades e do reconhecimento de
cada pessoa como sujeito histdrico; capaz de interagir, dar, receber, trocar e
favorecer o bem comum, ensinar e aprender. O Principio de equidade visa
atender, de modo diferenciado e esﬁeciﬁco, as pessoas com deficiéncia, com o
objetivo de atender suas necessidades. As pessoas, reconhecidas e
respeitadas em suas respectivas identidades, apresentam necessidades
especificas e podem requerer atendimenios e suprimentos particulares. O
Principio de cooperacéo visa a préatica do processo colaborativo, no qual dois
ou mais sujeios cognoscenies sdo mediadores. Eles buscam pleno




i
i

APAE ASSOCIACAC DE P%a ﬁ i&%‘»ﬁ {}ﬁ ﬁ&é EXCEPCIONAIS DE PORTO FERREIRA
FUNDADA BI 074801873, CHPE: 47.007.47%00804- 5] RECISTRAGA SOB siz e wsmsw NO CARTORIC DE FESS0AS JURIDICAS BE
PORTO FERREIRS, DECLARADA DB UTIIDACE AT L1

ERTADUAL FELY g & ”g”?}wfﬁ N” % 3%/%3@‘5@3%‘ -
; s REGISTRADA NA FEUERACH WA - CUAS D20 - CEAS I 187/56 ~ CROESP 087802012
ko Qﬁ%iﬁ CHES R 33‘5?3:355 - BEAUE N3 TR CONF. DEDRETOEF Y8R E Rﬁaﬁﬁm% 82788
" RUA OS0MO ALVES, §5 107 .« 42 OV CHPOSTAL 60 - CEP 13560000 - PORTC ?ﬁﬁﬁﬁ%f{ﬁ” 38
QQAE Fones: 149) 3686352 G417 7Y Mgmﬁﬂ(ﬁigﬁg $495 05855454 e S >
GRS ) E-maik: spaeni@iinlovav.colnbr efou spasporioferreita@hotmaiicom '

:)}3’_

T

desenvolvimento comum, com a’ finalidade | de desenvolver capacidadés="

procedimentais, atitudinais, conceituais e de contetdos. A uni&o das pessoas
com objetivos comuns potencializa ja: capacidade de atingi-los, maximiza os
resultados almejados e favorece 0§; processos |que asseguram a qualidade da
Educacéo Inclusiva, |

A Educacgéo inclusiva vafiioriizza as dlferengas humanas e pressupfe a
igualdade de oportunidades a jtodc" Dessa forma, visa a transformacao da
cultura, das politicas e das wpra’ucas wgerytes na escola, garantindo a
participagéo e a aprendizagem de todo= O professor deve considerar o0 acesso
ao curriculo de modo igualitario, ievaﬂndo em conSIderagao os diferentes ritmos
e estilos de aprendizagem. Para tanto, o desenvolwmento curricular requer
uma avaliacdo continua- a ser- real:zadd por{todos os educadores, com o
objetivo de def|n|r necessidades, promover mudancas, langar mao de novas
metodologias de ensino e, quando nec_essa;né, replanejar os conteudos a ’
serem ensinados. - | 3 N S | ‘

|
3.2- Objetivo Geral: S R :

A Proposta deste Projeto é oferecer ‘aos alunos/matriculados na rede municipal
de ensino que apresentam deficiéncia intelectual, fisica e outras, TEA
(transtorno do Espectro Autista) € 'Iranstorno Global do Desenvolvimento, e
que, comprovadamente necessitam do auxilio de um mediador e/ou cuijdador,
igualdade de condigbes para J acesso e a| permanéncia na escola, sem
qualquer tipo de discriminagag, prihcipio gste, assegurado pela nossa
Constituicdo desde 1988. Promover a adaptacao curricular, de modo a
oferecer, em colaboragéo e parcerla com todosios profissionais envolvidos, um
curriculo igualitaric, que leve em consideracao 0s diferentes ritmos e estilos de
aprendizagem, definindo as diretrizes para a reallzagao de adequacdes nas
metodologias de ensino. ,

A necessidade do profissional de apoio’ escolar ou atendente pessoal
(cuidador) sera apontada pela Unidade Escolar e comprovada mediante
avaliagdo realizada pela equipe pedagdgica da SME (Secretaria Municipal de
Educacédo). A demanda sera encaminhada aos responsaveis pelo P.A.E.l., que
deverdo entéo designar o profissional qualificado para atender as necessidades
do aluno, direcionando-o para a respectiva Unidade Escolar.

3.3 — Objetivos Especificos:

% Proporcionar aos alunos que apresentarem dificuldade de
aprendizagem decorrente de alguma deficiéncia, a possibilidade de
acompanhar a turma e desenvolver suas habilidades e competéncias;

< Desenvolver a autoestima dos alunos, estimulando o gosto pelo
aprender = levando-o a perceber seu potencial de aprendizagem;
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¢ Promover uma aprendizager | mals s:gnlflcatlva e colaborativa; o swszwm ne

% Proporcionar um meih@rjentrosamento entre alunos, professor
profissional de apoio e toda 1 l;omunldade escolar; a -
Promover adequacgéo de materiais e atividades, sempre que necessarlo e
para que haja uma aprenﬁwe'xgem efetiva;
Trabalhar de forma continuya a busca da independéncia e autonomia
dos alunos publico-alvo, ‘em“ relagéo a sua aprendizagem, diminuindo
assim a dependéncia destes em relagao ao profissional de apoio
escolar;
< Incluir os alunos nas atl\}ldades escolares de maneira que se sintam
capazes, respeitando-os, Ec" mo individuos tnicos, com suas limitagdes,
capacidades e habilidades
% Trabalhar de forma colabonaﬁva € sempre em parceria com o professor
regente, tendo sempre- em) mente que é este o responsavel pelo
planejamento e execugao dms ObjetIVOS educacionais propostos para o
ano/série, que o) aluno esta lnserldo

»
0’0

»
0’0

3.4 — Publice Alvo:

Alunos que apresentam Deﬁc,le‘{nciai Intelectual, fisica e outras, TEA
(Transtorno do Espectro Autista) e T'ranstorno Global do Desenvolvimento, que
comprovadamen’re necessﬂarem oe um profissional de apoio escolar e/ou
cuidador, regularmente matriculado na Rede MuhIC|paI de Ensino do municipio
de Porto Ferreira, nas modalldades de Creche Educacao Infantil, Ensino
Fundamental | e li, Ensino Médio e EJA (Educagao de Jovens e Adultos). Para
o funcionamento deste Projeto serso contratados os profissionais necessarios
descritos no “Quadro de Funcionérib}s necessarios para o P.A.E.l. , pag. -09”,

caso haja necessidade no aumento:desse quadro, o mesmo s6 sera possivel
mediante um aditamento de Convénio.

4 - Definigdo dos profissionais necessérios a execucdo do Projeto
proposto e respectivas fungées dentro do referido projeto:

4.1 - Coordenadores do Projeto: O Projeto serd coordenado por
psicopedagoga e psicologo que juntos definirdo as metodologias que serao
utilizadas na execucdo do mesmo.

Cabe a coordenacao acompanhar, orientar e capacitar os profissionais de
apoio escolar e atendente pessoal (cuidador), bem como auxiliar na elaboragao

4
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das atividades, acompanhar o % planejamento escolar e as adaptagoes Q
curriculares para que os objetivos g:d\ucacnonals sejam efetivamente cumpridos.” ~

- Atribuigdes: Afj

¢ Realizar processo de selec ,p ef encaminhar para o setor de RH da
Instituicdo que procedera a ébntratagao dos profissionais necessarios a
execucao do Projeto. -

e Coordenar o trabalho propaéto nesse projeto, alinhado aos projetos
politico-pedagogicos das Unidades Escolares envolvidas;

» Auxiliar diretamente os profissionais na sua pratica escolar;

o Estreitar os vinculos e a relagdo entre a familia e a escola;

e Articulacdc com a familia e rede de apouo externa ao aluno, quando
necessario;

o Coordenar as reunidées dos»profi‘ssiOnais envolvidos, buscando a integragao
entre os mesmos, organizando a dinamica do trabalho a ser executado;

e Promover a parceria e vmculo entre todos os profissionais envolvidos;

e Auxiliar e acompanhar a S|stemat|zagao do trabalho, organizando,
orientando e exigindo os registros necessarios para conclusdo das
atividades, além da documentacéo da evolugao dos alunos que servira de
parametro para a avalia¢édo do projeto proposto;

e Observar a rotina e a dindmica da UE quando o aluno apresenta
dificuldade de adaptagdo no ambiente escol%r € entre os pares;

e Avaliar a execucdo e a efetiva pari'icipagéo, responsabilidade e
engajamento dos profissionais contratados pela Entidade para execucgéao da
proposta de trabalho contida no referido projeto;

4.2 - Profissional de Apoio Escolar:

O papel do profissional de apoio escolar esta definido na Lei 13146/15,
Artigo 1.

“Xlll - profissional de apoio escolar. pessoa que exerce
atividades de alimentagdo, higiene e locomogédo do
estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades
escolares nas quais se fizer necesséria, em todos os
niveis e modalidades de ensino, em instituicbes publicas
e privadas, excluidas as técnicas ou 0s procedimentos
identificados com profissBes legalmente estabelecidas.”
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- Atribuicbes:

o Acompanhar a vida esco"la;,ri‘ os alunos, tendo como eixo norteador o
planejamento escolar; ‘1 ! |

ot Lo dls - ..
e Favorecer o desenvolvnme‘m o/dos processos pessoais e sociais para a

autonomia dos alunos, bu’scando que 0s mesmos necessitem cada vez

Q

menos desse profissional; ' L

e Acompanhar os estudanfes dentro dé -area escolar e nas atividades
extraclasse, quando se flzer n acesséffio;

e Providenciar as adaptagqes” necesséirias as atividades propostas pelo
professor regente, de fér”'a que os aIunos possam reallza las da
maneira mais assertiva pos ivel; |

e Atuar de forma articulada corn. o] professor da sala, da sala de recursos,
entre outros profissionais no!" contexto escolar;

e Se reportar, sempre que houver necessidade ou surgir davidas, aos
coordenadores do projeto; : S

e Participar das capamtagoee programé;‘das pelos coordenadores do
projeto; |

e Seguir as normas da Umda’d > Escolar onde estiver prestando servigos:

Cabe destacar que o profissio‘q{a‘illde apoio hao pode substituir o professor
regente, professor do AEE e nenhum outro profissional da escola, em nenhuma
atividade ou responsabilidade referente a sua profissdo. Na falta do atendente
pessoal (cuidador), nas atlwdadeg de apoio, podera auxiliar o aluno que esta
sob seu trabalho, nas atividades de alimentagao, higiene e locomocgéao, quando
se fizer necessario. ‘

4.2- Atendente pessoal (cuidaggor):

O atendente pessoal (cuidador) ira assistir e'prestar os cuidados basicos e
essenciais as criancas com deficiéncia nas suas atividades diarias —
alimentacdo, higiene, locomogdc e acompanhamento, se necessario. A
demanda do atendente pessoal (cuidador) se justifica quando a necessidade
dos alunos publico-alvo degse projeto nio for atendida no contexto geral dos
cuidados disponibilizados aos demais aiunos;

- Atribuicbes:

» Auxiliar individualmente os alunos que n3o realizam essas atividades
com independéncia: locomogéo, higiesnéje alimentacdo, esse apoio
ocorre conforme as especificidades apresentadas pelos alunos,
relacionadas a sua condigdo de funcionalidade e ndo a condigao de
deficiéncia;
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aluno com as mesmas necessida
maximo 3 (trés) alunos, deven )
atendé-los nos momentos necessarios;

5

e Desenvolver o trabalho‘,
independéncia possivel, dhmﬁ
profissional;

e Auxiliar nas atividades do
outras atividades, deve se
colaborar com a relagdo no, :
dos alunos; | A T

=gu;ranga, na alimentag&o, entre
ado ‘quanto a observacdo para

b
Vale ressaitar que, se na d el Escolar, houver mais que um

!

o s Al
s, este aten ‘dente ficara responsavel por no
‘forg'éni”zar os horarios de cada um para

— Capacitagao com os Coord hadores 1‘0 Projeto:

OP.AEL.LL - F’rbjetofde'Apom ducécmn“ai Inclusivo — prevé para o més

de janeiro de 2022, cap'aCitagac com os proﬂs ionais de apoio e atendentes
pessoais (cuidadores) contratakdos Vale _;essaltar que nesse periodo 0s
alunos estarao em férias escolar‘es no entanto esses profissionais estarao

cumprindo sua carga horaria na Entlda;de
.i

- Objetivos: promover conhecnmento sobre os tipos de def|C|enc1a e
transtornos do publico alvo do
diversas situagdes denvadaﬁ da fungao que exercera; oferecer
possibilidades de criacdo de materiais adaptados, solugdo de problemas e
sugestao de alternativas para o ambiente de trabalho.

- Estratégias a serem desenvolvidas:

- Serao apresentados temas diversificados para discusséo; apresentacéo
de videos relacionados com o objetivo da capacitacéo; discussédo de casos
com possiveis solucbes para adaptacdo de material que sejam facilitadores
de aprendizagem ( oficinas tematicas); encontros virtuais com convidados;
demonstracdo de materiais adaptados; grupos de estudo com temas
variados.

- Duragéo: periodo de 03 a 14 de janeiro de 2022. Ressaltamos que essa

sera uma capacitacéo geral e inicial do ano letivo corrente.
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6 - Metodologia: :

i ,
As intervencées utilizadas nés 3 pro}Jeto sdo baseadas em metodologias

cientificas, as quais o objetivo € oTereber estrateglas para minimizar as

dificuldades e aumentar as habilidades dos alunos oferecendo assim um

desenvolvimento saudavel, respeitdndo as Ilmltagoes e as potencialidades de

i
i

cada um. |

ABA refere-se ao termo em: ;h‘gflfés' Applifed‘ Behavior Analysis e pode ser
traduzido para o portugués como Anallse do Comportamento Aplicada. A
Analise do Comportamento em si & uma C|en0|‘a € no Brasil, também uma linha
tedrica da psmoiogla assim com§:° a Psmanahse Psicologia Cognitiva ou

Psicodrama entre:‘outras. Ca.da‘h_nnc‘ teonca trrabalha de uma maneira diferente.

. o f L
As intervengbes em ABA oram e sao realizadas em contexto de

. in s . o .
pesquisa e ciéncia. Inimeros s&o 0s estudos que dao suporte a essa pratica,

por isso, ela vem sendo amplamente utilizada, especialmente no tratamento de

pessoas com autismo. Esse tipo de jntervengéo é feita de maneira estruturada,
focando nos comportamentos ai‘vc da intervengao 0 que em sua maioria

envoive comportamentos ligados a ] nguagem e\ comportamentos inadequados.

Fonte: httgg:llwww;te@giaabé’.com.l_)rlconteudolo-gue-e

TEACCH refere-se ao termd em ?inglés, - Treatment and Education of
Autistic and Related Communication Handicapped Children, que em portugués
significa Tratamento e Educacdo para Autistas e Criangas com Déficits

Relacionados corn a Comunicagéo. De acordo com Lewin e Leon (1995).

O TEACCH baseia-se em brincip'i‘os tais como: adaptacdo do ambiente
as Iimitagc")e's da crianca, elaboracéo de um plano de intervengao, alteracao da
grade curricular e de ensino, reaéaptagéo da avaliagdo e capacitacdo dos
profissionais. Além disso, o TEACH tem a proposta de esclarecer sobre a
etiologia, possiveis causas do autismo e sobre o programa de

acompanhamento psicoeducacionai
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https:/isiteantige. portaleducacad.co

CURRICULO FUNCIONA
que visa a melhoria da qualidad

todas as pessoas s&o capazes de 2D

http://feapaesp.org.br/material - do&vnloadl566 L|vro%20Marvse%203uplL
o%ZOe-VLgQCurrlcuIo%20Funcnonal%ZONatural.pdf

Utlllzaremoc como propos! et para mensurar nosso trabalho, o PROADE

(Proposta de avalragao das d{flcubca<ies escolares) que comtempla alunos dos

anos iniciais do ensino fundamental -1° ao 5° ano - como instrumento de
avaliagdo qualitativo e mdnwdual que abrange aspectos do aprendizado e do
desenvolvimento. da leitura da esr‘nta e da matematlca (cognitivo-linguistico,

N
sécio-ernocional, motor, sensonai e perceptlvo, pedagogico e cultural).

Bacha, Stella I\/!arls Cr‘otez Volpe, Maria Rira Figueiredo Toledo.
PROADE Booktoy — Ribeirdo Preto — SP/2014

7- Quadro de funcionarios:

No quadro abaixo estara [reiacionado o numero de profissionais
necessarios para a execucdo dc P.A.E.l. — Frojeto de Apoio Educacional
Inclusivo em 20:22

Sera maniida a equipe contratada em 2021, realizando novas
contratacdes se 0 projeto assim o exigir, deniro do estabelecido na parceria.

Além desses profissionais da area educacional e cuidadores, fica
estabelecido a contratacdo de um psicologo que dara respaido técnico a equipe

9
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de apoio em relacao as necesé} ® s dos alunos, envolvendo a famrlla e os,ﬁ
profissionais, assim como a conira .ao de pessoal para o setor adm‘lnlstratlvo
necessario para a realizacéo de 1 ,,:"nites burocraticos e documentais que se
farao necessarios. |

Quadro de funcio ¥

Aié 80 Profissio:nri i

Até 06 '| Atendente P 3§soal (Cuidador)

At 02 Coorden‘aid,o 'VFeidagc’)gico

Até 02 | Psicologos ||

01 Gerente Admj‘ihi'strativo ,

01 . AuxmarAdm mgtrativo

Até 03 ASS|stente Adrﬁin‘istrativo

7.1 — Fica estabelecido entre a; ‘partes que, caso haja necessidade no
aumento de nimeio de contratagac de funcionarios, 0 mesmo sé sera possivel
mediante aditamento do referido Termo de Parceria.

7.2 - Prazo de convénio: A partlr da assinatura do Termo de Parceria até
31/12/2022.

7.3 — Vaior Total: R$ 3.357.668,64
7.4- Natureza da Despesa:
a- Remuneracao de pessoal e encargos;’

b - Combustivei de veiculos para o uso dos coordenadores pedagdgicos
do Projeto;

c- aquisicao de material didatico-pedagogico
d- aquisi¢cdo de material de consumo

e- aquisicao de material de expediente

f- pagamento de servigos a terceiros

g- manutengao de equipamentos

10
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8- Cronograma de desemﬁbiso@ | A

O valor total previsto para‘fl ::22 € de R$ 3.357.668,64 que sera dividido

em 12 (doze) parcela de R$ 1"279 805 72 que deverdo ser pagas, até o 4°
(quarto) dia util do més subsequente as acdes desenvolvidas e a ultima até o
dia 20 de dezembro de 2022. Quando o valor nao for utilizado na sua
totalidade no més, o saldo reman esgente devera ser aplicado em aplicacéo
especifica pela Entidade e ao te ‘ ‘lno do periodo se o valor nao for utilizado e

se nao for prestado contas devera ser devoIvndo a Prefeitura.

Previsao de gastos com FOIha de F’agamento R$ 3.309.668,64

Aqunsngao "== Materlals e manutengao R$ 48.000,00

Total: . o R$ 3.357.668 64

9 - Prestacao de Contas:

A prestacdo de contas sera apresentada mensalmente a
Secretaria Municipal de Educacgdo, até o dia- 20 do més seguinte ao fato
gerador, sempre acompanhada da documentagdo comprobatéria da aplicagao
dos recursos recebidos, devidamente acompanhado dos relatérios de
execucdo do objeto e de execucéo finariceira, extratos bancérios conciliados,
evidenciando @ movimentacéo dc recurso, bem como registro diario das
atividades executadas pelos profissionais.
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10 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante leb «(
apresentar proposta de intervencgao cons
proporcionar atendimento qualificado ao‘} th o;

alvo do referido PrOJeto

a) Para fins de prova junto a Prefe‘ }’y’a ManicipaI de Porto Ferreira, para os efeitos e sob

‘as penas da lei, que inexiste qualquer de,‘léi 0 em mora, ou situagao de inadimpléncia com esta

Prefeitura ou qualquer 6rgao ou entldadeuda Admlnlstragao Publica Estadual e/ou Federal, que

‘impeca a transferéncia de recursos .oqlundos de dotagbes consignadas no orgamento
0. :

‘Municipal, na forma deste Plano de TrabaIF

m operagac imediata o projeto ora apoiado, bem
regular e continua.

b) Que me comprometo a colocar e

|
‘como me responsabilizo pela sua operagarg

Porto Fefreira, 07 de dezembro de 2021.

e

Secretaria(o)

:ﬂ\provado

Porto Ferreirasd=}/ | 2,/2021.




