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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
1.1. Institui¢do Proponente:
s

Nome: Centro Municipal de Assisténcia de Porto Ferreira Codigo:
Logradouro: Rua Professora Moacyra Leal dos Santos Pedroso, 23 Bairro: Centro
CEP: 13.660-021 Telefone: 3585-2401 Regional:

CNPJ: 55.191.399/0001-27
1.2. Identificagio do responsavel:

Nome: Daniela de Cassia Descia de Oliveira

C.1: 33.220.551-4 Orgo expedidor: SSPSP

CPF: 275.477.048-33

Cargo: Presidente

Periodo de mandato da diretoria: 01/04/2020 a 31/03/2022.

N

2. DESCRICAO DO PROJETO
2.1. Periodo de execugéo: 12 Meses
Inicio: 01/01/2021 Término: 31/12/2021

2.2. Objetivos gerais:

Atendimento: até 137 criangas com idade de 04 meses a 04 anos, de acordo com a demanda
apresentada.
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2.3. Objetivos especificos:

A. Assegurar condigdes de aprendizagem a crianca, onde ela desempenha o papel ativo que as
incentivem a vivenciar: desafios, sentimentos, provocagdes, solugdes ¢ construgdo de acolhimento de
si proprio ¢ do mundo.

B. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) de 2019, na educagdo infantil estabelece seis direitos
de aprendizagem:
* Conviver, brincar, participar, explorar, expressar ¢ conhecer-se.

C. Explorar situagdes da vida cotidiana da crianga, brincadeiras ¢ os seus saberes. A partir disso
estruturou os campos de experiéncia.

* (3 eu, 0 outro € 0 nos.

* Corpo, gestos € movimentos.

* Tragos, sons, cores e formas.

* Escuta, fala, pensamento ¢ imaginagéo.

* Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

D. Ofertar educagiio basica, respeitando sempre as diferengas, ritmos ¢ aprendizagens de cada crianga.

E. Atendcr criangas, cujas mées trabalham fora do lar; com renda familiar per capita de at¢ 1 ¢ meio
salario minimo.

2.4, Justificativa:

Justifica-se a importancia desse projeto pela alta demanda existente no municipio, além de ser um
direito da crianga de 0 a 4 anos garantido pelo ECA — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, Lei
Federal n° 8069/90 Art. 53 e 54, Inc. IV ¢ pela C.F. de 1988, Art. 208, Inc. IV. Oportuniza aos pais
trabalharem, agregando renda para um melhor desenvolvimento, atingindo toda a familia e,
conseqiientemente, o sujeito em questiio: a erianga.

O Artigo 13°, da Convengfo sobre os Diretos da Crianga, da ONU (1.989) afirma:

A crianga tem o direito a liberdade de expressdo. Esse dircito compreende a liberdade de buscar,
receber ¢ difundir informagdes ¢ idéias de todos os tipos independentemente de fronteiras, seja na
forma oral, escrita, impressa ou artistica, ou por qualquer outro meio a escolha da crianga.

Eventualmente, baseado na analise de caso a caso, sera possivel o atendimento de um niimero superior
de criangas, condicionado a disponibilidade de recursos financeiros préprios da Entidade, bem como a
sua capacidade fisica e matcrial. Sendo que em bases fisicas e materiais, segundo a realidade a €poca
da apresentagfio desse plano de trabalho, o atendimento poderia ser ampliado em no méaximo 10% da
atual demanda.
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Referéncia para célculo da idade da crianga Total de criangas por
Faixa ciria N° de criangas faixa etdria

Criangas nascidas entre Periodo Periodo Periodo Periodo

Parcial Integral Parcial Integral

Zeroa 04 meses a 18 meses 08 08
02 anos 18 meses a 02 anos 38 38
02 anos a 02 anos a 03 anos 60 60
04 anos 03 anos a 04 anos 31 31
TOTAL 137 137

3.2. Turmas:

Referéncia para calculo da idade da crianca o
o - N° de turmas

Faixa etdria . . N? de criancas

Criancas nascidas entre Periodo Periodo Periodo Periodo

Parcial Integral Parcial Integral

Zero a 04 meses a 18 meses 08 01
02 anos 18 meses a 02 anos 38 04
02 anos a 02 anos a 03 anos 60 05
04 anos 03 anos a 04 anos 31 02

*SUJEITO A ALTERACOES POR FALXA ETARIA.

4. QUADRO DE FUNCIONARIOS

y

O quadro de funciondrios a ser suportado pelo Convénio é composto dos funciondrios constanies da
tabela abaixo. Verifique-se que além da Diretora ¢ das Professoras, contaremos também com a
participacdo de outros (7 (sete) funciondrios, os quais sdo responsdveis por dar suporte e respaldo aos
trabalhos a serem desenvolvidos:

Quantidade Descricio do Cargo Carga Horaria
01 Diretora (8 horas diérias
30 Professoras 06 horas didrias
01 Auxiliar Administrativa 08 horas diarias
05 Auxiliares de Limpeza 08 horas diarias

Obs.: Quadro de funciondrios sujeito a alteracéo
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4. 1. Atribuiciio das Fungdes

4.1.1. Diretora (01)

e Deve ter a idéia de crianga competente, em relagio ao ambiente. Mantendo um didlogo
aberto sobre temas relevantes;

e Construir uma troca de idéias entre os professores : “ A escola ¢ um lugar de convivéncia e

de investigagdio das criangas, ou um local de trabalho dos adultos ? 7,

Desenvolvimento de Projetos;

Supervisio;

Formagdo de Professores;

Observagio;

Coordenagio;

Interagio ativa e consiante com todos envolvidos do sistema educativo (Professores,

Auxiliares, todos envolvidos: manutengdo, cuidados, organizadores de espagos,

cozinheiras) e Familiares. Todo esse coletivo é chamado a olhar para si, a refletir sobre seu

papel e sobre as atitudes que cada adulto deve ter, de acordo com sua profissio, ao prestar

um servigo a infancia.

e Participar de reunides com os 6rgios municipais

4.1.2. Auxiliar Administrativo (01)
. Auxiliar nos servigos rotineiros;
4.1.3. Professoras (30)

» Professores com adequada formagdo de base, disposigio especial para reenquadrar as
coisas em uma perspectiva de significado, conhecimentos sobre o processo de
aprendizagem e muita motivagfo pessoal;

o TFormacio: pesquisa frequente. “Nunca para de aprender”.

O saber do Professor é um processo que se enriquece dentro de um trabalho em parceria
com as criangas, com os colegas e com os pais (Rinaldi, 2009, p 49);

e O Professor se prolonga na orientagio do processo de aprendizagem das criangas, através
da observagio, reflexdo e retomada. Esta assisténcia refere-se ao conjunto de estratégias de
apoio, para facilitar o processo ensino aprendizagem. Este deve ser capaz de dar suporte as
criangas ao longo do seu processo de conhecimento. Através do desenvolvimento de
projetos, conhece a crianga, identifica seus talentos, qualidades e competéncias,
necessidades e interesses. Prepara o espago;
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e Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere 4 higiene pessoal;
Auxiliar nos momentos de alimentagfo;

para cuidados necessarios;

Qualquer davida procurar a Diretora;

Manter relacionamento harmonioso com as criangas;
A crianga ¢é responsabilidade do Professor

Acolher e entregar a crianga aos seus responsaveis é de extrema responsabilidade.

Estar sempre atenta. Sempre que necessario levar a crianga até a Auxiliar de Enfermagem,

(As abordagens tedricas acima compdem o modelo Pedagbgico e Organizacional da
Educagdo Infantil em Reggio Emilia — Reflexdes para Compor um Dialogo)

4.1.4. Auxiliares de Limpeza (05)

Construido em terreno de 24.200,00 m2, o Centro Municipal de Assisténcia, Organiza¢do Néo
Governamental, mantenedora da Creche Roberto Henrique Jofio, possui uma area construida de
2.016,26 m?, assim distribuida:

Quantidade Ambiente Areas Totais (m?)
01 Bercario 75,80
10 Cabines sanitarias 45,34
01 Copa 10,97
03 Corredores / Hall 93,28
03 Cozinha 69,43
03 Depdsito / Dispensa 102,12
01 Escritorio 12,25
01 Lactario 12,12
01 Lavanderia 44,58
01 Playground 240,00
01 Refeitério 71,23
01 Sala Administrativa 19,35
01 Sala de banho 12,12
01 Sala de recreagfo 637,31
01 Sala de repouso 72,49
01 Sala rouparia 12,25
03 Salas de atividades 382,80
02 Salas de banho com cabines sanitarias 31,82
01 Secretaria 71,00

Total 2.016,26
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Considerando que a Creche Roberto Henrique Jofo, atende diariamente das 06:30 hs as 18:00 hs,
criangas entre 04 meses a 04 anos, a limpeza, higiene e saide sdo fatores fundamentais para
desenvolvimento das suas atividades, (LDB (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional,
Referencial Curricular Nacional para a Educagio Infantil, ECA (Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente ¢ a Constituicio Federal), estabelecem que a limpeza, higienizagdo ¢ assepsia das
instalagdes (principalmente nos sanitarios, salas de banho, de repouso, de atividades, bergarios,
cozinhas e refeitorio) devem ser realizadas diariamente. Também, sdo lavados diariamente todos
os lengdis e toalhas utilizados pelas criangas atendidas. Ocorre ainda a higienizagio dos colchdes,
caminhas e edredons. Ainda ha especial cuidado com os brinquedos (limpeza diaria) e os
carrinhos de bebés.

4.1.5. Funcionarios Administrativos: (Necessarios a funcionalidade dos servigos)

01 - Gestor Administrativo
01 - Servigos Gerais

02 - Auxiliar de Enfermagem
01 - Auxiliar Administrativo

3. METAS

Atendimento sécio-educativo para criangas de 04 meses a 04 anos, visando 4 promogdo da educagdo
infantil, dando melhores condigdes de desenvolvimento e formagdo integral as criangas.

Desenvolver capacidades fisicas, afetivas, cognitivas, de relacionamento, enfim, contribuir no
processo do desenvolvimento infantil.

Para esse projeto serdo utilizados profissionais (Professoras) capacitados (Superior) com
conhecimentos especificos de sua drea de trabalho ¢ comprometidos com o trabalho desenvolvido.
Atendimento previsto no convenio a ser firmado ¢ de até 137 criangas.

O prazo estimado para a execugdo do projeto serd de 12 meses
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6. Plano de Aplicacao de Recursos
I) Prazo de convénio: 12 meses: De Janeiro de 2021 a 31 de Dezembro de 2021.

1) Valor Total R$ 1.328.292,00 (Hum milhdo trezentos e vinte e 0ito mil, duzentos e noventa e dois

reais)

III) Namero de parcelas: 12

IV) Valor das Parcelas: R$ 110.691,00 (Cento e dez mil, seiscentos e noventa ¢ um reais)
V) Natureza da Despesa:

2 - Remuneraqau de pessoal e Encarges Sociais: (urdenadu%, 13° sal férias, l'csx:lsﬂeb, servicos de terceiros, H\SS,FG’TS PIS,IRRF e Sindical)
;
Salario V. Alim, Insalub. |Tempo serv. x13 1/3 Férias Subtotal PISe FGTS9% Multa FGTS
Munitosa 01 1439,29 158.00 209,00 T1.96] 2441725 479,76 24.897.01 2.240,73 965 88 28.133,62
Monstora 02 1439,29 158,00 209,00 71,96| 24.417,25 479,76 24.897,01 2.240,73 995,88 28.133 62
Monitora 03 1439,29 158,00 209,00 71,56 24.41725 47976 24.897.01 2.240,73 965,88 28.133,62
Monitora 04 1439,29 158,00 200,060 71,96 2441725 479,76 2489701 2.240,73 995,88 28.133.62
Moniiora 05 1439,29 158,00 209,00 71.96] 2441725 479,76 24 89701 2.240,73 995,88 28.133,62
Monitora 06 1439,29 158,00 209,00 57,57 24.230,18 479,76 24.709.94 2.223,89 988.40 27.922,23
Meonitora 07 143929 158,00 209,00 57,57 24.230,18 479,76 24.709.94 2.223,89 988,40 27.922,23
Menitora 08 143929 158,00 209,00 43,17 24.042,98 479,76 24.522,714 2.207 05 982,11 27.711,90
Menitora 09 1439,29 158,00 209,00 28,78 23.855,91 479.76 24.33567 220705 973,43 27.516,15
Menitora 10 143929 158,00 209,00 28,78 23.85591 479,76 24.335,67 2.207 G5 973,43 27.516,15
Monitora 11 1439,29 158,00 209,00 28,78 23.85591 479,76 24.335,67 2.207.05 973,43 27.516,15
Monilora 12 1439,29 158,00 209,00 28,78] 23.855.91 479,76 24.335,67 2,207,058 973,43 27.516,15
Monitora 13 1439,29 158,00 209,00 28.78] 2385591 479.76 24.335.67 2.190,21 973,43 27.49931
Monitora 14 1439,29 158,00 209,00 14,39] 23.668.84 479,76 24.148 60 2.173,37 965,9% 2728792
Monitora 15 1439,29 158,00 209,00 14,391 23.668.84 476 76 24.144.60 217337 965,95 27.287.92
Monitora 16 1439,29 138,00 209,00 14,39] 23.668.84 47976 24,148,60 217337 065,95 2728792
Meonitora 17 439,29 158,00 209,00 14,39f 23.668,84 479,76 24,148,60 2.173,37 965,95 27.287.92
Monitora 18 143929 158,00 209,00 14,39 23.668,84 479,76 24,148 60 2.173,37 965,95 27.287.92
Monitora 19 143929 158,00 209,00 0] 23.481,77 47976 24 961,53 2.24¢,54 998 .46 28.206,53
Monitora 20 143929 158,00 209,00 0] 234877 479,76 24.9601,53 2.246,54 998,46 28.206,53
Monitora 21 143929 138,00 209,00 0| 23.481,77 479,76 24.96§.,53 2.246.54 998,46 28.206,53
Meoeniiora 22 143929 158,00 209,00 0| 2348177 479,76 24.961,53 2.246,54 99§ 46 28.206,53
Meonitora 23 143929 158,00 209,00 0| 23.481,77 47976 24.961,53 2.246.54 998,46 28.206,53
Monitora 24 143929 158,00 209,00 O 23.481,77 479,76 24 961,53 2.246.54 998 46 28.206.53
Monitora 25 143929 158,00 209,00 Of 23.481.77 479,76 24.961,53 2.246,54 998 46 28.206,53
Monitora 26 143929 158,00 209,00 O] 23.481,77 479,76 2496153 2.246,54 998,46 28.206,53
Monitora 27 1439,29 158 00 209,00 o] 23.481.77 479,76 24.961,53 2.246,54 098,46 28.206,53
Monitora 28 1439,29 15800 209,00 o] 23.481.77 475,76 24.961,53 2.240,54 998.46 28.206,53
Monitora 29 143929 158,00 209,00 0| 23.481,77 47976 24.961,53 2.246,54 998 46 28.206,53
Monitora 30 1439,29 158,00 20900 0] 231.481,77 479,76 24.961,53 2.246,54 998,46 28.206,53
Diretora 342312 158,00 0,00 136,921 48.334,52 1.141,04 49.475.56 4.452,80 1.979.02 5590738
Aux. Admn. 200521 158,00 0,00 20,05] 28.38238 668,40 22.050.78 2.614,57 1.162.03 32.827,38
Aux. Limpeza 0] 1233,53 158,00 0,00 61,67| 18.891,60 41E,18 19.302,78 1.737.25 772,11 21.812,14
Aux. Limpeza 02 1233,53 158,00 0,00 i2,33] 18.250,18 411,18 18.661,36 1.679.52 746,46 21.087,34
Aux. Limpeza 03 1233,53 158,00 0,00 0| 18.089.29 411,18 18.501,07 1.665,10 740,05 20.906,22
A, Limpeza 04 1233,53 158,00 0,00 0| 18.089.89 411,18 18.501,07 1.685.10 740,03 20,906,22
Aux. Limpeza 05 1233,53 158,00 0,00 2467 18.410,60 411,18 IR821.78 1.693.96 752,87 21.268,61
912_701,78; 82.210,52 36.509,32:1.031.421,62
Prev:b-iieél- Beneficios : . i 5 o ; T -

. Seguro Vida Grupo T e 6.000,00
Assifencia Meédica/Odonta o i : ' } 56.000,00
“Aumento Saiarial R : £0.000,00
Rescisao Trabalbista e i o o 56.060.00
c- Assistencia Contabil Trabalhista 12.398,00
Servigos Terceiros - Shibat it uig H o 12.020,38:
Total para Cnnven io Lducal:mnal B H _ 1 221 840,00‘

Profissional auténomo:
Assisténcia Contabil Trabalhisia
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8. Informagdes da Conta Bancaria

Banco: Banco do Brasil S.A.
Agéncia: 0514-2
Conta Corrente: 23.838-4

(D

Porto Ferreira, 15 de Setembro de 2020.

Q0r0nwise dx Oivenao
Daniela de Cdssia Descia de Oliveira

Centro Municipal de Assisténcia de Porto Ferreira
Presidente




