MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

PORTO FERREIRA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO

Chamada Publica 05/2023
Processo Administrativo: 10.713/2023

OBIJETO: Selecdo de Proposta de Plano de Trabalho, para a celebragdo de parceria que englobe
e garanta a oferta das modalidades esportivas, das atividades fisicas e de lazer, conforme
dispostas em Termo de Referéncia, tendo em vsita a promog¢do do esporte educacional, de
formacgao, de participagao e de rendimento aos municipes, por intermédio da Secretaria de
Esportes e Lazer, visando formalizacdo unico TERMO DE FOMENTO, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a OSC

PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES E DA SESSAO PUBLICA

Data: 23 de novembro de 2023

Hora: 09:30 (nove horas e trinta minutos)

Local: Centro Administrativo da Prefeitura de Porto Ferreira — Edificio “D. Flora

V.Ignatios”- Rua Cel. Procépio de Carvalho, n? 327 — piso superior — Centro

e As OSC’s interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo observar
rigorosamente o horario fixado para o credenciamento e protocolo do envelope,
pois eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo serdotolerados.

e Este Edital e seus Anexos estdo disponiveis para consulta e impressado nositio
oficial da Administragdo Publica Municipal, no seguinte endereco
eletrénico: www.portoferreira.sp.gov.br

e Formalizacao de Consultas: até 02 (dois) dias uteis anteriores a data final para o
recebimento dos envelopes, exclusivamente por:
e E-mail: guilherme.silva@portoferreira.sp.gov.br
o Telefone: (19) 3589-3410 — (19) 3585-3737
> Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera observadoo
horario de Brasilia (DF).
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1.1.

MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

PORTO FERREIRA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO
DE TERMO DE FOMENTO

EDITAL N2 154/2023

PREAMBULO

A Prefeitura do Municipio de Porto Ferreira, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico, com sede a
PragaCornélio Procdpio, n® 90, inscrita no CNPJ sob n? 45.339.363/0001-45, neste ato representa por seu
Prefeito, Senhor ROMULO LUIS DE LIMA RIPA, brasileiro, solteiro, portador da Carteira de Identidade nimero
45.962.674-7 - SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o numero
350.575.978-33, no uso de suas prerrogativas legais e considerando o disposto na Lei n2 Federal 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela LeiFederal 13.204 de 14 de dezembro de 2015, comunica aos interessados que se
encontra aberto o CHAMAMENTO PUBLICO visando a selecdo de organizagdo da sociedade civil (OSC)
interessada em celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha por objeto a execugdo de projeto esportivo e de lazer
e fomento de politica publica desportiva e de lazer no Municipio de Porto Ferreira — SP.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a Sele¢do de Proposta de Plano de Trabalho, para a celebragdo
de parceria que englobe e garanta a oferta das modalidades esportivas, das atividades fisicas e de lazer, conforme
dispostas em Termo de Referéncia, tendo em vsita a promogdo do esporte educacional, de formagdo, de
participagdo e de rendimento aos municipes, por intermédio da Secretaria de Esportes e Lazer, visando
formalizagdo Unico TERMO DE FOMENTO, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014 alterada pela
Lei Federal 13.204 de 14 de dezembro de 2015, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas
neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagio e a disponibilidade
orcamentadria para a celebragdo do Termo de Fomento.
1.4. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia de Fomento
ANEXO Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia
ANEXO Il - Declaragdo sobre instalagdes e condigdesmateriais
ANEXO IV - Declaragdo da ndo ocorréncia de impedimento
ANEXO V — Declaragdo relativa as alineas “c”, “I”, “m” e “n” do subitem 6.1.1. do Edital
ANEXO VI - Declaragdo relativa as alineas “j” e “k” do subitem 6.1.1. do Edital
ANEXO VIl — Minuta do Termo de Fomento
2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO
2.1, O objeto na sua integra esta contido no Anexo | - Termo de Referéncia de Fomento.
3. RETIRADA DO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

3.1 Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢do das OSC’s interessadas no enderego eletrénico
www.portoferreira.sp.gov.br no link EMPRESAS — LICITACOES — 2023 — CHAMADA PUBLICA.

3.2. As 0OSC’s interessadas neste chamamento deverdo enviar a Comissdo de Sele¢do pelo e-mail
guilherme.silva@portoferreira.sp.gov.br, as seguintes informagdes: Nome/Razdo Social e Enderego completo da
0OSC, CNPJ, numeros de telefone para contato, nome de pessoa para contato comercial e respectivo enderego
eletrénico (e-mail) se houver, contidas na pagina inicial deste.

3.3.  Aprestacdo das informacGes de que trata o subitem 3.2. garante as OSC’s, celeridade nas comunicagdes
deeventuais retificagdes ocorridas no Edital, e de quaisquer informagdes adicionais de forma mais eficiente.

3.3. A Comissdo de Selegdo prestara também as informag8es e/ou esclarecimentos expressos sobre este
Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de
apresentacao das Propostas de Planos de Trabalho, exclusivamente mediante solicitagdo por escrito, em uma das
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seguintes formas:

3.3.1. protocolizado no Centro Administrativo da Prefeitura de Porto Ferreira — Edificio “D. Flora
V.lgnatios”- Rua Cel. Procépio de Carvalho, n2 327 — piso superior — Centro — CEP: 13.660-009, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 12h ou das14h as 16h ou

3.3.2. através do acesso a Central de Atendimento da Prefeitura de Porto Ferreira, pelo link
https://portoferreira.1doc.com.br/atendimento, na opgdo “Protocolos.”
3.3.3. pelo e-mail: guilherme.silva@portoferreira.sp.gov.br

3.5. Qualquer solicitagdo de informag&o e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no subitem 3.3., ndo
serd objeto de apreciagdo pela Comissdo de Selegao.
3.6 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos sem informar a identidade da OSC e de seu
representante.
3.7. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.

3.7.1. As informagBes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
ChamamentoPublico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
3.8. Eventual modificagdo no Edital, decorrente de pedido de informagbes e/ou esclarecimentos, ensejara
divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

4. IMPUGNACAO DO EDITAL E RECURSOS

4.1. Da impugnacgdo: Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do chamamento publico.

4.1.1. A impugnagdo contra o presente Edital devera ser protocolizado no Centro Administrativo da
Prefeitura de Porto Ferreira — Edificio “D. Flora V.Ignatios”- Rua Cel. Procdpio de Carvalho, n2 327
— piso superior — Centro — CEP: 13.660-009 ou através do acesso a Central de Atendimento da
Prefeitura de Porto Ferreira, pelo link https://portoferreira.1doc.com.br/atendimento, na opgdo
“Protocolos.”

4.1.2. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e caberd a Comissdo de Selegdo decidir sobre a
impugnacgdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacao.

4.1.3. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e serd motivada pela
Comissao de Sele¢do, nos autos do processo de licitagdo.

4.1.4. Acolhida a impugnagdo contra o edital, serd definida e publicada nova data para realizagdo do
certame.

4.1.5. A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital,
implicara na plena aceitagdo, por parte dos interessados, das condi¢des nele estabelecidas.

4.2, Dos Recursos Administrativos: Dos atos da Comissdo de Seleg¢do neste processo licitatério cabe recurso,
a ser interposto no final da sessdo publica, com registro em ata da sintese das suas razdes e contrarrazoes,
podendo os interessados juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias, ficando os demais interessados,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a
contar do termino do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

4.2.1. A falta de manifestagdo imediata e motivada da OSC em recorrer importard a decadéncia desse
direito e a consequente adjudica¢do do objeto da chamada publica pela Comissdo de Selegdo a
0OSC vencedora.

4.2.2. O acolhimento de recurso invalida tdo-somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

4.2.3. Os memoriais dos recursos e contrarrazdes deverdo ser protocolizados Divisdo de Licitagdo e
Contratos, sita a Rua Cel. Procépio de Carvalho, n2 327 (piso superior) — Centro, CEP: 13.660-009
—Porto Ferreira/SP ou através do acesso a Central de Atendimento da Prefeitura de Porto Ferreira,
pelo link https://portoferreira.1doc.com.br/atendimento, na opgdo “Protocolos.”

4.2.4. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Divisdo de Licitacdo e
Contratos, no mesmo enderego constante do item anterior.

4.2.5. Nao serdo conhecidas as contrarrazdes a recursos intempestivamente apresentadas.

4.2.6. Julgado(s) improvido(s) o(s) recurso(s), constatada a regularidade dos atos procedimentais e apds
transcorridos os prazos constantes do item 1.2.4. do Anexo |l, se for o caso, a Autoridade
Competente homologara a licitagdo e decidird quanto ao Registro dos Pregos.

4.2.7. Aauséncia de manifestagdo imediata e motivada da OSC quanto a intengdo de recorrer, na forma
do estabelecido no item 15.2. importard na decadéncia desse direito, e a Comissdo de Selegdo
estard autorizado a adjudicar o objeto a OSC declarado vencedor.

4.2.8. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser
aproveitados.

5. 0SC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO
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5.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n2?
13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a)

b)

c)

entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nao distribua entre os seus socios

ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,

sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,

participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e

queos aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por

meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

as sociedades cooperativas

i. previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999;

ii. asintegradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;

iili. asalcangadas por programas e a¢des de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;

iv. as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitag3o
deagentes de assisténcia técnica e extensdo rural e

V. as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social;

as organizagOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de

cunhosocial distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. N&o sera permitida a atuagdo em rede.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

6.1. Para a celebragdo do termo de Fomento, a OSC devera atender os seguintes requisitos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos sdo voltados a promogado
deatividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas;

ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de dissolugdo da entidade, o
respectivo patrimoénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preenchaos requisitos da Lei Federal n2 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmoda entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas;

ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

possuir, no momento da apresentagdo da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo 01 (um) ano
de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagao emitida pela
Secretariada Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante.

possuir instalagdes e outras condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n2 05/2023, da Lei Federal n2
13.019/2014 atualizada pela Lei Federal 13.204/2015;

atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa; e

6.1.1 Documentos institucionais:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

cOpia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstasno art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014, 13.204/2015 ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

cOpia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero dacarteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, data de nascimento, e-mail,
inicio e término de mandato, cargo, de cada um deles, a ser incluida no Anexo V;

cOpia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do responsavel técnico pelo projeto
ou atividade;

copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante legal da
0OSCe do responsavel técnico pela atividade ou projeto;

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a OSC existe h3,
no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

comprovagdo de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, podendo ser realizada por
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6.2.

h)

)

k)

m)

n)

6.1.2.

a)
b)
c)
d)

e)
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meio de contas de consumo atuais, salvo as referentes a telefonia mavel;

Demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional,

bem como as instalagdes da OSC sdo compativeis com o objeto do ajuste para o desenvolvimento

das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de

celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete

as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014, nos moldes do modelo previsto

no Anexo IV,

declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, informando que nenhumdos dirigentes é

membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados:

i) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e
Secretdrios Municipais;

ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores e

iii)  membrosdo Ministério Publico (Procuradores e Promotores), nos moldes do modelo previsto
no Anexo VI;

declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, atestando ndoincorrerem nas situagoes

de vedagGes, previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal n?

13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no Anexo VI.

declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou
remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fung¢do de confianga de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica municipal, bem como seus respectivos coOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, nos
moldesdo modelo previsto no Anexo V;
declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, de que n3do haverd contratagdo de
qualquer empresa que pertenga a parentes até 22 grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
0SC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem comoparente em
linha reta, colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no Anexo V;
declaragdo assinada pelo Presidente, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condig¢do de aprendiz nos moldes do modelo previsto no Anexo V;

Documentos de regularidade fiscal:
Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados os casos previstos em legislagdo
especifica;
Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaragao de que a OSC nao possui inscricdo estadual.
6.1.2.1. Serdo consideradas regulares as Certiddes Positivas com Efeito de Negativas.

N3o poderd participar deste Chamamento Publico a OSC que: Anexo IV

a)

b)
c)

d)

e)

f)

ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorionacional;

esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragao publica municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridadesreferidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas;

tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, oufor reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo municipal, com declara¢do de
inidoneidade para licitar, participar de Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com
a administragdo publica de todas as esferas de governo e com as sangdes previstas nos incisos |l e
Il do art. 73 da Lei Federal n2 13.019/2014, enquanto perdurar os efeitos da sangdo;

tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
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de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregularesou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
duraremos prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n2 8.429, de 02 de
junho de 1992.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissdo de Selegdo é o dérgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria N2 549, de 04 de outubro de 2023.

7.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de sele¢do, sob pena de responder

administrativa,penal e civilmente, o membro da comissdo que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo
do Edital, tenhamantido relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das organizag¢des participantes do Chamamento
Publico, considerando-se relagdo juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente ou cooperado da OSC,
ter ou tertido relagdo de emprego ou de prestagdo de servico com a OSC, ter recebido, como beneficiario, os
servicos de qualquer OSC Proponente do processo seletivo.

7.3. O membro da Comissdo de Selegdo, sob pena de responder administrativa, penal e civilmente, devera
ainda se declarar impedido de participar do processo de selegdo quando for conjuge ou parente, até segundo
grau, inclusive por afinidade, dos administradores da OSC ou quando sua atuagdo configurar em qualquer outra
situagdode conflito de interesse, entendendo-se por conflito de interesse, situagdo gerada pelo confronto entre
o interesse publico e o privado, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria,
o desempenho da fungdo publica.

7.4. O membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou
continuidade do processo de selegdo, sem a necessidade de divulgagao de novo Edital.

7.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico
deespecialista que ndo seja membro desse colegiado.
7.6. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das

informagdes e documentos apresentados pelas entidades participantes ou para esclarecer dividas e omissoes.
Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8. FASE DE SELECAO

8.1. AFasede Selegdo abrangera a avaliagdo das Propostas de Plano de Trabalho, a divulga¢do e a homologagao

dos resultados, observando as etapas contidas na TABELA 1 contida no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIADE

FOMENTO.

8.2. Conforme exposto anteriormente, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da

parceria(artigos 33 e 34 da Lei Federal n2 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da

parceria (artigo 39 da Lei Federal n2 13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das Propostas

de Plano deTrabalho (Etapa 7), sendo exigivel apenas das OSC’s selecionadas e mais bem classificadas.

8.3.  Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

8.3.1. O presente Edital deverd ter seu extrato publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Porto

Ferreira e divulgado na integra em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura do Municipio de
Porto Ferreira, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua publicagdo, para o
Credenciamento dos representantes das OSC’s interessadas e recebimento do envelope,
contendo as Propostas de Plano de Trabalho e a Declaragdo a ser elaborada nos moldes do modelo
previsto no Anexo lll.

8.4. Etapa 2: Sessao de Abertura do Chamamento Publico

8.4.1. A Sessao de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada, na data especificada, na Sala
de Reunides da Prefeitura de Porto Ferreira, situada a Praga Cornélio Procépio, n2 90 — Centro,
procedendo-se o Credenciamento dos representantes das OSC’s com capacidade juridica comprovada
para atuar em nome da OSC, mediante a apresentagdo (fora do envelope contendo a Proposta de Plano
deTrabalho efetuada conforme os modelos previstos nos Anexos | e Il e a Declaragdo nos moldes do
modeloprevisto no Anexo lll, (todos deste Edital) dos seguintes documentos:

a) documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formag&o, comprovando a representagdo da OSC,
em que conste o nome do representante e os poderes para representd-la, ou cépia da ata da
assembleiade eleicdo do dirigente, em ambos os casos autenticada em cartério ou apresentada
junto com o documento original, para permitir que a Comissdo de Selegdo ateste sua autenticidade.
8.4.1.1. Caso o representante da OSC ndo seja seu representante estatutario ou legal, o
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Credenciamento serd feito por intermédio de procuragdo, mediante instrumento
publico ou particular. Nesse caso, o representante também entregara a Comissdo de
Selegdo, copiaautenticada em cartorio do ato que estabelece a prova de representagdo
da entidade, em que constem os nomes dos representantes ou dirigentes com poderes
para a constituicdo de mandatarios.
A auséncia do documento habil de representagdo nao impedira o representante de participar
deste Chamamento Publico, mas ficarda impedido de praticar qualquer ato durante este
procedimento.
A documentacdo apresentada na primeira sessdo de credenciamento e recepgao do envelope
possibilita o representante a participar das demais sessoes. Na hipdtese de sua substituicdo
no decorrer deste Chamamento Publico, devera ser apresentado novo credenciamento.
Caso a OSC ndo pretenda fazer-se representar na Sessdo de Abertura, podera encaminhar a
Proposta de Plano de Trabalho nos moldes dos modelos previstos nos Anexos | e Il e a
Declaragdo nos moldes do modelo previsto no Anexo lll, (todos deste Edital):
a) por meio de portador, diretamente a Comissdo de Sele¢do, no inicio desta sessdo de
abertura; ou
b) por sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, no enderego Pragca Cornélio
Procopio, n2 90 — Centro — Porto Ferreira — SP, aos cuidados da Comissdo de Selegdo.
8.4.4.1. A proposta de que trata a alinea “b” do subitem 8.4.4. somente sera analisada, se
recebida até 01 (um) dia Gtil antes da data prevista na Etapa 2 da TABELA 1, contida
no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DE FOMENTO.
Apds o credenciamento, os representantes das OSC’s entregardo a Comissdo de Selegdo um
envelope fechado e identificado com os dados da OSC Proponente e com a inscrigdo “Proposta
— Edital de Chamamento Publico n® 05/2023, contendo a Proposta de Plano de Trabalho
efetuada com base nos Anexos | e Il e a Declaragao nos moldes do modelo previsto no Anexo
1ll, (todos deste Edital).

8.4.5.1. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC deverd ser apresentada em uma Unica via
impressa, ter todas as suas folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e, ao
final,ser datada e assinada por quem detenha poderes de representagdo da OSC na
forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado. Deve ser redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, com clareza,
sem emendas ou rasuras.

8.4.5.2. Devera ser entregue uma cépia em versdo digital (CD ou pen drive) da Proposta de
Plano de Trabalho.

O envelope de que trata o subitem 8.4.5. serd aberto na sessao publica, cujo conteudo sera

rubricado pelos representantes credenciados e pelos membros da Comissdao de Selegao,

podendo ser suspensa a sessdo para analise das Propostas de Plano de Trabalho da(s) OSC(s),

posterior aprovagdo das selecionadas e divulgagdo do resultado preliminar da pontuagao.

Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo com os

requisitosda Lei Federal n2 13.019/2014, alterada pela lei Federal 13.204/2015 e conter, no

minimo, os elementos e as condi¢des constantes neste Edital e anexos.

8.4.7.1. A estimativa das despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotagOes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas
ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de
cotacGes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 03 (trés)
fornecedores ou prestadores de servicos, sendo admitidas cotagdes de sitios
eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico.

8.4.7.2. Caso haja contratagdo e pagamento de equipe de trabalho com recursos da parceria,
a0SC deverd anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a norma trabalhista que
determina a data-base, o piso salarial, se houver, e os indices de reajuste das
categorias envolvidas.

8.4.7.3. Aremuneragdo da equipe de trabalho com recursos da parceria, deverd observar os
seguintes requisitos:
a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabalho;
b) estar correspondente a qualificagdo técnica adequada a execugdo da fungdo a

serdesempenhada;

C) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;
d) estar compativel com o valor de mercado;
e) atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissidios coletivos de trabalho.

8.4.7.4. O valor do repasse da Administragdo Publica Municipal previsto em cada Proposta
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de Plano de Trabalho podera ser distribuido entre as naturezas de despesa, capital
oucusteio, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da parceria.
Caso a OSC seja detentora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social —
CEBAS, devera apresenta-lo para fins de comprovacgdo do beneficio de isengdo da cota patronal
do INSS.
Apos o prazo limite para apresentagdo da Proposta de Plano de Trabalho, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita
e formalmente solicitados pela Comissao de Selegado.
Cada OSC devera apresentar apenas uma Proposta de Plano de Trabalho.

Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das Propostas de Plano de Trabalho pela Comissao de Sele¢ao

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo analisara e julgara,
com independéncia técnica, as Propostas de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC'’s
Proponentes, quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital e anexos.
8.5.1.1. Antes da andlise técnica da Proposta de Plano de Trabalho, serd verificada a exatiddo das
operagdes aritméticas da referida proposta, intimando-se a OSC, para que proceda a
necessaria correcdo, no caso de eventuais erros.
A analise, avaliagdo técnica individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na Tabela 2 constante do ANEXO | —TERMO DE REFERENCIA DE FOMENTO:
Afalsidade de informagGes nas Propostas de Plano de Trabalho, sobretudo com relagdo ao critério
de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagdo de san¢do administrativa contra a OSC Proponente e comunica¢do do fato as
Autoridades competentes, inclusive para apuragdao do cometimento de eventual crime.
A OSC Proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informag0es que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
Serdo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

1cuja pontuagdo total for inferior a 8 (oito) pontos;

8.5.6.
8.1.1.

8.1.2.

Etapas

a) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B), (C), (D), ou (F);
b) que estejam em desacordo com o Edital;

) cujo valor global estiver acima do teto previsto no subitem 15.4 deste Edital;

d) com valorincompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a
luz da estimativa realizada na forma da legislagdo vigente, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta.

A aprovacgdo da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerard direito a celebragdo da parceria.

As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de

acordo com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2 constante do ANEXO | — TERMO DE

REFERENCIA DE FOMENTO:

assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da

Comissao de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior

pontuagdo obtida no critério de julgamento (B).

Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo

obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A), (C), (D) e (E). Caso essas regras ndo

solucionemo empate, serd considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso,a questdo sera decidida por sorteio.

Serd obrigatoriamente justificada a sele¢do de Proposta de Plano de Trabalho que ndo for a mais

adequada ao teto deste Chamamento Publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e

a proporgao entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Etapa 3 da TABELA 1 contida no ANEXO |

— TERMO DE REFERENCIA DE FOMENTO, para conclusdo do julgamento das Propostas de Plano

de Trabalho e, divulgagdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo

ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

4 e 5. Divulgagdo do resultado preliminar e interposi¢cdo de recursos e contrarrazées aos

recursos contra o resultado preliminar.

8.2.1.

8.2.2.

O resultado preliminar, com a ordem de classificagdo das Propostas de Plano de Trabalho e
respectiva pontuagao das OSC's selecionadas, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio
de Porto Ferreira e divulgado no sitio eletronico da Administragdo Publica Municipal.

As OSC’s que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da
publicacdo do referido resultado preliminar, sendo as demais OSC’s intimadas pela Imprensa
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Oficial do Municipio de Porto Ferreira para apresentar, caso queiram, contrarrazdoes no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da intimagdo pela Imprensa Oficial do Municipio de Porto
Ferreira.

N3o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

E assegurado a OSC Proponente obter cdpia dos elementos dos autos indispenséveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

Etapa 6. Julgamento dos eventuais recursos.

8.3.1.

8.3.2.

A Comissdo de Selegdo julgara os eventuais recursos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados
do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdoou
encaminhar o recurso, devidamente informado, ao Sr. Secretario da pasta responsavel pela
parceria, com as informag0es necessarias a decisdo final.

A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrantedo ato decisorio.

8.3.2.1. Na&o cabera novo recurso contra esta decisdo.

Etapa 7: Homologagao e Publicagao do Resultado do Julgamento das Propostas de Plano de Trabalho.

8.4.1.

8.4.2.

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o
Secretario Municipal encaminhara o resultado do julgamento para homologag¢do do Chefe do
Poder Executivo e publicard o resultado final de julgamento lavrado em ata, na Imprensa Oficial
do Municipio de Porto Ferreira e no seu sitio eletronico, contendo a lista classificatéria da(s)
0OSC(s) cuja proposta de plano de trabalho foi aprovada e selecionada, com a respectiva
pontuagao.

8.4.1.1. A homologacgédo do resultado preliminar, ndo gera direito para a OSC a celebragdo da

parceria.

Apds o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de Trabalho, havendo uma unica OSC
com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo
Publica Municipal podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la nos termos
doprevisto no subitem 8.9 deste Edital.

Etapa 8. Sessdo Publica Para Apresentagdo dos Documentos de Habilitagdo.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

8.6.
8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

A Comissdo de Sele¢do, na propria publicagdo do resultado final do julgamento das propostas,
designara data e hora da sessdo publica para que as OSC’s selecionadas, na ordem de classificagdo
e somente aquelas necessdrias ao atendimento da quantidade prevista no Edital de
Chamamento Publico, apresentem os documentos de habilitagdo, comprovando o atendimento
aos requisitos previstos na Clausula 6 deste Edital, bem como a Declaragdo nos moldes do
modelo previsto noAnexo V, no sentido de que ndo incorrem nos impedimentos legais de que
trata o art. 39 da Lei Federal n2 13.019/2014.
Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddesprevistas nas alineas “a” a “e” do subitem 7.1.2. deste Edital.
As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nas alineas “a” a “e” do
subitem 6.1.2. deste Edital que estiverem vencidas no momento da anélise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.
No periodo entre a apresentagdao da documentagao prevista na Etapa 8 da TABELA 1 ANEXOI
— TERMO DE REFERENCIA DE FOMENTO e a assinatura do instrumento de parceria, as OSC’s
ficam obrigadas a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebragao.
As OSC’s deverdo comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.
Etapas 9, 10 e 11. Avaliagdo dos documentos de habilitagdo e procedimento.
A Comissdo de Selegdo examinard os documentos de habilitagdo apresentados pelas OSC’s
selecionadas ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada, consistindo esta etapa na verificagdo formal do atendimento dos requisitos para
a celebragdo da parceria, que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas no item 6, deste Edital.
Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos apresentados ou constatado evento
que impegca a celebragdo, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar a regularizagdo da
documentacgdo,sob pena de ndo celebragdo da parceria, nos termos da legislagdo vigente.
A OSC sera notificada para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis regularizar os documentos, os
quais se estendem as certidoes que estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certidGesndo estiverem disponiveis eletronicamente.
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8.6.4.

8.6.5.

Nos termos da legislagdo vigente, na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos
previstos na Etapa 11 da fase de selegdo — Tabela |, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
Lei Federal n2 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada serd convidada a
aceitar a celebragdo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

Em conformidade com a legislagdo vigente, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
previstos no item 6 deste Edital.

8.6.5.1. Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se conclua a selegdo

prevista no Edital, obedecida a ordem de classificagdo.

Etapas 12 e 13: Publicagdo da Ata de Julgamento dos Documentos de Habilitagdao e Interposicao de

Recursos
8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

Etapa 14.
8.8.1.

8.8.2.

Etapa 15.
8.9.1.

e Contrarrazdes.

A ata de julgamento dos documentos de habilitagdo sera publicada na Imprensa Oficial do
Municipio de Porto Ferreira e no sitio oficial da Prefeitura.

As OSC’s que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da
publicagdo do referido resultado de julgamento de habilitagdo, sendo as demais OSC’s
intimadas pela IOMO para apresentar, caso queiram, contrarrazoes no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contados da data de intimagdo pela Imprensa Oficial do Municipio de Porto Ferreira.
8.7.2.1. Na&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

E assegurado as OSC’s obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

Julgamento dos Eventuais Recursos.

A Comissdo de Selegdo julgara os eventuais recursos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados
do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdoou
encaminhar o recurso, devidamente informado ao Sr. Secretério da pasta responsavel pela
parceria, com as informag0es necessarias a decisdo final.

A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrantedo ato decisorio.

8.8.2.1. N3o cabera novo recurso contra esta decisdo.

Publicacdo da Ata de Resultado Definitivo do Chamamento Publico.

Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢ao de recurso, o 6rgao
da Administragdo Publica Municipal publicard ata contendo o resultado definitivo deste
Chamamento Publico, no sitio oficial da Administragdo Publica Municipal e na Imprensa Oficial
do Municipio de Porto Ferreira.

9. FASE DE CELEBRACAO

9.1. A celebragdo e a formalizagdo do Termo de Fomento dependerdo das seguintes providéncias pela
Administragdo Publica Municipal:

aprovacao da Proposta de Plano de Trabalho;

comprovacao de atendimento ao previsto no item 8 deste Edital;

a)
b)
c)

d)

e)

9.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas “c” e “d” do subitem

emissdo de parecer de 6rgdo técnico da Secretaria responsavel pela parceria, se pronunciando quanto:

c.l)
c.2))

c.3.)

cd))
c.5))

ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
aidentidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacgdo,
daparceria proposta;

a demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
eoperacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

a viabilidade de sua execugdo;

a verificagdo do cronograma de desembolso;

c.6.) a descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da

execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagdoda execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

¢.7.) a designagdo do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdo ter conhecimento técnico

c.8.)

adequado do objeto da parceria;
a designagdo da comissdao de monitoramento e avaliagao da parceria.

emissdo de parecer juridico pela Procuradoria do Municipio de Porto Ferreira acerca da possibilidade
de celebragdo da parceria.
Comprovante de abertura de conta corrente (Banco do Brasil) especifica para o Termo.

9.1. deste Edital, concluam pela possibilidade de celebragdo da parceriacomressalvas, deverd o responsavel
pela parceria, sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses
aspectosou sua exclusdo.
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9.3. As OSC’s poderdo celebrar mais de uma parceria concomitantemente, no mesmo érgdo ou em outros,
vedada a inclusdo da mesma parcela de despesa em mais de um plano de trabalho.

9.4. Serdanexada ao processo que originou o Chamamento Publico, cépia de todos os Termos de Fomento que
vierem a ser assinados em decorréncia deste Edital, e suas eventuais alteragdes.

9.5. O processo administrativo que originou o Chamamento Publico, deverad ser custodiado pela 6rgdo
municipal, responsavel pelo objeto da parceria pactuada, até o término de sua vigéncia, bem como da
juntada de copia do parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final, emitido pelo Gestor da parceria
e copia da manifestagcdo conclusiva da Autoridade competente sobre a aprovagao das contas.

9.6. O extrato do Termo de Fomento devera ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Porto Ferreira
no prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

9.6.1. Os efeitos desta parceria iniciam ou retroagem a data de vigéncia estabelecida no Termo de
Fomento.

10. EXECUCAO DO TERMO DE FOMENTO

10.1. Osrecursos serao liberados nos termos da legislagdo vigente.

10.2. Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo
caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas e devem ser alocados nos seus
registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

10.3. Ascompras e contratagdes realizadas pela OSC PARCEIRA observardo o disposto na legislagdo vigente.

10.4. As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de trabalho, clausulas pactuadas e
legislagdovigente.

10.5. A movimentagdo e aplicagdo financeira dos recursos se dardo em conformidade com a legislagdo vigente.

10.6. As alteragbes do Termo de Fomento ou do plano de trabalho aprovado, desde que ndo haja modificacdo
doobjeto da parceria, poderdo ser efetuadas atendendo os requisitos previstos na legislagdo vigente.

10.7. Aprestagdo de contas dar-se-a nos termos da legislagdo vigente.

11. COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO E DO GESTOR

11.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é a instancia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribuicGes serdo voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagio e homologacdo dos relatérios técnicos de
monitoramentoe avaliagdo.

11.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao foi constituida na forma da Portaria n2 353, de 20 de junho
de 2023.
11.3. O Gestor, nomeado na forma da Portaria n2423, de 5 de julho de 2017, representard o 6rgdao municipal,

sendo o responsavel pelo objeto, na interlocu¢do com a OSC PARCEIRA.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com a Proposta de Plano de Trabalho, com as
normas da Lei Federal n? 13.019/2014 e com a legislagdo especifica, a Administragdo Publica Municipal podera
aplicar a OSC as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebragdo de
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo
superior a dois anos;

c¢) declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou
contratocom orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

12.1.1. A sangdo de adverténcia tem cardter educativo e preventivo e sera aplicada quando
verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa.

12.1.2. A sancgdo de suspensdo temporaria deverd ser aplicada nos casos em que for verificada
fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagao de contas da parceria, quando nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade
da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos.

12.1.3. Asangdo de adverténcia é de competéncia do gestor da parceria.

12.1.4. AssangOes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do Secretdrio Municipal da darea finalistica ou ao seu equivalente da
Administragdo Indireta.

12.1.5. Aaplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras medidas
civis, penais e administrativas cabiveis.

12.2. Compete ao Chefe do Poder Executivo decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo

Pdgina 12 de 49

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira.1doc.com.br/verificacao/093A-2E18-861D-F717 e informe o codigo 093A-2E18-861D-F717

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

—
¥



ORTO FE

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

REIRA

de aplicagdo das penalidades de que trata esse Capitulo, salvo nos casos de aplicacdo de adverténcia

quando o recurso deverda ser enderecado ao Secretdrio Municipal ou ao seu equivalente na

Administragdolndireta.

A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicagdo das

penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

A autoridade competente notificara a OSC e seus representantes, quando verificada conduta irregular

quelhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade de

aplicagdo da sangdo, para apresentar defesa, se quiserem.

12.4.1. Aciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

12.4.2. A notificagdo da OSC devera ser efetuada por correspondéncia com aviso de recebimento - AR
ou mediante protocolo na sede ou filial da OSC.

O prazo para apresentagdo de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento - AR ou do

protocolo da notificagdo aos autos do processo administrativo correspondente, sera de 10 (dez) dias

uteis.

Com a apresentacgdo de defesa, em qualquer caso, os érgdos técnicos deverdo se manifestar e, quando

setratar de possibilidade de aplicagdo das sangbes, devera ocorrer também manifestacdo da area

juridica.

Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagdo dos drgdos técnicos e juridicos, se for o caso, o

gestor ou Secretdrio da pasta responsavel pela parceria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, relatara o

processoe decidira, fundamentadamente, pela aplicagdo ou ndo da sang¢do, determinando, conforme o

caso, o periodo de sua duracgao.

A decisdo de aplicagdo das penalidades sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Porto

Ferreira, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentagdo de recurso administrativo

no prazo de 10 (dez) dias uteis.

Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis, e,

decidindo pela manutenc¢do da penalidade aplicada, remeterd os autos a apreciacdo da autoridade

superiorpara analise e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

A ciéncia das decisGes de primeira e segunda instancia quanto a aplicagdo da penalidade sera dada

mediantepublicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Porto Ferreira.

A reabilitagdo da sancdo podera ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicagdo da penalidade e sera

concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir a PREFEITURA pelos prejuizos resultantes de sua conduta

e/ou cumprir obrigacdo com ela firmada.

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da prestacao de contas, a aplicagdo

das sangdes.

12.12.1. A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo de
infragdo.

RENUNCIA E RESCISAO, ASSUNGAO E CONCLUSAO

Este instrumento de parceria poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos do inciso

XVI do art. 42 da Lei Federal n2 13.019/2013.

Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsdveis somente pelas obrigagdes relativas ao
periodoem que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatdria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, a PREFEITURA poder3,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas e atividades
pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b)  assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a
PREFEITURA assumiu essas responsabilidades.

13.3.1. Nocaso datransferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto da parceria,
a PREFEITURA deverd convocar OSC Proponente deste Chamamento Publico, desde que
atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas condi¢Ges do instrumento anterior.
13.3.1.1. Na impossibilidade justificada da convocagdo de que trata o subitem 13.3.1. ou na

auséncia de interesse das OSC’s convocadas, a PREFEITURA assumira diretamentea
execuc¢do do objeto ou realizara novo Chamamento Publico.

Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive

Pagina 13 de 49

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira.1doc.com.br/verificacao/093A-2E18-861D-F717 e informe o codigo 093A-2E18-861D-F717

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

—
¥



MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

O
PORTO FERREIRA

os provenientes das receitas obtidas das aplicagOes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro
Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.
13.4.1. Na devolugdo de que trata o subitem 13.4., observada a vinculagdo legal dos recursos, devera
ser:
a) estornada a despesa orgamentdria, quando se tratar de devolugdo de recursos do préprio
exercicio; ou
b) registrada a receita orgamentaria, quando se tratar de devolugdo de recursos de exercicios

anteriores.
14. SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS
14.1. No caso da parceria prever despesa com pagamento das equipes de trabalho, a OSC PARCEIRA devera

adotar sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas rescisdrias,

mediante escrituragdo contabil especifica.

14.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 14.1., ainda que apds o término
da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo
dasmetas previstas no plano de trabalho.

14.2. O montante da escrituragdo contabil especifica serd equivalente ao somatdrio dos valores das provisdes
previstas no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 132 salario, férias,
respectivos encargos e multa rescisoria do FGTS nos casos de rescisdo sem justa causa.

14.3. Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na OSC PARCEIRA apds o
encerramento da vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos valores da
conta corrente especifica da parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou
outraarea possuidora de competéncia técnica adequada na realizagdo do célculo, que indique a
relagdo dosvalores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil especifica, para
a conta institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c¢) documento que demonstre a ciéncia dos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

d) declaragdo do representante legal da OSC PARCEIRA que ateste a quitagdo pela Administragdo
Publica Municipal, do passivo trabalhista de que trata o subitem 14.2;

e) declaragdo do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei, de que a OSC
PARCEIRA fica integralmente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior
ao empregado.

14.3.1. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderdo ser utilizados para pagamento de

verbas rescisorias.

14.3.2. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e”, do subitem 14.3., deverdo constar na
prestacdo de contas final.

14.4. O uso indevido e a malversacdao dos recursos vinculados para liquidagdo de verbas rescisorias
caracterizam apropriagcdo indébita por parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais
responder administrativa, penal e civilmente por tal irregularidade.

15. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA REALIZAGAO DO OBJETO

15.1. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a pasta
responsavel pela parceria, indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

15.1.1. Aindicagdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
dadespesa, a ser transferida pela Administragdao Publica Municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de Certiddao de Apostilamento
doinstrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.
15.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientesdas receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a PREFEITURA, por
ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n2
13.019/2013.
15.3. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecdode propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
Proponentes,os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
15.4. As demais informag0es alusivas a Dotagdo Orgamentaria e Valores encontram-se descritos no Anexo | —
Termo de Referéncia de Fomento.
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16. CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVICOS
16.1. N3o sera exigida qualquer contrapartida, na forma de bens ou servigos economicamente mensuraveis, da
0OSC selecionada.

17. OBRIGACOES DAS PARTES
17.1 —S30 obrigacdes do MUNICIPIO:
17.1.1 - Efetuar a transferéncia de recursos financeiros previstos.
17.1.2 — Analisar, através do érgdo gestor, a prestagdo de contas apresentada pela organizagdoda
sociedade civil, nos moldes previstos na Lei Federal n? 13.019/14 e demais alteragBes, na Instrugdo
Normativa n2 1/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.
17.1.3 - Proceder o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, inclusive
com a realizagdo de visita(s) in loco, e eventualmente procedimentos fiscalizatérios em conjunto com o
respectivo Conselho.
17.1.4 — Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do presente Termo
de Fomento, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nostermos do art.
59 da Lei Federal n.2 13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacao da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedadecivil.
17.1.5 - Através do gestor da parceria:
17.1.5.1 — acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;
17.1.5.2 -informar aexisténcia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas
da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
17.1.5.3 — emitir parecer técnico conclusivo de analise da presta¢do de contas final, levando
em consideragdo o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata
o artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014 e a cldusula antecedente;
17.1.5.4 —disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.
17.1.6 —Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade naaplicagdo dos recursos ou
o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo as obrigacGes deste Termo de Fomento
ou em caso de a organizagao da sociedade civil deixar deadotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo municipio ou pelosérgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizagdo.
17.1.7 — Em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o municipio, através do 6rgdo gestor,
cientificard a organiza¢do da sociedade civil para, querendo, apresentar justificativa que entender
necessaria no prazo maximo de 10 (dez) dias.
17.1.8 - Em caso de apresentacdo de justificativa pela organizagdo da sociedade civil, o Municipio
analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses,bem como quanto
ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas em caso de manutencdo das
atividades previstas no plano de trabalho.

17.1.9 — Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de

irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execu¢do do objeto, serdo tomadas

as providéncias previstas no Edital de Chamamento Publico n2 05/2023, com a imposigdo das

penalidades previstas na clausula Décima deste Termo de Fomento.

17.1.10 — Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos

planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, e os meios de

representacdo sobre aaplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriundado presente Termo

de Fomento, em integral atendimento as disposi¢des do Edital de Chamamento Publico n2 05/2023.
17.2 —S30 obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

17.2.1 - Executar as ac¢Ges previstas no plano de trabalho aprovado em consonancia com a legislagdo

pertinente e ao Edital de Chamamento Publico n2 05/2023, observando os critérios de qualidade

técnica, os prazos e os custos previstos.

17.2.2 - Apresentar a Secretaria gestora, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios

das atividades executadas.

17.2.3 — Relatar a Secretaria gestora, todo fato relevante e quaisquer fatos que comprometam a

correta execugao das metas e objetivos tragados.

17.2.4 — Comunicar por escrito e imediatamente a Secretaria gestora sobre eventuais alteragdes

estatutarias e constituicdo da diretoria.

17.2.5 — Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais

rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula primeira em estrita consonanciacom o

Plano de Trabalho.
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17.2.6 —Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade nas
contratagdes de bens e servigos, feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica.
17.2.7 — Manter conta corrente aberta no Banco do Brasil, a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento de recursos oriundos da presente parceria,procedendo toda movimentagdo financeira dos
recursos na mesma, sendo vedadas as transferéncias bancarias.
17.2.8 — Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se a utilizagdo de conta corrente com a opgdo de aplicagdo financeira com resgate
automatico.
17.2.9 - Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo
de Fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletronica — o numero do presente Termo, fonte de recurso e o érgdo publico celebrante a que se
referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias.
17.2.10 - Realizar a prestag¢do de contas fisica dos recursos recebidos na sede da Secretaria deEsportes
e Lazer, obedecendo as disposi¢Ges constantes no Anexo | deste Termo e das sob pena de suspensdo
dos repasses.
17.2.11 - Devolver a Prefeitura de Porto Ferreira eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive
os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo maximo e improrrogavel de30 (trinta) dias, em
caso de denuncia, rescisdo, extingdo do Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolugdo através
de comprovante anexado a prestagdo de contas, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica, ou, na
data da prestagdo de contas da ultimaparcela no caso de conclusdo da parceria.
17.2.12 - Restituir a Prefeitura de Porto Ferreira o valor recebido da parceria e seus rendimentos
financeiros, atualizado monetariamente e acrescido de juros de mora, quando:

a) n3o houver, por qualquer motivo, a execugdo do objeto pactuado;

b) a prestagdo de contas n3o for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo

determinado pelo érgdo gestor, acarretando na rejei¢do das contas;

C) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.
17.2.13 — Na&o repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de
finalidade esportiva, os recursos oriundos da presente parceria.
17.2.14 — Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a presta¢do de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo das mesmas.

17.2.15 - Realizar de forma exclusiva o gerenciamento administrativo e financeiro dosrecursos
recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de
pessoal.
17.2.15.1 - As contratagdes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administragao publica, deverdo observaros principios
da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente dequalidade.
17.2.16 — Realizar e responsabilizar-se de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto neste termo de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididaria da administragdao publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentessobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.
17.2.17 - Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais de autorizagdo, bem como
sua regularidade fiscal.
17.2.18 —Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,eventuais
pretensoes de alteragGes no objeto, forma de execugdo ou intengdo de denlncia da parceria.
17.2.19 - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentosem que
exerga suas agoes, todas as parcerias celebradas com a administragdo publica, nos termos do artigo 11
e seu paragrafo Unico da Lei Federal n2 13.019/2013.
17.2.20 - Garantir medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

17.3 — AORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

17.3.1 —Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e doTribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informag&es relacionadas ao termo de
fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

17.3.2 — Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poderou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
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17.3.3 — N&o possuir entre seus dirigentes pessoas:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas porTribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdoirrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;
b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
17.3.4 —Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, vereador,servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de érgdo
ou entidade da administragdo publica direta e indireta municipal, bem comoseus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

18. DAS ALTERACOES

18.1. Este termo poderd ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de
Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela OSC com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ressalvadas as hipoteses de situagdo de emergéncia devidamente
informadas pelo Gestor da Parceria.

18.2. E vedade a altera¢do do objeto do Termo, é permitida a ampliacdo, redugdo ou exclusdo de metas, sem

prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e

aprovada pelo MUNICIPIO.

19. DA VIGENCIA

19.1. O presente termo de fomento vigorard por 12 (doze) meses de 01/01/2024 a 31/12/2024, podendo ser
rescindido ou se houver o interesse de ambas as partes podera ser prorrogado até o limite de 5(cinco)
anos, por termo aditivo a qualquer tempo, com as respectivas condi¢cGes, eventuais reajustes,sangdes e
delimitagGes de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia.

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente

formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, trintadias antes do termo

inicialmente previsto.

Paragrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacdo de

recursos por parte do municipio, por periodo equivalente ao atraso.

20. DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
20.1.1. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito da PREFEITURA.

20.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou
em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.
20.3. A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento Publico.

20.3.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele
contidaspodera acarretar a eliminagdo da Proposta de Plano de Trabalho apresentada, a
aplicagdo das san¢gdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as Autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

20.3.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
poderadar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdo das sangbes
previstas na legislagdo vigente.

20.4. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das Propostas de Plano de Trabalho e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC’s
Proponentes, ndo cabendo nenhuma indenizagdo, remuneragdo ou apoio por parte da Administragdo Publica
Municipal.

Porto Ferreira, 19 de outubro de 2023

Rémulo Luis de Lima Ripa
Prefeito

Pagina 17 de 49

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

—
¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira.1doc.com.br/verificacao/093A-2E18-861D-F717 e informe o codigo 093A-2E18-861D-F717



MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

ORTO FERREIRA

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DE FOMENTO

TERMO DE JUSTIFICATIVAS E ESPECIFICAGOES TECNICAS

PROGRAMA PARA ESPORTE E LAZER

INTRODUGAO/FUNDAMENTOS GERAIS

O projeto consolidard o esporte atuando numa perspectiva que possibilita o acesso da populagdo a esse
direito social, atrelado a construcdao de novos conceitos e valores. Neste sentido, o processo de
construcdo dos Nucleos de esporte, de um modo geral, parte do interesse em comum das pessoas em
torno das linguagens esportivas, que podem ou ndo serem atrelados ao género ou a faixa etaria.

Desta forma, os Nucleos de Esporte visam desenvolver atividades sistemdticas nos espacos publicos nas
comunidades locais, com encontros periddicos, tratando os conteldos esportivos como futebol, futsal,
voleibol, basquete, natacdo, entre outros, geralmente esses definidos a partir do interesse de cada

grupo.

O estimulo a pratica esportiva deve possibilitar habitos saudaveis e o cuidado com os materiais
esportivos utilizados, entendendo que esses sdo de todos, e a construcdo e apropriacdo de novas formas
de vivenciar o esporte sdao exemplos claros dessa utilidade social. Em relacdo ao principio da auto-
organizacao e de trabalho coletivo, esses estimulam o desenvolvimento da divisdo de responsabilidades
e tarefas orientando a tomada de decisdes a partir da coletividade.

O projeto pretende atender também a pessoa idosa, observando o dilema entre a satde e o lazer. E
comum nesse segmento etdrio atrelarmos o momento de lazer a adequagao da saude ou a busca dela,
pois atrelamos ainda a pessoa idosa ao desgaste fisico e emocional acarretado pelo longo da vida.

A prética esportiva, conforme preconiza a Constituicdo Federal, é direito de cada cidad3o e constitui

dever do Estado garantir a sociedade - independentemente da condigdao socioeconGmica de seus
distintos segmentos - 0 acesso ao Esporte.

Muito ainda precisa ser feito antes que o direito ao esporte seja vivido plenamente como um direito
social pela nossa populagdo. Assim, o projeto de nicleos de esporte visa inaugurar uma nova concepgao
no trato com o esporte e com o lazer, em um pais cujas caracteristicas sdo singulares por aspectos como:
diversidade climatica, complexidade cultural ou ainda vicios histdricos quase sempre presentes nas
acOes assistencialistas e funcionalistas dos programas sdcio esportivos.

Construir experiéncias de auto-organiza¢do, autogestdo, planejamento participativo e mecanismos de
controle social das a¢gdes governamentais e/ou da sociedade civil organizada, através da participa¢do de
instancias de controle social (conselhos, associacdes, clubes e populacdo em geral) na proposi¢do, no
acompanhamento e na avaliacdo do projeto também sdo algumas das metas.

Enfim, almeja-se uma progressiva compreensado de esporte e lazer como direito social por parte do
gestor local e da populagdo atendida; um progressivo envolvimento de todas as faixas etdrias nas
atividades sistematicas e assistematicas do programa; a organizacao de eventos; o fortalecimento na
mobiliza¢do social pelos agentes sociais; a formagado continuada pautada na légica acdo-reflexao.
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OBJETO

Selecdo de Proposta de Plano de Trabalho, para a celebracdo de parceria que englobe e garanta a oferta
das modalidades esportivas, das atividades fisicas e de lazer, conforme dispostas em Termo de
Referéncia, tendo em vista a promocdo do esporte educacional, de formacado, de participacdo e de
rendimento aos municipes, por intermédio da Secretaria de Esportes e Lazer, visando formalizacado Unico
TERMO DE FOMENTO, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a OSC.

JUSTIFICATIVAS

O esporte no Brasil estd passando por um processo importante de valorizacdo e naturalmente de
profissionalizacdo. Hoje ele estd comecando a ser visto como uma importante ferramenta de
transformacdo social através da educacdo, da saude e do entretenimento. Porém, o seu crescimento
tem acontecido de maneira muito rapida e sem o equilibrio necessario.

Os avancos das modalidades esportivas de rendimento profissional no Brasil, através do crescimento dos
espacos em midia, da construcdo das grandes arenas e gindsios, mudam o cendrio nacional e exigem dos
gestores e dos profissionais de educacdo fisica maiores conhecimentos técnicos e especificos na area.

O terceiro setor é grande parceiro do sistema publico no aprimoramento e aperfeicoamento dos
trabalhos com dinamismo e versatilidade, por isso esta parceria entre Secretaria de Esportes e Lazer e
terceiro Setor vird a somar na busca de melhores resultados para a populagdo usuaria.

Objetivo Geral

Melhorar a qualidade de vida da populagao oferecendo praticas esportivas que promovam a saude, a
educacado, o lazer e o entretenimento com maior eficiéncia e qualidade.

Do objetivo especifico da Parceria:

e Seguindo a prodpria legislacdo federal que fortalecida com a lei organica do municipio, oferecer
atendimento a populagdo nas esferas de praticas esportivas formais e ndo formais em
manifesta¢des educacionais, de participagao, de rendimento e de formagao.

e Melhorar a qualidade das aulas com a criagdo de uma metodologia de ensino adequada e
respeitando a cultura local para cada manifestacdo esportiva.

e Integrar alunos e gerar a possiblidade de transformacgao social através do esporte.

e Através de sistemas on-line, gerenciar cadastros, controle de frequéncia, banco de horas e
levantar indicadores que dardo maior eficiéncia no atendimento.

Publico-alvo

O Programa tem como publico alvo criancas a partir de 4 anos, adolescentes, adultos, idosos e atletas
com deficiéncia pertencentes a comunidade nas quais os nucleos estdo inseridos. Excepcionalmente
para modalidade de natacdo o atendimento serd a partir de 6 meses.

Metodologia/Descri¢do do programa.

O esporte deve ser promovido de maneira sistematica nas mais diversas formas de pratica e distribuidas
por todo o municipio de Porto Ferreira.
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Deverdo ser oferecidas atividades esportivas, sendo elas: futsal, basquete, volei, ginastica artistica,
atletismo, natacdo, pilates de solo, treinamento funcional, ritmos e hidrogindstica, podendo sofrer
alteracdo de acordo com a demanda.

Em todas as praticas deve-se acontecer a inclusdo social para pessoas com deficiéncia fisica ou
psicolégica, no caso do atletismo e natacdo o atendimento é prioritdrio e obrigatdrio para este tipo de
publico, sendo oferecido nos clubes localizados na cidade e na piscina municipal.

Seguindo o Sistema Nacional de Desporto e a Lei Organica do Municipio, devera ser criada uma
metodologia de ensino especifica para as seguintes categorias de manifestacao esportiva:

Educacional: para serem desenvolvidas nas modalidades de Basquete, Futsal e Voleibol, para serem
aplicadas exclusivamente em ambiente escolar em horario de contraturno.

e Formagdo: para serem utilizadas nas modalidades de Atletismo, Basquete, Futsal, Ginastica
Artistica, Natacdo e Voleibol para serem ministradas em centros esportivos prdprios para
treinamento especifico de cada modalidade.

e Participagdo: a serem utilizadas nas aulas de hidrogindsticas e ginasticas em geral, como
Treinamento Funcional, Ritmos, Pilates, Alongamento e outros, neste caso em especifico as aulas
sdo voltadas para a saude e o lazer.

e Rendimento: que podera ser necessaria a utilizacdo em modalidades que possuam patrocinios
esportivos para este fim.

Essas metodologias devem ser utilizadas como referéncia no planejamento e na aplicagdo de todas as
aulas em todas as fases do programa durante a parceria.

O Programa também oferece esporte adaptado, natagdo e atletismo, promovendo a interagdo social
entre os participantes e valorizando o potencial individual.

A equipe responsavel pelo Programa devera ser formada por profissionais com a devida habilitacdo e
experiéncia de no minimo 1 (um) ano nas modalidades das qual irdo trabalhar.

As aulas devem ser oferecidas pelo menos duas vezes por semana com dura¢do de no minimo 45
(quarenta e cinco) minutos e maximo 180 (cento e oitenta minutos) cada uma delas, dependendo da
necessidade da modalidade.

Os professores devem conter uma quantidade de horas a mais destinadas exclusivamente para que
possam participar de todos os eventos e competi¢cdes organizadas ou inscritas pela Secretaria de
Esportes e Lazer nas praticas esportivas e de lazer definidas neste termo de fomento.

A equipe deve tem um coordenador, responsavel por:

e Planejar e gerenciar recursos da parceira;

e Coordenar o trabalho dos demais profissionais, assim como as a¢des do projeto;

e Coordenar e supervisionar as atividades da area de esporte e lazer, prestando orientacdo e
apoio administrativo, técnico e operacional;

e Planejar e executar projetos e atividades de desenvolvimento esportivo, como treinamento dos
atletas e projetos de inclusao social, de lazer, junto com os demais profissinais;

e (Coordenar e estruturar as a¢des de implementa¢do e manutencdo de atividades esportivas e
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de lazer, treinando e orientando a equipe de trabalho;

e Auxiliar na definicdo de objetivos e elaboracdo de metas em conjunto com a Secretaria de
Esportes e Lazer;

e Contratar e coordenar equipes diversas;

e Elabora e preencher todas as planilhas e todas as documentag¢des necessdrias para prestacao
de contas do projeto;

e Elaborar, preencher e apresentar os relatérios de atividades;

e Fiscalizar todo o andamento do projeto, inclusive o desempenho dos profissionais contratados
e o alcance das metas do projeto;

e Elaborar e supervionar estratégias de alcance e manutenc¢do das metas do projeto;

e Programar, elaborar pautas e realizar reunides periodicas com a equipe;

e O coordenador deve ter formacdo académica na Area de Educacdo Fisica e registro no CREF
ativo.

Prever a contratacdo de fisioterapeuta, responsavel por:

e Planejar, coordenar, e executar atividades fisioterapicas identificando possiveis problemas com
os atletas das equipes de competicdo, elaborando diagndstico e analisando cada caso;

e Planejar, coordenar e executar exercicios proprioceptivos nas turmas das equipes de
competicao;

e Fornecer o suporte necessario em competicdes, como Jogos Regionais e Jogos Abertos;

e O fisioterapeuta deve ter formacdo académica em Fisioterapia e registro no CREFITO ativo.

A instituicdo vencedora do certame devera constituir escritorio prdprio para as atividades de
coordenacdo das atividades desenvolvidas, que deve estar localizado na sede do Municipio, de forma a
facilitar sua comunicacdo e interacdo com a equipe de Esporte do municipio, responsavel pelo projeto.
Este escritério deve contar com arquivos adequados e seguros para o acondicionamento de toda a
documentagdo do projeto e, no minimo, 2 (dois) computadores, internet, 1 (uma) linha telefénica, 2
(duas) mesas de escritorio, 4(quatro) cadeiras, 1 (uma) impressora e 1 (um) scanner.

Espacos Fisicos
Segue a listagem dos espacos fisicos disponibilizados, para a implantagao dos nucleos do Programa:

Setor Central:

Ginasio Municipal de Esportes Adriano José Mariano — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;
Piscina Municipal Oswaldo Arantes — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;

Centro Esportivo Pedagégico Oswaldo Arantes — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;
Centro Olimpico Nilcéa Zadra Barroso Carrera — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;
Cancha De Bocha Orlando Prezotto — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;

Pista Municipal de Skate — Avenida Angelo Ramos, s/n2 — Centro;

Calgaddo Neno Perondi — Avenida Engenheiro Nicolau de Vergueiro Forjaz, s/n2 — Centro;
Parque Linear — Avenida Engenheiro Nicolau de Vergueiro Forjaz, s/n2 — Centro;

Ginasio de Esportes Sylvio Marques Filho — Rua Francisco Prado, n? 1.910 — Jardim Primavera;

WooNOU R WNPR

Setor Norte:

10. Quadra Poliesportiva do Parque Residencial Porto Bello — Rua José Gomes, s/n? — Parque
Residencial Porto Bello;

11. Quadra Poliesportiva do Jardim Centendrio — Avenida Marginal Armindo Gongalves Torres, s/n2 —
Jardim Centenario;
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12. Skate Park Vila Real — Rua Argemiro Gomes - até 233/234, Jardim Vila Real;

13. Areninha do Parque Residencial do Redentor — Praga Conego Octaviano Antonio Pavesi, S/N —
Parque Residencial do Redentor;

14. EMEF Prof.2 Ruth Barroso Teixeira — Rua Argemiro Gomes, n2 700 — Jardim Porto Bello;

Setor Leste:

15. Quadra José Ailton de Oliveira — Rua Manuel Franco do Amaral, s/n2 — Jardim Anibal;

16. Parque do Amanha — Avenida Jean Gabriel Villin, s/n2 — Jardim Porto Novo;

17. Centro de Lazer Olézia Malaman Espirito Santo — Rua José Lazaro de Araljo, n2 170 — Jardim Sérgio
Dornelles de Carvalho;

18. Quadra Poliesportiva José Roberto Calbaiser — Rua José Euripides de Souza, s/n? — Jardim
Independéncia;

19. EMEF do CAIC Prof. Jodo Teixeira — Rua Miguel Uchelli, n2 575 — Jardim Independéncia;

Setor Sudeste:
20. Parque do Santa Luiza — Avenida Alberto Suzigan, s/n? - Parque Residencial Santa Luzia;
21. Quadra da Praca Olivio Ferrari — Rua Hans Beran, s/n2 — Alto do Serra D’Agua;
22. EMEF Prof.2 Nadir Zadra Ribaldo — Rua Celso Miranda Salgueiro, n2 95 — Alto do Serra D’Agua;
23. Centro de Convivéncia do Idoso - CCl — Rua Nicolau Corteze, n2 15 — Parque Lagoa Serena.

Setor Sul:

24. Centro de Lazer Esportivo José Antonio Gomes — Rua Reinaldo Massoneto, 935 — Jardim Santa
Marta;

25. EMEF WIladimir Salzano — Rua Batista Arnoni, n2 281 — Vila Maria;

Setor QOeste:
26. Campo e Quadra do Jardim Aguas Claras — Rua Ernesto Botigeli, s/n2 — Jardim Aguas Claras
27. EMEF Prof. Agostinho Garcia — Rua Josephina Sarte Teixeira, n2 170 — Jardim Anésia;

TOTAL DE NUCLEOS: 27
Estratégias

Sistema On-line de Cadastro e Controle de Frequéncia:

Para um funcionamento mais eficiente do programa, é necessario o desenvolvimento de um software
on-line que geréncia o cadastro e o controle de frequéncia de todos os alunos. Esse software deve ter
adaptagdo para smartphones androide e 10S onde poderdo ser utilizados pelos professores durante as
aulas, o mesmo deve dar a possibilidade de cadastrar todos os alunos de acordo com a modalidade,
categoria, professor e turma, no caso de alunos com menos de 18 (dezoito) anos de idade, deve haver
espago também para o cadastro completo de até 2 (dois) responsaveis, o0 mesmo cadastro deve ser
utilizado para que seja realizado o controle de frequéncia dos alunos durante as aulas. O software
também deve conter 2 (duas) plataformas centrais para serem utilizadas em notebooks e computadores,
uma no caso sobre administracdao da OSC e a outra para a Secretaria de Esportes e Lazer para o devido
monitoramento, essas duas plataformas, além de reunir dados de todos os smartphones também devera
emitir relatorio de diversos tipos de indicadores como: quantidade de alunos geral, por turma, professor,
categoria e modalidade; percentual de presenca e falta de cada aluno, turma, professor, categoria e
modalidade; e nas mesmas categorias que os itens anterior também discriminar por sexo, idade e bairro.

Sistema de Banco de Horas:

Para o devido controle das horas trabalhadas pelos professores em beneficio da sociedade, sera preciso
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um controle de Banco de Horas, como eles irdo trabalhar distribuidos por todo o municipio, o sistema
deve ser mdvel e on-line, onde, através de um aplicativo eles possam registrar a entrada e saida do local
de trabalho com seus smartphones androides ou 10S. Todos os dados devem ser reunidos em 2 (duas)
plataformas centrais, uma sobre posse da OSC que fard a administracdo e outra com a Secretdria de
Esportes e Lazer para o devido monitoramento, nessas centrais devem ser emitidos todos os tipos de
relatdrio referentes, inclusive uma folha ponto ja pronta para a assinatura dos funciondrios em questao.

Instrumentos utilizados no acompanhamento do Programa

Colocam-se como instrumentos a serem utilizados no acompanhamento do Programa:
- Sistema on-line de cadastro e controle de frequéncia de todos os alunos;

- Sistema on-line de Banco de Horas.

- Relatdrio mensal, avaliando o rendimento dos nucleos;

- Registros fotograficos;

- ReuniGes mensais com os professores;

Resultados esperados

Impactos Diretos

- Melhoria no convivio e na integracdo social dos participantes;

- Aumento do nimero de praticantes de atividades esportivas educacionais e competitivas;
- Melhoria da autoestima dos participantes;

- Avanco das capacidades e habilidades motoras dos beneficiados;

- Aperfeicoamento dos profissionais envolvidos;

- Melhoria das condi¢Ges de saude dos participantes.

Impactos indiretos

- Diminui¢do da exposi¢do dos participantes a riscos sociais;
- Melhoria no rendimento escolar dos alunos envolvidos;

- Diminuig¢do da evasdo escolar;

- Construgdo de uma cultura de paz.

Metas

Atender o nimero minimo de 10 (dez) alunos com cadastro ativo por turma formada, com excegdo das
turmas de ACD no atletismo e na natacgao.

Atender o numero minimo de 100 (cem) pessoas por més comprovado em cadastro ativo por
modalidade esportiva ou pratica de atividade fisica, com exceg¢do das turmas de ACD.

A soma das modalidades esportivas e praticas de atividade fisica devem totalizar o minimo de 204
(duzentos e quatro) horas semanais de atendimento a populacdo desde a primeira semana.

Custo estimado e Créditos Orcamentarios

Os créditos orcamentarios necessdrios a cobertura das despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 27.812.3007.2405

Os recursos destinados a execuc¢do da parceria de que trata este Edital sdo provenientes do orcamento
da PREFEITURA, por meio da Fonte de Recurso 01.

O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 688.674,65 (seiscentos e oitenta e oito mil
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seiscentos e setenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos) para todo o ano de 2024. No caso da
parceria com vigéncia plurianual ou firmada em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao
dos créditos necessdrios para garantir a execucao da parceria sera indicada nos orcamentos dos
exercicios seguintes.

O teto para a realizacdo do objeto do Termo de Fomento é RS 688.674,65 (seiscentos e oitenta e oito
mil seiscentos e setenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos) para todo o ano de 2024.

Os repasses serdo realizados em 12 (doze) parcelas, sendo:

Primeira parcela no valor de até RS 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 31/01/2024;

Segunda parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos) a ser paga em 28/02/2024;

Terceira parcela no valor de até RS 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos) a ser paga em 29/03/2024;

Quarta parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos) a ser paga em 30/04/2024;

Quinta parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 30/05/2024;

Sexta parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e cinquenta
e cinco centavos), a ser paga em 29/06/2024;

Sétima parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 31/07/2024;

Oitava parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 31/08/2024;

Nona parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e cinquenta
e cinco centavos) a ser paga em 28/09/2024;

Décima parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 31/10/2024;

Décima Primeira parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais
e cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 30/11/2024;

Décima Segunda parcela no valor de até 57.389,55 (cinquenta e sete mil trezentos e oitenta e nove reais
e cinquenta e cinco centavos), a ser paga em 31/12/2024.

Todas as serdo pagas até o ultimo dia de cada més, sendo a primeira parcela até 31/01/2024 e a ultima
em 31/12/2024.

A OSC informara o valor que foi gasto conforme sua necessidade no més na prestacdo de contas mensal,
respeitando os valores estabelecidos no orcamento detalhado.

A OSC devera se atentar e apresentar planilha de controle de gastos que ndo exceda o valor anual do
contrato.
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ETAPA DESCRICAO PRAZO
1 Publica¢do do Edital de Chamamento Publico 20/10/2023
Sessdo de Abertura — Credenciamento e recebimento do
2 envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e 23/11/2023 as 09h30m.
Declaragdo
Etapa competitiva de andlise e avaliagdo pela Comissdo de
Selecdo das Propostas de Plano de Trabalho apresentados na
E B B} P . de 23/11/2023
Sessdo de Abertura, que podera ser suspensa para referida N
- . - . a29/11/2023
3 anadlise e respectiva avaliagdo, a depender da quantidade e
complexidade. O prazo final para analise constara da ata de
sessdo de abertura devidamente publicada na Imprensa Oficial
do Municipio de Porto Ferreira.
4 Divulgagdo do resultado preliminar 12/12/2023
de 04/12/2023 a
06/12/2023 03 (trés) dias
uteis contados da
. . divulgacdo do resultado
Interposicdo de recursos e contrarrazdes contra o S
5 resultadooreliminar preliminar contados da
Y P intimagdo e de 07 a
11/12/2023 03 (trés) dias
Uteis para contrarrazGes,
se for o caso
de 12 e 13/12/2023
. . esta data é estimada
6 Julgamento de eventuais recursos pela Comissao de Sele¢ao ( .
caso hajam recursos e
contrarrazdes)
Homologacgao e publicagdo do resultado final de julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho, lavrado em ata, contendo a
“ropostas de Fla raba vr a, ¢ > 14/12/2023
7 lista classificatdria das propostas com a respectiva pontuacao, ..
L , . L. (esta data é estimada)
discriminagdo das OSC’s selecionadas e determinagdo da data
para sessao publica de entrega dos documentos de habilitagdo.
Sessa'lc? ptibllca para as OSCs' seIeuonadas: -na ord'em de 15/12/2023
classificagdo e somente do numero necessario previsto no i
8 . L (esta data é aquela que
Edital de Chamamento Publico, apresentarem os documentos
e~ consta na etapa
que comprovem a habilitagdo. -
anterior)
L. - 18/12/2023
9 Avaliagdo dos documentos de habilitagdo (esta data é estimada)
Notificagdo ~éls OSCN’s sellecionadas para. reg~ularizar.em a o5 (cinco) titeis contados
10 documentagdo que ndo esteja conforme a legislagdo em vigor e da notificacio
as certiddes com prazo de vigéncia expirado
P & P (19/12/2023)
Na hipdtese das OSC’s selecionadas nao atenderem aos
requisitos exigidos serdo convidadas aquelas imediatamente . . L
. o . N . Dia seguinte ao término
mais bem classificadas para aceitar a celebragdo da parceria. Tal e
11 ) , ) ) L. - do prazo da notificagdo
procedimento sera seguido sucessivamente até final selecdodas .
0OSC’s que atenderem as especificagdes da Lei Federal n2 constante do ftem
. anterior (28/12/2023)
13.019/2014 e deste Edital.
Publicagdo da ata de julgamento dos documentos de habilitagdo Se atendido os
12 na Imprensa Oficial do Municipio de Porto Ferreira e no sitio requisitosdo item 9
oficial da Prefeitura, contendo a lista da OSC vencedora. 29/12/2023
(esta data é estimada)
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Abertura de prazo para apresentagdo de recursos e

03 (trés) dias uteis para
recursos contados da
publicagdo da ata e 03
(trés) dias uteis para

13 contrarrazdes contrarrazbes contados
da intimagdo pela
Imprensa  Oficial do
Municipio de
Porto Ferreira
(10/01/2023)
De 03 (trés) a 06 (seis) dias
14 Analise dos recursos pela Comissdo de Sele¢do ou Autoridade apés prazo final de
Superior apresenta¢ao das
contrarrazdes aos
recursos (16/01/2023)
Publicagdo da ata de julgamento final contendo o resultado
15 definitivo do Chamamento Publico na Imprensa Oficial do 19/01/2023

Municipio de Porto Ferreira e sitio oficial da Prefeitura do
Municipio de Porto Ferreira.

(esta data é estimada)
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TABELA -2 - METODOLOGIA DA PONTUAGCAO

Pontuagao
Critérios de julgamento Metodologia de Pontuagio Maxima
por Item

-De 0 a4 anos (0,2 pontos)

- De 4 anos e 1 dia a 10 anos (0,4 pontos)
(A) Tempo de funcionamento - De 10 anos e 1 dia a 20 anos (0,6 pontos) 1,0

- De 20 anos e 1 dia a 30 anos (0,8 pontos)

- Mais de 30 anos (1,0 ponto)
(B) InformacgGes sobre agdes a serem - Grau ple_no d('e étendiment.o (2,0 pontos)
executadas, metas a serem atingidas, - Grau~sat|sfat9r|o de atendlmento_ (1,0 po.nto) : _
indicadores que aferirdo ol- O n3o atendimento ou o atendimento insatisfatério
cumprimento das metas e prazos para (0,0). —— - ~ —— 2,0
a execucio das acdes e para o OI.?>S..: A aNtrlbuu;ao de nota “zero” neste critério implica
cumprimento das metas eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29,

incisos Il e Ill, do Decreto n2 8.726, de 2016.

- Grau pleno de adequacdo — clareza e objetividade da

proposta (2,0 pontos)
(C) Adequacio da proposta aos - Grau satisfatério de adequacgdo (1,0 ponto).
objetivos da politica, do plano, do | - 0 n'ﬁc') atendimento c~>u o atendimento insatisfatério do
programa ou da agdo em que se requisito d? avfleNquagao (0,0) —— 20
insere a parceria OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica

a eliminagdo da proposta, por forca do caput do art. 27

da Lei n? 13.019, de 2014, c/c art. 92, §29, inciso |, do

Decreto n2 8.726, de 2016.

- Grau pleno da descrigdo (2,0 pontos)
(D) Descricio da realidade objeto da | Gratisatisfat(?rio da descrigdo (l,F) ponto? ' _
parceria e do nexo entre essa | | O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
realidade e a atividade ou projeto (0,0). — - ~ —— 2,0
proposto OI.3$..: A a~tr|buu;ao de nota “zero” neste critério |mpl!ca

eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29, inciso

I, do Decreto n2 8.726, de 2016.

- Futsal (0,1 ponto)

- Basquete (0,1 ponto)

- Voleibol (0,1 ponto)

- Ginastica Artistica (0,1 ponto)

- Pilates de solo (0,1 ponto)
(E) Metodologia abrangente que | - Treinamento funcional (0,1 ponto)
atenda preferencialmente os | - Ritmos (0,1 ponto) 1,0
seguintes tdpicos: - Hidroginastica (0,1 ponto)

- Atletismo (0,1 ponto)

- Natagdo (0,1 ponto)

OBS.: Os pontos deste item deverdo ser somados para

cada modalidade abrangida, até o total maximo de 1,0

pontos

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (1,0

pontos).
(F) Capacidade técnico-operacional | - Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional
da instituigdo proponente, por meio | (0,5 pontos).
de experiéncia comprovada no | - Ondoatendimento ou o atendimento insatisfatério do
portfélio de realizacBes na gestio de | requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). 1,0
atividades ou projetos relacionados L “ ” L
a0 objeto da parceria ou de natureza OI.3$..: A aNtrlbwgao de nota “zero” neste cr!terlo |r’f1pl!ca
semelhante. eliminagdo da proposta, por falta de capacidade técnica

e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,

da Lein? 13.019, de 2014).

Pagina 27 de 49

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira.1doc.com.br/verificacao/093A-2E18-861D-F717 e informe o codigo 093A-2E18-861D-F717

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

=



PORTO FERREIRA

MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo

DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (1,0
onto).
(G) Inovagdo e criatividade das P ) - -~ - P -
- Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional
propostas a serem apresentadas para 1,0
. (0,5 ponto).
a parceria. - - - - - .
- 0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do
requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).
- Nenhum (0,0) pontos
- Apenas 1 ano (0,2) pontos
- por 2 anos (0,4) pontos
- por 3 anos (0,6) pontos
(H) O Proponente manteve atividade por4 anos EO 8; pontos
de formagdo esportiva nos anos de P s 1’0 P " 12
2,018, 2.019, 2020, 2021 2.022 e | —POr>anos(1,0) pontos ’
2.023 - por mais de 5 anos (1,2)
Comprovar por meio de Ficha de inscrigdo, relatoério de
atividades, ficha de frequéncia, matéria de jornal, entre
outros, os quais deverdo ser apresentados juntamente
com o Plano de Trabalho no envelope 1
- Nenhum (0,0) pontos
- Apenas 1 ano (0,2) pontos
- por 2 anos (0,4) pontos
(I) O Proponente manteve parceria | - por 3 anos (0,6) pontos
por meio de convénio e/ou Termo de | - por 4 anos (0,8) pontos
Fomento para realizagdo de atividade | - por 5 anos (1,0) pontos 12
esportiva com este ou outro | - por maisde5anos(1,2) ’
Municipio nos anos de 2.018, 2.019, | Comprovar por meio de declaracio da Secretaria
2020, 2021 2.022 e 2.023 Municipal de Esporte e Lazer ou cépia do Termo de
Convénio, as quais deverdo ser apresentadas
juntamente com o Plano de Trabalho/Projeto no
envelope 1.
Pontuagdo Maxima Global 12,4

A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de Pontuacdo, serd feita
segundo os seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informagdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescrigdes do Edital e seus anexos: corre¢do e precisdo na abordagem do
tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta de
plano de trabalho com estrutura especificada pelo Termo de Referéncia de Fomento; clareza e
objetividade da exposi¢ao — Pontuagao 2,0.

b) Grau Satisfatério de Atendimento: texto com informagdes minimas para compreensdo do tema; com
pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdao da proposta de plano de trabalho, sem
objetividade ou clareza — Pontuagdo 1,0.

c) Ndo Atendimento ou Atendimento Insatisfatorio ou Erréneo: texto com informagdes incompletas ndo
possibilitando a compreensao do tema ou apresentando informagGes antagdnicas e erros graves na
abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informac&es ndo correspondem ao solicitado
no Termo de Referéncia de Fomento.

DAS OBRIGAGOES ESPECIFICAS DA OSC
Responsabilizar-se para que os atletas integrantes do projeto aprovado representem somente a cidade
de Porto Ferreira em jogos, campeonatos e competicdes que ocorram no periodo de vigéncia deste

termo de fomento.

Prestar ao municipio, através da Secretaria de Esportes e Lazer, todas as informacgdes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo das atividades do projeto.

Promover, no prazo a ser estipulado pelo municipio, quaisquer adequac¢Ges apontadas no processo de
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monitoramento e avaliagao.

Apresentar a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, até o dia 28/02/2024, a grade horaria atualizada
das atividades que serdo desenvolvidas e o layout de todo material de divulgacdo do projeto para analise
€ aprovagao.

GUIA DA PRESTACAO DE CONTAS

DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestacdo de contas deverad ser elaborada com rigorosa observancia a legislacdo especifica,
conforme as disposicdes na Lei Federal 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n®
13.204/2015, nas Instru¢cdes Normativas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo n? 1/2020 em vigor e no Edital de Chamamento Publico n? 05/2023.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PRESTACAO DE CONTAS
A) PARCIAL
A organizacgdo da sociedade civil deverd encaminhar a Secretaria de Esportes e Lazer, via sistema online
de protocolo Porto Ferreira Sem Papel, a seguinte documentacdo para comprovacdo da utilizagdo do
recurso:

Para fins de prestacdo de contas, a OSC devera apresentar:

l. Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas;

Il. Relatério de Execugdo Financeira, com a descricdo das receitas efetivamente realizadas (O
relatério deverd conter a assinatura do representante legal e do contador responsavel);

M. Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela Organizacao da Sociedade Civil, contendo
atividades ou Projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

V. Relagdo de Gastos, com a descrigdo das despesas efetivamente realizadas (O relatério devera
conter a assinatura do representante legal e do contador responsavel);

V. Cdépias dos comprovantes de todas as despesas realizadas, bem como seus respectivos

documentos de pagamento;

VI. Relatério Fotografico sempre que couber;
VII. Extratos Bancarios;
VIII. Declaragdo de Guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na Prestacdo de
Contas;

Para fins de andlise da prestacdo de contas, o gestor devera considerar, além do relatério de execugdo
do objeto e do relatério de execucdo financeira, apresentados pela OSC, os seguintes relatérios:

a) relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

b) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo;

c) Parecer do Conselho Municipal de Esportes e Lazer;

Paragrafo Unico: Os rendimentos obtidos com aplicacdo financeira poderdo ser somados aos valores
repassados pela Prefeitura de Porto Ferreira, devendo ser indicado na presta¢do de contas em qual item
de despesa foi utilizado.
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B) ANUAL
A OSC deverd apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.
A prestacdo de contas anual deverd ser apresentada na Secretaria responsavel até o dia 31 de margo do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacado de prazo,
desde que solicitada 30(trinta) dias antes e devidamente justificada.
A prestacdo de contas anual serd composta pelos seguintes documentos:

| — A serem apresentados pela OSC:

I.  Oficio do Interessado enderecado a Secdao de Convénios.

II. Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remuneracdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela

administracdo dos recursos recebidos a conta do termo.

lll.  Relatdrio Anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para o

seu cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

V. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, computadas por fontes de recursos — Anexo RP-

10 (se houve créditos e gastos fora do ano apresentar 1 anexo para cada ano).

V. Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de recursos publicos
administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboracdo/fomento, contendo
tipo e nimero do ajuste, identificacao das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio

e condigdes de pagamento.

VI.  Conciliagdo Bancaria do més de dezembro ou do Ultimo més de vigéncia do Termo de
Colaboragdo/Fomento, da conta corrente especifica aberta em instituicdo financeira publica

indicada pelo érgdo ou entidade da Administragao Publica para movimentagdo dos recursos.

VIl.  Extratos da Conta Corrente em que recebeu os recursos, a partir da data de recebimento, por

ordem cronoldgica.

VIII. Extratos da Conta de AplicagOes Financeiras, demonstrando os respectivos rendimentos a partir

da data de recebimento, por ordem cronoldgica.
IX.  Quadro Demonstrativo da aplicagdo més a més.
X. Comprovante de divulgagdo do Balanco Patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior.

XI. Demais demonstracdes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete analitico

acumulado no exercicio.
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XV.
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XIX.
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Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo

profissional dos responsdveis por balancos e demonstraces contabeis.

Se adquiriu, bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, encaminhar:
Prova do registro contdbil,

Prova do registro patrimonial, e/ou

Prova do registro imobilidrio da circunscricao, conforme o caso.

Quadro demonstrativo do local onde estdo instalados

Fotos.

Comprovante da devolucdo de eventuais recursos nao aplicados, ou autorizacdo formal de que

serd utilizado no préximo exercicio, desde que a parceria permaneca vigente.

Declaragdo atualizada acerca da ndo existéncia no quadro diretivo da OSC de membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou de dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera Governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros

ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por finalidade.

Declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracgdo a qualquer titulo,
pela OSC, com recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em

lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

Informagdo e comprovagao da destinagdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta do termo, quando do término da

vigéncia do ajuste.

Comprovagado de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,

FGTS, de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho e de regularidade municipal.

Declaracao do Parecer Conclusivo

DOS DOCUMENTOS ACEITOS NA PRESTACAO DE CONTAS
A organizacdo da sociedade civil podera apresentar os seguintes documentos para realizacdo da
prestacdo de contas do recurso repassado pela Prefeitura de Porto Ferreira:

a) Nota fiscal sempre que o fornecedor ou prestador de servico for pessoa juridica;
b) Recibo de pagamento de autébnomo (RPA) se o prestador de servico for pessoa fisica;

Paragrafo unico: A data de emissdo dos documentos comprobatérios de despesas e
comprovantes de pagamento, deverao estar compreendidos dentro do periodo de vigéncia do
Termo de Fomento.
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As notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios das despesas sé serdo aceitos desde que sejam
emitidos pelos respectivos fornecedores com indicacdo no conteudo original dos documentos, inclusive
nota fiscal eletrénica, da identificacdo do 6rgdo publico concessor, do nimero do Termo de
Colaboracdo/Fomento e os demais elementos identificadores, ndo sendo admitida a insercdo dessas
informacdes apds a emissdao do respectivo documento; Ademais, as notas fiscais deverdao ser
escrituradas conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade e atender aos principios fundamentais da
contabilidade, conforme inciso IV, Art. 33, Lei Federal n.2 13.019/2014. N3o sera permitido a insercdo
de informagdes nas notas fiscais de forma manual (a caneta) ou mediante carimbo.

Excecdo a regra acima ocorre nos casos dos comprovantes de despesas emitidos por concessionarias de
servicos publicos (agua, energia e/ou telefone) que, pela impossibilidade/excessiva dificuldade de
cumprir a regra, continuara a ser identificando manualmente, ja que essa opcao é melhor do que ndo
identificar.

Se constatada alguma impropriedade, as notas fiscais deverao ser glosadas e os seus valores restituidos
aos cofres publicos.

DAS VEDACOES:

E vedado o pagamento de juros e multas por atraso de pagamento de guias de recolhimento de impostos
ou boletos bancdérios, assim como quaisquer tipos de despesas bancarias provenientes da manutengao
da conta corrente e movimentagdo do recurso.

DOS DADOS BANCARIOS
Os dados bancdrios utilizados para transferéncia e recebimentos dos saldos e eventuais aplicacbes
financeiras da parceria, serao divulgados oportunamente apds a celebragdo do Termo de Fomento.

ADITAMENTO
Prorrogacdo de prazo por parte da Entidade
- Solicitagdo devidamente formalizada e justificada;
- Apresentada a Administragdo Publica no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término
da vigéncia;
Prorrogacao de prazo por parte da Administracdo Publica
- Quando houver atraso na liberacdo dos recursos, deve ser realizada uma prorrogacao de
oficio limitada ao exato periodo do atraso verificado.
Alteracdo do Plano, acréscimo ou reducdo de valor — no prazo minino de 60(sessenta) dias antes do
término da vigénica
Este convénio poderd ser aditado, por acordo entre as partes, no caso de acréscimo ou redugdo do
nimero de atendidos, adequacdo de forma de pagamento e/ou repasses mensais por parte do
MUNICIPIO ou suplementagao de seu valor.
O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
ESTRUTURA DO PLANO DE TRABALHO

Deverd constar no plano de trabalho:
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| — dados cadastrais da OSC, de seu(s) representante (s) legal (ais) e do responsavel técnico pelo projeto
ou pela atividade abrangidos pela parceria;

Il — apresentagdo e histérico da OSC, contendo breve resumo da sua area de atuagao;
Il — objeto da parceria;
IV — publico alvo;

V — descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade, com o projeto e com as metas a serem atingidas;

VI — o prazo para execucdo do objeto da parceria;

VIl — o valor global para a execucdo do objeto;

VIl — a descricdo do objetivo geral e dos objetivos especificos da parceria;
IX — a descricdo dos resultados que se pretende alcancar com a parceria;
X —a descricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

Xl — a definicdo dos indicadores e dos meios de verificacdo a serem utilizados para afericdo do
cumprimento das metas e avaliacdo dos resultados;

XIl — as agOes a serem executadas para o alcance das metas, dos objetivos e dos resultados da parceria;
XIIl — o prazo para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

XIV — a forma de execugdo das agdes, identificando a metodologia a ser aplicada;

XV — o método de monitoramento e controle das aces a serem executadas;

XVI — a estimativa das despesas a serem realizadas, incluindo os custos indiretos necessarios a execugao
do objeto;

XVII —identificacdo e justificativa para o pagamento despesas em espécie;

XVIII — cronograma de desembolso em consonancia com as metas e a¢des a serem executadas.

A estimativa das despesas de que trata o inciso XVI deste artigo, devera incluir os elementos indicativos
da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, tais como 03 (trés) cotacGes, tabelas de precos de associa¢oes
profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informac¢do disponiveis ao
publico.

O Plano de Trabalho devera conter a aprovacdo do Orgdo Concedente e do Secretario da Esportes e Lazer
E admissivel a dispensa dos procedimentos previstos acima, nas seguintes hipdteses:

| — Quando se tratar de profissional ou empresa que seja prestador regular de servicos para a OSC, desde
gue previsto no plano de trabalho e que o valor do contrato seja compativel com os precos praticados
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pelo mercado;

Il — Quando nao existir pluralidade de op¢des ou em razao da natureza singular do objeto, mediante
justificativa e comprovacao;

Il — Nas compras eventuais de géneros pereciveis, realizada com base no preco do dia.
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ANEXO Il - DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a ...... identificacdo da OSC...., sob as penas da lei, se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informac¢Ges e documentos apresentados
durante o processo de sele¢do, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposicoes,
condigdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Publico n2 05/2023 e anexos, e na
Lei Federal n2 13.019/2014, sendo que:

- é regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n®
13.019/2014, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
Junta Comercial;

- possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo
no CNPJ nos termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014, na
data de apresentacdo da Proposta de Plano de Trabalho;

- possui ...... (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art.
33da Lei Federal n2 13.019/2014;

- possui instalagGes e outras condi¢des materiais, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica
eoperacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do inciso
V do art. 33 da Lei Federal n2 13.019/2014, ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria.

Local-UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Ill - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
Federal n? 13.019/2014, que a .....identificacdo da OSC.....:

- dispde de instalagbes e outras condi¢cdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metasestabelecidas.

ou

- pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicoes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

- dispde de instalacbes e outras condicGes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da

o n

parceria outrosbens para tanto, observando-se o disposto no subitem 9.2 alinea “g”.

(OBS: A OSC adotard uma das trés redagées acima, conforme a sua situagdo. A presente
observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragdo).

Local-UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Pagina 36 de 49

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira.1doc.com.br/verificacao/093A-2E18-861D-F717 e informe o codigo 093A-2E18-861D-F717

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

=



MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA

Secretaria de Gestdo
DIVISAO DE LICITA(;AO E CONTRATOS

PORTO FERREIRA

ANEXO IV — DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que a.....identificacdo da OSC.....:

- ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com drgaos
publicos;

- ndo se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n2 13.019, de 2014;

- estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério
nacional; - ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- ndo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente
da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

- ndo teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos,
observadas as exce¢Oes previstas nas alineas “a” “b” “c” do inciso IV do art. 39 da Lei Federal n?
13.019/2014;

-ndo se encontra submetida aos efeitos de: i) san¢bGes de suspensdo de
participacdoem licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administragdo; ii) declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; iii) suspensdo tempordria da
participagdo em chamamento publico; iv) impedimento de celebrar parceria ou contrato com a
Administragdo Publica Municipal e v) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceriaou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

- ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;
e

- ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;
ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n2 8.429, de 02 de Junho de 1992.

Local-UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V — DECLARAGAO RELATIVA AS ALINEAS “C”, “L”, “M” E “N” DOSUBITEM 6.1.1.

da lei, que:

DO EDITAL

Declaro para os devidos fins, em nome da ....identificacdo da OSC..., sob as penas

- ndo havera contratacdo ou remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdao ou funcdo de confianca de 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, bem como seus respectivos coOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade

- ndo havera contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 22 grau,
inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder
ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo
Pdblica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade;

-ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL(QUANDO HOUVER)

Nome Funcdo | Data RG CPF End. Tel. E-MAIL | INICIOE
Nasc TERMINO
MANDATO

Local-UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI - DECLARAGCAO RELATIVA AS ALINEAS “L” E “K” DO SUBITEM
6.1.1. DO EDITAL

Declaro para os devidos fins, em nome da ....identificacdo da OSC..., sob as penas

da lei, que:

- nenhum dos dirigentes é membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau,sendo considerados: i) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder
Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; ii) membros do
Poder Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério Publico

(Procuradores e Promotores).

- ndo incorre nas situagoes de vedacgOes, previstas nas alienas “a”, “b” e

“c”do inciso VIl do art. 39 da Lei Federal n2 13.019/2014.

Local-UF, de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIl - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N2 XXXXXXXXXX

Protocolo n2 XXXXXXXX

Pelo presente, de um lado, o MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o
n.2 45.339.363/0001-94, com sede na Praga Cornélio Procdpio, 90 — Centro, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pelo Senhor ROMULO LUIS DE LIMA RIPA, de outro
lado, a XXXXXXXXXXXXX, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(0SC), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n.2
XXXXXXXXXXXXX, situado na Rua XXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXX representada por
seu responsavel legal, o Senhor, XXXXXXXXXXXX inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda (CPF/MF) sob 0 n2 XXXXXXXXX.

O presente Termo de Fomento fundamenta-se:
| - Na Chamada Publica n2 005/2023,
Il - nos projeto pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Contratada que, simultaneamente:
a) constem no Processo Administrativo 10.713/2023 e
b) n&o contrariem o interesse publico;
I11 - nas determinag@es da Lei Federal n.2 13.019/14, alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015;
IV - nos preceitos de direito publico;
V -supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos e nas disposi¢cdes do direito privado.
V1 - Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (n2 1/2020).

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS REPASSES

2.1 - Para a execucdo da acdo prevista na cldusula primeira, o MUNICIPIO repassara recursos no valor
de XxxXXXXxxxxx em xx parcelas xxxxxxxxxxxem conta corrente especifica do Banco do Brasil — Banco xxxx
— Agéncia n2 xxxxxxx — Conta N2 XXXXXXX.

2.2 - O repasse a ser concedido pelo MUNICIPIO onerard a seguinte dotacdo orcamentdria:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

2.3 - Ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria. (art. 35, §
19, lei Federal 13.019/2014 e suas alterag&es)

2.3.1. Ocorrendo a contrapartida de bens e servigos disponibilizados pela ENTIDADE, definidos no Plano
de Trabalho, serdo descritos neste TERMO DE FOMENTO, cuja expressao monetdria sera
obrigatoriamente identificada.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 — O presente termo de fomento vigorara de xxxxxxxxxxxxxx podendo ser rescindido ou se houver
interesse de ambas as partes podera ser prorrogado até o limite de 5(cinco) anos, por termo aditivo a
qualquer tempo, com as respectivas condi¢des, eventuais reajustes, sansdes e delimitacdes de
responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de
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antecedéncia.

3.2 - Avigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta
dias antes do termo inicialmente previsto.

Paragrafo Unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na
liberacdo de recursos por parte do municipio, por periodo equivalente ao atraso.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 - S3o obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1 - Efetuar a transferéncia de recursos financeiros previstos na cldusula segunda.

4.1.2 - Analisar, através Secretaria de Esporte, a prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da
sociedade civil, nos moldes previstos na Lei Federal n? 13.019/14 e demais alterag¢des, na Instrugdo
Normativa n2 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

4.1.3 - Proceder, por intermédio da Secretaria de Esporte, o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, inclusive com a realizacdo de visita(s) in loco, e eventualmente
procedimentos fiscalizatdrios em conjunto com o Gestor da Parceria.

4.1.4 — Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo das acGes objeto do presente Termo de
Fomento, submetendo-o a Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo designada, nos termos do art. 59
da Lei Federal n.2 13.019/2014, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacao da sociedade civil.

4.1.5 — Através do gestor da parceria:

4.1.5.1 — acompanhar e fiscalizar a execucdo a parceria;

4.1.5.2 — informar a Secretdria de Esportes e Lazer a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 — emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdao de contas final, levando em
consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59
da Lei Federal n? 13.019/2014 e a cldusula antecedente;

4.1.5.4 - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

4.1.6 — Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou
o inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo as obrigages deste Termo de
Fomento ou em caso de a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo municipio ou pelos érgdos de controle interno e
externo, até a efetiva regularizacao.

4.1.7 — Em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da Secretaria de Esportes
e Lazer, cientificard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que
entender necessaria no prazo maximo de 10 (dez) dias.

4.1.8 — Em caso de apresentac3o de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a Secretaria
de Esportes e Lazer analisard os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos
repasses, bem como quanto ao pagamento ou nado das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas
em caso de manutengdo das atividades previstas no plano de trabalho.

4.1.9 — Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da presta¢do de contas e da execu¢do do objeto, serdo tomadas as
providéncias necessarias com a imposi¢cdo das penalidades previstas na cldusula nona deste Termo de
Fomento.

4.1.10 — Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, e os meios de
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representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente
Termo de Fomento.

4.2 — S3o obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

4.2.1 — Executar as acdes previstas no plano de trabalho aprovado em consonancia com a legislacao
pertinente, observando os critérios de qualidade técnica, os prazos e os custos previstos.

4.2.2 — Prestar ao MUNICIPIO, através da Secretaria de Esportes e Lazer todas as informacdes e
esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo das atividades do
projeto.

4.2.3 — Promover, no prazo a ser estipulado pelo MUNICIPIO, quaisquer adequacdes apontadas no
processo de monitoramento e avaliagao.

4.2.4 — Apresentar a Secretaria de Esportes e Lazer, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatérios das atividades executadas.

4.2.5 - Relatar todo fato relevante e quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas
e objetivos tracados.

4.2.6 — Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula primeira em estrita consonancia com o
Plano de Trabalho.

4.2.7 — Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade nas
contratagdes de bens e servicos, feitas com o uso de recursos transferidos pela administragado publica.
4.2.8 — Manter conta corrente aberta no Banco do Brasil, a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento de recursos oriundos da presente parceria, procedendo toda movimentacao financeira
dos recursos na mesma, sendo vedadas as transferéncias bancdrias.

4.2.9 — Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-
se a utilizacdo de conta corrente com a opgao de aplicacdo financeira com resgate automatico.

4.2.10 — Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas —inclusive a nota fiscal eletronica
— 0 numero do presente Termo, fonte de recurso e o érgdo publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias.

4.2.11 - Realizar a prestacdo de contas dos recursos recebidos na Secretaria de Esportes e Lazer,
obedecendo as disposi¢des constantes no Anexo | deste Termo, sob pena de suspensao dos repasses.
4.2.12 - Devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos
de aplicac¢des financeiras realizadas, no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de
denuncia, rescisdo, extingdo do Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolucdo através de
comprovante anexado a prestacdo de contas, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica, ou na
data da prestacdo de contas da ultima parcela no caso de conclusdo da parceria.

4.2.13 — Restituir aos cofres publicos o valor recebido da parceria e seus rendimentos financeiros,
atualizado monetariamente e acrescido de juros de mora, quando:

a) ndo houver, por qualquer motivo, a execucdo do objeto pactuado;

b) a prestacdo de contas ndo for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo determinado pelo
drgdo gestor, acarretando na rejei¢cdo das contas;

¢) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.

4.2.14 — Nao repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que a finalidade
seja a mesma, os recursos oriundos da presente parceria.

4.2.15 — Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo das mesmas.
4.2.16 —Realizar de forma exclusiva o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos
em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimento e
de pessoal.

4.2.17- As contratacGes de bens e servicos pelas organiza¢des da sociedade civil, feitas com o uso de
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recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos
recursos e da busca permanente de qualidade.

4.2.18 — Realizar e responsabilizar-se de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdao do objeto previsto neste termo de
fomento, ndao implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica sua
inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

4.2.19 — Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de autorizacdao, bem como
sua regularidade fiscal.

4.2.20 — Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de altera¢des no objeto, forma de execugdo ou intencdo de denuncia da parceria.

4.2.21 - Garantir o livre acesso dos agentes da administracdo publica municipal, do controle interno e
do Tribunal de Contas, aos documentos e as informacdes relacionadas ao presente Termo, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto.

4.2.22 — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas com a administragdo publica, nos termos do artigo 11
e seu paragrafo Unico da Lei Federal n? 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

5.1 — A prestacdo de contas deverd ser entregue via sistema de protocolo online Porto Ferreira Sem
Papel, conforme Anexo | do presente termo até o ultimo dia util do més subsequente ao da utilizacdo de
todo o recurso, sem prejuizo da entrega da Prestacdo de Contas Anual referente ao recurso recebido no
exercicio de 2024, até 30/3/2025.

5.2 — Apds andlise e aprovagao do Gestor da Parceria referente a prestacao de contas apresentada, a
Secretaria de Esportes e Lazer encaminhard a Secdo de Controle de Contratos e Convénios para
providéncias.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

6.1 — Toda a movimentacdo financeira de recursos entre a Administracdo Publica e a organizacdo da
sociedade civil serd realizada mediante transferéncia eletronica com identificacdo do beneficiario e em
sua conta bancaria especifica.

6.2 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter conta corrente aberta no Banco do Brasil, a
ser utilizada exclusivamente para o recebimento do recurso da parceria e isenta de tarifa bancaria.

6.3 — E vedada a transferéncia do recurso para outra conta bancéria diferente da informada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

6.4 — Os pagamentos das despesas deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigo.

6.5 — Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, podera
admitir a realiza¢gdo de pagamentos em espécie.

6.6 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢Bes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.7 - Fica autorizado o remanejamento de valores entre rubricas sem altera¢do do valor total pactuado.

CLAUSULA SETIMA — DA HIPOTESE DE RETOMADA
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7.1 — Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacao,
por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo
das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades;

CLAUSULA OITAVA - DOS BENS PERMANENTES E REMANESCENTES

8.1 - Todo e qualquer bem permanente adquirido com verbas da parceria, o bem serd gravado com
cldusula de inalienabilidade, e devera ser formalizada a promessa de transferéncia da propriedade a
Administracdo Publica, na hipdtese de sua extingado.

8.2 - Todo e qualquer bem remanescente adquirido com verbas da parceria, que possua ou ndo a
caracteristica de permanente, devera ser direcionado ao patrimonio da Municipalidade ao cabo da
respectiva parceria, salvo deliberacdo em sentido contrario da Municipalidade, sempre fundamentada
nos limites do paragrafo Unico, Art. 36, da Lei Federal n.° 13.019/14.

CLAUSULA NONA- LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 - Os dados pessoais informados preliminarmente no Plano de Trabalho, como condicdo para
recebimento de repasses, serdo tratados pelo Municipio de Porto Ferreira/SP para atendimento das
finalidades publicas respectivas aos tramites.

9.1.1. AEntidade/Organizacdo da Sociedade Civil, autoriza o tratamento de dados referido no paragrafo
acima sempre que se fizer necessario para os fins do Art. 72 e/ou Art. 11, ambos da Lei Federal n. @
13709/2018, bem como se responsabiliza pelo levantamento prévio de consentimento expresso de seus
prepostos e agentes para os fins tratados nessa clausula.

9.2 - A Entidade/Organizac¢do da Sociedade Civil, obriga-se ao cumprimento integral das disposi¢es da
Lei Federal n. 2 13709/2018, especialmente quanto ao correto manuseio de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis de pessoa natural.

9.3 - A Entidade/Organizac¢do da Sociedade Civil, autoriza que o Municipio de Porto Ferreira/SP promova
o uso compartilhado de dados pessoais seus e de seus prepostos, conforme definicdo do inciso XVI, Art.
59, Lei Federal n. @ 13709/2018, internamente ou externamente, o que serd realizado conforme
limitacGes dispostas no Art. 26 da referida lei nacional.

9.4 - O titular de dados coletados, diretamente ou por meio da pessoa juridica que o representa ou para
a qual forneceu autorizacdo de tratamento de dados por parte do Municipio de Porto Ferreira/SP,
podera solicitar a qualquer tempo acesso aos dados coletados, bem como solicitar corregdo, bloqueio
ou eliminac¢ao de dados e revogacao de consentimento para tratamento de dados.

9.4.1 As solicitacGes referidas no  pardgrafo acima deverdo ser enviadas ao e-
mail: gabinete@portoferreira.sp.gov.br, as quais serdo encaminhadas ao(s) responsavel(is) pelas
providéncias e respostas.

9.5 - As acdes referidas no paragrafo acima serdo executadas conforme o seguinte procedimento:

a) Antes do ato de formalizacdo de parceria/fomento/colaboracdo/convénio/acordo de cooperacdo, a
Organizacdo da Sociedade Civil/ Entidade, devera informar previamente a qualificacdo de seu preposto
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responsavel pelo tratamento dos dados pessoais enumerados nos incisos |, Il e lll, Art. 59, Lei Federal n.
2 13709/2018, sendo que esse devera ser registrado no referido instrumento contratual em local
especifico.

b) Caso caracterizada qualquer violagdo das disposi¢des constantes na Lei Federal n. 2 13709/2018 no
gue tange ao procedimento de tratamento dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis de pessoa
natural, caberd ao Municipio informar a Autoridade Nacional para providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
n.2 13.019/2014 e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il — suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do municipio, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir
a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso Il.

§12 As sancgOes estabelecidas nos incisos I, Il e Il desta cldusula sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria de Esportes e Lazer, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

§22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagcao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

§32 A prescricao serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apurag¢do da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

11.1 - Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo
Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser
apresentado pela 0.5.C com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvadas as hipdteses de
situagdo de emergéncia devidamente informadas ao Gestor da Parceria.

11.2 - E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliacdo, reducdo ou
exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e
devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro da comarca de Porto Ferreira para dirimir quaisquer duvidas oriundas da
execucgao deste Termo.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente.

Porto Ferreira,
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ORGAO PUBLICO

Testemunhas:
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ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
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ANEXO | - DO TERMO DE FOMENTO N2 XXXXXXXXXX

GUIA DE PRESTACAO DE CONTAS

1- PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

1.1 Documentos por parte da Entidade

A)Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas;

B)Relatdrio de Execucdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagcdo com a execucdo do objeto da parceria. (O relatério devera conter a assinatura do
representante legal e do contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas);

C)Relatdrio de Execucgdo do Objeto, elaborado pela Organiza¢do da Sociedade Civil, contendo atividades
ou Projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;

D)Cépias dos comprovantes de todas as despesas realizadas, bem como seus respectivos documentos
de pagamento;

E)Relatdrio Fotografico;

F)Extratos bancarios;

G)Declaragdo de Guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na Prestacdo de Contas;

1.2 Documentos por parte da Secretaria

A)Oficio de aprovacgdo da prestagdo de contas e liberagdo da préxima parcela (quando for o caso);
B)Ata de aprovacgdo do Conselho;

C)Relatoério de Monitoramento e Avaliagao;
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ANEXO RP- 09 — REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE FOMENTO

ORGAO: XXXXXXXXX

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: XXXXXXXXXXX
TERMO DE FOMENTO N2 XXXXXXXXX

OBIJETO: XXXXXXXXXXX

VALOR DO AJUSTE: RS XXXXXXXXXXXXX

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido e seus aditamentos/ o processo de prestacdo de contas, estara(do)
sujeito(s) a anadlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolucdo n? 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no mddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrugdes n2 01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral”
anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Porto Ferreira,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome:

Cargo:

CPF:
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestor da Parceria
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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