PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORAGAQ”

GABINETE DO PREFEITO

PORTO FERREIRA

DECRETO N2 2.367, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAO DA LEI No
3.375, DE 23 DE AGOSTO DE 2017,
QUE DISPOE SOBRE A

REGULAMENTACAO DA
CONCESSAO DOS ADICIONAIS DE
PERICULOSIDADE E

INSALUBRIDADE QUE TRATA A
SUBSECAO VI, ARTS. 90, 91, 92 E
93 DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 37
DE 3 DE OUTUBRO DE 2000,
(ESTATUTO DOS SERVIDORES)”.

Rémulo Luis de Lima Ripa, Prefeito do Municipio de Porto Ferreira,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o contido no Memorando n? 700/2023.

DECRETA:

Art. 19 Os adicionais de insalubridade e de periculosidade
previstos na Lei Complementar n? 37, de 3 de outubro de 2000 e
regulamentados pela Lei Municipal n? 3.375, de 23 de agosto de 2017,
serao pagos aos servidores que estejam laborando em ambientes
considerados insalubres ou perigosos, conforme especificacbes
elencadas neste Decreto.

Paragrafo Unico. As atividades consideradas insalubres e
perigosas tém como base técnica, naguilo que couber no ambito da
Administracao Municipal, aquelas elencadas nos Anexos das Normas
Regulamentadoras n2 15 e n2 16, ambas da Lei Federal n2 6.514, de 22
de dezembro de 1977 e Portaria do Ministério do Trabalho n® 3.214, de
8 de junho de 1978, e suas revisdes.
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Art. 22 A caracterizacao da insalubridade deverd ser comprovada
através da andlise do ambiente de trabalho e das caracteristicas do
cargo ou funcao desempenhada com vistas a verificar os riscos
oriundos das atividades profissionais, bem como apontar os agentes
nocivos presentes no ambiente de trabalho para posterior confeccao e
emissao de Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho -
LTCAT.

Pardgrafo Unico. O LTCAT devera ser confeccionado e emitido por
Engenheiro especializado em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
com registro nos érgaos competentes.

Art. 32 As analises realizadas nos ambientes de trabalho deverao
considerar as caracteristicas do local de trabalho e as caracteristicas
das atividades profissionais realizadas de forma que possibilite a
classificacdao do agente nocivo determinando a sua intensidade,
quantificacao ou qualificacao.

Art. 42 Os agentes nocivos serao classificados, para efeito de
Laudo Técnico, em quimicos, fisicos e biolégicos.

Art. 52 Serao consideradas atividades ou operacdes insalubres:

I - as gue se desenvolvem acima dos limites de tolerancia para:

a) exposicao ao ruido continuo, intermitente ou de impacto
(Anexos 01 e 02 da NR-15);

b) exposicao ao calor (Anexo 03 da NR-15);

c) exposicao a radiacao ionizante {Anexo 05 da NR-15);

d) exposicao a vibracdes {Anexo 08 da NR-15};

e) exposicao a agentes guimicos (Anexo 11 da NR-15};

f) exposicao a poeiras minerais (Anexo 12 da NR-15).

il - as desenvolvidas com:

a) exposicao a radiacdo nao ionizante (Anexo 07 da NR-15);
b) exposicao ao frio extremo (Anexo 09 da NR-15);

C) exposicao a umidade excessiva (Anexo 10 da NR-15);

d) exposicdo a agentes guimicos (Anexo 13 da NR-15);

e) exposicdo a agentes bioldgicos (Anexo 14 da NR-15).

Art. 62 Considera-se como Limite de Tolerancia a concentracao
maxima ou minima, relacionada a natureza e ao tempo de exposicao
ao agente nocivo, que ndo causara dano a salde do servidor durante
sua vida laboral.
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Art. 72 O exercicio do trabalho em condicdes de insalubridade,
devidamente comprovadas, assegura ao servidor a percepcao de
adicional de insalubridade nos percentuais minimos, médios ou
maximos previstos na Lei Municipal n? 3.375, de 23 de agosto de 2017,
e conforme tabela a seguir:

BASE DE .
ADICIONAL GRAU AGENTE CALCULO INDICE
MEDIO OU . 20% OU
INSALUBRIDADE | '\ 33iv&) BIOLOGICO | VENCIMENTO | 7,/
INSALUBRIDADE MEDIO CALOR VENCIMENTO | 20%
INSALUBRIDADE MEDIO FRIO VENCIMENTO | 20%
INSALUBRIDADE MAXIMO POEIRAS VENCIMENTO | 40%
MINIMO, ] o o
INSALUBRIDADE | MEDIO OU QuUIMICO VENCIMENTO (13%/"400/20"
MAXIMO °
; RADIACAO o
INSALUBRIDADE MAXIMO BT VENCIMENTO | 40%
, RADIACAO
INSALUBRIDADE MEDIO NAO VENCIMENTO | 20%
IONIZANTE
INSALUBRIDADE MEDIO RUIDO VENCIMENTO | 20%
INSALUBRIDADE MEDIO UMIDADE VENCIMENTO | 20%

INSALUBRIDADE MEDIO VIBRACOES VENCIMENTO | 20%

Paragrafo Unico. O Laudo Técnico determinara o agente nocivo, o
grau e o consequente percentual de insalubridade.

Art. 82 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade,
serd apenas considerado o de grau mais elevado, sendo vedada a
percepcao cumulativa.

Art. 92 A eliminacao ou neutralizacao do agente nocivo
determinara a cessacao do pagamento do adicional respectivo.

Art. 10. A eliminacdo ou neutralizacdo do agente nocivo devera
ocorrer:

i-com a adocao de medidas de ordem geral gue conservem o
ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

- com a utilizacdo de equipamentos de protecao individual -
EPIL.

Paragrafo Unico. A eliminacdo ou neutralizacdo da condicdo
insalubre ficard caracterizada através de avaliacdao pericial por
profissional com proficiéncia na drea de seguranca e salde no trabalho
por meio da qual figue demonstrada, com base técnica e evidéncias
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probatérias, a eliminacdao ou neutralizacdo do agente nocivo do
ambiente de trabalho, bem como a diminuicao ou neutralizacao da
exposicao, direta ou indireta, do individuo ao agente nocivo
anteriormente detectado.

Art. 11. A caracterizacao da periculosidade deveréa ser comprovada
através da andlise do ambiente de trabalho e das caracteristicas do
cargo ou funcao desempenhada com vistas a verificar o tipo de
exposicao para posterior confeccao e emissao de Laudo Técnico das
Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT.

Paragrafo Unico. O LTCAT devera ser confeccionado e emitido por
Engenheiro especializado em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
com registro nos 6érgaos competentes.

Art. 12. Serao consideradas atividades e operacdes perigosas as
que se desenvolvem com:
I. explosivos;
il. inflamaveis;
Ill. exposicao a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas
atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;
IV. energia elétrica;
V. atividades profissionais com uso de motocicletas;
VI. radiacbes ionizantes ou substancias radioativas.

Paragrafo Unico. Para efeito de caracterizacdo de operacdes com
radiacao ionizante, conforme Portaria do Ministério do Trabalho n? 595,
de 07 de maio de 2015, nao sao consideradas perigosas, para efeito
deste artigo, as atividades desenvolvidas em areas que utilizam
equipamentos méveis de Raios X para diagnéstico médico; areas tais
como emergéncias, centro de tratamento intensivo, sala de
recuperacao e leitos de internacao nao sao classificadas como salas de
irradiacdo em razao do uso do equipamento mével de Raio X.

Art. 13. O exercicio do trabalho em condicbes de periculosidade,
devidamente comprovadas, assegura ao servidor a percepcac de
adicional em grau Unico, conforme tabela a sequir:

BASE DE ‘
ADICIONAL GRAU CALCULO INDICE
PERICULOSIDADE UNICO VENCIMENTO 30%
4
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Paragrafo Unico. No ambito da Administracao Municipal sao
consideradas perigosas as atividades de Guarda Civil Municipal a luz
do item {ll do artigo 12 do presente Decreto.

Art. 14. A Secao de Salde, Seguranca e Medicina do Trabalho
manterd atualizada junto a Divisdo de Recursos Humanos - DRH,
relacdo de locais, cargos, funcdes e atividades as quais sao pertinentes
o adicional de insalubridade ou de periculosidade com base no
respectivo Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) mais recente.

§ 19 Por ocasiao da lotacdo do servidor da DRH verificard o
eventual direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade e
encaminhard a Secretaria de Gestdo processo para autorizacdo da
concessao do adicional.

§ 22 Quando da movimentacao do servidor para outra unidade em
haja mudanca de risco o0 mesmo sera submetido a avaliacdo pela
medicina do trabalho, com o intuito de avaliar se eventual restricao
referente a sua salde para o novo ambiente a ser lotado, para a
concessao de adicional.

§ 32 Quando ocorrer a movimentacao para local onde o servidor
fard jus ao adicional que venha recebido em razao do local e funcao
anterior, a DRH encaminharéd a Secretaria de Gestdo para
cancelamento.

§ 49 Por delegacao do Chefe do Poder Executivo, cabera ao
Secretdrio de Gestao a autorizacdo do pagamento ou cancelamento da
concessao do adicional de insalubridade ou periculosidade.

§ 52 Eventualmente, na ocorréncia de movimentacao de servidor
e nao havendo sido concedido ou cancelado de oficio pela DRH o
adicional, o Secretdrio da Pasta deverd encaminhar solicitacao a DRH,
onde conste o local, cargo, funcao e atividades desempenhadas pelo
servidor conforme Anexo | deste Decreto.

§ 62 A excecio do afastamento considerado em efetivo exercicio
nos termos do paragrafo Unico, do artigo 82, da Lei Municipal n? 3.375,
de 23 de agosto de 2017; quando dos afastamentos superiores a 15
(quinze) dias serd suspenso o pagamento do adicional, pelo Secretério
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de Gestdo, podendo ser retomado apds o retorno as atividades,
automaticamente.

§ 79 A qualquer tempo, havendo alteracao das condicdes do
ambiente de trabalho e/ou das atividades laborais cujas caracteristicas
possam ensejar situacao de insalubridade ou periculosidade, assim
como a neutralizacdo ou eliminacao da condicdo insalubre, o Secretario
responsavel pelo 6rgao no gual o servidor esteja lotado, devera
solicitar a Secretaria de Gestao nova analise laboral.

Art. 15. O servidor que estiver sujeito a insalubridade e
periculosidade, na conformidade deste Decreto, deverd optar pelo
recebimento de um dos adicionais.

Art. 16. No més de janeiro de cada ano a Divisdo de Recursos
Humanos devera emitir relatério onde conste a relacdo de servidores
que estejam recebendo adicional de insalubridade ou periculosidade
constando a funcao desempenhada e local que serd remetido as
Secretarias para efeito de atualizacao.

Art. 17. As entregas dos Equipamentos de Protecao individual - EPI
deverao ser controladas pelos chefes imediatos e mediatos,
devidamente registradas em prontuario individual de entrega de EPl e
deverdo ser usados na forma indicada, sob pena de inobservancia de
dever funcional, tanto dos usudrios, como dos respectivos chefes
imediatos e mediatos, nos termos da Lei Complementar n? 37, de 3 de
outubro de 2000.

Art. 18. Os adicionais a que se refere este Decreto nao serao pagos
aos servidores gue:

| — no exercicio de suas atribuicdes figuem expostos aos agentes
nocivos a saude apenas em carater esporadico ou ocasional ou;

Il - estejam distantes do local ou deixem de exercer o tipo de
trabalho que deu origem ao pagamento do adicional.

Art. 19. As servidoras e gestantes sé poderdo exercer suas
atividades em ambientes considerados insalubres ou perigosos apés
avaliacao e autorizacdo de seu médico assistente.

Art. 20. A Concessao do Adicional de insalubridade ou de
Periculosidade se dard sempre no percentual correspondente,
conforme LTCAT.
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Art. 21. Fica revogado o Decreto n? 1.736, de 16 de junho de 2021.
Art. 22. Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicacao.

Municipio de Porto Ferreira aos 27 de fevereiro de 2023.

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO
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MODELO DE REQUERIMENTO

PARA PAGAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU DE
PERICULOSIDADE

Secretaria:

Nome do servidor:

Tipo de adicional: [insalubridade [] Periculosidade

Cargo/funcao:

Local de trabalho:

Duracao da jornada: . as__: edas__: as

Descricao das atividades desempenhadas pelo servidor

Porto Ferreira, de de

Assinatura do Secretario
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