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PLANO DE TRABALHO - ANO 2.021 - TERMO ADITIVO

ILPI classificada na area da Assisténcia Social
Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - Servi¢o de Acolhimento
Institucional - RESOLUCAO N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009.

1. DADOS CADASTRAIS:

a) Entidade:

. Orgio/ Entidade Proponente: SOLAR DOS JOVENS DE ONTEM
AN

CNPJ: 44.825.982/0001-26

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ):

ILPI — Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos

Endereco: RUA JOAO COLUSSI, 307 — ESTANCIA DOS GRANJEIROS

Cidade PORTO FERREIRA UF: SP

DDD/Telefone E-mail:

CEP: 13662-108 (19) 3581-2586 solarjovensdeontem@yahoo.com.br

Banco Agéncia Conta Corrente* Praca de Pagamento

001 0514-2 15327-3 PORTO FERREIRA
*Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.
AN

b) Responsavel

NOME: Mario Irineu Salviato CPF: 221.056.528-67 RG: 25.041.109
ENDERECO: Cel. Procépio de Carvatho, 1.134 TELEFONE: (19) 99618-9801
MUNICIPIO: Porto Ferreira Uiy SP CEP: 13.660-074

D INICIO DA ATUACAO: | TERMINO DA ATUACAO:
CARGO: Presidente 17/04/2020 30/09/2022

. UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
* UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LE! N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEI N° 50517/61

Matricula CDC da Secretaria da Promoc&o Sociai n° 317  CNPJ: 44.825.982/0001-26
Rua Jodo Colussi, 307 - Estancia dos Granjeiros - Porto Ferreira/SP CEP: 13662-108 * Tel.: (19) 3581-2586
E-mail: solarjovensdeontem@yahoo.com.br
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2. APRESENTACAO E HISTORICO

O Solar dos Jovens de Ontem, foi fundado em 18 de setembro de 1973, com inicio de sua
construgo, por iniciativa do Lions Clube de Porto Ferreira e com o apoio da comunidade em geral,
tendo inicio das suas atividades na data de 20/09/1981.

E uma instituicdo beneficente de duragdo indeterminada, funcionando a Rua Jodo Colussi,
n°307, Estincia dos Granjeiros, no municipio de Porto Ferreira-SP; onde esta localizado a sede e
foro, com o principio de abrigar e amparar pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 anos ou mais,
independentes ou com graus de dependéncia, acolhidos na forma de longa permanéncia, sem
familia ou com vinculos familiares rompidos ou fragilizados e que nfo retinem condi¢Ges de manté-
los em sua companhia; com situa¢des de violéncia, negligéncia e de abandono; sem condi¢es de
auto sustento, a fim de garantir sua prote¢do integral.

O item 3.4 da Resolucdo - RDC n° 283, de 26 de setembro de 2005, traz o conceito e os niveis

de dependéncia da pessoa idosa, sendo classificados da seguinte forma:

“3.4 - Grau de Dependéncia do Idoso

a) Grau de Dependéncia I - idosos 1ndependentes mesmo que requeiram uso
de equipamentos de auto-ajuda;

b) Grau de Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés atividades
de autocuidado para a vida diaria tais como: alimenta¢fo, mobilidade, higiene;
sem comprometimento cognitivo-ou com alteragio cognitiva controlada;

¢) Grau de Dependéncia IH - idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida didria e ou com
comprometimento cognitivo.” (Resolugdo — RDC n°283, 26/09/2005, item
3.4)

Atualmente, a Institui¢fo conta com 35 institucionalizados, sendo classificados em:
¢ Grau de Dependéncia I: 04 institucionalizados;
e Grau de Dependéncia II: 08 institucionalizados;

e Grau de Dependéncia III: 23 institucionalizados.

i UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
* UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LE! N° 50517/61

Matricula CDC da Secretaria da Promogédo Social n° 317 CNPJ: 44.825.982/0001-2¢
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3. CRITERIOS DE ADMISSAO DE ACOLHIMENTO NA INSTITUICAO

O acolhimento institucional do idoso é uma providéncia excepcional, devendo ser priorizada
a permanéncia do idoso em seu ambiente familiar, conforme o inciso III do artigo 4° da Lei n°

8.842, de 04 de janeiro de 1994 (Lei da Politica Nacional ido Idoso).

A forma de acesso ao servigo de acolhimento se iniciara conforme regras a seguir descritas:
u
¢ Qualquer cidaddo pode solicitar o acolhimento de um idoso no Solar dos Jovens de

Ontem, preenchendo uma ficha com o servigo de Assistente Social da instituigéo.

« A possibilidade de acolhimento se d4 para ambos os sexos com idade igual ou superior
i H
o . » s e
a 60 (sessenta) anos, que sejam morador comprovado no municipio de Porto

Ferreira/SP, a mais de cincol(S) anos.

o Por_estar classificada na drea da Assisténcia Social, doravante poderdo ser

admitidos idosos somente com os seguintes graus de dependéncia:

» Grau de dependéncia I: Tdosos independentes, mesmo que usem equipamentos

de autoajuda.

> Grau de dependéncia II: idosos com dependéncia em até trés atividades de

vida diéria, tais ‘' como: alimentacdo, mobilidade, higiene pessoal, sem

comprometimento cognitivo ou com alteragiio cognitiva controlada.

e Caso a ILPI (Instituigio 'de Longa Permanéncia para o Idoso) receba dentincias e
solicitagdes de acolhimento de pessoa idosa em situagdo de violagdo de direitos
(violéncia fisica, psicoldgica, financeira, abuso sexual, negligéncia, abandono,

situacdo de rua) orientard o interessado ir a Rede Socioassistencial.

e Todo o acolhimento fica condicionado a opg¢fo individual espontdnea do idoso
civilmente capaz ou do responsavel legal (curador), bem como a exigéncia de vaga na

instituic8o e ao preenchimento de todos os requisitos exigidos e previstos neste

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
* UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LEI N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEI N° 50517/61
Matricula CDC da Secretaria da Promogdo Social n° 317  CNPJ: 44.825.982/0001-26
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protocolo, respeitando-se sempre o limite da capacidade instalada da instituig8o, sua

autonomia institucional enquanto organizagiio da social civil de origem privada;

e Nio sera permitido o acolhimento de idosos portadores de doengas infecto
contagiosas, mentais (que possam causar riscos de agressGes e lesdes aos idosos
assistidos e funcionarios); com transtorno psiquiatrico descompensado, que ponha em
risco a integridade fisica e psiquica dos demais idosos acolhidos e funcionarios ou que
perturbe o normal funcionamento da institui¢dio e bem-estar da coletividade de idosos .
residentes; alcodlatras e dependentes quimicos, bem como aqueles cujo laudo médico -
desaprovam o acolhimento. Fundamentos Legais: Artigos 19 e 20 do DECRETO N°

9.921. DE 18 DE JULHO DE 2019 ¢ LEI N° 10.216. DE 6 DE ABRIL. DE 2001.

(paragrafo tmico do artigo 2° e 3° do artigo 4°- Lei de Protecfio e de Direitos das

Pessoas Portadoras de Transtornos Mentais — Lei da Reforma da Psiquiatria);

e Considerando o teor do oficio n°464/2020-SDSD e principalmente a necessidade da
institui¢do em também seguir as normas e legislagGes a que esta subordinada, nio serd

permitido o acolhimento de idosos que apresentem grau III de dependéncia: idoso

com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado

para a vida didria e/ou com comprometimento cognitivo. Fundamentos Legais: Lei n°

8.842, de 04 de janeiro de 1994 (parégrafo 1’micoh do artigo 4°- Lei da Politica Nacional r\
do idoso'); Artigo 19 DECRETO N°9.921, DE 18 DE JULHO DE 2019* V'

Havendo vaga, serd iniciado o Protocolo de Acolhimento Institucional da ILP1.

4. CAPACIDADE DE ACOLHIMENTO DA INSTITUICAO

A Institui¢do tem a capacidade de abrigar 40 (quarenta) idosos institucionalizados, sendo que
10 (dez) vagas sdo referenciadas pela Assisténcia Social do Governo Municipal de Porto Ferreira,

onde cumpre-se nesta parceira de plano de trabalho para exercicio de 2.021.

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LE! N° 1182
* UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LE! N° 4816 * UTILIDADE PUBLICA FEDERAL LEi N° 50517/61
Matricula CDC da Secretaria da Promogéo Sociai n° 317  CNPJ: 44.825.982/0001-26
Rua Jodo Colussi, 307 — Estancia dos Granjeiros - Porto Ferreira/SP CEP: 13662-108 * Tel.: (19) 3581-2586
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S. SERVICOS OFERECIDOS

Atualmente a institui¢8io oferece os seguintes servigos que estfo dentro de suas condigdes:

5.1 Servigos de saude:

A instituicdo conta com um médico voluntério, no qual os institucionalizados passam
primeiro em consulta com o mesmo e se houver necessidade, ele os encaminha para o

especialista da rede publica, no Ambulatério Américo Montenegro.

Quando o paciente passa por consulta no Ambulatério Américo Montenegro ¢ ha
necessidade de encaminhé-lo para exames ou consulta fora do Municipio, é feito
agendamento da consulta pela Secretaria de Satde. O familiar ou responsavel pelo paciente o

acompanha no dia agendado.

Caso haja necessidade de atendimento em outro dia que o médico voluntério nfo atenda
na Institui¢do, é feito um agendamento para consulta nas UBS Darcy Rippa ou Humberto

Ribaldo, no municipio de Porto Ferreira/SP

Havendo necessidade de internagéio, o paciente ¢ encaminhado a Santa Casa Municipal
sob responsabilidade da familia. Em caso de urgéncia e/ou emergéncia € utilizado o pronto
Socorro local. Para pacientes que possuem convénio médico ou queiram consulta particular,

esse agendamento € feito pela enfermeira da Institui¢o ou pelo proprio familiar solicitante.

5.2 Assisténcia Odontologica:

Todos os moradores que necessitam de atendimento odontolégico, sdo encaminhados ao
Centro Odontologico do Municipio, que presta atendimento de forma gratuita. Ha também
aqueles que optam por atendimentos particulares, sendo responsabilidade dos familiares, os

agendamentos e transporte as consultas.

. UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
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5.3 Medicacgao:

A medica¢fio é adquirida na farmacia municipal, no Alto Custo ou demanda judicial.
Quando o medicamento é de uso ininterrupto ou de inicio imediato e ndo tem na rede publica,
é realizado a solicitacdo para que a familia compre ou se o institucionalizado nfo tem

familiar, a instituicdo compra em uma farmécia local.

Todo més é enviada ao Departamento de Saide uma lista com os materiais de curativos

que necessitam ser utilizados pela institui¢io. Entretanto o retorno obtido ¢ de quantidades

TN
inferiores a necessidade. —
5.4 Alimentagao:

A institui¢do oferece 06 refei¢Ges diarias, sendo elas: desjejum, café da manhd, almogo,
café da tarde, jantar e ceia, sendo suficientes e¢ adequadas a cada institucionalizado,
preparadas pelas cozinheiras e auxiliares, sob a supervisio da equipe técnica e gestdo, que
presta servigo na entidade.
Dentro deste aspecto, vale ressaltar os hordrios das refeicdes, conforme segue
descri¢ao abaixo: o .
N

v' 06:00hs — Desjejum;

v 08:00hs — Café da Manha;
v' 11:00hs — Almogo;

v 15:00hs — Lanche da tarde;
v' 18:30hs — Janta

v' 20:00hs — Ceia.

Entretanto a institui¢do nfo possui em seu quadro técnico uma nutricionista, funcéo essa de
extrema importincia dentro da ILPI, porém nfio hd recursos financeiros suficientes para tal

contratagdo. Prevista adequagéo para exercicio de 2.021.

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEi N° 1182
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5.5 Assisténcia Vestimentas:

Todos os institucionalizados recebem roupas de cama e banho. As roupas de uso
pessoal sdo de responsabilidade de cada morador ou responsavel, salvo casos em que o

institucionalizado ndo possua nenhum desses pertences entdo a institui¢do providencia.

5.6 Servico de Limpeza/Lavanderia:

A institui¢do oferece servigo de limpeza e lavanderia diariamente.

6. APRESENTACAO DA EQUIPE TECNICA — CENARIO ATUAL

6.1 Equipe Técnica

A equipe técnica, capacitada atua na gestdo da qualidade do servigo prestado ao
institucionalizados, garantindo assim a promogdo de sua qualidade de vida e bem-estar social,
por meio de atividades sociais, atendimentos individualizados, passeios pelo municipio e

também em cidades de fora, assembleias, atividades sdcio educativas, dentre outras.

e Assistente Social: Exercer, de acordo com sua formacfo, os atendimentos
demandados e solicitados pelos residentes. Registrar em prontuario o acompanhamento
social, em forma de cadastro, atualizando o seu banco de dados. Manter permanente
contato com os Orgdos Publicos que disciplinam a politica de Atengio aos idosos
conforme legislagfo vigente; realizar reunides com os institucionalizados, no sentido de
melhorar o relacionamento entre os mesmos, buscando sempre uma boa convivéncia;
estimular e facilitar a participagdo da familia no &mbito da institui¢do e da sociedade em
geral; entre outras atribui¢des, realizar visita domiciliar, viabilizar documentac¢des sobre

beneficios sociais e participar das atividades festivas.

i UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEIN° 1182
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o Enfermeiras(os): Sua fun¢io é muito importante em relagdo a preparagdo dos
técnicos de enfermagem e cuidadores, pois € a enfermagem que ira treinar, orientar,
supervisionar e auxiliar, quanto ao processo saude-doenga objetivando capacita-los para
um entendimento mais qualificado. Planéj ar, organizar, coordenar, executar ¢ avaliar os
servigos dos técnicos de enfermagem e dos cuidadores; conhecer e identificar o nivel de
dependéncia do residente, a fim de auxiliar o desempenho de suas atividades diarias na

medida de suas necessidades etc.

o Fisioterapeuta: O envelhecimento da populagdo é um dos maiores desafios das
ultimas décadas. Embora a velhice nfo seja sindbnimo de doenga, com a idade aumenta o
risco de comprometimento funcional e perda de qualidade de vida. A avaliagdo
funcional dos idosos, com acompanhamento do profissional fisioterapeuta, torna-se
essencial para estabelecer um diagnéstico, um prognéstico e um julgamento clinico
adequado que subsidiario as decisdes sobre os tratamentos e cuidados necessérios.
Proceder avaliagfio funcional, organizando cadastro especifico, mantendo-o atualizado;
elaborar um programa de atividades terapéuticas e preventivas; realizar atendimento aos

portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas.

e Gerontologa: A Gerontologa atua no ambito biopsicossocial do processo de
envelhecimento, tendo como foco central o idoso, sua familia e sua rede de suporte
social, buscando melhoria e promo¢dio da sua qualidade de vida e bem-estar,
independentemente de suas condlg:oes senis. Proporcionar um espago de acolhida,
escuta e acompanhamento p51cossoc1al buscando fortalecer a identidade e a dignidade

da pessoa institucionalizada. Supervisdo de'cuidados juntamente com a equipe de
enfermagem; atendimento individual e personalizado para os internos, oferecendo
orientacdes e explicagdes; or1entar a residente quando necessario, em casos de atitudes
que ndo condizem com as normas da instituigdo. Desenvolver atividades
socioeducativas sobre temas do envelhecimento, autonomia, qualidade de vida, saide ¢

bem-estar e etc.

N

i UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
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e Assistente Administrativo: Coofdenar as atividades administrativas e financeiras;
registrar doag¢des; acompanhar e avaha:q o desempenho dos funciondrios, elaborar
relatorios gerenciais, efetuar cotagfo de pregos, realizar atividades bancéarias da
Institui¢do; organizar documentos: e ardilliyds; assessorar ¢ dar apoio a diretoria;
acompanhar a execugdo das agdes as sererﬁ:desenvolvidaS' realizar fechamento da folha
de pagamento e férias; controlar documentos e relacionar o trabalho com a
contabilidade; acompanhar o andamento» ‘dos convénio celebrados com os Orgdos
Publicos, e realizar aphcagao% de recursos, a prestagio de contas, ¢ a toda documentag&o

" envolvida.

6.2 Atividades relacionadas a Equip'e Técnica

[Faz o acompanhamento das solicitagbes e
disponibilidade de vagas. Enfrega de ficha e
iormuldrios preenchidos e acompanhamento do
SOLICITACAO DE VAGAS Assistente Social | processo de institucionalizagdo e acolhimento social
de idosos por meio de 6rgfios piiblicos (CREAS) que
se encontram em situagdo de vulnerabilidade e
abandono.

Realizagdo de visitas domiciliares aos idosos e

: familias que solicitaram vaga, a fim de verificar suas

VISITAS DOMICILIARES En.fennagem ¢ kg}:ondu;.ﬁes _de sgude e s1tl}agao. Nas \./1s1t'as. 95
Assistente Social - profissionais explicam o funcionamento da institui¢éo
e coletam informagles & serem repassadas para a
diretoria.
Orientagdo aos familiares quanto ao funcionamento
. » da institui¢do, procedimentos e encaminhamento para
Assistente Social ? . s
setor financeiro. Apresentagdo da institui¢do para o
INSTITUCIONALIZACAO | novo morador.
Assistente Efetivagdio do contrato de prestagdo de servigo,
Administrativo orientagfo quanto a parte financeira e recebimento.
Enfermagem Avaliagdo de Satide e Sinais Vitais.
Gerontologia Apresentacdo das normas e rotinas da institui¢do.

Avaliagdo para futuras atividades e necessidade de

Fisioterapi . e
1sioterapia tratamento fisioterapéutico

. UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
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PROCESSOS BENEFICIARIOS

Assistente Social

Realizar buscativa de processos de aposentadoria dos
idosos que estdio em situagdo de vulnerabilidade
social

Uma vez na semana € realizada assembleia de

ASSEMBLEIA DE . . . . .
MORADORES Assistente Social {norado-re-s com a finalidade de ouvir e solucionar
itens reivindicados.
Projeto desenvolvido no perfodo da pandemia com o
ESCREVA PARA MIM Assistente Social objetivo de reaproximar a comunidade dos idosos
residentes da instituigfo, por meio de cartas.
Supervisdo da equipe de enfermagem e cuidadoras;
Atendimento ao médico voluntario; elaboragio de
SETOR DE ENFERMAGEM Enfermeira escala mensal; controle de medicagdo; solicitago de
exames médicos e consultas; visita diaria aos
moradores; dentre outras atividades do setor.
ATIVIDADE FiSICA EM . . . Uma vez por semana é realizada atividade fisica em
Fisioterapia
GRUPO grupo.
ATENDIMENTO DIARIO DE . e T
FISIOTERAPIA AOS Fisioterapia ﬁtendslirfa‘;’gtge ltlrldtl“d‘:f;lo el t‘é‘smlwtl.‘;“ahzad"s que
INSTITUCIONALIZADOS eces atamento fisioterapéuticos.
3 Uma vez por semana ¢ realizado um passeio fora da
PROJETO DE SOCIALIZACAO Fisioterapia instituicdo, em locais agendados, utilizando um
‘ : o6nibus cedido pela prefeitura.
Projeto desenvolvido com a finalidade de mostrar a
BROJETO: DICAS DO QUE Fisioterapia comunidade possiveis atividades para serem
FAZER NA QUARENTENA P realizadas no periodo do distanciamento e isolamento
social
. Todos os anos o projeto de Natal ¢ realizado a fim de
Gerontologia e S L . )
PROJETO DE NATAL . . . aproximar os institucionalizados da comunidade com
Fisioterapia . . . .
a realizagdo de um projeto e Video de Final de ano.
A gerontdloga realiza atendimentos individuais
ORIENTACAO/ATENDIMENTO ) filarlamenﬂte, com 2 finalidade de orientagdo e
Gerontologia intervengéo no cotidiano dos moradores. Resolvendo
INDIVIDUAL . . .
conflitos, ouvindo-os e propondo atitudes de
mudanga.
Organiza¢do da agenda de visitas semanais na
AGENDAMENTO DE VISITAS Gerontologia * instituicio, bem como as atividades que serdo
ESCOLA/EMPRESA o gl realizadas.  Acompanhamento das visitas e
apresentagdo da instituigfio aos visitantes.
v Proposta de atividades individuais para os idosos de
\'TIVIDADES INDIVIDUAIS Gerontologia gcor.do. com suas ne.ceSSIdades e disponibilidade da
institui¢do. Como pinturas, caga palavras, quebra-
‘cabega, jogos de raciocinio 1dgico, dentre outros.
‘ RealizagBio de atividades em pequenos grupos de
ATIVIDADES EM GRUPO Gerontologia acordo com a capacidade cognitiva e condicdo de

cada morador.

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
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Desenvolvido pela Gerontéloga com finalidade de

PROJETO CANTE PARA MIM Gerontologia amenizar os reflexos da pandemia e aproximar a
comunidade dos moradores, unindo-os pela mdsica.
DATAS COMEMORATIVAS Gerontologia Organizagéio da festa dos aniversariantes do més.
Assistente Social, lg’eriodicamente sdo realizadas reunides com os
REUNIAO DE FAMILIA Er.lf_ermage'm, fam1¥1ares dos 1idosos mst1tuc1.onahzados, com a
Fisioterapia, finalidade de apresentar os projetos, andamento da
Gerontologia e Gestoras | instituigdo e suas principais dificuldades.
Assistente Social, |, . .. .
Enfermagem To‘dos os anos a equipe técnica se reine para
PROJETO FESTA JUNINA L o elaboragio da festa Junina aos moradores da
Fisioterapia, el e . .
. instituigdo. Organizando todos os preparativos.
Gerontologia i
. . No més de outubro, data de comemoragio ao dia
Assistente Social, . :onal do i . . f
Enformagem mtemacwna do 1dos.o, a equipe técnica se reiine para
GINCANA DOS IDOSOS - . . realizagdo de uma gincana entre os moradores. Com
Fisioterapia, . . . .. . 1 . ~
, . muitas brincadeiras, atividades ludicas e interagéo
Gerontologia . .
social.
Assistente Social, A equipe técnica realiza prqjetos em conjunto comda
Enfermagem finalidade  de proporcionar mpmentos e
PROJETOS Fisi . descontragdo, bem como interagir de forma
1s1oterapia, e e 1 . .
. multidisciplinar com os idosos, propondo diferentes
Gerontologia . ;
projetos ao longo do ano.
' Todos os setores realizam servicos burocraticos da
SERVICOS BUROCRATICOS Eauive Técnica instituicdo, desde projetos, relatérios, fichas de
DA INSTITUICAO qwip atendimentos, bem como documentos destinados aos
orghos publicos.
GESTAO DA INSTITUICAO Gestoras Acompanhamento ¢ gestfio geral do funcionamento da

instituigdo.

6.3 Demais profissionais da Instituicfo

Quadro de pessoal envolvido na execugéo do atendimento, com as especificas fung¢des:

¢ Técnico de Enfermagem - Turno de 12/36 Horas: Sendo portador do curso técnico

¢ o responsavel por cuidar dos institucionalizados, ser capaz de compreender/interpretar

as mensagens verbais ¢ nfo verbais dos residentes ¢ se fazer entender. Seguir as

orientagdes ¢ realizar procedimentos indicados pela Enfermeira responsavel; verificar

N N L - ~ . .
sinais vitais (pressdo arterigl, temperatura, respira¢fio e pulsag¢fo); acompanhé-los junto

aos servi¢os de satide; administrar medicamentos; realizar curativos, banho no leito caso

o paciente esteja acamado; realizar troca de fraldas; entre outras atribui¢®es, recolher o

Matricula CDC da Secretaria da Promogéo Social n° 317
Rua Jodo Colussi, 307 - Estancia dos Granjeiros - Parto Ferreira/SP CEP: 13662-108 * Tel.: (19) 3581-2586
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lixo contaminado, acondicionando-o em embalagem apropriada e colocando-o no

depdsito para expurgo.

e Cuidador — Turne de 12/36 Horas: Com conhecimento especifico da funcdo € o
responsavel por cuidar dos residentes, facilitando o exercicio de suas atividades diarias,
acatar as recomendagdes e orientagdes da enfermeira, administrar medicamentos quando
necessario; dar banho e quando necessario, auxiliar a técnica a dar banho no leito, caso
0 paciente esteja acamado; realizar troca de fraldas; realizar mudanga de dectibito; levar

o institucionalizado para caminhar e tomar soi; fazer higiene bucal e dar alimentag&o.

e Cozinheira: Coordenar as ‘a‘iji\dzidades relaé,ionadas ao preparo das refei¢des; preparar
alimentos sob supervisdo de nu‘tricionista ou responsavel pelo setor, de modo que
assegure a qualidade, higiené, sabor, aronja ¢ apresentagdo da refei¢do a ser servida;
selecionar as verduras, carnes, peixes e cereais para preparagfo do alimento; auxiliar nas
refei¢bes diarias; zelar pela conservagédo dos alimentos estocados, providenciando as
condi¢Bes necessarias para evitar deterioracio e perdas e acompanhar e controlar o

consumo de gas verificando o reldgio de medigdo, visando reabastecimento.

e Auxiliar de cozinha: Ajudar a transportar mercadorias e doagdes; organizago dos
alimentos na dispensa e cidmara fria, observando e controlando o prazo de validade;
auxiliar nas refei¢Ges didrias; distribuir os: mantimentos para cozinha; relacionar as
entradas e saidas dos mantimentos; manter a coifa, telas das dispensas/cozinha, vidros e
janelas sempre limpos; manter 'a ordem e a limpeza da cozinha, fogfo, bancada e
refeitdrio, procedendo a coleta e a lavagem das lougas, talheres, etc; solicitar quando

necessario, produtos de limpeza para a cozinha e recolher o lixo da cozinha.

e Auxiliar de Limpeza Interna: Proceder a limpeza de um modo geral nas areas que
Ihe forem designadas; recolher o lixo, acondicionando-o em embalagem propria; manter
o chio sempre limpo; retirar p6 das mesas, cadeiras, armérios e equipamentos; limpar
paredes e azulejos; limpar janelas e vidros; lavar os banheiros diariamente; repor papel

higiénico e toalha; arrumar as camas, guardar cobertores € travesseiros.

Ps
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¢ Auxiliar de Limpeza Externa (Servico Gerais): Executar consertos ¢ manutenggo
dos equipamentos quando necessirio; ajudar no transporte de doagOes; manter os
equipamentos doados em local préprio, protegidos de forma organizada; manutengéo da
area externa (pomar e jardim); ajudar o motorista a buscar doagdes de mantimentos ou
equipamentos para institui¢do quahdo solicitado; manter o salo e depésito de lixo
limpo e organizado; colocar o lixo no local efpropriado para coleta; limpar ventiladores e

ajudar na limpeza em geral.

e Lavadeira: Fazer recolhimento das roupas sujas; executar a lavagem de roupas,
lencois, cobertores e toalhas, separando-as de acordo com o tipo de material e grau de
sujeira; pesar, regular e operar maquinas lavadoras; efetuar a revisdio de roupas lavadas,
verificando manchas e qualidade da lavagem; centrifugar roupas molhadas, separar
roupas danificadas, encaminhando-as para conserto; colocar as roupas, lengdis,
cobertores e toalhas para secar; recolher, dobrar, separar e guardar as roupas limpas;
informar & administragio a necessidade de manuten¢fo de equipamentos; solicitar a
administragéo, produtos quando necessario; anotar a retirada de todo e qualquer produto

utilizado.

e Motorista: Conduzir o veiculo sob sua responsabilidade, com seguranga,
obedecendo a legislagdo de transito; fazer o transporte de pessoas, de mercadorias da
institui¢do e doagdes, de acordo com as demandas apresentadas pela supervisora; zelar
pelos veiculos da instituicdo, sob sua responsabilidade, mantendo-os limpos,
verificando sua manutengéo basica: Calibragem em pneus, nivel de dleo, abastecimento
e filtros; comunicar ao coordenador quanto & necessidade de manutengfo, conforme
periodicidade das revisdes, de acordo com a quilometragem; toda saida com ordem de
servico; preencher a ficha do veiculo, registrando seu uso, a quilometragem e o
abastecimento; manter os veiculos estacionados e fechados nas garagens, quando nfo
utilizados, recolhendo as chaves ao final da jornada na administragdo; confirmada sua

responsabilidade, assumir o 6nus das avarias nos acidentes e das infra¢Ges de trénsito.
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1 Assistente Administrativo CLT 40
1 Assistente Social CLT 30
2 - Auxiliar de Cozinha CLT 44
4 Augxiliar de Limpeza CLT 44
3 Cozinheira CLT 44
4 - Cuidador(a) CLT 12x36
2 Enfermeira CLT 40
1 Fisioterapeuta CLT 20
1 Gerontdloga CLT 40
1 . Lavadeira CLT 44
1 Motorista CLT 44
9 Técnico{a) de Enfermagem | CLT 12X36

7. VOLUNTARIOS:

A Institui¢io disponibiliza espago em suas dependéncias para voluntarios desenvolverem suas
diversas atividades. Atualmente, a entidade conta com voluntarios que atuam no setor de corte de
cabelos, unhas e barbas. Além destes, existem também os voluntarios para o projeto de
musicoterapia, socializagdo desenvolvido pela fisioterapeuta, em que os institucionalizados
realizam passeios semanais. Para as atividades religiosas, a institui¢do conta com voluntirios
ecuménicos. Neste intervalo: celebragdes; apresentagGes; coral; dangas ou quaisquer outras
atividades; além da participacdo de familiares, amig“(b))s“ e comunidade em geral, objetivam o
restabelecimento a convivéncia comunitaria e as atividaciés visarfio incentivar a higiene pessoal,
autoestima e autocuidado. Esses trabalhos voluntarios qste”lo e estarfio suspensos, enquanto houver, o

cendrio pandémico do Covid-19.

Contamos atualmente com o trabatho Volmfaﬁédo dé:

e 01 Meédico (Voluntario): Realizar consultas clinicas aos institucionalizados,
prescricdo de medicagdes, solicitagdo de exames completares, solicitagdes de

internag¢Ges quando necessario, realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
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emergéncias; encaminhar aos servigos de maiores complexidades, quando necessario,

garantindo a continuidade do tratamento na instituigéo.

e 01 Psicologa (Voluntdria): Atendimento individual, atividade em grupo; rodas de
conversa com tematica voltada para convivéncia, emogdes e sentimentos; conceder

relatério técnico para equipe mﬁltidisciplinar e gestdo da instituigio quando solicitado.

8.RDC N° 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005 (Mihist‘éi‘io da Saude):
't

Para atender a Resolugdo n°283, de 26/09/2005, Mirﬁstério da Satde, Agéncia Nacional de

Vigilancia Sanitaria, precisamos nos adequar neste Regulamento em quesito de Recursos Humanos.

“4.6 - Recursos Humanos

4.6.1 - A Instituigio de Longa Permanéncia para Idosos deve apresentar
recursos humanos, com vinculo formal de trabalho, que garantam a realizag8o
das seguintes atividades:

4.6.1.1 - Para a coordenagdo técnica: Responsavel Técnico com carga horaria
minima de 20 horas por semana.

4,6.1.2 - Para os cuidados aos residentes:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos, ou fragdo, com
carga horaria de 8 horas/dia;

b) Grau de Dependéncia II: um cuidador para cada 10 idosos, ou fragéo, por
turno;

¢) Grau de Dependéncia III: um cuidador para cada 6 idosos, ou fragdo, por
turno.

4.6.1.3 - Para as atividades de lazer: um profissional com formagdo de nivel
superior para cada 40 idosos, com carga hordria de 12 horas por semana.

4.6.1.4 - Para servigos de limpeza: um profissional para cada 100m2 de area
interna ou fragéo por turno diariamente.

4.6.1.5 - Para o servigo de alimentag@o: um profissional para cada 20 idosos,
garantindo a‘cobertura de dois turnos de 8 horas.
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4.6.1.6 - Para o servigo de lavanderia: um profissional para cada 30 idosos, ou
fraco, diariamente.-

4.6.2 - A institui¢do que possuir profissional de satide vinculado a sua equipe
de trabalho, deve exigir registro desse profissional no seu respectivo Conselho
de Classe.

4.6.3 - A Instituic8io deve realizar atividades de educagfio permanente na area
de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente os recursos humanos
envolvidos na prestagdo de servicos aos idosos. (Resolugdo — RDC n°283,
26/09/2005, item 4.6)

Neste cendrio, elaboramos a seguir, levantamento do quadro dos profissionais, de acordo com A
a capacidade, porém nfo conseguimos ter Recursos Humanos adequados a e esse total de
atendimento. '
a) Grau de Depehdéncié It 04
b) Grau de Dependéncia II: 08
Taxa de Ocupagéo 87,50% )

RDC N° 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005

4.6.1 - A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve apresentar recursos humanos, com
vinculo formal de trabalho, que garantam a realizacdo das seguintes atividades:

Responsavel Técnico com carga horaria minima
de 20 horas por semana.
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a) Grau de Dependéncia I: um cuidador (auxiliar |
. ou técnico de enfermagem) para cada 20 3 4 0,20 - -
ou fracdo, com carga horéria de 8 horas/dia;

b) Grau de Dependéncia il: um cuidador‘i(auxiliﬁair i o
ou técnico de enfermagem) para cada 10 idosos, 8 3,20 - -
ou fragdo, por turno (12X36); i ‘

c) Grau de Dependéncia lll: um cuidadorii; (auxiliar

N ou técnico de enfermagem) para cada Giﬁ‘i‘]dosos, 23 15,33 - -
Ik \
ou fracdo, por turno (12X36). ‘
Total de Cuidadores | .| | 35 © 18,07 13 -6

d) COREN: 01 Enfermeira 24 horas/dia. - ;- - 4 2 -2

um profissional com formacao de nivel s\
para cada 40 idosos, com carga horari

Z S

um profissional para cada 100m2 de area interna

ou fracdo_per-turne diariamente. o 1.206,13 12,0613

um profissional para cada 20 idosos, garafntindo
a cobertura de dois turnos de 8 horas + 01
Folguista.

um profissional para cada 30 idosos, ou fracdo,

diariamente + 01 folguista 35 2,17 1 -1
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De acordo com Resolugdio n°283, de 26/09/2005, precisamos aumentar ¢ dimensionar o
quadro de profissionais das seguintes Aareas, pafa atender atualmente os 35 idosos
institucionalizados:

- Contratagdo:

e (2 Enfermeiros (as);

e (6 Cuidadores de Idosos (Auxiliar de Enfermagem)

e 01 Terapeuta Ocupacional. 1

e (8 Auxiliares de Limpeza

e (1 Lavadeira

Destaca-se que o quadro de Recursos Human?s pode ser ampliado de acordo com a
demanda de institucionalizados na capacidade, além da; consideragdo do grau da necessidade e a
dependéncia que for necessario. . , |

Evidencia-se que o mimero dos profissionais deve ser garantido na formagéo e quantidade
compativel as normas vigentes e a qualidade dos servic,‘os: 6ferecidos aos idosos.

Consideramos que adequemos ao quadro existqin?e hoje da institui¢do, e de acordo com a
Tipificagdo 2014, em que se diz que, “a capacidade deniééstﬁo coletiva da moradia e condi¢Ges de
desenvolver, de forma independente, as atividades da Vid}a diaria, mesmo que requeiram o uso de
equipamentos de autoajuda”, nfo havera acolhlmento dos 1dosos que apresentem Grau de
dependéncia III. Desta maneira, adequamos 0 nosso quadro com Recursos Humanos com a Equipe

de Cuidados, porém a necessidade de contrata}goes na limpeza, lavanderia, terapia ocupacional, ¢

enfermagem. i

Para manutengdo dos servigos presta&os aos moradores ¢ de suma importincia a
conjugacdo de esforgos entre o Conselho Mumc1pal do Idoso através de parceria para liberacdo de
recursos para cumprimento de suas obrlgagoe_s com f_olha de pagamento e custeio, bem como suas

atividades e objetivos institucionais. i
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9. CARACTERIZACAQ DA INFRA-ESTRUTURA:

9.1 Recursos materiais especificos para ipstitucionalizados:
Recursos materiais necessario para o desenvolljvimento do programa:

> Equipamentos de escritorio: A instiﬁigﬁo possui computadores em diferentes
setores, como administrativo, socﬁié\l, enfermagem, fisioterapia, gestdo ¢
gerontologia, sendo todos provenientes} de doagdes. Possui aparelhos telefonicos e
um celular proveniente de repasse judicial. Possui 2 impressoras provenientes de
doagdo, que ndo possuem totais clorgljdig(")es de uso, passando por constante
manutengio, necessitando de substituigef}o.

> Mobilidrio: Todos os quartos possuem cama, cdmodas ou guarda-roupas que sio

pertencentes a instituicio, entretanto\ds mesmos so bastante antigos e muitos
precisam ser trocados e substituidos, ‘;pois‘ estdo com portas e gavetas quebradas.

> Utensilios de cozinha/equipamentbs: Na cozinha, temos equipamentos que
precisam ser substituidos ou adquiridos, como freezers e utensilios como panelas,
garrafa térmica, jarras, copos, dentre outros.

> Materiais para execucio de atividades com idosos: A instituicdo possui alguns
jogos, materiais pedagogicos culturais, esportivos ¢ de lazer que séo utilizados nas
atividades recreativas realizadas pela equipe técnica, sendo o0s mesmos
provenientes de doagdes {ou comprados pelo projeto do bazar solidario. Entretanto,
necessitamos da substitui¢fio de alguns itens e aquisi¢dio de novos equipamentos,

como projetor e TV’s.

9.2 Instalacdes
A institui¢do oferece as seguintes instalagOes:
> Espago para moradia; enderego de referéncia; ambientes com condigdes de
repouso; espago de estar e convivio; espago para guarda de pertences e vestuarios,
espago para lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, espago para

receberem visitas, espago para atividades recreativas e de lazer; espago para
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caminhadas e atividades fisicas; acessibilidade de acordo com as normas ABNT e
sistema de controle e combate a incéndios e iluminagfo de emergéncia.

» A Instituicio conta com 16 quartos amplos e arejados divididos em areas
masculina e feminina, acomodando de 02 a 03 institucionalizados por quarto; (se
faz necessario as telas nas janelas e vidros da instituigfo), conforme presente na
RDC 283, no item 4.7.7.1 se faz necessaria a instalagfo luz de vigilia em todas as
Alas;

» Banheiros divididos em 4rea masculina e feminina em quantidade suficiente para
atender as necessidades dos residentes; banheiros para os funcionarios, visitas e
voluntarios; (sendo necessério a reforma e instalagdo de corrimdo na rampa de
acesso);

> Necessdria construgio de urm banheiro com chuveiro para o uso da enfermagem;

> Sala de enfermagem com espago fechado para guarda de medicamentos; quarto
anexo & enfermaria destinado aos institucionalizado que necessitam de cuidados
especiais; (no setor da enférmagem a necessidade de trocar a pia por uma de inox,
para higienizagfio dos profissionais.

> 02 salas de TV e recreagdo;

» Refeitorio amplo com banheiros, séndo de multiplo uso para atividades que
requeiram espago amplo; cozinha; lavariderig; despensa de produtos de limpeza e
também despensa de alimentos; escritorio; sala de jogos;

» 01 capela e gruta; .

» Quartos externos para almoXaijifado;w oficina de manuten¢fo; saldo de festas;
cimara fria; jardins com area p‘ar;‘i cax;iinhada.

» Area externa com amplo espago ﬁara‘atividades e lazer.

> Esta instituigdo se encontra instalada em uma 4rea de 10.000 metros quadrados
com 4area construida de 23.275,91 metros quadrados, com espagos suficientes para
que tenha uma estadia familiar saudavel, em contato com a natureza. Os
institucionalizados tém total liberdade de permanecer e circular por todas nossas

dependéncias. (Se faz necessario a constru¢do de um muro).
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» Levando em consideragdo a data de fundagfo, todavia, se faz necessario algumas
adequacgdes e manutengSes prediais de forma geral, como substitui¢io de portas,
forro, pintura, troca de piso, readeiquac;ﬁo de espacos e instalacdo de telas
mosqueteiras nas jgnelag, e vitrds.

9.3 Lavanderia o [

A institui¢do possui uma lavanderia, eq’uipa%dé cpm uma maquina de lavar adquirida ha
muitos anos, nfo atendendo as normas da Vigi?lﬁgnciaii Sanitéria, estando completamente fora

dos padrdes exigidos, possuindo somente uma porta ]para entrada de roupa suja e retirada de

roupa limpa, acarretando em riscos de contaminag&o et todo o ambiente circulante.

W
\

No periodo da manhi sdo realizados 04 processos de lavagem de roupas, sendo que a
maquina possui capacidade para 24kg. Portantq dlz;lamente ¢ lavado em média 96kg de
roupa. Considerando uma semana, sdo lavado em ‘tO[;l;{flO de 672kg de roupas, resultando em
20.160kg mensais. Ja no periodo da tarde, existé uma variavel de lavagem de acordo com a

demanda, necessidade e estagio do ano. S

9.4 Fisioterapia
A sala de fisioterapia possui os seguintés écjuipamentos 1 bicicleta ergométrica,l
espaldar, 1 infra-vermelho,1 tablado, 1 maca de madelra 1 escada com rampa, 1 barra
paralela, bolas, tornozeleiras com peso de 1 e 2kg, aparelho tens e kit de treino funcional
contendo bastéo, cones, barrelras pratos € escada func10nal Todavia, os mesmos sdo antigos

e necessitam de substituicdo e novos equlpamentos.
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10. NOSSA PROJECAO FINANCEIRA MENSAL

10.1 Receitas Mensais por Recurses Préprios e com Subvengdes/Parcerias.

de Assisténcia Socia

1.1. Contribuigbes de Internos | R$ 25.990,00
1.2. Contribui¢des de Associados R$ 1.950,00

2.1. Alimentos 1 | R$ 1.600,00
2.2. Produtos Limpeza - - : R$ 950,00
2.3. Higiene Pessoal R$ 820,00

2.4. Med. e Descartaveis(luvas, fraldas) 4.300,00

£5

31.DoagdesP.J.ePF. | RS 6.450,00
3.2. Doag8o Energia Elétrica - Elektro R$ 1.580,00

-

4.1. Rendimento s/Desc./ Outras R 26,00

5.1. Aluguéis . : ‘R$ 726,0
5.2. Eventos € Bazar o R$ 123,00
5.3. Créditos Nota Fiscal Paulista ' $ 270,00
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10.2 Previsio dos Custés e Despesas Mensais

i

10.2.1 Custos Operacionais e Despesas Mensais

1.1 Medicamentos e Mat. Hospitalares R$ 3.450,00

1.2. Alimentag&o e Cozinha - R$ 3.560,00

1.3. Material de Limpeza e Lavanderia R$ 2.220,00

‘ 1.3. Produtos para Higiene Pessoal = = R$ 320,00
~ 1.4. Fraldas e Descartéveis ‘ o - R$ 1.500,00
1.5. Impressos e Papelaria R$ 380,00

1.6. Consumo de Agua (BRK Amblental SA. ) R$ 1.560,00

1.7. Energia Elétrica (Elektro S. A) - R$ 4.030,00

1.8. Combustiveis . i R$ 530,00

2.1. Internet Lo R$ 100,00

2.2. Telefone “ o R$ 270,00

2.3. Mat. Uso e Expediente R R$ 130,00

2.4. Honorérios Contabeis - - R$ 1.450,00

2.5. Assessoria Gestio ADM Pl RS 2.000,00

' 2.6. Software ¢ Hardware o R$ 140,00
2.7. Bens de Peq. Valor ‘ ’ R$ 400,00

~ 2.8. Conserv. Bens e Instalagdes e Manutengiio R$ 1.700,00
2.9. Exames Ocupacionais o R$ 120,00

2.10. Veiculos e Transportes IR R$ 210,00

.1. Tarifas Bancarias ‘ RS 520,00

A
3
. d
¥
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ASSIST. SOCIAL R$ 1.750,00 | RS 30,39 | R$ R$ 1.917,04 | RS 153,6 R§ 2.070,40 [ RS 148,37 | RS 197,82\ R$ 27,69 | R$ 373,88 || RS 2.444,29

1 |ASSISTENTE ADM R$ 1.750,00 |R$ - | R$ 136,65 | RS 1.886,65 | RS 150,93 | R$ 2.037,58 R$ 14583 | R$ 194,44 | R§ 27,22 | R§ 367,50 R$ 2.405,08

2 |AUX. DE COZINHA R$ 2.456,00 | R$167,32 | R$ 273,30 | R$ 2.896,62 R$‘231,73 R§ 3.12835 |1 RS 218,61 | R$ 291,48 | RS 40,81 (RS 550,90 [{ R$ 3.679,25

4 AUX DE LIMPEZA R$ 4.912,00 »R»$249,8:3 R$ 546,60 | R$ 5.708,43 | RS 456,67 | R$ 6.165,10 || R$ 430,15 | R§ 573,54 | R$ 80,30 [ R$ 1.083,98 « R$ 7.249,09
1A DEMANUTENCAO| R$ 1.228,00 | R$167,32 | R$ 136,65 | R$ 1.531,97 | R$ 122,56 R$ 1.654,53 R$ 116,28 | RS 135,04 R§ 21,70 | R§ 293,02 : R$ 1.947,54
3 |COZINHEIRA ‘ R$ 4.031,73 | R$219,72 R$ 273,30 | RS 4.524,75 | R$ 361,98 | R$ 4.886,73 R$ 35429 | R$ 472,38 | R$ 66,13 | R$ 892,80 || R$ 5.779,53

38 CUIDADORA R$ 9.383,22 R$328,47 R$»1819,ﬁ90 R$10.531,59 | R$ 842,53 | R$ 11.374,12 .. RS 809,31 | R$1.079,08 | R$151,07 | R$ 2.039,45 || R$ 13.413,57

2 |ENFERMEIRA RS 5.883,22 | R$ 78,12 | R$ 273,30 RS 6.234,64 | RS 498,77 | R$ 6.733,41 || R$ 496,78 | R$ 662,37 | R$ 92,73 | R$ 1.251,88 | R$ (7.985,29

1 [FISIOTERAPEUTA R$ 1.54633 | R$ - RS 136,65 | R$ 1.682,98 | R$ 134,64 | R$ 1.817,62 || R$ 128,86 | RS 171,81 | R$ 24,05k R$ 32473 RS ~2.142,35

1 |GERONTOLOGA R$ 1.774,69 | R$ 70,99 | R$ 136,65 | RS 1.982,33 | R§ 158,59 | R$ 2.140,92 R$ 153,81 | R§ 205,08 | RS 28,71 | R§ 387,59 || R§ 2.528,51

1 LAVADE]RA R$ 1.228,00 | R$178,45 | R$ 136,65 | R 1.543,10 | R§ 123,45 | R§ 1.666,55 R§ 117,20 | R$ 156,27 | R$ 21,88 [ R§ 295,35 R$ 1.961,90

1 [MOTORISTA R$ 69875|R$ - |RS - | RS 69875|R$ 5590 | RS 754,65 R$ 5823 | R$ 77,64 | RS 10,87 | R$ 146,74 % R§ 901,39

1 (NUTRICIONISTA R$ 1.100,00 |R$ - |R$ - | R$ 1.100,00 | RS 88,00 | R§ 1.188,00 . R$ 91,67 | R§ 12222 | R$ 17,11 | R§ 231,00 R$ 1.419,00

8 [TECNICO ENFERMAGEM R$ 14.722,40 | R$633,79 | R$1.093,20 | R$ 16.449,39 | R$ 1.315,95 | R$ 17.765,34 R$1.279,68 | R$1.706,24 | R$238,87 | R$ 3.224,80 R$20.990,14

Total Desembolso Mensal = R$ 63.383,30 Total Provisges =

\E\\
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l

de categoria.

i

10.2.3 Estimativa do Resultado Men

| R$44.785,00
1 (R$99.436,93)

Pode-se observar que diante db ceﬂério atual da instituigﬁo o valor referente as nossas

receitas ndo atingem o total das despesas se contarmos apenas com Recursos Proprios.

Com o auxilio de parcerias, d1m1nu1-se 0 deﬁ01t contanto com as provisdes financeiras.

Contanto que possivelmente, sejam‘,neceslsanos 1nvest1mentos ¢ melhorias em geral, como em
.. . . N I
aquisi¢do de moveis, equ1pamentos,‘pequenas reformas e consertos. Os quais fiquem restritos a

situa¢do financeira da entidade, dev1do deﬁclt apurado
1 i e
Com esses numerarios, trabalhanos e oferecemos serv1g;os de uma forma limitada, uma vez
5
que dependemos grande parte deJ doagoes e parcerlas, podendo ocorrer imprevisdes e a

impossibilidade de uma protecéo do cenarlo economlco e social do futuro

i

P . eg L o P AL e ~ .
O Custo médio por institucionalizado, em seu Grau de Dependéncia, sdo os seguintes

custos, atendendo RDC n°283/2005:

> Grau de Dependéncia I: R$ 2.624,70;
> Grau de Dependéncia I1: RS 3.498,13;
> Grau de Dependéncia I11: RS 4.184,39.
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11. OBJETO DA INSTITUICAO

*Vulnerabilidade Social e/ou violagfio de direitos: Falta de condigbes dignas para o idoso
permanecer com a familia sendo vitima de atos de Violér%cia e negligéncia, situa¢do de abandono,
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. ;‘ {

11.1 OBJETIVO GERAL o 1

De acordo, com a Tipificagdo Nacmnal de Serv1g:os Socmass1stenc1als (2014):

- Acolher e garantir protecdo 1ntegra1, Co oy

- Contribuir para a prevengéo do agravmnento cie sfthag:ﬁes de negligéncia, violéncia e ruptura

de vinculos; | o

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede soc1oa551sten01a1 aos demals 6rgdos do Sistema de Garantia de

Direitos e as demais politicas pubhcas setoriais;

- Favorecer o surgimento € o desenvolv1mento de abtldoes capacidades e oportunidades para
r

que os individuos fagam escolhas com autonomla

- Promover o acesso a programag:oes culturals de lazer de esporte e ocupacionais internas e

externas, relacionando-as a 1nteresses VlVC‘lClaS desejos ¢ possibilidades do publico.

11.2 OBJETIVO ESPECIFICO !

I

*Incentivar o desenvolvimento dq protagomsmo € de capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria; l Gl :

. by .
* Desenvolver condi¢des para a independéncia € o auto-cuidado;

* Promover 0 acesso a renda; : |

| l
i

r ¢ i
* Promover a convivéncia mista entre 0s res1dentes de diversos graus de dependéncia.

A‘]
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12.1. Objeto da parceria:

H

Solicitacdo de parceria no valor de R$ 286 852,50 (duzentos ¢ oitenta e seis mil, oitocentos e
cinquenta ¢ dois reais e cmquenta centavos) para aux111ar nos custos com Recursos Humanos,
Encargos Trabalhistas e Somals

b
5

i c b

12.2. Objetivo Geral: " .

' »

Firmar uma parceria com o Governo Municipal, na 4rea da Assisténcia Social, visando manter
atendimento prestado pela institui¢fio & 10 (dez) institucionalizados Grau de Dependéncia I e II,
garantindo promogdo da qualidade de vida, prote¢do e prevengdo e auxilio aos custos com
Recursos Humanos. ‘

12.3. Objetivo Especifico: P
i i

eAcolher e garantir protecdo 1ntegral prevemndo o agravamento de situagdes externas de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos aos 1dosos com graus de dependéncia I e II, com
situacdo de vulnerabilidade e riscos; |

Incentivar o desenvolvimento de protagomsmo e de capamdade para realizagdo de atividades da
vida diria; i

*Desenvolver condigdes para a 1ndependenc1a e o autocuidado;

Prestar servigo com profissionais: capac1tados e hablhtados para atendimento integral na drea de
saude; P

*Promover a articulagdo e integracfio entre as redes prestadoras de servigos de saude local e
regional, publica e privada para dar atendimento integral aos nossos idosos assistidos, sempre
que necessario; ! ~

*Promover atividades ocupacionais, ﬁsmterapeutas laborais e socioeducativas para suprir as
necessidades dos idosos;

Incentivar e promover a descoberta de habltos saudaveis;

sPromover o acesso a rede socioassistencial, aos demais Orgdos do Sistema de Garantia de
Direito e as demais politicas publicas setoriais;

*Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
os usuarios fagam escolhas com autonomia;

*Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas; :

Considerando o cenario atual da institui¢#o, e o previsto na RDC 283, o quadro de colaboradores
ndo esta completo para executar tais objetivos com total exceléncia.

12.4. Justificativa:

E impreterivel que a Instituigdo garanta toda as condi¢bes adequadas de infraestrutura e a
manutencdo da qualidade dos servigos. Proporcionando todos os cuidados, atendimento e
assisténcia aos idosos, visando assim com recursos financeiros, manter a qualidade de vida,
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proteg@o e prevengdo, de acordo com os servigos prestados pela instituigéo.

12.5. Publico Alve: 10 (dez) Idosos Institucionalizados.

12.6. Descri¢fio da Realidade Chjeto da Pareeria:

A instituicfio sobrevive com recursos provenientes de doagdes voluntarias, apoio e parcerias
com oOrgéos publicos, conta também com a participagdo dos institucionalizados com o valor de
70% de seu beneficio conforme Lei n°10.471/2003 e campanhas para arrecadagio de alimentos,
produtos de limpeza e higiene, fraldas descartaveis.

Ja os recursos financeiros provenientes de eventos como, almogo, bazar solidario, dentre outros,
que sfo realizados pela instituigdio, estiio comprometidos por conta do cenario pandémico do
Covid-19, uma vez que nfo possuem previsio de retorno.

13. PRAZO PARA EXECUCAO DA PARCERIA:

13.1. Prazo para a execuciio das acdes: 12 meses ap0s a data da liberacio da 1* Parcela dos recursos
creditado em conta bancaria.

13.2. Prazo para o cumprimento das metas: 12 meses apds a data da liberagio da 1* Parcela dos
recursos creditado em conta bancdria.

14. VALOR TOTAL PARA EXECUCAODO OBJET():

O valor de R$ 286.852,50 (duzentos e 01tenta e seis mil, oitocentos e cmquenta e dois reais e
cinquenta centavos) sera dividido em 12 parcelas sendo 11 (onze) parcelas iguais de R$ 23.900,00
(vinte e trés mil e novecentos reais) e mais 01 (uma) parcela de R$ 23.952,50 (vinte e trés mil e
novecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

15. RESULTADOS ESPERADOS:

O valor sera utilizado para suprir e auxiliar nossas necessidades financeiras, com o custeio de
Recursos Humanos ¢ encargos, de acordo com o NOB-RH/SUAS e recursos provenientes desta
parceria: ,
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Dos e
RH ATUAL

1 | ASSIST. SOCIAL 1 | ASSIST. SOCIAL

1 | ASSISTENTE ADM 1 | ASSISTENTE ADM
2 | AUX. DE COZINHA 2 | AUX. DE COZINHA
4 | AUX. DE LIMPEZA 3 |AUX. DE LIMPEZA
1 |AUX. DE MANUTENCAO | = | + -

3 | COZINHEIRA 2 | COZINHEIRA

8 | CUIDADORA 1 | CUIDADORA

2 | ENFERMEIRA - -

1 |FISIOTERAPEUTA - -

1 | GERONTOLOGA 1 | GERONTOLOGA
1 |LAVADEIRA 1 |LAVADEIRA

1 | MOTORISTA 1 | MOTORISTA

1 |NUTRICIONISTA - -

8 | TECNICO ENFERMAGEM | - -

35 PROFISSIONAIS .

RECURSOS HUMANOS:

01 Assistente Social
01 Assistente Administrativo

02 Auxiliar de Cozinha . ' Manter a qualidade do servigo
03 Auxiliar de Limpeza Utilizagdo do valorpara | prestado aos idosos e manutengio
02 Cozinheira custear os gastos da instituigdo.

01 Cuidadora
01 Gerontdloga
01 Lavadeira
01 Motorista

Manter a qualidade do servigo
ENCARGOS TRABALHISTAS Utilizag8o do valor para prestado aos idosos e manutengéo

E SOCIAIS custear os gastos da instituigdo.
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16. PRESTACAO DE CONTAS

A Prestagdo de Contas sera entregue -na Secretaria de Desenvolvimento Social, do
MUNICIPIO Porto Ferreira, de forma PARCIAL, no prazo de até o ultimo dia titil do més
subsequente ao repasse da parcela, com os seguintes documentos:

A) Oficio de encaminhamento da Presta¢do de Contas;

B) Relatorio de Execugdo financeira, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente

realizadas e sua vinculagfio com a execugfo do objeto da parceria. O relatorio devera conter a

assinatura do representante legal e dq contador responsavel, com a descri¢do das despesas e

receitas efetivamente realizadas; .

C) Copias dos comprovantes de ‘todas as despesas realizadas, bem como seus respectivos

documentos de pagamento;

D) Relatodrio das Atividades realizadés;

E) Rela¢do Nominal dos institucionalizados atendidos;

F) Relatorio Fotografico;

G) Extratos bancérios;

H) Declaragdo de Guarda dos origiﬁais dos documentos que foram apresentados na Prestacéo

de Contas.

17. ACOES E METODOLOGIA A SEREM APLICADAS:

Remuneragécg) mensal da folha de pagamento, e todo
envolvimento do recibo.

Por éxemplo, a institui¢do oferece aos funcionarios convénio
RECURSOS HUMANOS com a farmécia que sfo descontados em folha. Fazendo parte
assim do custeio com Recursos Humanos.

Ponto importante, pode houver reajuste salarial de acordo com
a convengdo coletiva dos Sindicatos em referéncia.
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,
!

O

Lol

Pagémento dos ‘ ‘encargos trabalhistas, como: Férias,
ENCARGOS TRABALHISTAS | 13°Salario, Descanso Semanal Remunerado, Adicional
Noturno, Rescisdes Contratuais.

iPagamento dos eincarﬁgos sociais: o Instituto Nacional de
ENCARGOS SOCIAIS Seguro Social - INSS, Fundo de Garantia por Tempo de
' Servigo — FGTS, e Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF.

-
I
¢
|

18. METODO DE MONITORAMENTO E CONTISZOLE DAS ACOES A SEREM

~"  EXECUTADAS: ;
{
O Método de controle e monitoramento utiliz:ado sera a prestagdo de contas a Prefeitura
Municipal de Porto Ferreira. o | :
{
|
I |
19. IDENTIFICACAO E JU STIFICA'ifIVA PARAO PAGAMENTO
N Recursos Humanos , \ Salérios
Encargos Trabalhistas : ; c Salarios
Encargos Sociais | ! Salarios

i UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
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20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
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01 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos RS 23.900,00
e Encargos

02 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos {R§  23.900,00
e Encargos

03 Custeio — Pagarriento de Reci]rsos Humanos |R§  23.900,00
e Encargos

04 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos |R§  23.900,00
e Encargos )

05 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | R§ 23.900,00
e Encargos

06 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | R§ 23.900,00
e Encargos

07 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | R§  23.900,00
e Encargos

08 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | R$  23.900,00
e Encargos '

09 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | Rg 23.900,00
e Encargos

10 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos |R§  23.900,00
e Encargos

1 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos |R$  23.900,00
e Encargos

12 Custeio — Pagamento de Recursos Humanos | R§  23.952,50
e Encargos
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% Mario Irineu Salviato
Presidente da OSC

APROVADO PELA SECRETARIA RESPONSAVEL

Porto Ferreira,&5/ > /2021.

Porto Ferreira, /[ 12021

40 Luis deTima
Prefeito Municipal

Roémulo Luis de YimaRlippel

Prefeito Municipal de Po Ferj eira

! Paragrafo tinico. E vedada a permanéncia de portadores de doengas quege
permanente em instituicdes asilares de carater social.

siter de assisténcia médica ou de enfermagem

" Art. 19. Fica proibida a permanéncia em instituicSes asilares, de carater social, de pessoas idosas que tenham doengas que exijam

assisténcia médica permanente ou assisténcia de enfermagem intensiva, cuja falta possa agravar ou pdr em risco a sua vida ou a vida
de terceiros.

Paragrafo Unico. A permanéncia ou ndo da pessoa idosa doente em instituicbes asilares, de carater social, dependera de avaliagdo
médica prestada pelo servico de salde local.

Art. 20. Para implementar as condicdes estabelecidas no art. 19, as instituicGes asilares poderdo firmar contratos ou convénios
com o sistema de satide local.

i UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL LEI N° 1182
* UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL LE! N° 4816 * UTILIDADE PUELICA FEDERAL LE! N° 50517/61
Matricula CDC da Secretaria da Promogao Social n° 317 CNPJ: 44.825.982/0001-25
Rua Jodo Colussi, 307 ~ Esténcia dos Granjeiros - Porto Ferreira/SP CEP: 13662-108 * Tel.: (19) 3581-2586
E-mail: solarjovensdeontem@yahoo.com.br





