ANEXO IIl - MODELO O
QUADRO DE METAS E INDICADORES DE QUALIDADE

OBJETIVOS

INDICADORES DE QUALIDADE

METAS

PRINCIPAIS ACOES

l.
Formacéo
Integral das
criancas

1. Promover a
educacdo em sua
integralidade,

entendendo 0
cuidado como algo
indissociavel ao

processo educativo.

1.1. Rotina diaria

a) atividades, materiais e espacos
planejados e organizados de facil
acesso as criangas.

b) situagbes de  aprendizagem
mediadas pelo adulto para ensinar as
criangas a cuidarem de si mesmas e de
seus pertences.

1.1.1 Garantir experiéncias

para a elaboracdo da
autonomia nas acdes de
cuidado pessoal, auto-

organizacdo, saude e bem-
estar.

2, Promover
acoes
educativas
estética e
sociocultur
al da crianca.

2.1. Rotina diaria:

a) ampliacao de experiéncias
sensoriais, expressivas, corporais por
meio de atividades e deslocamentos
organizados possibilitando
movimentagcdo ampla das criangas, nos
diferentes espacos da escola, de forma
segura.

b) experiéncias com as diferentes
linguagens para sua apropriacdo pela
crianga.

2.1.1 Garantir experiéncias
que promovam 0
conhecimento de si e do
mundo e a imersdo das
criangas nas diferentes
linguagens e seu progressivo
dominio.

3, Viabilizar a
proposta
pedagogica com o
reconhecimento das
especificidades

etarias, das
singularid
ades individuais e

coletivas.

3.1. Rotina diaria;

a) Atividades diversificadas individuais e
coletivas, contemplando as diferentes
linguagens, ampliando a confianca e a
participacdo das criancas nas atividades
individuais e coletivas.

3.1.1 Garantir experiéncias de
expressao da individualidade e
respeito pelos ritmos e desejos
da crianca; e integragdo com
outros grupos de criangas.




OBJETIVOS INDICADORES DE QUALIDADE METAS PRINCIPAIS ACOES
1. 1.1. Elaboracéo de Projetos didéaticos 1.1.1 Utilizar na metodologia
Pro | com a participacéo das criangas. os Projetos Pedagogicos, as
porcionar sequéncias de atividades e

l.
Promocéao da
Aprendizagem

aprendizagens
de forma nao
linear.

atividades permanentes.

2. Realizar
planejamento e
registro das
praticas
pedagogicas.

2.1. Registro no diario de classe das
atividades da turma e registro periodico
reflexivo redirecionando o]
planejamento, quando necessario.

2.1.1. Planejamento coerente
com 0s principios e proposta
da SME e da instituigao.

3. Acompanhar
0
desenvolvimento
das criancas por
meio de
relatorios
aprendizagem.

3.1 Elaboracdo de principios e
instrumentos para compor os relatorios
individuais.

3.2. Elaboracdo  de Relatorios
individuais de alunos, considerando a
relacdo entre o planejamento e as
aprendizagens.

3.1.1 Elaboracao de relatérios
periédicos de cada aluno, em
consonancia com legislacao
sobre documentacao da SME.




OBJETIVOS

INDICADORES DE QUALIDADE

METAS

PRINCIPAIS ACOES

. 1. Planejar préaticas
Garantia pedagodgicas que

da tenham como eixos
Infancia norteadores as
interacdes e a
brincadeira.

1.1. Rotina semanal:

a) Vivéncias éticas e estéticas com
outras criangas e grupos culturais;

b) Vivéncias que incentivem a
curiosidade, a exploracéo, o]
encantamento, o questionamento, a
indagacdo e o conhecimento das
criangas em relagdo ao mundo fisico e
social, ao tempo e a natureza,

c) Interagdo com diversificadas
manifestacbes de mdsica, artes
plasticas e graficas, cinema, fotografia,
danca, teatro, poesia e literatura;

d) Interagdo e o conhecimento pelas
criancas das manifestacdes e tradicbes
culturais brasileiras.

e) experiéncias de narrativas, de
apreciagao e interagdo com a linguagem
oral e escrita, e convivio com diferentes
suportes e géneros textuais orais e
escritos;

f) Em contextos significativos para as
criancas, recriadas as relagOes
guantitativas, medidas, formas e
orientacdes espago temporais;

1.1.1. Garantir vivéncias

cotidianas nas multiplas

linguagens e apropriacao
destas.

1. Planejar os
momentos semanais
de trabalho
pedagdgico entre 0s
pares

V.
Formacéo
em
Servico

1.1. Plano de Formacéao considerando
as necessidades formativas da equipe
educativa e o estudo dos documentos
curriculares da SME. Devidamente
registrado em livro ata.

1.1.1. Realizac&o de 100% dos
encontros semanais das duas
horas sequenciais para o
desenvolvimento do Plano de
Formacao.




OBJETIVOS INDICADORES DE QUALIDADE METAS PRINCIPAIS ACOES
V. 1. Realizar 1.1. Reunibes com temas voltados para | 1.1.1. Realizar, no minimo,
Cooperagdo | reunides com as educacéo de filhos. todas as reunides previstas na
e troca com Familias no 1.2 Reunifes com 0s responsaveis Resolucéo do calendario.
. para acompanhamento pedagogico.
as familias ldefcorrer doano 1.3 Reunides para participacdo das
etivo familias na gest&o do cotidiano da
Instituicao.
1.1. Atendimento mensal de acordo 1.1.1 Atendimento a 100% da
VI. 1. Realizar o proposta de atendimento. proposta de atendimento
Garantia do atendimento das
acesso criancas de 1.2. Considerar a ordem de
acordo com o classificacdo na lista de espera, salvo
convénio com a casos especificos apos analise.
SME
1. Participar das 1.1.1. Participacéo da Equipe
reunides de L : Gestora em 100% das
1.1. Participacéo da Equipe Gestora . :
assessoramento e nas reunides acendadas reunides realizadas e/ou
de orientacdes 9 agendadas pelo Nucleo de
agendadas pela Convénios da CEB
SME
VI, 2.1. Cumprimento das orientacées e dos | 2.1.1 Atendimento a 100%
Parceriacom prazos estabelecidos pela SME. das solicitagdes e prazos
a SME designados e das orientagdes
do Nucleo de Convénios da
2. Cumprir CEB.
integralmente os
termos do
convenio 2.2. Quadro de pessoal completo 2.2.1 Manter 100% do quadro
de pessoal aprovado no Plano
de Trabalho




OBJETIVOS INDICADORES DE QUALIDADE METAS PRINCIPAIS ACOES
1. Melhoria do 1.1. Indice de qualidade do 1.1.1. Atingir nivel de
Planejamento planejamento financeiro - IPF classificacao igual ou maior
VIII. Financeiro do que SATISFATORIO
Administracéo .
do ajustege 2. Melhoria da 2.1. Indice de qualidade de 2.1.1. Atingir nivel de
gerenciamento Execucéo do execucao do ajuste e gerenciamento | classificacao igual ou maior
do recurso Ajuste e do recurso - IEG do que SATISFATORIO
financei ro Gerenciamento do

Recurso

3. Melhoria do
processo de
Prestacéo de

3.1. indice de qualidade da
prestacao de contas - IPC

3.1.1. Atingir nivel de
classificagao igual ou maior
do que SATISFATORIO

Contas
4. Melhoria do 4.1. indice de qualidade 4.1.1. Atingir nivel de
nivel de administrativa/financeira classificacao igual ou maior

Administracéo
Financeira Geral

total

do que SATISFATORIO




