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TERMO DE COLABORACAO N° 00/2023

PARTES:NI\/IUNICI'PIO DE PEDREIRA/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E XXXXXXXXXXXX - ENTIDADE SEM FINALIDADE
LUCRATIVA

OBJETO DO TERMO: GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE
EDUCACAO NO CIMEI - CENTRO INTEGRADO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL CIMEI HORTENCIA FORNARI NOVO.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PEDREIRA, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, FABIO
VINICIUS POLIDORO, brasileiro, casado, portador do R.G. n® XXXXXXX, inscrito no
CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXX; e de outro lado 0 X X X X X X X X X X, entidade
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXX, com endereco na
XXXXXXX, 000, XXXXX — S8o Paulo, CEP XXXXX e com Estatuto arquivado no
Cartorio de XXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu Presidente, XXXXXX, brasileiro (a), estado civil, profissao, portador (a) do R.G.
n% XXXXXX inscrito (a) no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXX, sob a égide da Constitui¢do
Federal, em especial nos artigos 205 a 214, Lei Federal 13.019/2014, tendo em vista o
que dispde a Lei Municipal n® 2.624 de 11 de setembro de 2006, Decreto Municipal n°.
2.511, de 02 de janeiro de 2017, alterado pelo Decreto 2.597 de 29 de novembro de 2017 e
a Instrucdo Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e demais
disposicdes regulamentares aplicaveis a espécie, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE COLABORAGAO referente ao gerenciamento e execucdo de atividades de
ensino a serem desenvolvidos no prédio publico municipal CIMEI — Centro Integrado
Municipal de Educagio Infantii “HORTENCIA FORNARI NOVO” cujo uso fica
permitido pelo periodo de vigéncia do presente Termo, mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

1.DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO e seus anexos tém por objeto o
gerenciamento e execucdo das atividades e servicos de ensino no CIMEI — Centro
Integrado Municipal de Educacdo Infantii “HORTENCIA FORNARI NOVO”, em
conformidade com o Termo de Referéncia Técnica proposto, estipulagcdo das metas a
serem atingidas e 0s respectivos prazos de execucdo que integram este instrumento para
todos os efeitos.

1.1. A CONTRATADA obriga-se a executar os servi¢os detalhados no Termo de
Referéncia Teécnica, assim como manter o numero minimo de profissionais estabelecido
no referido documento, atingindo o fim a que se destina, com qualidade e eficacia
requeridas.
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1.2. Fazem parte integrante deste TERMO DE COLABORACAO:

Anexo | — Termo de Referéncia Técnica
Anexo Il — Inventario dos Bens Publicos

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO ¢ de 12 (doze)
meses, contados a partir de 00/00/2023, podendo ser prorrogado por até 05 (cinco) anos.

3. DA PERMISSAO DE USO E ADMINITRACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1. Ficam destinados 8 CONTRATADA, mediante PERMISSAO DE USO, os bens
publicos inventariados e relacionados circunstanciadamente no Anexo Il, que é parte
integrante do presente Termo, apds sua devida assinatura, vigorando a PERMISSAO DE
USO dos referidos bens, durante a vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO.

3.2. Os equipamentos necessarios para a realizacdo dos servicos contratados deverao ser
mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicdes, salvo 0s desgastes naturais
decorrentes do uso dos mesmos, sob pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos
causados.

3.3. A CONTRATADA devera administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe for
permitido, até sua restituicdo ao Poder Publico, garantindo, inclusive, a manutencéao
preventiva e corretiva dos referidos bens.

3.4. A CONTRATADA deverd comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicGes de
bens duraveis, desde que imprescindiveis e essenciais a execu¢do do ajuste e previstos no
Programa de Trabalho. As aquisi¢cGes deverdo ser comunicadas no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos a solicitacdo e devera ser providenciada a documentacdo necessaria para
0 processo de patrimonializagdo dos bens adquiridos, ocasido em que 0 Anexo Il devera ser
atualizado, para constar o acréscimo dos referidos bens, mediante registro nos autos do
protocolo administrativo que trata do presente TERMO DE COLABORACAO.

3.5. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por outros de
igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do
Municipio.

3.5.1. A permuta dependerda de previa avaliagdo do bem e expressa autorizacdo da
Secretaria Municipal de Educacao.

3.6. Em caso de término do termo ou desqualificacdo da CONTRATADA, esta devera
entregar a CONTRATANTE a documentacdo necessdria a0 processo de
patrimonializagdo dos bens adquiridos com recursos oriundos deste TERMO DE
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COLABORACAO, bem como os bens recebidos ou adquiridos mediante legados ou
doac0es.

3.7. As benfeitorias realizadas nas unidades proprias da CONTRATANTE, objetos deste
TERMO DE COLABORACAO serdo incorporadas ao patriménio municipal, néo
importando sua natureza ou origem dos recursos.

3.8. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, até o altimo dia util do
més de janeiro, a CONTRATADA devera entregar relatorio atualizado do patriménio do
CIMEI - Centro Integrado Municipal de Educacéo Infantil sob seu gerenciamento,
para a Secretaria Municipal de Educacéo.

4. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA devera executar este termo com plena observancia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo por
meio de suas portarias e protocolos, da legislacéo referente ao Sistema Educacional e dos
diplomas legais que regem a presente contratacao, cabendo-Ihe:

4.1.1. Executar as atividades e servicos de educacao especificados nestt TERMO DE
COLABORACAO E SEUS ANEXOS e nos exatos termos da legislacdo pertinente,
especialmente Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN n° 9.394/96.

4.1.2.Responsabilizar-se pela reparacdo ou indenizacdo em decorréncia de dano, material
e/ou moral, por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa praticadas por seus funcionarios a
servico desta parceria, aos usuarios dos servicos ou a terceiros, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais;

4.1.3. Dispensar aos alunos, pais, responsaveis e demais cidaddos da comunidade
tratamento com dignidade, respeito, qualidade e igualdade;

4.1.4. Destinar géneros alimenticios necessarios a alimentacdo exclusiva das criangas
contempladas nesse ajuste, de acordo com os padres e a sistematica estabelecida pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;

4.1.5. Enviar a Secretaria Municipal de Educacgdo para autorizagdo, projetos de saidas para
estudo do meio e atividades pedagogicas que deverdo passar por analise e aprovacao.

4.1.6. Fornecer prontamente todas as informacdes e esclarecimentos porventura solicitados
pela CONTRATANTE, por intermédio do érgdo de Supervisdo desta, relativamente as
atividades, operacdes, contratos, documentos e registros contabeis da CONTRATADA,;

4.1.7. Observar fielmente a legislacdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento
dos salarios e das obrigacdes tributarias e previdenciarias, fornecendo certiddes negativas e
de regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela CONTRATANTE;
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4.1.8. A qualquer tempo, mediante justificativa apresentada ao CONTRATANTE, propor
a devolucéo de bens, cujo uso fora a ela permitido;

4.1.9. Executar os termos deste termo com plena observancia das diretrizes a seguir
especificadas assim como as Normas Técnicas constantes no Termo de Referéncia
Técnica.

4.1.10. Observar a legislacdo disciplinadora da educacdo, a legislacdo municipal e as
normas e diretrizes técnicas da CONTRATANTE por meio de suas portarias e
protocolos.

4.1.11. Obrigar-se as alteracOes referentes a orientacGes técnicas para a prestacdo dos
servicos, apds a devida comunicacao da alteragdo.

4.1.12. Configurada a hipétese da clausula anterior, o cumprimento das normas técnicas da
Administracdo Municipal somente gerara a revisdo de metas estabelecidas e/ou revisdo do
repasse de recursos, quando da demonstracdo documentada pela CONTRATADA de
gue as novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou inferiores aos previstos no
Programa de Trabalho e da aprovacdo pela CONTRATANTE, o que devera ser objeto de
Termo Aditivo, se caso necessario a reviséo.

4.1.13. Participar dos processos de integracdo entre 0s equipamentos de educacdo na
regido, visando melhoria e maior eficiéncia na prestacdo dos servicos de educacgao
publica, de acordo com diretrizes a serem estabelecidas pela CONTRATANTE por meio
de suas portarias e protocolos.

4.1.14. Participar de projetos e programas de formacdo quando desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

4.1.15 Permitir o acesso, ao estabelecimento de educagdo por ela gerenciado, aos
servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros das diferentes comissdes da
Secretaria Municipal de Educacdo devidamente identificados, observadas as regras de
funcionamento do CIMEI — Centro Integrado Municipal de Educagéo Infantil.

4.1.16. Respeitar as prerrogativas do Gestor Municipal, nos termos da legislacdo vigente,
de realizar fiscalizagao, auditoria, avaliacao, controle e normatizagao suplementar sobre a
execucédo do objeto deste TERMO DE COLABORACADO.

4.1.17. Adotar todas as medidas necessarias para que as instancias fiscalizadoras deste
termo, indicados pela CONTRATANTE, acessem todas as informacgdes de posse da
CONTRATADA resultantes da execugéo do objeto deste termo.

4.1.18. Disponibilizar todas as informagdes educacionais e financeiras-contabeis, de
acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE e sempre que
solicitadas para a realizacdo do acompanhamento, controle e avaliacdo das agfes dos
servigos contratados, colaborando com a fiscalizagdo no emprego de recursos publicos e no
integral cumprimento deste TERMO DE COLABORAGCAO.
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Paragrafo Unico - A apresentacio das informacBes nos prazos fixados pela
CONTRATANTE ndo exime a CONTRATADA de apresentar as informacoes
requeridas pelos orgaos discriminados na Clausula Sexta (Acompanhamento, Avaliacédo e
Fiscalizacdo) durante a execugdo do TERMO DE COLABORACAO.

4.1.19. Atualizar os dados dos sistemas de informacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo e outras pertinentes a execucdo do TERMO DE COLABORACAO, e 0s
respectivos dados informados nos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE, e todos
seus componentes.

4.1.20. Atender todas as solicitagOes para a implantacdo de novos sistemas de informacao,
pela Secretaria Municipal de Educacdo. Em caso de geracdo de novos custos de aquisi¢éo,
implantacdo e manutencdo destes, devera a CONTRATADA apresentar documentagdo
pertinente e Programa de Trabalho, que serdo avaliados pela CONTRATANTE, e podera
implicar em revisao do repasse de recursos, mediante Termo Aditivo.

4.1.21. Cumprir com a oferta e disponibilizacdo de vagas, bem como, informar
mensalmente a Secretaria Municipal de Educacdo, a frequéncia das criancas matriculadas
no CIMEI.

4.1.22. Manter atualizados, nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE, os dados
paraprestacdo de contas do presente TERMO DE COLABORACAO.

4.1.23. Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do endereco e
telefone da Ouvidoria Municipal e do 6rgao fiscalizador da CONTRATANTE para que 0s
usuarios possam apresentar as reclamacdes relativas aos servigos.

4.1.24. Enviar a CONTRATANTE, ao término de cada exercicio e sempre que
solicitado Relatorio de Execucdo do TERMO DE COLABORAGCAO, observadas as
normatizagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

4.1.25 A CONTRATADA apresentard a Comissédo relatérios pertinentes a execucdo do
TERMO DE COLABORACAO e relatério final ao término de cada exercicio, ou a
qualquer momento, se solicitado, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados.

4.1.26. Responsabilizar-se pela manutengdo, guarda e arquivo de histéricos e documentos
do CIMEI-Centro Integrado Municipal de Educacdo Infantil, objeto deste termo,
observadas as normatizacgdes vigentes.

4.1.27. Manter durante toda a vigéncia do termo o integral cumprimento de todas as
condicdes de habilitacdo fixadas no Edital do Chamamento.
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4.1.28. Notificar a CONTRATANTE acerca de eventuais alteracbes em seus estatutos
e/ou de seus representantes, enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
do registro da alteragdo, copias autenticadas dos documentos com as respectivas mudangas;

4.1.29. Cumprir integralmente os dispositivos contidos nas Instrugdes, Aditamentos,
Resolucdes e Comunicados vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

4.1.30. Participar de eventos para troca de experiéncias nas areas de educacdo com as
demais Unidades Escolares da regido;

4.1.31. Garantir atendimento a demanda espontanea e a demanda reprimida da Secretaria
Municipal de Educacéo;

4.1.32. Garantir a participacdo da equipe gestora do CIMEI em todas as reunides de
assessoramento/formacao realizadas pela Prefeitura Municipal de Pedreira/ Secretaria
Municipal de Educacéo;

4.1.33. Cumprir prioritariamente as ordens judiciais para matricula de alunos;

4.1.34. Prestar a SME todas as informacOes referentes aos indicadores de resultados
relevantes a avaliacdo da execucao do objeto do presente termo;

4.1.35. Regularizar as pendéncias apontadas pela Secretaria Municipal de Educacdo no
prazo méaximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

4.1.36. Submeter-se a penalidade de retencdo do repasse dos recursos publicos alteracdo
e/ou suspensdo das parcelas subsequentes até sua regularizacdo, quando constatadas
quaisquer irregularidades ou falhas, estando expressamente vedada a interrupgdo do
atendimento dos alunos vinculados ao presente ajuste;

41.37. A CONTRATADA deverd devolver a municipalidade, quando da
extingdo/finalizacdo deste termo, eventuais saldos que ndo tenham sido utilizados ou que
tenha sido aplicado irregularmente, nos termos do disposto no art. 116, § 6° da Lei Federal
n°® 8.666/93;

4.1.38 A CONTRATADA obriga-se a doar ao Municipio de Pedreira os bens adquiridos
com os recursos publicos transferidos através do presente termo.

4.2. DA GESTAO DE PESSOAS:

4.2.1. Devera contratar sempre, preferencialmente por meio de processo seletivo, exceto
na hipdtese sucessdo trabalhista, com estrita observancia da impessoalidade todo o pessoal
necessario e suficiente para a execucdo das atividades previstas neste TERMO DE
COLABORACAO.
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4.2.1.1. O processo de contratacdo de pessoal deve ser precedido de prévia divulgacdo que
garanta iguais condicdes de disputa aos interessados, com definicdo e publicizacdo de
critérios objetivos de classificagéo.

4.2.1.2. Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serdo regidos pela
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), ndo gerando vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

4.2.1.3. A CONTRATADA devera comunicar oficialmente a CONTRATANTE,
enviando mensalmente a Secretaria Municipal de Educacdo, a informacdo acerca das
rescisdes dos contratos de trabalho que efetuar, juntamente a comprovagéo de quitacdo das
respectivas verbas rescisorias.

4.2.2. A CONTRATADA deverad responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e financeiros resultantes da execucdo do objeto deste
termo, devendo ainda nesse contexto, seguir as clausulas presentes neste instrumento.

4.2.3. A remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
empregados da CONTRATADA néo poderdo exceder a média de valores praticados no
mercado, no ambito da Regido.

4.2.4. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, civil e criminalmente perante 0s usuarios,
por eventual indenizacdo de danos materiais e/ou morais decorrentes da execugdo deste
termo.

4.2.5. A CONTRATADA deverd manter controle de freqiiéncia de todos os profissionais
em servico na Unidade, mantendo sob sua guarda para eventual solicitacdo por parte da
CONTRATANTE.

4.2.6. A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e
demais prestadores de servicos por ela contratados, na execucdo deste termo, e impor-lhes
a sancdo devida.

4.2.7. As disposicdes do item anterior deverdo ser cumpridas também sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

4.2.8. Nao poderdo ser contratadas, com recursos repassados pela CONTRATANTE,
pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar com a Administracao
Publica.

4.2.9. A CONTRATADA deverd manter em seu poder cadastro atualizado dos
profissionais contratados, e conter, no minimo:

a) Dados Pessoalis;

b) Endereco Domiciliar e telefones para contato;

C) Foto 3x4 recente;

d) Copia do Diploma de Formacéo de entidade reconhecida pelo MEC,;
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e) Copia do Diploma de Especializacdo para os cargos e/ou funcfes que exigem essa
formacéo;

4.2.10. Esses registros deverdo ser colocados a disposicdo de qualquer representante da
Secretaria Municipal de Educacao, quando solicitado, a qualquer tempo na duracdo do
TERMO DE COLABORACAO.

4.3. DA AQUISIQAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAQC)ES

4.3.2 E vedada a aplicagio dos recursos para despesas com:

4.3.2.1. Pagamento de funcionarios e ou cargos que nao constam do quadro de recursos
humanos indicados no Termo de Referéncia Técnica;

4.3.2.2. Acumulo de funcéo;

4.3.2.3. Indenizacdo trabalhista/Acao Trabalhista;

4.3.2.4. Contribuicdes a Entidade de Classe;

4.3.2.5. Contratacao de servico de buffet;

4.3.2.6. Aquisicdo de brinquedos ou jogos em desacordo com o projeto pedagdgico;

4.3.2.7. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial,
individual ou coletivo;

4.3.2.8. Servigos de frete/logistica;

4.3.2.9. Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

4.3.2.10. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas administrativas de qualquer natureza e
tarifas bancérias, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios;

4.3.2.11. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

4.3.2.12. E expressamente vedada a realizacio de despesas a titulo de taxa de
administracdo, de geréncia ou similar;

4.3.2.13. Pagamento a servidores da administracdo publica estadual, municipal e federal;
4.3.2.14. Contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da Instituicdo,

bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 2° grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autbnomo;
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4.3.2.15. Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia do
TERMO DE COLABORACAO;

4.3.2.16. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do termo de colaboracdo, com
excecdo daqueles expressamente permitidos pela Secretaria Municipal de Educacdo e
referentes a situacdes excepcionais admitida pelo Sistema Normativo Vigente

4.3.2.17. Pagamento, a qualquer titulo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, dos membros da diretoria, sejam
estes contratados ou prestadores de servigco autbnomo.

4.3.3. Os recursos publicos financeiros repassados poderdo ser utilizados para o pagamento
das despesas abaixo referidas, desde que expressamente previstas no Programa de Trabalho
confeccionado nos termos da Lei Federal 13.019/14, devidamente aprovada pela
CONTRATANTE:

4.3.3.1. Para 0 quadro de Recursos Humanos, a CONVENIADA deverd observar o
disposto no Termo de Referéncia Técnica;

4.3.3.2. O horario de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente com o horério
de funcionamento da Unidade Educacional;

4.3.3.3. Néo sera permitida a contratacdo do mesmo profissional para o exercicio de duas
funcdes distintas e nem a gratificacdo para o exercicio de fun¢des (acimulo);

4.3.3.4. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos no Termo de Referéncia
Técnica serdo analisadas pela Comissdo Gestora.

4.3.4. Despesas permitidas com Recursos Humanos:

4.3.4.1. Salarios dos funcionarios elencados no Termo de Referéncia Técnica;
4.3.4.2. 13° Salario;

4.3.4.3. 1/3 de Férias;

4.3.4.4. Descanso Semanal Remunerado;

4.3.4.5. Aviso Prévio;

4.3.4.6. Rescisao Contratual referente a direitos trabalhistas devidos, relativo a vigéncia
do TERMO DE COLABORACAO,;
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4.3.4.7. Adicional por tempo de servigo, biénio, anuénio, nas restritas hipoteses de
aquisicao do direito por forca de decisao judicial em processo de conhecimento, ou oriundo
de Acordo Coletivo do Trabalho ou Convencao Coletiva do Trabalho;

4.3.4.8. Adicional noturno;

4.3.49. Pagamento dos Encargos Trabalhistas, Previdenciarios e Sociais restritos ao
periodo e as atividades profissionais desempenhadas para a execugdo do TERMO DE
COLABORACAO;

4.3.4.10. INSS;

4.3.4.11. FGTS;

4.3.4.12. FGTS Rescisorio;

4.3.4.13. IRRF sobre Salario;

4.3.4.14. PIS sobre folha de pagamento;

4.3.4.15. Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente justificadas e
autorizadas pela SME;

4.3.4.16. Contribuicdo Sindical,

4.3.4.17. Contribuicdo Assistencial;

4.3.4.18. Contribuicdo Confederativa;

4.3.4.19. Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as atividades
profissionais ~ desempenhadas para a execucdo do presente TERMO DE
COLABORACAO:

4.3.4.19.1. Vale Transporte, desde que seja retido do funcionario o percentual autorizado
em acordo coletivo, na falta deste, devera ser de 6%. Devera também estar acompanhado
da relagdo fornecida pela empresa de transporte coletivo na qual constem os valores e
nomes dos funcionarios (Relatdrio Detalhado de Pedido);

4.3.4.19.2. Auxilio Creche, desde que previsto na convencdo sindical de cada categoria;

4.3.4.19.3. Seguro de Vida em grupo, desde que previsto na convencdo sindical de cada
categoria;

4.3.4.19.4. Cesta Basica conforme previsto na convencao sindical de cada categoria;

4.3.4.19.5. Vale Alimentacdo/Refeicdo, conforme previsto na convencéo sindical de cada
categoria.
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4.3.5. Aquisicdo de bens de consumo destinados diretamente a crianga:

4.3.5.1. Aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches,
refeicOes, Material de higiene e limpeza;

4.3.5.2. Material de Papelaria;
4.3.5.3. Materiais pedagogicos: CDs, DVDs, filmes, livros e outros;

4.3.5.4. Aquisicdo de brinquedos pedagdgicos: bonecas, jogos educativos adequados a
faixa etaria, fantasias e outros materiais destinados ao trabalho pedagdgico;

4.3.5.5. Material esportivo para o trabalho de corpo e movimento realizado com as
criancas;

4.3.5.6. Aquisicdo de utensilios de cozinha;

4.3.5.7. Aquisicao de espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura;

4.3.5.8. Aquisicdo de tecidos para confeccdo de material pedagdgico, fantasias, cortinas
para sala de aula, toalhas para recinto dos alunos e para mesas de refeitorio e outros que se

destinem ao bem estar das criancas;

4.3.5.9. Aquisicdo de tapetes, colchdes, colchonetes, roupa de cama, mesa e banho,
cortinas, capas para colchdo e colchonete destinado as criancas.

4.3.5.10. Contratacao de Servicos de:
4.3.5.10.1. Servicos de fotocdpias, correios, chaveiro, revelacdo de fotografias, e outros;

4.3.5.10.2. Exame admissional, demissional, periddico, PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais);

4.3.5.10.3. Assinatura de revistas de cunho Educacional, que sirvam de subsidio para o
trabalho pedagdgico;

4.3.5.10.4. Manutencgdo de maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer, coifa, relogio
ponto, recarga de extintores, e outros;

4.3.5.10.5. Manutengdo de mobiliario: cadeirinha, mesinha, banco de refeitdrio, e outros;

4.3.5.10.6. Manutencéo de equipamentos de informatica, como computador, impressora,
copiadora e outros;

4.3.5.10.7. Manutencao de eletroeletronicos: televisao, aparelho de som, DVD, e outros;
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4.3.5.10.8. Manutencéo de brinquedos de playground;

4.3.5.10.9. Servicos terceirizados de portaria e limpeza;

4.3.5.10.10. Atividades de estudo do meio, indicados no Projeto Pedagdgico aprovado, e as
respectivas despesas com transporte realizadas por empresas devidamente regularizadas;

4.3.5.11. Despesas com pequenos, imprevisiveis e excepcionais reparos no imovel,
poderédo ser contempladas, desde que previstos no Programa de Trabalho, em consonancia
com o Regulamento de Compras aprovado mediante autorizacdo expressa da Secretaria
Municipal de Obras e Vias Publicas, restrito aos valores abaixo, respeitando o0s seguintes
limites anuais:

4.3.5.11.1. HIDRAULICA: Limite R$ 15.000,00 (servico) e R$
8.000,00 (material);

4.3.5.11.2. ELETRICA: Limite R$ 15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00 (material);
4.3.5.11.3. ALVENARIA: Limite R$15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00 (material).
4.3.5.11.4. PINTURA: Limite R$15.000,00 (servigo) e R$8.000,00 (material)

4.3.5.12. Fatura de servico de telefone, com espelho dos servicos utilizados em nome da
Prefeitura e/ou Instituicdo, quando for o caso;

4.3.5.13. Despesa de Internet com espelho dos servicos utilizados em nome da Prefeitura
e/ou Instituicdo, quando for o caso;

4.3.5.14. Servicos Contabeis prestados por contador ou por escritorio de contabilidade;
4.3.5.15. Servicos de auditoria externa;

4.3.5.16. Aquisicdo de bens duraveis, imprescindiveis e essenciais a execu¢do do ajuste,
previstos no Programa de Trabalho, em consonéncia com o Regulamento de Compras
aprovado e mediante autorizacdo expressa da Secretaria Municipal de Educacao.

Definicio de BENS DURAVEIS: aquele que em razdo de uso corrente, ndo perde a
identidade fisica e/ou tem sua durabilidade superior a 2 (dois) anos, conforme portaria do
Ministério da Fazenda — Secretario do Tesouro Nacional n°® 448, de 13/09/2002);

4.3.6. A CONTRATADA devera seguir as regras e procedimentos estabelecidos no
Regulamento de Aquisi¢cOes para a Contratacdo de Obras e Servigos, caso houver, ou ter
no minimo sempre trés orcamentos para compras, bem como para Compras e Alienagdes,
aprovado previamente pela CONTRATANTE, consoante descrito no item 4.3.1.

4.3.7. Em hipotese nenhuma a CONTRATADA podera contratar com terceiros 0s servicos
relacionados as atividades fins deste contrato. Poderdo ser contratados com terceiros 0s
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servicos ligados a atividade-meio da Instituicdo, desde que devidamente comprovada a
impossibilidade de prestacdo direta pela Instituicdo. Em qualquer hipotese, deve ser
observado o limite dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE e a
responsabilidade da CONTRATADA pelo reconhecimento dos encargos decorrentes.

4.3.7.1. Na hipotese excepcional em que houver necessidade da contratacdo de servicos
relacionados a atividade meio, além das limitacGes impostas no item 4.3.5, observar-se-a o
carater temporario, a eventualidade, a auséncia de subordinacdo direta do prestador e 0s
limites delineados na Sumula 331 do TST.

4.3.8. A observancia dos itens anteriores deverd, a qualquer tempo, ser comprovada pela
CONTRATADA, por solicitacio da CONTRATANTE, sob a pena de glosa dos recursos
a serem pagos.

4.4. DA COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA

4.4.1. A CONTRATADA obriga-se, na prestacdo dos servicos objeto deste contrato, a
utilizar os logotipos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacgéo, observar as
diretrizes definidas pela CONTRATANTE e em cumprimento ao disposto no Art. 37, § 1°
da Constituicdo Federal.

4.4.2. A CONTRATADA devera afixar aviso, em local visivel, de sua condicdo de
Entidade sem fins lucrativos e declarada de interesse publico, e de gratuidade dos servi¢cos
prestados nessa condicao.

4.4.3. A CONTRATADA deverd sempre informar 8 CONTRATANTE quando fornecer
informacGes aos meios de comunicagdo acerca da prestagdo de servigos objeto deste
TERMO DE COLABORACAO.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para execucdo dos servicos objeto do presente TERMO DE COLABORACAO, a
CONTRATANTE compromete-se a:

5.1. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execucdo do objeto,
conforme previsto neste TERMO DE COLABORACADO.

5.2. Garantir os_recursos financeiros para a execucdao do objeto destt TERMO DE
COLABORAGCAO, fazendo o repasse Trimestral a CONTRATADA, nos
termos do disposto neste contrato e conforme as disponibilidades or¢camentarias.

5.3. Programar no orcamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente TERMO DE COLABORACAO, 0s recursos necessarios para a
execucédo do objeto contratual.
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5.4. Definir anualmente, com a CONTRATADA, o0 atendimento educacional,
agrupamento e periodo de atendimento a ser prestado.

5.5. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis especificados no Anexo Il do presente
TERMO DE COLABORACAO.

5.6. A CONTRATANTE podera colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores
publicos de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos servidores todos 0s
direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo de qualquer vantagem
pecuniaria que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneracao
de origem do servidor cedido.

5.7. Realizar a administracdo deste TERMO DE COLABORAGCAO, especialmente com
vistas a:

5.7.1. Elaborar os instrumentos para 0 monitoramento e avaliacdo contratual,

5.7.2. Acompanhar e avaliar os indicadores de qualidade e as prestacGes de contas da
CONTRATADA,

5.7.3. Elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidos de reserva, empenho e
liquidacao;

5.7.4. Fazer cumprir as deliberacbes emanadas dos 6rgdos de acompanhamento, avaliacdo
e controle, bem como de regulacdo de acesso, indicados nas clausulas do capitulo 6 deste
TERMO DE COLABORACAQO,;

5.7.5. Indicar os oOrgdos da Secretaria Municipal de Educacdo, assim como o0s
representantes para compor as ComissGes mencionadas nos itens 6.1.2, 6.1.3 para atuar
junto a CONTRATADA.

5.8. Efetuar, com a utilizacdo dos indicadores relacionados no “Termo de Referéncia
Técnica”, ao final de cada exercicio, anélise objetiva da capacidade técnica e das condigdes
da prestacdo de servicos efetuadas pela CONTRATADA, com vistas a eventual
continuidade da execucgéo do objeto contratual pela mesma.

5.9. Com a finalidade de efetuar acompanhamento e avaliagdo do cumprimento das metas e
obrigacdes de responsabilidade da CONTRATADA, a Secretaria Municipal de Educagéo
constituira Comisséo de Avaliacao.

5.10. Acompanhar, por intermédio das respectivas comissdes e Secretaria Municipal de
Educacdo, a execugdo das metas previstas no Programa de Trabalho apresentado pela
CONTRATADA, bem como a insercao da freqiiéncia mensal das criancas matriculadas e
efetivamente atendidas.
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5.11. Orientar, supervisionar e propor atividades de formacéo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, com vistas ao aperfeicoamento e atualizacdo dos profissionais
pagos com o recurso deste ajuste.

5.12. Orientar e acompanhar, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, o
processo de inclusdo da crianga com deficiencia.

5.13. Elaborar relatério governamental sobre a execucdo do objeto contratado contendo
comparativo entre as metas propostas no Projeto Pedagdgico e os resultados alcancados,
bem como o numero de criancas/alunos atendidos.

5.14. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 71 das disposicOes finais
das InstrucGes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

5.15. Emitir relatério conclusivo da analise da execugio do TERMO DE
COLABORAGCAO, elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, contendo
inclusive demonstracdo da economicidade auferida pela Administracdo durante o periodo
em analise.

6. DO  ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO, AVALIACAO E
FISCALIZACAO

6.1. O acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo da execugdo do presente
TERMO DE COLABORACAO serdo realizados pelos seguintes 6rgaos:

6.1.2.COMISSAO DE AVALIACAO — A comissdo de avaliacdo deve ser composta

por, no minimo, 03 (trés) membros, servidores publicos de adequada qualificacdo,
indicados pela Secretaria Municipal de Educacao.

7. DO FINANCIAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO

7.1. CONDICOES GERAIS
A transferéncia de recursos referentes as despesas do presente termo, sera realizada sob as
seguintes condi¢des:

7.1.1. A CONTRATADA devera possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ,
para a abertura da conta corrente de movimentacao e demais operagdes comerciais.

7.1.2. ACONTRATADA devera possuir conta corrente Unica, especifica e exclusiva para
este Termo de Colaboracdo, constando como titular a CONTRATADA, para as
movimentacOes bancarias referentes aos repasses de recursos.

7.1.3. A CONTRATADA devera possuir conta de investimento unica, especifica e
exclusiva para cada TERMO DE COLABORACAO, constando como titular a
CONTRATADA, onde deverdo ser aplicados os recursos destinados ao provisionamento

Praca Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.° 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br



http://www.pedreira.sp.gov.br/

,\;;" et )
§ligip, Prefeitura Municipal de Pedreira

S e S ESTADO DE SAO PAULO

das despesas a serem efetuadas com o 13° salério, o terco de férias e a média dos reajustes
estabelecida pelos dissidios coletivos das categorias dos funcionarios contratados para a
execucdo dos servigos objeto do presente TERMO DE COLABORACAO.

7.1.4. E vedada a utilizagdo de contas de outros Termos de Colaboragdo para
movimentacédo financeira deste, e vice-versa.

7.1.6. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente em sua prestacdo de contas
extratos bancarios de movimentacdo de conta corrente e de investimentos, demonstrando a
origem e aplicacdo dos recursos.

7.1.7. A CONTRATADA devera realizar a Prestacdo de Contas oficial junto ao
Departamento de Contabilidade da atraves da CONTRATANTE.

7.1.8. A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente 8 CONTRATANTE,
responsavel pelo acompanhamento e avaliagio do TERMO DE COLABORACAO,
todas as informacGes relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciais e
extratos bancarios.

7.2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucdo das atividades e servicos de educagcdo objeto deste TERMO DE
COLABORACAO, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA os valores definidos
no Programa de Trabalho, parte integrante deste TERMO DE COLABORAGCAO, no
prazo e condi¢cdes nele estabelecidos.

7.2.1. A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Financas, fara o repasse
oriundo da dotacdo or¢camentaria correspondente a cada exercicio.

7.2.2. Os recursos previstos nesta clausula serdo repassados mensalmente em
contraprestagdo dos servigos pactuados, condicionado a comprovacdo dos recolhimentos
de todos os encargos sociais dos empregados que atuam na execugéo deste termo;

7.2.3. Os repasses financeiros serdo utilizados exclusivamente para o0 pagamento das
despesas previstas no Programa de Trabalho e cronograma de desembolso financeiro
constante dos anexos, sendo EXPRESSAMENTE vedada sua redistribuigédo e aplicagéo
em finalidade diversa;

7.2.4. Os Valores, tipo de Agrupamento e periodo de atendimento (integral ou parcial)
estdo descritos no Plano Anual de Aplicacdo de Recursos, parte integrante do Termo;

7.2.5. O presente termo podera ser aditado em estrita observancia ao ordenamento juridico
nacional e municipal para o atendimento da finalidade e interesse publico.
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7.2.6. A programacdo orgamentaria que autoriza e fundamenta a celebracdo do contrato
esta inicialmente cadastrada sob a dotacdo a seguir indicada, sendo permitidas alteracdes,
caso necessario, e desde que admitidas pela legislagdo vigente:

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 DIVISAO DE CRECHES

12.365.0007.2.029000 MANUTENGCAO DA DIVISAO DE CRECHS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAS CIVIL

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 DIVISAO DE CRECHES

12.365.0007.2.029000 MANUTENGAO DA DIVISAO DE CRECHE
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —~PESSOA JURIDICA

02.18 FUNDEB

02.18.01 FUNDEB 70%

12.365.0007.2065.0000 FUNDEB 70% EDUCAGCAO INFANTIL/BASICA
3.1.90.11.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOA CIVIL

02.18 FUNDEB

02.18.02 FUNDEB 30%

12.365.0007.2066.0000 FUNDEB 30% MANUTENCAO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA
0.02.00.273.000 EDUCAGAO —~FUNDEB OUTROS - CRECHE

7.2.7. O valor do TERMO DE COLABORAGCAO para 0 periodo de 12 (doze) meses é
de até R$ 952.200,00 (novecentos e cinquenta e dois mil e duzentos reais), na forma e
condigdes estabelecidas no item 7.3 e em conformidade com a avaliacdo dos critérios
estabelecidos, de acordo item 10 deste TERMO DE COLABORACAO.

7.2.7.1 O valor do TERMO DE COLABORACAO para o exercicio de 2024, serd
adequado nos moldes do Decreto Municipal.

7.2.8. Alem do montante acima descrito, podera ser repassada uma quantia para para 0
eventual pagamento de verbas rescisorias, e que apenas serd liberada no caso de extingdo
ou renuncia do presente termo, e mediante prévia reserva orcamentaria, e autorizacdo da
autoridade competente.

7.2.9. Durante a vigéncia do termo de colaboragdo, eventuais saldos de recursos poderdo
ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execucdo do objeto.

7.2.10. O wvalor destinado ao cumprimento dos objetivos deste termo pela
CONTRATADA, compreende a inclusdo de todas as despesas referentes a salarios,
encargos sociais, trabalhistas, tributarios e previdenciarios, bem como aquisi¢cdo de
materiais de consumo, material didatico e demais despesas necessarias ao alcance dos
padrdes compativeis de funcionamento do CIMEL.
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7.2.11. O pagamento a ser efetuado a CONTRATADA fica também condicionado a
apresentacdo dos documentos comprobatdrios das obrigacfes para com o INSS, FGTS e
ISSQN;

7.2.12. Na eventualidade do relatério da Comissdo de Monitoramento apontar
irregularidades na execucdo do objeto pactuado, ou em caso de falta ou incorrecdo nos
comprovantes de quitacdo das obrigacGes tributérias e dos encargos sociais, 0 prazo para
pagamento se dara em até 5 (cinco) dias Uteis da respectiva regularizacao;

7.2.13. Os recursos pagos a CONTRATADA, enquanto ndo utilizados, deverdo ser por
esta aplicados em cadernetas de poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou superior
a 01 (um) més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, quando a sua utilizacdo verificar-se
prazos menores do que 01 (um) més, eximindo a CONTRATANTE dos riscos assumidos
nestas aplicaces.

7.2.14. Os rendimentos das aplicacbes financeiras, inclusive aqueles relativos ao
provisionamento previsto no item 7.1.3 devem ser aplicados, exclusivamente, no objeto
deste TERMO DE COLABORACADO.

7.2.15. As despesas deverdo observar as previsdes constantes no Programa de Trabalho,
observado o Plano de Aplicacdo Financeira, bem como, as orienta¢fes contidas no Termo
de Referéncia Técnica.

7.3. DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

O repasse de recursos referentes as despesas decorrentes do termo serd realizado da
seguinte forma:

7.3.1. A CONTRATANTE, conforme Programa de Trabalho, parte integrante deste
termo, sendo o primeiro no inicio da vigéncia e os demais em cada més subsequente em
conformidade com o item 10 deste TERMO DE COLABORACAO.

7.3.2. O pagamento estara condicionado a correta prestacdo de contas, livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéao de
Pedreira, bem como ao envio tempestivo da documentacdo completa, conforme definido na
clausula 8.5.

7.3.3. Os repasses financeiros destinam-se a aplicacdo exclusiva na execucdo do objeto
deste Termo.
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8. DA PRESTACAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
FINANCEIRA E CONTABIL

8.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo financeira e contabil sera realizado
mediante a elaboracdo de documentos das prestacfes de contas mensais,
trimestrais e anuais. Os referidos documentos deverdo ser enviados aos
responsaveis pelas avaliagdes.

8.1.1. A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela INSTITUICAO devera obedecer as
Instrucbes Normativas n° 02/2016 expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, bem como as orientagdes contidas no Termo de Referéncia Técnica.

8.2. As informacOes da execucdo financeira e contébil do presente Termo deverdo ser
disponibilizadas pela CONTRATADA.

8.3. No prazo de 05 (cinco) dias uteis ap6s a assinatura do presente Termo, a
CONTRATADA deverd indicar de forma expressa, mediante oficio a Secretaria
Municipal de Educacdo, representante(s) que sera(ao) responsavel(is) pela prestacdo de
contas.

8.3.1. O oficio de indicacdo do(s) representante(s) deve ser firmado pelo representante
legal da CONTRATADA e conter no minimo o nome completo do representante indicado,
CPF e funcdo que exerce na Instituicdo.

8.3.2. A indicacdo do representante ndo dispensa a responsabilidade do representante legal
da Instituicdo, no tocante a prestacao de contas financeira e contabil do presente Termo.

8.4. Poderao ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que ndo se enquadrarem no
objeto do TERMO DE COLABORAGCAO, além daquelas que ndo estiverem previstas e
aprovadas no Programa de Trabalho pactuado com a CONTRATADA e,
ainda, as despesas que ndo estejam em conformidade com o regramento descrito no Termo
de Referéncia Técnica, partes integrantes do presente Termo.

8.5. A Instituicdo devera encaminhar conforme estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacao, os documentos abaixo relacionados:

8.5.1. Relatério de Prestacdo de Contas, devidamente assinado pelo presidente da
Instituicdo ou representante legal de acordo com o estatuto social;

8.5.2. Conciliagdo Bancéria devidamente assinada pelo presidente da Instituicdo ou
representante legal de acordo com o estatuto social;

8.5.3. Extrato Bancario Mensal da conta corrente especifica para movimentacdo dos
recursos;

8.5.4. Extrato Bancario mensal da Conta de Aplicacdo Financeira e da Conta de
Investimento;
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8.5.5. Folha de Pagamento e resumo geral;

8.5.6. Certiddes de regularidade fiscal vigente da Instituicdo junto aos 6rgdos: Secretaria da
Receita Federal, Caixa Econdmica Federal (FGTS) Secretaria da Fazenda do Estado,
Ministério do Trabalho;

8.5.7. Convencao Sindical de acordo com cada categoria;
8.5.8. Ata da Eleicdo da atual diretoria;

8.5.9 Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situacdes contrarias ao exposto
no Termo de Termo de Colaboragdo que venham a ocorrer e possam gerar ddvidas na
analise das contas devidamente assinada pelo presidente da Instituicdo ou representante
legal de acordo com o estatuto social.

8.6. A Instituicdo deve elaborar os documentos para a prestagdo de contas anual e posterior
encaminhamento para a Comissdo de Monitoramento.

8.7. Para a prestacdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a
Instituicdo devera apresentar até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, a documentacgéo
referente as despesas executadas do ano anterior, contendo:

8.7.1. certiddo contendo a composi¢do (nomes completos dos membros, a entidade
que representam, se houver, a forma de suas remuneracGes e 0s respectivos periodos de
atuacdo) do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, se houver;

8.7.2. certiddo contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos conselheiros da entidade
publica gerenciada e respectivos periodos de atuacdo, o tipo de vinculo trabalhista, os
valores nominais anuais de remuneracdo e os atos e datas de fixacdo ou alteracdo da
remuneracao;

8.7.3. relatério anual da Entidade sobre a execuc¢do técnica e orcamentaria do TERMO
DE COLABORAGCAO, apresentando: a) comparativo especifico das metas propostas com
os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, com justificativas para as metas ndo
atingidas ou excessivamente superadas; e b) exposi¢cdo sobre a execugdo orgamentéria e
seus resultados;

8.7.4. relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de
recursos publicos administrados pela Entidade para os fins estabelecidos no termo de
colaboracéo, contendo tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto,
vigéncia, valor pago no exercicio, condi¢des de pagamento e informacgdes sobre multas,
atrasos, pendéncias ou irregularidades, se houver;

8.7.5. relagdo dos bens mdveis e imdveis mantidos pelo Poder Publico no periodo, com
permissdo de uso para as finalidades do termo de colaboracdo, especificando forma e
razdo, inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos bens;

8.7.6. Relacdo dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a Entidade,
contendo nome do servidor/funcionario, 6rgdo de origem, cargo publico ocupado, funcdo
desempenhada na Entidade e datas de inicio e término da prestacéo de servigo;
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8.7.7. relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do termo de
colaboracéo, indicando as funcdes, as datas de admisséo, as datas de demissao (quando for
0 caso) e os valores globais despendidos no periodo;

8.7.8. conciliacdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em
instituicdo financeira oficial indicada pelo 6rgdo contratante para movimentagdo dos
recursos do termo de colaboracdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente
e de aplicacOes financeiras;

8.7.9. demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e
por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracao;
8.7.10. balangos dos exercicios encerrado e anterior, demais demonstracfes contabeis e
financeiras, acompanhados do balancete analitico acumulado do exercicio, da entidade
publica gerenciada;

8.7.11. certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando
a habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contabeis;

8.7.12. declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da Entidade e
no quadro administrativo da entidade gerenciada de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

8.7.13. declaracdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a
dirigentes da entidade gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério
Publico ou dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

8.7.14. declaracéo atualizada de que as contratacdes e aquisi¢cdes/compras da Entidade com
terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras previamente fixadas,
com critérios impessoais e objetivos e em observancia aos demais principios do art. 37,
caput, da Constituicdo Federal;

8.7.15. Comprovante de depoésito aos cofres publicos de eventual saldo ndo utilizado, no
final da vigéncia do termo de colaboracéo;

8.7.16.Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados ao termo de
colaboracéo selecionado, referentes a comprovacédo da aplicacédo dos recursos proprios e/ou
de origem publica, depois de contabilizados, ficardo arquivados na Entidade, por 5 anos
apos o transito em julgado da matéria, & disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.

8.7.17. Outros documentos poderao ser solicitados pela Prefeitura Municipal, para compor
a prestacéo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

9. MANUTENCAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E
CONTABEIS

9.1. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas,
devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgédos fiscalizadores competentes e
pela Secretaria Municipal de Educacao.
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9.2. As informag0es fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal
de Educacéo.

9.3. Todos os comprovantes fiscais deverao ser emitidos em nome da CONTRATADA e
seus originais ficardo sob sua guarda e a disposi¢do dos 6rgéos fiscalizadores.

9.4. As notas fiscais e demais documentos de despesas deverdo estar devidamente quitadas,
contendo aposicdo de carimbo identificador da CONTRATADA, bem como a data e a
assinatura de seu preposto.

9.5. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos com datas
posteriores & assinatura do TERMO DE COLABORACAO e de seus respectivos
TERMOS ADITIVOS e de acordo com o Programa de Trabalho e o Plano de Aplicagéo
Financeira, e conforme o regramento descrito no Termo de Referéncia Técnica parte
integrante do presente Termo.

9.6. Nos termos da legislacdo em vigor, o balango patrimonial da CONTRATADA devera

ser encaminhado a CONTRATANTE, até o dia 30 (trinta) de abril do exercicio
subsequente.

10. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Os parametros para transferéncia dos recursos financeiros seguirdo 0s critérios
estabelecidos no Programa de Trabalho, parte integrante deste termo e conforme abaixo
estabelecido:

10.1. A transferéncia dos recursos financeiros a CONTRATADA sera efetivada mediante

a liberacdo de parcelas mensais, no montante de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXX), NOS Meses
XXXXXXXXX observado o disposto na clausula 7.

10.2. Os repasses dos recursos poderdo ser suspensos temporariamente ou cancelados,
quando:

10.2.1. A Instituicdo deixar de cumprir quaisquer das obrigagdes previstas no termo;
10.2.2. N&o cumprir o estabelecido Programa de Trabalho aprovado;

10.2.3. N&o sequir as orientagdes do Termo de Referéncia Técnica e demais instrucdes da
SME;

10.2.4. N&o apresentar a prestacdo de contas no prazo previsto;

10.2.5. As contas apresentadas forem rejeitadas;
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10.2.6. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos pelo termo de
colaboracéo e/ou pelo Termo de Referéncia Técnica;

10.2.7. Retencdo de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o comprovante de
repasse aos 6rgaos competentes;

10.2.8. Né&o apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizacdo deste
termo.

10.3. Qualguer dos motivos acima elencados ndo poderd ensejar a interrupcdo do
atendimento aos alunos vinculados ao presente contrato, observando-se o principio do
contraditério e ampla defesa.

10.4. Os repasses poderdo ser reduzidos, em razdo de despesas glosadas pela Prefeitura
Municipal quando da utilizagéo dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos
para a execucao, comprovada por analise documental ou superviséo.

11. DA COMUNICACAO

11.1. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacdo todo e qualquer fato
inusitado pertinente a execucdo do objeto, tais como paralisacdo das atividades e outras
intercorréncias.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A Secretaria Municipal de Educacdo adotara os procedimentos abaixo descritos caso
ocorram irregularidades na execucdo dos termos formalizados com a Institui¢éo:

12.1.1. Notificacdo formal a Instituicdo para que, em 05 (cinco) dias Uteis, preste contas ou
sane as irregularidades observadas na execucao do plano de aplicacdo, podendo acarretar
em suspensdo de novos repasses;

12.1.2.Caso seja insuficiente a resposta da Instituicdo, ou em caso de inércia, se
configurara em inadimpléncia da executora, a SME rejeitard a prestacdo de contas e
publicara em Diario Oficial do Municipio que a Instituicdo “encontra-se inadimplente com
0S recursos recebidos” e, portanto, impedida de receber novos recursos;

12.1.3. Notificara a Instituicdo para providenciar a devolucao dos recursos recebidos;

12.1.4. O processo da Instituicdo sera encaminhado ao 6rgdo competente da Prefeitura para
que seja registrado que a mesma nao podera receber novos recursos do Municipio. A baixa
da inadimpléncia s6 ocorrerd quando regularizada a prestacdo de contas, ou quando o0s
valores (corrigidos monetariamente) forem restituidos ao Municipio.
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12.1.5. Caso ndo ocorra a devolugdo dos recursos, serdo oficiados o Ministério Publico e o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Ainda serdo empreendidas medidas visando a
restituicdo dos recursos.

12.2. A inobservéncia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste
TERMO DE COLABORACAO, autorizara a CONTRATANTE a aplicar em cada
caso, com observancia do direito ao contraditorio e ampla defesa, as san¢Ges previstas
na Lei Federal n® 13.019/2014, e alteracGes posteriores, quais sejam:

12.2.1. Adverténcia;
12.2.2. Multa a ser cobrada segundo 0s seguintes critérios:

12.2.2.1. Pelo descumprimento de qualquer clausula do termo, que ndo diga respeito
diretamente, a execugdo do objeto, multa de 0,5 % a 10,00 % (de meio ponto
percentual até dez por cento) do valor mensal dos servicos contratados.

12.2.2.2. Pela rescisio do TERMO DE COLABORACAO por culpa da
CONTRATADA, multa de 10,00 % (dez por cento) sobre o valor mensal dos servicos
contratados.

12.2.2.3. O valor de eventual multa serd descontado dos pagamentos devidos a
CONTRATADA.

12.2.3. Suspensdo temporéria de participar de licitacbes e de contratar, bem como de
celebrar convénios e parcerias com a Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

12.2.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como celebrar convénios
e parcerias com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida desde que ressarcida a administracdo dos
prejuizos resultantes e depois de decorrido 0 prazo da sancao aplicada com base na alinea
anterior,

12.3. A imposicdo das penalidades previstas na cldusula 12.2 sera proporcional a
gravidade do fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

12.4. As sancOes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.3 e 12.2.4 poderdo ser aplicadas
juntamente com a san¢éo prevista no item 12.2.2.

12.5. Cabera recurso a Secretaria Municipal de Educacdo em face da decisdo que aplicar a
CONTRATADA quaisquer das sancdes indicadas nesta clausula, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data de publicagdo, na imprensa oficial, da decis&o recorrida.

Praca Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.° 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br



http://www.pedreira.sp.gov.br/

,\;;" et )
§ligip, Prefeitura Municipal de Pedreira

S e S ESTADO DE SAO PAULO

12.6. Apuradas infragdes na execucdo das licitacdes e dos contratos, caberd a SMA ou ao
Orgdo gestor, atraves do titular da pasta, encaminhar a Secretaria de Negdcios Juridicos
solicitacdo de abertura de procedimento de aplicacdo de penalidades.

12.6.1. A solicitacdo descrita no item 12.6 sera detalhada pela SME de modo a indicar, de
forma clara e precisa, a infracdo cometida, bem como as clausulas contratuais
infringidas pela CONTRATADA.

12.6.2. Os procedimentos referentes a apuracdo de infragBes contratuais e eventual
aplicacdo de penalidades a CONTRATADA serdao efetuados com base nas normas
pertinentes e constantes do texto da Lei n° 13.019/2014.

12.7. A imposicdo de qualquer das sancBes estipuladas nesta clausula ndo suprime o
direito da CONTRATANTE de exigir indenizacdo integral pelos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os Orgdos gestores do CIMEI, seus usuarios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

13. DA RESCISAQO, ALTERACAO E ENCERRAMENTO DA PARCERIA

13.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer tempo,
com as respectivas sancbes e delimitacdes claras de responsabilidades, desde que
comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia

13.1.2 A rescisdo do presente TERMO DE COLABORACAO obedecera as disposicoes
na Lei Federal n® 13.019/2014, e alteracdes posteriores.

13.2. Verificada qualquer das hipdteses ensejadoras de rescisdo contratual prevista na
Lei Federal n° 13.019/2014, o Poder Executivo providenciara a revogacdo dos Termos
de Permissdo de Uso dos bens publicos e a cessacdo da cessdo especial dos servidores
publicos eventualmente colocados a disposicdo da CONTRATADA, ndo cabendo a
CONTRATADA direito a indenizagdo sob qualquer forma, salvo na hipdtese prevista na
referida Lei.

13.2.1. A rescisdo contratual se daré por ato do Prefeito Municipal, apds manifestacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo e manifestacdo da Secretaria Municipal de Negdcios
juridicos, em processo administrativo no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e
ampla defesa da CONTRATADA.

13.2.2. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE que néo decorra de
ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio de Pedreira efetuard
0s repasses de recursos devidos pela execucdo do Termo até a data da rescisdo, de
acordo com o cronograma de desembolso. O custo da desmobilizagdo serd pago num prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias, incluindo aquele relativo a dispensa do pessoal e terceiros
contratados pela CONTRATADA para execucdo do objeto deste TERMO DE
COLABORACAO.
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13.2.3. A inexecucdo total ou parcial do termo ensejara a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento especialmente n lei Federal
n® 13.019/2014.

13.3. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestacdo de contas anual,
condicionando-se a manutencdo do termo a sua aprovacéao.

13.4. Ao final de cada exercicio, a CONTRATADA apresentara relatério de execucao do
termo.

13.5. No caso de término do prazo de vigéncia e ap6s novo chamamento puablico, por
ocasido de continuidade da prestacdo dos servicos com a mesma CONTRATADA, nédo
caberd a realizagdo de repasse de recursos financeiros destinados a rescisdo de contrato de
trabalho.

14. DA PUBLICACAO

14.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do TERMO DE
COLABORAGCAO no Diario Oficial do Municipio e no sitio da Prefeitura Municipal de
Pedreira www.pedreira.sp.gov.br, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de sua assinatura.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E vedada a celebracdo de contratos, convénios ou instrumentos equivalentes pela
Administracdo Publica municipal direta e indireta com pessoa juridica na qual haja
administrador ou socio com poder de direcdo, com vinculo de parentesco com agente
politico ou Vereador.

15.2. Para atender ao disposto nestt TERMO DE COLABORACAO, a
CONTRATADA declara que:

15.2.1. Dispde de suficiente nivel técnico, capacidade e condi¢cbes de prestacdo de
servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos contratados conforme a
especialidade e caracteristicas da demanda, especificados no Programa de Trabalho, parte
integrante deste TERMO DE COLABORACAO;

15.2.2. Nd&o esta sujeita a qualquer tipo de restricao legal que incapacite seu representante
legal para firmar este TERMO DE COLABORACADO.

15.3. E vedada a cessdo total ou parcial do presente TERMO DE COLABORACAO pela
CONTRATADA.

Praca Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.° 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br



http://www.pedreira.sp.gov.br/
http://www.campinas.sp.gov.br/

i}% Prefeitura Municipal de Pedreira

ESTADO DE SAO PAULO
16. DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedreira/SP, com renlncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste TERMO DE
COLABORAGCAO que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente TERMO DE
COLABORACAO em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo.

Pedreira, data.

CONTRATANTE:
FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal
CONTRATADA:
) 0.90.0.90.0.0.0.0.0.0.0.¢
Presidente

Testemunha;

Testemunha:

Praca Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.° 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br



http://www.pedreira.sp.gov.br/

