ﬁ é Prefeitura Municipal de Pedreira
e ESTADO DE SAO PAULO

RETIFICACAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 4.400/2022
RETIFICACAO EDITAL

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de Pedreira/Secretaria Municipal de
Educacéao

OBJETO: Processo de Chamamento Publico para escolha de organizacbdes da
sociedade civil para celebracdo de Termo de Colaboracao para o gerenciamento
das atividades e servicos de educacdo, nos Centros Integrados Municipais de
Educacao Infantil - CIMEIS.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 16:00h do dia 06/05/2022, no Paco
Municipal, na Praga Epitacio Pessoa, n® 03, Centro, Pedreira — SP, na Divisdo de
Protocolos. A Sessao de abertura ocorrera as 9:30, do dia 09/05/2022 na sala de
reuniées do Pag¢o Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015, Lei
Municipal n® 2.623, de 11 de setembro de 2006, Lei Municipal n® 2.624 de 11 de
setembro de 2006, Decreto Municipal n®. 3.460, de 25 de fevereiro de 2022 e a
Instrugdo Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e
demais disposicoes regulamentares aplicaveis a espécie.

O Municipio de Pedreira, por meio da Comissao Especial de Sele¢do, nomeada
pelo Exmo. Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria Municipal n? 393/2022,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara o Chamamento
Plblico acima indicado e recebera os envelopes “A” (DOCUMENTOS DE
HABILITACAO) e “B” (PROGRAMA DE TRABALHO), na data e local acima
indicados.

1 - DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1 — Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia Técnica;

Anexo Il — Minuta do Termo de Colaboracao;

Anexo Il — Modelo de Atestado de Vistoria Prévia;
Anexo |V — Quadro de Metas e Indicadores de Qualidade
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— OBJETO, PRAZO, CONDIQ()ES E LOCAL DE EXECU(}AO

2.1 - O presente Chamamento Publico tem por objeto a escolha de organizacoes
da sociedade civil, para celebracdo de Termo de Colaboracdo para o
gerenciamento das atividades nos Centros Integrados Municipais de Educacgao
Infantil - CIMEIs da Prefeitura Municipal de Pedreira, conforme condicoes
estabelecidas no presente edital.

CENTRO INTEGRADO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL - CIMEI DISPONIVEL PARA
FORMALIZACAO DO TERMO DE PARCERIA.

CAPACIDADE INICIAL DE
CENTROS INTEGRADOS MUNICIPAIS DE
ITEM ) ATENDIMENTO e VALOR TOTAL
EDUCACAO INFANTIL
(12 MESES)

130 criancgas (BI, BII, BIII e Mini

Grupo)
CIMEI WIakyria Thomazini Cavicchia — Valor R$ 649,90
01 Rua Nelson Custddio, 160 — Distrito Industrial Total criangas — 130 — podendo
Américo Pierri chegar a capacidade maxima de 150
criangas

2.1.1 O CIMEI podera atender criancas em faixa etaria da pré-escola, e caso isso
venha ocorrer sera cedido o professor da rede municipal para dar as aulas de
acordo com o projeto pedagdégico do municipio.

2.2 - O prazo de execucdo das atividades e servicos sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do termo colaborag¢do, podendo ser
prorrogado por até 05 (cinco) anos.

2.2.1 — E possivel a alteragdo pelas partes dos valores do Termo, na hipétese de
o volume de atividades em execucdao mostrar-se diferente do previsto se essa
variacdo resultar em aumento de valor, é obrigatério que se justifique,
documentalmente, de forma objetiva e detalhada a razdo do aumento no volume
de atividades.

2.2.1.1. — A alteragao dos valores sera formalizada por aditamento, observados as

competéncias e os tramites administrativos previstos na legislacdo municipal.

2.2.2 - DO REAJUSTE DOS VALORES CONTRATADOS

2.2.2.1. A cada 12 (doze) meses, sera avaliada a necessidade de reprogramacao
orcamentaria para fins de viabilizar o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho.
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2.2.2.1 Os valores contratados serdo reajustados a cada periodo de 12 meses,
contados a partir da data da proposta, ou do ultimo reajuste, de acordo com o
Decreto Municipal.

3. CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderéao participar do processo de Chamamento Publico as Instituicdes sem
fins lucrativos, até a data definida neste edital como limite para apresentacao da
documentacdo e do Programa de Trabalho, e que atendam aos requisitos
estabelecidos no presente edital.

4. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1. As Instituicbes interessadas devem apresentar, concomitantemente, os
envelopes lacrados com a seguinte identificacdo externa e contendo todos os
documentos exigidos neste edital, devendo ser apresentados ordenadamente,
numerados sequencialmente, por item de habilitacao e rubricados:

4.1.1. O Envelope “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO devera conter, na
parte externa, as seguintes indicacoes:

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

NOME DO CENTRO INTEGRADO MUNICIPAL DE EDUCACAQ INFANTIL —
CIMEI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 ___ /2022

DATA E HORARIO DE ABERTURA:

RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO:

ENDERECO:

4.1.2. O Envelope “B” — PROGRAMA DE TRABALHO devera conter, na parte
externa, as seguintes indicagdes:

ENVELOPE “B” — PROGRAMA DE TRABALHO

NOME DO CENTRO INTEGRADO MUNICIPAL DE EDUCACAQ INFANTIL —
CIMEI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° ___ /2022

DATA E HORARIO DE ABERTURA:

RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO:

ENDERECO:
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5. CONTEUDO DOS ENVELOPES

5.1. O Envelope “A” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO devera conter a
documentacéo de que trata o item 6.

5.2. O Envelope “B” — PROGRAMA DE TRABALHO devera conter a Proposta da
interessada, de acordo com o disposto no item 8.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em uma
das seguintes formas: original, cépia do documento original ou copia de
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial do documento original, obtidas por meio
de qualquer processo reprografico ou ainda obtencao via internet, sujeitas estas a
diligenciamento para fins de comprovacao de autenticidade. Nos casos de cdpias
reprograficas, as mesmas deverao ser autenticadas por Cartorio competente.

6.2. A documentacgdao relativa a Habilitagao consistira em:

6.2.1. Ato Constitutivo e Estatuto Social atualizado da Entidade, devidamente
registrados, cujo objeto social deve estar afeto as atividades da area de
educacgao/ensino; ata de reunidao, assembléia ou outro documento equivalente
gue a comprove a composicao do quadro diretivo da Instituicdo e a nomeacao de
seus dirigentes, com a disponibilizacdo de cépias dos documentos de identidade
— Registro Geral e do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF/MF.

6.2.1.1. A candidata deve comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre:

- natureza social de seus objetivos relacionados a area de educacao e ensino, de
acordo com as atividades a serem empreendidas no Termo de Colaboracéo;

- finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

- composicao e atribuicdes da Diretoria;

- em caso de Associacao Civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do
Estatuto;

- proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da Instituicéo;

- previsdo de incorporacgao integral do patriménio, dos legados ou das doacdes
que |Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, em caso de extincdo ou desqualificacdo, ao patriménio de outra
Entidade, da mesma area de atuagdo, ou ao patrimbnio da propria
Municipalidade, na propor¢céao dos recursos e bens por esta alocados;

6.2.2. Certificados:

6.2.3. Comprovacao de Regularidade fiscal, através dos seguintes documentos:
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6.2.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricado e de Situacao Cadastral;

6.2.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
ou outra prova equivalente, na forma da Lei (Cdodigo Tributario Nacional);

6.2.3.3. A regularidade para com a Fazenda Federal devera ser comprovada pela
apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos tributos
federais e divida ativa da Unido, que abranja, inclusive, a regularidade relativa as
contribui¢cdes previdenciarias e sociais;

6.2.3.4. A regularidade para com a Fazenda Estadual deverd ser comprovada
pela apresentacdo de certiddes negativas que abranjam todos os débitos
tributarios estaduais, a serem emitidas em relacdo ao Estado do domicilio do
estabelecimento;

6.2.3.5. A regularidade para com a Fazenda Municipal deverda ser comprovada
pela apresentagédo de Certiddo de Regularidade Fiscal (correspondente a tributos
mobiliarios) expedida pelo Municipio em que sediada a Organizacao Social
proponente;

6.2.3.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, através da apresentacdao do Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econbémica Federal ou através de sistema
eletrénico, ficando sua aceitacdo condicionada a verificacdo de veracidade via
Internet;

6.2.3.7. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, demonstrando
situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, através
da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito, emitida pelos &rgaos
competentes ou através de sistema eletronico, ficando sua aceitagdo
condicionada a verificacdo de veracidade via Internet. A prova da regularidade
relativa a seguridade Social podera ser realizada por meio da Certiddao conjunta
Negativa de Débitos relativos aos tributos federais e divida ativa da Uniédo, que
abranja, inclusive a regularidade relativa as contribuicdes previdenciarias e
sociais;

6.2.3.8. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho mediante Certidao
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.2.3.9. Consulta Negativa ao site de sangdes do Governo do Estado de Séao
Paulo;

6.2.3.10. Consulta Negativa a relacdo de apenados do E. TCE/SP;
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6.2.3.11.Consulta Negativa ao cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas da
Controladoria Geral da Uniao;

6.2.3.12. As provas de regularidade fiscal deverao ser feitas através de Certidoes
Negativas de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa.

6.2.3.13. As provas de regularidade fiscal exigidas por este edital poderao ser
realizadas por meio da apresentacdo das certiddes expedidas pelos 6rgaos
competentes ou emitidas via internet, ficando a aceitagdo condicionada a
verificacdo de veracidade através da rede mundial de computadores (internet).

6.2.5. Habilitagdo Econ6mico-Financeira
De forma a apresentar qualificacdo econdmico-financeira satisfatéria, as
Instituicdo deverao:

6.2.5.1. Apresentar Balanco Patrimonial e demonstracbes contdbeis do ultimo
exercicio social, que comprovem a boa situagdo financeira da Instituicdo, vedada
a sua substituicao por Balancetes ou Balangos Provisérios.

6.2.6. Declaracdes e Atestados

6.2.6.1. Declaracdo de nao estar impedida de receber repasses publicos,
comprovados por meio de declaracdo do representante legal da Instituicéo;

6.2.6.2. Declaracao de que nao foi penalizada com as sancbes previstas nos
incisos Il e 1V, do artigo 87, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, nos
ultimos 05 (cinco) anos;

6.2.6.3. Declaracdo de que nao possui como conselheiros, administradores e
dirigentes, servidores publicos municipais, estaduais e/ou federais, mesmo que
afastados de suas funcdes publicas, com ou sem prejuizo dos seus vencimentos,
ressalvados os casos em que o Poder Publico autorize a cessédo especial de
servidor para as entidades, com énus para a origem.

6.2.6.4. Declaracdo da Instituicdo de que néo possui como representantes legais
membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, Ministério Publico e
Tribunal de Contas;

6.2.6.5. Declaracdo, com a identificacdo do quadro diretivo da entidade e
administrativo da entidade gerenciada (CIMEI), que ndo possuem parentesco até
2° grau, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
orgao ou entidade da Administragao Publica de qualquer esfera governamental ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou
por afinidade;

6.2.6.6.Declaracao acerca da ocorréncia ou nao de contratacdo de empresa(s)
pertencente(s) a parentes até 2° grau, de dirigentes da Organizacao da Sociedade
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Civil e administrativo da entidade gerenciada (CIMEI), ou de agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao
Publica de qualquer esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

6.2.6.7. Atestado de vistoria prévia do CIMEI — Centro Integrado Municipal de
Educacéo Infantil a que pretende executar o gerenciamento;

6.2.6.8. Comprovagao através de um ou mais atestados técnicos, em nome da
Instituicdo, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, de que
comprove aptidao para gerenciamento de atividades de Educacao Infantil.

7. PROCESSAMENTO

Esta selecdo publica serd processada e julgada pela Comissao Especial de
Selecdo, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, através da Portaria
Municipal n® 393/2022, que podera utilizar como subsidio pareceres técnicos
referentes a andlise da documentacdo para a habilitacdo e do conteddo do
Programa de Trabalho.

8. CONTEUDO DO PROGRAMA DE TRABALHO

8.1. O Programa de Trabalho devera ser apresentado de forma a conter o
disposto no denominado “Termo de Referéncia Técnica” - Anexo |, em 01 (uma)
via datada, rubricada e assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, apresentando o seguinte:

8.1.1. A especificagdo do programa de trabalho proposto;

8.1.2. O detalhamento do valor orcado para implementagcdo do programa de
trabalho;

8.1.3. A definicdo das metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, no tocante aos aspectos econOmico, operacional e
administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de execucao;

8.1.4. A definicdo de indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na
prestacao dos servicos;

8.1.5. Plano de Aplicagcdo de recursos financeiros (quanto sera aplicado e a
respectiva finalidade);

8.1.6. Cronograma de Desembolso (distribuicdo dos recursos nos meses de
vigéncia do Termo de Colaboracéo);

8.1.7. Previsao de inicio e fim de execugédo do objeto, bem como da concluséo
das etapas ou fases programadas (como serdo aplicados os recursos).
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8.2. Nao serdo aceitas, sob quaisquer circunstancias, correcées ou
complementacdes ao Programa de Trabalho apresentado pela Instituicéo.

9. SESSAO PUBLICA DE JULGAMENTO

9.1. No dia 09/05/2022 as 09:30, sera realizada sessao publica para abertura dos
envelopes e a comunicacdo do julgamento da entidade declarada vencedora,
podendo a interessada ou seu representante legal comparecer a sessao publica.

9.2. Aberta a sesséo e depois de comunicada a decisao, a Comissao Especial de
Selecao estipulara tempo para vistas aos documentos.

9.3. O representante da Instituicdo devera apresentar a Comissao Especial de
Selecdo no mesmo dia, local e horario designado para o inicio da sessao publica
de julgamento, documento de identificacdo pessoal além da comprovacao de
sua representacao, através de:

a) Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os
atos referentes a este Chamamento Publico, tais como formular
questionamentos, interposicdo e desisténcia de recurso, analise de documentos,
acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os poderes da outorgante.
I) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser
apresentado com firma reconhecida.

IT) N&o serdo aceitas procuragdes que contenham poderes amplos, que néao
contemplem claramente o presente CHAMAMENTO PUBLICO ou que se refiram
a outros procedimentos, processos de selegao, licitacdes ou tarefas.

b) Estatuto social ou documento equivalente, nos casos de representante
legal da Instituigéo.

9.4. Os documentos de representacdo da Instituicao serdo retidos pela
Comissdo Especial de Selecdo e juntados ao processo do Chamamento
Publico.

9.5. Sera admitido no maximo 01 (um) representante por Instituicao.

9.6. A InstituicAio sem representante ndo podera consignar em ata suas
observacoes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao
chamamento publico.

9.7. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracao, podera representar mais
de uma Instituicao neste Chamamento Publico, sob pena de exclusdo sumaria
de todas as Instituicdes por ela representadas.
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10. CRITERIOS PARA A CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.1. A avaliacdo do Programa de Trabalho sera efetuada pela Comissao
Especial de Selecao Publica, designada para este fim, nos termos da Portaria
Municipal n® 393/2022.

10.2. A avaliagdo do Programa de Trabalho sera realizada de acordo com o
Termo de Referéncia Técnica, anexo ao presente Edital.

10.3 Para avaliagdo da Instituicdo serdo adotados os seguintes CRITERIOS:

As InstituicOes interessadas no gerenciamento de um CIMEI serdo classificadas
por item, de acordo com sua indicacdo, pela pontuacdo obtida na analise do
Programa de Trabalho composto pelo Projeto Pedagdgico e Projeto de
Gerenciamento dos recursos financeiros, sob os critérios da otimizagdo dos
indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servico prestado e o principio
da Economicidade.

EIXOS CRITERIOS PESO

Coeréncia entre o Plano de Agao da Gestao Educacional

com o proposto pela Secretaria Municipal de Educacao 20

Propostas pedagdgicas coerentes com as metas e
L . 15
indicadores de qualidade apresentados pela Escola

i Experiéncia prévia de pelo menos 24 (vinte e quatro

Projeto meses) na realizacdo do objeto da parceria ou de
Pedagdgico natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de
Até 55 pontos parceria e relatério Qe cumprimento .dlo objfato firmado 10
com o6rgéos e entidades da administracdo publica,
cooperagdo internacional, empresas ou com outras
organizagdes da sociedade civil; relatério de atividades
desenvolvidas;

A definigdo de metas claras, qualitativas e quantitativas, 10
que visem a exceléncia do trabalho educacional realizado

Menor amplitude salarial entre as fungdes de 15
gerenciamento e de atividades fins

Gerenciamento de | Coeréncia entre o Plano de Aplicagdo de Recursos
Recursos* Financeiros, Despesas Permitidas e o Cronograma de 20
Desembolso

Até 45 pontos
Menor custo total para execucdo do Termo de 10

Colaboragao
Total 100
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* Na avaliacdo financeira do programa de trabalho serd levada em conta a
economicidade da proposta financeira apresentada.

11. METODOLOGIA PARA AVALIACAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

A avaliacao do Programa de Trabalho sera efetuada pela Comissao de Especial
de Selecao.

11.1. Cada integrante da Comissdo Especial de Selecdo avaliara os quesitos
técnicos constantes do Termo de Referéncia Técnica, atribuindo uma nota de 0 a
100 em cada item.

11.2. A nota atribuida pelos integrantes sera multiplicada pelo seu peso
correspondente, resultando na nota final do quesito, obtida por meio da aplicacéo
da férmula:

Nota final do Quesito = Peso X Nota / 100

11.3. As notas finais obtidas em cada quesito serdo somadas e o resultado
compora a nota técnica de avaliagdo de cada avaliador da Comissao para cada
programa de trabalho.

11.4. As notas técnicas dos avaliadores da Comissao serdo somadas e divididas
pelo nimero total de avaliadores e resultara na nota técnica final atribuida ao
Programa de Trabalho analisado.

Serao classificadas para a gerenciamento de um determinado CIMEI, aquelas
Instituicdes que obtiverem, no minimo, 50% da pontuacdo maxima prevista para o
total dos itens do Programa de Trabalho, conforme planilha abaixo.

Projeto Pedagdgico 55 pontos

Projeto de Gerenciamento de Recursos 45 pontos

A pontuacéo final de cada Instituicdo sera resultante da soma das pontuactes
obtidas nos dois itens do processo seletivo.

A Instituicdo selecionada para a gerenciamento dos CIMEIs sera aquela
classificada em primeiro lugar de cada item. Em caso de desisténcia, sera
selecionada a classificada em segundo lugar e, assim, sucessivamente.

Casos de empate serdao decididos pela comissao julgadora a Instituicido que
obtiver a maior pontuagcao no item “Projeto Pedagdgico”. No caso de prevaléncia
do empate, sera considerada a Instituicio que apresentou o menor custo total
para execucao do Termo de Colaboragéao.
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12. CLASSIFlCA(}AO DAS PROPONENTES

12.1. As propostas contidas nos Programas de Trabalho seréo classificadas em
ordem decrescente de sua nota final.

12.2. O resultado da classificacao final sera divulgado em Sessédo Publica de
Julgamento prevista no item 9 deste Edital e publicado no jornal Oficial do
Municipio de Pedreira, bem como no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal
de Pedreira.

12.3. Serao desclassificadas as propostas que:
12.3.1. Nao obedecerem as condicoes estabelecidas neste edital e seus anexos;
12.3.2. Nao estiverem assinadas pelos representantes legais ou autorizados;

12.3.3. Contiverem mencgao de descontos ou acréscimos de precos ou vantagens
de precos ou quaisquer vantagens baseadas nas demais propostas;

12.3.4. Forem omissas ou vagas, como também as que apresentarem
irregularidade ou defeito capaz de dificultar o julgamento;

12.3.5. Impuserem condi¢cdes ou contiverem ressalvas em relagao as condicdes
nao previstas neste Edital;

12.3.6. Sera desclassificada a Instituicdo que obtiver, em qualquer dos itens do
Programa de Trabalho, pontuacdo menor que 1/3 (um terco) em qualquer item,
ainda que, na soma geral, obtenha pontuacgéo total maior ou igual a 50%.

12.4. Para o gerenciamento do CIMEI, indicado no item 2.1, serdo consideradas
vencedoras as proponentes com maior nota final.

12.5. Uma vez inabilitada a entidade, a Comissao Especial de Selecdo podera
convocar para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a entidade com colocagao
imediatamente seguinte no processo seletivo.

13. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

13.1. Das decisdes da Comissao Especial de Selecdo cabera recurso, no prazo
de 02 (dois) dias uteis contados da data da publicacdo do resultado do processo
de selecao no Diario Oficial do Municipio e site do Municipio de Pedreira.

13.2. O recurso devera ser escrito e conter as circunstancias que o justifique,
além do nome da Instituicao, endereco, telefone para contato.

13.3. O recurso devidamente preenchido e enderecado a Comissao Especial de
Selecdo do presente Chamamento Publico devera ser entregue no Protocolo
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Geral da Prefeitura Municipal de Pedreira, situado na Praca Epitacio Pessoa, n®
03, Centro, Pedreira, SP, no horario das 9h00min as 16h00min, contendo as
circunstancias que o justifique, além do nome da Instituicdo, endereco, telefone
para contato e assinatura do responsavel legal.

13.4. O recurso contra decisdo da Comissdo Especial de Selegcdo tera efeito
suspensivo.

13.5. Sera indeferido liminarmente o recurso apresentado fora do prazo e/ou de
forma diferente do estipulado neste edital, assim como aqueles que apresentarem
erros ou informacgdes incompletas no seu preenchimento.

13.6. Da interposicdo do recurso cabera impugnacao pelas demais Instituicoes
proponentes, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da comunicacao relativa a
interposigéao do recurso.

13.7. No mesmo prazo, a Comissao Especial de Selecao manifestar-se-a sobre o
recurso, submetendo-o a decisdo do Prefeito Municipal.

13.8. No caso de provimento do recurso interposto, este podera eventualmente
alterar a nota/classificagdo inicial obtida pela InstituicAo candidata para uma
nota/classificacao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacao.

13.9. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Havendo a presenca de todos os representantes legais das Instituicées
interessadas na sessao publica de julgamento, se todos concordarem com o
resultado e desistirem expressamente da interposicdo de recurso quanto ao
julgamento proferido, a Comissao Especial de Selecao declarara neste momento
a entidade vencedora apta a celebrar o Termo de Colaboracado e promovera as
diligéncias necessarias a publicacao do resultado no Diario Oficial do Municipio
de Pedreira bem como no sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de
Pedreira (www.pedreira.sp.gov.br).

14. DA VISTORIA PREVIA

14.1. Os interessados em participar deste processo deverdo proceder a vistoria
prévia do CIMEI — Centro Integrado Municipal de Educacao Infantil pretendido.

14.2. A vistoria devera ser agendada com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, pelo telefone:

14.2.1 — Secretaria Municipal de Educacéao: (19) 3893-1152, de segunda a sexta-
feira, no horario das 9h00 até 12h00 e das 14h00 até 17h00.
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14.3. Poderao participar da vistoria até o maximo de 02 (dois) representantes por
Instituicdo interessada.

14.4. A vistoria prévia serd acompanhada por profissional(is) técnico(s)
indicado(s) pelo Secretaria Municipal de Educacao.

14.5. A vistoria podera ser realizada durante todo o periodo compreendido entre a
divulgacdo do presente edital e o dia que antecede a data marcada para o
recebimento dos envelopes contendo a documentacdo de habilitacdo e o
Programa de Trabalho.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As informagbes e orientagOes gerais, bem como a minuta do Termo de
COLABORAGAQ para elaboragao do Programa de Trabalho, reunidas no TERMO
DE REFERENCIA TECNICA, estardao a disposicdo no sitio eletrbnico da
Prefeitura Municipal de Pedreira no enderego www.pedreira.sp.gov.br

15.2. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizacées ou retificacoes,
enquanto ndo consumado o prazo final de apresentacdo dos envelopes contendo
a documentacao de habilitacdo e o Programa de Trabalho, circunstancia que sera
mencionada em novo edital ou comunicado a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio de Pedreira e disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Pedreira: www.pedreira.sp.gov.br.

15.3. O Termo de Colaboracdo que vier a ser assinado sera publicado, por
extrato, no Diario Oficial do Municipio de Pedreira e na integra, com seus anexos,
no endereco eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Pedreira,
www.pedreira.sp.qov.br

15.4. Pedidos de esclarecimento e impugnacdées ao edital deverdo ser
promovidos, mediante requerimento escrito, enderecado a Comissdo Especial de
Selecdo e conter as circunstancias que os justifiguem, além do nome da
Instituicdo, endereco, telefone para contato e assinatura do responsavel legal, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis antes da data de abertura dos envelopes.

15.5. Os esclarecimentos e decisdes acerca das impugnacdes serdo divulgados
no Diario Oficial do Municipio de Pedreira e no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Pedreira, no endereco eletrénico: www.pedreira.sp.gov.br

15.6. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagao
deste Chamamento, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Pedreira e
no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Pedreira, no endereco eletronico:
www.pedreira.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade da Instituicdo
candidata o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Praga Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.® 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Pedreira

ESTADO DE SAO PAULO

15.7. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo no
processo seletivo a Instituicdo candidata, valendo para esse fim, as listagens
divulgadas no Diario Oficial do Municipio de Pedreira e no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Pedreira, no enderego eletrénico: www.pedreira.sp.gov.br

15.8. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da
contratacdo onerardo as dotagdes orgcamentdrias, com recursos de origem
Municipal:

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

02.10.01 DIVISAO DE CRECHES

12.365.0007.2.029000 MANUTENGAO DA DIVISAO DE CRECHS
3.3.90.39.54.00.00 SERVIGCOS DE CRECHES E ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 DIVISAO DE CRECHES :

12.365.0007.2.029000 MANUTENGCAQ DA DIVISAO DE CRECHS |
3.3.90.39.54.00.00 SERVICOS DE CRECHES E ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

02.18 FUNDEB

02.18.02 FUNDEB 40%

12.365.0007.2.066000 FUNDEB 40% MANUTENGCAO

3.3.90.39.00.00. OUTROS SERV. DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

15.11. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de
Selecao.

Pedreira, 05 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Portaria n? 393/2022
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