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Ata da reunido extraordinaria numero treze do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa realizada em 22 de outubro de 2025. Aos vinte e dois dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas e trinta minutos reuniram-se
os Conselheiros: Sra. Apparecida Camargo de Rezende, Sra. Maria Celeste de
Moraes, Sr. Sergio Aparecido de Santi, Sra. Andreia Marangon Camillo, Sra.
Eunice Aparecida Urbano, Sra. Katia Rosana Furlan, Sra. Gleice Cristina
Carbonato Francisconi, Sra. Ana Paula Thomazini Cremasco, Sra. Ana Andrea
Peron Rodrigues, Sra. Camila Cristina Mendes Castilho, a assistente social, Sra.
Edna Aparecida Nascimento, o assistente social Sr. Edson Luiz Nascimento e a
Secretaria Executiva Monique Barsotini. A Sra. Apparecida Camargo de Rezende
cumprimentou, agradeceu a presenca de todos e procedeu-se a leitura da ata da
reuniao anterior. Apés a leitura, e ndo havendo obje¢des ou necessidade de
retificagdes, a mesma foi aprovada por unanimidade pelos presentes e havendo
quérum, Sra. Apparecida apresentou sobre o Edital de Chamamento Publico —
Chancela de Projetos, sendo apresentado a seguir: Resolugao N° 014/2025.
Aprova o Edital De Chamamento Publico Permanente N° 002/2025 de Chancela
de Projetos para agdes voltados a area da Pessoa ldosa, através do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pedreira-SP, e da outras providencias.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, no uso de suas
atribui¢cdes, conferidas pela Lei Municipal n°® 4.220 de 26 de agosto de 2022, e,
Considerando: - a Lei n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias; - a Lei Municipal n® 4.220 de 26 de
agosto de 2022 que dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa, cria o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e da outras
providéncias, - a Lei Federal n® 12.213 de 20 de janeiro de 2010, alterada pela Lei
Federal n® 13.797/2019, Instru¢do Normativa RFB n°1.131/2011; - a necessidade
de impulsionar projetos voltados a politica de atendimento & pessoa idosa,
abrangendo suas respectivas areas de atuagéo; Resolve: Art. 1° Aprovar a minuta
do Edital De Chamamento Publico Permanente n® 002/2025 de Chancela de
Projetos para a selegao de projetos das organizagées da sociedade Civil - OSC’S,
que tenham por objeto a execugdo de programas e agdes, com projetos voltados
a promogao, protecdo e defesa de direitos da Pessoa Idosa, a serem financiados
através do Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Pedreira SP. Art. 2°

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Constituem
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anexos desta resolug@o: Anexo | — Edital 22 de outubro de 2025 Apparecida
Camargo de Rezende PRESIDENTE DO CMDPI ANEXO I: |- EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PERMANENTE N° 002/2025 Il- CHANCELA DE
PROJETOS PARA AGCOES VOLTADAS A AREA DO IDOSO O MUNICIPIO DE
PEDREIRA , Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa ldoso CNPJ n°® 27.354.4530001-72, com deliberagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, constante na ata da reuniao realizado em
06 de outubro de 2023, com esteio nas Leis Federais 13.019 de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei Federal 13.204 de 14 de Dezembro de 2015, Lei Federal
n°® 12.213 de 20 de Janeiro de 2010, alterada pela Lei Federal n°® 13.797/2019,
Instrucdo Normativa RFB n°® 1.131/2011, e da Lei Municipal 4.220 de 26 de agosto
de 2022, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico Permanente na
forma de CAPTACAO DE RECURSOS VIA CHANCELA para selegdo de projetos
das organizagoes da sociedade Civil - OSC'S, que tenham por objeto a execugédo
de programas e agées, com projetos voltados a promocgéo, protecdo e defesa de
direitos da Pessoa ldosa, a serem financiados através do Fundo Municipal dos
Direitos Da Pessoa Idosa de Pedreira-SP. 1. PROPOSITO DO EDITAL 1.1. O
presente Edital de chamamento do publico permanente tem como finalidade o
recebimento, avaliagdo, aprovagéo e chancela de projetos das Organizagdes da
Sociedade Civil, para captagao de recursos através da lei de incentivo ao Idoso,
com recursos da renuncia' fiscal do imposto de renda, nos termos das Leis n°
12.213/2010, alterada pela Lei Federal n°® 13.797/2019, n® 9.532/1997 e Instrugao
Normativa RFB n® 1.131/2011. 1.2. A finalidade & avaliar e aprovar projetos,
apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil, que atendam as pessoas
idosas, e que versem sobre: a execucdo de programas/projetos voltados a
promogao, protecao e defesa de seus direitos; aos que encontram-se em situagao
de risco pessoal e social, através de agbes complementares e inovadoras as
politicas sociais voltadas as pessoas idosas, residentes no municipio de Pedreira
SP., a saber: | - Atendimento integral aos idosos, buscando o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios; Il - Construgao, ampliagao, reformas e reparos
de instalagao fisica na instituigao para o atendimento direto da pessoa idosa; Il -
Contratagdo de profissionais para o atendimento direto da pessoa idosa, por

tempo determinado e para o projeto especifico, IV - Despesa de custeio para 0
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projeto especifico; V - Instalagao e aquisigdo de material permanente e outros
bens moveis para o atendimento direto da pessoa idosa para o projeto especifico;
VI - Locagéo de iméveis para ampliagao do servigo de atendimento exclusivo a
pessoa idosa, seguindo 0s mesmos critérios exigidos para inscrigdo no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa referente as documentagbes e
adequagdes do imoével. VIl - Acolhimento, observadas as diretrizes da Politica
Nacional da Assisténcia Social, Plano Municipal de Agéo e Aplicagao de recursos
, Promogéao, Protegdo e Defesa dos Direitos das Pessoas Idosas a Convivéncia
Familiar e Comunitaria e outros dispositivos legais afins; VIl — Execugao de
atividades de arte/educagao, ludicas, esporte, salude, lazer e cultural, inclusao
social e demais areas de prevengao e protegao aos direitos da pessoa idosa; IX —
Pesquisa, estudos, elaboragao de diagnoésticos, sistemas de informagdes,
monitoramento e avaliagéo das politicas publicas de promogao, protegéo, defesa
e atendimento dos direitos da Pessoa Idosa; X — Agdes de comunicagao,
campanhas educativas, publicagbes, divulgacdo das agbes de promogao,
protegao, defesa e atendimento dos direitos da Pessoa Idosa e do Estatuto do
Idoso; XI — Agdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da
Pessoa Idosa, com énfase na mobilizagao social € na articulagao para a defesa
dos direitos da pessoa idosa. XII - Protagonismo da pessoa idosa; XllI - Integragao
e ao fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, na
relagdo com entidades publicas, privadas e com seu publico-alvo; X1V - Qualidade

de vida e o envelhecimento ativo da pessoa idosa por meio da arte, cultura, .

esporte, lazer, saude, etc; XV - Prevencao e o enfrentamento da violéncia contra
a pessoa idosa; XVI - Acessibilidade, inclusao e reinsercao social da pessoa idosa.
1.3 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 4.220 de 26/08/2022 e pela
Comissao de Selecéo, constituida conforme decreto n® 4.221 de 27/05/2025, para
avaligao dos projetos recebidos, com posterior encaminhamento ao CMDPI para
homologagao e emissao da Certificacao de Captacao e pelas condigdes previstas
neste edital. 1.4 As Entidades que tiverem projetos aprovados nesse chamamento
Publico receberao Certificagao de Captacao de recursos expedida pelo CMDPI de
Pedreira-SP, com vistas a que busquem doagdes junto a pessoas juridicas e
pessoas fisicas, permitindo as doadoras que obtenham rentncia integral dos
valores investidos, junto a pessoa juridicas nos termos da Lei Federal
12.213/2010, alterada pela Lei Federal n°® 13.797/2019 e Pessoas Fisicas,
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conforme a Lei 9.532/1997, e Instrugdo Normativa RFBn°1.131/2011da seguinte
forma: a. Pessoas Fisicas que realizarem a declaragdo no modelo completo,
podem deduzir o valor doado até o limite de 6% (seis por cento) do imposto de

renda devido realizadas no ano- calendario, ou; b. Pessoas Fisicas que realizarem

- a declarag@o no modelo completo, podem deduzir o valor doado até o limite de

3% (trés por cento) do imposto de renda devido realizadas diretamente na
declaracdo de ajuste Anual; c. Pessoas Juridicas tributadas pelo lucro real podem
deduzir até 1% (um por cento) do imposto de renda devido. 1.5 O Prazo maximo
de execugao dos projetos sera de 12 meses, podendo ser prorrogado mediante
justificativa. 2 — JUSTIFICATIVA 2.1 Com aumento da popula¢do idosa do
municipio de Pedreira-SP, ha necessidade de politicas publicas de atengédo aos
idosos, incentivando a criagao de uma rede de suporte para o atendimento direto
a essas pessoas, de apoio as familias e formagao de profissionais, garantindo
maior qualidade no atendimento. 2.2 O Fundo Estadual do Idoso criado pela Lei
Municipal n°® 4.220 de 26/08/2022, consolida a legislacao relativa a pessoa idosa
no municipio de Pedreira-SP. Destina-se a financiar programas € agoes relativas
a pessoa idosa, com vistas a assegurar os seus diretos sociais e criar condigoes
para promover sua autonomia, integragao e participagao efetiva na sociedade. 2.3
A diversidade e dimensao dos problemas da populagdo idosa impdem a busca de
convergéncias e atuagao conjunta das varias areas de governo e de organizagdes
da sociedade civil, pois, s6 a parceria entre setores sera capaz de diagnosticar os
problemas que atingem a populagéo idosa e analisar as condi¢des e capacidades
disponiveis para enfrentar esses problemas. 2.4 Desse modo, entende-se que
promover um envelhecimento ativo significa oferecer a populagdo com mais de 60
anos a oportunidade de conviver em sociedade, o direito de demonstrar suas
opiniées, tomar decisoes politicas, circular pela cidade, ter acesso a arte e cultura,
se relacionar, e ter salde fisica e mental. 2.5. O presente edital tem o objetivo de
executar politicas publicas complementares voltadas aos idosos, com o intuito de
melhorar a qualidade de vida das pessoas idosas, e ainda objetiva incrementar a
receitas da Organizagdes Sociais, como forma de fomenta-las e estimula-las a
participarem da execugao de agdes sociais voltadas ao atendimento do publico
idoso. 2.6 Os projetos objetivardo a consecugao de finalidade de interesse publico
e reciproco, propostos pelas entidades, justificando assim a celebragao de Termo
de Fomento. 3- PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO 3.1. Poderao
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participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil — OSC's, assim
consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei
n° 13.019/2014, que possua, entre seus objetivos estatutarios ou regimentais,
compatibilidade com o objeto deste edital e possuam sede no Municipio de
Pedreira -SP. 3.2. Somente poderao participar deste Chamamento Publico as
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) com inscricado aprovada e vigente no
CMDPI - Conselho Municipal do Direito da Pessoa Idosa de Pedreira -sp. 3.3.
Deve-se assegurar o garantimento e a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vincu- lagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que Ihes sado correlatos. 3.4. Nao serdo objetos de
financiamento: a) agdes em carater continuado das poiiticas publicas sociais
basicas e especiais que disponham de fundo préprio, b) projetos com o mesmo
objeto ja aprovados e atendidos anteriormente c) projetos com prazo de execugao
superior a doze meses; 4. DA APRESENTACAO DE PROJETOS 4.1. Os projetos
deverao ser apresentados impressos, em envelope, identificados como o nome
do projeto e entidade, devendo ser assinados por representante legal da Entidade,
junto ao setor de protocolos da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social , sito a Praga Coronel Joao Pedro n°® 308 Cidade Nova ,
aos cuidados do CMDPI Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa .
Devera ainda encaminhar uma copia digitalizada ‘para o email
psocial@pedreira.sp.gov.br. 4.2. 4.3. O prazo maximo de execugao dos projetos
sera de 12 meses. N&o ha limite ao nimero de projetos a serem apresentados por
ano 4.4.Para participar do presente Chamamento Publico, as entidades
interessadas devera apresentar: a) Projeto Descritivo de forma fisica, conforme
Anexo Il deste Chamamento Publico, composto, inclusive, por orgcamento
detalhado em planilha que expresse a composicdo de todos os seus custos
unitarios e quantidades; c) b) Certificacao de Registro de credenciamento junto ao
CMDPI - Pedreira SP. Estar com a documentagédo apresentadas no
credenciamento atualizadas; d) Declaragdo do titular da Entidade Social
informando que os valores apontados no plano de aplicacao estao compativeis
com os praticados no mercado conforme modelo Anexo lll. e) Declarar, conforme
modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que f) esta

ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem
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como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagées e
documentos apresentados durante o processo de selegdo; As despesas
constantes nos projetos deverdo ser apresentados com no minimo 3 (trés)
orgamentos com as mesmas especificagdes, exceto no caso em que houver
apenas um fornecedor ou fabricante, ou ainda quando utilizado tabela padréao.
Neste caso a Organizacao da Sociedade Civil devera apresentar justificativa. a)
Quando o objeto do projeto envolver construgao, reforma ou ampliagédo, além dos
documentos relacionados anteriormente, devera ser comprovada a prévia afericao
de sua viabilidade, mediante os seguintes documentos: * O projeto basico; *
Orgamento detalhado; « Certidao atualizada do Registro Imobiliario, comprovando
a titularidade do imoével ou cessao de uso; * ART do responsavel técnico pela
elaboragao do projeto; * Além dos documentos elencados neste paragrafo,
deverdo ser observadas as normas municipais e demais legislagées aplicaveis a
espécie. 5. DA AVALIACAO E APROVAGCAO DOS PROJETOS 5.1 A comissao
nomeada através de decreto especifico para o Edital, & o 6rgao competente para
processar e julgar os projetos apresentados ao presente chamamento publlico, nos
termos da lei 13.019/2014, com encaminhamento ao CMDPI para homologagao e
emissao da Certificagdo de Captacgdo, onde serao analisados os seguintes itens:
a) viabilidade técnica e as condicées da Entidade para o desenvolvimento e
aplicabilidade do Plano de Trabalho; b) compatibilidade do valor solicitado com o
projeto e o porte da Entidade; c) Coeréncia entre os objetivos, metodologia e
orgamento; d) Objetivo contemplado, de acordo com os previstos nessa
resolugdo; 5.2. Serdo considerados “habilitados” os projetos que atenderem os
itens acima; 5.3 Poderdo ser solicitadas informag¢des e/ou adequagdes nos
projetos que por algum motivo ndo atenderem os requisitos para aprovagao; 5.4
Na eventualidade de uma Entidade cuja um membro tenha assento no CMDPI ou
na comissao nomeado por decreto municipal, apresentar projeto, o0 membro/
representante devera se abster de emitir parecer e de votar quando na analise e
aprovagao do referido projeto. 5.5 Caso constatado alguma irregularidade, ou
caso o projeto nao esteja em consonancia com as diretrizes apresentadas no item
1.2, podera o a comissao e ou o conselho devolver o projeto para entidade ou
solicitar a devida regularizagdo num prazo de 20 dias. 5.6 Para subsidiar seus
trabalhos, o Conselho podera solicitar assessoramento técnico de especialista.

5.7 A comissao de avaliagdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
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verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados ou para
esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagao, devem ser observados 0s
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia. 5.8 A aprovagao
do projeto devera constar em ata de reunido da Comiss&o que deliberou sobre a
aprovagao do projeto, e mediante a emiss&do de resolugao devidamente publicada
em Imprensa Oficial. 6. DA CERTIFICAGAO PARA CAPTACAO DE RECURSOS
6.1 Os projetos aprovados, serao devidamente publicados em diarios oficiais, com
as respectivas informagdes a respeito da aprovagdo, bem como, o prazo de
captagao, nos seguintes termos: 6.1.2. Niomero do Projeto; Proponente; CNPJ;
Titulo; Valor Captagao; Data da Aprovagado, Numero da Ata; Nimero da
Resolugao; Prazo de Captagao; Dados Bancarios. 6.2. A aprovagdo do projeto
publicada em Diario Oficial constitui a certificagdo para captagdo. 6.3. A
certificacao para captagcao de recursos sera expedida com validade por 2 anos
podendo ser prorrogada por mais 2 anos, desde que a sua prorrogagao seja
requerida junto ao CMDPI com até 30 dias de antecedéncia ao encerramento. 6.4.
A entidade sera o Unico responsavel pela captagao dos recursos, onde deverao
apresentar seus projetos a potenciais doadores e/ou patrocinadores (pessoas
fisicas ou juridicas), sendo que no ato do deposito na conta do Fundo Municipal
de Direito do Idoso, o recurso ficara vinculado ao projeto, constando no recibo de
doagdo emitido pelo Fundo, o nome do projeto patrocinado. 6.5. Para cada
captagao, sera expedido recibo de captagio para a pessoa juridica/pessoa fisica
doadora ou patrocinadora, sendo que o mesmo sera emitido em trés vias, onde
um ficara para o Fundo, outro para a Entidade e outro devera ser enviado ao
doador/patrocinador. 6.5.1 Quando a doagdo de pessoa fisica ocorrer via
programa gerador de declaragcao de ajuste anual, IRRF, ocorrer para projeto
chancelado, a comprovagao devera ser o DARF do pagamento, e este
encaminhado pelo doador ou proponente ao Fundo, via oficio, informando o
projeto. 6.6. Quando a receita captada for insuficiente para o financiamento total
do projeto, podera a Entidade redimensiona-lo com base em novo Plano de
Trabalho aprovado pela comissao nomeado por decreto municipal, com posterior
homologacdo pelo CMDPI - Pedreira-SP, compatibilizando-o com o valor
arrecadado, observando-se as prioridades nele consignadas, desde que mantido
0 seu objeto. 6.7. O Municipio de Pedreira-SP.. através do Fundo Municipal de
Direto da Pessoa ldosa, apresentara a Declaragao de Beneficio Fiscais a Receita
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Federal nos prazos previstos na legislagao; 6.10 O repasse dos recursos captados
sera feito por meio de Termo de Fomento firmado entre 0 Municipio e a Entidade,
figurando o FIA — Pedreira-SP, através do respectivo Fundo como interveniente,
6.11. Caso a entidade nao capte o percentual minimo para a execugédo do projeto
dentro do prazo previsto, ou opte por ndo executar o projeto, o valor captado
permanecera na conta do Fundo Municipal, e sera aplicagao de acordo com a
deliberacdo do CMDPI e do plano de agéao e aplicagédo, conforme preconiza a
legislagao vigente 7. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO OU ACORDO DE COOPERAGCAO 7.1. Para a
celebragao do Termo de Fomento ou acordo de cooperagdao, a OSC devera
atender aos seguintes requisitos: a) ter objetivos estatutarios ou regimentais
voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,

‘inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas

desta exigéncia as organizagées religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
§§ 2° e 3° Lei n° 13.019, de 2014); b) ser regida por normas de organizagao
interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugao da entidade, o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei
n° 13.019, de 2014) Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° Lei n° 13.019, de
2014); c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente, escrituragao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso
IV, Lei n° 13.019, de 2014); d) possuir, no momento da assinatura do Termo de
Fomento ou acordo de cooperagao, no minimo 1 (UM) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014); ) possuir
experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano
de trabalho, na forma do (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de

2014); f) possuir instalagoes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento
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do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da
parceria, a ser atestado mediante declaragao do representante legal da OSC. Nao
sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagédo de servigos de adequacgao
de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c" e §5° da Lei n® 13.019, de 2014); g) deter capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de comprovantes de experiéncia
prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto semelhante. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacao de profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou a realizagao
de servicos de adequagao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n® 13.019, de 2014); h)
atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipétese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°
13.019, de 2014). 7.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento ou Acordo
de Cooperagao a OSC que: a) ndo esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput,
inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014); b) esteja omissa no dever de prestar contas
de’ parceria anteriormente celebrada ou contas rejeitadas pela administragao
publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput, inciso Il e IV, da Lei n® 13.019,
de 2014); c) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao, com declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragao publica, com as sangdes previstas no (art. 39, caput, inciso V e nos
incisos Il e lll do art. 73 da Lein® 13.019, de 2014, d) tenha tido contas de parceria
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou e) tenha entre seus dirigentes
pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada

responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
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ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidadé. enquanto durarem 0S prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992 e art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014). f) tenha, em seu
quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica do municipio de Pedreira-SP,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao as
entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n°
13.019, de 2014); g) cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do
projeto ou que nao disponham de condigbes técnicas para executar o objeto
previsto neste edital. 8. DA FASE DE CELEBRACAO 8.1. A fase de celebragao
observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
Tabela 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
2 Solicitagdo das OSCs para comprovagao do atendimento dos requisitos
para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos

(vedacgdes) legais.

2. Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria

e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

3. Ajustes no plano de trabalho e regularizagao de documentacao, se
necessario.

4. O parecer de érgao técnico e assinatura do termo de Fomento.

5. Publicagdo do extrato do termo de Fomento no Diario Oficial do
Municipio.

8.2. Etapa 1 - Solicitagdo das OSCs para comprovagao do atendimento dos
requisitos para celebragao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
(vedagbes) legais. Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica
convocara as OSCs para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagao, apresentar a documentacdo exigida para comprovagdo dos
requisitos para a celebragédo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos
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legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°® 13.019, de 2014), que sao: | - copia
do estatuto registrado e suas alteragdes, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 caput e inciso Il da Lei n°® 13.019, de 2014;
Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo; Il -
comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: a) instrumentos de
parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragéo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil; b) relatérios
de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas; c) publicagoes,
pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou
a respeito dela; d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; €)
declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou f) prémios de
relevancia recebidos pela OSC; IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; V - Certificado de Regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS; VI - Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT; VI — Certidao de Tributos Mobiliarios — CTM,
comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Pedreira-SP. VIII
— Declaragao, sob as penas da lei de que ndo empresa menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16

(dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz; IX - relagao nominal atualizada

dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego

de correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo |V — Declaragao e Relagao dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, e art. 39. Ill, da Lei n® 13.019, de 2014); X - cépia de

T
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documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado,
como conta de consumo, contrato de locagdo, alvara de localizagdo e
funcionamento municipal (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014); XI
- declaragao do representante legal da OSC com informacgéao de que a organizagao
e seus dirigentes nado incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39
da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo V - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Xl - declaragao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes
e outras condi¢gdes materiais da organiza¢ao ou sobre a previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo VI- Declaragdo sobre
Instalagdes e Condigdes Materiais. 8.2.1. Serdo consideradas regulares as
certidbes positivas com efeito de negativas. 8.3. Etapa 2 — Verificagdo do
cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC, dos requisitos
para a celebragdo da parceria, de que nédo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. 8.4. Etapa 3 -
Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagéo, se necessario.
8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impega a celebragéo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena
de nao celebragdo da parceria. 8.4.2. Caso seja constatada necessidade de
adequagé@o no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragao publica
solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada. 8.5. Etapa
4. Parecer do 6rgao técnico e assinatura do termo de Fomento. 8.5.1. A
celebracao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a emissdo do parecer técnico pelo
orgao ou entidade publica municipal, as designagdes do gestor da parceria e da
Comissao de Monitoramento e Avaliag&o. 8.5.2. No periodo entre a apresentagao
da documentagao prevista na Etapa 1 da fase de celebragao e a assinatura do
instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo

quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
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8.5.3. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes, quando houver, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos o registro
da referida alteragao. 8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de Fomento
ou acordo de cooperagao no Diario Oficial do Municipio, O termo de Fomento
somente produzira efeitos juridicos apés a publicagédo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da administragao publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de
2014). 9. PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO 9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao
custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes do orgamento
do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. 9.2. Os recursos destinados a
execugao das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do orgamento
do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, autorizado pela Lei de
Orgcamento Anual-LOA vigente. 9.3. O exato valor a ser repassado sera definido
no Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo, observada o projeto
apresentado pela OSC. 9.4. As liberagdes de recursos obedecerao ao
cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da
parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014. 9.5. Nas
contratagdes e na realizagao de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa
legislaga@o, nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis. 9.6.
Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagcdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano
de trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014): 9.7. E vedado remunerar, a
qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado

publico, inclusive aquele que exerg¢a cargo em comissao ou fungéo de confianga, |
de o6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. 9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos
publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao publica por

ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao da parceria, nos termos do
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art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014. 9.9 As regras para a prestacao de contas, bem
como da fiscalizagdo dos usos do recurso serao estabelecidas no Termo de
Fomento. 10. DISPOSICOES FINAIS 10.1. O presente Edital sera divulgado em
pagina do sitio eletrénico oficial do municipio e no Diario Oficial do Municipio, por
prazo indeterminado, contado da data de publicagdo do Edital. 10.2. Qualquer
pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticdo entregue no setor de
protocolos da Prefeitura ou de forma eletrénica. 10.3. Os pedidos de
esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagé@o deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados, no email psocial@pedreira.sp.gov.br. 10.4.
As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem Os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serdao juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado. 10.5. Eventual modificagéo
no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo afetar a formulagéo
das propostas ou o principio da isonomia. 10.6. O Municipio de Pedreira SP, o
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e o Conselho dos Direitos da
Pessoa Idosa, resolverdao os casos omissos e as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposigoes legais e os principios que regem a
administragdo publica. 10.7. Todos os custos decorrentes da elaboragao dos
projetos e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, néo
cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizacao por parte da administragao
publica. 10.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte
integrante: Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia; Anexo Il — Modelo
de Plano de Trabalho (roteiro de apresentagdo de projetos); Anexo Il —
Declaragdo de Compatibilidade de Pregos Anexo IV — Declaragdo Do Art. 27 Do
Decreto N° 8.726, De 2016 e Declaragédo e Relagao dos Dirigentes da Entidade;
Anexo V - Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos; Anexo VI -
Declaragdo sobre Instalagées e Condigdes Materiais; Anexo VIl — Minuta do
Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagao Técnica. Anexo VIII — Minuta do
Acordo de Cooperagao Técnica Pedreira, 22 de Outubro de 2025 Apparecida

Camargo de Rezende Presidente Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
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Idosa. DECLARACAO DE ANUENCIA E CONCORDANCIA Declaro que a
[identificagao da organizagao da sociedade civil = OSC] esta ciente e concorda
com as disposi¢oes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /120.
....... e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagées e documentos apresentados
durante o processo de sele¢do. Local-UF. (Nome e Cargo do Representante Legal
da OSC). ANEXO Il MODELO PLANO DE TRABALHO ROTEIRO PARA
APRESENTAGCAQ DO PROJETO | - IDENTIFICACAQ a) Nome do Projeto: b)
Entidade Proponente: CNPJ: Enderego: Telefone: Fax: c) Responsavel pela
Entidade Proponente: Nome: Enderego: Telefone: Fax: E-mail: d) Responsavel
pelo Projeto: Nome: Enderego: Telefone: Fax: E-mail: || Objeto « Descrever de
forma clara e objetiva o que o projeto pretende realizar. Il Finalidade « Descrever
a finalidade do objeto citado. Ill - JUSTIFICATIVA - Explicitar e fundamentar a
pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou necessidade
identificada de maneira objetiva e que atinge diretamente as pessoas idosas do
Municipio de Pedreira-SP « Explicitar, de maneira sucinta, a histéria da institui¢ao,
quando ela surgiu, 0 que motivou sua criagcdo, quais sao seus objetivos, missao e
valores. « Apresentar dados quantitativos que demonstrem a importancia do
projeto. IV- Objetivo Geral * Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se
pretende alcangar com a implementagédo do projeto, devendo expressar a
transformacgao almejada ao final da execugao do projeto. V- Objetivos Especificos
e Resultados Esperados < Devem ser concretos e viaveis, devidamente
relacionados com as atividades que serdo desenvolvidas durante o projeto e com
os resultados previstos. VI- Metodologia e Cronograma * Deve demonstrar de
forma coerente e clara como se pretende executar o objeto proposto em todas as
suas fases. * O cronograma deve incluir tabela, demonstrando todas as fases do

projeto e o seu tempo estimado de realizacdo, conforme modelo abaixo.

Atividade/ Més | 01102 03|04 |05|]06 |07 )|08]|09]|10
| 11| 12

Caso o projeto inclua realizagéo de atividades continuas, também devera ser

incluido cronograma de atividades semanais, conforme modelo abaixo:

Dia | Turno | Horario
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VIl - PUBLICO ALVO -+ Informar o perfil € 0 nimero de pessoas que o projeto
pretende beneficiar. VIII- Capacidade Técnica « Demonstrar que a entidade possui
membros capazes de executar o projeto. IX- Local/ Regido de execugao * Indicar
o local ou regido onde o projeto sera executado. X- Duragdo ou Prazo de
Execugdo * Informar o prazo previsto de execugdo do projeto em meses. XI-
Previsao de Custos * Indicar os custos necessarios para a execugao do projeto,
incluindo material € mé&o de obra a ser empregados. XlI- Recursos * Indicar o total
de recursos serem empregados para a realizagdo do objeto. XlII- Anexos |I.
Poderao ser documentos ou fotos que a entidade julgar pertinentes para
demonstrar a importdncia do projeto. ANEXO Il DECLARAGAO DE
COMPATIBILIDADE DE PREGCOS Eu, , CPF n° , RG n° , na qualidade de
responsavel pelo projeto inscrito no Edital de Chamamento Publico n°
........... /20......., declaro para os devidos fins, que os pregos expressos no Plano
de Trabalho do projeto estdo compativeis com os praticados no mercado
Nacional/Regional. (Local e data). (Nome e assinatura do dirigente) anexo IV
declaragao do art. 27 do decreto n°® 8.726, de 2016, e relacao dos dirigentes da
entidade. Declaro para os devidos fins, em nome da [identifica¢do da organizagao
da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso Vi, e 27 do
Decreto n°® 8.726, de 2016, que: > N&o ha no quadro de dirigentes abaixo
identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Plblico ou dirigente de érgao
ou entidade da administragao publica federal; ou (b) cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a". Observagao: a presente vedagao ndo se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,

cargo que ocupa na OSC | o6rgao expedidor e CPF telefone e e-mail

> Nao contratara com recursos da parceria, para prestagao de servigos, servidor

ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao
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de confianga, de 6rgao ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; Nao serao remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica
federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou fungao de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica
federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.
Local-UF. (Nome e assinatura do dirigente) Anexo V Declaragédo da nao
ocorréncia de impedimentos. Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26,
caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a e seus dirigentes néo

incorrem em quaisquer das vedagées previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de
2014. Nesse sentido, a citada entidade: > Esta regularmente constituida ou, se
estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional; > N&o foi omissa

no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; > Nao tem como
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observagao: a presente vedagéo nao se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°
13.019, de 2014); >Nao teve as contas rejeitadas pela administragcao publica nos
ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V,

alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014; > N&o se encontra submetida aos
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efeitos das sangoes de suspensao de participagao em licitagao e impedimento de
contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragao publica, suspensao temporaria da participagao em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por
fim, declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de
governo; > Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e > Nao tem entre seus dirigentes pessoa
cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Local-UF, de de 20 Nome e Cargo
do Representante Legal da OSC ANEXO VI DECLARAGAO SOBRE
INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS 26, caput, Declaro, em
conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014,
c/c o art. inciso X, do Decreto n° : 8.726, de 2016, que a > dispde de instalagdes
e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU > pretende
contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas. OU > dispde de instalacdes e outras condigdes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar
ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto. OBS: A organizagao
da sociedade civil adotara uma das trés redagoes acima, conforme a sua situagao.
A presente observacgao devera ser suprimida da versao final da declaragao. Local-
UF. (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC). Nada mais havendo a tratar

deu-se por encerrada a reuniao da qual eu como Secretaria, lavrei a presente Ata
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que vai ser assinada por mim e pela Sra. Presidente. Pedreira, 22 de outubro de

2025.
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Ana Andrea Peron Rodrigues

Ana Paula Thomazini Cremasco

Monique Barsotini

L=

WO Laughon

Edna Aparecida Nascimento

C A< GL'/"{

Katia Rosana Furlan
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Edson Luiz Nascimento

Maria Celeste de Moraes

Eunice Aparecida Urbano

Camila Cristina Mendes Castilho

Sergio Aparecido de Santi
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