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MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO

PARTES: MUNICIPIO DE PEDREIRA/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E -ENTIDADE SEM FINALIDADE
LUCRATIVA.

OBJETO DO TERMO: GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE
EDUCACAO NO CIMEI — CENTRO INTEGRADOMUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL .

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PEDREIRA,
doravantedenominado CONTRATANTE, nesteato representadopeloPrefeito
Municipal, FABIO VINICIUS POLIDORO, qualificacao, portador do R.G. n©
(nimero do documento), inscritono
CPF/MFsobon®(nimerododocumento);edeoutroladoaN O M E DA
INSTITUICAO,entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
(nimero do documento), com endereco na Rua/Av.(endereco, bairro,
cidade,estado e CEP), e com Estatuto arquivado no Cartério, doravante
denominadaCONTRATADA, neste ato representada por seu Titular
Representante, Nome representante ’
qualificacao,portadordoR.G.n°(nimerododocumento),inscritonoCPF/MFsobon®
(n°dodocumento), sob a égide da Constituicao Federal, em especial nos artigos
205 a 214, tendoemvistaoquedispdealei Municipal n° 2.624 de 11 de setembro de
2006, Decreto Municipal n°. 3.460, de 25 de fevereiro de 2022 e a Instrugao
Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e demais
disposicdes regulamentares aplicaveis a espécie, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAO referente ao gerenciamento e execugao de
atividades de ensino a serem desenvolvidos no prédio publico municipal CIMEI —
Centro Integrado Municipal de Educacao Cujo uso
fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente Termo, mediante as clausulas
e condigOes seguintes:

1.DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAOe seus anexos tém por objeto a gestdo e
execucao das atividades e servicos de ensino no CIMEI — Centro Integrado
Municipal de Educacao Infantil * ", em conformidade
com o Termo de Referéncia Técnica proposto, estipulacdo das metas a serem
atingidas e os respectivos prazos de execugao que integram este instrumento para
todos os efeitos.
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1.1. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos detalhados no Termo
de Referéncia Técnica, assim como manter o numero minimo de profissionais
estabelecido no referido documento, atingindo o fim a que se destina, com
qualidade e eficacia requeridas.

1.2. Fazem parte integrante deste TERMO DE COLABORAGAO:

Anexo I — Termo de Referéncia Técnica
Anexo II — Inventario dos Bens Publicos

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO é de 12 (doze)
meses, contados a partir de 00/00/2022, podendo ser prorrogado por até 05
(cinco) anos.

3. DA PERMISSAO DE USO E ADMINITRACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1.Ficam destinados 8 CONTRATADA, mediante PERMISSAO DE USO, os
bens publicos inventariados e relacionados circunstanciadamente noAnexo II, que
é parte integrante do presente Termo, apos sua devida assinatura, vigorando a
PERMISSAO DE USO dos referidos bens, durante a vigéncia dopresente TERMO
DE COLABORACAO.

3.2. Os equipamentos necessarios para a realizacdodos servicos contratados
deverao ser mantidos pela CONTRATADAem perfeitas condicOes, salvo os
desgastes naturais decorrentes do usodos mesmos, sob pena de indenizar a
CONTRATANTE dos danos causados.

3.3. A CONTRATADA devera administrar os bens mdveis e imoveis cujo uso lhe
for permitido, até sua restituicdo ao Poder Publico, garantindo, inclusive, a
manutengao preventiva e corretiva dos referidos bens.

3.4. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE todasas aquisicoes
de bens duraveis, desde que imprescindiveis e essenciais a execucao do ajuste e
previstos no Programa de Trabalho. As aquisicoes deverao ser comunicadas no
prazo maximo de30 (trinta) dias apds a solicitacdo e devera ser providenciada
adocumentacdo necessaria para 0 processo de patrimonializagdo dos
bensadquiridos, ocasido em que o Anexo IIdevera ser atualizado, para constar o
acréscimo dos referidos bens, mediante registro nos autos do protocolo
administrativo que trata do presente TERMO DE COLABORACAO.

3.5. Os bens mdveis publicos permitidos para uso poderao ser substituidos por
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outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o
patrimonio do Municipio.

3.5.1. A permuta dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizacao
da Secretaria Municipal de Educacao.

3.6. Em caso de término do Termo de Colaboracdo ou desqualificacao
daCONTRATADA, esta devera entregar a CONTRATANTE a documentacao
necessariaao processo de patrimonializacdgo dos bens adquiridos com
recursosoriundos deste TERMO DE COLABORACAO, bem como os bens
recebidosou adquiridosmediantelegadosoudoacoes.

3.7. As benfeitorias realizadas nas_unidades proprias daCONTRATANTE, objetos
deste TERMO DE COLABORACAOserdo incorporadasao patrimonio municipal,
nao importando sua natureza ou origemdos recursos.

3.8. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, até o ultimo dia util
do més de janeiro, a CONTRATADA devera entregar relatorio atualizadodo
patrimonio do CIMEI — Centro Integrado Municipal de Educacao Infantil
sob sua gestao, para a Secretaria Municipal de Educacao.

4. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA devera executar este termo com plenaobservancia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pelaSecretaria Municipal de Educacao
por meio de suas portarias eprotocolos, da legislacao referente ao Sistema
Educacional edos diplomas legais que regem a presente contratacao,cabendo-lhe:

4.1.1.Executar as atividades e servicos de educacao especificadosneste TERMO
DE COLABORAGCAOE SEUS ANEXOS e nos exatos termosda legislacdo
pertinente, especialmente Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN
n° 9.394/96.

4.1.2.Responsabilizar-se pela reparagao ou indenizacdo em decorréncia de dano,
material e/ou moral, por acao ou omissao, dolosa ou culposa praticadas por seus
funcionarios a servico desta contratacao, aos usuarios dos servigos ou a terceiros,
sem prejuizo das demais cominagOes legais e contratuais;

4.1.3. Dispensar aos alunos, pais, responsaveis e demais cidadaos da comunidade
tratamento com dignidade, respeito, qualidade e igualdade;

4.1.4. Destinar géneros alimenticios necessarios a alimentacdo exclusiva das
criangas contempladas nesse ajuste, de acordo com os padrdes e a sistematica
estabelecida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;
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4.1.5. Enviar aSecretaria Municipal de Educacdo para autorizacdo, projetos de
saidas para estudo do meio e atividades pedagdgicas que deverdao passar por
analise e aprovagao.

4.1.6. Fornecer prontamente todas as informagoes e esclarecimentos porventura
solicitados pela CONTRATANTE, por intermédio do 6rgao de Supervisaodesta,
relativamente as atividades, operacdes, contratos, documentos e registros
contabeis da CONTRATADA;

4.1.7. Observar fielmente a legislacao trabalhista, bem como manter em dia o
pagamento dos salarios e das obrigacdes tributarias e previdenciarias, fornecendo
certidoes negativas e de regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela
CONTRATANTE;

4.1.8. A qualquer tempo, mediante justificativa apresentada ao CONTRATANTE,
propor a devolucao de bens, cujo uso fora a ela permitido;

4.1.9. Executar os termos deste termocom plena observancia das diretrizes a
seguir especificadas assim comoas Normas Técnicas constantes no Termo de
Referéncia Técnica.

4.1.10. Observar alegislacao disciplinadora da educagao, a legislacao municipal
eas normasediretrizestécnicasdaCONTRATANTEpormeiode suas portarias
eprotocolos.

4.1.11. Obrigar-se as alteracdes referentes a orientacdes técnicas para a
prestacdao dosservicos, apds a devida comunicacao daalteracao.

4.1.12. Configurada a hipdtese da clausula anterior, ocumprimento das normas
técnicas da Administragdo Municipal somentegerara a revisao de metas
estabelecidas e/ou revisao do
repassederecursos,quandodademonstracaodocumentadapela  CONTRATADA de
que as hovas normas estabelecidasgerem custos adicionais ou inferiores aos
previstos no Programa de Trabalho e da aprovacao pelaCONTRATANTE, o que
devera ser objeto de Termo Aditivo, se caso necessario a revisao.

4.1.13. Participar dos processosde integracao entre os equipamentos de
educacao naregido,visandomelhoriaemaioreficiéncianaprestacaodos servigos de
educacao publica, de acordo com diretrizes aserem estabelecidas pela
CONTRATANTE por meio de suas portariase protocolos.

4.1.14. Participar de projetos e programasde formacao quando desenvolvidos
pela Secretaria Municipal de Educacao.
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4.1.15 Permitir o acesso,ao estabelecimento de educacao por ela gerenciado,
aosservidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros dasdiferentes
comissoesda Secretaria Municipal de Educacao devidamenteidentificados,
observadas as regras de funcionamento do CIMEI — Centro Integrado Municipal de
Educacao Infantil.

4.1.16. Respeitar as prerrogativas do Gestor Municipal, nos termos da legislacao
vigente, de realizar fiscalizagdo, auditoria, avaliagdo, controle e normatizagao
suplementar sobre a execucao do objeto deste TERMO DE COLABORACAO.

4.1.17. Adotar todas as medidas necessariaspara que as instancias fiscalizadoras
deste Termo, indicadospela CONTRATANTE, acessemtodasasinformagoesde
posse da CONTRATADA resultantes da execucao do objetodeste Termo.

4.1.18. Disponibilizar todas asinformacOes educacionais e financeiras-contabeis,
de acordo com critérios eperiodicidade
estabelecidospelaCONTRATANTEesemprequesolicitadasparaa  realizacao  do
acompanhamento, controle e avaliacao das acOes dos servigos contratados,
colaborando com a fiscalizagdono emprego de recursos publicos e no integral
cumprimentodeste TERMO DE COLABORACAO.

Paragrafo Unico - A apresentacdo das informacSes nos prazos fixadospela
CONTRATANTE n3ao exime a CONTRATADA de apresentaras informagdes
requeridas pelos o6rgdos discriminados na Clausula Sexta (Acompanhamento,
Avaliac3o e Fiscalizacdo) durante aexecucdo do TERMO DE COLABORACAO.

4.1.19. Atualizar os dados dos sistemas de informacao da Secretaria Municipal de
Educacdoe outras pertinentes & execucdo do TERMO DE COLABORACAO,e
osrespectivosdadosinformados nos prazos estabelecidospela Secretaria Municipal
de Educacao, bem como outros que vierema ser exigidos pela CONTRATANTE, e
todos seuscomponentes.

4.1.20. Atender todasas solicitacoes para a implantacdao de novos sistemas
deinformacao, pela Secretaria Municipal de Educacdo. Em caso de geracao
denovos custos de aquisicdo, implantacdo e manutencdao destes, devera a
CONTRATADA apresentar documentacgao pertinentee Programa de Trabalho, que
serdo avaliados pela CONTRATANTE,e podera implicar em revisdo do repasse
derecursos, mediante Termo Aditivo.

4.1.21. Cumprir com a oferta e disponibilizacao de vagas, bem como, informar
diariamente a Secretaria Municipal de Educacao, a frequéncia das criancas
matriculadas no CIMEIL.

4.1.22. Manter atualizados, nosprazos estabelecidos pela CONTRATANTE, os
dados paraprestacaodecontasdopresente TERMO DE COLABORACAO.
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4.1.23. Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do endereco
e telefone da Ouvidoria Municipal e do érgao fiscalizador da CONTRATANTE para
que 0s usuarios possam apresentar as reclamacoes relativas aos servicos.

4.1.24. Enviar a CONTRATANTE, ao términode cadaexercicioe sempre
quesolicitadoRelatériodeExecucaodoTERMO DE COLABORACAO, observadas as
normatizacoes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

4.1.25 A CONTRATADA apresentara a Comissdo Gestora relatorios pertinentes a
execucao do TERMO DE COLABORACAOe relatorio final ao término de cada
exercicio, ou a qualquer momento, se solicitado, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcancados.

4.1.26. Responsabilizar-se pela manutencdo, guardae arquivode historicos
edocumentosdo CIMEI-Centro Integrado Municipal de
Educacao Infantil, objetodestetermo,observadasasnormatizagdes vigentes.

4.1.27. Manter durante toda a vigénciado Termo o integral cumprimento de todas
as condigoes dehabilitacao fixadas no Edital doChamamento.

4.1.28. Notificar a CONTRATANTE acerca de eventuais alteracdes em seus
estatutos e/ou de seus representantes, enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data do registro da alteracdo, coOpias autenticadas dos
documentos com as respectivas mudancas;

4.1.29. Cumprir integralmente os dispositivos contidos nas Instrucgoes,
Aditamentos, Resolucdes e Comunicados vigentes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

4.1.30. Participar de eventos para troca de experiéncias nas areas de educacao
com as demais Unidades Escolares da regiao;

4.1.31. Garantir atendimento a demanda espontanea e a demanda reprimida da
Secretaria Municipal de Educacao;

4.1.32. Garantir a participacao da equipe gestora do CIMEIem todas as reunioes
de assessoramento/formacao realizadas pela Prefeitura Municipal de Pedreira/
Secretaria Municipal de Educacao;

4.1.33. Cumprir prioritariamente as ordens judiciais para matricula de alunos;

4.1.34.Prestar a SME todas as informacgoes referentes aos indicadores de
resultados relevantes a avaliacdo da execucao do objeto do presente Termo;
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4.1.35. Regularizar as pendéncias apontadas pela Secretaria Municipal de
Educacao no prazo maximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em
documento oficial;

4.1.36. Submeter-se a penalidade de retencdo do repasse dos recursos publicos
alteracdo e/ou suspensdo das parcelas subsequentes até sua regularizacao,
quando constatadas quaisquer irregularidades ou falhas, estando expressamente
vedada a interrupgao do atendimento dos alunos vinculados ao presente ajuste;

4.1.37. A CONTRATADA devera devolver a municipalidade, quando da
extingao/finalizacao deste termo, eventuais saldos que nao tenham sido utilizados
ou que tenha sido aplicado irregularmente, nos termos do disposto no art. 116, §
6° da Lei Federal n° 8.666/93;

4.1.38A CONTRATADA obriga-se a doar ao Municipio de Pedreira os bens
adquiridos com os recursos publicos transferidos através do presente termo.

4.2. DA GESTAO DE PESSOAS:

4.2.1. Deveracontratarsempre,preferencialmente pormeiodeprocesso seletivo,
exceto na hipdtese sucessdao trabalhista, comestrita observancia da
impessoalidade todo o pessoal necessario esuficiente para a execugao das
atividades previstas neste TERMO DE COLABORACAO.

4.2.1.1. O processo de contratacdo de pessoal deve ser precedidode prévia
divulgacao que garanta iguais condicoesde disputa aos interessados, com
definicao e publicizacdode critérios objetivos declassificacao.

4.2.1.2. Os contratos de trabalho celebrados pelaCONTRATADA serao regidos
pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT),ndo gerando vinculo empregaticio
com aCONTRATANTE.

4.2.1.3. A CONTRATADA devera comunicar oficialmente a CONTRATANTE,
enviando mensalmente a SecretariaMunicipalde Educagao, a informacao acerca
das rescisdes dos contratos de trabalho que efetuar, juntamente a comprovacao
de quitacao das respectivas verbas rescisorias.

4.2.2. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo recolhimentodos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e financeirosresultantes da execucdo do objeto
deste Termo, devendo ainda nessecontexto, seguir as clausulas presentes
nesteinstrumento.

4.2.3. A remuneragao e as vantagens de qualquer natureza aserem percebidas
pelo dirigente e/ou membros da Diretoria Executiva e empregados da
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CONTRATADANG0 poderao exceder a média de valores praticados no mercado,
noambito da Regido.

4.2.3.1. Os valores a serem percebidos pelo Dirigente da Instituicao nao
poderao ultrapassar o limite estabelecido no inciso II do § 2°, do artigo 29 da Lei
Federal n°® 12.101/09 (alterada pelas Leis n® 12.868/13 e 13.151/15).

4.2.4. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, civil e criminalmenteperante os
usuarios, por eventual indenizacdo de danos materiais e/oumorais decorrentes da
execucao deste Termo.

4.2.5, A CONTRATADA devera manter controle de
freqliénciadetodososprofissionaisem servico na Unidade, mantendo sob sua guarda
para eventual solicitacao por parte da CONTRATANTE.

4.2.6. A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional deseus
empregados e demais prestadores de servicos por ela contratados, na
execucaodeste termo, e impor-lhes a sangaodevida.

4.2.7. As disposicoes do item anterior deverao ser cumpridastambém sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

4.2.8. Nao poderao ser contratadas, com recursos repassadospela
CONTRATANTE, pessoas fisicas ou juridicas que estejamimpedidas de contratar
com a AdministracdaoPublica.

4.2.9. A CONTRATADA fica ciente de que é vedado ter como conselheiros,
administradores e dirigentes servidores publicos municipais, estaduais e federais
mesmos que afastados de suas fungdes publicas, com ou sem prejuizo de
vencimentos, com excec¢ao da hipdtese prevista na Clausula 5.7.

4.2.10. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastroatualizado dos
profissionais contratados, e conter, nominimo:

a) DadosPessoais;

b) Endereco Domiciliar e telefones paracontato;

C) Foto 3x4recente;

d) Cdpia do Diploma de Formagao de entidade reconhecida pelo MEC;

e) Copia do Diploma de Especializacdo para os cargos e/oufuncbes que
X

exigem essaformacgao;

4.2.11. Esses registros deverao ser colocados a disposicao dequalquer
representante da Secretaria Municipal de Educagdo, quando solicitado, a qualquer
tempona duracao do TERMO DE COLABORACAO.
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4.3. DA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGCOES
4.3.1F vedada a aplicacdo dos recursos para despesas com:

4.3.1.1. Pagamento de funcionarios e ou cargos que nao constam do quadro de
recursos humanos indicados no Termo de Referéncia Técnica;

4.3.2.2. Acimulo de funcao;

4.3.2.3. Indenizacao trabalhista/Acao Trabalhista;

4.3.2.4. Contribuicdes a Entidade de Classe;

4.3.2.5. Aquisicao de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas,
lanches, refeicOes e contratacao de servico de buffet, exceto aqueles destinados

aos funcionarios e previstos em convencgao sindical;

4.3.2.6. Aquisicao de brinquedos ou jogos em desacordo com o projeto
pedagdgico;

4.3.2.7. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial,
individual ou coletivo;

4.3.2.8. Aquisicdo ou confecgdo de uniformes, camisetas e vestuario em geral
que constitua beneficio individual ao aluno;

4.3.2.9. Servicos de frete/logistica;

4.3.2.10. Despesas com cursos de formagdo ou capacitacdo sem prévia
autorizacao;

4.3.2.11. Aquisicao de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

4.3.2.12. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas administrativas de qualquer
natureza e tarifas bancarias, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

4.3.2.13. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

4.3.2.14. E expressamente vedada a realizacdo de despesas a titulo de taxa de
administracao, de geréncia ou similar;
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4.3.2.15. Pagamento a servidores da administracdo publica estadual, municipal e
federal;
4.3.2.16. Contratacaodeempresadepropriedadedemembrosdadiretoriada
Instituicdo, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até 0 20

grau,sejamestescontratadosouprestadoresdeservicoautonomo;

4.3.2.17.Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia
do TERMO DE COLABORACAO;

4.3.2.18.Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do termo de
colaboracao, com excecao daqueles expressamente permitidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo e referentes a situacbes excepcionais admitida pelo
Sistema Normativo Vigente

4.3.2.19. Pagamento, a qualquer titulo aos respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, dos membros
da diretoria, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autbnomo.

4.3.3. Os recursos publicos financeiros repassados poderao ser utilizados para o
pagamento das despesas abaixo referidas, desde que expressamente previstas no
Programa de Trabalho confeccionado nos termos da Lei Federal 13019/2014,
devidamente aprovada pela CONTRATANTE:

4.3.3.1. Para o quadro de Recursos Humanos, a COTRATADA devera observar o
disposto no Termo de Referéncia Técnica;

4.3.3.2. O horario de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente com
o hordrio de funcionamento da Unidade Educacional;

4.3.3.3. Nao sera permitida a contratacdo do mesmo profissional para o exercicio
de duas funcdes distintas e nem a gratificacdo para o exercicio de funcdes
(acimulo);

4.3.3.4. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos no Termo de
Referéncia Técnica serao analisadas pela Comissao.

4.3.4. Despesas permitidas com Recursos Humanos:

4.3.4.1. Salarios dos funcionarios elencados no Termo de Referéncia Técnica;

4.3.4.2. 13° Salario;
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4.3.4.3. 1/3 de Férias;
4.3.4.4. Descanso Semanal Remunerado;
4.3.4.5. Aviso Prévio;

4.3.4.6. Rescisao Contratual referente a direitos trabalhistas devidos, relativo a
vigéncia do TERMO DE COLABORACAO;

4.3.4.7. Adicional por tempo de servico, bi€nio, anuénio, nas restritas hipdteses
de aquisicao do direito por forca de decisao judicial em processo de

conhecimento, ou oriundo de Acordo Coletivo do Trabalho ou Convencgao Coletiva
do Trabalho;

4.3.4.8. Adicional noturno;

4.3.4.9. Pagamento dos Encargos Trabalhistas, Previdenciarios e Sociais restritos
ao periodo e as atividades profissionais desempenhadas para a execugdo do
TERMO DE COLABORACAO;

4.3.4.10. INSS;

4.3.4.11. FGTS;

4.3.4.12. FGTS Rescisorio;

4.3.4.13. IRRF sobre Salario;

4.3.4.14. PIS sobre folha de pagamento;

4.3.4.15. Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente
justificadas e autorizadas pela SME;

4.3.4.16. Contribuicao Sindical;

4.3.4.17. Contribuicao Assistencial;

4.3.4.18. Contribuicao Confederativa;

4.3.4.19. Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as

atividades profissionais desempenhadas para a execugao do presente TERMO DE
COLABORACAO:
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4.3.4.19.1. Vale Transporte, desde que seja retido do funcionario o percentual
autorizado em acordo coletivo, na falta deste, devera ser de 6%. Devera também
estar acompanhado da relagao fornecida pela empresa de transporte coletivo na
qual constem os valores e nomes dos funcionarios (Relatorio Detalhado de
Pedido);

4.3.4.19.2. Auxilio Creche, desde que previsto na convencao sindical de cada
categoria;

4.3.4.19.3. Seguro de Vida em grupo, desde que previsto na convencao sindical
de cada categoria;

4.3.4.19.4. Cesta Basica conforme previsto na convencao sindical de cada
categoria;

4.3.4.19.5. Vale Alimentacao/Refeicao, conforme previsto na convencao sindical
de cada categoria.

4.3.5. Aquisicao de bens de consumo destinados diretamente a crianca:

4.3.5.1. Material de higiene e limpeza;

4.3.5.2. Material de Papelaria;

4.3.5.3. Materiais pedagdgicos: CDs,DVDs,filmes,livros e outros;

4.3.5.4. Aquisicaodebrinquedos pedagdgicos: bonecas,jogos educativos
adequadosafaixaetaria, fantasiaseoutrosmateriaisdestinados ao trabalho

pedagogico;

4.3.5.5. Materialesportivo parao trabalho de corpo e movimento realizado com
ascriangas;

4.3.5.6. Aquisicao de utensilios de cozinha;

4.3.5.7. Aquisicaodeespelhosdequalquertamanho,comousemmoldura;

4.3.5.8. Aquisicaodetecidosparaconfecgaodematerialpedagdgico,fantasias,
cortinasparasaladeaula,toalhaspararecintodosalunoseparamesasderefeitorioeoutros
quesedestinemaobem estardascriancas;

4.3.5.9.

Aquisicaodetapetes, colchdes,colchonetes,roupadecama, mesaebanho,cortinas,capa
sparacolchaoecolchonetedestinadoascriancas.
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4.3.5.10. Contratacao de Servigos de:

4.3.5.10.1. Servicos de fotocdpias, correios, chaveiro, revelagao de fotografias, e
outros;

4.3.5.10.2. Exame admissional, demissional, periédico, PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais);

4.3.5.10.3. Assinatura de revistas de cunho Educacional, que sirvam de subsidio
para o trabalho pedagodgico;

4.3.5.10.4. Manutengao de maquina de lavar, secar, fogao, geladeira, freezer,
coifa, relégio ponto, recarga de extintores, e outros;

4.3.5.10.5. Manutencao de mobiliario: cadeirinha, mesinha, banco de refeitdrio, e
outros;

4.3.5.10.6. Manutencao de equipamentos de informatica, como computador,
impressora, copiadora e outros;

4.3.5.10.7. Manutencdo de eletroeletronicos: televisdao, aparelho de som, DVD, e
outros;

4.3.5.10.8. Manutencao de brinquedos de playground;

4.3.5.10.9. Servicos terceirizados de portaria e limpeza;

4.3.5.10.10. Atividades de estudo do meio, indicados no Projeto Pedagdgico
aprovado, e as respectivas despesas com transporte realizadas por empresas
devidamente regularizadas;

4.3.5.11. Despesas com pequenos, imprevisiveis e excepcionais reparos no
imdvel, poderdo ser contempladas, desde que previstos no Programa de Trabalho,
em consonancia com o Regulamento de Compras aprovado mediante autorizacao
expressa da Secretaria Municipal de Obras e Vias Publicas, restrito aos valores
abaixo, respeitando os seguintes limites anuais:

4.3.5.11.1.  HIDRAULICA: Limite ~ R$  15.000,00  (servico) e
R$ 8.000,00 (material);

4.3.5.11.2. ELETRICA: Limite R$ 15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00 (material);

4.3.5.11.3. ALVENARIA: Limite R$15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00 (material).
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4.3.5.11.4. PINTURA: Limite R$15.000,00 (servico) e R$8.000,00 (material)

4.3.5.12. Fatura de servico de telefone, com espelho dos servicos utilizados em
nome da Prefeitura e/ou Instituicao, quando for o caso;

4.3.5.13. Despesa de Internet com espelho dos servicos utilizados em nome da
Prefeitura e/ou Instituicao, quando for o caso;

4.3.5.14. Servicos Contabeis prestados por contador ou por escritdrio de
contabilidade;

4.3.5.15. Servicos de auditoria externa;

4.3.5.16. Aquisicao de bens duraveis, imprescindiveis e essenciais a execucdao do
ajuste, previstos no Programa de Trabalho, em consonancia com o Regulamento
de Compras aprovado e mediante autorizacao expressa da Secretaria Municipal de
Educacao.

Definicio de BENS DURAVEIS: aquele que em razdo de uso corrente, ndo perde
a identidade fisica e/ou tem sua durabilidade superior a 2 (dois) anos, conforme
portaria do Ministério da Fazenda — Secretario do Tesouro Nacional n° 448, de
13/09/2002);

4.3.6. Em hipdtese nenhuma a CONTRATADA podera contratar com terceiros os
servicos relacionados as atividades fins deste termo. Poderao ser contratados
comterceiros os servicos ligados a atividade-meio da Instituicdo, desde que
devidamente comprovada a impossibilidade de prestacao direta pela Instituigao.
Em qualquer hipdtese, deve ser observado o limite dos recursos financeiros
repassados pela CONTRATANTE e a responsabilidade da CONTRATADA pelo
reconhecimento dos encargos decorrentes.

4.3.7.1. Na hipdtese excepcional em que houver necessidade da contratacao de
servicos relacionados a atividade meio, além das limitacdes impostas no item
4.3.5, observar-se-a o carater temporario, a eventualidade, a auséncia de
subordinagao direta do prestador e os limites delineados na Simula 331 do TST.

4.3.8. A observancia dos itens anteriores devera, a qualquer tempo,ser

comprovada pela CONTRATADA, por solicitacao daCONTRATANTE, sob a pena
de glosa dos recursos a serempagos.

4.4. DA COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA
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4.4.1. A CONTRATADA obriga-se, na prestacao dos servigos objetodeste Termo,
a utilizar os logotipos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao,
observar as diretrizes definidas pela CONTRATANTE e em cumprimento ao
disposto no Art. 37, § 1° da Constituicao Federal.

4.4.2. A CONTRATADA devera afixar aviso, em local visivel, de sua condicdo de
Entidade sem fins lucrativos e declarada de interesse publico, e de gratuidade dos
servicos prestados nessa condicao.

4.4.3. A CONTRATADA devera sempre informar aCONTRATANTE
quandofornecerinformagbesaosmeiosdecomunicagaoacercada prestacao de
servicos objeto deste TERMO DE COLABORACAO.

5. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Para execucdo dos servicos objeto do presente TERMO DE COLABORAGCAO, a
CONTRATANTE compromete-sea:

5.1. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugdodo objeto,
conforme previsto neste TERMO DE COLABORACAO.

5.2. Garantir os recursos financeiros para a execugao do objetodeste TERMO DE
COLABORACAO,fazendoorepasseM ensala CONTRATADA, nos termos do
disposto neste Termo e conformeas disponibilidadesorcamentarias.

5.3. Programar no orcamento do Municipio, para 0s exerciciossubsequentes
aodaassinaturadopresenteTERMO DE COLABORACAO,osrecursos necessarios
para a execucao do objetocontratual.

5.4. Definir anualmente, com a CONTRATADA, o atendimento educacional,
agrupamento e periodo de atendimento a ser prestado.

5.5. PermitirousodosbensmoveiseimoveisespecificadosnoAnexo II do presente
TERMO DE COLABORACAO.

5.6. A CONTRATANTE poderacolocar a disposicao daCONTRATADA, servidores
publicos de seu quadro de pessoal permanente,sendo garantidos aos servidores
todos 0S direitos e vantagensestabelecidos
emlei,vedadaaincorporacaodequalquervantagempecuniariaque vier a ser paga pela
CONTRATADA aos vencimentos oua remuneracao deorigemdoservidorcedido.

5.7. Realizara administragdo deste TERMO DE COLABORACAO,
especialmentecom vistas a:

5.7.1. Elaborar os instrumentos para o monitoramento eavaliacao contratual;

Praga Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.® 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br




ﬁ; Prefeitura Municipal de Pedreira

b ﬁ@— ESTADO DE SAO PAULO

5.7.2. Acompanhar e avaliar os indicadores de qualidade e as prestacdoes de
contas daCONTRATADA,;

5.7.3. Elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidosde reserva,
empenho eliquidacao;

5.7.4. Fazer cumprir as deliberacdes emanadas dos érgaosde acompanhamento,
avaliagdo e controle, bem como de regulacdo de acesso, indicados nas clausulas
do capitulo6 deste TERMO DE COLABORACAO;

5.7.5. Indicar os dérgaos da Secretaria Municipal de Educagdo, assim como os
representantes para compor as Comissdes mencionadas nos itens 6.1.1, para
atuar junto a CONTRATADA.

5.8.Efetuar, com a utilizacao dos indicadores relacionados no “Termo de
Referéncia Técnica”, ao final de cada exercicio, analiseobjetiva da capacidade
técnica e das condicOes da prestacao de servigos efetuadas pela CONTRATADA,
com vistas a eventual continuidade da execucao do objeto contratual pela mesma.

5.9. Com a finalidade de efetuar acompanhamento e avaliacao do cumprimento
das metas e obrigacoes de responsabilidade da CONTRATADA, a Secretaria
Municipal de Educacao podera indicar a Comissao de Avaliagao.

5.10. Acompanhar, por intermédio das respectivas comissdes e Secretaria
Municipal de Educacao, a execucao das metas previstas no Planode Trabalho
apresentado pela CONTRATADA, bem como a insercao da freqiiéncia mensal das
criangas matriculadas e efetivamente atendidas.

5.11. Orientar, supervisionar e propor atividades de formacdo, por intermédio
daSecretaria Municipal de Educacao, com vistas ao aperfeicoamento e atualizacao
dos profissionais pagos com o recurso deste ajuste.

5.12. Orientar e acompanhar, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacao, o processo de inclusao da crianca com deficiencia.

5.13. Elaborar relatorio governamental sobre a execucao do objeto contratado
contendo comparativo entre as metas propostas no Projeto Pedagdgico e os
resultados alcangados, bem como o nimero de criangas/alunos atendidos.

5.14. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 71 das disposicoes
finais das Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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5.15. Emitir relatério conclusivo da analise da execugdo do TERMO DE
COLABORACAO, elaborado pela Comissdo de Avaliagdo durante o periodo em
analise.

6.DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO , AVALIACAO E
FISCALIZACAO

6.1. O acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo da execugao do
presente TERMO DE COLABORACAO serao realizados pelos seguintes 6rgaos:

6.1.1. COMISSAO DE AVALIACAO — A comissdo de avaliacgdo deve ser
composta por, no minimo, 03 (trés) membros, servidores publicos de adequada
qualificacao, indicados peloPrefeito Municipal.

7. DO FINANCIAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO

7.1. CONDICOESGERAIS
A transferéncia de recursos referentes as despesas do presente termo, sera
realizada sob as seguintescondicoes:

7.1.1. A CONTRATADA devera possuir conta corrente Unica, especificae
exclusiva para este Termo de Colaboracao, constando como titulara
CONTRATADA,para asmovimentacdes bancarias referentes aos repasses de
recursos para o presente termo.

7.1.3. A CONTRATADA devera possuir conta de investimento Unica, especifica e
exclusiva para cada TERMO DE COLABORACAO, constando como titular a
CONTRATADAonde deverao ser aplicados os recursos do TESOURO
MUNICIPAL destinados ao provisionamento das despesas a serem efetuadas
com o 13° saldrio, o terco de férias e a média dos reajustes estabelecida pelos
dissidios coletivos das categorias dos funcionarios contratados para a execugao
dos servicos objeto do presente TERMO DE COLABORACAO.

7.1.4. E vedada a utilizacdo de contas de outros Termos de Colaboracdopara
movimentacao financeira deste, evice-versa.

7.1.6. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente emsua prestacdao de
contas extratos bancarios de movimentagdo deconta corrente e de investimentos,
demonstrando a origem eaplicacao dosrecursos.

7.1.7. A CONTRATADA devera realizar a Prestacdode Contas oficial junto ao
Departamento de Contabilidade da através daCONTRATANTE.
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7.1.8. A CONTRATADA devera disponibilizar = permanentementea
CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento eavaliagdo doTERMO DE
COLABORACAO,todasasinformacgoesrelacionadas aos recursos pagos,
demonstrativos gerenciais e extratosbancarios.

7.2. DOS RECURSOSFINANCEIROS

Pela execugdo das atividades e servigos de educagao objeto desteTERMO DE
COLABORACAO, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA osvalores
definidos no Programa de Trabalho, parte integrante deste TERMO DE
COLABORACAO, no prazo e condicoesnele estabelecidos.

7.2.1.A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Financas, fara o
repasse oriundo da dotacdo orcamentaria correspondente a cada exercicio.

7.2.2. Os recursos previstos nesta cladusula serdo repassados mensalmente em
contraprestacao dos servigos contratados, condicionado a comprovacao dos
recolhimentos de todos os encargos sociais dos empregados que atuam na
execucao deste termo;

7.2.3. Os repasses financeiros serao utilizados exclusivamente para o pagamento
das despesas previstas no Programa de Trabalho e cronograma de desembolso
financeiro constante dos anexos, sendo EXPRESSAMENTE vedada sua
redistribuicao e aplicacao em finalidade diversa;

7.2.4. Os Valores, tipo de Agrupamento e periodo de atendimento (integral ou
parcial) estao descritos no Plano Anual de Aplicacao de Recursos, parte integrante
do termo;

7.2.5. O presente termo podera ser aditado em estrita observancia ao
ordenamento juridico nacional e municipal para o atendimento da finalidade e
interesse publico.

7.2.6. A programagao orcamentaria que autoriza e fundamenta a celebracao do
termo esta inicialmente cadastrada sob a dotacdo a seguir indicada, sendo
permitidas alteracOes, caso necessario, e desde que admitidas pela legislacao

vigente:

02 Prefeitura Municipal de Pedreira

02.18 Fundeb

02.18.02 Fundeb 40%

123650007.2066000 Educacao Basica

3.3.90.39.54.00.00 Servicos de Creches e Assisténcia Pré-Escolar
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02 Prefeitura Municipal de Pedreira
02.10 Secretaria Municipal de Educacgao
02.10.01 Divisao de Creches
12.365.0007.2.029 Manutencao da Divisdao de Creches

7.2.7. OvalordcoTERMO DE COLABORAGAOparaoperiodode 12 (doze)meses é
de até R$ 853.000,00 (oitocentos e cinquenta e trés mil reais) na forma e
condigbes estabelecidas no item 7.3 e em conformidade com a avaliagao dos
critérios estabelecidos, deacordo item 10 deste TERMO DE COLABORACAO.

7.2.8. Além do montante acima descrito, podera ser repassada a quantia a ser
estabelecida, mediante solicitacdo, que serareservada para o eventual pagamento
de verbas rescisoérias, e que apenas sera liberada no caso de extincao ou rendncia
do presente termo, e mediante prévia reserva orcamentaria e autorizacao da
autoridade competente.

7.2.9. Durante a vigéncia do termo de termo, eventuais saldos de recursos
poderao ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execucao do
objeto.

7.2.10. O valor destinado ao cumprimento dos objetivos deste termo pela
CONTRATADA, compreende a inclusao de todas as despesas referentes a
salarios, encargos sociais, trabalhistas, tributarios e previdenciarios, bem como
aquisicdo de materiais de consumo, material didatico e demais despesas
necessarias ao alcance dos padroes compativeis de funcionamento do CIMEI.

7.2.11.0 pagamento a ser efetuado a CONTRATADA fica também condicionado
a apresentacao dos documentos comprobatorios das obrigagdes para com o INSS,
FGTS e ISSQN;

7.2.12. Na eventualidade do relatério da Comissdao apontar irregularidades na
execucao do objeto pactuado, ou em caso de falta ou incorrecdo nos
comprovantes de quitacao das obrigacoes tributdrias e dos encargos sociais, 0
prazo para pagamento se dara em até 5 (cinco) dias Uteis da respectiva
regularizacao;

7.2.13. Os recursos pagos a CONTRATADA, enquanto ndoutilizados,
deveraoserporestaaplicadosemcadernetasdepoupancasea previsao de seu uso for
igual ou superior a 01 (um) més, ou emfundo de aplicacdo financeira de curto
prazo ou operacao demercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando asua utilizacdo verificar-se prazos menores do que 01 (um) més,eximindo
a CONTRATANTE dos riscos assumidos nestasaplicagoes.
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7.2.14. Os rendimentos das aplicacOes financeiras, inclusive aqueles relativos ao
provisionamento previsto no item 7.1.3 devem seraplicados, exclusivamente, no
objeto deste TERMO DE COLABORACAO.

7.2.15. As despesas deverao observar as previsdes constantes no Plano de
Trabalho, observado o Plano de Aplicacao Financeira, bem como, as orientacoes
contidas no Termo de Referéncia Técnica.

7.3. DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

O repasse de recursos referentes as despesas decorrentes do termo sera realizado
da seguinteforma:

7.3.1.A CONTRATANTE, conforme Programa de Trabalho, parte integrante
deste termo, sendo o primeiro no inicio da vigéncia e os demais em cada més
subsequente em conformidade com o item 10 deste TERMO DE
COLABORACAO.

7.3.2. O pagamento estara condicionado a correta prestacdo de contas,livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacao de Pedreira,bemcomoaoenviotempestivodadocumentacao
completa,conforme definido na clausula8.5.

7.3.3. Os repasses financeiros destinam-se a aplicacao exclusiva na execucao do
objeto deste termo.

8. DA PRESTACAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
FINANCEIRA E CONTABIL

8.1. O acompanhamento e fiscalizacao da execucdo financeira e contabil sera
realizado mediante a elaboracao de documentos das prestacdes de contas
mensais, trimestrais e anuais. Os referidos documentos deverao ser
enviados aos responsaveis pelas avaliagoes.

8.1.1. A Prestacio de Contas a ser apresentada pela INSTITUICAO deverd
obedecer as Instrucdes Normativas n° 02/2016 expedidas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, bem como as orientacdes contidas no Termo de
Referéncia Técnica.

8.2. As informac0Oes da execucao financeira e contabil do presente Termo deverao
serdisponibilizadas pelaCONTRATADA.
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8.3. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do presente Termo, a
CONTRATADA devera indicar de forma expressa, mediante oficio aSecretaria
Municipal de Educacdo, representante(s) que sera(ao) responsavel(is) pela
prestacao de contas.

8.3.1. O oficio de indicacdo do(s) representante(s) deve ser firmado pelo
representante legal da CONTRATADA e conter no minimo o nome completo do
representante indicado, CPF e funcao que exerce na Instituicao.

8.3.2. A indicacao do representante nao dispensa a responsabilidade do
representante legal da Instituicdo, no tocante a prestacao de contas financeira e
contabil do presente Termo.

8.4. Poderdo ser glosadas pela CONTRATANTE as_ despesas quendo se
enquadrarem no objeto do TERMO DE COLABORACAO, além daquelasque
naoestiveremprevistaseaprovadas no Plano de Trabalho pactuado com
aCONTRATADA ¢, ainda, as despesas que nao estejam em conformidade com o
regramento descrito no Termo de Referéncia Técnica, partes integrantes do
presente termo.

8.5.A Instituicdo devera encaminhar conforme estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacao, os documentos abaixo relacionados:

8.5.1. Relatorio de Prestacdo de Contas,devidamente assinado pelo presidente da
Instituicao ou representante legal de acordo com o estatuto social;

8.5.2. Conciliacao Bancaria devidamente assinada pelo presidente da Instituicao
ou representante legal de acordo com o estatuto social;

8.5.3. Extrato Bancario Mensal da conta corrente especifica para movimentacao
dos recursos;

8.5.4. Extrato Bancario mensal da Conta de Aplicagdo Financeira e da Conta de
Investimento;

8.5.5. Folha de Pagamento e resumo geral;
8.5.6. Certidoes de regularidade fiscal vigente da Instituicao junto aos 6rgaos:
Secretaria da Receita Federal, Caixa EconOmica Federal (FGTS) Secretaria da
Fazenda do Estado, Ministério do Trabalho;

8.5.7.Convencao Sindical de acordo com cada categoria;

8.5.8.Ata da Eleicao da atual diretoria;
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8.5.10 Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situacoes
contrarias ao exposto no Termo de Termo de Colaboracdaoque venham a
ocorrer e possam gerar duvidas na analise das contas devidamente assinada pelo
presidente da Instituicao ou representante legal de acordo com o estatuto social.

8.6. A Instituicdao deve elaborar os documentos para a prestacao de contas anual
e posterior encaminhamentopara a Comissao.

8.7. Para a prestacaode contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, a Instituicao devera apresentar até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, a
documentacao referente as despesas executadas do ano anterior, contendo:

8.7.1. certidao contendo a composicao (nomes completos dos membros, a
entidade que representam, se houver, a forma de suas remuneragoes e 0s
respectivos periodos de atuacao) do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, se houver, da OS;

8.7.2.certidao contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos conselheiros da
entidade publica gerenciada e respectivos periodos de atuacao, o tipo de vinculo
trabalhista, os valores nominais anuais de remuneracao e os atos e datas de
fixacdao ou alteragdo da remuneracao;

8.7.3.relatorio anual da Entidade sobre a execugdo técnica e orgamentaria do
TERMO DE COLABORACAO, apresentando: a) comparativo especifico das metas
propostas com o0s resultados quantitativos e qualitativos alcancados, com
justificativas para as metas nao atingidas ou excessivamente superadas; e b)
exposicao sobre a execucao orcamentaria e seus resultados;

8.7.4.relacao dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagao
de recursos publicos administrados pela Entidade para os fins estabelecidos no
termo de colaboracado, contendo tipo € nimero do ajuste, identificagdo das partes,
data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio, condicdes de pagamento e
informagbes sobre multas, atrasos, pendéncias ou irregularidades, se houver;
8.7.5.relacao dos bens moveis e imdveis mantidos pelo Poder Publico no periodo,
com permissao de uso para as finalidades do termo de colaboragao, especificando
forma e razao, inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos bens;
8.7.6.Relacdo dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a
Entidade, contendo nome do servidor/funcionario, 6rgao de origem, cargo publico
ocupado, fungdo desempenhada na Entidade e datas de inicio e término da
prestacao de servico;

8.7.7.relacao nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do
termo de colaboragao, indicando as funcOes, as datas de admissao, as datas de
demissado (quando for o caso) e os valores globais despendidos no periodo;
8.7.8.demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do
Conselho de Administracao;
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8.7.9.conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica,
aberta em instituicdo financeira oficial indicada pelo érgao contratante para
movimentacao dos recursos do termo de colaboracao, acompanhada dos
respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;

8.7.10. demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto
do termo de colaboragao;

8.7.11. balangos dos exercicios encerrado e anterior, demais demonstracoes
contabeis e financeiras, acompanhados do balancete analitico acumulado do
exercicio, da entidade publica gerenciada;

8.7.12. certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balangos e
demonstracdes contabeis;

8.7.13. declaracdo atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro diretivo
da Entidade e no quadro administrativo da entidade gerenciada de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
cOnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;

8.7.14. declaragao atualizada acerca da contratacao ou nao de empresa(s)
pertencente(s) a dirigentes da entidade gerenciada, agentes politicos de Poder,
membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

8.7.15. declaragao atualizada de que as contratagdes e aquisicOes/compras
da Entidade com terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de
regras previamente fixadas em regulamento prdéprio, com critérios impessoais e
objetivos e em observancia aos demais principios do art. 37, caput da
Constituicao Federal;

8.7.16. Comprovante de depdsito aos cofres publicos de eventual saldo nao
utilizado, no final da vigéncia do termo de colaboracao;
8.7.17. Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados ao termo

de colaboragdo selecionado, referentes a comprovagao da aplicacdo dos recursos
proprios e/ou de origem publica, depois de contabilizados, ficardo arquivados na
Entidade, por 5 anos apds o transito em julgado da matéria, a disposicao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

8.7.18. Outros documentos poderao ser solicitados pela Prefeitura Municipal,
para compor a prestacao de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

9. MANUTENQ[\O E_APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E
CONTABEIS
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9.1. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos osdocumentos
fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantesde todas
as despesas, devendo apresenta-los sempre que requeridopelos Orgaos
fiscalizadores competentes e pelaSecretaria Municipal de Educacao.

9.2. As informacOes fiscais e contabeis deverdao ser encaminhadas a
Secretaria Municipal de Educacgao.

9.3. Todos o0s comprovantes fiscais deverao ser emitidos em nomeda
CONTRATADAeseusoriginaisficardosobsuaguardaeadisposicaodos
orgaosfiscalizadores.

9.4. As notas fiscais e demais documentos de despesas deverao estar
devidamente quitadas,contendo aposicaodecarimbo
identificadordaCONTRATADA bemcomoadataea assinatura de seupreposto.

9.5. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quandoforem
emitidoscomdatasposterioresaassinaturadoTERMO DE COLABORACAOe de seus
respectivos TERMOS ADITIVOS e de acordo com o Plano de Trabalho e o Plano
de Aplicagdo Financeira, e conforme o regramento descrito no Termo de
Referéncia Técnica parte integrante do presente Termo.

9.6. Nos termos da legislacao em vigor, o balanco patrimonial da CONTRATADA
devera ser encaminhado a CONTRATANTE,atéodia 30 (trinta) de abril do
exercicio subsequente.

10. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Os parametros para transferéncia dos recursos financeiros seguirdo os critérios
estabelecidos no Programa de Trabalho, parte integrante deste termo e conforme
abaixo estabelecido:

10.1. A transferéncia dos recursos financeiros a CONTRATADA sera efetivada

mediante a liberacao de parcelas mensais, XXXXXXXXXX, nos meses XXX,
2022, observado o disposto na clausula 7.

10.2. Os repasses dos recursos poderao ser suspensos temporariamente ou
cancelados, quando:

10.2.1. A Instituicao deixar de cumprir quaisquer das obrigacOes previstas no
termo;

10.2.2.N3o cumprir o estabelecido Plano de Trabalho aprovado;

Praga Epitacio Pessoa, 03 — Centro — CEP: 13920-000 — Fones: (0**19) 3893.3522 — Fax: (0**19) 3893.3185
CNPJ n.® 46.410.775/0001-36 — Home Page: http://www.pedreira.sp.gov.br




ﬁ; Prefeitura Municipal de Pedreira

b ﬁ@— ESTADO DE SAO PAULO

10.2.3. N3o seqguir as orientacdes do Termo de Referéncia Técnica e demais
instrucoes da SME;

10.2.4. Nao apresentar a prestacao de contas no prazo previsto;
10.2.5. As contas apresentadas forem rejeitadas;

10.2.6. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos pelo
termo de colaboragao e/ou pelo Termo de Referéncia Técnica;

10.2.7. Retencao de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o
comprovante de repasse aos 0rgaos competentes;

10.2.8. Nao apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizacao
deste termo.

10.3. Qualquer dos motivos acima elencados nao podera ensejar a interrupcao do
atendimento aos alunos vinculados ao presente termo, observando-se o principio
do contraditdrio e ampla defesa.

10.4. Os repasses poderao ser reduzidos, em razao de despesas glosadas
pelaPrefeitura Municipal quando da utilizacao dos recursos em desacordo com os
critérios estabelecidos para a execugao, comprovada por analise documental ou
supervisao.

11. DA COMUNICACAO

11.1. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacao todo e
qualquer fato inusitado pertinente a execucdao do objeto, tais como paralisacao
das atividades e outras intercorréncias.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A Secretaria Municipal de Educacao adotara os procedimentos abaixo
descritos caso ocorram irregularidades na execucao dos contratos formalizados
com a Instituicao:

12.1.1. Notificacdo formal a Instituicdo para que, em 05 (cinco) dias Uteis,
preste contas ou sane as irregularidades observadas na execucao do plano de
aplicacao, podendo acarretar em suspensao de novos repasses;
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12.1.2. Caso seja insuficiente a resposta da Instituicao, ou em caso de
inércia, se configurara em inadimpléncia da executora, a SME rejeitara a prestacao
de contas e publicard em Diario Oficial do Municipio que a Instituicao “encontra-se
inadimplente com os recursos recebidos” e, portanto, impedida de receber novos

recursos;

12.1.3. Notificara a Instituicdo para providenciar a devolucao dos recursos
recebidos;

12.1.4. O processo da Instituicdo sera encaminhado ao 6rgao competente da

Prefeitura para que seja registrado que a mesma ndo podera receber novos
recursos do Municipio. A baixa da inadimpléncia sé ocorrera quando regularizada a
prestacao de contas, ou quando os valores (corrigidos monetariamente) forem
restituidos ao Municipio.

12.1.5. Caso nao ocorra a devolucao dos recursos, serao oficiados o
Ministério Publico e o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Ainda serdo
empreendidas medidas visando a restituicdo dos recursos.

12.2. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ouobrigacao constante
deste TERMO DE COLABORAGCAO, autorizard a CONTRATANTEa
aplicaremcadacaso,comobservanciadodireitoaocontraditorioeampla  defesa, as
sangoes previstas na Lei Federal 13019/2014,e alteragdes posteriores.

12.2.2.2. Pela rescisio do TERMO DE COLABORAGCAOpor culpada
CONTRATADA, multa de 10,00 % (dez por cento) sobre ovalor mensal dos
servigoscontratados.

12.2.2.3. O valor de eventual multa sera descontado dospagamentos devidos
aCONTRATADA.

12.2.3. Suspensao temporaria de participar de licitagdbes e decontratar,
bemcomodecelebrarconvénioseparceriascomaAdministracdo Publica, por prazo nao
superior a 2 (dois)anos;

12.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar, e contratar, bemcomo celebrar
convénios e parcerias com a Administracdao Publica,enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até queseja
promovidaareabilitacdoperanteapropriaautoridadequeaplicoua penalidade, que
sera concedida desde que ressarcida aadministracao dos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo dasancao aplicada com base na alineaanterior;
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12.3. A imposicao das penalidades previstas na clausula 12.2sera proporcional a
gravidade do fato que a motivar, consideradasas circunstancias objetivas do caso,
e dela sera notificada aCONTRATADA.

12.4. As sangoes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.3 e 12.2.4 poderaoser aplicadas
juntamente com a sangao prevista no item12.2.2.

12.5. Cabera recurso a Secretaria Municipal de Educacdoem face da decisao que
aplicar a CONTRATADA quaisquerdas sancoes indicadas nesta clausula, no prazo
de 5 (cinco) dias, contadosa partir da data de publicacao, na imprensa oficial, da
decisaorecorrida.

12.6.0s procedimentos referentes a apuracao de infracOes contratuais e eventual
aplicacado  de penalidades a CONTRATADA serdao efetuados com base nas
normas pertinentes e constantes do texto da Lei 13019/2014.

12.7. Aimposicaodequalquerdassangoesestipuladasnestaclausula
naosuprimeodireitodaCONTRATANTEdeexigirindenizacdointegral pelos prejuizos
que o fato gerador da penalidade acarretar para osérgaos gestores do CIMEI, seus
usuarios e terceiros, independentementedas responsabilidades criminal e/ou ética
do autor dofato.

13. DA RESCISAO, ALTERACAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

13.1.Este Termo de Colaboracdo podera ser rescindido pelos participes, a
qualquer tempo, com as respectivas sancoes e delimitacoes claras de
responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia

13.1.2A rescisdo do presente TERMO DE COLABORACAOobedeceraas
disposicdes contidas na Lei Federal 13019/2014,e alteragdesposteriores.

13.2. Verificada qualquer das hipdteses ensejadoras  derescisao
contratualprevistana Lei n® 13019/2014,0Poder Executivo providenciara a
revogacao dos Termos de Permissao deUso dos bens publicos e a cessacao da
cessao especial dosservidores publicos eventualmente colocados a disposicao da
CONTRATADA, ndo cabendoa CONTRATADA direito a indenizagdo sob qualquer
forma, salvona hipdtese prevista no § 2° do art. 79 da referidaLei.

13.2.1. A rescisdao contratual se dara por ato doPrefeito Municipal, apds
manifestacao daSecretaria Municipal de Educacao e manifestacao da Secretaria
Municipal de Negdcios juridicos, em processo administrativo no qual sera
assegurado odireito ao contraditorio e ampla defesa daCONTRATADA.
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13.2.2. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTEque nao
decorra de ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio
d e Pedreira efetuara 0S repasses derecursos
devidospelaexecucaodotermoatéadatadarescisao,deacordo com o cronograma de
desembolso. O custo da desmobilizagdo sera pago num prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias, incluindo aquele relativo a dispensa do pessoal e terceiros
contratadospela CONTRATADA para execugdao do objeto deste TERMO DE
COLABORACAO.

13.2.3. A inexecucao total ou parcial do termo ensejara a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento especialmente na
Lei n© 13019/2014.

13.3. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestacao decontas anual,
condicionando-se a manutencao do termo a suaaprovagao.

13.4. Ao final de cada exercicio, a CONTRATADA apresentara relatériode
execucao do termo.

13.5. No caso de término do prazo de vigéncia e apds novochamamento
publico,porocasidodecontinuidade da prestacdo dos servicoscoma mesma
CONTRATADA, ndo cabera a realizacdao derepasse de recursos financeiros
destinados arescisao de contrato de trabalho.

14. DAPUBLICACAO

14.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo doextrato doTERMO DE
COLABORACAOnNo Diario Oficial do Municipio e no sitio da Prefeitura Municipal
de Pedreirawww.pedreira.sp.gov.br, no prazomaximo de 30 (trinta) dias, contados
a partir da data de suaassinatura.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E vedada a celebracdo de contratos, convénios ou instrumentos
equivalentes pela Administracdao Publica municipal direta e indireta com pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, com vinculo de
parentesco com agente politico ou Vereador.

15.2. Para atender ao disposto neste TERMO DE COLABORACAO,a
CONTRATADA declaraque:
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15.2.1. Dispoe de suficiente nivel técnico, capacidadee

condicOesdeprestacaodeservicosquepermitamomaiornivelde qualidade nos servicos
contratados conforme a especialidadee caracteristicas da demanda, especificados
no Programa de Trabalho, parte integrantedeste TERMO DE COLABORACAO;

15.2.2. N3o estd sujeita a qualquer tipo de restricao legal que incapaciteseu
representante legal para firmar este TERMO DE COLABORACAO.

15.3. E vedada a cessdao total ou parcial do presente TERMO DE
COLABORACAODpela CONTRATADA.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pedreira/SP, comrendncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimirquaisquer questoes oriundas
deste  TERMO DE COLABORAGCAOque n3opuderem ser resolvidas
amigavelmente pelaspartes.

E, porestaremjustasecontratadas,assinamopresenteTERMO DE
COLABORACAOem 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencadas
testemunhasabaixo.

Pedreira, 00més de 2022.

CONTRATANTE:
FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal
CONTRATADA:
Presidente
Testemunha:
Testemunha:
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