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ANO VII Sexta-Feira, 27 de Junho de 2025 Edigao n° 1792

LEI N° 4.493 DE 27 DE JUNHO DE 2025

Institui pregco publico para utilizagdo de espagos
publicos administrados pela Prefeitura Municipal de
Pedreira, e da outras providéncias.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de S&o Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona

e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o prego publico pela utilizagédo de espacos
publicos administrados pela Prefeitura Municipal de Pedreira, por pessoas fisicas ou
juridicas, para fins culturais, comerciais, esportivos, religiosos, sociais, promocionais,

educacionais ou similares.

Art. 2°. Consideram-se espagos publicos para fins desta Lei, entre
outros:

| — Pragas e parques;

Il — Auditérios, teatros e centros culturais;
Ill — Ginasios e quadras esportivas;

IV — Saldes e pavilhdes de eventos;

V — Complexos Turisticos;

VI — Logradouros publicos utilizados para fins especificos mediante autorizagao.

Art. 3°. O valor do precgo publico sera fixado por meio de Decreto do

Poder Executivo, considerando os seguintes critérios:

| — Tipo e localizagdo do espacgo publico;
Il — Finalidade e duracéo da utilizagao;
Il — Capacidade de publico;

IV — Impacto na vizinhanga e no uso coletivo.
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Art. 4°. A utilizacdo dos espacos publicos dependera de autorizagédo
formal do Poder Executivo, mediante requerimento do interessado e o pagamento
prévio do respectivo prego publico.

Paragrafo unico. A Prefeitura podera isentar o pagamento em casos

de interesse publico, eventos beneficentes ou sem fins lucrativos, na forma do
regulamento.

Art. 5°. A arrecadacao decorrente do prego publico sera destinada ao

Tesouro Municipal, com finalidade prioritaria de conservacdo e melhoria dos bens
utilizados.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

Praga Epitacio Pessoa, n° 03 — Centro — Pedreira/ SP — CEP: 13920-000 - Fone: (19) 3893.3522 — Fax: (19) 3893.3185
CNPJ: 46.410.775/0001-36 — Home Page: www.pedreira.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.494 DE 27 DE JUNHO DE 2025

Altera o Estatuto da Guarda Municipal de
Pedreira e Institui o plano de Carreiras da
Guarda Municipal de Pedreira/SP e da outras
providencias.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterado o Plano de Carreira da Guarda Municipal de
Pedreira, visando a valorizagdo do servidor e dando cumprimento a legislagéo
Federal, LEI 13.022/14.

Paragrafo unico. Toda estrutura de carreira dos integrantes da Guarda
Municipal englobando gratificacbes e respectivos mecanismos de avango do
funcionario, obedecera ao disposto na presente LElI, e no que n&o conflitar ao
disposto na LEI Municipal 2.294, de 6 de junho de 2002, alterada pela LEI n° 3.290,
de 06 de novembro de 2012, LEI 1.745 de 27 de junho de 1994 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Pedreira/SP, e na LEl 1.765, de 28 de
setembro de 1994, e suas alteracdes.

Art. 2° A Progressao horizontal do Guarda Municipal de Pedreira sera
definida por critérios de ordem temporal ou ATO de bravura, desde que cumpridos
todos os requisitos inseridos nessa LEI, dividindo nas seguintes categorias:

| - Guarda Municipal Aspirante para os Guardas Municipais que
possuam até 3 anos de efetivo servico;

Il - Guarda Municipal 42 Classe para Guardas Municipais que possuam
3 a 6 anos de efetivo servigo;

Il - Guarda Municipal 32 Classe para Guardas Municipais que possuam
de 6 a 10 anos de efetivo servigo;

IV - Guarda Municipal 22 Classe para Guardas Municipais que possuam
de 10 a 14 anos de efetivo servico;

V - Guarda Municipal 12 Classe para Guardas Municipais que possuam
de 14 a 18 anos de efetivo servico;

VI - Guarda Municipal Classe Especial para Guardas Municipais que
possuam de 18 a 22 anos de efetivo servico;

VIl - Guarda Municipal Classe Distinta para Guardas Municipais que
possuam mais de 22 anos de efetivo servigo.
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§ 1° Para que o Guarda Municipal seja promovido de uma classe a
outra devera:

| - Estar em pleno exercicio continuo ou ndo de suas fungdes no
periodo de efetivo servigo exigido para cada classe;

Il - Ndo possuir condenacédo criminal transitada em julgado, exceto se
realizada a Reabilitagdo Criminal na forma do artigo 93 do Cdédigo Penal e 743 do
Caodigo de Processo Penal Brasileiro;

[l - Nado possuir qualquer pena disciplinar no periodo exigido para
progressao;

IV - Nao possuir mais que duas faltas injustificadas nos ultimos 12
meses.

V - Néao ter mais que duas comunicagdes de atraso (horario entrada e
saida do servigo) nos ultimos 12 meses.

VI - Estar aprovado nos cursos de capacitagdo de tiro, qualificagdo
anual e psicologico, por profissionais credenciados pela Policia Federal.

§ 2° A designacédo do Guarda Municipal de Pedreira de uma Classe
para a outra sera realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, em
consonancia com as disposi¢cdes trazidas na presente LEI.

§ 3° O n&o enquadramento do Guarda Municipal em qualquer uma das
hipoteses previstas neste artigo implicara no cerceamento da progresséo, cabendo a
ele o amplo direito de recurso.

§ 4° Os Guardas Municipais poderdao ser promovidos para classe
imediatamente superior por ATO de bravura, com excegao aos Aspirantes.

§ 5° A bravura sera declarada por ATO do prefeito a requerimento do
Secretario Municipal de Seguranga e Cidadania, a partir da comprovagao de acdes
excepcionais praticadas pelo servidor, considerados o espirito humanitario, a
coragem e a audacia no desempenho das atribuicbes do cargo para bem do
interesse coletivo, o espirito de cumprimento do dever e de protecdo da comunidade,
entre outros valores e critérios definidos em regulamento.

Art. 3° Ao ser promovido, o Guarda Municipal recebera gratificagéo por
classe conforme Anexo I.

Paragrafo unico. A gratificagdo concedida ao Guarda Municipal em
razdo de sua progressao, sera concedida em substituicdo a gratificagdo de
desempenho que esteja recebendo com base no artigo 144 da LEI 1.745/94, sem
prejuizo do valor se for superior ao decorrente do enquadramento do art. 3° da
presente LEI.
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Art. 4° Os servidores municipais lotados na Guarda Municipal terdo
direito a adicional de risco de vida/periculosidade de 40% sobre o salario base.

Art. 5° Ficam criadas as Funcdes Gratificadas dentro da Corporacéo
de livre designagao e afastamento pelo Executivo na forma do art. 142 e paragrafo
unico da LEI 1.745/94, cujas denominagdes e gratificagdes estdo descriminadas no
Anexo I

§ 1° O valor percebido pelo funcionario a titulo de gratificacédo de
funcao, sera pago em parcela destacada, nao incorporada e nem acumulada para
concessao de quaisquer vantagens conferida ao funcionario.

§ 2° Para ocupar as Fungdes Gratificas de Comandante,
Subcomandante, Inspetor chefe é indispensavel cumprir todos os requisitos a seguir:
Pertencer a 1° Classe ou superiores; estar apto nos cursos de capacitagao de tiro,
qualificagdo anual e teste psicolégico (através de profissionais credenciados a
Policia Federal); ter ensino médio completo; ndo ter sofrido penalidades nos ultimos
dois anos; ndo possuir mais de duas faltas injustificadas e anotagdes de n&o
cumprimento de horario (entrada e saida) nos ultimos 12 meses; estar em plenas
condigdes fisicas e psicologicas sem restricdes ou readaptagdo para exercer suas
atividades; possuir disponibilidade de horario.

§ 3° Para ocupar a Fungéo Gratifica e Inspetor € indispensavel cumprir
todos os requisitos a seguir: Pertencer a 2° classe ou superiores; estar apto nos
cursos de capacitagdo de tiro, qualificagdo anual e teste psicolégico (através de
profissionais credenciados a Policia Federal); ndo ter sofrido penalidades nos
ultimos dois anos; ndo possuir mais de duas faltas injustificadas e duas anotacdes
de nao cumprimento de horario (entrada e saida) nos ultimos 12 meses; estar em
plenas condigdes fisicas e psicoldgicas sem restricdes ou readaptagédo para exercer
suas atividades; possuir disponibilidade de horario.

§ 4° Para ocupar Fungado Gratifica de Subinspetor & indispensavel
cumprir todos os requisitos a seguir: Pertencer a 3? classe ou superiores; estar apto
nos cursos de capacitagao de tiro, qualificagdo anual e teste psicologico (através de
profissionais credenciados a Policia Federal); ndo ter sofrido penalidades nos
ultimos dois anos; ndo possuir mais de duas faltas injustificadas e duas anotagdes
de nao cumprimento de horario (entrada e saida) nos ultimos 12 meses; estar em
plenas condigdes fisicas e psicoldgicas sem restrigdbes ou readaptagao para exercer
suas atividades; possuir disponibilidade de horario.

Art. 6° O comandante em exercicio devera elaborar declaragao dirigida
ao Chefe do Poder Executivo Municipal informando que os guardas a serem
nomeados cumprem todos os requisitos para exercer ou nao as fungdes acima.
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Art. 7° Os Guardas Municipais designados para ocupar a Fungéo
Gratifica de subcomandante, inspetor chefe, inspetor e subinspetor, deverdo
trabalhar em turnos alternados de revezamento noturno e diurno caso haja,
acompanhando sempre a equipe em que foi designado, além de cumprir horarios
especiais conforme solicitagdo e necessidades operacionais.

Art. 8° O subcomandante e inspetor chefe como acima disposto
concorrerao as escaladas de servico conforme os demais guardas municipais,
devendo ser escalados em equipes distintas.

Art. 9° Cada plantédo ou turno de servigo, divididos em quatro, deverao
obrigatoriamente conter: um inspetor e um subinspetor, exceto nos casos de
auséncia justificada.

Art. 10. Os ocupantes das Fungdes Gratificadas acima descritas que
nao cumprirem as determinagdes, ou ndo estiverem desempenhando as suas
atribuicbes ou acompanhado uma das equipes, perderdo a fungcdo a que foram
designados.

Art. 11. A jornada de trabalho dos funcionédrios publicos efetivos
integrantes da carreira podera ocorrer em turnos diurnos e noturnos, inclusive em
finais de semana e feriados, de acordo com a especificidade das atividades
desenvolvidas, admitindo-se, conforme a necessidade do servigo, a realizagado de
jornadas especiais e extraordinarias. O horario dos turnos de trabalho do Guarda
Municipal sera fixado de acordo com a natureza e a necessidade do servico e dos
campos de atuacao.

§ 1° O regime de cumprimento da carga horaria do Guarda Municipal
sera:

| - jornada diaria de 8 (oito) horas de trabalho, limitada a 44 horas
semanais; ou;

Il - plantdo de 12 (doze) horas de trabalho, alternadas por 36 (trinta e
seis) horas de descanso, e ou

[ll - plantdo de 12 horas de trabalho, por 24 horas de descanso, por 12
horas trabalhadas por 48 horas de descanso;

§ 2° Ao Guarda Municipal fica concedido o direito de 01 (uma) hora de
intervalo apos 06 (seis) horas de servigo.

Art. 12. Serdo concedidas 2 (duas) folgas mensais, além das previstas
no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Pedreira/SP, LEI 1.765/1994,
nao cumulativas, aos servidores que concorram a escala de 12 horas diaria, no
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periodo minimo de 1 (um) més gerador do beneficio, sendo estas reguladas e
concedidas pelo Comandante, exceto se tiver no més falta ou atraso injustificado.

Art. 13. Fica autorizado a criacdo de Grupo/equipe de agodes,
operagbes e rondas ostensivas (Grupamento de Ronda Ostensiva Municipal
R.O.M.U.), vinculado a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Segurancga e Cidadania, a ser instituido por DECRETO do Poder Executivo.

Art. 14. As atribuicdes, competéncias e deveres gerais de todos os
funcionarios integrantes da carreira da Guarda Municipal, encontram-se descritos e
caracterizados no anexo lll da presente LEI.

Art. 15. A Guarda Municipal obedecera ao disposto nesta LEI e,
subsidiariamente naquilo que nao conflitar ao disposto na LEI 2.294 de 6 de junho
de 2002, alterada pela LEI n° 3.290, de 06 de novembro de 2012, LEI 1.745, de 27
de junho de 1994 e LEI 1.765, de 28 de setembro de 1994, e suas alteracdes.

Art. 16. Revoga-se neste ato a Lei Municipal n° 3.985, de 17 de
dezembro de 2.019 e demais disposi¢cdes onde possam constar a nomenclatura do
cargo como Policial Municipal, devendo ser corretamente denominado GUARDA
MUNICIPAL DE PEDREIRA

Art. 17. Esta LEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pedreira (SP), 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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ANEXO |
TABELA DAS GRATIFICACOES DA PROMOGAO DA GUARDA MUNICIPAL

CLASSE Tempo de Efetivo Servigo Valor

ASPIRANTE Até 3 anos R$

42 Classe De 3 a6 anos R$ 840,10
32 Classe De 6 a 10 anos R$ | 1.150,95
22 Classe De 10 a 14 anos R$ | 1.333,35
12 Classe De 14 a 18 anos R$ | 1.547,40
Classe Especial | De 18 a 22 anos R$ | 1.756,20
Classe Distinta | Mais de 22 anos R$ | 1.972,50

ANEXO Il

TABELA DAS FUNGOES GRATIFICADAS E GRATIFICAGAO

QUANTIDADE | FUNGCAO GRATIFICADA | GRATIFICACAO
01 (um) COMANDANTE R$ 3.107,30
01 (um) SUBCOMANDANTE R$ | 1.864,35
01 (um) INSPETOR CHEFE R$ 1.242,95
04 (quatro) INSPETOR R$ 994,30
04 (quatro) SUB-INSPETOR R$ 621,45
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ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS
E DEVERES GERAIS DO GUARDA MUNICIPAL.

ATRIBUIGOES GERAIS

Sao atribuigbes, competéncias e deveres gerais de todos os servidores integrante da
carreira da Guarda Municipal, além das que Ihes cabe em virtude do desempenho de
seu cargo, a das que decorrem em geral da sua condigdo de servidor publico e da
LEI federal 13022/14:

| - Executar as atribuicGes tipicas do seu cargo e os trabalhos de que forem
incumbidos de forma eficaz e eficiente;

Il - Executar as tarefas afins e complementares as suas atribuigdes tipicas;

Il - Exercer com zelo e dedicagédo as atribuigdes do cargo;

IV - Ser leal a institui¢cao;

V - Zelar pela economia do material e a conservagao do patrimonio publico;

VI - Guardar sigilo sobre assuntos da repartigao;

VIl - Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

VIII - Ser assiduo e pontual ao servigo;

IX - Responsabilizar-se pela guarda, conservagdo, limpeza e manutengcdo dos
materiais, veiculos, ferramentas ou equipamentos necessarios ao desempenho de
suas atividades ou que lhe forem confiados e, em geral, daquelas pertencentes a
municipal idade;

X - Ser assiduo e pontual;

Xl - Proceder na vida publica e particular de modo a dignificar a fungdo exercida;

Xl - Proteger o patrimoénio ecologico, historico, cultural, arquiteténico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

Xl - Auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protecdo de autoridades e
dignitarios;

XIV - Atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno
e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de
ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na
comunidade local.

XV - Cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades;

XVI - Ser leal para com os companheiros de trabalho e com eles cooperar e manter
espirito de solidariedade;

XVII - Manter discricdo sobre os assuntos da corporagdo, especialmente, sobre
despachos, decisdes e providencias;
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XVIIl - Zelar pelos equipamentos e bens publicos em geral e, particularmente pelo
seu local de trabalho;

XIX - Garantir, por todos os meios ao seu alcance, o cumprimento das atividades
permanentes, das metas e dos objetivos basicos da unidade administrativa em que
estiver lotado e dos principios gerais de Administracdo, visando a eficacia e
eficiéncia do servigo publico;

XX - Cumprir as determinagdes superiores, representando, imediatamente, quando
forem manifestamente ilegais;

XXI - Representar aos superiores sobre irregularidades de que tenha conhecimento;

XXIl - Atender, com preferéncia a qualquer outro servico, as requisicoes de
documentos, papéis, informacdes ou providéncias, destinadas a defesa da Fazenda
Municipal;

XXII - Executar policiamento ostensivo, preventivo, uniformizado e armado, na
protecao a populagao, bens, servigos e instalagées do Municipio;

XXIV - Estar atento durante a execug¢do de qualquer servico;

XXV - Zelar pelo equipamento de radiocomunicagéo e demais utensilios destinados
a consecugao das suas atividades;

XXVI - Executar atividades de socorro e protecdo as vitimas de calamidades
publicas, participando das a¢des de defesa civil;

XXVII - Orientar, fiscalizar e controlar o transito municipal de pedestres e veiculos na
area de suas atribuigdes;

XXVII - Apresentar relatério ou resumo de suas atividades, nas hipoteses e prazos
previstos em LEI, regulamento ou regimento;

XXIX - Manter observancia as normas legais e regulamentares;

XXX - Participar de treinamentos e/ou cursos de capacitacéo voltados a sua area de
atuacio;

XXXI - Atender com presteza o publico em geral, prestando as informacgdes
requeridas, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e da administragao;

XXXII - A expedicdo de certidbes requeridas para a defesa de direito ou
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

XXXIII - Representar contra ilegalidade ou abuso de poder.

XXXIV - Efetuar e exercer o papel de agente da autoridade de transito;

XXXV - Realizar Patrulhamento escolar;

XXXVI- Prestar auxilio ao Departamento Municipal de Transito;

XXXVII - Auxiliar nos servigos administrativos inerentes ao seu cargo e conduzir
veiculo;
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XXXVIII - Manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, tais como criangas,
mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, protegendo-os
contra atos de violéncia;

XXXIX - Atender solicitamente, prestando o auxilio que couber, quando chamado por
qualquer pessoa do povo;

GUARDA MUNICIPAL - ASPIRANTE, 4* CLASSE e 3% CLASSE.
DESCRIGAO SINTETICA

Executa atividades relativas visando a protegcdo de bens, servigos, logradouros
publicos municipais e instalagdes do Municipio exercendo atividades de policia
administrativa, objetivando garantir direitos e liberdades individuais em favor do
interesse publico, além dos elencados na LEI 13022/14.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS
Conforme as atribuicdes, competéncias e deveres gerais de todos os servidores
integrantes da carreira da Guarda Municipal.

GUARDA MUNICIPAL - 2* CLASSE
DESCRIGAO SINTETICA

Executa todas as atividades previstas para o cargo de Guarda Municipal - 4% e 32
Classe e as atribui¢cbes especificas do préprio cargo.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

I- Exercer a fungéo de encarregado de viatura, quando designado;

Il - Orientar o uso e baseamento adequado das viaturas;

[Il - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato.
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GUARDA MUNICIPAL - 1° CLASSE
DESCRIGAO SINTETICA

Executa todas as atividades previstas para os cargos de Guarda Municipal — 4°, 3° e
2° Classe, além das atribui¢cdes especificas do proprio cargo.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

| - Colaborar na orientacao e fiscalizagdo dos servigos executados pelo Guarda
Municipal - Aspirante, 42, 32 e 22 Classe;

Il - Substituir o Guarda Municipal - Classe Especial, nas instrugdes e nos servigos,
na sua auséncia ou quando designado;

[l - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato.

GUARDA MUNICIPAL - CLASSE ESPECIAL
DESCRIGAO SINTETICA

Executa todas as atividades previstas para os cargos de Guarda Municipal de 42, 32,
2% e 12 Classe além das atribuigdes especificas do proprio cargo.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS:

| - Colaborar na orientacao e fiscalizagado dos servigos executados pelo Guarda
Municipal - Aspirante, 42, 32 22 e 12 Classe;

[I- Substituir o Guarda Municipal - Classe Distinta, nas instrugées e nos servigos, na
sua auséncia ou quando designado;

lIl - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato.
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GUARDA MUNICIPAL - CLASSE DISTINTA

DESCRIGAO SINTETICA

Executa todas as atividades previstas para os cargos de Guarda Municipal de 42, 32,
22, 12 e Classe Especial além das atribuigdes especificas do proprio cargo.

ATRIBUIGCOES ESPECIFICAS:

| - Colaborar na orientagao e fiscalizacdo dos servigos executados pelo Guarda
Municipal - Aspirante, 42, 32, 22, 12 e Classe Especial,

Il - Orientar o efetivo subordinado quanto ao uso correto do uniforme, das viaturas,
do armamento e dos equipamentos, postura pessoal, tratamento respeitoso e
cumprimento das ordens emanadas dos superiores;

Il - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato.

COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL
DESCRIGAO SINTETICA

Pde em pratica as politicas de seguranga publica, as necessidades operacionais
estabelecidas/instituidas pelo municipio através de sua secretaria municipal de
seguranga e cidadania. Promove a gestdo operacional e administrativa conforme as
necessidades da administragcdo publica, através de sua secretaria competente.
Responsavel por todas as acoes fiscalizadoras e administrativas da instituicao, além
de executar as demais atribuicdes conferidas aos Guardas Municipais de todas as
Classes.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

| - Cumprir e fazer cumprir as ordens superiores e elaborar escalas de servico,
conforme as necessidades operacionais e as politicas de seguranga publica
instituidas pela secretaria municipal de seguranga e cidadania;

Il - Exercer o comando hierarquico da Guarda Municipal;

Il - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores, as Leis e o0 regimento
interno;

IV - Receber toda documentacgéo oriunda de seus comandados e dar destino a cada
uma, emitindo parecer sobre todas elas;
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V - Coordenar anualmente a elaboragdo dos projetos e Planos de seguranga
publica, visando a captagéao de recursos financeiros estaduais e federais;

VI - Planejar, coordenar e fiscalizar todos os servigos que forem executados pelos
servidores da corporacao;

VII - Manter relacionamento de cooperagdo mutua com todos as Secretarias e
Departamentos da municipalidade e demais o6rgaos publicos de outras esferas de
governo;

VIII - Estabelecer e atualizar as normas de agdo e manuais de procedimento,
elaborando normas gerais e especificas, de agdes operacionais e ordens de servigo,
a fim de coordenar as atividades;

IX - Encaminhar ao Secretario de Seguranga o relatério dos processos disciplinares
instaurados para conhecimento;

X - Assistir e representar, quando solicitado o secretario municipal de Seguranga
Publica e Cidadania;

Xl - Acatar as propostas da Ouvidoria, de modo que venha a trazer beneficios para a
Corporacao, primando sempre pela prestagcdo de servicos de exceléncia e pela
qualidade de vida do servidor;

Xll - Delegar competéncias ao Subcomandante, Inspetor Chefe, Inspetor e
Subinspetor observados a legislagdo em vigor, a fim de garantir a qualidade dos
servigos prestados pela Guarda Municipal,

Xl - Nortear a execugcdo da Avaliagdo e dos resultados das atividades dos
integrantes da Guarda Municipal,

XIV - Assegurar a aplicabilidade dos principios norteadores da disciplina e da
hierarquia da Guarda Municipal;

XV - Elaborar relatério mensal e anual de avaliagéo disciplinar, de produtividade,
propondo aos superiores as medidas saneantes, visando a busca da exceléncia dos
SEervigos;

XVI - Controlar e fiscalizar a utilizagdo do sistema de radiocomunicagao e telefonia
de uso operacional, observando a legislacdo e conduta ética, bem como as licengas
de operagéao de radiocomunicagao;

XVII - Conferir elogios e condecoragdes aos integrantes da Guarda Municipal, em
reconhecimento aos bons servigos e atos meritérios;

XVIII - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato;

XIX - Elaborar estatisticas mensais de criminalidade, de atendimento, solicitagao e
denuncias recebidas e atendidas;

XX - Efetuar a gestdo de aquisicdo e compra de equipamentos e produtos
relacionados ao servigo operacional;
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XXI - Estar presente nos eventos municipais;

XXII - Encaminhar diretamente a corregedoria toda e qualquer informagao referente
a condutas ilegais;

XXIIl - Ser responsavel pelo estoque de materiais e suprimentos de uso da

corporagao;

XXIV - Elaborar programas de atualizagdo profissional, com organizacdo de
palestras, cursos de aperfeicoamento tedrico, pratico e operacional, bem como
aprimoramentos e outras atividades educacionais, que visem a melhoria na
formagao requalificagao, e desempenho dos servidores da corporagao;

XXV - Determinar a abertura de procedimento administrativo sobre qualquer tipo de
dano avaria ou a utilizagdo ndo autorizada ou imprevidente de veiculos, materiais e
equipamentos, e as ocorréncias de perda, roubo ou extravio desses;

XXVI - Fiscalizar a manutencéo da frota e dos equipamentos de uso individual e
coletivo;

XXVII - Elaborar planos e metas para reducao dos indices de criminalidade;

XXVIIl - Desempenhar e participar ativamente das agdes estratégicas para a
redugao dos indices criminais atraves das estéticas por ele elaborada;

XXIX - Responsavel e fiscaliza as determinagdes e obrigagbes impostas pelas
legislagbes, Decretos e Portarias que versem sobre produtos Controlados (armas,
municdes, coletes, equipamentos e armamentos e municdes de armamentos e
equipamentos ndo letais), porte e Registro de Armas de Fogo, treinamento Técnico e
Cursos Psicologicos e Convénios junto a Guarda Federal;

XXX - Monitorar o aumento dos indices criminais em pontos determinados;

XXXI - Participar de reunides, palestras, eventos e cursos de capacitagdo que
envolva seguranga publica;

XXXII - Fiscalizar e autorizar o uso de armas de fogo;

XXXIII - Fiscalizar e manter regularizado os registros das armas de fogo de
propriedade da municipal idade;

XXXIV - Controlar o estoque dos produtos controlados, munigdes e outros, conforme
versam as legislagdes, decretos e portarias sobre o assunto;

XXXV - Participar dos conselhos de seguranga do municipio e os conselhos
estaduais que o municipio integrar;

XXXVI - Responsavel por fiscalizar cursos, capacitagdes, habilitagdes, treinamento e
atualizagbes instituidas por Leis, Decretos, Portarias para que os Guardas
Municipais possam exercer todas as suas fungdes;

XXXVII - Cooperar ativamente com os demais 6rgdos de seguranga publica do
municipio;
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XXXVIII - Encaminhar a corregedoria toda e qualquer ilegalidade a qual tenha
tomado conhecimento;

XXXIX - Além daquelas elencadas na LEI federal 13022/14 e as atribuidas aos
demais Guardas Municipais.

SUB-COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

DESCRIGAO SINTETICA

Auxilia no planejamento, coordenacdo e implementagdo em apoio ao comando, as
acdes de seguranga publica instituidas pelo Municipio, dos bens publicos, servigos e
instalagdes, bem como executa as demais atribuicbes conferidas aos Guardas
Municipais de todas as Classes.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

| - Assessorar o Comandante da Guarda Municipal;

Il - Zelar pela disciplina da Guarda Municipal;

Il - Cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas pelo Comandante da Guarda
Municipal;

IV - Substituir quando designado o Comandante da Guarda Municipal, em caso de
auséncia justificada;

V - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato;

VI - Elaborar ordens de servico, operagcbes e providenciar o cumprimento
operacional em eventos e operagdes, quando designado pelo Comandante.

INSPETOR CHEFE DA GUARDA MUNICIPAL
DESCRIGAO SINTETICA
Coordena e fiscaliza as atividades propostas pela instituicdo, cumprindo e fazendo

cumprir as ordens emanadas pelo comandante e subcomandante, além de executar
as demais atribuigdes conferidas aos Guardas Municipais de todas as Classes.
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ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

| - Mediar comportamento disciplinar;

Il - Coordenar e Fiscalizar as atividades dos Inspetores. e subinspetores e demais
Guardas Municipais;

Il - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato;

IV - Substituir quando designado o Comandante e subcomandante da Guarda
Municipal em casos de auséncia justificada;

INSPETOR DA GUARDA MUNICIPAL
DESCRIGAO SINTETICA

Coordena e fiscaliza as atividades propostas pela instituicdo, cumprindo e fazendo
cumprir as ordens emanadas pelo comando, além de executar as demais atribuigcdes
conferidas aos Guardas Municipais de todas as Classes. Sua agao é caracterizada
pelos atos de planejar, orientar, coordenar, acompanhar, controlar, fiscalizar, cumprir
e fazer cumprir designacdes e ordens emanadas;

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

| - Mediar comportamento disciplinar;

Il - Ser responsavel pelo seu turno de servico;

lIl - Acompanhar os plantdes sua equipe em que foi designado;

IV - E o responsavel pela equipe a qual foi designado;

V - Coordenar as atividades dos Subinspetores e demais Guardas;

VI - Analisar as praxes de trabalho aplicadas pelos Guardas;

VII - Sugerir medidas para simplificagao, racionalizagao e eficiéncia do servico;

VIl - Analisar e responder sugestdes dadas pelos membros da Guarda Municipal,
colocando-as em pratica quando forem aprovadas;

IX - Fiscalizar o uso de viaturas e preencher check list dos veiculos que seréo
utilizados durante o plantao, indicando sempre as anormalidades, defeitos e avarias;
X - Fiscalizar o uso de uniforme;

Xl - Fiscalizar o cumprimento das ordens de servico;

XII - Fiscalizar o bom andamento do trabalho da corporagéo;

XIlI - Fiscalizar a assiduidade dos Guardas Municipais;
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XIV - Encaminhar ao Comandante, através de documento assinado todo fato
ocorrido que desabone o bom andamento da corporagdo, ou condutas improprias ou
ilegais dos servidores;

XV - Levar ao conhecimento do comandante faltas injustificadas e anotagdes por
inobservancia do horario de trabalho dos integrantes de suas equipes;

XVI - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato;

XVII - Elaborar e discutir com a equipe de plantdo trabalhos, planos, operagdes,
metas de patrulhamento e as necessidades operacionais daquele dia de trabalho;

XVIII - Conceder faltas abonadas e trocas de servico, observando sempre as
necessidades operacionais na data solicitada, em consonancia com o controle
interno;

XIX - Levar ao conhecimento do Comandante toda e qualquer anormalidade nos
veiculos, materiais e equipamentos de uso individual e coletivo da corporagao.

SUB-INSPETOR DA GUARDA MUNICIPAL
DESCRIGAO SINTETICA

Supervisiona e fiscaliza as atividades propostas pela instituigdo, cumprindo e
fazendo cumprir as ordens emanadas pelos superiores, bem como executa as
demais atribuicdes conferidas aos Guardas Municipais de todas as Classes.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

| - Supervisionar os diversos setores de servigcos dos Guardas Municipais;

Il - Fiscalizar é orientar quanto ao aspecto disciplinar o desempenho dos Guardas
Municipais;

[l - Auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre as diversas
ocorréncias no Municipio de responsabilidade da Guarda Municipal;

IV - Atuar como elo entre as respectivas chefias e subordinados;

V - Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior
imediato;

VI - Substituir em caso de auséncia justificada os Inspetores.
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LEI COMPLEMENTAR N° 4.495 DE 27 DE JUNHO DE 2025

“Altera o Artigo 1° da Lei Complementar n° 4.485
de 25 de abril de 2025 que trata da concesséo de
recomposi¢do da perda do poder aquisitivo salarial
aos funcionarios efetivos, comissionados e aos
agentes politicos da Prefeitura Municipal de
Pedreira”.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 1° da Lei Complementar n°® 4.485 de 25 de abril de
2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Os anexos IX e X da Lei n° 1.765/94, os anexos V — Faixa 1,
V-A — Faixa 1-A, VI — Faixa 2 e VIl da Lei n® 2.412/03 e suas alteragbes posteriores
e os anexos | e Il da Lei n°® 3.985/19, e alteragdes posteriores, passam a vigorar com
os valores constantes dos anexos desta Lei, os quais foram acrescidos com a
variagdo de 5,06% (cinco virgula seis por cento), conforme o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, acumulado no periodo de margo de 2024 a
fevereiro de 2025, a titulo de recomposicao da perda do poder aquisitivo salarial, nos
termos do artigo 37, X, da Constituicao Federal.”

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes na
Lei Complementar n° 4.485 de 25 de abril de 2025.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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LEI COMPLEMENTAR N° 4.496 DE 27 DE JUNHO DE 2025

“Altera o Artigo 1° da Lei Complementar n° 4.486
de 25 de abril de 2025 que trata da concesséo de
recomposi¢do da perda do poder aquisitivo salarial
aos funcionarios efetivos e comissionados do
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE”.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 1° da Lei Complementar n® 4.486 de 25 de abril de
2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Art. 1° As tabelas de referencias, anexas as Leis n° 3.422/14 e
n°® 3.639/17 e alteragdes posteriores, os Anexos VIl e IX, passam a vigorar com os
valores constantes dos anexos desta Lei, os quais foram acrescidos com a variagao
de 5,06% (cinco virgula seis por cento), conforme o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, acumulado no periodo de margo de 2024 a fevereiro de
2025, a titulo de recomposi¢ao da perda do poder aquisitivo salarial, nos termos do
artigo 37, X, da Constituicéo Federal.”

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes na
Lei Complementar n® 4.486 de 25 de abril de 2025.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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LEI COMPLEMENTAR N° 4.497 DE 27 DE JUNHO DE 2025

Dispbe sobre a alteragao do Artigo 1° caput e §
tnico da Lei Municipal n° 4.487/2025 de 25 de
abril de 2025 e da outras providéncias.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito do Municipio de
Pedreira/SP, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Artigo 1° caput e § unico, da Lei Municipal n°

4.487/2025 de 25 de abril de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 1 ° - Aos valores constantes do Anexo V - Tabela Salarial dos
Cargos de Provimento Efetivo, Cargos em Comissdo e Fungbes Gratificadas,
constantes da Lei Complementar n° 4.268 de 05 de abril de 2023, e suas alteracdes
posteriores, bem como as demais parcelas que compdem os vencimentos dos
Servidores pertencentes ao quadro de pessoal da Camara Municipal de
Pedreira,sera aplicado o percentual de reajuste de 7,35 % (sete virgula trinta e cinco
por cento), conforme o IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), &
titulo de recomposi¢cédo da perda do poder aquisitivo salarial, nos termos do Artigo

37, inciso X, da Constituicao Federal.”

Paragrafo unico: De forma a garantir a real recomposi¢cado da perda do
poder aquisitivo salarial, o percentual disposto no caput refere-se ao acumulado dos
dltimos 12 (doze) meses do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), somado ao percentual de 2,29% (dois virgula vinte e nove por cento) que
deveria ter sido aplicado na reposic&o geral anual do exercicio de 2024, suprimido
pela Lei n° 4.424 de 24 de julho de 2024, por_se tratar de ano eleitoral, nos termos
do quanto recomendado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo —
Processo n° 00004685.989.24-6.
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Art. 2°. Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes na
Lei Complementar n°® 4.487/2025 de 25 de abril de 2025.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos

Praca Epitacio Pessoa, n° 03 — Centro — Pedreira / SP — CEP: 13920-013 — Fone: (19) 3893.3522 — Fax: (19) 3893.3185
CNPJ: 46.410.775/0001-36 — Home Page: www.pedreira.sp.gov.br




T —

=9 PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA

R A
N ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.498 DE 27 DE JUNHO DE 2025

“Dispbe sobre autorizacdo para

concessao de subsidio, a
concessionaria do transporte
publico”.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Pedreira autorizada a
conceder, em relacdo aos meses de janeiro a dezembro de 2025,
subsidio financeiro a concessionaria do transporte publico municipal
“Expresso Fénix Viacao Ltda.”

Paragrafo unico. O valor do subsidio de que trata o caput
sera calculado de acordo com o numero de passageiros equivalentes
apurados em cada més de concessdo do subsidio, tendo como limite
maximo o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Art. 2° Fica a Prefeitura Municipal de Pedreira autorizada a
rever o valor da tarifa de remuneragdo e da tarifa publica cobrada dos
usuarios do transporte publico municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei
correrao por conta de dotagcbes proprias do orgamento vigente, que
poderao ser suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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LEI N° 4.499 DE 27 DE JUNHO DE 2025

Institui no calendario oficial do Municipio de
Pedreira a "Semana de Conscientizagao e
Incentivo a Divulgag¢do e Preservagdao da
Histoéria de Pedreira e sua Gente", e da
outras providéncias.

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no calendario oficial do Municipio de Pedreira, a
“Semana de Conscientizagcdo e Incentivo a Divulgacdo e Preservagdo da
Historia de Pedreira e sua Gente”, a ser celebrada anualmente na semana que
incluir o dia 31 de outubro, data do aniversario da cidade.

Art. 2° A Semana tem como objetivos:

| — Valorizar e difundir a meméria, o patriménio histoérico-cultural e as tradigdes da
cidade;

Il — Conscientizar a populagdo sobre a importancia da preservagdo do
patrimdnio material e imaterial de Pedreira;

Ill — Estimular a pesquisa, o registro e a difusdo dos fatos, personagens,
instituicbes e manifestagdes culturais relevantes da histéria municipal;

IV — Incentivar a participagdo da sociedade civil, instituicdes de ensino, artistas e
agentes culturais em ac¢des de valorizagdo da meméria local;

V — Integrar e fortalecer as politicas publicas municipais voltadas a educagao
patrimonial, nos termos da Lei Municipal n°® 4.314/2023.

Art. 3° Durante a Semana instituida por esta Lei, o Poder Executivo,

por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, podera promover,
em parceria com demais 6rgéos publicos e entidades da sociedade civil:

| — Palestras, oficinas, debates, rodas de conversa e seminarios tematicos;
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ESTADO DE SAO PAULO

Il — Exposigdes fotograficas, artisticas, de objetos histéricos e acervos locais;

Il — Visitas guiadas a patrimoénios histéricos, museus, arquivos, espacgos culturais
e edificagdes de valor simbdlico;

|V — Atividades em escolas com foco em educacédo patrimonial e histéria local;

V — Langcamento e divulgagdo de publicagdes, materiais audiovisuais e digitais
sobre a histdria de Pedreira e sua gente;

VI — Celebragdes culturais que valorizem as tradicdes, saberes e fazeres tipicos
do municipio.

Art. 4° A execucado das agbes podera contar com o apoio técnico do
Conselho de Preservagao do Patriménio Cultural de Pedreira — CONPED, com base
nas atribui¢coes previstas na Lei n® 4.314/2023.

Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pedreira, 27 de junho de 2025.

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Negécios Juridicos
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A Cidade que todos querem depende dos impos-

tos em dia. E o Cidadao Pedreirense com dividas

tem a chance de se acertar com a PREFEITURA
e 0 SAAE!

A Cidade que a populagdo almeja construir depende de cada
um de seus Cidaddos. Ao regularizar a situagdo fiscal, o pedrei-
rense contribui diretamente para melhorias na Infraestrutura,
Saude, Educacdo e demais Servicos Publicos essenciais.

A PREFEITURA DE PEDREIRA e o SAAE ja colocaram a
disposicao dos contribuintes (Pessoas Fisicas ou Juridicas) que
tém dividas com a Fazenda Municipal, o Programa de Regu-
larizacao Fiscal — REFIS 2025, que prevé a regularizacio de
créditos tributarios e ndo tributarios do Municipio e do Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto, em razdo de fatos geradores ocor-
ridos até 31 de dezembro de 2024, inscritos ou ndo em divida
ativa, ajuizados ou a ajuizar, com a exigibilidade suspensa ou
ndo, inclusive os credores de falta de recolhimento de valores
retidos.

O REFIS tem um proposito que vai além de ser um Progra-
ma de Recuperacio Fiscal para o Municipio. K a forma justa
de ajudar o Municipe que enfrentou dificuldades para quitar
seus débitos nos ultimos anos, seja porque perdeu o emprego
ou teve qualquer outro problema financeiro, que o levou a
inadimpléncia, mas que deseja resolver essa questio. E BOM
para o Municipio ¢ ¢ MELHOR AINDA para o Cidadao,
que vai poder regularizar seus débitos de IPTU, ISSQN, taxas
e tarifas, inclusive as contas de dgua e esgotos do SAAE.

O pedreirense com dividas com a PREFEITURA, serd_aten-
dido presencialmente nos guichés do Departamento de Di-
vida Ativa, localizados no térreo do Paco Municipal Prefeito
Higyno Amadeu Bellix, na Praga Epitacio Pessoa, n° 3, de se-
gunda a sexta, das 8h as 17h.

Para os débitos com o SAAE, a negociag@o devera ser reali-
zada diretamente no Balcido de Atendimento da Autarquia,
localizada na Avenida Joaquim Carlos, 1.539, Vila Sdo José,
de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

De acordo com o Art. 5°, da Lei n° 4.473, de 2/4/2025, os
débitos consolidados conforme o disposto no artigo 3°, de
natureza tributiria ou nao tributaria inscritos ou nio na
divida ativa do Municipio, até 31 de dezembro de 2024, po-
derdo ser liquidados de acordo com os seguintes critérios:

I-Com 100% (cem por cento) de desconto dos juros de mora e

multa, desde que o pagamento seja em até 12 (doze) parcelas

iguais, mensais e sucessivas;

IT -Com 80% (oitenta por cento) de desconto dos juros de mora

e multa, desde que o pagamento seja em 24 (vinte e quatro)
parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

III -Com 60% (sessenta por cento) de desconto dos juros de

mora e multa, desde que o pagamento seja em até 36 (trinta e

seis) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

IV -Com 40% (quarenta por cento) de desconto dos juros de-

mora e multa, desde que o pagamento seja em até 48 (quaren-

ta e oito) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

V -Com 20% (vinte por cento) de desconto dos juros de mora e

multa, desde que o pagamento seja em 60 (sessenta) parcelas,

iguais, mensais e sucessivas.

No caso de os débitos se referirem as multas por infragdes
as leis, decretos e regulamentos, inscritos ou nio na divida
ativa do Municipio, até 31 de dezembro de 2024, poderdo ser
liquidados de acordo com os seguintes critérios:

I - Com 80% (oitenta por cento) de desconto do valor princi-
pal, juros de mora e multa de mora, desde que o pagamento
seja em 12 (doze) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

II - Com 60% (sessenta por cento) de desconto do valor prin-
cipal, juros de mora e multa de mora, desde que o pagamento

seja em 24 (vinte e quatro) parcelas, iguais, mensais e suces-

sivas;

IIT - Com 40% (quarenta por cento) de desconto do valor prin-
cipal, juros de mora e multa de mora, desde que o pagamento

seja em 36 (trinta e seis) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;

IV - Com 20% (vinte por cento) de desconto do valor principal,
juros de mora e multa de mora, desde que o pagamento seja
em 48 (quarenta e oito) parcelas, iguais, mensais e sucessivas.

O Artigo 8° da referida Lei estabelece: o valor de cada par-
cela nio podera ser inferior a:

I - no caso de pessoas fisicas, a R$ 50,00 (cinquenta reais);
IT —no caso de pessoas juridicas, a R$ 200,00 (duzentos reais);

III -no caso de pessoas juridicas Microempresas ou empre-
sas de pequeno porte, a R$ 100,00 (cem reais).

O Artigo 12, da Lei do REFIS, pontua que a adesio ao
PROGRAMA implica na confissdo irrevogavel e irretratavel
dos débitos fiscais; Na expressa renuncia a qualquer defesa ou
recurso administrativo ou judicial, bem como desisténcia dos
ja interpostos, relativamente a matéria cujo respectivo débi-
to queira parcelar; Na ciéncia acerca dos executivos fiscais e
respectivos valores, nas hipoteses de agdes de execucdo fiscal
pendentes; Aceitacdo plena e irretratdvel de todas as condigoes
estabelecidas.

A Lei 4.473, pode ser conferida na integra, no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, Edicéo 1.732, de 2 de abril de 2025.
Pedreira, abril de 2025

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS PUBLICAS




COMUNICADO

COM ESTOQUE BAIXO, PARTICIPACAO DOS DOADORES VOLUNTARIOS E
IMPRESCINDIVEL

SECRETARIA DE SAUDE E HEMOCENTRO DA UNICAMP PREPARAM
CAMPANHA DE COLETA DE SANGUE E CADASTRO DE DOADOR DE
MEDULA OSSEA PARA O DIA 24 DE JULHO

A Secretaria de Saude de Pedreira e o0 Hemocentro da Universidade de Campinas (UNICAMP)
realizam na_quinta-feira, 24 de julho de 2025, a Campanha de Coleta de Sangue e Cadastro de
Doador de Medula Ossea — doadores voluntarios - nas dependéncias do Saldo Paroquial da Igreja
Matriz de Sant’Ana (atual Escola Catélica), localizado na Rua Siqueira Campos, 177, Centro, com a
distribuicdo de senhas a partir das 7 horas ¢ das 8h30 as 12 horas, os procedimentos de
preenchimento das fichas e a coleta.

O HEMOCENTRO DA UNICAMP ¢ a SECRETARIA DE SAUDE DE PEDREIRA, adotam
medidas protetivas para atender adequadamente os presentes, agilizando o processo, desde a entrega
de senhas até a coleta. A maioria dos Bancos de Sangue do Estado esti com estoques baixos.
Envolva-se, divulgue entre seus amigos e familiares a importancia da doacdo de sangue! Quem doa
sangue pode salvar até quatro vidas.

Para se tornar um doador de sangue é necessario ter entre 18 e 69 anos. Serfio aceitos candidatos a
doacio de sangue a partir dos 16 (dezesseis) anos, com o consentimento formal e presencial do
responsavel legal, para cada doacdo. O doador deve pesar mais de 50 quilos, ndo ter ingerido bebida
alcodlica nas 24 horas que antecedem a doacdo, ter dormido pelo menos seis horas. Nao € necessario
estar em jejum.

Para se cadastrar como doador de medula 0ssea, ¢ necessario ter entre 18 e 35 anos, estar em bom
estado de satide e ndo ter doencas infecciosas ou incapacitantes. O cadastro ¢ realizado com o doador
preenchendo um formulario com seus dados pessoais e realiza a coleta de uma amostra de sangue,
para testes de compatibilidade.

Muita gente ndo sabe, mas para alguns pacientes, o transplante de medula dssea ¢ a inica esperanca de
cura. E o doador pode fazer a diferenca com um gesto tao simples. Por que ndo ajudar? Essa ac¢do
pode ser o maior presente que alguém recebera: a oportunidade de viver!

Os doadores — sangue e medula dssea - ao chegarem, devem efetuar o cadastramento, pois o
atendimento ser4 realizado por ordem de retirada das senhas. E necesséria a apresentagdo de documento
com foto, de preferéncia 0 RG. Nao devem comparecer as pessoas que apresentarem sintomas
gripais ou febre.

SERVICO
COLETA DE SANGUE E CADASTRO DE DOADORES VOLUNTARIOS DE MEDULA OSSEA
DIA: 24 de julho de 2025,
HORAS: a partir das 7h serdo distribuidas as senhas, e os candidatos serio atendidos das 8h30 as 12h;
LOCAL: Saldo Paroquial da Igreja Matriz Santana - Rua Siqueira Campos, 177 — (Atual Escola
Catélica)
ESSENCIAL: Levar um documento com foto, de preferéncia o RG.

Gabinete do Prefeito
Secretaria Municipal de Saude




COMUNICADO

Pela primeira vez, mulheres também podem se alistar
Jovens nascidos em 2007 devem fazer o Alistamento Militar
Obrigatorio até 30 de junho

O Alistamento Militar dos jovens que completam 18 anos em 2025 est4
em desenvolvimento e ¢ obrigatorio, em todo o Pais. Pela primeira vez,
também pode ser feito pelas mulheres. Todos os jovens nascidos em 2007,
ou seja, que completam 18 anos em 2025, deverao se alistar até o dia 30 de junho
de 2025. O Alistamento Militar ¢ realizado de maneira rapida, segura e pratica,
exclusivamente, através do site: /ittp://www.alistamento.eb.mil.br ¢ para a inscri¢do
online, é necessario ter em maos o CPF, Carteira de Identidade ou Carteira de Traba-
lho, Comprovante de Endere¢o com o novo CEP, Enderego de e-mail e Telefone. Apos
preencher o formulario, o candidato deve imprimir seu Certificado de Alistamento
Militar, para comprovagao de sua inscri¢ao junto as Forgas Armadas.

0 acesso ¢ feito com o niimero do CPF e a senha criada no momento do cadastro.
Para quem ndo tem acesso a um computador pessoal, a inscri¢io pode ser feita por
um telefone celular, instalando o aplicativo de alistamento, disponivel para os sistemas
i0S ¢ Android. A documentagéo é a mesma para ambos os casos. Saliente-se que
jovens nascidos em anos anteriores a 2007 somente poderdo se alistar de forma pre-
sencial. Para isso, ¢ necessario comparecer a sede da Junta de Servigo Militar, portando
os seguintes documentos: RG, CPF, Certiddo de Nascimento, Comprovante de Enderego,
Numero de celular proprio e e-mail particular.

Casos Especiais

O atendimento presencial também € para casos especiais, como: jo-
vens que forem arrimo de familia, ou seja, o Unico responséavel pelo
sustento da familia. Nessa situac@o € necessario apresentar um requeri-
mento pedindo dispensa de incorporagdo e apresentar documentos que
comprovem sua condi¢do. Outra situacio é para os jovens com defici-
éncia. De acordo com o Ministério da Defesa, para solicitar a dispen-
sa, a ""pessoa com deficiéncia (PcD)”, entregara requerimento pedindo
isengdo do Servigo Militar, levando atestado médico com diagnodstico de
incapacidade e o respectivo CID, que ¢ a Classificagdo Internacional de
Doengas". Caso a pessoa ndo tenha condicdo de comparecer a Junta do
Servigo Militar, por incapacidade absoluta, ele podera ser representado
por tutor ou curador, mediante procuragio lavrada em Cartorio.

A 115" Junta Militar de Pedreira funciona no prédio do Acessa Pe-
dreira (um Espaco de Cidadania), situado junto ao Terminal Rodovi-
ario, na Rua Miguel Sarkis, telefone: (19) 3852-3429, Parque Industrial
¢ que atende de segunda a sexta, das 8h as 17h

Prejuizos do ndo Alistamento

Vale lembrar, que além de uma multa, quem ndo realizar o Alistamento no periodo correto,
fica em débito com o Servigo Militar e ndo podera: 1)- Obter ou prorrogar validade do pas-
saporte; 2)- Ingressar como funcionrio, empregado ou associado em — Instituigdo, Empresa
ou Associagdo oficial ou subvencionada; 3)- Assinar contrato com os Governos Federal, Es-
tadual, de Territdrios ou Municipios; 4)- Prestar exame ou matricular-se em qualquer esta-
belecimento de ensino; obter carteira profissional, registro de diploma de profissdes liberais,
matricula ou inscrigdo para o exercicio de qualquer fungdo ¢ licenga de industria e profissio;
5) -Inscrever-se em concurso para provimento de cargo publico; 6)- Exercer, a qualquer ti-
tulo, sem distingéo de categoria ou forma de pagamento, qualquer funcdo publica ou cargo
plblico, eletivos ou de nomeagéo; 7)- Receber qualquer prémio ou favor do Governo Federal,
Estadual, dos Territorios ou Municipios.

Pela primeira vez, mulheres que completam 18 anos poderio se alistar nas
Forcas Armadas voluntariamente.

O Alistamento para o Servico Militar Inicial Feminino é algo inédito no
Brasil. Apesar de ndo ser obrigatério, ele tem atraido grande procura da
populacdo feminina, desde o comego das inscri¢des. Estdo sendo ofertadas

1.500 vagas, sendo que o recrutamento € em 2025 e a incorporagdo sera partir
de 2026, com duragdo de 12 meses até o prazo maximo de oito anos.

Apos o Alistamento, serd realizada a Sele¢do e, depois, a Incorporaciio
das candidatas. Para as mulheres, o Servico Militar se torna obrigatorio a
partir do momento da incorporagio. Dessa forma, torna-se obrigatdrio cum-
prir o periodo de um ano.

Apés o cumprimento do Servico Militar pelo periodo de um
ano, as primeiras mulheres receberio o Certificado de Reser-
vista no Brasil. Elas e eles estardo aptos a atender a uma convo-
cagdo em caso de guerra.

SERVICO
O Alistamento € um ato gratuito ¢ obrigatério aos homens;
para as mulheres ¢ opcional, ou seja, voluntario;
Periodo: Até 30 de junho de 2025;
Exclusivamente pelo site: /ittp://www.alistamento.eb.mil.br;
Os casos especiais e aqueles que nio cumpriram o prazo antes
de 2024, mencionados como obrigatorios, somente presencial-
mente, na 115* Junta Militar de Pedreira, que funciona no pré-
dio do ACESSA PEDREIRA (um Espaco de Cidadania), situado
junto ao Terminal Rodovidrio, na Rua Miguel SarKis, telefone
n° 3852-3429 - 1° Parque Industrial - que atende de segunda a
sexta, das 8h as 17h.

FATIMA FERRAZ DA SILVA PERES
Secretaria da 115 Junta de Servigo Militar

DIVISAO DE LICITACOES

CONCORRENCIA N° 05/2025

Encontra-se aberta no Depto. de Licitagdes, Contratos ¢ Adi-
tivos do Municipio de Pedreira/SP, a CONCORRENCIA N°
05/2025 - PROCESSO LICITATORIO N° 27/2025 — TIPO
MENOR PRECO GLOBAL, que tem como objeto a contra-
tagdo de pessoa juridica, por empreita global (fornecimento de
materiais, equipamentos ¢ mdo de obra necessarios) para os
servigos de pavimentagdo asfaltica, guias, sarjetas extrusadas,
recapeamento asfaltico, fresagem de pavimento asfaltico e sina-
lizagdo viaria em diversas ruas do municipio de Pedreira/SP. A
sessdo publica de processamento da concorréncia sera realizada
no enderego eletronico www.gov.br/compras/pt-br, as 9h do dia
16/07/2025. O Edital e seus anexos em inteiro teor estardo a
disposicdo dos interessados, a partir do dia 27/06/2025, no site
do Municipio, através do portal www.pedreira.sp.gov.br no link
Licitagdes, junto a concorréncia correspondente. Quaisquer in-
formagdes poderdo ser obtidas no enderego acima, no Depto.
de Licitagdes, Contratos e Aditivos, das 8h as 12h e das 13h as
17h, ou pelo telefone (19) 3893-3522, ramais 215, 217 ou 260.

Bruno Henrique de Almeida
CHEFE DA DIVISAO DE LICITACOES




HOMOLOGACAO FINAL DOS PROJETOS
QUE ESTAO CONTEMPLADOS PELO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DO
MUNICIPIO 01/2025 SMCEC REFERENTE
A LEI 14.399 DE 08 DE JULHO DE 2022
(POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA)

A Prefeitura Municipal de Pedreira, por meio da Secretaria
de Cultura e Economia Criativa, torna publica a relacdo dos
Homologados no Edital de Chamamento Publico n° 01/2025
- SMCEC do Municipio, oriundos da Lei 14.399 de 08 de
julho de 2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura).

TEATRO E MANIFESTACAO DE CULTURA POPULAR

Vinicius de Oliveira
"Reciclando com Timao e Pumba"

Renan Augusto do Nascimento
"Aladdin em: Uma Aventura Contra a Dengue!"

MUSICA E MANIFESTACAO DE CULTURA POPULAR

Rafael Estevam Figueredo 33XXXXXXX58
"O Legado Poético e Literario da Legido Urbana, por a
Tempestade Legido Cover"

Cilloti & Cilloti Sonorizagdo LTDA
"Festa nos Bairros"

Adriana Daldosso Belli
"Alegria na Escola"

PRODUCAO AUDIOVISUAL E MANIFESTACAO DE
CULTURA POPULAR

Douglas Henrique da Silva
"Entrelagados"

EXPOSICOES CULTURAIS

Fabiano Pierotti Rizzoni ME
"Exposi¢do Sobre as Fabricas de Porcelana de Pedreira"

Lucas Bueno Bassan
"Olhares de Pedreira: Memorias em Fotografia"

WORKSHOPS E OFICINAS CULTURAIS

Delmar Michelsen Junior

"Workshop de Atividades Ritmicas e Exercicios coreograficos
com Enfase em Dangas Urbanas, Freestyle Black Music e Hip
Hop"

18.XXX.X99 Lucas Campaci
"Workshop de Inicia¢do a Viola Caipira"

Roberta Selingardi
"Cultura da Terra: Saberes, Fazeres e Sentires do Campo"

CARINA GALVAO FREITAS
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa

FABIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

Néo importa a hora e nem o lugar!

Para acessar o Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Pedreira digite:

https://www.pedreira.sp.gov.br

https://www.camarapedreira.sp.gov.br

http://www.funbepe.org.br
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PREFEITURA DE

PEDREIRA

GOVERNO DO POVO PARA O POVO

SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura de Municipal de Pedreira através de sua Secretaria de
Planejamento convida toda a populacdo para participar das Audiéncias
Publicas do Plano Plurianual (PPA), um importante espaco de dialogo e
construgdo coletiva das metas e prioridades para os proximos quatro anos da

administragdo publica.

As audiéncias serdo realizadas no plenario da Camara Municipal,
localizada na Rua Prof. Jodo Alvarenga, n°® 75 — Centro, Pedreira/SP, na

seguinte data e horario:

Dia 28 de junho (Sabado) — as 10h00 - PPA

Sua participacao ¢ fundamental para o desenvolvimento da nossa
cidade. Venha contribuir com ideias, sugestdes e propostas para construirmos

juntos o futuro de Pedreira.

Fabio Vinicius Polidoro
Prefeito Municipal

Praga Epitacio Pessoa, n° 03 — Centro — Pedreira / SP — CEP: 13920-000 - Fone: (19) 3893.3522 - Fax: (19) 3893.3185
CNPJ: 46.410.775/0001-36 — Home Page: www.pedreira.sp.gov.br




PREFEITURA DE

PEDREIRA

SECRETARIA DE

PLANEJAMENTO
GOVERNO DO POVO PARA O POVO
CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura de Municipal de Pedreira através de sua Secretaria de
Planejamento convida toda a populagdo para participar da Audiéncia Publica
para Elaboracdo da LDO — Lei de Diretrizes Or¢amentarias, um importante
espaco de didlogo e construcdo coletiva das metas e prioridades da

administragdo publica.

A audiéncia serd realizada no plendrio da Camara Municipal,
localizada na Rua Prof. Jodo Alvarenga, n° 75 — Centro, Pedreira/SP, nas

seguintes datas e horarios:

Dia 28 de junho (Sabado) — as 9h00 - LDO - (Lei de Diretrizes

Orc¢amentarias)

Sua participacdo ¢ fundamental para o desenvolvimento da nossa
cidade. Venha contribuir com ideias, sugestoes e propostas para construirmos

juntos o futuro de Pedreira.

Fabio Vinicius Polidoro
Prefeito Municipal

Praga Epitacio Pessoa, n° 03 — Centro — Pedreira / SP — CEP: 13920-000 - Fone: (19) 3893.3522 - Fax: (19) 3893.3185
CNPJ: 46.410.775/0001-36 — Home Page: www.pedreira.sp.gov.br




VIGILANCIA EPIDEMOLOGICA

A LUTA CONTRA A DENGUE E DIARIA E NAQ PODE PARAR!
Fazendo a nossa parte, SOMOS IMBATIVEIS contra o mosquito da DENGUE

Os moradores precisam cuidar de seus quintais, promovendo a limpeza e removendo objetos que podem armazenar dgua, para
contribuir no combate ao Aedes Aegypti

A Administracio Municipal sempre se preocupou com a satde e o bem-estar da populagéo. Por isso, mantém e intensifica a
Campanha de Conscientizacdo e Mobilizacdo para a limpeza dos quintais e retirada de objetos que possam armazenar agua,
visando combater a proliferacio do mosquito Aedes Aegypti, transmissor da dengue. Além disso, a medida ajuda a prevenir a
presenca de animais pegonhentos.

A Secretaria de Saude reforcou a equipe e vem intensificando as acdes, seguindo protocolo e orientacdes estabelecidos pelo
Ministério da Saude. Mas essa responsabilidade precisa ser coletiva, precisa ser de todos! Para isso, a limpeza dos quintais ¢
fundamental, pois esses locais podem acumular dgua parada, criando um ambiente propicio para a reprodugdo do mosquito.

A Prefeitura conta com a colaboracdo de todos os cidadiios para que realizem a limpeza de seus quintais. Vamos juntos cui-
dar da nossa Cidade! A colaboragdo de cada um faz a diferenca na luta contra a DENGUE e na proteciio da saude de todos.

COMBATER A DENGUE E DEVER DE TODOS. SO ASSIM VAMOS ELIMINAR ESSE PERIGO, QUE PODE ESTAR
MORANDO BEM PROXIMOS DA NOSSA CASA!

A melhor forma de combater o AEDES AEGYPTI ¢ impedindo a sua reproducdo. Elimine todos os possiveis criadouros.

PEDREIRENSE, NAO PERCA O FOCO, FACA A SUA PARTE, AJUDANDO A ELIMINAR O MOSQUITO DA DEN-
GUE!

Secretaria Municipal de Satide
Vigilancia Epidemiologica

TODAS

AS SUAS VACINAS

ESTAO EM DIA?

Procure o Posto de Saude mais proximo
e leve sua carteira de vacinacao




= CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

PEDREIR 4

Prefeitura Municipal de Pedreira

Secretaria Municipal de Seguranga e Cidadania

CONVOCACAO

5* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA - DIA 27 DE JUNHO DE 2025

Ficam os membros do Conselho Municipal de Seguranga Publica, convocados para a 5*
Reunido Ordinaria que acontecera no dia 27 de junho de 2025 as 15h, na Camara Municipal de
Pedreira.

Pauta Institucional:
e Recebimento da nova Viatura do Ministério da Justica;

e Nova Adesivacdo em todas as viaturas de Pedreira;
e Nomeagao dos membros do Conselho e Planejamento para Eleicao.

Pedreira, 26 de junho de 2025.

Dr. Licurgo Nunes Costa
Secretario Municipal de Seguranga e Cidadania

Rua Ana Francisca de Oliveira, 49 — Pedreira / SP — CEP: 13920-000 - Fone: (19) 3852-2882 / 153
CNPJ: 46.410.775/0001-36 — Home Page: www.pedreira.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E CIDADANIA
Rua Siqueira Campos, 294, centro, fone 19-3893-3272, Pedreira/SP.

Convocagao para a 5* Reunido Ordindria

Ficam os membros do Conselho Municipal de Defesa Civil, convocados
para a 5% reunido ordindria, que acontecerd no dia 27 de junho de 2025, as
16:00h, na Camara Municipal de Pedreira.

Ordem do dia. Pauta Institucional.

1- Leitura da Ata anterior
2- Devolutiva sobre o Loteamento Campo Alto;

3- Falar sobre o envio do mapeamento das areas de risco para o
CPRMET:

4- Trabalhar sobre a dinamica dos eventos das queimadas em periodo
de estiagem;

5- Outros assuntos de interesse do Conselho.

Pedreira, 26 de junho de 2025.

Eng® Eduardo Pazini

Coordenador de Prote¢ao de Defesa Civil




Inscricoes
Abertas

Curso Téchico

Gratuito!

Administracao e D~
Seguranca no Trabalho

Inscreva-se na Secretaria da
Escola Joao Emilio Begalli. |

Documentos para matricula - COPIAS: | f

¢ RG;

» CPF;

e TITULO DE ELEITOR;

« CERTIDAO DE NASCIMENTO OU
CASAMENTO;

« COMPROVANTE DE RESIDENCIA; , W l B :

« HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO; & 4 : f

» UMA FOTO 3X4. § .

e

Mais Informacdes:
319 99812-8298

0 Rua Jodo Lucio de Moraes
270 - Jardim Triunfo

' "‘;

Horario para realizar as Inscricoes.
08h30 as 11h30 e das 14h00 as 20h00

‘o
'.-:&00’ FUNDAGAO EDUCACIONAL DE PEDREIRA d
>
‘Gi* PROFESSORA MARLENE ZEGHAIB ate
b
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