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LEI Nº 4.314 DE 27 DE JULHO DE 2023 

 
“Dispõe sobre a criação, competência, organização e o 
funcionamento do Conselho de Preservação do 
Patrimônio Cultural do Município de Pedreira, 
procedimentos sobre Sistema de Patrimônio Cultural e 
dá outras providências”. 

 
 
  FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA/SP, FAZ 
SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI: 
 

CAPÍTULO I 

Do Conselho Municipal do Patrimônio Cultural 

 

Art. 1º Fica criado o Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural 

de Pedreira – CONPED e dá outras providências. 

 

§ 1º - O CONPED será um órgão colegiado vinculado à Secretaria 

Municipal de Cultura e Economia Criativa, com competência para propor políticas e 

ações de preservação do patrimônio cultural de Pedreira e assessorar o Poder Público 

Municipal em assuntos referentes à proteção, conservação e defesa do Patrimônio 

Cultural do Município de Pedreira. 

 

§ 2º - Constituem patrimônio cultural brasileiro os bens de natureza 

material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de 

referência à identidade, à ação e à memória dos diferentes grupos formadores da 

sociedade que incluem as formas de expressão, os modos de criar, fazer e viver; as 

criações científicas, artísticas e tecnológicas; as obras, objetos, documentos, 

edificações e demais espaços destinados às manifestações artístico-culturais e os 

conjuntos urbanos e arquitetônicos, sítios de valor histórico, paisagístico, artístico, 

arqueológico, paleontológico, ecológico e científico. 

  

Art. 2º Compete ao Conselho Municipal do Patrimônio Cultural:  

I – Formular e elaborar diretrizes e estudos técnicos para o 

cumprimento da política municipal de defesa e proteção do patrimônio cultural 



2 Diário Oficial do Município de PedreiraSexta-feira, 28 de julho de 2023 página 02Diário Oficial Eletrônico do Municipio de Pedreira/SP

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA 
 

ESTADO DE SÃO PAULO 

Praça Epitácio Pessoa, nº 03 – Centro – Pedreira / SP – CEP: 13920-000 – Fone: (19) 3893.3522 – Fax: (19) 3893.3185 
CNPJ: 46.410.775/0001-36 – Home Page: www.pedreira.sp.gov.br  

material e imaterial do Município juntamente com a Secretaria Municipal de Cultura e 

Economia Criativa;  

II - Executar ações de preservação de bens materiais e imateriais de 

reconhecido valor em Pedreira, por meio dos mecanismos como elaboração de 

inventário, tombamento, mecanismos de estímulo à preservação e outros; 

III - Proceder e propor estudos referentes ao patrimônio cultural 

associado ao município de Pedreira; 

IV - Elaborar projetos de Lei pertinentes à preservação do patrimônio 

cultural e encaminhá-los ao Prefeito Municipal para posterior apreciação na Câmara 

de Vereadores; 

V – Promover atividades culturais, socioculturais e educacionais para a 

valorização do patrimônio cultural; 

VI -Propor a estratégia de fiscalização da preservação e do uso dos bens 

preservados;  

VII– Criar e deliberar sobre o seu regimento interno;  

VIII - Opinar sobre planos, projetos e propostas de qualquer espécie 

referentes à preservação de patrimônios culturais, inclusive obras, intervenções e 

construções no âmbito da cidade, buscando não só a preservação dos imóveis 

individualmente, bem como os arredores de bens e edificações tombadas;  

IX - Manter permanente contato com organismos públicos e privados, 

nacionais e internacionais, visando a captação de recursos que deverão ser recebidos 

através do fundo municipal de cultura com rubrica específica, cooperação técnica e 

cultural para planejamento das etapas de preservação e revitalização dos patrimônios 

culturais do município; 

 X – Realizar e coordenar audiências públicas, congressos, seminários, 

simpósios e conferências, quando for o caso, visando a participação da comunidade 

nos processos de preservação; 

XI – Estimular a formação da consciência de preservação do patrimônio 

cultural material e imaterial, promovendo seminários, palestras e debates junto às 

escolas, aos meios de comunicação, às entidades públicas e privadas, fazendo uso das 

ferramentas tecnológicas de comunicação disponíveis como aplicativos, redes sociais, 

sites e workshops; 
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XII – Fornecer informações e subsídios técnicos relativos à preservação 

do patrimônio cultural. 

XIII- propor formas de captação de recursos para o desenvolvimento 

desta política no Município e emitir parecer relativo ao financiamento de iniciativas, 

planos, programas e projetos que visem a preservação, defesa e proteção do 

patrimônio cultural, podendo inclusive receber doações através do fundo municipal de 

Cultura através de rubrica específica. 

XIV – aconselhar, dar respaldo técnico e propor ações educativas e de 

salvaguarda aos equipamentos culturais municipais de preservação de patrimônio já 

existentes, tais como museus, bibliotecas, arquivo municipal, pontos de memória 

centros de memória e prédios públicos ou privados.  

XV– Salvaguardar a memória do município, assim como a pesquisa e 

documentação da história oral e escrita do município, de seus bairros e pessoas; 

 

CAPÍTULO II 

DA COMPOSIÇÃO, ORGANIZAÇÃO E GESTÃO 

 

Art. 3º O CONPED será composto dos seguintes membros: 

I – Poder Público: 

a) 02 (dois) representante da Secretaria de e Cultura e Economia 

Criativa de Pedreira, sendo eles o(a) Secretário(a) e outro membro da Secretaria; 

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Divulgação e 

Turismo de Pedreira; 

c) 01 (um) representante da Secretaria de Obras e Vias Públicas de 

Pedreira; 

d) 01 (um) representante da Secretaria de Educação de Pedreira; 

e) 01 (um) representante da Secretaria dos Negócios Jurídicos de 

Pedreira; 

f) 01 (um) representante dos Museus de Pedreira; 

 

II – da Sociedade Civil: 
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a) 01 (um) representante da Associação de Preservação da Natureza e 

das Tradições Culturais Independentes – PRENAT de Pedreira; 

b) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Política Cultural; 

c) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Turismo – 

COMTUR de Pedreira; 

d) 03 (três) representantes da sociedade civil, que sejam 

reconhecidamente atuantes em uma das diversas áreas artísticas: artes visuais, música, 

dança, artes cênicas, literatura, economia da cultura, manifestações da cultura popular, 

etc. 

e) 01 (um) representante docente de instituição de ensino com 

atividades no Município (escolas públicas municipais e estaduais e particulares); 

 

§ 1º - Cada titular terá um suplente do mesmo segmento, que o 

substituirá em suas ausências e impedimentos; 

§2º - Os Conselheiros citados no inciso I, Alíneas a, b, c, d, e e serão 

indicados pelo Prefeito Municipal, dentre pessoas com poderes de decisão no âmbito 

dos respectivos órgãos. 

§3º - Os Conselheiros citados no inciso II, Alíneas a, b, c, d, e serão 

escolhidos através de eleições realizadas pela Secretaria Municipal de Cultura e 

Economia Criativa, podendo se candidatar qualquer pessoa, morador de Pedreira, 

sendo eleito de forma democrática. 

§4º - O Presidente do Conselho e o vice-presidente serão escolhidos por 

eleição entre os seus membros. 

§5º - O Presidente do Conselho terá direito a voto de qualidade (voto 

em dobro) no caso de empates. 

§6º - O vice-presidente substituirá o presidente em suas ausências, 

impedimentos ou em caso de vacância. 

§7º - O Conselheiro pode ser dispensado a qualquer tempo por 

deliberação do Conselho ou do órgão representado, caso em que o suplente passará a 

exercer as funções para o término do mandato.  

§8º- O Conselho poderá convidar profissionais de diferentes áreas para 

colaborarem com elaboração de pareceres técnicos.  
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§9º-As decisões do Conselho serão tomadas por maioria simples de 

seus integrantes.  

§ 10º -O exercício das funções de Conselheiro é considerado de 

relevante interesse público, e não poderá, por qualquer forma, ser remunerado.  

§ 11º - O mandato dos membros do Conselho será de 02 (dois) anos, 

sendo permitida a recondução por mais um período consecutivo. 

 

Art. 4º Cabe ao Prefeito Municipal dar posse aos conselheiros através 

de Decreto. 

Art. 5º  As decisões do CONPED, lavradas em atas, serão 

consubstanciadas em resoluções.  

 

CAPÍTULO III 

DO FUNCIONAMENTO 

 

Art. 6º O CONPED terá seu funcionamento regulamentado por 

Regimento Interno próprio, a ser elaborado no prazo de 90 (noventa) dias após a 

publicação desta lei, e aprovado mediante decreto do Executivo. 

 

Art. 7º O Conselho reunir-se-á, com maioria simples sempre que 

convocado pelo Presidente, ou por solicitação de 1/3 (um terço) de seus membros, por 

motivo relevante e em critério de urgência, à exceção da Assembleia anual, que será 

obrigatória, com maioria absoluta ou com qualquer número após convocação. 

 

Art. 8º A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pedreira ou a 

que vier substitui-la, prestará apoio administrativo necessário ao funcionamento do 

CONPED.  

Art. 9º As resoluções do CONPED, lavradas em ata, bem como os 

temas tratados em sessões e comissões, serão objetos de ampla e obrigatória 

divulgação. 
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CAPÍTULO IV 

DA COMPETÊNCIA  

 

Art. 10 A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pedreira é o 

órgão da Administração Pública Municipal responsável pela execução da Política 

Municipal de preservação, defesa e proteção do patrimônio cultural de Pedreira, e 

compete a ela: 

I-Planejar, promover, fomentar, implementar e coordenar ações e 

programas para o desenvolvimento da cultura no Município, através de estímulo às 

artes, às manifestações culturais e a promoção de todo o setor de bens e serviços 

culturais no Município, contribuindo para a liberdade de pensamento e criação, 

investimento, protegendo e integrando atividades e manifestações artísticas; 

II - Elaborar, implementar e coordenar ações no que tange à formação 

cultural no município através do financiamento, promoção, sistematização e 

administração dos equipamentos culturais da municipalidade, como o Centro Cultural, 

Biblioteca Municipal, Museus, bem como, ao estímulo, incentivo e promoção das 

ações de bens e serviços ligados à cultura; 

III - Administrar e zelar pelo acervo da Biblioteca Municipal e 

fomentar, formular e implementar políticas públicas de incentivo à leitura e 

preservação do acervo; 

IV - Discutir, elaborar e implementar políticas públicas voltadas à 

cultura, instituir e apoiar ações de promoção dos bens e serviços culturais do nosso 

município em âmbitos: municipais, estaduais, federais e no exterior, além de 

gerenciar o Sistema Municipal de Cultura e todas as suas atribuições, fomentando a 

participação da sociedade civil organizada e seguindo os preceitos do Plano Nacional 

de Cultura (PNC), baseado na concepção de cultura articulada em três dimensões: 

simbólica, cidadã e econômica; 

V - Elaborar estudos, projetos e discussões com a comunidade, gerir e 

fomentar ações para preservação e proteção do patrimônio cultural do município, 

além de realização de inventários, registros, vigilância e proposições para 

tombamento do 
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patrimônio que venham a ser considerados relevantes para a preservação do 

patrimônio histórico-cultural material e imaterial; 

VI - Elaborar, promover, fomentar, coordenar e realizar eventos e 

festividades no município relacionados ao calendário oficial de eventos de Pedreira e 

promovidos pelo departamento de cultura, assim como, incentivar, estimular e 

fomentar eventos com potencial sociocultural, artístico e turístico no município, 

apoiando e articulando com grupos, coletivos, associações e entidades locais, a 

promoção de eventos, feiras, congressos, seminários, fóruns e outros eventos 

congêneres; 

VII - Planejar, promover, implementar e coordenar ações para o 

desenvolvimento e fortalecimento da dimensão econômica da cultura no Município, 

em todos os seguimentos da cadeia produtiva. Compete a Secretaria Municipal de 

Cultura e Economia Criativa, articular e elaborar políticas públicas para criação de 

ferramentas e modelos de negócio sustentáveis que possam potencializar os artistas 

empreendedores através da economia criativa e todo o setor de bens e serviços que 

usam a criatividade como vetor, relacionados ao desenvolvimento econômico da 

cultura; 

VIII - Elaborar, promover, implementar e coordenar ações para o 

fortalecimento de políticas públicas para a promoção de direitos para a população 

LGBTQIA+, indígena e afrodescendente voltadas a ações culturais com a perspectiva 

da equidade e da diversidade no desenvolvimento de ações, programas, benefícios, 

serviços e projetos culturais; 

IX - Implementar ações para a promoção da Acessibilidade Cultural, 

bem como, promover a democratização do acesso às manifestações culturais e de 

entretenimento, utilizando a tecnologia da informação para formação, fomento e 

articulação para promoção da cultura no Município; 

X - Administrar e zelar pelo acervo de museus como: Museu histórico 

Beato José de Anchieta e Museu da Porcelana Adelino dos Santos Gouveia, além de 

fomentar, formular e implementar políticas públicas de incentivo a formação de 

público e políticas públicas para os Museus, patrimônio histórico e preservação do 

acervo; 
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 XI - Promover a conscientização pública para a conservação e 

reconhecimento do patrimônio cultural e memória;  

XII - Documentar de diversas formas o patrimônio cultural, material e 

imaterial;  

XIII - Elaborar inventários e promover a identificação de patrimônios 

culturais;  

XIV – Realizar a conservação, restauração e a revitalização do 

patrimônio Cultural que esteja sob sua responsabilidade;  

XV – Fiscalizar a conservação, restauração e guarda de patrimônios 

culturais materiais e imateriais de natureza privada, apoiada por outros órgãos da 

municipalidade;  

XVI – Apoiar o Conselho de Patrimônio Cultural em seu 

funcionamento. 

XVII- Solicitar quando necessário a opinião, ajuda ou respaldo de todas 

as demais secretarias municipais, que deverão ter na questão igual responsabilidade; 

 

CAPÍTULO V 

DAS PRESERVAÇÃO E TOMBAMENTO 

 

Art. 11  A preservação de Patrimônio Cultural do município de 

Pedreira se dará através do Sistema de Patrimônio Cultural de Pedreira, conforme as 

seguintes ações:  

I – Educação patrimonial para a preservação;  

II – Pesquisa, registro e difusão acerca dos patrimônios materiais e 

imateriais através de instrumentos diversos;  

III – Inventariar e documentar o patrimônio material e imaterial; 

 IV - Salvaguarda de documentos, fotos, móveis, obras de arte, objetos 

diversos;  

V- Ações de estímulo à preservação de fachadas, volumetrias de 

imóveis, edificações, intervenções urbanas diversas de interesse histórico-cultural;  

VI - Tombamento e preservação de edificações e entornos de bens 

imóveis, móveis e integrados de propriedade pública ou particular existentes em seu 
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território, que pelo seu valor histórico, artístico, ambiental ou cultural, ficam sob a 

especial proteção do Poder Público Municipal; 

§ 1 - As ações previstas nos incisos I, II, III, IV, V e VI do caput deste 

artigo serão realizadas pela Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, 

com participação do Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira, de 

acordo com as ações previstas nessa lei. 

 

Art. 12  O processo de tombamento será iniciado a pedido de qualquer 

interessado, proprietário ou não do bem respectivo, por membro do Conselho de 

Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira, por iniciativa do Legislativo 

Municipal, por grupo de pessoas, incluindo-se associações e quaisquer outras 

organizações interessadas na preservação e proteção da memória cultural, ou ainda, 

por iniciativa do Executivo Municipal. 

 § 1º O tombamento de bem pertencente à pessoa natural ou pessoa 

jurídica, de direito público ou privado, se fará voluntária ou compulsoriamente. 

§ 2º A instrução a que se refere este artigo deverá conter dados de 

localização e descrição do bem, justificativa do tombamento, podendo, quando for o 

caso, anexar documentos, fotos, desenhos e referências do que se pretenda tombar. 

§ 3º O pedido de tombamento será notificado por escrito ao proprietário 

do bem cultural objeto daquele instituto jurídico, e terá o prazo de 15 (quinze) dias 

corridos da notificação, para contestar a medida junto ao Conselho. No caso de recusa 

em dar ciência à notificação, ou quando não se localizar o proprietário, a notificação 

será publicada imediatamente junto às publicações oficiais do Município. 

§ 4º Caberá ao Conselho Municipal do Patrimônio Cultural emitir 

parecer e deliberar sobre os pedidos de tombamento de bens imóveis e integrados, de 

reconhecido valor histórico, artístico, ambiental e cultural, no prazo de 60 (sessenta) 

dias, e encaminhar ao Prefeito Municipal para sua homologação, inclusive realizar o 

trabalho de inventário de bens que julgarem necessários, passando esses bens de 

caráter “em inventário” seguir o regramento de bens tombados de que trata essa lei. 

§ 5º Os imóveis tombados ou já inventariados terão área de entorno, 

ambiência ou vizinhança, para proteção da unidade arquitetônica e paisagística, na 

qual não será permitida a execução de construção, obra ou serviço que interfira na 
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estabilidade, ambiência e/ou visibilidade dos referidos bens. A aprovação ou não de 

construção, alteração ou reforma de propriedade nesses perímetros deverá ser 

realizada pelo CONPED com quórum mínimo de 50%. 

§ 6º Em caso de urgência ou de interesse público relevante, o Prefeito 

Municipal poderá decretar o tombamento em caráter emergencial, até que haja 

deliberação do Conselho sobre o pleito. 

§ 7º O quórum mínimo para deliberação de decisões de tombamento ou 

revisão de decisões já votadas pelo Conselho será de 7 (sete) Conselheiros. 

                      § 8º O Prefeito Municipal poderá, no prazo de 15 (quinze) dias da data 

de recebimento da decisão pelo tombamento, solicitar revisão de tal ato, e esta revisão 

deverá ser aprovada por 2/3 (dois terços) dos membros do Conselho. 

                       § 9º Se o tombamento não for homologado pelo Prefeito Municipal no 

prazo de 48 (quarenta e oito) horas da decisão de que trata o parágrafo anterior, ou, se 

mesmo na ausência do pedido de revisão de que trata o § 3º supra, o tombamento não 

for homologado, o Presidente do Conselho ou suplente na sua ausência, expedirá o 

respectivo ato de tombamento. 

Art. 13 Os bens tombados ou inventariados não poderão ser destruídos, 

dissolvidos, mutilados, degredados, desfigurados ou alterados, nem reparados, 

pintados ou restaurados sem prévia autorização do Conselho, sob pena de multa a ser 

imposta por ele. 

Art.14 Sem prévia autorização do Conselho de Preservação do 

Patrimônio Cultural de Pedreira, não se poderá, na área de entorno do bem tombado 

ou inventariado, fazer construção que lhe impeça ou reduza a visibilidade, sob pena 

de ser mandada destruir a obra ou retirar o objeto, impondo-se neste caso a multa de 

cinquenta por cento do valor do bem. 

Art. 15 O proprietário de bem tombado ou inventariado, que identificar 

necessidade de reparo para garantir sua integridade, dispondo ou não de recursos para 

a realização da obra, deverá imediatamente comunicar ao Conselho de Preservação do 

Patrimônio Cultural de Pedreira, sob pena de multa correspondente ao dobro da 

importância em que for avaliado o dano sofrido ao bem.  
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Parágrafo único - Uma vez que se verifique haver urgência na 

realização de obras e conservação ou reparação em qualquer bem tombado ou 

inventariado, deverá o Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira, 

tomar a iniciativa de projetá-las e encaminhá-la ao chefe do Executivo. 

 

Art. 16 Na hipótese de alienação dos bens tombados ou inventariados, 

pertencentes a pessoas físicas ou jurídicas de direito privado, a União, o Estado e o 

Município terão, nessa ordem, direito de preferência para sua aquisição, obedecendo o 

processo estabelecido para a espécie, pelo Decreto-Lei Federal nº 25, de 30 de 

novembro de 1937. 

                          § 1º A alienação gratuita, a cessão de uso ou, quando for o caso, a 

remoção de qualquer bem tombado deverá ser devidamente justificada e submetida à 

apreciação do Conselho, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, sob pena de 

nulidade.  

                         § 2º Os bens pertencentes ao Município, quando tombados ou 

inventariados, poderão ser alienados ou transferidos para uma outra entidade, 

mediante apreciação prévia do Conselho.  

§ 3º No caso de transferência de domínio do bem imóvel tombado ou 

inventariado, inclusive por sucessão causa mortis, solicitar-se-á ao serventuário do 

Registro de Imóveis respectivo que efetue, ex-offício, as respectivas averbações, 

dando ciência delas ao Conselho. 

 

Art. 17 O Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira 

manterá cinco livros de Registros de Bens Culturais, nos quais serão inscritos os bens 

a que se refere o disposto no art. 1° desta Lei, a saber:  

I - Livro do Tombo Arqueológico, Etnográfico e Paisagístico - Onde 

são inscritos os bens culturais em função do valor arqueológico, relacionado a 

vestígios da ocupação humana pré-histórica ou histórica; de valor etnográfico ou de 

referência para determinados grupos sociais; e de valor paisagístico, englobando tanto 

áreas naturais, quanto lugares criados pelo homem aos quais é atribuído valor à sua 

configuração paisagística, a exemplo de jardins, mas também cidades ou conjuntos 

Sexta-feira, 28 de julho de 2023 página 11Diário Oficial Eletrônico do Municipio de Pedreira/SP



12 Diário Oficial do Município de Pedreira

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA 
 

ESTADO DE SÃO PAULO 

Praça Epitácio Pessoa, nº 03 – Centro – Pedreira / SP – CEP: 13920-000 – Fone: (19) 3893.3522 – Fax: (19) 3893.3185 
CNPJ: 46.410.775/0001-36 – Home Page: www.pedreira.sp.gov.br  

arquitetônicos que se destaquem por sua relação com o território onde estão 

implantados.  

II - Livro do Tombo de Bens Imóveis de Interesse Histórico - É 

formado pelo conjunto dos bens imóveis existentes no município e cuja conservação 

seja de interesse público por sua vinculação a fatos memoráveis da história da cidade, 

como edificações, fazendas, marcos, chafarizes, pontes, centros históricos. 

 III - Livro do Tombo de Bens Móveis e integrados Interesse Histórico - 

É formado pelo conjunto dos bens móveis e bens integrados existentes no município e 

cuja conservação seja de interesse público por sua vinculação a fatos memoráveis da 

história da cidade, como estatuetas, mobiliário, quadros, xilogravuras, altares, 

vestuário, incluindo-se acervos de bibliotecas, arquivos, museus, coleções, objetos e 

documentos de propriedade pública e privada, entre outras peças.  

IV - Livro do Tombo das Belas Artes e Artes Aplicadas - Reúne as 

inscrições dos bens culturais em função do valor artístico.  

V - Livro de Registro de bens imateriais – Inclui o registro de 

celebrações, práticas e costumes, formas de expressão, saberes, conhecimentos e 

técnicas, que os grupos sociais reconhecem como parte integrante do seu patrimônio 

cultural. 

§ 1º - Cada um dos Livros do Tombo poderá ter vários volumes.  

§ 2º - Os procedimentos para inclusão dos bens nas categorias 

enumeradas nas alíneas de I, II, II, IV e V do presente artigo, serão especificados pelo 

Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira, em acordo com 

regulamento expedido por ele.  

 

Art. 18 Quando do tombamento de bem imóvel, a Secretaria Municipal 

de Planejamento e/ou a Secretaria de Obras e Vias Públicas deverão requer o 

assentamento dele no Registro de Imóveis. 

 

Art. 19 Os imóveis tombados ou inventariados e suas respectivas áreas 

de entorno serão classificadas, pelo Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural 

de Pedreira, nas seguintes categorias:  
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I – Preservação arquitetônica integral: intervenção destinada à 

preservação das características arquitetônicas, artísticas e decorativas internas e 

externas do imóvel em questão;  

II – Preservação arquitetônica parcial: intervenção destinada à 

conservação das características arquitetônicas, artísticas e decorativas externas do 

imóvel em questão;  

III – Acompanhamento: intervenção destinada à conservação da 

fachada externa e da cobertura do imóvel que embora não tenha características 

arquitetônicas de interesse à preservação ao patrimônio suas características não 

interferem substancialmente na paisagem devendo manter-se a harmonia volumétrica;  

§ 1º - O Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira 

definirá o tipo de intervenção e de incentivos à preservação aplicável a cada imóvel 

tombado em função de sua categoria.  

§ 2º - Projetos de reconstituição arquitetônica, intervenção destinada à 

recuperação das características arquitetônicas, artísticas e decorativas que 

anteriormente compunham o imóvel na época da construção dele, serão elaborados e 

aprovados pelo Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira, com 

apoio de profissionais e órgãos competentes contratados ou pactuados para este fim.  

§ 3º - A reconstituição arquitetônica dependerá da captação de recursos 

junto às esferas municipal, estadual, nacional, internacional e junto às organizações 

não governamentais e iniciativa privada. 

 

Art. 20 Na transferência de propriedade dos bens imóveis, móveis e 

integrados tombados deverá vendedor e comprador comunicarem o fato formalmente 

ao Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de Pedreira.  

 

Art. 21 No caso de deslocamento de bens móveis e integrados 

tombados, deverá o proprietário obter prévia autorização do Conselho de Preservação 

do Patrimônio Cultural de Pedreira comprovando condições de segurança, guarda e 

seguro desses bens.  
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Art. 22 O bem móvel tombado não poderá sair do Município senão por 

tempo determinado, sem transferência de domínio, para fins de intercâmbio cultural 

ou restauração, a juízo do Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural de 

Pedreira.  

Art. 23 No caso de extravio ou furto de qualquer objeto tombado, o 

respectivo proprietário deverá dar conhecimento ao Conselho de Preservação do 

Patrimônio Cultural de Pedreira no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, após a 

ocorrência do fato.  

 

Art. 24 Os imóveis tombados terão área de entorno, ambiência ou 

vizinhança, para proteção da unidade arquitetônica e paisagística, na qual não será 

permitida a execução de construção, obra ou serviço que interfira na estabilidade, 

ambiência e/ou visibilidade dos referidos bens. 

 

Art. 25 O descumprimento das obrigações previstas nesta lei, em se 

tratando de bem imóvel tombado, sujeitará o proprietário a aplicação das seguintes 

sanções conforme a natureza da infração:  

I - Destruição, demolição ou mutilação do bem tombado: multa no 

valor correspondente a no mínimo 1 (uma) e no máximo 10 (dez) vezes o respectivo 

valor venal; 

 II - Reforma, reparação, pintura, restauração ou alteração, por qualquer 

forma, sem prévia autorização: multa no valor correspondente a no mínimo 10 (dez) e 

no máximo 100% (cem por cento) do valor venal;  

III - Não observância de normas estabelecidas para os bens de área de 

entorno: multa no valor correspondente a no mínimo 10 (dez) e 50% (cinquenta por 

cento) no máximo do valor venal.  

§ 1º As penalidades pelas infrações previstas nesta Lei não excluem a 

tomada de outras medidas e a aplicação de outras sanções pelas autoridades 

municipais competentes, inclusive pela via judicial, com respaldo na Legislação 

Federal.  
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§ 2º Os danos aos bens imóveis tombados, decorrentes da omissão na 

realização de serviços de conservação e manutenção, equiparam-se, para efeito da 

aplicação de penalidades, às intervenções intencionais.  

§ 3º Não será penalizado o proprietário que formalmente declarar 

incapacidade financeira para a manutenção e conservação do móvel.  

Art. 26 - Serão considerados infratores, para os efeitos do disposto neste 

artigo, solidariamente responsáveis com o proprietário:  

I - o usufrutuário, o superficiário e o possuidor do bem imóvel a 

qualquer título; 

 II - o responsável técnico pela obra ou intervenção;  

III - o empreiteiro da obra. 

 

CAPÍTULO VI 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

 

Art. 27 Esta lei não prejudica as competências de outros Conselhos 

Municipais instituídos, resguardando-se o CONPED a prerrogativa de deliberação das 

questões especificas na área de preservação, proteção e defesa do patrimônio cultural 

material e imaterial. 

 

Art. 28 As despesas oriundas da aplicação desta lei correrão por conta 

de dotações orçamentárias próprias consignadas em Orçamento, suplementadas se 

necessário. 

Art. 29 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar 

convênios com o Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional e o Instituto 

Brasileiro de Museus, ambos do Ministério da Cultura, com o Conselho de Defesa do 

Patrimônio Histórico, Arqueológico, Artístico e Turístico do Estado de São Paulo, da 

Secretaria de Cultura do Estado de São Paulo, com a Organização das Nações Unidas 

para a Educação, a Ciência e a Cultura, com o Conselho Internacional de 

Monumentos e Sítios, com o Instituto Brasileiro de meio Ambiente e dos Recursos 

Naturais Renováveis, com universidades e organizações nacionais e internacionais 

afins, ONGS, OCIPS, meios de comunicação de qualquer natureza, fundos públicos e 
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particulares para preservação de patrimônio ou similares, leis de incentivo municipais, 

estaduais e federais, consórcios, visando estabelecer parcerias com vistas à 

concretização das ações previstas nesta lei. 

 

Art. 30 Será aplicada, subsidiariamente, a legislação federal e estadual 

que dispõem sobre a matéria tratada na presente lei. 

 

Art. 31 Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

 

Art.32 Ficam revogadas a leis de criação anterior – Lei 1871 de 28 de 

março de 1996, Lei 2279 de 17 de abril de 2002 e quaisquer leis anteriores de similar 

teor. 

 
Pedreira, 27 de julho de 2023. 

 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO 

        Prefeito Municipal 
 

 
MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 
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LEI Nº 4.315 DE 27 DE JULHO DE 2023 

 
“Dispõe sobre a alteração da Lei 4.199 de 08 de 
julho de 2022 e dá outras providências”. 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de PEDREIRA/SP, 

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 
 

 
 Art. 1º Fica alterado o artigo 3º da Lei nº 4.199/2022, que passa a vigorar 

com a seguinte redação: 

 

“Art. 1º O Chefe do Poder Executivo Municipal nomeará a Autoridade Municipal de 
Trânsito competente, através de Portaria, para aplicar as penalidades previstas na 
legislação de trânsito notificando os infratores e direcionando documentação à Secretaria 
de Finanças para a arrecadação das multas.”. 

  

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Pedreira, 27 de julho de 2023. 

 
 
 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO 

        Prefeito Municipal 
 
 
 

 
MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 
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LEI Nº 4.316 DE 27 DE JULHO DE 2023 

 
“Dispõe sobre a alteração dos ANEXOS I e 
II  da Lei Municipal nº 2.464 de 15 de 
março de 2005 (Plano de Classificação de 
Empregos, Carreiras e Tabela Salarial do 
Servidor da Fundação Beneficente de 
Pedreira – FUNBEPE) e dá outras 
providências.  

 
 

FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito Municipal de Pedreira, Estado 
de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal 
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

 
Art. 1º - Fica alterado o ANEXO I (DESCRIÇÃO DAS CLASSES DO 

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES) da Lei Muncipal nº 2.464 de 15 de 
março de 2005, passando a vigorar a redação dada pelo ANEXO I desta Lei. 

 
Art. 2º - Fica alterado o ANEXO III - DESCRIÇÃO DAS CLASSES DO 

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES, emprego de Técnico de Imobilização 
Ortopédica, passa a vigorar com a redação constante das que se encontram inclusas a esta 
Lei. 

                         
Art. 3º - As despesas desta lei correrão por conta de dotação própria do 

orçamento.  
Art. 4º -  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
Pedreira, 27 de julho de 2023. 

 
 
 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO 

        Prefeito Municipal 
 
 
 

 
MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 
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ANEXO I 
QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES DA FUNBEPE 

GRUPO 
FUNCIONAL DENOMINAÇÃO REF. 

INICIAL 
REF. 

FINAL N° EMPREGOS 

Apoio 
Administrativo 

e Financeiro 

Auxiliar 
Administrativo V-A VI-I 10 

Agente 
Administrativo VIII-A IX-I 4 

Recepcionista I IV-A V-I 10 
Recepcionista II V-A VI-I 4 
Técnico em 
Contabilidade VIII-A IX-I 1 

Técnico em 
Segurança do 
Trabalho 

VIII-A IX-I 1 

Apoio 
Operacional 

Auxiliar de 
Manutenção III-G IV-I 4 

Faxineira III-E III-I 10 
Motorista V-A VI-I 4 

Serviços 
Médicos e 

Sociais 

Auxiliar de 
Enfermagem I IV-F IV-I 5 

Auxiliar de 
Enfermagem II V-A VI-I 2 

Técnico de 
Enfermagem I V-F V-I 60 

Técnico de 
Enfermagem II V-A VI-I 2 

Técnico de 
Imobilização 
Ortopédica 

V-A VI-I 6 

Serviços 
Gerais 

Ajudante Geral III-E III-I 10 
Auxiliar de 
Cozinha III-E III-I 6 

Cozinheiro III-E III-I 6 
Lavadeira III-E III-I 2 
Passadeira III-E III-I 2 
Servente III-G IV-I 2 
Zelador III-E III-I 2 

Nivel  Superior 

Assistente Social IX-A X-I 2 
Enfermeiro IX-A X-I 20 
Farmacêutico IX-A X-I 6 
Fisioterapeuta IX-A X-I 4 
Médico do 
Trabalho XI-A XII-I 1 

Médico Plantonista PLANTÃO PLANTÃO 40 
Nutricionista IX-A X-I 1 
Psicólogo IX-A X-I 2 
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ANEXO III 

DESCRIÇÃO DAS CLASSES DO QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES 
 

1 – Classe: Técnico de Imobilização Ortopédica 
 
2 – Descrição Sintética:  
Compreendem a força de trabalho que se destina a executar ações na área de imobilização 
ortopédica, para possibilitar tratamento a pacientes. 
 
3 – Atribuições típicas:  
Confecção e retirada de aparelhos gessados; 
Preparação da sala para pequenos procedimentos cirúrgicos 
Enfaixamento com uso de material convencional e sintético, imobilização com uso de 
esparadrapo  e talas; 
Preparação do paciente para execução de tração cutânea; 
Auxiliar ao médico ortopedista nas manobras de redução manual e na cirurgia de grande 
porte 
Realização de curativos e procedimentos em pacientes da ortopedia, auxilio na 
enfermagem do pronto socorro quando trauma; 
Desempenhar outras atribuições afins 
 
4 – Requisitos para provimento:  
Instrução: Segundo grau completo e Curso de Técnico de Imobilização Ortopedica 
concluído.  
Experiência: Mínimo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de exercício de atividade 
similar as descritas acima 
 
5 – Recrutamento:  
Interno: Nas classes inferiores  
Externo: No mercado de trabalho 
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LEI Nº 4.317 DE 27 DE JULHO DE 2023 

 
“Aprova o Plano Municipal de Cultura de 
Pedreira – PMC e dá outras 
providências”. 

 
FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito do Município de Pedreira, no 

uso das suas atribuições que lhe são conferidas por lei, FAZ SABER, que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 
 

Art. 1º. Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Pedreira- PMC, 
constante do Anexo Único da presente Lei, com vigência de 10 (dez) anos.  

 
Parágrafo único. O Plano Municipal de Cultura de Pedreira - PMC é o 

instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execução da 
Política Municipal de Cultura, com previsão de ações de curto, médio e longo prazos, 
previsto no art. 4º da Lei nº 3.696, de 27 de novembro de 2017, como elemento integrante 
do Sistema Municipal de Cultura – SMC 

 
 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Pedreira, 27 de julho de 2023. 

 
 
 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO 

        Prefeito Municipal 
 
 
 

 
MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 
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LEI Nº 4.318 DE 27 DE JULHO DE 2023 

 
“Institui o “Dia Municipal do Capelão” e 
dá outras providências”. 

 
FABIO VINICIUS POLIDORO, Prefeito do Município de Pedreira, no 

uso das suas atribuições que lhe são conferidas por lei, FAZ SABER, que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 
 

Art. 1º Fica instituído, no Município de Pedreira, o “DIA MUNICIPAL 
DO CAPELÃO”, a ser comemorado, anualmente, no dia 12 de agosto. 

 
Art. 2º A data ora instituída constará do Calendário Oficial de Eventos do 

Município. 
 
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Pedreira, 27 de julho de 2023. 

 
 
 
 

 
FÁBIO VINICIUS POLIDORO 

        Prefeito Municipal 
 
 
 

 
MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos 
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DECRETO Nº 3.796, DE 28 DE JULHO DE 2023. 
 

Dispõe sobre a governança das 
contratações públicas no âmbito da 
Administração Pública Municipal Direta,  
Autárquica e Fundacional.  

  
FÁBIO VINÍCIUS POLIDORO, Prefeito do Município de 

Pedreira, Estado de São Paulo, no uso da atribuição que lhe confere o art.  
69, caput ,  inciso IX, da LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, e tendo em vista o 
disposto na Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, resolve:  
 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
Seção I 
Objeto e âmbito de aplicação 

 
Art. 1º -Este Decreto dispõe sobre a governança das 

contratações públicas no âmbito da Administração Pública Municipal  
direta, autárquica e fundacional.  

 
§ 1º -A alta administração dos órgãos e entidades de que trata o caput  deve 
implementar e manter mecanismos e instrumentos de governança das 
contratações públicas em consonância com o disposto neste Decreto.  

 
§ 2º -  Quando forem utilizados recursos da União oriundos de 
transferências voluntárias, deverão ser observadas as disposições da 
Portaria SEGES/ME Nº 8.678, de 19 de junho de 2021, no que couber.  

 
 
 

 
Seção II 
Definições 

 
Art. 2º -  Para os efeitos do disposto neste Decreto, considera-

se:  
 

I - alta administração:  gestores que integram o nível  
executivo do órgão ou da entidade, com poderes para estabelecer as 
políticas,  os objetivos e conduzir a implementação da estratégia para 
cumprir a missão da organização; 

 
II - estrutura:  maneira como estão divididas as responsabilidades e a 
autoridade para a tomada de decisões em uma organização; 
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III - governança das contratações públicas:  conjunto de mecanismos de 
liderança, estratégia e controle postos em prática para avaliar,  direcionar e 
monitorar a atuação da gestão das contratações públicas, visando a agregar  
valor ao negócio do órgão ou entidade, e contribuir para o alcance de seus 
objetivos, com riscos aceitáveis;  

 
IV – rito processual de contratação pública: rito integrado pelas fases de 
planejamento da contratação, seleção do fornecedor e gestão do contrato, e 
que serve como padrão para que os processos específicos de contratação 
sejam realizados;  

 
V - Plano de Contratações Anual:  instrumento de governança, elaborado 
anualmente pelas unidades gestoras, contendo todas as contratações que se 
pretende realizar ou prorrogar no exercício subsequente, com o objetivo de 
racionalizar as contratações sob sua competência, garantir o alinhamento 
com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboração da respectiva 
lei orçamentária das unidades gestoras;  

 
VI - Plano Diretor de Logística Sustentável - PLS:  instrumento de 
governança, vinculado ao planejamento estratégico da Unidade Gestora, ou 
instrumento equivalente,  e às leis  orçamentárias,  que estabelece a 
estratégia das contratações e da logística no âmbito da Unidade Gestora,  
considerando objetivos e ações referentes a critérios e a práticas de 
sustentabil idade, nas dimensões econômica, social , ambiental  e cultural; e 
 
VII - risco:  evento futuro e identificado, ao qual é possível  associar uma 
probabilidade de ocorrência e um grau de impacto, que afetará, positiva ou 
negativamente, os objetivos a serem atingidos,  caso ocorra.  
 

CAPÍTULO II 
 
Seção I 
FUNDAMENTOS 

 
Objetivos 

 
  Art. 3º -  Os objetivos das contratações públicas são: 
 

I -  assegurar a seleção da proposta apta a gerar o resultado de 
contratação mais vantajoso para a Administração Pública, inclusive no que 
se refere ao ciclo de vida do objeto;  
 

II - assegurar tratamento isonômico entre os licitantes, bem 
como a justa competição; 
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III -  evitar contratações com sobrepreço ou com preços 
manifestamente inexequíveis e superfaturamento na execução dos 
contratos;  
 

IV - incentivar a inovação e o desenvolvimento nacional 
sustentável.  

Seção II 
 
Função 

 
  Art. 4º -  A governança nas contratações públicas tem por 
função assegurar o alcance dos objetivos de que trata o art.  3º .  
 

Seção III 
 
Diretrizes 
 

Art. 5º -  São diretrizes da governança nas contratações 
públicas:  
 

I - promoção do desenvolvimento nacional sustentável, em 
consonância com a Estratégia Municipal de Desenvolvimento e com os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável;  
 

II -  promoção do tratamento diferenciado e simplificado à 
microempresa e à empresa de pequeno porte;  
 

III -  promoção de ambiente negocial íntegro e confiável;  
 

IV - alinhamento das contratações públicas aos planejamentos 
estratégicos dos órgãos e entidades, bem como às leis orçamentárias;  
 

V - fomento à competit ividade nos certames, diminuindo a 
barreira de entrada a fornecedores em potencial;  
 

VI - aprimoramento da interação com o mercado fornecedor,  
como forma de se promover a inovação e de se prospectarem soluções que 
maximizem a efetividade da contratação; 
 

VII -  desburocratização, incentivo à part icipação social,  uso de 
linguagem simples e de tecnologia, bem como as demais diretrizes do 
Governo Digital, dispostas no art. 3º da Lei nº 14.129, de 29 de março de 
2021; 
 

VIII -  transparência processual;  
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IX - padronização e centralização de procedimentos, sempre 
que pertinente.  
 

CAPÍTULO III 
INSTRUMENTOS 

 
Seção I 
Instrumentos 

 
  Art. 6º -  São instrumentos de governança nas contratações 
públicas,  dentre outros:  
 
I -  Plano Diretor de Logística Sustentável - PLS; 
II -  Plano de Contratações Anual;  
III -   Política de gestão de estoques;  
IV - Política de compras comparti lhadas;  
V - Gestão por competências;  
VI - Política de interação com o mercado; 
VII -  Gestão de riscos e controle preventivo; 
VIII -  Diretrizes para a gestão dos contratos; e 
IX - Definição de estrutura da área de contratações públicas.  
 

Parágrafo único.  Os instrumentos de governança de que trata 
este artigo devem estar alinhados entre si.  

 
 

Seção II 
Plano Diretor de Logística Sustentável 

 
  Art. 7º - O Município deverá elaborar e implementar seu Plano 
Diretor de Logística Sustentável  - PLS, de acordo com modelo de 
referência definido em ato do Poder Executivo. 
 
  Parágrafo único.  Os critérios e práticas definidos pelo PLS 
deverão ser considerados para fins de definição: 
 

I -  da especificação do objeto a ser contratado; 
II -   das obrigações da contratada;  ou 
III -  de requisito previsto em lei especial, de acordo com o 

disposto no inciso IV do caput do art . 67 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 
2021. 
 

Art. 8º -  O PLS deve conter, no mínimo: 
 

I - diretrizes para a gestão estratégica das contratações e da 
logística no âmbito das Unidades Gestoras; 
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II -  metodologia para aferição de custos indiretos, que poderão 
ser considerados na escolha da opção mais vantajosa à Administração, 
relacionados às despesas de manutenção, utilização, reposição, 
depreciação, tratamento de resíduos sólidos e impacto ambiental , entre 
outros fatores vinculados ao ciclo de vida do objeto contratado; 
 

III -  ações voltadas para:  
 
a) promoção da racionalização e do consumo consciente de bens e serviços;  
b) racionalização da ocupação dos espaços físicos;  
c) identificação dos objetos de menor impacto ambiental;  
d) fomento à inovação no mercado; 
e) inclusão dos negócios de impacto nas contratações públicas; e 
f) divulgação, conscientização e capacitação acerca da logística 
sustentável;  
 

IV - responsabilidades dos atores envolvidos na elaboração, na 
execução, no monitoramento e na avaliação do PLS; e 

 
V - metodologia para implementação, monitoramento e 

avaliação do PLS. 
 

§ 1º -  O PLS deverá nortear a elaboração: 
 

I -  do Plano de Contratações Anual;  
 
II -  dos estudos técnicos preliminares; e 
 
III - dos anteprojetos, dos projetos básicos ou dos termos de 

referência de cada contratação. 
 

§ 2º -  Os objetivos dispostos no art . 3º deverão, sempre que 
possível , ser desdobrados em indicadores e metas,  e monitorados pelo PLS. 

 
§ 3º -  O PLS será publicado no sítio eletrônico oficial das 

Unidades Gestoras do Município.  
 

Art. 9º -  O PLS deverá estar vinculado ao planejamento 
estratégico dasUnidades Gestoras, ou instrumento equivalente, e ao plano 
plurianual.  

 
 

Seção III 
Plano de Contratações Anual 
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  Art. 10 -As Unidades Gestorasdeverão elaborar seu Plano de 
Contratações Anual,adotando as regras definidas pelo Poder Executivo 
Municipal.  
 
  Parágrafo único .  O Plano de Contratações Anual, elaborado a 
partir das diretrizes do PLS, deverá estar alinhado ao planejamento 
estratégico das Unidades Gestoras e subsidiará a elaboração da proposta 
orçamentária.  
 

Seção IV 
Política de gestão de estoques 

 
  Art. 11-  Compete as Unidades Gestoras, quanto à gestão de 
estoques do processo de contratações públicas:  
 

I - assegurar minimização de perdas, deterioração e 
obsolescência, realizando, sempre que possível , a alienação, a cessão, a 
transferência e a destinação final ambientalmente adequada dos bens 
móveis classificados como inservíveis;  

 
II –  garantiros níveis de estoque mínimos para que não haja 

ruptura no suprimento, adotando-se, sempre que possível , soluções de 
suprimento just-in-time, ou seja, soluções que tenham como premissa a 
aquisição de insumos apenas quando necessários; 
 

III -  considerar, quando da elaboração dos estudos técnicos 
preliminares, os custos de gestão de estoques como informação gerencial na 
definição do modelo de fornecimento mais efetivo. 
 

Seção V 
Política de compras compartilhadas 

 
Art.  12 -  Compete as Unidades Gestoras, quanto às compras 

compartilhadas do processo de contratações públicas realizar as 
contratações de bens e serviços de uso comum, de forma compartilhada. 

 
Art.  13– O Setor de Contratações constituirá seu portfólio de 

contratações compartilhadas considerando as informações dos planos de 
contratações anuais das Unidades Gestoras.   

 
Seção VI 
Gestão por competências 

 
  Art.  14 -  Compete às Unidades Gestoras, quanto à gestão por 
competências do processo de contratações públicas:  
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I -  assegurar a aderência às normas e regulamentações 
estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal,  quanto às competências para 
os agentes públicos que desempenham papéis ligados à governança, à 
gestão e à fiscalização das contratações;  
 

II - garantir que a escolha dos ocupantes de funções-chave, 
funções de confiança ou cargos em comissão, na área de contratações, seja  
fundamentada nos perfis  de competências definidos conforme o inciso I,  
observando os princípios da transparência, da eficiência e do interesse 
público, bem como os requisitos definidos no art. 7º  da Lei nº 14.133, de 
2021; e 
 

III – Implementar ações de desenvolvimento dos dirigentes e 
demais agentes que atuam no processo de contratação, contemplando 
aspectos técnicos, gerenciais e comportamentais desejáveis ao bom 
desempenho de suas funções.  
 

Seção VII 
Política de interação com o mercado fornecedor e com 
associações empresariais 
 

  Art.  15 -  Compete às Unidades Gestoras, quanto à interação 
com o mercado fornecedor e com associações empresariais:  
 

I - promover regular e transparente diálogo quando da 
confecção dos estudos técnicos preliminares, de forma a se obterem 
insumos para a otimização das especificações dos objetos a serem 
contratados, dos parâmetros de mercado para melhor técnica e custo das 
contratações, e das obrigações da futura contratada, conforme dispõe o art .  
21 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 
 

II -  observar a devida transparência acerca dos eventos a serem 
conduzidos na fase da seleção do fornecedor, respeitados os princípios da 
isonomia e da publicidade; 
 

III - padronizar os procedimentos para a fiscalização 
contratual , respeitando-se os princípios do devido processo legal e do 
contraditório quando da apuração de descumprimentos junto a 
fornecedores; e 
 

IV - estabelecer exigências sempre proporcionais ao objeto a 
ser contratado, para assegurar que as oportunidades sejam projetadas de 
modo a incentivar a ampla participação de concorrentes potenciais,  
incluindo novos entrantes e pequenas e médias empresas.  

 
 
Seção VIII 
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Gestão de riscos e controle preventivo 
 
  Art.  16.  Compete às Unidades Gestoras, quanto à gestão de 
riscos e ao controle preventivo do processo de contratação pública:  
 

I -  estabelecer diretrizes para a gestão de riscos e o controle 
preventivo que contemplem os níveis do rito processual de contratações e 
dos processos específicos de contratação; 
 

II -  realizar a gestão de riscos e o controle preventivo do rito 
processual de contratações e dos processos específicos de contratação, 
quando couber,  conforme as diretrizes de que trata o inciso I;  
 

III -  incluir nas atividades de auditoria interna a avaliação da 
governança, da gestão de riscos e do controle preventivo nas contratações; 
e 
 

IV - assegurar que os responsáveis pela tomada de decisão, em 
todos os níveis das Unidades Gestoras, tenham acesso tempestivo às  
informações relativas aos riscos aos quais está exposto o processo de 
contratações, inclusive para determinar questões relativas à delegação de 
competência,  se for o caso. 
 

§ único- A gestão de riscos e o controle preventivo deverão 
racionalizar o trabalho administrativo ao longo do processo de contratação, 
estabelecendo-se controles proporcionais aos riscos e suprimindo-se rotinas 
puramente formais.  
 

Seção IX 
Diretrizes para a gestão dos contratos 

 
  Art.  17 -  Compete às Unidades Gestoras, quanto à gestão dos 
contratos:  
 

I - avaliar a atuação do contratado no cumprimento das 
obrigações assumidas, baseando-se em indicadores objetivamente 
definidos, sempre que aplicável;  
 

II -  introduzir rotina aos processos de pagamentos dos 
contratos, incluindo as ordens cronológicas de pagamento,  juntamente com 
sua memória de cálculo, relatório circunstanciado, proposições de glosa e 
ordem bancária;  
 

III - estabelecer diretrizes para a nomeação de fiscais de 
contrato, com base no perfi l de competências previsto no art. 14, e evitando 
a sobrecarga de atribuições;  
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IV - modelar o processo sancionatório decorrente de 
contratações públicas, estabelecendo-se, em especial , critérios objetivos e 
isonômicos para a determinação da dosimetria das penas, com fulcro no § 
1º do art. 156 da Lei nº 14.133, de 1º de abril  de 2021; 
 

V - prever a implantação de programas de integridade pelo 
contratado, de acordo com a Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013, na 
hipótese de objetos de grande vulto, e para os demais casos, quando 
aplicável; e 
 

VI - constituir, com base no relatório final de que trata a alínea 
"d" do inciso VI do § 3º do art.  174 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 
2021, base de dados de l ições aprendidas durante a execução contratual,  
como forma de aprimoramento das atividades da Administração. 
 
 

Seção X 
Definição de estrutura da área de contratações 

 
  Art. 18 -  Compete às Unidades Gestoras, de forma conjunta,  
quanto à estrutura da área de contratações públicas:  
 

I - proceder, periodicamente, à avaliação quantitativa e 
qualitativa do pessoal, de forma a delimitar as necessidades de recursos 
materiais e humanos;  
 

II -  estabelecer em normativos internos:  
 
a) competências, atribuições e responsabilidades dos dirigentes, incluindo a 
responsabilidade pelo estabelecimento de políticas e procedimentos de 
controles internos necessários para mitigar os riscos;  
 
b) competências, atribuições e responsabilidades dos demais agentes que 
atuam no processo de contratações; e 
 
c) polít ica de delegação de competência para autorização de contratações,  
se pertinente.  
 

III -  avaliar a necessidade de atribuir a um comitê,  integrado 
por representantes dos diversos setores da organização, a responsabilidade 
por auxiliar a alta administração nas decisões relativas às contratações;  

 
IV - zelar pela devida segregação de funções, vedada a 

designação do mesmo agente público para atuação simultânea nas funções 
mais suscetíveis a riscos; e 
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V - proceder a ajustes ou a adequações em suas estruturas,  
considerando a centralização de compras pelas Unidades Gestoras, com o 
objetivo de realizar contratações em grande escala, sempre que oportuno. 
 

 
CAPÍTULO IV 

 
Seção I 

 
USO DE TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA APOIAR AS 
CONTRATAÇÕES PÚBLICAS  

 
 

Tecnologias digitais 
 
  Art. 19 – As Unidades Gestoras, em regrautil izarão o Sistema 
de Compras do Governo Federal - Comprasnet 4.0 - em todas as etapas e 
atividades do processo de contratação disponíveis nessa plataforma. 
 

§ único: As Unidades Gestoras poderão se valer de outros 
sistemas diferentes daquele previsto no Caput ,  desde que eles sejam 
integrados ao PNCP. 
 

CAPÍTULO V 
 

Seção I 
DAS COMPETÊNCIAS DAS AUTORIDADES MÁXIMAS DAS 
UNIDADES GESTORAS. 

 
 

Art.20 – Compete às Autoridades Máximas das Unidades Gestoras do 
Município aprovar plano de contratações anual, bem como autorizar licitações, 
contratações diretas e a utilização de procedimentos auxiliares nas licitações e 
contratações, no âmbito das respectivas Unidades. 

 
§ 1º Na administração indireta, a competência de que trata o caput deste 

artigo incumbe aos dirigentes das respectivas entidades. 
 

§2º Salvo na hipótese de lei ou regulamento especial prever o contrário, 
compete, ainda, às a      utoridades referidas no caput e no §1º deste artigo: 
 

I- homologar licitações e adjudicar os objetos respectivos; 
 
II-designar os agentes de contratações, pregoeiros, comissão de 

contratação e gestores de contratos; 
 
III-designar equipe de apoio; 
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IV-anular e revogar licitações ou declará-las desertas ou prejudicadas; 
 
V-aplicar penalidades a licitantes e a contratados; 
 
VI –decidir recursos administrativos; 
 
VII – decidir sobre a realização de licitação na forma presencial e sobre 

a antecipação da fase de habilitação prevista no artigo17,§1º,da Lei Federal nº 14.133, 
de 2021; 

 
VIII – assinar e extinguir contratos, por qualquer meio juridicamente 

admitido; 
 
IX-autorizar liberação e substituição de garantias contratuais; 
 
X-autorizar devolução ou substituição de garantia para participar de 

licitação; 
 
XI-autorizar alterações contratuais; 
 
XII - Ratificar a designação do(s) fiscal(is) e seu(s) respectivo(s) 

substituto(s)indicado(s), bem como decidir sobre quaisquer questionamentos acerca de 
suas competências para sua atuação.  

 
CAPÍTULO VI 

 
Seção I 
DISPOSIÇÕES FINAIS  

 
Acompanhamento e atuação da alta administração 

 
  Art.  21 -  A alta administração das Unidades Gestoras deverá 
implementar e manter mecanismos e instrumentos de governança das 
contratações públicas estabelecendo, no âmbito de sua competência,  no 
mínimo: 
 

I - formas de acompanhamento de resultados, com indicadores 
e metas para a gestão dos processos de contratações;  

 
II -  iniciativas que promovam soluções para melhoria do 

desempenho institucional, com apoio, quando possível, dos resultados da 
gestão de riscos e do controle preventivo; e 

 
III -  instrumentos de promoção do processo decisório orientado 

por evidências,  pela conformidade legal , pela qualidade regulatória,  pela 
desburocratização e pelo apoio à participação da sociedade. 
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Seção II 
Orientações Gerais 

    
  Art. 22 - Os casos omissos decorrentes da aplicação deste 
Decreto serão dirimidos pela Alta Administração do Município.  
 
  Art.  23 - A Alta Administração do Município poderá expedir 
normas complementares para a execução desteDecreto.  
 
 

Seção III 
Vigência 

 
Art. 24 –  Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação  
 
  

Pedrei ra,  28  de  j ulho de 2023.  
 
 

           FABIO VINÍCIUS POLIDORO 
PREFEITO DE PEDREIRA 

 
 

COMISSÃO TÉCNICO-J URÍDICA –  CTJ PARA ESTUDO, PLANEJAM ENTO E 
ELABORAÇÃO DE M INUTAS DE ATOS NORM ATIVOS VISANDO À ADOÇÃO DA LEI 

FEDERAL 14.133/2021 NO ÂMBITO DA ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA DIRETA,  
AUTÁRQ UICA E FUNDACIONAL DO M UNICÍP IO DE PEDREIRA/SP.  

 
 
 

BRUNO HENRIQUE DE ALM EIDA 
COORDENADOR DA COMISSÃO  

 
 
 

JOSÉ EDUARDO GRACIOLA 
M EMBRO DA COM ISSÃO  

 
 

M ARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 
M EMBRO DA COM ISSÃO 

 
 

M ARCOS ALEXANDRE BELLOLI 
M EMBRO DA COM ISSÃO  

 
 

M ARIA GRACINDA SILVEIRA LIMA 
M EMBRO DA COM ISSÃO 

 
 

RAP HAEL SOARES DE OLIVEIRA  
M EMBRO DA COM ISSÃO  
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DECRETO Nº 3.797, DE 28 DE JULHO DE 2023. 
 

“Estabelece procedimentos para a 
participação de pessoa física nas  
contratações públicas de que trata a  
Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, 
no âmbito da Administração Pública 
Municipal Direta,  Autárquica e 
Fundacional” 

 
FÁBIO VINÍCIUS POLIDORO, Prefeito do Município de 

Pedreira, usando de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto na 
Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021, 
 

DECRETA: 
 
CAPÍTULO I 

 
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
SEÇÃO I 

 
Objeto e âmbito de aplicação 

 
Art. 1º Este Decreto estabelece procedimentos para a 

participação de pessoa física nas contratações públicas de que trata a Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no âmbito da Administração Pública 
Municipal Direta, Autárquica e Fundacional.  

 
Art. 2º - Para efeito deste Decreto, considera-se pessoa física 

todo o trabalhador autônomo, sem qualquer vínculo de subordinação para 
fins de execução do objeto da contratação pública,  incluindo os  
profissionais liberais não enquadrados como sociedade empresária ou 
empresário individual, nos termos das legislações específicas, que participa 
ou manifesta a intenção de participar de processo de contratação pública,  
sendo equiparado a fornecedor ou ao prestador de serviço que, em 
atendimento à solicitação da Administração, oferece proposta.  

 
Art. 3º  Quando forem executados recursos da União 

decorrentes de transferências voluntárias,  deverão ser observadas as regras  
da Instrução Normativa Seges/ME nº 116, de 21 de dezembro de 2021, ou 
outro regulamento que venha a substituí-la.  
 

SEÇÃO II  
 

Abertura à pessoas físicas 
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Art. 4º  Os editais ou os avisos de contratação direta deverão 
possibilitar a contratação das pessoas físicas de que trata o art. 2º, em 
observância aos objetivos da isonomia e da justa competição. 

 
Parágrafo único .  Não se aplica o disposto no caput  quando a 

contratação exigir capital social  mínimo e estrutura mínima, com 
equipamentos, instalações e equipe de profissionais ou corpo técnico para a 
execução do objeto,  incompatíveis com a natureza profissional da pessoa 
física, conforme demonstrado em estudo técnico preliminar.  

 
CAPÍTULO II 
 
DO EDITAL 

 
Art. 5º  O edital ou o aviso de contratação direta deverá conter, 

dentre outras cláusulas:  
 

I - exigência de cert idões ou atestados de qualificação técnica,  
quando couber, expedidos por pessoas jurídicas de direito público ou 
privado, que comprovem ter as pessoas físicas fornecido os materiais ou 
prestado os serviços compatíveis com o objeto da l ici tação; 

 
II -  apresentação pelo adjudicatário dos seguintes documentos, 

no mínimo: 
 

a) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual 
e/ou municipal do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na 
forma da lei;  

 
b) prova de regularidade perante a Seguridade Social e 

trabalhista;  
 
c) certidão negativa de insolvência civil;  
 
d) declaração de que atende os requisitos do edital ou do aviso 

de contratação direta; 
 
e) declaração de inexistência de fato impeditivo para licitar ou 

contratar com a Administração Pública.  
 
III - exigência de a pessoa física, ao ofertar seu lance ou 

proposta, acrescentar o percentual de 20% (vinte por cento) do valor de 
comercialização a título de contribuição patronal à Seguridade Social, para 
fins de melhor avaliação das condições da contratação pela Administração. 

 
IV - exigência do cadastramento da pessoa física no Sistema de 

Registro Cadastral Unificado (Sicaf), na hipótese do procedimento de 
contratação eletrônica.  
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Parágrafo único.O valor de que trata o inciso III deverá ser  
subtraído do valor da proposta final do adjudicatário e recolhido, pela 
Administração, ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).  

 
CAPÍTULO III 

 
DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
SEÇÃO I 

 
Orientações gerais  

 
Art. 6º Os casos omissos serão dirimidos pelo Setor de 

Contratações e pelos órgãos equivalentes das Unidades Gestoras da 
Administração Indireta Municipal .  

      
SEÇÃO II 

 
Normas complementares 

 
Art. 7º O Prefeito poderá editar normas e orientações 

complementares para a execução do disposto neste Decreto.  
 
 

SEÇÃO III 
 

Vigência 
 

Art.  8 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   

Pedreira,  28 de julho de 2023. 
 
 
 
 
 
                                 FABIO VINÍCIUS POLIDORO 
    PREFEITO DE PEDREIRA 

 
 

COMISSÃO TÉCNICO-JURÍDICA – CTJ PARA ESTUDO, 
PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE MINUTAS DE ATOS 

NORMATIVOS VISANDO À ADOÇÃO DA LEI FEDERAL 
14.133/2021 NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

DIRETA, AUTÁRQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICÍPIO DE 
PEDREIRA/SP. 
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BRUNO HENRIQUE DE ALMEIDA 
COORDENADOR DA COMISSÃO  

 
 
 

JOSÉ EDUARDO GRACIOLA 
MEMBRO DA COMISSÃO  

 
 

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 
MEMBRO DA COMISSÃO 

 
 

MARCOS ALEXANDRE BELLOLI 
MEMBRO DA COMISSÃO  

 
 

MARIA GRACINDA SILVEIRA LIMA 
MEMBRO DA COMISSÃO 

 
 

RAPHAEL SOARES DE OLIVEIRA  
MEMBRO DA COMISSÃO  
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DECRETO Nº 3.798, de 28 de julho de 2023. 
 

“Regulamenta o inciso VII do caput do art. 
12 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, 
para dispor sobre o plano de contratações 
anual no âmbito da Administração Pública 
Municipal direta, autárquica e 
fundacional” 

 
FÁBIO VINÍCIUS POLIDORO, Prefeito do Município de 

Pedreira/SP, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto no 
art . 12, “caput” ,  inciso VII,  da Lei nº 14.133, de 1º de abril  de 2021, 

 
DECRETA:  
 
CAPÍTULO I 

 
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
SEÇÃO I 

 
Objeto e âmbito de aplicação  

 
Art. 1º Este Decreto regulamenta o inciso VII do “caput”  do art . 12 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril  de 2021, para dispor sobre o plano de 
contratações anual no âmbito da Administração Pública Municipal direta,  
autárquica e fundacional.  

 
SEÇÃO II 
 
 
Definições 

 
Art.  2º. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:  

 
I -autoridade competente - agente público com poder de decisão 

indicado formalmente como responsável por autorizar as l ici tações, os contratos 
ou a ordenação de despesas realizadas no âmbito do órgão ou da entidade; 

 
II -requisitante - unidade gestora e/ou unidade administrativa 

responsável por identificar a necessidade de contratação de bens, serviços e 
obras e requerê-la;  

 
III -  área técnica - agente ou unidade com conhecimento técnico-

operacional sobre o objeto demandado, responsável por analisar o documento de 
formalização de demanda, e promover a agregação de valor e a compilação de 
necessidades de mesma natureza;  
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IV -documento de formalização de demanda - documento que 
fundamenta o plano de contratações anual, em que a área requisitante evidencia 
e detalha a necessidade de contratação; 

 
V -Plano de Contratações Anual - documento que consolida as 

demandas que as Unidades Gestoras planejam contratar no exercício 
subsequente ao de sua elaboração; 

 
VI -Setor de Contratações - unidade responsável,  no âmbito do 

Poder Executivo Municipal , pelo planejamento, coordenação, execução e pelo 
acompanhamento das ações destinadas às contratações, inclusive àquelas a  
serem realizadas de forma centralizada; 

 
Art. 3º  O plano de contratações anual será elaborado conforme 

modelo a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos, através do Setor de Contratações, e deverá ser adotado pelas 
demais Unidades Gestoras.  

 
Parágrafo único.  Compete à Secretaria Municipal de Administração 

e Recursos Humanos, por intermédio do Setor de Contratações,  coordenar o 
processo de elaboração dos Planos de Contratações Anuais, bem como expedir 
normas complementares para sua realização. 

 
CAPÍTULO II 

 
DO FUNDAMENTO 
 
SEÇÃO I 
 
Objetivos 

 
Art. 4º A elaboração dos Planos de Contratações Anuais pelas 

Unidades Gestoras que compõem a Administração Municipal Direta e Indireta,  
têm como objetivos:  

 
I -racionalizar as contratações das unidades gestoras,  por meio da 

promoção de contratações centralizadas e compartilhadas,  a fim de obter 
economia de escala,  padronização de produtos e serviços e redução de custos  
processuais;  

 
II -garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano 

diretor de logística sustentável e outros instrumentos de governança existentes;  
 
III -  subsidiar a elaboração das leis orçamentárias;  
 
IV -evitar o fracionamento de despesas; e 
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V -  sinalizar intenções ao mercado fornecedor, de forma a aumentar 
o diálogo potencial com o mercado e incrementar a competitividade. 

 
CAPÍTULO III 

 
DA ELABORAÇÃO 
 
SEÇÃO II 
 
 
Diretrizes 

 
Art. 5º Até o 15º dia do mês de junho do ano de elaboração do 

Plano de Contratações Anual ,  o Setor de Contratações da Administração 
Municipal,  e as unidades administrativas responsáveis pelas áreas de 
contratação de cada Unidade Gestora,  concluirão a elaboração  de seus  
respectivos planos de contratações, que englobarão todas as contratações que as 
unidades gestoras pretendem realizar no exercício subsequente, incluídas:  

 
I -as contratações diretas, nas hipóteses previstas no art. 74 e art.  

75 da Lei nº 14.133, de 2021; e 
 
II -  as contratações que envolvam recursos provenientes de 

empréstimos, de doações,  de convênios com outros entes federativos.  
 

Parágrafo único.  O período de que trata o “caput”  compreenderá a 
elaboração, a consolidação e a aprovação dos Planos de Contratações Anuais 
pelas unidades gestoras.  

 
SEÇÃO III 
 
Exceções 

 
Art. 6º Ficam dispensadas de registro no plano de contratações 

anual:  
 

I - as informações classificadas como sigilosas, nos termos do 
disposto na Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011, ou abrangidas pelas 
demais hipóteses legais de sigilo;  

 
II - as hipóteses previstas nos incisos VI,  VII e VIII do caput do 

art . 75 da Lei nº 14.133, de 2021; e 
 
III -  as pequenas compras e a prestação de serviços de pronto 

pagamento, de que trata o § 2º do art. 95 da Lei nº 14.133, de 2021. 
 

Sexta-feira, 28 de julho de 2023 página 41Diário Oficial Eletrônico do Municipio de Pedreira/SP



42 Diário Oficial do Município de Pedreira

 
 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRA 
 

ESTADO DE SÃO PAULO 

Praça Epitácio Pessoa, nº 03 – Centro – Pedreira / SP – CEP: 13920-000 – Fone: (19) 3893.3522 – Fax: (19) 3893.3185 
CNPJ: 46.410.775/0001-36 – Home Page: www.pedreira.sp.gov.br E-mail juridico@pedreira.sp.gov.br 4 de 4 

Parágrafo único.  Na hipótese de classificação parcial das informações de 
que trata o inciso I do “caput” ,  as partes não classificadas como sigilosas 
deverão ser incluídas no Plano de Contratações Anual.  

SEÇÃO IV 
 
Procedimentos 

 
Art. 7º Para elaboração do Plano de Contratações Anual, o 

requisitante preencherá o documento de formalização de demanda no modelo 
disponibil izado pelo Setor de Contratações, com as seguintes informações:  

 
I -  descrição sucinta do objeto;  
II - justificativa para aquisição ou contratação; 
 
III -  quantidade a ser contratada,  quando couber, considerada a 

expectativa de consumo anual;  
 
IV -estimativa preliminar do valor;  
 
V - grau de prioridade da compra ou contratação; 
 
VI -indicação da data pretendida para conclusão da compra ou 

contratação; e 
 
VII –existência de vinculação ou dependência com a contratação de 

outro item para sua execução, visando determinar a sequência em que os 
respectivos procedimentos de contratação serão realizados;  

 
VIII –identificação da Secretaria ou Unidade Gestora requisi tante.  

 
Parágrafo único.  Para cumprimento do disposto no caput ,  as secretarias 

e as unidades gestoras observarão, no mínimo, o nível referente à classe dos  
materiais ou ao grupo dos serviços e das obras.  

 
Art.  8º O documento de formalização de demanda poderá, se houver 

necessidade, ser remetido pelo requisi tante à sua área técnica para fins de 
análise, complementação das informações, compilação de demandas e 
padronização. 

 
Art. 9º  As informações de que trata o art .  7º serão formalizadas, por 

cada Secretaria e Unidade Gestora do Município, até 1º de abril do ano 
deelaboração do plano de contratações anual e deverão ser encaminhadas ao 
Setor de Contratações do Executivo Municipal.  

 
Art. 10 Encerrado o prazo previsto no art . 9º, o Setor de 

Contratações procederá com a análise das demandas encaminhadas pelos 
requisitantes e pelas demais Unidades Gestoras, e adotará as medidas 
necessárias para:  
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I -agregar, sempre que possível , os documentos de formalização de 

demanda com objetos de mesma natureza ,  promovendo a centralização dos 
procedimentos de compra de objetos comuns, com vistas à racionalização de 
esforços de contratação e à economia de escala; e 

 
II  – Devolver às Unidades Gestoras que possuem autonomia 

administrativa, os seus respectivos documentos de formalização de demanda, 
informando quais objetos serão adquiridos de forma centralizada e 
compartilhada, portanto, constarão no plano de contratações anual a ser  
elaborado pelo Executivo Municipal.  

 
Art. 11  Os trâmites de que trata o art .  10 deverão ser concluídos 

pelo Setor de Contratações até o 15º dia do mês de abril do ano de elaboração do 
plano de contratações anual.  

 
Art. 12  Encerrado o prazo previsto no art. 11, o Setor de 

Contratações e as unidades responsáveis pelas áreas de contratação de cada 
Unidade Gestora, adotarão as medidas necessárias para:  

 
I -adequar e consolidar os seus respectivos Planos de Contratações 

Anuais, observado o disposto no art.  5º;  e 
 
II -  elaborar o calendário de contratações, de sua respectiva 

Unidade Gestora,  por grau de prioridade da demanda, considerando a data 
estimada para o início do processo de contratação. 

 
§ 1º -  O prazo para tramitação e conclusão do processo de 

contratação, constará do calendário de que trata o inciso II do “caput” .  
 
§ 2º -  O processo de contratação de que trata o § 1º será 

acompanhado de estudo técnico preliminar, termo de referência, memorial  
descritivo,  anteprojeto ou projeto básico, considerado o tempo necessário para 
realizar o procedimento ante a disponibil idade da força de trabalho na instrução 
do processo. 

 
§ 3º -  O Setor de Contratações e as unidades responsáveis pelas 

áreas de contratação das demais Unidades Gestoras do Município, concluirão a 
consolidação de seus respectivos Planos de Contratações Anuais até o dia 30 de 
maio do ano de sua elaboração e o encaminharão para aprovação das autoridades 
competentes.  

 
CAPÍTULO IV 

 
DO CONTROLE INTERNO 
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Art. 13 Até a primeira quinzena do mês de maio do ano de 
elaboração do Plano de Contratações Anual, a Unidade de Controle Interno de 
cada Unidade Gestora, aprovará as contratações nele previstas. 

 
§ 1º. O Controle Interno poderá reprovar itens do plano de 

contratações anual ou devolvê-lo à área responsável pela sua elaboração, se 
necessário, para realizar adequações junto às unidades requisitantes, observado 
o prazo previsto no “caput” ;  

 
§ 2º.  O Plano de Contratação Anual, devidamente aprovado pelo 

Controle Interno de cada Unidade Gestora, será devolvido ao Setor de 
Contratações e às áreas responsáveis pela sua elaboração, para consolidação e 
encaminhamento à autoridade competente para análise e aprovação, no prazo 
previsto no art. 12,  § 3º deste Decreto;  

 
§ 3º. A Unidade de Controle Interno de cada Unidade Gestora, será 

responsável por criar os mecanismos necessários visando o acompanhamento,  
cumprimento e envio dos referidos planos, nos prazos previstos neste Decreto;  

 
§ 4º. A Unidade de Controle Interno de cada Unidade Gestora,  

também será responsável por criar os mecanismos necessários visando o 
acompanhamento e cumprimento dos prazos de que trata o art. 12,  § 1º,  deste 
Decreto.  

 
CAPÍTULO V 

 
DA APROVAÇÃO 
 
SEÇÃO I 
 
 
Autoridades competentes 

 
Art. 14 Até o 15º dia do mês de junho do ano de elaboração dos 

Planos de Contratações Anuais, as autoridades competentes aprovarão as 
contratações neles previstas, observado o disposto no art.  6º .  

 
§ 1º -  As autoridades competentes poderão reprovar itens dos Planos 

de Contratações Anuais ou devolvê-lo ao Setor de Contratações e às suas 
respectivas unidades administrativas, se necessário,  para realizar adequações 
junto às áreas requisitantes, observado o prazo previsto no “caput” .  

 
§ 2º -  Os Planos de Contratações Anuais aprovados pelas 

autoridades competentes serão disponibilizado no Portal Nacional de 
Contratações Públicas, observado o disposto no art. 17.   

 
CAPÍTULO VI 
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DA REVISÃO E DA ALTERAÇÃO 
 
SEÇÃO I 
 
 
Inclusão, exclusão ou redimensionamento 

 
Art. 15 Durante o ano de sua elaboração, os Planos de Contratações 

Anuais poderão ser revisados e alterados por meio de inclusão, exclusão ou 
redimensionamento de itens, nas seguintes hipóteses:  

 
I -no período de 15 de setembro a 15 de novembro do ano de 

elaboração do plano de contratações anual, para a sua adequação à proposta 
orçamentária das unidades gestoras encaminhadas ao Poder Legislat ivo; e 

 
II -na quinzena posterior à publicação das Leis Orçamentárias 

Anuais, para adequação dos planos de contratações ao orçamento aprovado para 
aquele exercício.  

 
Parágrafo único.  Nas hipóteses deste art igo, as alterações nos Planos de 

Contratações Anuais serão aprovadas pelas autoridades competentes nos prazos 
previstos nos incisos I e II do “caput”.  

 
Art. 16  Durante o ano de sua execução, os Planos de Contratações 

Anuais poderão ser al terados, por meio de justificativa aprovada pelas 
autoridades competentes.  

 
Parágrafo único. O plano de contratações anual atualizado e 

aprovado pelo controle interno e pelas autoridades competentes será 
disponibil izado no Portal Nacional de Contratações Públicas, observado o 
disposto no art.  17.  

 
CAPÍTULO VII 

 
DA PUBLICAÇÃO 
 
SEÇÃO I 
 
 
Divulgação 

 
Art. 17 Os Planos de Contratações Anuais devidamente 

consolidados, serão disponibilizados no Portal Nacional de Contratações 
Públicas.  

 
Parágrafo único. Cada Unidade Gestora disponibilizará, em seu 

sítio eletrônico o endereço de acesso ao seu Plano de Contratações Anual no 
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Portal Nacional de Contratações Públicas,  no prazo de quinze dias, contado da 
data de encerramento das etapas de aprovação, revisão e alteração. 

 
CAPÍTULO VIII 

 
DA EXECUÇÃO 
 
 
SEÇÃO I 
 
 
Compatibilização da demanda 

 
Art. 18  O Setor de Contratações e a área administrativa responsável 

pelas contratações de cada Unidade Gestora, verificarão se as demandas 
encaminhadas constam do Plano de Contratações Anual, anteriormente à sua 
execução. 

 
Parágrafo único. As demandas que não constarem do plano de 

contratações anual ensejarão a sua revisão, caso justificadas,  observado o 
disposto no art.  16.  

 
Art. 19 As demandas constantes nos Planos de Contratações Anuais 

serão formalizadas em processo de contratação e encaminhadas à unidade 
administrativa responsável, e ao Setor de Contratações, quando se tratar de 
contratações compartilhadas, com a antecedência necessária ao cumprimento da 
data pretendida de que trata o inciso VI do “caput”  do art. 7º , acompanhadas de 
instrução processual ,  observado o disposto no § 1º do art.  12.  
 

SEÇÃO II 
 
Relatório de riscos 

 
Art. 20 A partir  de julho do ano de execução do plano de 

contratações anual, o Setor de Contratações e as unidades responsáveis pelas 
áreas de contratação de cada Unidade Gestora, elaborarão relatórios de riscos 
referentes à provável não efetivação da contratação de itens constantes em seus 
respectivos Planos de Contratações Anuais, até o término daquele exercício.  

 
§ 1º. O relatório de gestão de riscos terá frequência mínima 

bimestral e sua apresentação deverá ocorrer, no mínimo, nos meses de julho, 
setembro e novembro de cada ano. 

 
§ 2º. O relatório de que trata o § 1º será encaminhado às autoridades 

competentes para adoção das medidas de correção pertinentes.  
 
§ 3º. Ao final do ano de vigência do plano de contratações anual, as 

contratações planejadas e não realizadas serão justificadas quanto aos motivos 
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de sua não consecução, e, se permanecerem necessárias, serão incorporadas ao 
plano de contratações referente ao ano subsequente.  

 
CAPÍTULO IX 

 
DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 21 A Secretaria Municipal de Administração e Recursos 

Humanos, através do seu Setor de Contratações, poderá editar normas 
complementares para a execução do disposto neste Decreto.  
 

SEÇÃO I 
 
Obrigatoriedade 

 
Art. 22A partir do exercício de 2025, as contratações a serem 

realizadas pelos órgãos da Administração Pública Municipal direta, autárquica e 
fundacional, deverão obrigatoriamente serem precedidas da elaboração de seus 
respectivos Planos de Contratações Anuais, nos termos deste Decreto.  

 
SEÇÃO II 
 
Vigência 

 
Art.  23.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Pedreira, 28 de julho de 2023. 

 
 
 
 

FABIO VINÍCIUS POLIDORO 
PREFEITO 

 
 

COMISSÃO TÉCNICO-JURÍDICA – CTJ PARA ESTUDO, 
PLANEJAMENTO E ELABORAÇÃO DE MINUTAS DE ATOS 

NORMATIVOS VISANDO À ADOÇÃO DA LEI FEDERAL 14.133/2021 
NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DIRETA, AUTÁRQUICA 

E FUNDACIONAL DO MUNICÍPIO DE PEDREIRA/SP. 
 
 
 

BRUNO HENRIQUE DE ALMEIDA 
COORDENADOR DA COMISSÃO  
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JOSÉ EDUARDO GRACIOLA 
MEMBRO DA COMISSÃO 

 
 

MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 
MEMBRO DA COMISSÃO 

 
 

MARCOS ALEXANDRE BELLOLI 
MEMBRO DA COMISSÃO  

 
 

MARIA GRACINDA SILVEIRA LIMA 
MEMBRO DA COMISSÃO 

 
 

RAPHAEL SOARES DE OLIVEIRA  
MEMBRO DA COMISSÃO  
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DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E ADITIVOS

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS

DIVISÃO DE CONTRATOS E ADITIVOS

EXTRATO DE ADITIVO 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 
168/2020
Fica prorrogado o prazo de execução do mencionado con-
trato por mais 12 (doze) meses, ou seja, do dia 22/07/2023 a 
21/07/2024, de acordo com o artigo 57, inciso II, da Lei nº. 
8.666/93 e suas alterações. O quantitativo renovado é o mencio-
nado na subclausula 2.1, onde a rota permanece da forma que 
foi contratada originalmente. O preço do quilômetro foi reajus-
tado no percentual de 3,00%, referente ao índice INPC/IBGE 
do mês de junho de 2023 (fl . 755). O valor total desta prorroga-
ção é de R$ 151.914,88 (cento e cinquenta e um mil, novecen-
tos e quatorze reais e oitenta e oito centavos). CONTRATADA: 
J.J.A. LOCADORA E TRANSPORTES LTDA. - ME. OBJE-
TO: Prestação de serviços com 01 (um) veículo micro-ônibus, 
com capacidade mínima de 15 (quinze) lugares, para transporte 
de alunos com necessidades especiais do Município de Pedrei-
ra, para escolas e/ou instituições de ensino especializadas no 
município de Campinas. Pregão Eletrônico nº. 19/2020. Pro-
cesso Licitatório nº 28/2020. Data da Assinatura: 20/07/2023.

 Pedreira, 27 de julho de 2023 

 RAPHAEL SOARES DE OLIVEIRA 
 CHEFE DO DEPTO. DE CONTRATOS E ADITIVOS 
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DESPACHO DO PREFEITO 

À PESSOA JURÍDICA BARBARA CAROLINE MOREIRA 
- EPP 
A/C DE SEU(SUA) REPRESENTANTE LEGAL.

REFERENTE: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
6.658/2023 (PROCESSO ELETRÔNICO - PLATAFORMA 
DESCOMPLICA / 1DOC) - CONTRATO Nº 190/2022 - OB-
JETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE ÁGUA MINE-
RAL POTÁVEL, DESTINADAS A DIVERSOS SETORES 
DESTE MUNICÍPIO.

Tendo em vista a notícia constante no documento elaborado 
pela Divisão de Contratos e Aditivos e Secretaria Municipal de 
Administração e Recursos Humanos, constante no Despacho de 
nº 1- 6.658/2023 e demais documentos constantes no processo 
administrativo em epígrafe,  DETERMINO  que sejam tomadas 
as providências para efetivação da rescisão unilateral do con-
trato e aplicação das sanções administrativas descritas a seguir.

Para tanto, nos termos do § 2º, do artigo 87, da Lei n° 8.666/93 
e suas alterações, notifi que-se a contratada para que, querendo, 
apresente defesa prévia, no que tange aos fatos acima narrados, 
sob pena de rescisão imediata do contrato e aplicação das se-
guintes sanções:

1)  Suspensão temporária do direito de licitar e impedimento de 
contratar com esta Administração pelo prazo de  02 (dois) anos ;

2)  Multa pecuniária no valor de  R$ 13.419,18 (treze mil, qua-
trocentos e dezenove reais e dezoito centavos), correspondente 
à 20% (vinte por cento) do saldo remanescente do contrato, de 
acordo com a subcláusula 10.1.4.do instrumento contratual.

  Considerando ainda a gravidade dos fatos e os prejuízos gera-
dos pelo inadimplemento no fornecimento deste contrato, con-
forme relatado pela Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Humanos e Divisão de Contratos, no documento já 
mencionado acima,  DETERMINO a suspensão do forneci-
mento do contrato em epígrafe, até ulterior decisão .

O presente processo administrativo nº 6.658/2023 se encontra 
na íntegra na plataforma de processo eletrônico do município 
(Descomplica / 1Doc).

Cumpra-se imediatamente, na forma e sob as penas da Lei.

 Pedreira, 24 de julho de 2023 

 FABIO VINICIUS POLIDORO 
 PREFEITO 

EXTRATO DE ADITIVO 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 
104/2022
Fica prorrogado o prazo de fornecimento do objeto deste con-
trato pelo período de 12 (doze) meses, ou seja, de 04/07/2023 
a 03/07/2024. CONTRATADA: GRECA DISTRIBUIDORA 
DE ASFALTOS LTDA. OBJETO :  Fornecimento parcelado de 
emulsão asfáltica rl-1c, a qual será destinada a recomposição 
asfáltica nas vias do município de Pedreira/SP. Pregão Eletrô-
nico nº 17/2022. Processo Licitatório nº 19/2022. Data da Assi-
natura: 03/07/2023.

 Pedreira, 27 de julho de 2023 

 RAPHAEL SOARES DE OLIVEIRA 
 CHEFE DA DIVISÃO DE CONTRATOS E ADITIVOS 
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DIVISÃO DE LICITAÇÕES

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 33/2023

Encontra-se aberto no Depto. de Licitações, Contratos e Aditi-
vos do Município de Pedreira/SP, o PREGÃO ELETRÔNICO 
N° 33/2023 - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 42/2023 - TIPO 
MENOR PREÇO GLOBAL, que tem como objeto a contra-
tação de pessoa jurídica para prestação de serviços contínuos 
de limpeza predial em áreas internas e externas em diversos 
locais e departamentos públicos do Município de Pedreira/SP, 
com emprego de mão de obra, veículo e motorista encarregado, 
além do fornecimento de uniformes, equipamentos de prote-
ções individuais necessários para perfeita execução do serviço. 
A Sessão Pública de processamento do Pregão Eletrônico será 
realizada no endereço eletrônico www.bec.sp.gov.br, às 9h do 
dia 11/08/2023. O Edital em inteiro teor estará à disposição dos 
interessados, a partir do dia 28/07/2023, no site do Município, 
através do portal www.pedreira.sp.gov.br no link Licitações, 
junto ao pregão eletrônico correspondente e também no site 
www.bec.sp.gov.br.

Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima, 
no Depto. de Licitações, Contratos e Aditivos, das 8h às 12h e 
das 13h às 17h, ou pelo telefone (19) 3893-3522, ramais 215, 
217 e 260.

BRUNO HENRIQUE DE ALMEIDA
CHEFE DA DIVISÃO DE LICITAÇÕES
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DESPACHO DO PREFEITO

PREGÃO ELETRÔNICO N°. 31/2023 - PROCESSO LICI-
TATÓRIO N° 40/2023. OBJETO: Contratação
de pessoa jurídica para administrar e oferecer profissionais da 
área de música, para a execução do
“Projeto de Música nas Escolas”, ministrando aulas de musica-
lização para os alunos da rede de ensino
infantil e fundamental deste município. Homologando o julga-
mento do referido processo que teve como
vencedora a licitante: ACTA DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
E SERVIÇOS LTDA.
Data: 27/07/2023.

Fábio Vinicius Polidoro
PREFEITO
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SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE

 

2ª ALTERAÇAO  NO CRONOGRAMA DO PLEITO 

ELEIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR GESTÃO  202

DATA 

08/05/2023 á 12/05/2023 
Inscrições (das 08h00min às 16h00min)
Especializado de Assistência Social, situado na Rua São José, 164,

15/05/2023 Entrega 

16/05/2023 
Publicação dos inscritos aptos e convocação para a prova escrita (Imprensa Oficial do 
Município e na Sede do CREAS 
Social, situado na 

17/05/2023 a 23/05/2023  
até às 16h00min 

Recurso das Inscrições (cinco dias)

29/05/2023 a 02/06/2023  
até às 16h00min 

Recurso 

18/06/2023 
Prova escrita 
às 12h00min)

19/06/2019 a partir das 
14h00min 

Publicação do Gabarito (na Sede do CREAS 
Assistência Social, situado na 
Municipal de Pedreira)

20/06/2023 
Publicação dos
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado
Centro 

21/06/2023 a 22/06/2023 até 
as 16h00min 

Apresentação de recursos e revisão das provas (
de Referência Especializado de Assistência Social, situado na
Centro 

26/06/2023 
Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
na Sede do CREAS 
na Rua São José, 164, Centro

02/07/2023 
Avaliação Psicológica
de Assistência Social, situado na

04/07/2023 
Publicação dos aprovados (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado na
164, Centro)

De 05/07/2023 a 06/07/2023 
até as 16h00min 

Apresentação de recurso
Referência Especializado de Assistência Social, situado na 

10/07/2023 
Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
na Sede do CR
na Rua São José, 164, Centro

29/07/2023 
Período de Pré Capacitação dos aprovados 
Das 09h00min às 1
Pedreira

21/08/2023 a 29/09/2023 Período de Campanha Eleitoral

01/10/2023 (das 08h00min 
às 17h00min) 

Eleições para o Conselho Tutelar, Escola 
Antônio Pedro, 628
Alvarenga, 

01/10/2023 
Publicação após a contagem dos votos, sendo 
redes sociais da a

 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE

– Gestão 2023-2024- 

  Pedreira – S.P. 

 

CRONOGRAMA DO PLEITO DO PROCESSO UNIFICADO 

ELEIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR GESTÃO  2024 A 2027

 

PROCEDIMENTOS 
Inscrições (das 08h00min às 16h00min)  na Sede do CREAS –
Especializado de Assistência Social, situado na Rua São José, 164,

 da análise das Inscrições para publicação 
Publicação dos inscritos aptos e convocação para a prova escrita (Imprensa Oficial do 
Município e na Sede do CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social, situado na Rua São José, 164, Centro) 

Recurso das Inscrições (cinco dias) Comissão Eleitoral 

 das Inscrições (cinco dias) Colegiado do CMDCA 

Prova escrita (ACEP – Associação Comercial e Empresarial de Pedreira 
12h00min) 

Publicação do Gabarito (na Sede do CREAS – Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social, situado na Rua São José, 164, Centro
Municipal de Pedreira) 
Publicação dos aprovados (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado

Apresentação de recursos e revisão das provas (dois dias), na
de Referência Especializado de Assistência Social, situado na

Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
na Sede do CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado

São José, 164, Centro) 
Avaliação Psicológica – local:  Sede do CREAS – Centro de Referência Especializado 
de Assistência Social, situado na  Rua São José, 164, Centro, à
Publicação dos aprovados (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado na
164, Centro) 
Apresentação de recurso e revisão da prova (05 dias)  na Sede do CREAS 
Referência Especializado de Assistência Social, situado na Rua
Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
na Sede do CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado 

São José, 164, Centro) 
Período de Pré Capacitação dos aprovados  

09h00min às 17h00min - local  ACEP – Associação Comercial e Empresarial de 
Pedreira- localizado na Rua: Mario Zarpelon, 279, Jardim Triunfo
Período de Campanha Eleitoral 
Eleições para o Conselho Tutelar, Escola E.M.E.F. Humberto Piva
Antônio Pedro, 628-670, entrada de eleitores com mobilidade reduzida na Rua
Alvarenga, s/nº  Centro 
Publicação após a contagem dos votos, sendo afixado, na sede da contagem de votos e 
redes sociais da assessoria de imprensa oficial 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE 

  

DO PROCESSO UNIFICADO DAS 

2027 

– Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social, situado na Rua São José, 164, Centro 

Publicação dos inscritos aptos e convocação para a prova escrita (Imprensa Oficial do 
Centro de Referência Especializado de Assistência 

Associação Comercial e Empresarial de Pedreira das 09h00min 

Centro de Referência Especializado de 
Centro, e no site da Prefeitura 

aprovados (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS – 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado na Rua  São José, 164, 

), na Sede do CREAS – Centro 
de Referência Especializado de Assistência Social, situado na  Rua  São José, 164, 

Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
Especializado de Assistência Social, situado 

Centro de Referência Especializado 
às 09h00min. 

Publicação dos aprovados (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS – 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado na  Rua  São José, 

na Sede do CREAS – Centro de 
Rua São José, 164, Centro 

Publicação de todos os candidatos aptos às Eleições. (Imprensa Oficial do Município e 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social, situado 

Associação Comercial e Empresarial de 
localizado na Rua: Mario Zarpelon, 279, Jardim Triunfo- Pedreira-SP 

E.M.E.F. Humberto Piva, localizado na Rua 
670, entrada de eleitores com mobilidade reduzida na Rua  Leopoldo 

afixado, na sede da contagem de votos e 
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE

 

2ª ALTERAÇAO  NO CRONOGRAMA DO PLEITO 

ELEIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR GESTÃO  202

 

02/10/2023 
Publicação dos Eleitos (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS 
Referência Especializado de Assistência Social, 

Até 19/11/2023 
Pós Capacitação (Formação Inicial e Continuada) aos 05 (cinco) Titulares e 
demais suplentes

10/01/2024 Nomeação e Posse

 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE

– Gestão 2023-2024- 

  Pedreira – S.P. 

 

CRONOGRAMA DO PLEITO DO PROCESSO UNIFICADO 

ELEIÇÕES DO CONSELHO TUTELAR GESTÃO  2024 A 2027

 

Publicação dos Eleitos (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS 
Referência Especializado de Assistência Social, situado na Rua 

Pós Capacitação (Formação Inicial e Continuada) aos 05 (cinco) Titulares e 
demais suplentes, com carga horária de 30 horas. 
Nomeação e Posse 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DOADOLESCENTE 

  

DO PROCESSO UNIFICADO DAS 

2027 

Publicação dos Eleitos (Imprensa Oficial do Município e na Sede do CREAS – Centro de 
Rua São José, 164 Centro) 

Pós Capacitação (Formação Inicial e Continuada) aos 05 (cinco) Titulares e a todos os 
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SECRETARIA DE FINANÇAS PÚBLICAS
 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS PÚBLICAS
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Imprimir

Tabela 8.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE - MUNICÍPIOS

PEDREIRA - SP

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Período de Referência: 3º Bimestre/2023

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituição Federal)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISÃO 
ATUALIZADA (a)

RECEITAS 
REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 53.224.359,00 24.474.078,31
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana – IPTU 31.217.179,00 14.298.675,49
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos – ITBI 3.182.700,00 1.869.218,27
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS 13.838.250,00 5.799.085,68
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF 4.986.230,00 2.507.098,87

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 121.826.550,00 55.454.295,44
2.1- Cota-Parte FPE 59.508.000,00 24.389.864,90

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b 53.793.000,00 24.389.864,90
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alíneas d e e 5.715.000,00 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 49.665.000,00 20.084.763,72
2.3- Cota-Parte IPI-Exportação 278.100,00 112.094,23
2.4- Cota-Parte ITR 15.450,00 1.489,86
2.5- Cota-Parte IPVA 12.360.000,00 10.866.082,73
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7- Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e 

Transferências Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 175.050.909,00 79.928.373,75
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 
(2.5) + (2.7))11 23.222.310,00 11.090.929,07

5- VALOR MÍNIMO A SER APLICADO ALÉM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE 
((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + 
(2.6))

20.540.417,25 8.891.234,35

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCÍCIO PREVISÃO 
ATUALIZADA (a)

RECEITAS 
REALIZADAS 

Até o Bimestre 
(b)

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 32.999.800,00 14.994.917,88
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos 32.999.800,00 14.885.346,15

6.1.1- Principal 32.949.800,00 14.795.462,93
6.1.2- Rendimentos de Aplicação Financeira 50.000,00 89.883,22
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.2- FUNDEB - Complementação da União - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicação Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.3- FUNDEB - Complementação da União - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
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6.3.2- Rendimentos de Aplicação Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.4- FUNDEB - Complementação da União - VAAR 0,00 109.571,73
6.4.1- Principal 0,00 109.571,73
6.4.2- Rendimento de Aplicação Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (6.1.1 – 4) 9.727.490,00 3.704.533,86
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES E NÃO UTILIZADOS 

(SUPERÁVIT) VALOR

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERÁVIT 314.403,51
8.1- SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 314.403,51
8.2- SUPERÁVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCÍCIOS 0,00

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONÍVEIS PARA UTILIZAÇÃO (6 +8) 15.309.321,39

DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB

(Por Subfunção)

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c)

DESPESAS 
EMPENHADAS 

Até o Bimestre 
(d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

Até o Bimestre 
(e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o Bimestre (f)

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

(g)

10- TOTAL DAS DESPESAS COM 
RECURSOS DO FUNDEB 32.688.203,51 14.297.089,40 13.990.621,73 11.921.367,67 306.467,67

10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA 24.798.300,00 12.451.850,07 12.451.850,07 10.382.596,01 0,00

10.1.1 - Educação Infantil 12.165.000,00 5.008.912,43 5.008.912,43 4.180.806,36 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 12.633.300,00 7.442.937,64 7.442.937,64 6.201.789,65 0,00
10.1.3- Educação de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educação Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2- OUTRAS DESPESAS 7.889.903,51 1.845.239,33 1.538.771,66 1.538.771,66 306.467,67
10.2.1- Educação Infantil 3.738.403,51 1.504.372,91 1.471.332,05 1.471.332,05 33.040,86
10.2.2- Ensino Fundamental 4.151.500,00 340.866,42 67.439,61 67.439,61 273.426,81
10.2.3- Educação de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educação Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS 
CUSTEADAS COM 

RECEITAS DO 
FUNDEB 

RECEBIDAS NO 
EXERCÍCIO

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o Bimestre (d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS

Até o 
Bimestre (e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o Bimestre 
(f)

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

(g)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO 
PROCESSADOS 

(SEM 
DISPONIBILIDADE 

DE CAIXA)7 (h) 

DESPESAS 
EMPENHADAS/ 

LIQUIDADAS EM 
VALOR 

SUPERIOR AO 
TOTAL DAS 
RECEITAS 

RECEBIDAS NO 
EXERCÍCIO5 e 9

(i)
11- TOTAL DAS 
DESPESAS 
CUSTEADAS COM 
RECURSOS DO 
FUNDEB RECEBIDAS 
NO EXERCÍCIO

13.982.685,89 13.676.218,22 11.606.964,16 306.467,67 0,00 0,00

11.1- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Impostos e 
Transferências de 
Impostos

13.982.685,89 13.676.218,22 11.606.964,16 306.467,67 0,00 0,00

11.2- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Complementação da 
União - VAAF

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.3- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Complementação da 
União - VAAT

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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11.4- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Complementação da 
União - VAAR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12- TOTAL DAS 
DESPESAS DO 
FUNDEB COM 
PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA

12.451.850,07 12.451.850,07 10.382.596,01 0,00 0,00

13- TOTAL DAS 
DESPESAS 
CUSTEADAS COM 
FUNDEB -
COMPLEMENTAÇÃO 
DA UNIÃO - VAAT 
APLICADAS NA 
EDUCAÇÃO 
INFANTIL

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14- TOTAL DAS 
DESPESAS 
CUSTEADAS COM 
FUNDEB -
COMPLEMENTAÇÃO 
DA UNIÃO - VAAT 
APLICADAS EM 
DESPESA DE 
CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3º -
Constituição Federal2

VALOR 
EXIGIDO (j)

VALOR 
APLICADO (k)

VALOR 
CONSIDERADO 

APÓS DEDUÇÕES 
(l)

% APLICADO10

(m)

15- MÍNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 10.419.742,30 12.451.850,07 12.451.850,07 83,65

16 - PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAÇÃO DA 
UNIÃO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00

17- MÍNIMO DE 15% DA COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO 
AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADOR - Art.25, § 3º - Lei nº 14.113, 
de 2020 - (Máximo de 10% de Superávit)3

VALOR 
MÁXIMO 

PERMITIDO 
(n)

VALOR NÃO 
APLICADO (o)

VALOR NÃO 
APLICADO 

APÓS AJUSTE 
(p)

VALOR NÃO 
APLICADO 

EXCEDENTE AO 
MÁXIMO 

PERMITIDO (q)

% NÃO 
APLICADO (r)

18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NÃO 
APLICADA NO EXERCÍCIO 1.499.491,79 1.318.699,66 1.318.699,66 0,00 8,79

INDICADOR - Art.25, § 
3º - Lei nº 14.113, de 
2020 - (Aplicação do 

Superávit de Exercício 
Anterior)3

VALOR DE 
SUPERÁVIT 
PERMITIDO 

NO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

(s)

VALOR NÃO 
APLICADO 

NO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

(t)

VALOR DE 
SUPERÁVIT 

APLICADO ATÉ O 
PRIMEIRO 

QUADRIMESTRE 
(u)

VALOR 
APLICADO APÓS 

O PRIMEIRO 
QUADRIMESTRE 

(v)

VALOR 
TOTAL DE 

SUPERÁVIT 
NÃO 

APLICADO 
ATÉ O FINAL 

DO 
EXERCÍCIO 

(w)

VALOR APLICADO 
ATÉ O PRIMEIRO 
QUADRIMESTRE 

QUE INTEGRARÁ O 
LIMITE 

CONSTITUCIONAL 
(x) 

19- TOTAL DAS 
DESPESAS 
CUSTEADAS COM 
SUPERÁVIT DO 
FUNDEB

2.785.073,87 314.403,51 314.403,51 0,00 0,00

19.1- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Impostos e 
Transferências de 
Impostos

2.785.073,87 314.403,51 314.403,51 0,00 0,00 0,00

19.2- Total das 
Despesas custeadas 
com FUNDEB -
Complementação da 
União (VAAF + VAAT + 
VAAR)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS 
(EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS 
DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS 
- EXCETO FUNDEB (Por Subfunção)

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c)

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o Bimestre 
(d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS

Até o Bimestre 
(e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o 
Bimestre (f)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS 
(g)
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20- TOTAL DAS DESPESAS COM 
AÇÕES TÍPICAS DE MDE 
CUSTEADAS COM RECEITAS DE 
IMPOSTOS

20.924.890,00 13.556.372,58 9.273.555,54 8.489.167,94 4.282.817,04

20.1- Educação Infantil 12.410.600,00 6.775.667,49 5.076.095,25 4.841.626,64 1.699.572,24
20.2- Ensino Fundamental 7.175.600,00 5.590.189,96 3.586.538,49 3.043.580,43 2.003.651,47
20.3- Educação de Jovens e 

Adultos 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.4- Educação Especial 934.950,00 812.690,93 408.899,43 408.486,47 403.791,50
20.5- Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 387.740,00 377.824,20 202.022,37 195.474,40 175.801,83
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E 
COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS 
DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS 

E RECURSOS DO FUNDEB (Por 
Área de Atuação)6

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c)

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o Bimestre 
(d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS

Até o Bimestre 
(e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o 
Bimestre (f)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS 
(g)

21- TOTAL DAS DESPESAS COM 
AÇÕES TÍPICAS DE MDE 
CUSTEADAS COM RECEITAS DE 
IMPOSTOS E FUNDEB

53.614.093,51 27.853.461,98 23.264.177,27 20.410.535,61 4.589.284,71

21.1- EDUCAÇÃO INFANTIL 28.315.003,51 13.288.952,83 11.556.339,73 10.493.765,05 1.732.613,10
21.1.1- Creche 20.294.403,51 9.651.641,62 8.112.621,31 7.596.772,89 1.539.020,31
21.1.2- Pré-escola 8.020.600,00 3.637.311,21 3.443.718,42 2.896.992,16 193.592,79

21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 25.299.090,00 14.564.509,15 11.707.837,54 9.916.770,56 2.856.671,61

APURAÇÃO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MÍNIMO 
CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE 
IMPOSTOS = L20(d ou e) 9.273.555,54

23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 11.090.929,07
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NÃO UTILIZADAS NO EXERCÍCIO, EM VALOR 
SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00

25- (+) VALOR APLICADO ATÉ O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARÁ 
O LIMITE CONSTITUCIONAL = L19.1(x) 0,00

26- (-) RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCÍCIO 
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00

27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS 
COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 
VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af)) 

0,00

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 + 25) - (24 + 26 + 
27) 20.364.484,61

APURAÇÃO DO LIMITE 
MÍNIMO 

CONSTITUCIONAL 2 e 5
VALOR 

EXIGIDO (z) VALOR APLICADO (aa) % APLICADO (ab)

29- APLICAÇÃO EM MDE 
SOBRE A RECEITA 
LÍQUIDA DE IMPOSTOS

19.982.093,44 20.364.484,61 25,48

RESTOS A PAGAR 
INSCRITOS EM 
EXERCÍCIOS 

ANTERIORES DE 
DESPESAS 

CONSIDERADAS PARA 
CUMPRIMENTO DO 

LIMITE8

SALDO INICIAL 
(ac)

RP LIQUIDADOS 
(ad) RP PAGOS (ae)

RP 
CANCELADOS 

(af)
SALDO FINAL (ag) = (ac) - (ae) 

- (af)

30- RESTOS A PAGAR DE 
DESPESAS COM MDE 628.627,59 37.581,95 488.298,52 0,00 140.329,07

30.1 - Executadas com 
Recursos de Impostos e 
Transferências de Impostos 

348.680,35 6.492,43 209.415,27 0,00 139.265,08

30.2 - Executadas com 
Recursos do FUNDEB -
Impostos

279.947,24 31.089,52 278.883,25 0,00 1.063,99

30.3 - Executadas com 
Recursos do FUNDEB -
Complementação da União 
(VAAT + VAAF + VAAR)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE
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RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b)
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 14.589.000,00 6.948.928,10

31.1- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE (INCLUINDO 
RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA) 5.324.000,00 2.764.848,07

31.1.1- Salário-Educação 4.292.000,00 2.126.275,05
31.1.2- PDDE 1.000,00 168,93
31.1.3- PNAE 1.007.000,00 636.773,58
31.1.4- PNATE 24.000,00 453,73
31.1.5- Outras Transferências do FNDE 0,00 1.176,78

31.2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 9.265.000,00 4.184.080,03
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS 
COM EDUCAÇÃO 

(Por Subfunção)6

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c)

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o Bimestre 
(d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS

Até o Bimestre 
(e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o Bimestre 
(f)

INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

(g)

32- TOTAL DAS OUTRAS 
DESPESAS COM 
EDUCAÇÃO

28.151.986,33 19.871.951,94 6.864.999,22 6.340.487,83 13.006.952,72

32.1 EDUCAÇÃO 
INFANTIL 9.076.601,28 6.741.585,66 1.213.265,91 767.380,12 5.528.319,75

32.2- ENSINO 
FUNDAMENTAL 5.434.575,05 3.371.676,05 2.087.310,52 2.059.674,67 1.284.365,53

32.3- ENSINO MÉDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- ENSINO 

SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.5- ENSINO 
PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.6- EDUCAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.7- EDUCAÇÃO 
ESPECIAL 51.550,00 30.354,05 16.153,46 16.153,46 14.200,59

32.8- OUTRAS 13.589.260,00 9.728.336,18 3.548.269,33 3.497.279,58 6.180.066,85

TOTAL GERAL DAS 
DESPESAS COM 

EDUCAÇÃO

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

Até o Bimestre 
(c)

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o Bimestre 
(d)

DESPESAS 
LIQUIDADAS

Até o Bimestre 
(e)

DESPESAS 
PAGAS

Até o Bimestre 
(f)

INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

(g)

33- TOTAL GERAL DAS 
DESPESAS COM 
EDUCAÇÃO (10 + 20 + 32)

83.406.281,31 48.386.563,22 30.567.033,00 27.148.096,05 17.819.530,22

33.1- Despesas 
Correntes 63.864.904,98 38.523.852,51 27.345.208,63 24.606.220,65 11.178.643,88

33.1.1- Pessoal Ativo 35.787.201,47 17.717.166,35 17.377.014,31 14.787.050,49 340.152,04
33.1.2- Pessoal 

Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33.1.3-
Transferências às 
instituições comunitárias, 
confessionais ou 
filantrópicas sem fins 
lucrativos

2.260.000,00 2.197.000,00 1.189.293,86 1.189.293,86 1.007.706,14

33.1.4- Outras 
Despesas Correntes 25.817.703,51 18.609.686,16 8.778.900,46 8.629.876,30 9.830.785,70

33.2- Despesas de 
Capital 19.541.376,33 9.862.710,71 3.221.824,37 2.541.875,40 6.640.886,34

33.2.1-
Transferências às 
instituições comunitárias, 
confessionais ou 
filantrópicas sem fins 
lucrativos

5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33.2.2- Outras 
Despesas Capital 19.536.376,33 9.862.710,71 3.221.824,37 2.541.875,40 6.640.886,34

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE 
FINANCEIRA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA FUNDEB (ah) SALÁRIO EDUCAÇÃO (ai)

34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 594.350,75 3.011.240,35
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© 2023 Ministério da Educação - Todos os direitos reservados 

DE DEZEMBRO DE 
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O 
BIMESTRE (orçamentário) 14.994.917,88 2.126.275,05

36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O 
BIMESTRE (orçamentário e restos a pagar) 12.200.250,92 3.165.567,67

37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ 
O BIMESTRE 3.389.017,71 1.971.947,73

38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENÇÕES 
E OUTROS VALORES 
EXTRAORÇAMENTÁRIOS)

0,00 0,00

39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS 
VALORES EXTRAORÇAMENTÁRIOS) 0,00 0,00

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 
(Saldo Bancário) 3.389.017,71 1.971.947,73

EMENDA CONSTITUCIONAL 119/2022 (EXCLUSIVO DO 
SIOPE)

VALOR 
EXIGIDO (aj)

VALOR 
APLICADO (ak)

DIFERENÇA/COMPENSAÇÃO 
(al)

41 - DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXIGIDO E O APLICADO 
EM 2020 24.411.770,04 25.902.700,93 -1.490.930,89

42 - DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXIGIDO E O APLICADO 
EM 2021 29.933.499,55 30.516.224,26 -582.724,71

43 - DIFERENÇA A MENOR ENTRE O VALOR APLICADO E O 
EXIGIDO EM 2020 E 2021 54.345.269,59 56.418.925,19 0,00

44 - VALOR COMPLEMENTADO NA APLICAÇÃO EM MDE EM 
2022 36.285.801,40 37.157.088,85 871.287,45

45 - VALOR NÃO COMPLEMENTADO DO TOTAL NÃO 
APLICADO EM MDE EM 2020 E 2021 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema: SIOPE, Unidade Responsável: FNDE/MEC, Data da Emissão: 27/7/2023 Hora da Emissão: 10:44:32 

1Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislação.

2Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

3Art. 25, § 3º, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à 
complementação da União, nos termos do § 2º do art. 16 desta Lei, poderão ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercício 
imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.”

4Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverão ser informados somente no RREO 
do último bimestre do exercício.

5Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do 
exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.

6As linhas representam áreas de atuação e não correspondem exatamente às subfunções da Função Educação. As despesas 
classificadas nas demais subfunções típicas e nas subfunções atípicas deverão ser rateadas para essas áreas de atuação.

7Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que não será considerado na apuração dos indicadores e limites. Para as linhas 
15, 16 e 17, deverá ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, deverá 
ser verificada a diferença entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, deverá 
ser verificada a diferença entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8Controle da execução de restos a pagar considerados no cumprimento do limite mínimo dos exercícios anteriores.

9Nesta coluna não devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10Essa coluna não deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razão de valores informados na coluna (i), os 
percentuais devem ser ajustados para 100%. 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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SETOR DE DÍVIDA ATIVA

 C O N V O C A Ç Ã O 

 PEDREIRENSE CHEGOU A GRANDE CHANCE! 

  ESTÁ COM IMPOSTOS, TAXAS OU TARIFAS ATRASADOS?
A PREFEITURA E O SAAE DE PEDREIRA FACILITAM PRÁ VOCÊ!

São condições super especiais para quitar as dívidas, com 
descontos inimagináveis sobre os valores inscritos ou não 
na Divida Ativa até 31 de dezembro de 2022

É A MAIOR OPORTUNIDADE PARA COLOCAR AS 
CONTAS EM DIA e a  opção deverá ser formalizada até o 
dia 30 de setembro de 2023  

Os débitos consolidados  conforme o disposto no artigo 3º, 
de natureza tributária ou não tributária inscritos ou não 
na dívida ativa  do Município, até  31 de dezembro de 2022 , 
poderão ser liquidados de acordo com os seguintes cri-
térios:

I - 100% de desconto dos juros de mora e multas, desde 
que o pagamento seja em até 12 parcelas iguais mensais e 
sucessivas;
II - 80% (oitenta por cento) de desconto dos juros de 
mora e multas, desde que o pagamento seja em 24 (vinte e 
quatro) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;
III - 60% (sessenta por cento) de desconto dos juros de 
mora e multas, desde que o pagamento seja em até 36 
(trinta e seis) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;
IV - 40% (quarenta por cento) de desconto dos juros 
de mora e multas, desde que o pagamento seja em até 48 
(quarenta e oito) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;
V -20% (vinte por cento) de desconto dos juros de mora e 
multas, desde que o pagamento seja em 60 (sessenta) par-
celas, iguais, mensais e sucessivas.

No caso de os débitos se referirem às multas por infrações 
às leis, decretos e regulamentos, inscritos ou não na dívida 
ativa do Município,  até 31 de dezembro de 2022 , poderão 
ser liquidados de acordo com os seguintes critérios:

I - 80% (oitenta por cento) de desconto do valor princi-
pal, juros de mora e multa, desde que o pagamento seja 
em 12 (doze) parcelas, iguais, mensais e sucessivas;
II - 60% (sessenta por cento) de desconto do valor prin-
cipal, juros de mora e multa, desde que o pagamento seja 
em 24 (vinte e quatro) parcelas, iguais, mensais e suces-
sivas;
III - 40% (quarenta por cento) de desconto do valor prin-
cipal, juros de mora e multa, desde que o pagamento seja 
em 36 (trinta e seis) parcelas, iguais, mensais e sucessi-
vas;
IV - 20% (vinte por cento) de desconto do valor principal, 
juros de mora e multa, desde que o pagamento seja em 48 
(quarenta e oito) parcelas, iguais, mensais e sucessivas.

VALORES DAS PARCELAS

I - no caso de pessoas físicas, a R$ 50,00 (cincoenta reais);
II - no caso de pessoas jurídicas, a R$ 200,00 (duzentos reais);
III - no caso de pessoas jurídicas Microempresas ou empre-
sas de pequeno porte, a R$ 100,00 (cem reais);

DÍVIDAS COM A PREFEITURA ,  DE SEGUNDA A SEXTA , 
DAS 8h ÀS 17h , NA  PRAÇA EPITÁCIO PESSOA, 3-TÉR-
REO ;

DÍVIDAS COM O SAAE:DE SEGUNDA A SEXTA ,  DAS 8H 
ÀS 17H , NA  AVENIDA JOAQUIM CARLOS, 1539, VILA 
SÃO JOSÉ.

FIQUE EM DIA COM SUAS CONTAS E AJUDE PEDREI-
RA AVANÇAR AINDA MAIS!

 Pedreira, 19 de julho de 2023 

 SECRETARIA DE FINANÇAS PÚBLICAS 
 Setor de Dívida Ativa 
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A L E R T A

A cultura de empinar pipa pelas ruas segue sendo preocupan-
te, pois embora tenha lei que proíbe a venda de linhas de cerol 
para a atividade, muitos usuários dessa brincadeira seguem 
desobedecendo. 
As pipas fi cam enroscadas na rede elétrica e podem provocar 
desgastes nos fi os, e levar a curtos-circuitos. Na tentativa de 
resgatar uma pipa enroscada na fi ação, também pode ocorrer 
desligamentos no fornecimento, além de causar acidentes. É 
que, caso a pipa fi que presa em um equipamento da rede elétri-
ca, a pessoa pode tomar um choque elevadíssimo.
As pipas causam o rompimento dos cabos pelas linhas de ce-
rol. A prática também pode provocar outros acidentes, como 
cortes graves em pessoas que trafegam pelos pontos em que 
se está empinando a pipa.
Procure espaços como Parques, Praças e Terrenos Baldios; 
Cuidado com os ciclistas e motociclistas. As linhas podem 
não ser vistas, causando graves acidentes e até mortes; ja-
mais fi que em cima de lajes sem proteção lateral. Qualquer 
distração pode causar quedas violentas. É proibido o uso 
de cerol ou de qualquer produto semelhante que possa ser 
aplicado em linhas de papagaios ou pipas.
BRINQUE, APROVEITE, mas NÃO USE CEROL e fi que 
longe das redes elétricas e das vias públicas.

Secretaria de Segurança e Cidadania

SECRETARIA DE SEGURANÇA E CIDADANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E CIDADANIA 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO NÃO 
RESIDENCIAL Nº 03/2021
Fica o valor mensal da locação do almoxarifado reajustado 
pelo índice IGP-M com variação de -4,47% a partir do dia 
16/06/2023, no valor de R$ 3.807,75 (três mil, oitocentos e 
sete reais e setenta e cinco centavos), totalizando o valor de R$ 
45.692,99 (quarenta e cinco mil, seiscentos e noventa e dois re-
ais e noventa e nove centavos) para o período de 12 (doze) me-
ses, que tem como objeto a locação de imóvel (galpão) locali-
zado na Rua Adriano Corsi, nº 254, Vila São José, na Cidade de 
Pedreira/SP, com área construída de 360 (trezentos e sessenta) 
metros quadrados, inscrito na Prefeitura Municipal de Pedreira 
sob nº 01030420431001 e matriculado sob nº 10.725 no Ofi cial 
de Registro de Imóveis da Comarca de Pedreira, fi rmado com 
os proprietários JANAINA MARCELI FRONER CARBONA-
TO, TIAGO MARCELO FRONER e DANIEL GUSTAVO 
FRONER. DISPENSA DE LICITAÇÃO n° 03/2021. Processo 
Administrativo nº 336/2021. Data da assinatura: 15/06/2023. 

 LEONARDO SELINGARDI 
 DIRETOR GERAL INTERINO 

SAAE- SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA 
GERAL

O Presidente do Consórcio Intermunicipal na Área de Saúde - 
CONSAÚDE, no uso das suas atribuições conferidas no art. 10 
do Estatuto Social do Consórcio,  CONVOCA  todos os mem-
bros para participar da Assembleia Geral do CONSAÚDE, que 
será realizada no dia  08 de agosto de 2023, terça-feira, às 10h , 
na Prefeitura Municipal de Pedreira, situada na Praça Epitácio 
Pessoa, nº 03, Centro, na cidade de Pedreira - SP, CEP: 13.920-
000, com a seguinte pauta :-

A)  Eleição do Presidente do Consórcio; 
B)  Contrato de Rateio;
C)  Atos de liquidação; 

 Pedreira, 27 de julho de 2023 

FÁBIO VINICIUS POLIDORO 
 Presidente 

RONALDO ADRIANO GALDINO
 Liquidante 

CONSAÚDE- CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE
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FÁBIO VINICIUS POLIDORO
Prefeito Municipal

JOSÉ LUIS NIERI
Presidente da Câmara

LEONARDO SELINGARDI
Diretor Interino do SAAE

SÉRGIO APARECIDO DI SANTI
Presidente da FUNBEPE

SIDENEI DEFENDI
Jornalista Responsável 

LEONARDO MOLINA
Editor Responsável

PEDRO HENRIQUE IMBRUNI
Estagiário 

FÁBIO VINICIUS POLIDORO 
Prefeito Municipal 

JOSÉ LUIS NIERI 
Presidente da Câmara 

LEONARDO SELINGARDI 
Diretor Interino do SAAE 

SÉRGIO APARECIDO DI SANTI 
Presidente da FUNBEPE 

SIDENEI DEFENDI 
Jornalista Responsável - MTB nº 14.360 

LEONARDO MOLINA 
Responsável 

PEDRO HENRIQUE IMBRUNITO RABETTI 
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