PREFEITURA DE Secretaria

EMBU GUACU Suprimentos

Compromisso com o futuro, ao lado da nossa gente.

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

PREAMBULO

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Embu-Guacu, por meio da Secretaria
Municipal de Suprimentos, realizarad licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, sob o Sistema de Registro de Precos, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR
LOTE UNICO, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente em seus arts. 6°,

incisos XlIl e XLI, 28, inciso I, 29 e 82 a 86, bem como do DECRETO MUNICIPAL N°

3.253/2023 e demais normas aplicaveis, de acordo com as condigdes estabelecidas neste
Edital e em seus anexos..

A presente licitacao sera realizada visando a formacgéo de Ata de Registro de Pregos para
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Administracao, Gestdo de Pessoal e
Tecnologia, por meio do Departamento de Recursos Humanos, conforme especificacdes
constantes neste instrumento..

1. OBJETO: O presente certame tem por objeto o registro de pregos para futura e eventual
contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de medicina e engenharia
de segurancga do trabalho, incluindo a elaboracgao, atualizacao, gestao técnica e assessoria a
implementacao de programas legais obrigatérios, tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e
demais documentos correlatos; realizagdo de exames médicos ocupacionais e laboratoriais,
incluindo admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungdo e
demissionais; emissao de Atestados de Saude Ocupacional — ASO; elaboracdo de laudos
técnicos, avaliacbes ambientais e ocupacionais; bem como geragado, gestdo e envio dos
eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social, especialmente S-2210,
S-2220 e S-2240, em conformidade com a Portaria Ministerial n° 3.214/78, Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD e demais normas aplicaveis, a serem executados de forma parcelada e sob demanda,
conforme a necessidade da Administracdo, observadas as especificacbes técnicas,

quantitativos estimados e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1 A contratacao sera realizada em lote Unico, considerando a interdependéncia técnica entre
os servigos de medicina do trabalho, engenharia de seguranca do trabalho, programas
ocupacionais, exames médicos ocupacionais, laudos técnicos e envio de eventos de SST
ao sistema e-Social. A vinculagao técnica entre PGR, PCMSO, LTCAT, PPP, ASO e
eventos S-2210, S-2220 e S-2240 exige responsabilidade técnica integrada, uniformidade
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das informacoes, rastreabilidade dos dados ocupacionais e coeréncia entre os riscos
ambientais identificados, os exames médicos exigidos e as informagodes transmitidas aos
sistemas oficiais. O parcelamento do objeto poderia ocasionar fragmentacao de
responsabilidades, inconsisténcias técnicas entre laudos e programas, falhas na
alimentacao do e-Social e prejuizo a eficiéncia administrativa, razdo pela qual o lote Unico
se mostra tecnicamente adequado e operacionalmente mais vantajoso a Administragao.
1.2 Os servicos deverdo atender integralmente as disposi¢cdes legais, regulamentares e

técnicas aplicaveis a medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo, no que
couber:

1.2.1. Portaria Ministerial n°® 3.214/78;

1.2.2. Norma Regulamentadora n° 01 — Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais — GRO/PGR,;

1.2.3. Norma Regulamentadora n°® 05 — Comissao Interna de Prevencgado de Acidentes e de

Assédio — CIPA;

1.2.4. Norma Regulamentadora n® 07 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

- PCMSO;

1.2.5. Norma Regulamentadora n° 09 — Avaliagédo e Controle das Exposi¢des Ocupacionais a

Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos;

1.2.6. Norma Regulamentadora n°® 15 — Atividades e Operagobes Insalubres;

1.2.7. Norma Regulamentadora n° 16 — Atividades e Operacbdes Perigosas;

1.2.8. Norma Regulamentadora n° 17 — Ergonomia;

1.2.9. Normas de Higiene Ocupacional — NHO/FUNDACENTRO, quando aplicaveis as

avaliacbes ambientais e ocupacionais;

1.2.10. Manual de Orientagéo do e-Social e leiautes oficiais aplicaveis aos eventos de Saude

e Seguranga do Trabalho — SST;

1.2.11. Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecido de Dados — LGPD, especialmente

quanto ao tratamento de dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos servidores;

1.2.12. Demais normas legais, regulamentares, profissionais e técnicas aplicaveis a execugao

dos servigos contratados.

2. DIA/HORARIOS:

INiCIO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS 26/05/2026 — Horas 10:00:00

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE: 09/06/2026 — Horas 10:10:00

ABERTURA/ANALISE DAS PROPOSTAS: 09/06/2026 — Horas 10:15:00 Obs. Nesta fase
sera informado via chat o horario do inicio da fase de lances

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de
Brasilia /DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrébnico e na documentacao
relativa ao certame.

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS E EDITAL www.novobbmnet.com.br ou no enderego
https://embuguacu.sp.gov.br/
LOCAL: www.novobbmnet.com.br

A PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGCU torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, sob o SISTEMA
DE REGISTRO DE PREGOS, do tipo MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO, nos termos
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da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente em seus arts. 6°, incisos Xlll e XLlI, 28, inciso I, 29
e 82 a 86, bem como do Decreto Municipal n° 3.253/2023 e demais normas aplicaveis, visando
a futura e eventual contratagao de empresa especializada na prestacéo de servicos de medicina
e engenharia de seguranca do trabalho, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital e em
Seus anexos.

A licitagdo sera julgada pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO,
tendo em vista a natureza integrada e interdependente dos servicos de medicina do trabalho,
engenharia de seguranga do trabalho, programas ocupacionais, exames médicos ocupacionais,
laudos técnicos e gestdo dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST no sistema e-
Social, especialmente quanto a vinculacao técnica entre PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, ASO e
eventos S-2210, S-2220 e S-2240.

O parcelamento do objeto em itens isolados poderia comprometer a consisténcia técnica
dos laudos, programas ocupacionais, exames e informagdes transmitidas ao e-Social, gerar
conflitos de responsabilidade entre diferentes prestadores, prejudicar a rastreabilidade das
informacgdes ocupacionais e acarretar riscos a saude dos servidores e a seguranca juridica da
Administracdo, razdo pela qual se mostra tecnicamente inviavel e operacionalmente
desvantajoso.

O Pregao Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da rede mundial de
computadores (internet), mediante condigdes de seguranga, com utilizacdo de sistemas de
criptografia e autenticacdo que asseguram a integridade, a confidencialidade e a rastreabilidade
dos atos praticados em todas as fases do certame, garantindo a transparéncia e a auditabilidade
dos procedimentos.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Prefeitura Municipal de Embu-Guacu,
designado como Agente de Contratagao/Pregoeiro(a), com auxilio da respectiva equipe de apoio,
mediante a inserg¢do, conducdo e monitoramento dos dados gerados ou transferidos para o
sistema eletrénico “BBMNET Licitagées”, disponivel no enderego www.novobbmnet.com.br.

Todas as referéncias de tempo no presente Edital, no sistema eletrbnico e na
documentagao relativa ao certame observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF.

A participagao no presente certame implica a plena aceitagao das condigdes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.

3. DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL:

Anexo | — Termo de Referéncia e Especificagdes Técnicas do Objeto;
Anexo Il — Modelo de Proposta de Pregos;

Anexo lll — Modelo de Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacio;
Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Conhecimento e Atendimento as Condigdes do
Edital;

Anexo V — Modelo de Declaracdo de Responsabilidade;

Anexo VI — Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Impedimento nos Termos do art. 9°
da Lei Federal n® 14.133/2021;

Anexo VIl — Modelo de Declaragao de Enquadramento como Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte;

Anexo VIII — Modelo de Declaragao de Responsabilidade Técnica — Equipe Técnica
Especializada;
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Anexo IX — Modelo de Declaracdo de Conformidade com a Lei Geral de Protegao de
Dados — LGPD e Sigilo Médico;

Anexo X — Modelo de Declaracado de Capacidade de Integragédo, Geracao e Envio de
Eventos de SST ao e-Social;

Anexo XI — Modelo de Declaracdo de Compromisso de Execug¢ao, Rede de Atendimento
e Disponibilidade Operacional;

Anexo Xl — Minuta da Ata de Registro de Pregos.

4. FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

41

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente processo licitatorio deverdo ser

encaminhados exclusivamente por meio do sistema eletronico “BBMNET Licitagbes”,
disponivel no enderego eletrdnico www.novobbmnet.com.br, em campo préprio, até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, nos termos do art. 164
da Lei Federal n® 14.133/2021.

A Administracao respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, contados do recebimento da solicitagcao, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame, mediante divulgacio da resposta no sistema eletronico oficial utilizado
para a condugao da licitagao.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no sistema eletrénico e
passardo a integrar o presente Edital para todos os fins de direito, vinculando a
Administracao, o Pregoeiro, a equipe de apoio, os interessados e os licitantes participantes..
Nao serao conhecidos pedidos de esclarecimentos apresentados fora do prazo estabelecido
neste Edital, sem prejuizo da possibilidade de a Administragdo, de oficio, promover
esclarecimentos, corre¢gdes materiais ou ajustes necessarios a preservacao da legalidade,
da competitividade e do interesse publico, observada a reabertura de prazo quando eventual
alteracao impactar a formulagao das propostas.

Os esclarecimentos prestados pela Administragdo terdo carater vinculante e deverao
observar os limites do presente Edital, do Termo de Referéncia e dos demais anexos, nao
sendo admitida a alteragao informal das condigbes de participagao, julgamento, habilitagcao
ou execucéao contratual.

CONDIGOES DE PARTICIPAGAO.

Poderao participar deste Pregao Eletrénico as empresas interessadas, pertencentes ao
ramo de atividade compativel com o objeto licitado, que atendam a todas as exigéncias deste
Edital e seus anexos, e que estejam previamente credenciadas no sistema eletrénico
“‘BBMNET Licitagbes”, disponivel no endere¢co www.novobbmnet.com.br.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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5.3. Sera concedido tratamento favorecido as microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006,
especialmente quanto ao direito de preferéncia em caso de empate e a possibilidade de
regularizagao fiscal no prazo legal.

5.4. Ndo poderdo disputar esta licitacdo ou participar da execugdo contratual, direta ou
indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas que se enquadrem em quaisquer das
hipéteses de impedimento previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente nas
seguintes situagoes:

54.1. aquele pessoa fisica ou juridica que ndo atenda as condigbes deste Edital e de seus
anexos;

54.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando aplicavel, nos casos em que a licitagdo versar sobre objeto a eles
relacionado;

54.3. empresa, isoladamente ou, quando admitido, em consoércio, responsavel pela
elaboracéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando aplicavel e
quando a licitacao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

54.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcdo, impossibilitada de
participar da licitacido em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
5.4.5. pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,

econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fung¢ao na licitagdo, ou que atue na fiscalizagdo ou na
gestdo da contratagcdo, bem como aquela que seja conjuge, companheiro(a) ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, das referidas autoridades ou
agentes publicos;

5.4.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
54.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,

tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

5.4.8. agente publico do érgdo ou entidade licitante, diretamente ou por interposta pessoa,
observadas as hipdteses de conflito de interesses previstas na legislagao aplicavel;
5.4.9. agente publico do 6rgdo ou entidade contratante ndo podera participar, direta ou

indiretamente, da licitacdo ou da execugdo da contratacdo, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagao aplicavel e do § 1° do art. 9° da Lei Federal n°
14.133/2021.

5.4.10. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato
agente publico do 6rg&o ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n.° 14.133, de 2021.

54.11. O impedimento de que trata o item 5.4.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
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sanc¢ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

5.4.12. A critério da Administragcao e exclusivamente a seu servico, nas hipoteses legalmente
admitidas, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 5.4.2 e 5.4.3 poderao
participar de atividades de apoio ao planejamento da contratagdo, a execugéo da licitagao
ou a gestao contratual, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao
ou entidade, sem prejuizo da observancia das vedagdes legais aplicaveis a participagdo no
certame.

5.4.13. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdémico.

5.4.14. Quando a licitagdo ou contratacédo envolver recursos de financiamento ou cooperagéo
de agéncia oficial estrangeira ou organismo financeiro internacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por tais entidades ou que
estejam declarada inidénea nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.4.15. As vedagdes relacionadas a conflito de interesses e impedimentos legais estendem-
se a terceiros que auxiliem a conducéo da contratagcédo na qualidade de integrantes da equipe
de apoio, profissionais especializados, funcionarios ou representantes de empresas que
prestem assessoria técnica a Administracdo, quando configurada hipétese legal de
impedimento ou conflito de interesses.

5.5. A participacdo neste Pregéo Eletronico implica o pleno conhecimento, aceitacdo e
atendimento as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, bem como a
observancia das disposi¢des legais aplicaveis.

6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, suas
propostas contendo o pre¢o global do lote Unico, até a data e horario estabelecidos para o
recebimento de propostas, conforme indicado neste Edital, devendo o valor ofertado contemplar
todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao integral do objeto, incluindo a
prestacéo dos servi¢os especializados de medicina do trabalho e engenharia de seguranca do
trabalho, realizagao de exames médicos ocupacionais e laboratoriais, emissao de Atestados de
Saude Ocupacional — ASO, elaboracao de laudos, programas e documentos técnicos, tais
como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e correlatos, avaliagbes ambientais e ocupacionais, mao de
obra técnica especializada, registros e responsabilidades profissionais junto aos conselhos
competentes, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, tributos, deslocamentos, custos
laboratoriais proprios ou de rede credenciada, geragao, gestdo e envio de eventos de SST ao
sistema e-Social e demais despesas inerentes a contratacao.

6.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

6.2.1.cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo;

6.2.2.esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como
declara que a proposta apresentada esta em conformidade com o instrumento convocatério e
que o valor ofertado compreende a integralidade dos custos necessarios a execugao do objeto,
incluindo direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, leis trabalhistas, normas
infralegais, convengdes coletivas de trabalho, encargos sociais, previdenciarios e tributarios,
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custos técnicos, laboratoriais, operacionais, profissionais, deslocamentos, emissao de laudos,
realizacao de exames, elaboracdo de programas ocupacionais e envio de eventos de SST ao
sistema e-Social;

6.2.3.n3o0 emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢do;

6.2.4.n30 possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal,

6.2.5.cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991.

6.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei Federal n® 14.133/2021,
desde que sua forma de organizagao seja compativel com a natureza do objeto licitado, com
as exigéncias de responsabilidade técnica profissional, com a legislagao trabalhista e com as
normas aplicaveis aos servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho.

6.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da referida Lei Complementar, observado o
disposto nos §§ 1° a 3° do art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
6.4.1.Nos casos em que a participacado nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a auséncia da declaracao implicara apenas na nao aplicacao dos beneficios
previstos na Lei Complementar n° 123/2006.

6.5. A falsidade das declaracdes prestadas nos itens 6.2 a 6.4 sujeitara o licitante as sancoes
previstas na Lei n° 14.133/2021 e neste Edital.

6.6. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacido da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

6.7. Os documentos que compdem a proposta dos licitantes classificados serao
disponibilizados para acesso publico no sistema eletrénico, a partir da fase de julgamento e
aceitacao das propostas, observadas as restricoes legais quanto a protecao de dados pessoais,
dados pessoais sensiveis, informagdes sigilosas, segredos comerciais e documentos
protegidos por legislacao especifica. A proposta ndo devera conter dados pessoais sensiveis
de servidores ou informagdes médicas individualizadas, salvo quando expressamente exigido
pela Administrag@o e nos limites da legislagédo aplicavel.

6.8. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacgdo acompanhar as operagcdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao ou de
sua desconex&o.

6.9. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para providéncias.

6.10. O licitante devera assegurar que os pregos ofertados sdo exequiveis e compativeis
com os custos de mercado, podendo a Administragdo, a qualquer momento, inclusive apés a
fase de lances, solicitar a apresentacdo de documentos que comprovem a viabilidade da
proposta, tais como composicéo de custos, planilhas detalhadas, comprovacéo de custos com
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equipe técnica especializada, remuneracao de profissionais habilitados, exames médicos e
laboratoriais, rede credenciada, deslocamentos, sistemas informatizados, geragao e envio de
eventos ao e-Social, encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios, convengdes coletivas
aplicaveis, registros profissionais, notas fiscais, contratos ou outros elementos que demonstrem
a capacidade de execucdo integral do objeto nas condigdes ofertadas. A auséncia de
comprovacao suficiente da exequibilidade, quando solicitada, podera ensejar a
desclassificagdo da proposta, mediante decisdo motivada.

7. DO PREENCHIMENTO E ENVIO DA PROPOSTA

7.1 As licitacbes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma
BBMNET no menu “Sala de Disputa”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa
“Aberto para receber propostas”.

7.1.1.0 licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de
interesse e, posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no comando
“enviar proposta”.

7.1.2.0 licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das
informacodes exigidas no Sistema.

7.1.3 O acesso ao sistema eletrénico para participacado no certame esta condicionado ao prévio
credenciamento do interessado na plataforma BBMNET Licitacoes.

7.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.3. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execugao integral do objeto, incluindo a prestacédo dos servigos especializados
de medicina do trabalho e engenharia de seguranca do trabalho, realizagdo de exames medicos
ocupacionais e laboratoriais, emissdo de ASO, elaboragao de programas, laudos e documentos
técnicos, avaliagdes ambientais e ocupacionais, méo de obra técnica especializada, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios e comerciais, deslocamentos, custos de rede
credenciada, sistemas informatizados, geragcdo e envio de eventos de SST ao e-Social e
quaisquer outras despesas que incidam direta ou indiretamente na execug¢ao do objeto.

7.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante.

7.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos no sistema enquanto este estiver aberto para o recebimento de
propostas. Encerrado o prazo para recebimento, ndo sera permitida a alteragdo ou exclusao
livre dos documentos, ressalvadas as hipéteses de diligéncia, saneamento, complementacéo
admitida pela legislagcao, envio de proposta readequada ou apresentacdao de documentos
quando regularmente solicitados pelo Pregoeiro, nos termos deste Edital.

7.7. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o Termo de Referéncia e demais anexos deste Edital,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos especializados de medicina
do trabalho e engenharia de segurangca do trabalho, incluindo a realizacdo de exames
ocupacionais e laboratoriais, emissdo de ASO, elaboragao e atualizagdo de laudos, programas
e documentos técnicos, tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e correlatos, disponibilizagao
de equipe técnica habilitada, cumprimento das obrigagdes relacionadas a geragao e envio de
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eventos de SST ao e-Social, observancia da LGPD, sigilo médico, prote¢do de dados sensiveis
e rastreabilidade das informagdes ocupacionais.

7.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

7.9. Propostas ou lances que apresentarem indicios de inexequibilidade ou valores
incompativeis com os praticados no mercado poderdo ser objeto de diligéncia, podendo o
licitante ser convocado a comprovar a viabilidade técnica e econémica de sua proposta, sob
pena de desclassificagao.

7.10. Quando solicitado pelo Pregoeiro, o licitante devera apresentar detalhamento técnico da
proposta, exclusivamente para fins de verificacao de conformidade com o Termo de Referéncia,
exequibilidade e capacidade de execucgéo do objeto nas condi¢des ofertadas, podendo incluir
metodologia de execugido dos servicos, forma de atendimento, previsdo de equipe técnica
minima, indicacdo dos profissionais responsdaveis, estratégia de realizacdo de exames
ocupacionais e laboratoriais, geragdo e envio de eventos ao e-Social e demais informagodes
necessarias a demonstragcédo da aderéncia da proposta as exigéncias do Edital, sem atribuicédo
de pontuagao técnica ou alteragéo do critério de julgamento pelo menor preco global do lote
unico.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sess&o publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos no sistema até a abertura da sessao publica.

8.3. Quando autorizado e devidamente justificado pelo Pregoeiro, os licitantes poderao realizar
ajustes formais na proposta anteriormente inserida no sistema durante a fase de analise de
propostas, desde que nao haja alteragdo do valor global ofertado.

8.3.1.A desclassificagdo serda sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.3.2.A nao desclassificacao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

8.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

8.5. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e o0s
licitantes, bem como as mensagens automaticas enviadas pelo préprio sistema.

8.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

8.7. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote unico, observadas as especificages,
quantitativos estimados e condi¢des constantes do Termo de Referéncia.

8.8. Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

8.10. O intervalo minimo de diferenca entre os lances sera de R$ 10,00 (dez reais), podendo
ser ajustado previamente no sistema eletrénico, conforme o valor estimado da contratagéo.
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8.11. O procedimento seguira de acordo com o MODO DE DISPUTA “ABERTO E FECHADO”,
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

8.11.1 A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.

8.11.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento)
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.11.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

8.11.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderéo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacido, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

8.11.5 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores

8.12. Serao aceitos apenas lances inferiores ao ultimo lance ofertado.

8.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

8.14. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.
8.15. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a 3 (trés) horas a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagéo.

8.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.17. Encerrada a etapa de lances, o sistema identificara as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.
8.17.1.Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica
para tanto.

8.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

8.17.4. Nao se aplicara o desempate de que tratam os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006, quando a primeira colocada também tiver se declarado microempresa ou empresa
de pequeno porte.
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8.17.5.Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.17.5.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

8.17.5.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

8.17.5.3. desenvolvimento pelo licitante de agcbdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

8.17.5.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade (compliance), conforme
orientagbes dos 6rgaos de controle.

8.17.6. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

8.17.6.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
8.17.6.2. empresas brasileiras;

8.17.6.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
8.17.6.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagcao, nos termos da Lei n® 12.187, de
29 de dezembro de 2009.

8.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, caso a proposta do primeiro
colocado permaneca acima do prego maximo definido pela Administracdo, o Pregoeiro podera
negociar condicbes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

8.18.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo
definido pela Administragao.

8.18.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.18.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

8.19. Sera desclassificada a proposta que:

8.19.1. contiver vicios insanaveis;

8.19.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.19.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para
a contratagao;

8.19.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
8.19.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.19.6. apresentar desconformidade com as exigéncias técnicas previstas no Termo de
Referéncia, especialmente quanto a execugdo dos servicos de medicina do trabalho e
engenharia de segurancga do trabalho, elaboragdo de programas ocupacionais, emissao de
ASO, elaboragao de laudos técnicos, realizacdo de exames ocupacionais e laboratoriais,
protecao de dados sensiveis e cumprimento das obrigagdes relacionadas a geragao e envio
dos eventos de SST ao sistema e-Social.
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8.20. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta nos termos do artigo 59 da Lei 14.133/2021.

8.21. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracéo do prego.

8.21.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

8.21.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacado de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

8.21.3. 0O O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de até 4
(quatro) horas uteis, envie a proposta readequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
negociado, em campo proprio do sistema eletrbnico, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, incluindo planilhas, composicoes de custos ou demais elementos necessarios a
verificagao da exequibilidade e aderéncia da proposta ao Termo de Referéncia, podendo o
prazo ser prorrogado mediante solicitagdo justificada do licitante e decisdo motivada do
Pregoeiro.

8.21.4. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.22. Quando solicitado pelo Pregoeiro, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresentar, no prazo estabelecido, documentacdo técnica complementar destinada a
verificagdo de conformidade com o Termo de Referéncia, exequibilidade da proposta e
capacidade de execugao do objeto, podendo incluir descricdo da metodologia de execucéo,
estrutura operacional, sistema informatizado, forma de atendimento, rede prépria ou
credenciada, composicao da equipe técnica especializada e demais elementos necessarios a
demonstracdo da aderéncia da proposta as exigéncias deste Edital, sem atribuicdo de
pontuagao técnica e sem alteragao do critério de julgamento pelo menor preco global do lote
unico.

8.22.1. A documentacao técnica devera comprovar, quando aplicavel, a qualificacdo da equipe
técnica, a regularidade dos registros profissionais (CRM, RQE e CREA), bem como a aptidao
para execugao dos servigos de saude e seguranca do trabalho.

8.22.2. Os resultados das andlises realizadas pelo Pregoeiro serdao divulgados por meio de
mensagem no sistema eletrénico.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Encerrada a etapa de negociacdo e aceitagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagéo correlata e no item 5
deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a participacédo ou a
futura contratagdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral ou Registro de San¢des Administrativas do 6rgéo licitante, se houver; e
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica (TCU) (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.2. Caso atendidas as condi¢des de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.
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9.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro obedecera ao disposto nos arts. 42 e 43 da Lei
Complementar n® 123/06.

9.4. Os documentos de habilitacao serao exigidos do licitante classificado em primeiro
lugar, que devera encaminha-los por meio do sistema eletrénico no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro, admitida prorrogagao
mediante solicitagao justificada do licitante e decisdo motivada do Pregoeiro, conforme
exigéncias abaixo:

9.5. Habilitagao Juridica

9.5.1.Ato constitutivo, estatuto, contrato social em vigor, registro empresarial ou documento
equivalente devidamente registrado, conforme a natureza juridica do licitante. Em se tratando
de sociedade por agdes, o estatuto social devera estar acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus administradores.

9.5.2.Autorizagdo para o exercicio da atividade compativel com o objeto da contratagao,
quando exigida por legislacao especifica.

9.6. Regularidade Fiscal Federal e Trabalhista

9.6.1.CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica emitido pelo Ministério da Fazenda.
9.6.2.Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede
ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

9.6.3.Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, mediante apresentagéo de certidao
negativa ou positiva com efeitos de negativa, relativa aos tributos pertinentes ao ramo de
atividade do licitante.

9.6.4.Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual (Certidao de
regularidade de débitos inscritos e nado inscritos na divida ativa) e Municipal;

9.6.5.FGTS - Prova de regularidade de recolhimento de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico-FGTS, mediante a apresentacdo de Certificado fornecido pela Caixa Econdmica
Federal.

9.6.6.CNDT - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, disponivel no Portal do Tribunal Superior do Trabalho
(www.tst.jus.br/certidao)

9.7. Qualificagao Técnica

9.7.1.Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade técnica,
expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem a execugao
satisfatéria de servigos de medicina do trabalho e/ou engenharia de seguranca do trabalho, tais
como elaboragéo de programas ocupacionais, PCMSO, PGR, LTCAT, realizagdo de exames
ocupacionais, emissdao de ASO, elaboracdo de laudos técnicos, avaliagbes ambientais e/ou
gestao de eventos de SST ao sistema e-Social, admitida a comprovagéo por meio de atestados
distintos, desde que compativeis com o objeto licitado.


http://www.tst.jus.br/certidao

PREFEITURA DE Secretaria

EMBU GUACU Suprimentos

Compromisso com o futuro, ao lado da nossa gente.

9.7.2.Comprovacédo de disponibilidade de profissionais habilitados para a execug¢do dos
servicos, mediante indicacdo de, no minimo, Médico do Trabalho devidamente inscrito no
Conselho Regional de Medicina — CRM, com Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE,
e Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA, admitida a comprovacao de
vinculo profissional por meio de contrato social, vinculo empregaticio, contrato de prestacao de
servigos, termo de compromisso ou outro instrumento juridicamente valido, vedada a exigéncia
de vinculo exclusivo ou de natureza nao prevista neste Edital.

9.7.3.Comprovacéo de capacidade operacional minima compativel com o objeto, mediante
apresentacao de declaracdo ou documentacdo que evidencie a disponibilidade de equipe
técnica, estrutura administrativa, sistema informatizado ou metodologia operacional apta a
gestdo dos servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, realizagado de exames
ocupacionais e laboratoriais, emissdo de documentos técnicos e geragédo ou envio de eventos
de SST ao e-Social, sem exigéncia de unidade fisica localizada no Municipio de Embu-Guagu
como condigdo de habilitagdo, a qual, quando necessaria, sera exigida apenas como condi¢cao
de execucao nos termos do Termo de Referéncia.

9.7.4.Apresentacdo de declaracdo de compromisso de execugcdo dos servicos em
conformidade com as Normas Regulamentadoras aplicaveis a saude e segurancga do trabalho,
especialmente NR-01, NR-05, NR-07, NR-09, NR-15, NR-16 e NR-17, bem como Normas de
Higiene Ocupacional — NHO/FUNDACENTRO, quando aplicaveis, sem prejuizo da
comprovacao dos registros profissionais, atestados de capacidade técnica e demais
documentos exigidos neste Edital.

9.7.5.Apresentacdo de declaragcdo de que a licitante possui ou disponibilizara, quando da
execugao contratual, sistema, metodologia ou solugdo operacional compativel com a geracéo,
gestdo e envio dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social,
especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, observadas as exigéncias legais, os leiautes oficiais
e as condi¢des previstas no Termo de Referéncia.

9.7.6.Apresentacdo de declaragcdo de que a licitante possui ou disponibilizara, quando da
execucao contratual, sistema, metodologia ou solugdo operacional compativel com a geragéao,
gestdo e envio dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social,
especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, observadas as exigéncias legais, os leiautes oficiais
e as condi¢des previstas no Termo de Referéncia.

9.8. Qualificagao Econémico-Financeira

9.8.1.Balanco patrimonial dos ultimos dois exercicios sociais exigiveis, apresentados na forma
da lei.

9.8.2.Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

9.8.3.Demonstrativos dos indices financeiros abaixo indicados, extraidos do balanco
apresentado, para fins de analise das condi¢gdes econémico-financeiras da licitante. Os indices
deverao ser apresentados com até 02 (duas) casas decimais apds a virgula. A inabilitagao
somente ocorrera caso os indices sejam inferiores aos minimos exigidos, salvo se a licitante
comprovar capital social minimo ou patriménio liquido equivalente a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagao.
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INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG) = 1,00 ONDE:

ILG = ativo circulante + realizavel a longo prazo

Passivo circulante + passivo exigivel a longo prazo
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) = 1,00 ONDE:
ILC = Ativo circulante

Passivo circulante

INDICE DE ENDIVIDAMENTO (IE) < 1,00 ONDE:

IE = Passivo Circulante + passivo exigivel a longo prazo
Ativo Total (AT)

9.8.4.E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisoérios.

9.9. Declaragdes complementares de apresentagao obrigatoria:
9.9.1.Declaragao de pleno cumprimento dos requisitos de habilitagao.

9.9.2.Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, declaragao subscrita
por representante legal do licitante afirmando o seu enquadramento nos critérios previstos no
artigo 3° da Lei Complementar Federal n° 123/2006, bem como sua nao inclusao nas vedacgbes
previstas no mesmo diploma legal.

9.9.3.Declaragcdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.
9.9.4.A licitante devera anexar aos documentos de habilitagao as declaragdes exigidas
neste Edital, conforme modelos constantes de seus anexos, sob pena de inabilitagao,
ressalvada a possibilidade de saneamento de falhas formais, quando juridicamente
cabivel, mediante diligéncia do Pregoeiro.

9.9.5.Declaragao de que os servigos serao executados em conformidade com as normas
técnicas e regulamentares aplicaveis a saude e seguranca do trabalho, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia.

9.9.6.A Declaracao de conformidade com a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — LGPD, sigilo
médico, protecdao de dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos servidores e
comunicacao de incidentes de seguranga, conforme modelo constante dos anexos deste
Edital.

9.10. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo serao apresentados por meio eletrénico,
via Sistema BBMNET.

9.10.1. Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apresentacédo dos
originais n&o-digitais.

9.11. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

9.12. Eventual inabilitagdo do licitante sera considerada para fins de apuragao da veracidade
das informagbes prestadas na declaragdo de cumprimento aos requisitos de habilitagao,
conforme o art. 63, |, da Lei n° 14.133/2021.

9.13. A verificagao pelo Pregoeiro em sitios eletronicos oficiais constitui meio legal de prova
para fins de habilitagao.
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9.14. Os documentos adicionais ou complementares regularmente solicitados para fins de
habilitacdo deverao ser enviados por meio do sistema eletrénico, em formato digital, no prazo
estipulado pelo Pregoeiro, observado o prazo previsto no item 9.4 e a possibilidade de
prorrogacao mediante justificativa aceita pela Administragao.

9.15. Apds a vinculacao dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao ou
a apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

9.15.1. complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
9.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

9.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos os participantes, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitagao e classificacao..

9.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposigéo de recurso contra a deciséo proferida pelo Pregoeiro observara o disposto
no art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2. O prazo para apresentagao das razdes recursais sera de 03 (trés) dias uteis, contado da
intimacao do ato ou da lavratura da ata da sessao publica, conforme o caso, observada a
manifestacao tempestiva da intencao de recorrer no sistema eletrénico. A apresentacido das
razbes recursais sera comunicada aos demais licitantes por meio do sistema eletrénico, os
quais poderdo apresentar contrarrazées em igual prazo, contado da respectiva comunicagao,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

10.3. A intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds a declaragcao do
vencedor, sob pena de preclusao.

10.3.1. O prazo para manifestagao da intengcao de recorrer sera de até 10 (dez) minutos,
contados da declaragao do vencedor, podendo ser excepcionalmente ampliado pelo Pregoeiro,
mediante justificativa devidamente registrada no sistema.

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, a qual podera
reconsidera-la no prazo de 3 (trés) dias uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a
autoridade superior, que devera proferir decisao no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

10.7. O recurso administrativo ndo tera efeito suspensivo automatico, podendo a autoridade
competente, mediante decisdo motivada, atribuir efeito suspensivo quando houver risco de
prejuizo irreparavel ou de dificil reparagao decorrente da execugao imediata do ato impugnado.
10.8. Nao serao conhecidos recursos que nao apresentem, de forma minimamente
fundamentada, a indicacdo dos fatos e dos fundamentos de direito que permitam a
compreensao da controvérsia e justifiquem a pretensao de reforma da decisao recorrida.
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10.9. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de recorrer importara na
precluséo do direito de recurso, possibilitando o regular prosseguimento do certame, inclusive
quanto a adjudicagéo do objeto ao licitante vencedor, observadas as demais disposi¢des deste
Edital e da Lei Federal n° 14.133/2021.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, o licitante ou
adjudicatario que, com dolo ou culpa, conforme a natureza da infracao:

11.1.1. deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame ou n&o entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. injustificadamente, pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

11.1.2.4. deixar de apresentar, quando solicitado e nos limites deste Edital, proposta
readequada, detalhamento técnico, composi¢cdo de custos, documentos de exequibilidade ou
demais elementos necessarios a verificagdo da conformidade da proposta;

11.1.2.5. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes técnicas estabelecidas no
Edital e no Termo de Referéncia;

11.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa aceita pela Administracao, a assinar o contrato ou a Ata
de Registro de Precgos, ou a aceitar ou retirar instrumento equivalente, ordem de servigo ou
documento de convocagao no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.4. apresentar declaragdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagao.

11.1.5. fraudar a licitacao

11.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.6.3. apresentar documento técnico, atestado, registro profissional, declaragao,
comprovacao de equipe técnica, sistema, metodologia ou rede de atendimento falsos,
adulterados, invalidos ou incompativeis com as exigéncias deste Edita;

11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.1.9. executar os servigos em desconformidade com as normas técnicas e regulamentares
aplicaveis a saude e segurancga do trabalho, bem como em desacordo com as exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, incluindo falhas na elaboracdo de PCMSO, PGR,
LTCAT, PPP, ASO, laudos técnicos, exames ocupacionais € laboratoriais, avaliagdes
ambientais, envio de eventos de SST ao e-Social, observancia da legislagao trabalhista e
previdenciaria, protecdo de dados pessoais sensiveis, sigilo médico e guarda segura das
informagdes ocupacionais dos servidores.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5

PREFEITURA DE Secretaria

EMBU GUACU Suprimentos

Compromisso com o futuro, ao lado da nossa gente.

11.1.10. tratar, acessar, compartilhar, divulgar, armazenar ou utilizar dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis dos servidores municipais em desconformidade com a Lei Federal n°
13.709/2018, com o dever de sigilo médico, com as normas profissionais aplicaveis ou com as
condicbes estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia.

11.1.11. deixar de gerar, validar, corrigir ou transmitir, quando de sua responsabilidade, os
eventos de Saude e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social nos prazos e condigdes
previstos na legislacdo aplicavel e no Termo de Referéncia, quando tal falha decorrer de
conduta atribuivel a contratada.

11.2. Com fundamento na Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente em seu art. 156, a
Administracao podera, garantidos o contraditério e a ampla defesa, aplicar aos licitantes,
adjudicatarios, detentores da Ata de Registro de Precos e/ou contratados as seguintes sangdes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal cabiveis:

11.2.1. adverténcia;
11.2.2. multa;

11.2.3.impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos da
lei.

11.2.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica direta

e indireta de todos os entes federativos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a

penalidade, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.3. Na aplicacdo das sangdes serao considerados os elementos previstos no art. 156, § 1°,

da Lei 14.133/2021.

11.4. A sancado de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativa com outras

penalidades, observando-se a gravidade da infragao, a extenséo do dano, a vantagem auferida,

a reincidéncia, a proporcionalidade e a motivacéo do ato administrativo, podendo variar entre

0,5% (meio por cento) e 30% (trinta por cento) do valor da proposta, da Ata de Registro de

Precos, do contrato ou do instrumento equivalente, conforme o caso, sendo:

11.4.1. até 5% para infragdes leves

11.4.2. de 5% a 15% para infragdes médias

11.4.3.de 15% a 30% para infragbes graves, especialmente quando houver prejuizo a
execucao dos servigcos ou ao interesse publico

11.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de

precos, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administragao, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as

sanc¢des previstas neste Edital e na legislagdo aplicavel.

11.6. A aplicagdo das sancgdes previstas neste Edital dependera de processo administrativo

préprio, assegurados ao interessado o contraditério e a ampla defesa, observados os prazos,

competéncias e procedimentos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021 e nas normas

municipais aplicaveis.

11.7. A aplicagéo das sangbes administrativas ndo afasta a obrigagdo de ressarcimento dos

prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros, inclusive aqueles decorrentes de falhas

técnicas em laudos, programas ocupacionais, exames, ASO, eventos de SST no e-Social,

violacao de sigilo médico, tratamento irregular de dados pessoais sensiveis ou descumprimento

de obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e regulamentares atribuiveis a contratada
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12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar o Edital ou solicitar esclarecimentos,
devendo protocolar o pedido no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do
certame.

12.2. A Administracao respondera as impugnacgdes e aos pedidos de esclarecimento no prazo
de até 03 (irés) dias uteis, contado do recebimento da solicitagcéo, limitado ao ultimo dia util
anterior a data de abertura do certame, devendo a resposta ser divulgada no sistema eletronico,
assegurando-se, sempre que necessario, a reabertura de prazo para adequagéao das propostas,
quando a alteracao impactar a formulacao das propostas ou a participagao dos interessados.
12.3. A impugnacdo ao edital e o pedido de esclarecimento deverao ser realizados
exclusivamente por meio eletrénico, através do sistema BBMNET Licitages.

12.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para realizagao do certame
quando a alteracdo decorrente impactar a formulagado das propostas, a competitividade, as
condi¢cbes de habilitacdo ou a participacao dos interessados, garantindo-se prazo suficiente
para adequacéao das propostas, nos termos da legislagao aplicavel.

12.5. Nao serdo conhecidas impugnacdes ou pedidos de esclarecimento apresentados fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como aqueles que ndo contenham elementos minimos
que permitam a identificacdo objetiva da duvida, inconformidade ou ponto do Edital a ser
analisado pela Administracao.

12.6. As respostas aos pedidos de impugnagao e esclarecimento vinculardo os participantes e
a Administragéo, prevalecendo sobre eventuais disposigdes conflitantes constantes do Edital e
seus anexos, quando formalmente publicadas no sistema eletrénico.

12.7. Os esclarecimentos prestados pela Administragdo nao alterardo as condi¢des do Edital,
salvo quando houver retificacido formal devidamente publicada no sistema eletrénico e nos
meios oficiais cabiveis, observada a reabertura de prazo quando a alteragdo impactar a
formulagao das propostas ou a participagao dos interessados

13. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. Homologado o resultado da licitag&o, o licitante vencedor sera convocado para assinar a
Ata de Registro de Pregos no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contado da convocagéao formal,
sob pena de decadéncia do direito ao registro, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas
na Lei Federal n° 14.133/2021 e neste Edital.

13.2. O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitagao devidamente justificada do licitante vencedor, apresentada antes do término do prazo
inicialmente concedido, desde que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

13.3. A Ata de Registro de Pregos sera formalizada em instrumento préprio, assinada pelas
partes e disponibilizada nos meios oficiais cabiveis, inclusive no Portal Nacional de Contratages
Pdblicas — PNCP, observadas as disposi¢gdes da Lei Federal n° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n°® 3.253/2023, deste Edital, do Termo de Referéncia e da minuta da Ata de Registro
de Precos.

13.4. A Ata de Registro de Pregos registrara o fornecedor vencedor, os pregos unitarios e global
do lote unico, os quantitativos estimados, as condigbes de execucdo, os prazos, as obrigacdes
técnicas, os critérios de acionamento dos servicos, a forma de controle de saldo e demais
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condi¢cbes necessarias a futura e eventual contratacdo dos servicos de Medicina e Engenharia
de Seguranca do Trabalho.

13.5. Considerando que a presente licitacdo sera processada em lote Unico, em razdo da
interdependéncia técnica entre os servigos de medicina do trabalho, engenharia de seguranca
do trabalho, programas ocupacionais, exames médicos ocupacionais, laudos técnicos e envio de
eventos de SST ao e-Social, sera formalizada Ata de Registro de Pregos vinculada a
integralidade do objeto adjudicado, sem prejuizo do controle individualizado dos itens,
quantitativos e valores constantes do Termo de Referéncia.

13.6. A existéncia de precgos registrados implicara compromisso do fornecedor registrado de
executar os servigos nas condi¢cdes estabelecidas na Ata de Registro de Precos, no Edital, no
Termo de Referéncia e na proposta vencedora, mas n&o obrigara a Administragdo a contratagéo
integral dos quantitativos estimados, facultando-se a contratacdo conforme necessidade
administrativa, disponibilidade orcamentaria e emissdo das respectivas ordens de servigo ou
instrumentos equivalentes.

13.7. As contratacbes decorrentes da Ata de Registro de Precos ocorrerdao de forma futura,
eventual, parcelada e sob demanda, mediante solicitagao formal da Administracao, observada a
necessidade do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao,
Gestao de Pessoal e Tecnologia, bem como o saldo disponivel, os quantitativos registrados e as
condi¢des pactuadas.

13.8. Na hipétese de o licitante vencedor convocado n&o assinar a Ata de Registro de Pregos no
prazo e nas condi¢des estabelecidas, ou deixar de apresentar documentagao exigida para sua
formalizagao, a Administracdo podera convocar os licitantes remanescentes, observada a ordem
de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigcbes propostas pelo primeiro
classificado, sem prejuizo da negociagao, da analise de aceitabilidade da proposta e da aplicagao
das sancgdes cabiveis.

13.9. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 01 (um) ano, contado da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovada a
vantajosidade dos pregos registrados, a manutengao das condigdes de habilitagao do fornecedor
e o interesse publico devidamente justificado.

13.9.1. Em caso de prorrogagao da vigéncia da Ata de Registro de Precos, podera ser admitida
a renovagao dos quantitativos originalmente registrados, desde que haja justificativa
administrativa, demonstracdo da necessidade publica, comprovacdo da vantajosidade dos
precos, manutencao das condi¢cdes de habilitagdo do fornecedor e observancia da legislagéo
aplicavel.

13.10. O controle da utilizagdo da Ata de Registro de Precgos sera realizado pela Administragao,
mediante acompanhamento dos quantitativos estimados, servicos efetivamente solicitados,
valores executados, saldo remanescente, ordens de servigo emitidas, notas fiscais apresentadas
e respectivos atestos da fiscalizacdo contratual.

13.11. A execugdo dos servicos registrados devera observar os prazos, condi¢cdes e
especificagbes constantes do Termo de Referéncia, especialmente quanto a elaboragédo e
atualizagdo de PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, ASO, laudos técnicos, avaliagbes ambientais,
exames ocupacionais e laboratoriais, bem como geracao, gestdo e envio dos eventos de SST
ao sistema e-Social.

13.12. O fornecedor registrado devera manter, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de
Precos e das contratagdes dela decorrentes, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacado
exigidas no certame, especialmente quanto a regularidade fiscal, trabalhista, econémico-
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financeira, qualificagdo técnica, responsabilidade profissional, protecdo de dados pessoais
sensiveis, sigilo médico e capacidade de execucao do objeto.

13.13. A Administracdo podera convocar o fornecedor registrado para comprovar a
manutencao das condi¢des de habilitagcao, da equipe técnica, dos registros profissionais, da rede
de atendimento, da capacidade operacional e da regularidade necessaria a execugao dos
servigos, sempre que entender necessario para resguardar a adequada execugado da Ata de
Registro de Precos.

13.14. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer nas hipoteses previstas na
legislagdo aplicavel, na Ata de Registro de Pregos e neste Edital, especialmente quando o
fornecedor descumprir as condi¢cdes pactuadas, ndao mantiver as condi¢coes de habilitagdo, ndo
aceitar reduzir o prego registrado quando este se tornar superior ao praticado no mercado, sofrer
sanc¢ao que o impeca de contratar com a Administracdo ou n&o atender as ordens de servigo
regularmente emitidas.

13.15. Os precos registrados poderao ser revistos, reajustados ou reequilibrados nas hipéteses
e condi¢cdes admitidas pela Lei Federal n® 14.133/2021, pelo Decreto Municipal n° 3.253/2023,
pela Ata de Registro de Pregos e demais normas aplicaveis, mediante solicitagdo formal,
demonstracao analitica dos fatos supervenientes e decisdo motivada da Administragao.

13.16. As contratacbes decorrentes da Ata de Registro de Precos poderdo ser formalizadas
por meio de contrato, ordem de servico, nota de empenho ou outro instrumento habil admitido
pela legislacdo, conforme a natureza da demanda, o valor, a forma de execugao e as condicbes
previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.

13.17. A eventual adesdo de érgaos ou entidades néo participantes a Ata de Registro de
Precos, quando admitida, devera observar as disposi¢coes da Lei Federal n°® 14.133/2021, do
Decreto Municipal n® 3.253/2023 e demais normas aplicaveis, dependendo de prévia autorizacéo
do orgao gerenciador, demonstragdo de vantajosidade, compatibilidade do objeto,
disponibilidade de saldo e anuéncia do fornecedor registrado, sem prejuizo da preservacao da
capacidade operacional necessaria ao atendimento das demandas do Municipio de Embu-
Guagu.

13.18. A Ata de Registro de Pregos n&o constitui contrato por si s6, configurando instrumento
de compromisso para futura e eventual contratagao, razao pela qual a execucdo dos servigos
dependera de convocacao formal, disponibilidade orgamentaria, emissao de instrumento proprio
e observancia das condigdes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia, na proposta
vencedora e na legislagao aplicavel.

14. DA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

14.1. Ap6s a adjudicagcédo e homologacao da licitagdo, podera ser incluido na Ata de Registro de
Precos, na forma de anexo, cadastro de reserva vinculado ao lote Unico adjudicado, observada
a ordem de classificagdo do certame e as condigdes estabelecidas neste Edital.

14.1.1. dos licitantes que aceitarem registrar o objeto pelo mesmo valor do adjudicatario,
observada a ordem de classificacdo no certame;

14.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original, observada a respectiva ordem de
classificagao.

14.2. Sera respeitada, nas convocagdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos, a ordem de
classificagao dos licitantes ou fornecedores registrados no cadastro de reserva.
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14.2.1. A aceitacdo do prego registrado ou a manutencdo da proposta original para fins de
formacéao do cadastro de reserva nao prejudicara o resultado do certame em relagao ao licitante
mais bem classificado.

14.2.2. Para fins da ordem de classificagdo no cadastro de reserva, os licitantes ou
fornecedores que aceitarem registrar o objeto pelo mesmo preco do adjudicatario antecederao
aqueles que mantiverem sua proposta original.

14.3. A habilitagdo dos licitantes que compuserem o cadastro de reserva podera ser verificada
quando houver necessidade de convocagdo dos remanescentes, especialmente nas seguintes
hipoteses:

14.3.1. quando o licitante vencedor nao assinar a Ata de Registro de Pre¢os no prazo e nas
condicdes estabelecidas neste Edital;

14.3.2. quando houver cancelamento do registro do fornecedor ou do preco registrado, nas
hipoteses previstas na Ata de Registro de Precgos, neste Edital, na Lei Federal n° 14.133/2021,
no Decreto Municipal n°® 3.253/2023 e demais normas aplicaveis;

14.3.3. quando o fornecedor registrado ndo comprovar, quando convocado, a manutencao das
condicdes de habilitagdo, qualificacdo técnica, equipe profissional, rede de atendimento,
capacidade operacional ou demais requisitos necessarios a execucao dos servigos de Medicina
e Engenharia de Seguranca do Trabalho;

14.3.4. quando o fornecedor registrado recusar, retardar injustificadamente ou ndo atender as
ordens de servigo emitidas pela Administragdo, observadas as condi¢gdes da Ata de Registro de
Precos, do Termo de Referéncia e da legislagéo aplicavel.

14.4. Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram registrar o objeto pelo mesmo preco
do adjudicatario concordar com a contratagcdo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado, a Administracdo, observados o valor estimado, a eventual atualizacao
admitida neste Edital e a ordem de classificacao, podera:

14.4.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacao,
observada a ordem de classificacdo, com vistas a obtengcédo de condicao mais vantajosa para a
Administracdo, ainda que o valor negociado seja superior ao preco do adjudicatario, desde que
compativel com o valor estimado, com os pre¢cos de mercado e com a vantajosidade da
contratacio; ou

14.4.2. convocar licitante remanescente, observada a ordem de classificagcéo, para registrar o
preco, assinar a Ata de Registro de Precos ou formalizar a contratagdo decorrente, nas condigbes
por ele ofertadas ou negociadas, quando frustrada a negociagao de condigdo mais vantajosa,
desde que demonstrada a compatibilidade com o valor estimado, a vantajosidade para a
Administracao e o atendimento as exigéncias de habilitacdo.

14.5. A incluséo de licitante no cadastro de reserva ndo gera direito subjetivo a contratagao,
constituindo mera expectativa de direito, condicionada a necessidade administrativa, a
convocagao formal, a manutencao das condigbes de habilitacido, a disponibilidade orgamentaria
e ao atendimento das demais condi¢des previstas neste Edital e na Ata de Registro de Precos.

14.6. O licitante integrante do cadastro de reserva, quando convocado, devera comprovar a
manutengéo das condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas no certame, especialmente
quanto a regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-financeira, capacidade técnico-
operacional, disponibilidade de equipe técnica habilitada, registros profissionais, capacidade de
execugao dos servigos, atendimento as obrigagdes de e-Social, protecido de dados pessoais
sensiveis e sigilo médico.
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14.7. A recusa injustificada do licitante remanescente convocado em assinar a Ata de Registro
de Precos, aceitar a contratagcdo ou comprovar a manutengao das condicdes exigidas podera
ensejar sua exclusdo do cadastro de reserva e a aplicagdo das san¢des cabiveis, observados o
contraditério e a ampla defesa.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletrénico.

15.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente devidamente justificado que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, salvo comunicagcao expressa
em sentido diverso pelo Pregoeiro no sistema eletronico.

15.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao
o horario de Brasilia/DF.

15.4. A homologagéao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratagao.

15.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados e da selegao da proposta mais vantajosa para a Administracao,
desde que ndao comprometam o interesse publico, a isonomia, a finalidade do certame, a
segurancga juridica da contratacdo, a responsabilidade técnica e a adequada execugao dos
servigos.

15.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas
e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugédo ou do resultado do processo licitatorio.

15.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, salvo disposicédo expressa em sentido diverso. Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Administragao, observadas as
regras especificas do sistema eletrénico e os prazos fixados em horas durante a sessao
publica.

15.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

15.9. O manual de operacdes da plataforma BBMNET Licitacbes encontra-se disponivel aos
interessados no portal eletrénico www.novobbmnet.com.br.

15.10. Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso operacional da plataforma BBMNET
Licitacoes poderao ser obtidos por meio dos canais de atendimento disponibilizados no portal
www.novobbmnet.com.br, sem prejuizo da observancia dos procedimentos préprios de
impugnacgao ao Edital e pedidos de esclarecimento previstos neste instrumento convocatorio.
15.11. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos,
prevalecerdo as disposicoes constantes do Termo de Referéncia quanto as especificagdes
técnicas do objeto, e as disposi¢des deste Edital quanto as regras do certame, cabendo a
Administracdo dirimir eventuais duvidas de interpretacdo mediante decisdo devidamente
motivada.

15.12. O Edital e seus anexos estardo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, na plataforma BBMNET Licitagdes e no portal eletronico oficial
da Prefeitura Municipal de Embu-Guacu.

15.13. A execucgao da futura contratagdo devera observar integralmente as disposi¢cdes da Lei
Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, especialmente quanto ao
tratamento de dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos servidores, bem como as
normas de sigilo médico, confidencialidade, guarda segura de informagdes e responsabilidade
profissional aplicaveis ao objeto.
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15.14. A participagdo no certame, a assinatura da Ata de Registro de Precos e eventual
contratacdo decorrente vinculam o fornecedor registrado as condigbes estabelecidas neste
Edital, no Termo de Referéncia, na proposta vencedora, na Ata de Registro de Precos e nos
demais documentos integrantes do processo administrativo.

15.15. Eventuais erros materiais, omissdes ou inconsisténcias formais identificadas no Edital
ou em seus anexos poderdo ser corrigidos pela Administracdo, mediante publicacdo de
retificacdo nos meios oficiais cabiveis, observada a reabertura de prazo quando a alteracéo
impactar a formulacao das propostas, a competitividade ou as condicbes de participagao dos
interessados.

Embu-Guacu, 22/05/2026

Francisco José do Nascimento
Prefeito Municipal
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(papel timbrado da licitante)
ANEXO - 1I
MODELO DE PROPOSTA READEQUADA

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2530/2026
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos de medicina do trabalho e engenharia de seguranca do trabalho, incluindo
elaboragcdo, atualizagdo, gestdo técnica e assessoria a implementacdo de programas
ocupacionais, tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e correlatos; realizagdo de exames
meédicos ocupacionais e laboratoriais; emissdo de Atestados de Saude Ocupacional — ASO;
elaboracdo de laudos técnicos, avaliagbes ambientais e ocupacionais; bem como geragao,
gestdo e envio dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho — SST ao sistema e-Social,
especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, conforme especificagcbes constantes no Termo de
Referéncia.

A empresa........cccceeeeei e, , inscrita no CNPJ n® ..
EStabElECIdA N n°......... , telefone/fax
(3 R ye-mail....., , propoe fornecer 0 objeto licitado, nos

seguintes pregos e condigdes:

LOTE
TEM| QTD. DESCRICAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
R$ R$
VALOR TOTAL R$

| — O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentagéo.

Il — O prazo, a forma e as condi¢gdes de pagamento obedecerao integralmente ao disposto no Edital, no Termo de
Referéncia, na Ata de Registro de Precos e no eventual contrato ou instrumento equivalente.

[l — Declaramos que os pregos propostos incluem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao integral
do objeto, incluindo servigos técnicos especializados de medicina do trabalho e engenharia de seguranca do trabalho,
equipe técnica habilitada, exames médicos ocupacionais e laboratoriais, emissdo de ASO, elaboragdo de PCMSO,
PGR, LTCAT, PPP, laudos técnicos, avaliagdes ambientais e ocupacionais, custos com rede prépria ou credenciada,
deslocamentos, sistemas informatizados, geracéo, gestdo e envio de eventos de SST ao e-Social, encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, tributarios, comerciais e quaisquer outras despesas necessarias ao fiel
cumprimento das obrigagdes assumidas.

IV — Declaramos que a proposta apresentada é exequivel, compativel com os custos de mercado e suficiente para a
adequada execugao do objeto, comprometendo-nos a comprovar sua viabilidade técnica, econdmica e operacional
sempre que solicitado pela Administragdo, mediante apresentacao de planilhas, composi¢cdes de custos, documentos
de suporte ou outros elementos pertinentes.

V — Declaramos que os servigcos ofertados atendem integralmente as Normas Regulamentadoras de Saude e
Segurancga do Trabalho aplicaveis, especialmente NR-01, NR-05, NR-07, NR-09, NR-15, NR-16 e NR-17, as Normas
de Higiene Ocupacional — NHO/FUNDACENTRO, quando aplicaveis, ao Manual de Orientacdo do e-Social, a Lei
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Geral de Protecdo de Dados — LGPD, as normas de sigilo médico e as demais disposi¢des legais, regulamentares e
profissionais pertinentes ao objeto.

VI — Declaramos pleno conhecimento e aceitagéo integral das condi¢cdes estabelecidas no Edital e em seus anexos.
VIl — Declaramos que observaremos integralmente as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD, especialmente quanto ao tratamento de dados pessoais sensiveis relacionados a saude
dos servidores municipais, bem como as normas de sigilo médico, confidencialidade, guarda segura de prontuarios,
laudos, ASO e demais documentos ocupacionais.

VIII — Declaramos possuir condigbes técnicas e operacionais para geragéo, gestéo, validacado, correcdo e envio dos
eventos de Salde e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social, especialmente S-2210, S-2220 e S-2240,
conforme condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

IX — Declaramos que, quando da execugéo contratual, disponibilizaremos equipe técnica habilitada e profissionais
legalmente qualificados, incluindo Médico do Trabalho com registro no CRM e RQE e Engenheiro de Seguranga do
Trabalho com registro no CREA, observadas as exigéncias do Edital, do Termo de Referéncia e da legislacéo
profissional aplicavel.

VI — Declaramos pleno conhecimento e aceitagdo do Edital.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

CPF: RG:

ENDERECO COMERCIAL:

ENDERECO RESIDENCIAL:

FONE:
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS
BANCO NUMERO DO BANCO:
AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Local, XX de XXXX de 2026.

Ass. Responsavel / Repres. Legal
Cargo:
CPF:
Carimbo da Empresa

NOTA: O proponente devera rubricar a 12 via desta planilha/proposta.
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} ANEXO -1l ;
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de precgos para futura e eventual contratacao de empresa especializada na
prestacéo de servicos de medicina e engenharia de segurancga do trabalho, incluindo elaboragéo
e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais e
laboratoriais, emissao de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a

, por intermédio de seu representante

legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPF n° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participagao no Pregao Eletrénico n°® 0019/2026, que cumpre plenamente todos
os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital e em seus anexos; que nao esta impedida de licitar
ou contratar com a Administracao Publica; que nao foi declarada inidénea para licitar ou
contratar; que nao incorre nas hipoteses de impedimento previstas nos arts. 9° e 14 da Lei
Federal n® 14.133/2021; que inexistem fatos impeditivos a sua habilitacdo, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes; que cumpre o disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo empregando menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
anos; e que todas as informacbes prestadas sdo verdadeiras, sujeitando-se as sancbes
administrativas, civis e penais cabiveis em caso de declaragao falsa.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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B ANEXO - IV . .
DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS CONDICOES DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagcdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo elaboracéo
e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais e
laboratoriais, emisséo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

DECLARAGCAO
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a
, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPF n° , DECLARA, para todos os fins

de direito, que conhece integralmente o conteudo do Edital do Pregao Eletrénico n® 0019/2026 e
de todos os seus anexos; que teve acesso as informacdes necessarias a elaboracdo de sua
proposta; que concorda integralmente com as condigdes estabelecidas no instrumento
convocatoério; que esta ciente das condigdes técnicas, operacionais e administrativas
necessarias a execugao dos servigos; e que assume o compromisso de executar o objeto em
conformidade com o Termo de Referéncia, a proposta apresentada, a Ata de Registro de Pregos
e a legislacao aplicavel.

Declara, ainda, estar ciente de que a participacdo no certame implica plena aceitagdo das
condicbes do Edital e de seus anexos, obrigando-se ao seu fiel cumprimento, sob pena de
aplicagdo das sangdes previstas na legislagcéo vigente.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO -V
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagcdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos de medicina e engenharia de seguranca do trabalho, incluindo elaboracéo
e gestdo de programas ocupacionais, realizacdo de exames médicos ocupacionais e
laboratoriais, emisséo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia..

DECLARAGAO
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a ,
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, portador(a) do RG n°®
e CPF n° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participagdo no Pregao Eletrénico n° 0019/2026, que assume inteira
responsabilidade pela veracidade, autenticidade e validade dos documentos apresentados no
certame; que se compromete a manter, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Pregos e
das contratacdes dela decorrentes, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital;
que assume total responsabilidade pela execug¢ao do objeto em conformidade com o Edital, Termo
de Referéncia, proposta apresentada e legislagao aplicavel; que disponibilizara equipe técnica
habilitada e estrutura operacional compativel com os servicos contratados; que respondera por
eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros em decorréncia de agdo ou omissao na
execugao contratual; e que observara integralmente as obrigacbes relacionadas a saude e
seguranga do trabalho, sigilo médico, prote¢do de dados pessoais sensiveis, guarda segura de
informacdes ocupacionais e envio dos eventos de SST ao sistema e-Social.

Declara, por fim, estar ciente de que a falsidade das informagdes prestadas ou o descumprimento
das obrigagdes assumidas podera ensejar a aplicagdo das san¢des administrativas, civis e penais
cabiveis.

,em __ de de 2026

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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(papel timbrado da empresa)
ANEXO - VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO NOS TERMOS DO ART. 9° DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratacido de empresa especializada na
prestacéo de servicos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo elaboragao
e gestdo de programas ocupacionais, realizacdo de exames médicos ocupacionais e
laboratoriais, emissao de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a

, por intermédio de seu representante

legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPF n° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participacdo no Pregdo Eletronico n°® 0019/2026, que ndo se enquadra em
nenhuma das hipoteses de impedimento previstas no art. 9° da Lei Federal n°® 14.133/2021,
especialmente quanto a inexisténcia de vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungao na licitagao, fiscalizagdo ou gestao da contratacéo.

Declara, ainda, que nao possui, em seu quadro societario, diretivo ou funcional com poder de
gestdo, cdnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de agente publico que atue na licitagdo, na fiscalizagéo, na gestéo contratual ou
que exerca autoridade com poder de decisdo sobre o certame, bem como que nao participa da
licitagdo por meio de interposta pessoa ou com finalidade de burlar as restrigdes legais.
Declara, por fim, estar ciente de que a falsidade das informagdes prestadas podera ensejar a
aplicacado das sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

XXXXXKXXXXKXKXKK, oeevnrennn de i de 2026

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO NA SITUAGAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servigos de medicina e engenharia de segurancga do trabalho, incluindo elaboragéo
e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais e
laboratoriais, emissao de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia..

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a

, por intermédio de seu representante

legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPF n° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participagdo no Pregao Eletrénico n°® 0019/2026, que se enquadra na condigéo
de:

() Microempresa — ME

() Empresa de Pequeno Porte — EPP

Declara, ainda, que atende aos requisitos previstos no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da referida Lei
Complementar, bem como que nado se enquadra em nenhuma das hipoteses de exclusao
previstas no § 4° do art. 3° do mesmo diploma legal.

Declara, por fim, estar ciente de que a falsidade das informagdes prestadas ou a utilizacao

indevida do tratamento favorecido sujeitara a empresa as sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

Local/data

(Assinatura e identificagao do responsavel legal pela licitante)
Nome:
RG:
Cargo:
(papel timbrado da licitante)
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) ANEXO - VIll ,
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (EQUIPE TECNICA
ESPECIALIZADA)

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo
elaboracgdo e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais
e laboratoriais, emissdo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do
Trabalho — SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a

, por intermédio de seu representante

legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPFn° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participagdo no Pregao Eletrénico n°® 0019/2026, que disponibilizara equipe
técnica especializada e legalmente habilitada para execucdo dos servicos objeto da
contratacdo, incluindo, no minimo, Médico do Trabalho com registro regular no Conselho
Regional de Medicina — CRM e Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE, bem como
Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro regular no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA.

Declara, ainda, que os profissionais indicados ou que vierem a atuar na execug¢ao contratual
possuirdo qualificacdo compativel com as atividades de medicina do trabalho, engenharia de
seguranga do trabalho, elaboragdo de PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, emissao de ASO, laudos
técnicos, avaliagbes ambientais, exames ocupacionais e demais obrigagbes previstas no
Termo de Referéncia, assumindo a empresa integral responsabilidade técnica, administrativa,
civil e profissional pela adequada execucgao dos servigos.

Declara, por fim, estar ciente de que devera comprovar, quando solicitado pela Administragao,
a regularidade dos registros profissionais, vinculos juridicos, habilitagdes técnicas e demais
documentos necessarios a execucao do objeto, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas
no Edital e na legislacao vigente.

Local/data

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome:
RG:
CPF:
Cargo:
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) ANEXO IX )
DECLARACAO DE CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS -
LGPD

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo
elaboracao e gestdo de programas ocupacionais, realizacdo de exames médicos ocupacionais
e laboratoriais, emissdo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do
Trabalho — SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

DECLARAGCAO
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a
, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPFn° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participacdo no Pregao Eletrénico n° 0019/2026, que observara integralmente
as disposicoes da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD,
especialmente quanto ao tratamento de dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos
servidores municipais.

Declara, ainda, que adotara medidas técnicas, administrativas e operacionais adequadas para
garantir o sigilo médico, a confidencialidade, a seguranga, a rastreabilidade e a guarda segura
de prontudrios, ASO, exames, laudos, programas ocupacionais, relatérios e demais
documentos ou informacdes acessadas ou produzidas durante a execucgao contratual, limitando
0 acesso apenas aos profissionais autorizados e estritamente necessarios a execugao dos
Servicos.

Declara, por fim, estar ciente de que qualquer acesso, uso, compartilhamento, divulgagao,
armazenamento irregular, perda, vazamento ou tratamento indevido de dados pessoais ou
dados pessoais sensiveis podera ensejar responsabilizacdo administrativa, civil e penal, sem
prejuizo das sangdes previstas no Edital, na Ata de Registro de Precos, no contrato ou
instrumento equivalente e na legislagc&o aplicavel.

Local, de de 2026.

Nome da empresa
Nome do responsavel legal
Cargo
RG
CPF
Carimbo da empresa
(papel timbrado da licitante)
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DECLARACAO DE CAPACIDADE DE INTEGRACAO E ENVIO DE EVENTOS AO e-
SOCIAL

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo
elaboracgdo e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais
e laboratoriais, emissdo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do
Trabalho — SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

DECLARAGCAO
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a
, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPFn° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participacao no Pregao Eletrénico n® 0019/2026, que possui capacidade técnica,
operacional e sistémica para gerar, validar, corrigir, integrar e encaminhar os eventos de Saude
e Seguranga do Trabalho — SST ao sistema e-Social, especialmente os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240, conforme leiautes oficiais, regras de validacdo, prazos legais e condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Declara, ainda, que os eventos e informacdes transmitidos serdo elaborados com base nos
documentos técnicos, exames ocupacionais, ASO, PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, laudos e
demais informagbes pertinentes a execugdo contratual, comprometendo-se a corrigir
inconsisténcias, rejeicdes ou inconformidades decorrentes de sua atuagdo, sempre que
solicitado pela Administracdo.

Declara, por fim, estar ciente de que a geracgao, gestdo e envio dos eventos de SST deverao
observar a legislagao aplicavel, a protecao de dados pessoais sensiveis, o sigilo médico e a
responsabilidade técnica dos profissionais habilitados, sujeitando-se as sangbes previstas no
Edital e na legislagdo vigente em caso de descumprimento.

Local, de de 2026.

Nome da empresa
Nome do responsavel legal
Cargo
RG
CPF
Carimbo da empresa
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ANEXO - XI
DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE EXECUGAO, REDE DE ATENDIMENTO E
DISPONIBILIDADE OPERACIONAL

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE UNICO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo
elaboracgdo e gestdo de programas ocupacionais, realizagdo de exames médicos ocupacionais
e laboratoriais, emissdo de laudos técnicos e envio de eventos de Saude e Seguranga do
Trabalho — SST ao sistema e-Social, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

DECLARAGCAO
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, com sede a
, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n°
e CPFn° , DECLARA, sob as penas da

lei, para fins de participacdo no Pregao Eletronico n° 0019/2026, que se compromete, caso
vencedora, a executar integralmente os servigos contratados conforme as condi¢des, prazos,
especificagdes técnicas e obrigagdes previstas no Edital, Termo de Referéncia, Ata de Registro
de Precgos e eventual contrato ou instrumento equivalente.

Declara, ainda, que disponibilizara estrutura operacional, equipe técnica habilitada, sistema ou
metodologia de gestdo compativel, bem como rede propria ou credenciada necessaria a
realizagdo dos exames médicos ocupacionais, exames laboratoriais, avaliagdes, laudos e
demais servigcos correlatos, observadas as normas profissionais, sanitarias, trabalhistas,
previdenciarias, de saude e seguranga do trabalho, LGPD, sigilo médico e obrigag¢des de envio
de eventos ao e-Social.

Declara, por fim, estar ciente de que a disponibilidade operacional, a rede de atendimento, a
equipe técnica e demais condi¢gdes necessarias a execug¢ao poderao ser exigidas e verificadas
pela Administracdo antes do inicio da prestagcdo dos servigos e durante toda a vigéncia da
contratacdo, sob pena de aplicagdo das sangBes previstas no Edital e na legislagao vigente.

Local, de de 2026.

Nome da empresa
Nome do responsavel legal
Cargo
RG
CPF
Carimbo da empresa
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ANEXO - XII
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ___ /2026
PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-2530/2026

Aos xx dias do més de xxxx do ano de 2026, a PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU,
CNPJ n° 46.523.148/0001-01, situada na Rua Coronel Luiz Tendrio de Brito n°. 458, Centro, Embu
Guacgu, Sao Paulo, CEP:06900-095, telefone: (11) 4662-7381, e-mail: licitacao@eg.sp.gov.br,
representada por seu Prefeito Sr. Francisco José do Nascimento, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG N°xxxxxxxxxx-X, CPF N°XXX.XXX.XXX-XX e de outro, a empresa
F OO0 X XXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n° XXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na
XXXXXXXXXXXXXXXX, BAIRRO, CIDADE, ESTADO, CEP: XXXXXX, telefone (XX) XXXX-XXXX,
e-mail: XXXXXXXXXXXXXXX, vencedora e adjudicataria do XXXXXXXXXXXXXX supra referido,

representada através do Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Proprietario, RG n°xxXXXXXXXXXXXXXXXXXX,

CPF n°xxxxxxxxxxxxxxxx, doravante denominada simplesmente DETENTORA, RESOLVE registrar
os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, atendendo as condig¢des previstas no Edital
de licitagao, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

no Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023, e em conformidade com as disposicbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para futura e eventual contratagcao de
empresa especializada na prestacao de servicos de medicina do trabalho e engenharia de
seguranga do trabalho, incluindo elaboragdo, atualizagcdo, gestdo técnica e assessoria a
implementagdo de programas ocupacionais, tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e demais
documentos correlatos; realizagdo de exames médicos ocupacionais e laboratoriais; emissdo de
Atestados de Saude Ocupacional — ASO; elaboracao de laudos técnicos, avaliagdes ambientais e
ocupacionais; bem como geragao, gestao e envio dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho
— SST ao sistema e-Social, especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, conforme especificacdes,
quantitativos estimados e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, no Edital, na proposta
vencedora e nos demais anexos do certame.

1.2. Os servigos serdo executados de forma futura, eventual, parcelada e sob demanda, conforme
necessidade da Administragdo, mediante emissao de ordem de servigo, solicitacdo formal ou
instrumento equivalente, observados os quantitativos registrados, o saldo disponivel da Ata e as
condi¢des pactuadas.

1.3. A existéncia de precos registrados nao obriga a Administracdo a contratagao integral dos
quantitativos estimados, facultando-se a utilizagdo da Ata de Registro de Precos conforme
necessidade administrativa, disponibilidade or¢amentaria e interesse publico devidamente
motivado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

2.1. Os pregos registrados, as especificagcbes do objeto, os quantitativos estimados, os valores
unitarios, o valor global do lote uUnico e as condi¢cbes ofertadas pela DETENTORA DA ATA
encontram-se detalhados na proposta vencedora, que integra a presente Ata independentemente
de transcricdo, juntamente com o Edital, o0 Termo de Referéncia e demais anexos do Pregao
Eletrénico n® 0019/2026:

2.1.1 Para fins de controle da execugao, medicdo, emissao de ordens de servico, controle de saldo
e pagamento, os pregos registrados deverdo observar a seguinte composigao:

LOTE
ITEM DESCRICAO QTDE PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL

VALOR TOTAL DO LOTE

2.2. Os precos registrados contemplam todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucao
integral dos servigos, incluindo mao de obra técnica especializada, equipe profissional habilitada,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios e comerciais, deslocamentos, custos
administrativos e operacionais, exames médicos ocupacionais e laboratoriais, emissao de ASO,
elaboragdao, atualizagao e gestao técnica de PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, laudos técnicos, avaliagbes
ambientais e ocupacionais, utilizacdo de rede propria ou credenciada, sistemas informatizados,
geragao, gestao e envio de eventos de SST ao sistema e-Social, observancia da LGPD, sigilo médico
e demais despesas necessarias ao fiel cumprimento do objeto.

2.3. O pagamento sera realizado exclusivamente em relagao aos servicos efetivamente solicitados,
executados, medidos, aceitos e atestados pela fiscalizagcdo competente, observadas as condi¢des
previstas no Termo de Referéncia, na presente Ata, no contrato ou instrumento equivalente e na
legislacao aplicavel.

2.4. A Administracao podera promover glosa total ou parcial dos valores correspondentes a servigos
nao executados, executados em desconformidade, nao aceitos pela fiscalizacdo, apresentados com
inconsisténcias técnicas, pendéncias documentais, falhas de validagcao no e-Social ou desacordo
com as condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

2.5. Dos pagamentos devidos poderdo ser efetuadas as retengdes tributarias, previdenciarias,
trabalhistas ou de qualquer outra natureza previstas na legislagao vigente

CLAUSULA TERCEIRA - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Sera admitida a adesao a Ata de Registro de Pregos decorrente desta licitagdo por érgaos
ou entidades nao participantes, desde que observados os limites, requisitos e condicbes
previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal n° 3.253/2023 e demais normas
aplicaveis, bem como mediante prévia autorizagdo do Orgdo Gerenciador, demonstracéo de
vantajosidade, compatibilidade técnica do objeto, disponibilidade de saldo e anuéncia expressa
da DETENTORA DA ATA.

3.2. As adesdes deverao observar os limites quantitativos previstos na legislagao vigente e nao
poderdo prejudicar o atendimento das demandas originarias do Municipio de Embu-Guacu, o
planejamento da contratagao, o saldo registrado, a capacidade operacional da DETENTORA DA
ATA e a adequada execugédo dos servigos de medicina e engenharia de segurancga do trabalho.
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3.3. A adesdo a Ata de Registro de Precos devera observar, além dos limites legais, a
compatibilidade do objeto, a capacidade técnica e operacional da DETENTORA DA ATA e a
preservagao das obrigagdes assumidas perante o Municipio de Embu-Guagu, podendo o Orgéo
Gerenciador negar a adesao quando houver risco de prejuizo ao atendimento das demandas
municipais ou a adequada execuc¢ao dos servigos registrados.

3.4. A adesdo por 6rgao ou entidade ndo participante dependera de anuéncia expressa da
DETENTORA DAATA, que devera declarar possuir capacidade técnica, operacional, profissional
e administrativa para atender a demanda adicional sem prejuizo das obrigacbes assumidas
perante o Municipio de Embu-Guacgu.

3.5. O 6rgao ou entidade aderente sera responsavel pelos atos decorrentes de sua propria
contratagdo, inclusive empenho, fiscalizacdo, pagamento, gestdo contratual, aplicacdo de
sangoes e atendimento as obrigagdes legais pertinentes, sem prejuizo das competéncias do
Orgao Gerenciador previstas na legislacéo aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - VALIDADE E FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1. A Ata de Registro de Precgos tera vigéncia de 01 (um) ano, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo, nos termos do art. 84 da Lei Federal n°
14.133/2021, desde que comprovada a vantajosidade dos precgos registrados, mantidas as
condicdes de habilitacdo da DETENTORA DA ATA e demonstrado o interesse publico.

4.2. O contrato, ordem de servico, nota de empenho ou instrumento equivalente decorrente da
Ata de Registro de Precos tera sua vigéncia definida no respectivo instrumento, observada, no
momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos
orcamentarios, bem como a previsao no plano plurianual quando a execuc¢ao ultrapassar 01
(um) exercicio financeiro.

4.3. Na formalizacdo do contrato ou instrumento equivalente devera haver a indicagdo da
disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

4.4. A contratacdo com a DETENTORA DA ATA sera formalizada pela Administracdo por meio
de contrato, nota de empenho, ordem de servico, autorizagdo de execugao ou outro instrumento
habil admitido pelo art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme a natureza da demanda, o
valor, a forma de execugao e as condigdes previstas no Edital e no Termo de Referéncia.

4.5. O contrato ou instrumento equivalente decorrente da Ata de Registro de Precos devera ser
formalizado dentro do prazo de vigéncia da referida Ata.

4.6. Os contratos ou instrumentos equivalentes decorrentes do Sistema de Registro de Pregos
poderao ser alterados, quando cabivel, observadas as hipoteses e condi¢des previstas no art.
124 da Lei Federal n° 14.133/2021.

4.7. Apos a homologagao da licitagdo, o licitante vencedor sera convocado para assinar a Ata
de Registro de Pregos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no Edital, sob pena de decair o
direito ao registro, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e no instrumento convocatorio.

4.8. O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do licitante vencedor, desde que apresentada dentro do prazo inicialmente
concedido, devidamente justificada e aceita pela Administragao.

4.9. A existéncia de precgos registrados implicara compromisso da DETENTORA DA ATA de
executar os servicos nas condicoes estabelecidas, mas nao obrigara a Administragdo a
contratar, tampouco a utilizar integralmente os quantitativos registrados, facultada a realizagéao
de licitagdo especifica para o atendimento da demanda pretendida, desde que devidamente
justificada.
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4.10. Em caso de prorrogagao da vigéncia da Ata de Registro de Pregos, podera ser admitida
a renovacao dos quantitativos originalmente registrados, desde que haja justificativa
administrativa, demonstracido da necessidade publica, comprovagao da vantajosidade dos
precos, manutencéo das condicdes de habilitacdo da DETENTORA DA ATA e observancia da
legislacao aplicavel.

4.11. A Ata de Registro de Precos e seus eventuais termos de prorrogacao, revisao, alteracao
ou cancelamento serdo divulgados nos meios oficiais cabiveis, inclusive no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, quando exigido pela legislacao aplicavel.

CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. Os precos registrados poderao ser revistos, alterados ou atualizados, mediante processo
administrativo proprio, justificativa técnica e decisdo motivada da Administracdo, em
decorréncia de eventual reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato superveniente
que eleve comprovadamente o custo dos servigos registrados, observadas as hipoteses legais
e as condigdes previstas nesta Ata, no Edital, no Termo de Referéncia e na Lei Federal n°
14.133/2021.

5.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito, fato do principe ou ocorréncia de fatos
imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem ou onerem de
forma extraordinaria a execucdo da Ata tal como pactuada, desde que devidamente
comprovada a repercussao sobre os custos dos servigos registrados, nos termos do art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021;

5.1.2. Em caso de criagao, alteragéo ou extingédo de tributos, encargos legais ou superveniéncia
de disposigcbes legais que tenham comprovada e direta repercussdo sobre os pregos
registrados;

5.1.3. Quando houver previsdo no Edital, na Ata de Registro de Precos ou no instrumento
contratual de clausula de reajustamento ou repactuagao dos precos registrados, observada a
natureza dos custos envolvidos, a anualidade, os indices ou critérios definidos para a
contratagao e as disposicoes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.2. No caso de reajustamento, devera ser respeitada a periodicidade minima de 01 (um) ano
e o indice ou critério previsto no Edital, na Ata de Registro de Precos ou no instrumento
contratual, observada a legislagao aplicavel e a data-base definida para a contratagao.

5.3. No caso de repactuacdo, quando cabivel, esta dependera de solicitacdo formal da
DETENTORA DA ATA ou contratada, acompanhada de demonstragao analitica da variacao
dos custos, documentos comprobatérios pertinentes e observancia dos critérios definidos no
Edital, na Ata de Registro de Precos, no instrumento contratual e na legislagao aplicavel.

5.4. A apresentacdo de pedido de revisdo, reajustamento, repactuagcdo ou reequilibrio
econOmico-financeiro ndo suspende, por si s6, a obrigagdo da DETENTORA DA ATA ou
contratada de executar os servigcos regularmente solicitados pela Administragdo, salvo decisédo
expressa e motivada em sentido diverso.

5.5. A Administracao podera solicitar planilhas, composi¢des de custos, notas fiscais, contratos,
convengdes coletivas, comprovantes de encargos, custos laboratoriais, custos de equipe
técnica, demonstrativos de variacdo de mercado ou quaisquer outros documentos necessarios
a analise do pedido de revisdo, reajustamento, repactuacdo ou reequilibrio econémico-
financeiro.

5.6. Quando verificada a redugdo dos pregos praticados no mercado para servigos
equivalentes, a Administracao podera convocar a DETENTORA DA ATA para negociar a
reducdo dos precos registrados, observados o contraditério, a vantajosidade e a preservacgéo
da adequada execugédo do objeto.
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CLAUSULA SEXTA - NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

6.1. Na hipotese de o precgo registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado para
servicos equivalentes, por motivo superveniente, o Orgdo Gerenciador convocara a
DETENTORA DA ATA para negociar a reducao do preco registrado.

6.2. Caso a DETENTORA DA ATA nao aceite reduzir o preco registrado aos valores praticados
no mercado, podera ser liberada do compromisso assumido em relagao ao preco registrado,
sem aplicacdo de penalidade administrativa exclusivamente por esse motivo, desde que n&o
haja ordem de servico pendente de execucgdo, descumprimento contratual ou prejuizo
decorrente de obrigacao ja assumida.

6.3. Na hipdtese prevista no item anterior, o Orgdo Gerenciador podera convocar os licitantes
ou fornecedores integrantes do cadastro de reserva, observada a ordem de classificagéo, para
verificar se aceitam registrar o objeto em valor compativel com os pregos praticados no
mercado, vedada a convocagdo daqueles cujo registro tenha sido cancelado por motivo
impeditivo ou sancionatério.

6.4. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o Orgdo Gerenciador podera promover o
cancelamento do preco registrado ou da Ata de Registro de Precos, conforme o caso, adotando
as medidas cabiveis para obtencao de contratagao mais vantajosa a Administragao.

6.5. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e a
DETENTORA DA ATA demonstrar impossibilidade de cumprir as obrigacoes estabelecidas na
Ata nas condigdes originalmente pactuadas, sera facultado requerer ao Orgdo Gerenciador a
revisdo do preco registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente, imprevisivel ou
previsivel de consequéncias incalculaveis, com repercussao direta e comprovada sobre os
custos dos servigos.

6.6. O pedido de revisdo devera ser instruido com documentagdo comprobatdria idénea,
planilhas de composicdo de custos, demonstrativos analiticos, notas fiscais, contratos,
convencgdes coletivas, custos de equipe técnica, custos laboratoriais, custos de rede prépria ou
credenciada, encargos legais, despesas operacionais e demais elementos que demonstrem a
inviabilidade do preco registrado em relagéo as condi¢des inicialmente pactuadas.

6.7. Na hipotese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente apto a inviabilizar ou
onerar extraordinariamente o preco registrado, o pedido sera indeferido mediante decisdo
motivada do Orgédo Gerenciador, devendo a DETENTORA DA ATA cumprir as obrigacdes
estabelecidas na Ata, sob pena de cancelamento do registro, sem prejuizo da aplicagdo das
sangodes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, no Edital, nesta Ata e na legislagao aplicavel.
6.8. Na hipotese de cancelamento do registro da DETENTORA DA ATA, o Orgdo Gerenciador
podera convocar os licitantes ou fornecedores integrantes do cadastro de reserva, observada
a ordem de classificagao, para verificar se aceitam assumir o registro nas condigbes vigentes
ou em condi¢cdes negociadas compativeis com os pregos de mercado, com a vantajosidade da
contratagdo e com as exigéncias do Edital e do Termo de Referéncia.

6.9. Se nao obtiver éxito nas negociagdes com a DETENTORA DA ATA ou com os integrantes
do cadastro de reserva, o Orgéo Gerenciador podera cancelar a Ata de Registro de Precos e
adotara as medidas cabiveis para obtengdo da contratacdo mais vantajosa a Administragao.
6.10. Na hipotese de comprovacdo da majoragdo dos custos de mercado que inviabilize a
manutencg&o do prego registrado, o Orgdo Gerenciador podera atualizar o preco registrado,
mediante analise técnica, pesquisa de mercado, comprovagdo da vantajosidade,
disponibilidade orgamentaria quando aplicavel, decisao motivada e formalizacdo por
instrumento proprio.

6.11. A revisdo ou atualizagdo dos pregos registrados ndo produzira efeitos retroativos
automaticos, somente podendo gerar efeitos a partir da decisdo administrativa que a autorizar
ou da data expressamente fixada no respectivo instrumento, observada a legislagao aplicavel.
6.12. A apresentacdo de pedido de revisdo ou atualizagdo de pregos n&o autoriza a suspensao
unilateral da execugao dos servigos regularmente solicitados, salvo autorizagao expressa e
motivada da Administracao.
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CLAUSULA SETIMA - CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS

7.1. O registro da DETENTORA DA ATA podera ser cancelado pelo Orgdo Gerenciador quando
verificada qualquer das seguintes hipéteses:

7.1.1. descumprir, sem justificativa aceita pela Administracao, as condi¢des estabelecidas na
Ata de Registro de Pregos, no Edital, no Termo de Referéncia, na proposta vencedora ou no
instrumento contratual decorrente;

7.1.2. ndo assinar o contrato, ndo retirar a nota de empenho, nao aceitar a ordem de servigo ou
nao formalizar instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, sem
justificativa aceita;

7.1.3. ndo aceitar manter ou adequar o prec¢o registrado, quando convocada pela Administragao
nas hipoteses de negociagao, revisao ou atualizacdo de precos previstas nesta Ata, no Edital
e na legislacao aplicavel,

7.1.4. sofrer sangcéo de impedimento de licitar e contratar ou declaragéo de inidoneidade, nos
termos dos incisos Ill ou IV do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, quando incompativel
com a manutencao do registro ou com a formalizacdo de contratagdes decorrentes da Ata;
7.1.5. deixar de manter as condi¢des de habilitagdo, qualificagdo técnica, regularidade
profissional, equipe técnica habilitada, rede de atendimento, capacidade operacional, sigilo
meédico, protecdo de dados pessoais sensiveis ou condicdes necessarias a geragao e envio
dos eventos de SST ao sistema e-Social;

7.1.6. executar os servigos em desconformidade grave ou reiterada com o Termo de
Referéncia, especialmente quanto a elaboragdo de PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, ASO, laudos
técnicos, exames ocupacionais e laboratoriais, avaliagdes ambientais ou eventos de SST ao
sistema e-Social.

7.1.7. Na hipdtese de aplicagdo de sancdo prevista nos incisos Ill ou IV do art. 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021, caso a penalidade aplicada a DETENTORA DA ATA nao ultrapasse o
prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, o Orgédo Gerenciador podera, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo formal do registro, vedadas novas
contratagdes ou emissoes de ordens de servigco enquanto perdurarem os efeitos da sangao.
7.2. O cancelamento do registro nas hipdteses previstas nesta Clausula sera formalizado por
deciséo motivada do Orgdo Gerenciador, assegurados 8 DETENTORA DA ATA o contraditério
e a ampla defesa, quando cabiveis.

7.3. Na hipétese de cancelamento do registro da DETENTORA DA ATA, o Orgéo Gerenciador
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de
classificagado, desde que comprovem a manutencgao das condi¢des de habilitacdo e aceitem as
condicbes previstas na Ata, no Edital e no Termo de Referéncia.

7.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo Orgdo Gerenciador, total
ou parcialmente, quando juridicamente cabivel e sem descaracterizar a natureza integrada do
lote unico, desde que devidamente comprovado e justificado em processo administrativo, nas
seguintes hipoteses:

7.4.1. quando o prego registrado deixar de ser vantajoso para a Administragdo ou se mostrar
incompativel com os precos praticados no mercado;

7.4.2. por razao de interesse publico devidamente motivada;

7.4.3. a pedido da DETENTORA DA ATA, em decorréncia de caso fortuito ou forca maior
devidamente comprovado, desde que aceito pela Administracéo;

7.4.4. quando ndo houver éxito nas negociagdes de pregos registrados, nas hipéteses em que
os pregos de mercado se tornarem superiores ou inferiores aos pregos registrados, observadas
as condigdes previstas nesta Ata, no Edital, na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto
Municipal n° 3.253/2023 e demais normas aplicaveis.

7.5. O cancelamento do registro ou dos precos registrados nao afasta a possibilidade de
aplicacdo das sangdes cabiveis, nem o dever de ressarcimento de eventuais prejuizos
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causados a Administracdo ou a terceiros, quando decorrentes de conduta imputavel a
DETENTORA DA ATA.

7.6. Quando o cancelamento puder impactar a continuidade de servigos essenciais a saude
ocupacional dos servidores, a Administracao podera adotar medidas de transicéo, preservagao
de documentos, transferéncia segura de informagdes, continuidade minima dos servigos e
protecdo de dados pessoais sensiveis, observadas a LGPD, o sigilo médico e o interesse
publico.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigacdes assumidas na Ata de Registro de Precgos, no Edital, no
Termo de Referéncia, na proposta vencedora, no contrato ou instrumento equivalente ensejara
a aplicagao das penalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, no Decreto Municipal n°®
3.253/2023, no Edital e nesta Ata, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8.1.1. As sangbes também poderéo ser aplicadas aos integrantes do cadastro de reserva que,
quando convocados e apds assumirem compromisso formal, deixarem injustificadamente de
assinar a Ata de Registro de Precos, aceitar a contratagcdo, manter as condi¢des ofertadas ou
cumprir as obrigacdes assumidas, sem justificativa aceita pela Administracao.

8.1.2. Compete ao Orgdo Gerenciador a instauracdo, condugdo e aplicacdo das penalidades
decorrentes do descumprimento das obrigagdes assumidas nesta Ata de Registro de Pregos,
sem prejuizo da competéncia do 6rgdo ou entidade aderente para apurar e aplicar penalidades
relacionadas as contratagcbes por ele formalizadas, observadas a Lei Federal n°® 14.133/2021,
o Decreto Municipal n°® 3.253/2023, o Edital, esta Ata e demais normas aplicaveis.

8.2. Poderao ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo, as sangbes de adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
nos termos do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal cabiveis.

8.3. A sancdo de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativa com outras
penalidades, observados a gravidade da infragdo, a extenséo do dano, a vantagem auferida, a
reincidéncia, a proporcionalidade e a motivagdo do ato administrativo, nos percentuais e
condi¢des previstos no Edital e na legislacao aplicavel.

8.4. Também estardo sujeitas a aplicagdo de penalidades as falhas, omissdes ou
desconformidades relacionadas a execugdo dos servicos de medicina e engenharia de
seguranga do trabalho, especialmente quanto a elaboracdo de PCMSO, PGR, LTCAT, PPP,
ASO, laudos técnicos, exames ocupacionais e laboratoriais, avaliagdes ambientais, geragéo e
envio de eventos de SST ao sistema e-Social, prote¢do de dados pessoais sensiveis, sigilo
médico e guarda segura de informagdes ocupacionais.

8.5. A aplicagao de penalidades nao afasta a possibilidade de glosa de valores, cancelamento
do registro, rescisdo de eventual contrato ou instrumento equivalente, nem a obrigacdo de
ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros.

8.6. A aplicacdo de qualquer penalidade dependera de processo administrativo proéprio,
assegurados a DETENTORA DA ATA ou ao interessado o contraditério, a ampla defesa e a
decisido devidamente motivada.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA DETENTORA

9.1. Executar os servicos objeto desta Ata de Registro de Precos em estrita
conformidade com o Edital, o Termo de Referéncia, a proposta vencedora, as ordens
de servico emitidas pela Administragao e a legislagcao aplicavel, observando os prazos,
condigdes técnicas, quantitativos estimados e padrées de qualidade exigidos para os
servigos de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranga do Trabalho.
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9.2. Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, encargos fiscais,
trabalhistas, previdenciarios, sociais, comerciais, securitarios e demais despesas que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a execucédo dos servigcos
registrados, sem qualquer 6nus adicional a Administragao.

9.3. Comunicar formalmente a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s a ciéncia do fato, qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugao
dos servigos, o cumprimento dos prazos, a realizacdo de exames, a emissao de
documentos técnicos, a entrega de laudos, a geragao ou envio de eventos ao e-Social
ou o atendimento das ordens de servigo, apresentando justificativa técnica e
documentagao comprobatdéria, quando cabivel.

9.4. Garantir a autenticidade, regularidade técnica, integridade, rastreabilidade e
validade dos documentos, laudos, programas ocupacionais, exames, ASO, registros
profissionais, informagdes e eventos de SST produzidos ou transmitidos em razao da
execugao contratual.

9.5. Disponibilizar, durante toda a execucéo da contratacdo, equipe técnica habilitada
e compativel com o objeto, incluindo, no minimo, Médico do Trabalho com registro
regular no Conselho Regional de Medicina — CRM e Registro de Qualificagdo de
Especialista — RQE, bem como Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro
regular no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, sem prejuizo de
outros profissionais necessarios a adequada execucgao dos servigos.

9.6. Elaborar, atualizar, revisar e entregar, quando demandado, os programas, laudos
e documentos técnicos previstos no Termo de Referéncia, incluindo PCMSO, PGR,
LTCAT, PPP, ASO, laudos técnicos, avaliagdes ambientais e ocupacionais, relatorios e
demais documentos correlatos, observadas as Normas Regulamentadoras, Normas de
Higiene Ocupacional da FUNDACENTRO e demais normas aplicaveis.

9.7. Realizar os exames médicos ocupacionais e laboratoriais previstos no Termo de
Referéncia, incluindo exames admissionais, peridédicos, de retorno ao trabalho, de
mudanca de funcdo e demissionais, bem como emitir os respectivos Atestados de
Saude Ocupacional — ASO, observadas as exigéncias legais, éticas, técnicas e
profissionais aplicaveis.

9.8. Gerar, validar, corrigir e enviar os eventos de Saude e Seguranga do Trabalho —
SST ao sistema e-Social, especialmente S-2210, S-2220 e S-2240, quando de sua
responsabilidade, observando os leiautes oficiais, regras de validagao, prazos legais,
informacdes técnicas produzidas e orientacdes da Administragao.

9.9. Observar integralmente a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de
Dados — LGPD, as normas de sigilo médico e as regras de confidencialidade, protecéo,
guarda segura e rastreabilidade de dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos
servidores, vedado o acesso, uso, compartilhamento ou divulgacao de informacgdes fora
dos limites necessarios a execugao contratual.

9.10. Corrigir, sem 6nus adicional para a Administracdo, falhas, inconsisténcias,
rejeicdes, omissdes ou incorrecbes em documentos, laudos, ASO, programas
ocupacionais, exames, relatérios ou eventos de SST ao e-Social, quando decorrentes
de acao ou omissao atribuivel a DETENTORA DA ATA.

9.11. Manter estrutura operacional, equipe técnica, sistema ou metodologia de gestao
e rede prépria ou credenciada compativel com a execugao dos servigos, inclusive para
realizacdo de exames médicos ocupacionais e laboratoriais, observadas as exigéncias
sanitarias, profissionais, trabalhistas, previdenciarias e regulamentares aplicaveis.
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9.12. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Administragéo, pelo gestor da
Ata, pelo fiscal do contrato ou instrumento equivalente e pelos 6rgaos de controle,
disponibilizando documentos, relatorios, comprovantes, registros profissionais,
evidéncias de execucdo e demais informacdes necessarias a fiscalizacdo e ao
acompanhamento dos servigos.

9.13. Responsabilizar-se integralmente por atos, omissoes, falhas, danos ou prejuizos
causados a Administragdo, aos servidores municipais ou a terceiros em razao da
execugao dos servigos, inclusive quando decorrentes de atuagao de seus empregados,
prepostos, profissionais vinculados, rede credenciada ou eventuais subcontratados
autorizados.

9.14. Quando admitida a utilizacdo de rede credenciada ou subcontratagdo parcial de
servigos auxiliares, especialmente laboratoriais, a DETENTORA DA ATA permanecera
integralmente responsavel pela qualidade, regularidade, sigilo, prazos, conformidade
técnica e legal dos servigos executados, sendo vedada a transferéncia da
responsabilidade principal pelo objeto contratado.

9.15. Manter, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos e das contratacdes
dela decorrentes, todas as condi¢des de habilitagdo, qualificagédo técnica, regularidade
fiscal, trabalhista, econdmico-financeira, profissional e operacional exigidas no certame.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

10.1. Exercer a gestdo, o acompanhamento e a fiscalizagao da execucao do objeto da presente
Ata de Registro de Precos, por meio de gestor e fiscal formalmente designados pela
Administracao, observando o disposto no art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021, no Edital, no
Termo de Referéncia e nas demais normas aplicaveis.

10.1.1. O gestor e o fiscal da Ata de Registro de Pregos, bem como dos contratos ou
instrumentos equivalentes dela decorrentes, serdo designados por ato préprio da
Administracao, preferencialmente entre servidores vinculados a unidade requisitante ou com
atribuigdes compativeis com o acompanhamento dos servicos de Medicina do Trabalho,
Engenharia de Seguranga do Trabalho, saude ocupacional, e-Social e gestao de pessoas, sem
prejuizo de apoio técnico de outros setores, quando necessario.

10.2. A CONTRATANTE fiscalizara a execucao dos servicos, verificando o cumprimento das
especificagdes técnicas, prazos, obrigacdes legais e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, podendo rejeitar, glosar ou exigir a corre¢do de servigos, documentos, laudos,
ASO, exames, programas ocupacionais, relatérios ou eventos de SST ao e-Social que estejam
em desacordo com as exigéncias pactuadas.

10.3. Fornecer a DETENTORA DA ATA, mediante solicitagao formal e nos limites necessarios
a execugao do objeto, informacgdes, orientagdes e esclarecimentos indispensaveis a prestacao
dos servigos, observadas as normas de prote¢cao de dados pessoais, sigilo funcional, sigilo
médico e seguranga da informagao.

10.4. Notificar formalmente a DETENTORA DA ATA sobre qualquer irregularidade, falha,
inconsisténcia ou desconformidade identificada na execugao do objeto desta Ata de Registro
de Precos, fixando prazo razoavel para corregdo, quando cabivel, sem prejuizo da aplicagéo
de glosas, sang¢des ou demais providéncias administrativas pertinentes.

10.5. Emitir ordens de servigo, solicitagdes formais ou instrumentos equivalentes para
acionamento dos servigos registrados, indicando, sempre que possivel, o servigo demandado,
a unidade interessada, o quantitativo, o prazo, o local de execugdo e demais informagdes
necessarias ao adequado atendimento.

10.6. Realizar o recebimento, conferéncia, medicdo e ateste dos servigcos efetivamente
executados, condicionando o pagamento a comprovagao da execugao regular, a conformidade
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técnica dos documentos apresentados e ao cumprimento das obrigagbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

10.7. Adotar, no &mbito de suas competéncias, medidas para resguardar a confidencialidade,
a seguranca e O acesso restrito as informagbes pessoais e sensiveis dos servidores,
especialmente aquelas relacionadas a exames médicos, ASO, prontuarios, laudos, programas
ocupacionais e eventos de SST ao e-Social.

10.8. Disponibilizar, quando necessario e de forma compativel com a execuc¢do do objeto,
acesso as unidades administrativas, informacdes funcionais, dados ocupacionais, relacdo de
servidores, ambientes de trabalho e demais elementos indispensaveis a elaboragdo dos
programas, laudos, exames e eventos de SST, observadas as normas de protegcédo de dados e
sigilo aplicaveis.

10.9. A fiscalizacao exercida pela Administracdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
DETENTORA DA ATA pela perfeita execugdo dos servigos, pela regularidade técnica dos
documentos produzidos, pela atuacédo de seus profissionais, prepostos, rede credenciada ou
eventuais subcontratados autorizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

11.1. ADETENTORA DA ATA obriga-se a observar integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018
— Lei Geral de Protegcao de Dados — LGPD, especialmente quanto ao tratamento de dados
pessoais e dados pessoais sensiveis relacionados a saude dos servidores municipais, atuando,
em regra, como operadora dos dados tratados em nome da Administracdo, nos limites das
finalidades necessarias a execucao dos servicos de Medicina do Trabalho e Engenharia de
Seguranga do Trabalho.

11.2. O tratamento dos dados devera observar os principios previstos na LGPD, incluindo
finalidade, adequagado, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
segurancga, prevengao, nao discriminagao, responsabilizagdo e prestagdo de contas, sendo
vedado o tratamento de dados para finalidade diversa da execucgao contratual ou sem base
legal adequada.

11.3. A DETENTORA DA ATA devera adotar medidas técnicas, administrativas e
organizacionais aptas a proteger os dados pessoais e dados pessoais sensiveis contra acessos
nao autorizados, perda, destruicdo, alteragdo, comunicacdo, divulgacdo ou tratamento
inadequado ou ilicito, garantindo confidencialidade, controle de acesso, rastreabilidade, politica
interna de privacidade e orientacdo formal de seus empregados, prepostos, profissionais
vinculados, rede credenciada e eventuais subcontratados autorizados.

11.4. Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis tratados em razao da execugao contratual
deverdo ser mantidos apenas pelo tempo necessario ao cumprimento das finalidades
contratuais, legais, regulatdrias, trabalhistas, previdenciarias, médicas e de saude ocupacional
aplicaveis, devendo ser eliminados, devolvidos a Administragdo ou anonimizados quando
cessada a finalidade do tratamento e quando ndo houver obrigagao legal ou regulatéria que
justifique sua conservagao, observadas as orientagdes da Administragao e a legislagao vigente.
11.5. ADETENTORA DA ATA devera observar o sigilo médico e profissional sobre prontuarios,
exames, ASO, laudos, informagdes clinicas, dados de saude, documentos ocupacionais e
demais informagdes individualizadas dos servidores, sendo vedada sua divulgagao,
compartilhamento ou utilizacdo para finalidade diversa da execugao contratual, salvo por
obrigacgao legal, determinagdo de autoridade competente ou autorizacdo valida nos termos da
legislacao aplicavel.

11.6. A geracéo, validacao, correcao e envio de eventos de SST ao sistema e-Social deveréo
observar os principios da necessidade, finalidade, seguranga e minimizacdo dos dados,
limitando-se as informagdes exigidas pelos leiautes oficiais, pelas normas legais aplicaveis e
pelas orientagdes formais da Administragao.
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11.7. A DETENTORA DA ATA devera comunicar imediatamente a Administracdo qualquer
incidente de seguranca, suspeita de acesso n&o autorizado, perda, vazamento, alteragcéo
indevida, divulgacgéao irregular ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados
pessoais ou dados pessoais sensiveis, fornecendo as informacdes necessarias a avaliacdo do
risco, mitigagao dos danos e adogao das providéncias legais cabiveis.

11.8. A DETENTORA DA ATA respondera pelos atos de seus empregados, prepostos,
profissionais vinculados, rede credenciada e eventuais subcontratados autorizados que tenham
acesso a dados pessoais ou dados pessoais sensiveis em razao da execugdo contratual,
obrigando-se a exigir deles confidencialidade, seguranca da informacdo e observancia da
LGPD e do sigilo médico.

11.9. O descumprimento das obrigagdes previstas nesta Clausula podera ensejar aplicacao de
sanc¢des administrativas, glosa de valores, cancelamento do registro, rescisdo do contrato ou
instrumento equivalente e responsabilizagao por perdas e danos, sem prejuizo das sancoes
previstas na LGPD e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes signatarias elegem o Foro Distrital de Embu-Guagu, Estado de S&do Paulo, para
dirimir quaisquer duvidas, controvérsias ou agdes oriundas da presente Ata de Registro de
Precos e das contratagdes dela decorrentes, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

12.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata de Registro de Precos sera assinada

pelas partes signatarias, por meio fisico ou eletrénico, produzindo seus efeitos legais apds a
formalizagao e divulgacao nos meios oficiais cabiveis, na forma da legislacao aplicavel.

Embu Guacu, xx de xxxxxxxxx de 2026.

Prefeito Municipal de Embu Guacgu
Francisco José do Nascimento
Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXX
DETENTORA
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU/SP
DETENTORA DA ATA:

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° ___ /2026

PREGAO ELETRONICO N° 0019/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° E-2530/2026

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de medicina do trabalho e engenharia de seguranga do trabalho, incluindo
elaboragdo, atualizacao, gestao técnica e assessoria a implementagdo de programas ocupacionais,
tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP e demais documentos correlatos; realizacdo de exames
médicos ocupacionais e laboratoriais; emissdo de Atestados de Saude Ocupacional — ASO;
elaboragao de laudos técnicos, avaliagdes ambientais e ocupacionais; bem como geragao, gestao
e envio dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho — SST ao sistema e-Social, especialmente
S-2210, S-2220 e S-2240, conforme especificacbes, quantitativos estimados e condicbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, no Edital e nos demais anexos do certame..

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execucgao
contratual, estarao sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagcdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com
o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mdédulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Embu Guagu, xx de xxxxxxxxxx de 2026.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Francisco Jose do Nascimento
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Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 334.986.748-03
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME DE LICITAGAO:
Nome: Francisco Jose do Nascimento

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 334.986.748-03

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: Francisco Jose do Nascimento

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 334.986.748-03

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cargo: XXXXXXXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Francisco Jose do Nascimento

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 334.986.748-03

Assinatura:

Pelo Gestor:

Nome: Fernando Araujo Barbosa

Cargo: Chefe de Divisdo de almoxarifado
CPF: 307.595.768-23

Assinatura:
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU GUACU
CNPJ N.°: 46.523.148/0001-01

DETENTORA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX

CNPJ N XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ATA DE REGISTRO N.° xxxxXx/XXXXX

DATA DA ASSINATURA: xx/xx/xxxx

VIGENCIA: XX/XX/XXXX @ XX/XX/XXXX

VALOR: R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Embu Guacgu, xx de xxxx de 2026

Prefeito Municipal
Francisco José do Nascimento
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Orgido: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO DE PESSOAL E
TECNOLOGIA

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): Departamento de Recursos Humanos

Responsavel pela Demanda: Marcelo Borges da Costa

E-mail: rh@eg.sp.gov.br Telefone: (11) 4662-7361

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1. A Administragao Publica Municipal possui o dever legal de garantir a saude e seguranca de
seus servidores, porém, o Municipio de Embu-Guacu ndo dispde em seu quadro proprio de
profissionais com as especializagdes necessarias (Engenheiro de Seguranga do Trabalho e Médico
do Trabalho). A auséncia destes servigcos acarreta riscos a saude, passivos trabalhistas e
dificuldades na prestagéo de informagdes obrigatérias ao e-Social. A contratagdo visa uma atuagéo
preventiva para neutralizar riscos ocupacionais e promover o bem-estar do servidor.

1.2. Despesa utilizada:

A demanda esta alinhada ao Plano Plurianual e as diretrizes de gestdo de pessoas, visando a
eficiéncia administrativa e a reducao de custos com afastamentos médicos e indenizagdes por
insalubridade/periculosidade n&o monitoradas.

15.00.00
15.03.00
33.90.39.00
04.122.0011
01

‘Cédigode Agio 2046

851
R$ 855.647.88

1. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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2.1. Conformidade Normativa e Legal A execug¢ao do objeto devera observar rigorosamente o
ordenamento juridico vigente, incluindo a Lei Federal n° 14.133/2021, e as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego, com énfase nas NR-01
(Gerenciamento de Riscos), NR-07 (PCMSO), NR-09 (Avaliacdo de Exposig¢des), NR-15
(Insalubridade), NR-16 (Periculosidade) e NR-17 (Ergonomia). Adicionalmente, todos os
procedimentos devem estar em estrita consonéancia com os leiautes e cronogramas de envio
estabelecidos pelo Manual de Orientagédo do e-Social.

2.2. Qualificagao da Equipe Técnica A contratada devera disponibilizar corpo técnico
multidisciplinar legalmente habilitado e com registro ativo em seus respectivos conselhos de classe,
sendo mandatoria a responsabilidade técnica por:

« Médico(a) do Trabalho (CRM/RQE): Para coordenacdo do PCMSO, realizagcdo de exames
clinicos e emissao de Atestados de Saude Ocupacional (ASO).

« Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho (CREA): Para elaboragdo, assinatura e
implementagao do PGR, LTCAT e laudos de insalubridade/periculosidade.

« Profissionais de Apoio: Técnicos de seguranca e equipe de enfermagem devidamente
qualificados para suporte as avaliagcbes de campo e exames laboratoriais.

2.3. Metodologia de Avaliagao e Instrumentagcao As avaliagdes ambientais deverao seguir as
metodologias e procedimentos estabelecidos pelas Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da
FUNDACENTRO:

« Anadlises Quantitativas: Devem ser realizadas com equipamentos de medigao (dosimetros
de ruido, medidores de vibracdo, termémetros de globo, luximetros, etc.) que possuam
certificados de calibracdo emitidos por laboratérios acreditados pela Rede Brasileira de
Calibragao (RBC/Inmetro), dentro do prazo de validade.

o Especificos de Vibragao: Para medi¢cées de Vibragdo de Corpo Inteiro (VCI) e Méos e
Bracos (VMB), devera ser utilizada tecnologia que permita o georreferenciamento (GPS) das
rotas, assegurando a rastreabilidade dos dados coletados.

2.4. Gestao de Dados e Interoperabilidade (e-Social) E requisito essencial que a contratada utilize
sistema informatizado compativel para a geragao, assinatura digital e transmissdo dos eventos de
SST (S-2210, S-2220 e S-2240) diretamente ao ambiente do e-Social. A contratada deve garantir a
integridade, o sigilo e a protecdo dos dados pessoais dos servidores, em conformidade com a Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018).
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2.5. Entregaveis e Responsabilidade Técnica Todos os produtos da contratagdo (laudos,
programas e relatérios) deveréo ser entregues em formato digital (PDF com assinatura qualificada)
e, obrigatoriamente, acompanhados da respectiva Anotagcado de Responsabilidade Técnica (ART) ou
documento equivalente do conselho de classe, devidamente quitada.

2.6. "Logistica de Atendimento e Unidade Local: Considerando a necessidade de otimizar o
tempo de deslocamento dos servidores e garantir a eficiéncia na prestagao dos servigos de saude
ocupacional, a contratada devera disponibilizar estrutura de atendimento no Municipio de Embu-
Guacgu.

A comprovagao dessa estrutura ndo sera exigida na fase de habilitacdo. No entanto, define-se como
requisito de execucdo que a empresa vencedora estabelega referida unidade (prépria ou
credenciada) no prazo de 15 (quinze) dias uteis apos a assinatura do contrato. Este prazo é
considerado tecnicamente suficiente para que empresas sediadas em outras localidades formalizem

parcerias com laboratorios e clinicas locais ja existentes."

3.LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Foi identificado que a contratacéo via Registro de Pregos (SRP) é a solugdo mais adequada,
visto que o quantitativo de exames (admissionais, periddicos, demissionais) apresenta variagcao
significativa durante o exercicio, ndo sendo possivel definir previamente a quantidade exata

demandada.

3.2. A pesquisa de mercado foi realizada por meio de consultas a contratagcdes similares registradas
no Portal Nacional de Contratacbes Publicas — PNCP, analise de editais e contratos firmados por
outros entes publicos para objetos equivalentes, com o objetivo de obter parametros referenciais de
precos e identificar as condi¢des praticadas para fornecimento de equipamentos com caracteristicas

semelhantes as pretendidas.

3.3. Parafins ilustrativos e de fundamentacgao preliminar, foram observadas as seguintes referéncias

de mercado:

_ITEM __ NOME DO ORGAO/ENTIDADE  DESCRIGAO DO MEIO DE PESQUISA
1 MUNICIPIO DE NAZARE PAULISTA PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
2 MUNICIPIO DE ALTINOPOLIS PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
3 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO
DE MESQUITA FILHO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 3 REGIAO

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
QUINTA REGIAO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

TAUBATE CAMARA MUNICIPAL
CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA DA 13 REGIAO- CREF13/BA
MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS

CAIXA DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CUBATAO

MUNICIPIO DE TAUBATE

CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA
MUNICIPIO DE RIO POMBA

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA DA 4 REGIAO

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO

CONSORCIO DE MUNICIPIOS DA REGIAO
CENTRAL - CONCEN

MUNICIPIO DE CASTILHO

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA
MUNICIPIO DE UBA

MUNICIPIO DE LAJEADO GRANDE

MUNICIPIO DE TIBAGI

MUNICIPIO DE PAULINIA

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGCOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

Pagina 4 de 12




PREFEITURA DE

3 e lranstormacaoc

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

ITAJUBA CAMARA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PRATA

MUNICIPIO DE LAGOA FORMOSA
CISALP-CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE A MICRO-
REGIAO DO ALTO PARANAIBA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
COMANDO DA MARINHA

FUND PE ANCHIETA CENTRO PAULISTA
RADIO E TV EDUCATIVAS

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO FELIZ
MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE
MUNICIPIO DE RIVERSUL

MUNICIPIO DE UBATUBA

MUNICIPIO DE ITOBI

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DAS
PALMEIRAS

MUNICIPIO DE SANTA GERTRUDES
COMANDO DA AERONAUTICA
MUNICIPIO DE JAHU

MUNICIPIO DE JERIQUARA
MUNICIPIO DE LAGOINHA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CAJAMAR

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
MUNICIPIO DE ATIBAIA

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE GAS

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
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47 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MEIO AMBIENTE DE VOTUPORANGA

48 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA

49 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE PORTO FELIZ

50 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE JUNQUEIROPOLIS

51 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE RIO CLARO

52 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE BIRIGUI

53 SDEER;[:AOJ SUTONO'V'O DEAGUAEESGOTO | pNCP — CONTRATAGOES SIMILARES

54 FUNDACAQ DE ENSINO TECNICO PNCP - CONTRATAGOES SIMILARES
INTENSIVO DR RENE BARSAM - FETI

55 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

56 HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE PNCP — CONTRATAQOES SIMILARES
MEDICINA DE MARILIA - HCFAMEMA

57  CONSORCIO INTERM SAUDE MUNIC PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MICROREGIAO ALTO SAPUCAI

58 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
CAMARA MUNICIPAL DE SONORA

59 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE GONZAGA

60 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE JERIQUARA

61 PNCP — CONTRATAGOES SIMILARES
MUNICIPIO DE LAGOINHA

62 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS PNCP — CONTRATAQOES SIMILARES

SERVIDORES DE CAJAMAR

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1. A solugao pretendida consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestagao de
servicos integrados de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho. O escopo abrange desde
a elaboracgao e atualizagao dos programas legais obrigatérios (como PGR, PCMSO e LTCAT) até a
execugao de exames clinicos e laboratoriais (admissionais, peridédicos e demissionais), incluindo a
gestao técnica dos eventos de SST para o sistema e-Social.

4.2. Justifica-se pela natureza de demanda flutuante e continua do objeto, permitindo que a

Administragdo convoque os servigos e exames conforme a necessidade real, sem obrigatoriedade
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de consumo imediato do total estimado. Esta estratégia assegura a padronizagdo técnica dos
laudos, a seguranga juridica do Municipio frente a passivos trabalhistas € o monitoramento
dos servidores,

ininterrupto da saude ocupacional garantindo eficiéncia administrativa e

economicidade.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

As quantidades foram estimadas com base no quadro de servidores e nas exigéncias das NRs para

o periodo de um ano, totalizando 33 itens de servigos e exames.

Val.
Item |Descricao/Especificagdo Técnica Qtd_- Val_. Med. Total.
Estimada Unit Unit
1 PCMSO - Programa de Controle Médico de 30 R$ RS
Saude Ocupacional 2.749,70 (219.976,00
. . i R$ RS
2 Exame Clinico e Audiometria 150 15422 2313300
ey RS
3 Exames Periddicos 1.600 R$ 28,00 44.800,00
4 LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes 30 R$ RS
Ambientais de Trabalho 1.500,00 |120.000,00
5 CIPA - Elaboracédo e suporte a Comissao 1 R$ RS 756,00
Interna de Prevencao de Acidentes 756,00
6 PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos -0 R$ RS
(conforme NR-1 e NR-9) 1.500,00 |105.000,00
- PPP - Perfil Profls.5|ograf|co Previdenciario (por 100 R$ 10,00 R$ 1.000,00
demanda e e-Social)
3 Laudo de Periculosidade (Inflamaveis - NR 10 R$ RS
16, 19 e 20) 2.599,00 (25.990,00
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9 Laudo de Insalubridade (NR 15) 70 7R§0’00 Ei.soo,oo
10 Avaliacao de Dosimetria (Ruido ou Radiacdo) |200 R$ 88,54 5?708’00
11 PPR - Programa de Protecao Respiratoria 50 R$ R

763,12  |38.156,00
12 Avaliacao de Vibracao (VCl e VMB - NR 15) 50 ?’?8,89 §§'944'50
13 ﬁ\lfla(;i_%%?;o de Exposicdo ao Calor (NR-15 e 50 R$ 99,00 R$ 4.950,00
14 Avaliacao Ergonémica (NR 17) 60 R$ 40,60 |RS 2.436,00
15 Curso Basico de Primeiros Socorros 1 R$ 51,12 |R$51,12
16 Inspecao de Seguranca / Visita Técnica 50 ?_290,00 2;500’00
17 Glicemia de Jejum 1.300 R$ 5,41 |R$7.033,00
18 Exame de VDRL 350 R$ 2,38 |RS 833,00
19 Acuidade Visual (Teste Oftalmoldgico) 300 R$ 2,00 |RS 600,00
20 Teste de Espirometria (Funcional) 300 R$ 34,60 ;{3380'00
21 Hemograma Completo 1.300 R$ 4,11 |RS$5.343,00
22 Exames Admissionais 200 R$ 31,00 |[RS 6.200,00
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23 Exames Demissionais 200 R$ 30,00 |[RS 6.000,00
24 Mudanca de Funcao 30 R$ 25,30 |RS 759,00
25 Exame de Retorno ao Trabalho 200 R$ 28,00 |RS 5.600,00
~ RS

26 Homologagao de Atestados 1.000 R$ 16,40 16.400,00
27 Avaliacao Psicossocial 50 R$ 48,12 |RS 2.406,00
28 Eletrocardiograma 200 R$ 29,20 |RS 5.840,00
29 Raio X do Térax (com laudo) 100 R$ 33,40 |RS 3.340,00
30 ||/Acido Hipurico (Urina) 20 R$ 8,26 [R$ 165,20
31 Acido Metil Hipurico 20 R$ 5,00 |[RS 100,00

. . RS
32 Envio de Eventos de SST ao e-Social 1.900 R$ 25,00 47.500,00

. .. . R$ RS 248,07
33 Treinamento de Dire¢ao Defensiva 1 048,07

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de precos de
mercado, considerando contratacdes similares e tabelas de referéncia para servicos de saude
ocupacional e engenharia de seguranca, visando assegurar a compatibilidade com os pregos

praticados.

Pagina 9 de 12




PREFEITURA D E - . .
Secretaria Municipal de

. U GU : Administracdo, Gestao

de Pessoa e Tecnologia

Trabalho, Transparéncia e Transformacao

6.2. Para a composi¢ao do valor, foram analisados os custos unitarios de exames laboratoriais,
consultas clinicas ocupacionais e a elaboracdo de laudos técnicos (PGR, LTCAT, PCMSO), cujos
mapas comparativos e memorias de calculo estdo anexados ao processo administrativo.

6.3. Com base nas referéncias coletadas, estimou-se para a prestagdo dos servigos de SST pelo
prazo de 12 meses o valor global de R$ 855.647,89 (oitocentos e cinquenta e cinco mil e
seiscentos e quarenta e sete reais e oitenta e nove centavos)., valor compativel com o
orcamento da Secretaria Municipal de Administracao.

6.4. Ressalta-se que o valor possui carater referencial, sendo o montante final definido apds o

certame licitatério (Pregao Eletrénico), conforme as propostas apresentadas.

7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

7.1. Da Interdependéncia Técnica e Unidade de Diagndstico: A contratagdo em lote unico justifica-
se pela intrinseca relagao entre as frentes de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho.
Nos termos da NR-1 e NR-7, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) deve
ser obrigatoriamente planejado com base nos riscos identificados no Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR). A execugao por empresas distintas criaria um risco de descompasso técnico: se
a empresa "A" identifica um risco ambiental no PGR e a empresa "B" ndo o prevé no PCMSO, a
Administracdo Municipal fica vulneravel a autuagoes, passivos trabalhistas e, principalmente, a falha
na protecao da saude do servidor. O agrupamento garante a unidade de responsabilidade técnica.

7.2. Da Integragéo e Transmissao de Dados ao e-Social: Os eventos de SST no e-Social (S-2210,
S-2220 e S-2240) exigem absoluta sincronia. O evento de condi¢cdes ambientais (S-2240) deve
guardar total coeréncia com os monitoramentos de saude (S-2220). O parcelamento do objeto
(dividir em varios lotes) fragmentaria a base de dados, gerando inconsisténcias nas transmissoes
ao Governo Federal, o que poderia resultar em multas automaticas para a Prefeitura por divergéncia
de informacgdes entre laudos e exames.

7.3. Da Eficiéncia e Vantajosidade Operacional: O parcelamento traria uma "desvantagem
operacional" (conforme citado na Lei 14.133/2021), pois exigiria que a Administragdo gerisse
multiplos contratos, agendas de visitas técnicas e sistemas de Tl diferentes para o mesmo fim. A
gestado centralizada em uma unica empresa especializada permite maior celeridade na emissao de
Atestados de Saude Ocupacional (ASO) e na atualizacédo de laudos (LTCAT/Insalubridade),
otimizando o fluxo de trabalho do Departamento de Recursos Humanos.

7.4. Da Inviabilidade de Divisdo sem Perda de Qualidade: A divisdo do objeto prejudicaria a

economia de escala e a logistica de atendimento. Para um municipio do porte de Embu-Guacgu, é
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tecnicamente mais seguro e economicamente mais vantajoso que a mesma estrutura que realiza as
vistorias de engenharia seja a que coordena a rede credenciada de exames, assegurando que o

médico examinador tenha pleno conhecimento do ambiente de trabalho descrito pelo engenheiro.

8. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

8.1. A presente contratagao é autbnoma, porém correlata ao sistema de folha de pagamento e
gestao de RH do Municipio, uma vez que os dados gerados (eventos de SST) deveréao ser integrados
ao sistema e-Social.

8.2. Nao ha necessidade de novas aquisicdes de equipamentos pela Prefeitura, visto que a
contratada devera fornecer todos os instrumentos calibrados (dosimetros, luximetros, etc.)

necessarios para as medigdes.

9. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

9.1. A contratagdo encontra-se prevista no Plano de Contratagbes Anual (PCA) do Municipio de
Embu-Guacu, alinhada as ag¢des de modernizagdo da gestdo de pessoal e protecdo a saude do
trabalhador publico.

9.2. As quantidades estimadas sao condizentes com o quadro de servidores ativos e a rotatividade

prevista (admissdes e demissdes), assegurando a continuidade dos servigos obrigatérios por lei.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Espera-se a regularizagédo plena do Municipio perante as Normas Regulamentadoras (NRs)
do Ministério do Trabalho e Previdéncia, além da alimentagao correta e tempestiva do e-Social.
10.2. Projeta-se a reducdo de passivos trabalhistas decorrentes de pedidos de insalubridade e
periculosidade sem embasamento técnico, além da diminuicdo do absenteismo por meio de uma
medicina do trabalho preventiva.

10.3. O resultado final sera a promog¢ao de um ambiente de trabalho mais seguro e a proteg¢ao do

erario municipal contra multas administrativas.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
11.1. Sera designado formalmente um Gestor e um Fiscal de Contrato lotados no Departamento de
Recursos Humanos, com competéncia para validar a execug¢ao dos exames e a entrega dos laudos

técnicos.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS
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12.1. A contratagao gera impactos ambientais neutros. No entanto, prioriza-se a entrega de laudos
e exames em formato digital (PDF), reduzindo o consumo de papel e toners de impressdo, em
conformidade com as diretrizes de sustentabilidade da Administracao.

13. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

13.1. Conclui-se que a contratacdo de empresa especializada em SST € técnica e economicamente
viavel. E a solucdo mais eficiente para suprir a caréncia de profissionais especializados no quadro
proprio e evitar sangdes legais.

13.2. Diante da analise técnica, manifesta-se parecer favoravel ao prosseguimento do processo para

fins de licitagao.

Marcelo Borges da Costa

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Em observancia a legislagdo aplicavel e aos principios que regem a Administragdo Publica,
encaminha-se o presente estudo a autoridade competente para apreciacdo da conveniéncia e
oportunidade da contratacio, avaliagéo do interesse publico envolvido e adog¢ao das providéncias

administrativas necessarias ao regular prosseguimento do processo.

OBSERVAGOES:

Alessandro Delfim Louro Riedel

Secretario de Administragao, Gestao de Pessoal e Tecnologia
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TERMO DE REFERENCIA

Orgao: Secretaria Municipal de Administracdo, Gestdo de Pessoal e Tecnologia de Embu-Guagu.

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): Departamento de Recursos Humanos

Responsavel pela Demanda: Marcelo Borges da Costa

E-mail: rh@eg.sp.gov.br

Telefone: (11) 4662-7361

1. OBJETO

Registro de Pregos para contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos

de medicina e engenharia de seguranca do trabalho, e realizacdo de exames médicos e

laboratoriais, nos termos da Portaria Ministerial n® 3.214/78 e da Norma Regulamentadora n°

7 (NR-7), para atender os servidores do Municipio de Embu-Guacgu, pelo prazo de 12 (doze)

meses.

2. DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO

Abaixo constam os itens e quantitativos estimados:

. e s e Qtd. .
Item |Descricao/Especificagdao Técnica Estimada Unid.
PCMSO - Programa de Controle Médico de
1 . , 80 Serv.
Saude Ocupacional
2 Exame Clinico e Audiometria 150 Exame
3 Exames Periodicos 1.600 Exame
LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes
4 Ambientais de Trabalho 80 Serv.
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5 CIPA — Curso para cipeiros 1 Serv.
6 PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos -0 Serv.
(conforme NR-1 e NR-9)
T g:r:a-nIZ(;rgl eFirgcf)isizilc))gréfico Previdenciario (por 100 Serv.
s Laudo de Periculosidade (Inflamaveis - NR 10 Serv.
16, 19 e 20)
9 Laudo de Insalubridade (NR 15) 70 Serv.
10 Avaliagao de Dosimetria (Ruido ou Radiagao) |200 Serv.
11 PPR - Programa de Protegao Respiratéria 50 Serv.
12 Avaliacao de Vibracao (VCl e VMB - NR 15) 50 Serv.
13 Qp%i_%%é)o de Exposicao ao Calor (NR-15 e 50 Serv.
14 Avaliagao Ergonomica (NR 17) 60 Serv.
15 Curso Basico de Primeiros Socorros 1 Serv.
16 Inspecao de Segurancga / Visita Técnica 50 Serv.
17 Glicemia de Jejum 1.300 Exame
18 Exame de VDRL 350 Exame
19 IAcuidade Visual (Teste Oftalmoldgico) 300 Exame
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20 Teste de Espirometria (Funcional) 300 Exame
21 Hemograma Completo 1.300 Exame
22 Exames Admissionais 200 Exame
23 Exames Demissionais 200 Exame
24 Mudancga de Fungao 30 Exame
25 Exame de Retorno ao Trabalho 200 Exame
26 Homologacgao de Atestados 1.000 Exame
27 Avaliacao Psicossocial 50 Exame
28 Eletrocardiograma 200 Exame
29 Raio X do Térax (com laudo) 100 Exame
30 |Acido Hipurico (Urina) 20 Exame
31 Acido Metil Hipurico 20 Exame
32 Envio de Eventos de SST ao e-Social 1.900 Serv.

33 Treinamento de Dire¢ao Defensiva 1 Serv.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1. A contratagao justifica-se pela auséncia, no quadro de servidores municipais, de profissionais
especializados (Engenheiro de Seguranca e Médico do Trabalho) necessarios para o cumprimento
das Normas Regulamentadoras e gestdo do e-Social.
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3.2. O objetivo é a promogao da saude ocupacional, prevengao de doengas e acidentes, além de
fornecer suporte técnico ao RH para decisdes sobre adicionais de insalubridade e periculosidade.

Ressalta-se que a contratacao através de lote unico, justifica-se:

1. Da Interdependéncia Técnica e Unidade de Diagnéstico: A contratacdo em lote unico justifica-se
pela intrinseca relagao entre as frentes de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho. Nos
termos da NR-1 e NR-7, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) deve ser
obrigatoriamente planejado com base nos riscos identificados no Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR). A execugao por empresas distintas criaria um risco de descompasso técnico: se a
empresa "A" identifica um risco ambiental no PGR e a empresa "B" ndo o prevé no PCMSO, a
Administracdo Municipal fica vulneravel a autuagdes, passivos trabalhistas e, principalmente, a falha
na protecao da saude do servidor. O agrupamento garante a unidade de responsabilidade técnica.

2. Da Integragao e Transmissao de Dados ao e-Social: Os eventos de SST no e-Social (S-2210, S-
2220 e S-2240) exigem absoluta sincronia. O evento de condicbes ambientais (S-2240) deve
guardar total coeréncia com os monitoramentos de saude (S-2220). O parcelamento do objeto
(dividir em varios lotes) fragmentaria a base de dados, gerando inconsisténcias nas transmissdes
ao Governo Federal, o que poderia resultar em multas automaticas para a Prefeitura por divergéncia
de informacdes entre laudos e exames.

3. Da Eficiéncia e Vantajosidade Operacional: O parcelamento traria uma "desvantagem
operacional" (conforme citado na Lei 14.133/2021), pois exigiria que a Administracdo gerisse
multiplos contratos, agendas de visitas técnicas e sistemas de TI diferentes para o mesmo fim. A
gestao centralizada em uma unica empresa especializada permite maior celeridade na emissao de
Atestados de Saude Ocupacional (ASO) e na atualizacédo de laudos (LTCAT/Insalubridade),
otimizando o fluxo de trabalho do Departamento de Recursos Humanos.

4. Da Inviabilidade de Divisdo sem Perda de Qualidade: A divisdo do objeto prejudicaria a economia
de escala e a logistica de atendimento. Para um municipio do porte de Embu-Guagu, € tecnicamente
mais seguro e economicamente mais vantajoso que a mesma estrutura que realiza as vistorias de
engenharia seja a que coordena a rede credenciada de exames, assegurando que o meédico
examinador tenha pleno conhecimento do ambiente de trabalho descrito pelo engenheiro.

4. REGIME E FORMA DE EXECUGAO

4.1. A execucao ocorrera de forma parcelada, mediante ordens de servico emitidas conforme a
necessidade da Secretaria de Administragéo.

4.2. O PGR e 0 PCMSO deverao abranger todas as dependéncias e postos de trabalho vinculados
ao Municipio de Embu-Guagu.

4.3. A Contratada sera responsavel por todas as despesas e riscos decorrentes do fornecimento até
o recebimento definitivo do equipamento pela Contratante.
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44. A execugado sera acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo Publica especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no artigo 7 da Lei 14.133.

5. PRAZO

5.1. Exames Ocupacionais (ASO): Entrega definitiva em até 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisorio.

5.2. Laudos e Programas Técnicos: Entrega definitiva em até 30 (trinta) dias corridos apds a

verificacdo das condigbes estabelecidas.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento definitivo
do objeto, mediante atesto da fiscalizagao contratual e apresentacao da respectiva nota fiscal, desde
que o documento esteja acompanhado do atesto do servidor responsavel pelo FISCAL DO

CONTRATO, comprovado a regular e satisfatoria execugao.

7. CONDIGOES DE ENTREGA

7.1. A entrega do equipamento devera ser realizada no Departamento de Recursos Humanos sob
endereco: R. Cel. Luiz Tenorio de Brito n° 458, Centro
Embu-Guacu - SP, CEP: 06900-095, dentro do prazo estabelecido, em perfeitas condi¢cdes de uso

e funcionamento a ser avaliadas pela Administracao.

7.2. A entrega devera ser acompanhada de entrega técnica, testes operacionais iniciais e

documentacgao necessaria a utilizagdo do equipamento.

8. TRANSFERENCIA DO CONTRATO

8.1. E vedada a transferéncia, cessdo ou subcontratacdo do objeto do contrato, total ou
parcialmente, sem prévia e expressa autorizagdo da Administragdo, nos termos da legislagao
aplicavel.

8.2. E vedada a subcontratacdo total do objeto. A subcontratacdo parcial e a transferéncia do
contrato ou dos direitos e deveres do Contratado a terceiros somente serdo admitidas mediante

prévia e expressa autorizacdo da Contratante, conforme o Art. 85 da Lei Federal 14.133/21.
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9. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

9.1. A contratacao dos servigos de medicina e engenharia de segurancga do trabalho n&o depende,
de forma imediata, da celebracdo de contratagdes correlatas ou interdependentes para sua plena
operacionalizagdo, uma vez que a solugao sera implementada de forma autbnoma para atender a
demanda de saude ocupacional do Municipio.

9.2. Ressalta-se que a presente contratagdo encontra-se inserida no planejamento anual de
contratagdes do Municipio, contribuindo para o fortalecimento das agdes permanentes de gestao de
pessoas e seguranca do trabalho da Secretaria Municipal de Administracdo, sem caracterizar

urgéncia excepcional.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Prestar os servigos de medicina e engenharia de seguranga do trabalho de acordo com as
especificagdes técnicas, condi¢cdes, prazos e quantitativos estabelecidos neste Termo de
Referéncia, no Edital e na proposta vencedora, respondendo integralmente pela qualidade técnica
dos laudos e exames.

10.2. Assumir integralmente todos os custos, despesas e 6nus decorrentes do fornecimento do
objeto, incluindo deslocamento de equipe técnica para vistorias, materiais para coleta de exames,
taxas de conselhos de classe (ART/CREA/CRM) e demais tributos.

10.3. Garantir o sigilo absoluto das informagbes médicas dos servidores municipais, em estrita
observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e a ética médica.

10.4. Realizar a transmissao dos eventos de SST (Saude e Seguranca do Trabalho) ao sistema e-
Social nos prazos legais vigentes, responsabilizando-se por eventuais multas decorrentes de atrasos
ou inconsisténcias geradas pela contratada.

10.5. Manter, durante toda a execugao contratual, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagao
exigidas no processo licitatério, especialmente quanto a regularidade fiscal e trabalhista.

10.6. Substituir ou retificar, as suas expensas, qualquer laudo (PGR, PCMSO, LTCAT) ou exame
que apresentar inconsisténcia técnica ou que for rejeitado pela fiscalizacdo por nao atender as
Normas Regulamentadoras (NRs).

10.7. A critério da Administracédo, podera ser exigida do licitante classificado em primeiro lugar a
apresentacao de planilha de composicao de custos e formacao de precos detalhada. Esta planilha

deve comprovar a viabilidade econdmica da proposta, incluindo, mas nao se limitando a: custos
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laboratoriais, encargos trabalhistas e previdenciarios, convengdes coletivas aplicaveis e a
remunerac¢ao da equipe técnica multidisciplinar (Médicos e Engenheiros).

10.8. A Contratada responde administrativa e civilmente por qualquer incidente de seguranga que
envolva dados sensiveis de saude dos servidores (prontuarios, ASOs e exames). Em caso de
vazamento, acesso nao autorizado ou perda de integridade de dados, a Contratada devera: *

a) Comunicar formalmente a Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas apds a ciéncia do ocorrido;
b) Detalhar a natureza dos dados afetados e o numero de titulares envolvidos;

¢) Indicar as medidas técnicas adotadas para mitigar os danos e prevenir novas ocorréncias. A falha
na comunicagao ou na prote¢cdo adequada dos dados sujeitara a contratada as sangdes previstas
na Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD) e a rescisao imediata do ajuste."

10.9. A Contratada devera disponibilizar estrutura fisica (propria ou através de rede credenciada)
para a realizagcdo de exames clinicos e laboratoriais dentro do territério do Municipio de Embu-
Guacgu.

10.10. A estrutura de atendimento deve possuir capacidade técnica para realizar a coleta de exames
e a avaliacdo médica ocupacional em local que atenda as normas sanitarias vigentes.

10.11. A comprovacao da disponibilidade desta unidade de atendimento n&o sera objeto de
habilitagcao técnica, devendo ser efetivada pela empresa vencedora no prazo maximo de 15 (quinze)

dias uteis contados da assinatura do contrato ou da ordem de servico.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato por meio de servidores formalmente
designados, verificando o cumprimento das obrigagdes e prazos assumidos pela Contratada.

11.2. Proporcionar a Contratada todas as condi¢des necessarias para a realizagao das visitas
técnicas e vistorias nos prédios publicos municipais, garantindo o acesso aos locais de trabalho para
elaboragao dos laudos.

11.3. Proceder ao recebimento definitivo dos servicos somente apds a verificagdo integral da
conformidade técnica com as Normas Regulamentadoras e a regularizacdo de eventuais
pendéncias.

11.4. Efetuar o pagamento devido a Contratada nos prazos estabelecidos, apds o recebimento
definitivo e o atesto da fiscalizacdo na respectiva Nota Fiscal.

11.5. Comunicar formalmente a Contratada quaisquer falhas na prestacdo dos servigos ou atrasos
na entrega dos ASOs e laudos, estabelecendo prazo para corregao.
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Marcelo Borges da Costa

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Em observancia a legislacdo aplicavel e aos principios que regem a Administragcdo Publica,
encaminha-se o presente estudo a autoridade competente para apreciagédo da conveniéncia e
oportunidade da contratacio, avaliacdo do interesse publico envolvido e adog¢ao das providéncias

administrativas necessarias ao regular prosseguimento do processo.

OBSERVAGOES:

Alessandro Delfim Louro Riedel

Secretario de Administragao, Gestao de Pessoal e Tecnologia
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